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Cacapava do Sul, 18 de janeiro de 2019

tas do Estado — TCE/RS

Ref.: Encaminha Relatorio de Gest$o 2018.

Excelentissimo Senhor Presidents
Exceléncia, o Relatério de Gestdo dq
cumprimento as normas pertinentes qu
Egrégia Corte de Contas desse instrumer
as atividades administrativas realizadas
atividades e ficamos muito felizes por
problemas, conseguimos: conquistas e V
com o esforgo da equipe institucional qy
alcance da eficiéncia no ambito previdenc

servimo-nos do presente, para encaminhar a Vossa
bsta Entidade inerente ao Exercicio de 2018, em
e tratam de nossa obrigacdo em efetuar remessa a
to de gestao, por meio do qual se faz mengéo de todas
por essa Organizagdo. Sintetizamos o desenrolar das
tudo que, mediante tantas lutas, desafios e outros
torias que foram alcangadas com a graca de DEUS e
e tem se dedicado de forma incansavel objetivando o
ario do Municipio.

Sendo o que nos cumpria para ese momento, apresentamos a Vossa Exceléncia, nossos

protestos de elevado respeito e estima.

Atenciosamente,

e Administracao
FAPS

Luciano Carvalho Chaves

Presidente
Conselho Fiscal
FAPS
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O verdadeiro desafio & a exeq

deve ser verdadeiramente, nao é facil

transparéncia, esforco, dedicacéo, se

dentro do aparato legal indicado, dg
eficiéncia para que os resultados s§

humildemente que se faz necessario, ¢

CNPJ 11.235.467/04
70.00

JAPOSENTADORIA E
DOS SERVIDORES
01-37 - Rua XV de Novembro, n° 438
1351 - Email com rev?farrapo.com.br

p - CACAPAVA DO SUL - RS

INTRODUGAO

ucéo. Fazer a Previdéncia Publica acontecer como ela
exige compromisso, responsabilidade, equidade, ética,
iedade, verdade para que as agdes sejam executadas
s principios constitucionais estabelecidos e isso com
jam eficazes e inovadores. Insistimos em evidenciar,

tada vez mais, estabelecer estratégias de fortalecimento

e protecdo dos RPPSs a fim de elinfinar sua vulnerabilidade frente a irresponsabilidade de

muitos gestores que nao se preocug

efetivos no processo deve ser interess

intromissées que, as vezes sao dan

administrado que € o previdenciario,

deixam a desejar quando tem a oportt

A execucao da previdéncia, na verdad

essa cultura seja incorporada nos ges

am com a previdéncia. A participagcdo dos servidores
bnte muito embora ndo deva faltar o cuidado com certas
bsas ao erario publico ja tdo precario e dificil de ser
pois muitos servidores nao entendem e, se entendem,
nidade de se expressar sobre a questao previdenciaria.
b € uma construgéo que precisa ser massificada até que

itores e servidores em geral. Eis o grande desafio! Por

isso, aqui no FAPS, lutamos com todo afinco e dedicagéo para que essa previdéncia possa

seguir seu caminho dificil sem embar

trato do patriménio dos nossos benefig

hcos e com qualidade, ndo obstante as dificuldades no

arios visando garantir-lhes a sobrevivéncia no futuro.

&
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/ALIACAO ATUARIAL

Como uma ferramenta indidpensavel a sobrevivéncia dos regimes proéprios,

normalmente, e, conforme legislagao
técnico através do qual o atuario n
cobertura dos beneficios oferecidos (
Atuarial é elaborada a partir de dados

taxa de mortalidade, taxa de sobrevida

pertinente, uma vez ao ano realizamos esse estudo
ensura os recursos (patrimdnio) necessarios para a
compromissos) pelo Plano de Beneficios. A Avaliagao
estatisticos da populagédo coberta pelo Plano, como a

apoés a aposentadoria, taxa de invalidez por doengas e

por acidentes, taxa de retorno esperada para os investimentos, entre outras. Para a

contratagcao da prestadora de servigco
com pesquisa de mercado, com no
representa os menores valores de

Camara esta ocorrendo sempre nos pr

sempre realizamos processo de dispensa de licitagao
minimo trés participantes, sempre escolhendo a que
custo beneficio. O encaminhamento de legislagédo a

7=

hzos estabelecidos em lei.

Cépia da ultima Avaliagédo 2018 no Angxo |.
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3. CERTIFICADO DE RH

O Certificado de Regularidade
regularidade do regime de previdéncia
Estado ou Municipio. Para obté-lo é pr
Previdéncia Social (SPS), como: Demg

Demonstrativo Financeiro relativo as

1351 - Email com

1-37 - Rua XV de Novembro, n° 438
rev?farrapo.com.br
SULC-RS
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GULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

Previdenciaria (CRP) € um documento que atesta a
social dos servidores titulares de cargos efetivos de um
pciso preencher os critérios exigidos pelo Secretaria de
)nstrativo das Receitas e Despesas; Avaliagao Atuarial;

pplicagdes dos recursos; Comprovantes de Repasses

dos valores das contribuicdes sociags (servidor e patronal), entre outros. Assim, o nao

cumprimento desses critérios, além
seguintes sangdes: suspensao das trg

financiamento; suspensao de compens|

le suspender o CRP, penaliza o municipio com as
nsferéncias voluntarias; suspensao de empréstimos e

pcao previdenciaria, etc.

O RPPS FAPS esta com seu CRP fgregular devido a divergéncias nos DIPRS, onde em

audiéncias neste Tribunal conseguima

focada em nosso RPPS com a compe

s que por parte deste érgao fosse feita uma auditoria

entissima participagdo do Senhor Gustavo Carrozzino,

Atuario e Auditor deste Tribunal, que jintamente com o nosso pessoal conseguiu nos nortear

a ponto de chegarmos a resolver tais

estar com o CRP liberado.

Z

7%

irregularidades, que esperamos o0 mais breve possivel

2
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4. POLITICA DE INVESTIMENTOS E META ATUARIAL

De acordo com a politica de invegtimentos do fundo de previdéncia, temos que a meta
atuarial a ser alcancada é de 6,00%, maig o IPCA acumulado durante o ano, neste ano de 2018,
devido as instabilidades na economia c¢nseguimos atingir 92,85% da meta atuarial, ficando,
portanto, 7,15% abaixo da meta atuarial.|O indice de inflagdo utilizado como parametro para o
calculo da rentabilidade liquida foi definijlo na politica de investimentos como sendo o IPCA.
Através da analise da performance finangeira obtida pelo fundo de previdéncia, vemos que este
nao atingiu a meta atuarial estabelecida em sua politica de investimentos, no entanto se
analisarmos todos os fatos adversos qye ocorreram durante o ano de 2018 como Greves,
Inseguranca Politica, Elei¢cdes entre outrog podemos acreditar que as escolhas foram acertadas e
que a rentabilidade ficou na média dos fupdos de aposentadoria dos nossos municipios vizinhos.
Devemos ressaltar que a obtengéo da rgntabilidade liquida definida é de extrema importancia,

pois esta &€ um dos pilares utilizados pela|teoria atuarial para o equacionamento das obrigacoes

do plano. %
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5. ALIQUOTAS
Ano Patronal Pafronal Servidores Total
Normal Suplementar | Ativos
2018 15,21% *12,03 e| 11,00% 38,24 o
15,p0% 41,25%
2017 15,21 % 08,P0 % 11,00 % 34.21%
2016 13,87 % 04,0 % 11,00 % 28,87%
2015 13,87% 27,84 % 11,00 % 52,21%

B% foram durante os meses de janeiro a abril, apos

15,00%.
6. FOIHA DE PAGAMENTO
Ano Média Anual
2018 1.276.882,71
2017 1.164.871,77
2016 979.239,68
2015 751.427,65
7. EVOLUCAO PO SALDO DO FUNDO ANUAL
Ano Saldo R$
2018 35.323.271,68
2017 34.993.893,79
2016 35.420.314,85
2015 33.784.003,80
8. ARRECADACAO ANUAL
Ano Valor Anual
2018 R$ 16.675.192,09
2017 R$ 14.606.571,69
2016 R$ 14.395.834,43
2015 R$ 11.955.951,73
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9. [TRANSPARENCIA

Todos os atos legais relaciong

podem ser encontrados no endereco

dos ao Fundo como portarias, demonstrativos e leis

eletrénico do Municipio de Cagapava do Sul, no link

Transparéncia/FAPS. As decisbes tpmadas pela administragdo do Fundo sempre sao

democraticas em relagdo aos membrg

maior participagao e representacéo do|

s dos seus conselhos, oportunizando desta forma uma

5 segurados.

10. TAXA DE ADMINISTRACAO

Nossa taxa de administracdo corresponde a 0,5% sobre o total da folha dos

servidores ativos, inativos e pensio
pagamentos relacionados a assess

administrativas.

histas do ano anterior. Fazemos uso deste valor para

jorias recebidas, calculo atuarial e demais despesas
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1.CONCLUSAO

rcado por inumeras dificuldades, provagdes, desafios —

como sempre — entretanto, terminampos com a consciéncia do dever cumprido dentro das

possibilidades que nos foram evideng
consultados sobre quaisquer que fosst
todas as decisoes registradas em atas|
sincronia com esta administragéo do H
as aplicagdbes e transferéncias dos
Referéncia-Gestao e Risco, com estre
toda a instabilidade financeira passa

mesmo ndo tendo atingido a meta atuarial

movimentagdes de aplicacbes e er
diminuissemos o risco e as perdas
investimentos esta completo e com
Henrique de Rosso esta de licenga ma

As nossas avaliagbes atuariais
dos percentuais e valores apurados pa
algumas dificuldades de compreenséao

a entender melhor o processo e 0s mé

iadas. Trabalhamos com os Conselhos sempre sendo
em as divergéncias e a decisdes a serem tomadas com
O Comité Gestor de Investimentos trabalhou em plena
fundo e com a politica de investimentos, administrando
recursos do fundo com a assessoria da Empresa
ma habilidade podendo ser observado que mesmo com
da em nosso Pais alcangamos indices satisfatérios,
para o ano. Precisamos fazer varias
xugamentos de fundos de investimentos para que
b, 0 que foi de grande valia. O nosso comité de
| servidores aptos na reserva, a Servidora Rochely
lernidade, retornando em fevereiro de 2019.

vém sendo realizadas anualmente e com a aplicagao
ra que o equilibrio financeiro seja alcangado, passando

que com a auditoria feita por este tribunal nos auxiliou

odos que devem ser analisados.

Nosso Certificado de Regularidafe Previdenciaria (CRP) esta trancado desde de 2016 e

ndo estamos conseguindo sanar taig

irregularidades, cuja origem remonta a langamentos

equivocados de valores devidos de pgrcelamentos do ano de 2013, o que nos prejudica por

perdermos rentabilidade dos valores
compensacao previdenciaria (COMPR

aos rendimentos conseguidos pelo

repassados pela Secretaria da Previdéncia a titulo de
E\/), valores que mesmo sendo corrigidos ndo atendem

fundo. Estas irregularidades existem por motivo de

irregularidades nos DIPRS que estdo gendo resolvidas como ja citado anteriormente.

Se observarmos as nossas aliguotas apresentadas no item 5 podemos ver a reducéo

que houve o periodo de 2015 a 2016
pelo conselho da época nao foi ateng

das aliquotas de amortizagdo do défi

comparado neste relatério, mesmo sendo questionado
ido pela administragéo, isso gerou um aumento futuro

cit atuarial que ficara insustentavel o seu pagamento.

Como nao fomos atendidos pela ad

Previdéncia ndo aprovasse esta rednl:

requisitos da portaria n° 21 de 16 de

nistracdo municipal, esperavamos que o Ministério da
a0 porque O municipio ndo se enquadrava nos pré-

janeiro de 2013, em seu Art. 25, no entanto aprovou,

&z 7
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termos forga contra atos desta natureza se quem é pra

regrar acolhe estas decisdes, ainda bgm que com a nova legislagao os Municipios a contar de

2020 serao obrigados a amortizar a di

nao esta ocorrendo.

yida com os fundos, coisa que hoje com estas aliquotas

Nosso patriménio esta praticamente parado se fizer um comparativo neste periodo de

2015 a 2018, o que nao precisa se tg
sustentabilidade para um futuro préxir
os Gestores encarem o RPPS com
obrigacbes para que as reservas pos
FAPS, além do mais durante o ano de
das aliquotas para o ano de 2019 vis
de valores em 2018 ficou em torng
insuficiente para o crescimento do
orcamentaria desejada mas mesmo a

previsao.

ir grande conhecimento técnico para ver que a nao ha
ho se assim continuar, é extremamente necessario que
seriedade e cumpram o0 pagamento em dia das suas
Eam crescer e acompanhar as obrigagdes por parte do
t 2018 cobramos do ente que fosse previsto o aumento
0 que o saldo entre o arrecadado e o pago pelo fundo
de R$ 100.000,00 isto ndo sendo um valor muito
nosso fundo, no entanto nao tivemos a previsao

5sim faremos com que o calculo atuarial comporte esta

Trabalhamos o ano com diadlogo aberto com a administragdo cobrando sempre que

necessario e também sendo parceiros

da aliquota patronal referente aos apo

no entanto ainda aguardamos respostas sobre valores

sentados e pensionistas que recebem acima do teto da

previdéncia de alguns meses do ano de 2017, onde foi utilizado pelo ente aliquotas diferentes

das aliquotas previstas na Lei Municip|
alterada pela Lei Municipal n°® 3.867, ¢

auditoria deste Tribunal e nos foram st

bl n° 3.810, de 28 de dezembro de 2016, com redacao
e 07 de julho de 2017, este fato foi verificado durante

gerido os procedimentos tomados, existem também os

valores descontados dos enfermeirgs das ESFs (Estratégias de Saude das Familias),

referentes a gratificacdo concedida pel
por enquanto nao foram respondidos p

b Lei Municipal n® 2.511 de 28 de outubro de 2009, que

elo Ente,%‘) ?
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12.PARECER CONJUNTO DOS ¢ONSELHOS DE ADMINISTRACAO E FISCAL DO
RPPS DO FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES (FAPS).

Os Conselhos de Administragad e Fiscal do RPPS FAPS, reuniram-se com a finalidade
de exarar parecer conjunto referente fo relatério de gestdo do ano de 2018, no uso de suas
atribuicbes estatutarias, declarando que, apés apreciar e examinar o Relatério de Gestao
inerente ao Exercicio de 2018, uma vgz que foi apresentado aos Conselhos, aprovam-no, por
unanimidade por refletir adequadamerpte a posigao patrimonial da Entidade na presente data,

além de relatar todo o trabalho realizado por estes conselhos durante este ano de 2018.

Conselho de Administragao do FAP$ Conselho Fiscal do FAPS
W‘.’
(R
Guilherm os da Silva Luciano Carvalho Chaves
/ePr fdente Presidente
= ® = .
) AAAAA AL
Edersoéos éan;os Mota Saturnin de i:étimang\d%igues Garcia
Vice-Presidente Vice-Presidente
|
: B o ok 3 : .
Nliceh) inn ade Soares Dolores Hil a Rosa Stel
Secretaria Secretaria

Julie el |ve4a Egerreira

Membro




