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COMNSELHO WMUNICIPAL DOS C'(F{EITOS DA CRIANGA E DO ADRCLESCENTE

RESOLUCAO EDITALICIA N2 002. 03 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre o Edital do Processo de
Escolha do Conselho Tutelar do Municipio
,de Cagapava do Sul/RS, referente ao
mandato 2024/2028.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Cagapava do
Sul/RS, para o mandato 2024/2028, é regido por este edital, aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em conformidade com as disposi¢des do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, da Lei Municipal n° 3549/2015 e da Resolugdo do
CONANDA n2 231/2022.

1.2. A Comiss3o Organizadora designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, composta paritariamente dentre o0s membros da sociedade civil e dos
representantes governamentais do aludido Conselho, conforme Resolugdo N2 001/2023, é a
responsavel por toda a condugéo do processo de escolha.

1.2.1. S3o impedidos de participar da mesma Comissdo Organizadora os conjuges,
companheiros, mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, estendendo-se esse impedimento ao membro da
Comissdo Organizadora em relagdo aos candidatos ao cargo de conselheiro tutelar.

1.3. Todo o processo de escolha dos conselheiros tutelares sera realizado sob a fiscalizacdo do
Ministério Publico, o qual tera ciéncia de todos os atos praticados pela Comissao Organizadora
para garantir a fiel execugdo da Lei e deste edital.

1.4. O processo destina-se a escolha de 05 (cinco) membros titulares, e 05 (cinco) membros

suplentes, para o mandato 2024/2028, permitida reconducdo, mediante novo processo de
escolha.

1.5. Das atribuigdes do Conselho Tutelar:

1.5.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autébnomo, ndo jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da Crianga e do Adolescente. Cabe aos
membros do Conselho Tutelar agindo de forma colegiada o exercicio das atribuigdes contidas
nos artigos 18.B, paragrafo unico, 90, §3¢, inciso 11, 95, 136, 191, 194, todos da Lei 8.069/90,
observados os deveres e vedacdas estabelecidos por este diploma legal.



1.6. Da Remuneragdo e dos Direitos Sociais:

1.6.1. O conselheiro tutelar faz jus ao recebimento pecunidrio mensal no valor de RS 2.350,46
(dois mil, trezentos e cinquenta reais e quarenta e seis centavos), equivalente ao montante de
1,5 (um virgula cinco) da remuneragdo correspondente ao Padrdo 5 (cinco), Classe A, prevista
na Lei 2.699 de 14 de janeiro de 2011, sendo-lhe assegurados os direitos sociais previstos na
Lei Federal n2 8.069/90 e na Lei Municipal 3549/2015.

1.6.2. Sendo eleito servidor publico municipal, este seré posto em licenca para desempenho de
mandato de Conselheiro Tutelar a que se refere o art. 120, VI da Lei Municipal n°2.698 de 14
de janeiro de 2011, que institui o Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

1.6.2. Ficam assegurados aos Conselheiros Tutelares, ainda, os seguintes direitos:

| - Gozo de férias anuais remuneradas, com acréscimo de um terco sobre a remuneragao
mensal; : 2

Il - Afastamento por ocasido da licenga-maternidade, custeada pelo regime de previdéncia a
que estiver vinculado;

Il - Licenca - paternidade de 5 (cinco) dias;
IV - Décima terceira gratificagdo a ser paga no més de dezembro de cada ano.

1.6.3. No Ultimo ano de mandato.as férias serdo indenizadas, salvo se o Conselheiro(a) for
reconduzido a funcdo, hipétese em que o gozo dar-se-a no primeiro ano do mandato seguinte.

1.6.4. Os Conselheiros Tutelares terdo direito a didrias ou ajuda de custo para assegurar a
indenizacdo de suas despesas pessoais quando, fora de seu Municipio, participarem de
eventos de formacdo, seminarios, conferéncias, encontros e outras atividades semelhantes, e
quando nas situagdes de representagdo do conselho, nos moldes da Lei Municipal n°. 1363 de
14 de maio de 2002.
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1.7. Da Funcdo e Carga Horaria:

1.7.1. Os Conselheiros Tutelares exercerdo suas atividades em regime de dedicacdo exclusiva
em jornada de 20 horas semanais. O Conselho Tutelar funcionard nos horarios das 8h as 14h,
de segunda-feira a sexta-feira.

1.7.2. Além do horario de expediente, o Conselho Tutelar, via do regimento interno, mantera
plantdo nos dias de semana, a noite, e nos sabados, domingos e feriados, durante as vinte e
quatro horas do dia.

1.7.3. O exercicio da fungdo de conselheiro tutelar ndo configura vinculo empregaticio ou  »
estatutdrio com o municipio.

1.7.4. Todos os membros do Conselho Tutelar serdo submetidos @ mesma carga horaria
semanal de trabalho, bem como aos mesmos periodos de plantdo ou sobreaviso, sendo
vedado qualquer tratamento desigual.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

2.1. O cidad3o que desejar candidatar-se a funcdo de conselheiro tutelar deverd atender as
seguintes condigdes, previstas no artigo 133, da Lei 8.069/90 e na Lei Municipal 3549/2015, de

23 de abril de 2015: %‘/;/



2.1.1. Ser pessoa de reconhecida idoneidade moral (mediante atestado de antecedentes
criminais);

2.1.2. Idade superior a 21 (vinte e um) anos;
2.1.3. Residir no municipio de Cagapava do Sul/RS;
2.1.4. Ser eleitor e estar no gozo de seus direitos politicos;

2.1.5. Estar em pleno gozo das aptiddes fisica e mental para o exercicio do cargo de
Conselheiro Tutelar;

2.1.6. Ensino médio completo.

2.1.7. Nao ter sofrido nenhuma condenagao judicial, transitada em julgado, nos termos do
artigo 129, da Lei n28.069/1990;

2.1.8. Ndo ter sofrido penalidade de perda de mandato de Conselheiro Tutelar no periodo
vigente;

2.2. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher, ascendentes e
descendentes, sogro e genro ou nora, irmdos, cunhados, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta
e enteado.

2.3. Estendem-se os impedimentos do conselheiro, na forma deste artigo, em relagdo a
autoridade judicidria e ao representante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da
Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca, Foro Regional ou Distrital.

2.4. A inexisténcia do impedimento deveré ser verificada quando da posse do Conselho Tutelar
e mantida durante o curso do mandato.

2.5. O exercicio efetivo da funcdo de Conselheiro constituira servico publico relevante e
estabelecera presungdo de idoneidade moral.
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3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

3.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera realizado em 6 (seis)
etapas:

1) Inscrigdo dos candidatos, a partir da analise dos requisitos do item 2 deste edital;

Il) Submeter-se a uma prova de conhecimento teérico sobre os Direitos da Crianca e do
Adolescente e uma redagao, com o tema sobre a area da infancia e adolescéncia, a ser
formulada por empresa devidamente contratada para este fim, ambas as avaliagbes em
carater eliminatorio; |

I11) Avaliagdo psicolégica, de cardter eliminatério;
IV) Elei¢do dos candidatos por meio de voto;

V) Homologagdo e capacitagdo para os candidatos escolhidos (titulares e suplentes);

VI) Diplomagdo, nomeagao e Posse. /

4. DA 12 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA — INSCRICAO DOS CANDIDATOS /



4.1. Ainscrigao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagao das condigdes do
processo, tais como se acham definidas neste edital, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura na funcio de conselheiro tutelar.

4.3. As inscri¢des ficardo abertas nos dias Gteis no periodo das 09h as 15h do dia 04 de abril de
2023 (06/04/2023) ao dia 04 de maio de 2023 (05/05/2023).

4.4. A inscricdo dos candidatos seré efetuada pessoalmente na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, na Rua XV de novembro, n2 4080, Centro, em Cacgapava do Sul.

4.5. As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo, bem como o seu preenchimento, sio de
exclusiva responsabilidade do candidato, ficando sob sua inteira responsabilidade as
5 ~ - o % . .
informag@es prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento
da ficha.

4.5. No ato de inscrigdo o candidato devera:

a) preencher requerimento, em modelo préprio que lhe seré fornecido no local, no qual
declare atender as condi¢Ges exigidas para inscri¢do e se submeter as normas deste edital;

b) Apresentar original e cépia de documento de identidade, CPF e Titulo Eleitoral;

c) Apresentar certides negativas da Justica Estadual e Federal de condenagdo com sentenca
transitada em julgado por contravengdes penais, crimes comuns e especiais;

d) Apresentar original e cdpia de conta de energia elétrica, 4gua ou telefone, ou contrato de
locagdo de imével, em nome do candidato. Caso o candidato ndo possua estes documentos em
seu nome, podera comprovar a residéncia por meio de declaracdo com firma reconhecida em
cartorio, acompanhada de cépia de um dos documentos antes citados em nome da pessoa
com quem declara residir;

e) Apresentar cdpia da certiddo, diploma ou histérico escolar, expedido por estabelecimento
de ensino publico ou particular, devidamente reconhecido pela legislacio vigente,
comprovando a conclusdo do Ensino Médio;

f) Apresentar certiddo de quitacéo eleitoral;
4.6. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados acarretard o indeferimento da
inscricao.

4.7. A qualquer tempo poder-se-a anular as inscri¢des, as provas e/ou nomeagao do candidato,
caso se verifique qualquer falsidade nas declara¢des e/ ou qualquer irregularidade nas provas
e/ou documentos apresentados.

4.8. A relagdo nominal dos candidatos, cuja inscrigdo for deferida, serd publicada no Didrio
Oficial e afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Cadmara de Vereadores, nas sedes do
Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (COMDICA)
e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), com cépia para o Ministério Publico.

5. DA 22 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - PROVA DE AFERIGAO DE CONHECIMENTO E

REDAGAO f&"/f



5.1. A prova de conhecimentos versara sobre a Lei Federal n2. 8.069/90 - Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA) com suas atualizagdes.

5.2. A redacdo tera como tema assuntos relacionados a garantia de direitos na drea da infancia
e adolescéncia.

5.3. A prova constara de 30 questBes objetivas e para ser aprovado o candidato deve acertar,
no minimo, 60% (sessenta por cento) das questdes, considerando que a prova vale 30 (trinta)
pontos, cada questdo 1 (um) ponto.

5.4. A redagdo vale 10 (dez) pontos e para ser aprovado o candidato deve obter nota 7 (sete).
5.5. O candidato tera 4 horas para realizar a prova e a redagao.

5.6. A prova sera realizada no Instituto Municipal de Educagdo Professora Maria Augusta Lima
Marques, na Rua General Osério, n2 522', no dia 01, de julho de 2023 (01/07/2023), das 13h as
17h.

5.7. Caso haja necessidade de alterar dia, hordrio e local de realizagdo das provas, a Comissdo
Organizadora publicara as alteragdes no Diario Oficial do Municipio e em todos os locais onde
o edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de cinco (05) dias.

5.8. E de responsabilidade do candidato acompanhar nos locais onde o edital for publicado
eventuais alteracdes no que diz respeito ao dia, horario e local de realizagdo das provas.

5.9. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora marcada para o seu inicio, munidos de lapis, borracha, caneta
esferografica de tinta azul ou preta, protocolo de inscricio e de documento oficial de
identidade.

5.10. No momento da prova ndo serd permitida consulta a textos legais nem tampouco a
doutrina sobre a matéria.

5.11. Em hipétese alguma havera prova fora do local e hordrio determinados, inclusive
segunda chamada.

5.12. Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, faltar as
provas ou, durante a sua realiza¢do, for flagrado comunicando-se com outro candidato ou com
pessoas estranhas, por gestos, oralmente, por escrito, por meio eletrénico ou nao.

5.13. Ser4 automaticamente excluido do processo de escolha o candidato que ndo devolver a
folha oficial de respostas ou devolvé-la sem assinatura.

5.14. O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados 0s casos

de afastamento da sala com acompanhamento de um fiscal.

5.15. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condigdo
especial para a realizagdo das provas devera solicitd-la, por escrito, no ato da inscricao,
indicando os recursos especiais materiais € humanos necessarios, o qual sera atendido dentro
dos critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.16. A candidata inscrita em fase de amamentagdo que sentir necessidade de amamentar
durante o periodo de realizagao da prova, devera levar um acompanhante, que ficara com a
crianga em sala reservada, determinada pela Comissdo Organizadora. Durante 0 processo de

ol



amamentagio a candidata serd acompanhada apenas por uma fiscal, devendo o
acompanhante retirar-se da sala.

5.16.1. Pela concessdo a amamentacdo, ndo sera concedido qualquer tempo adicional a
candidata lactante.

5.17. O gabarito seré divulgado pela Comissdo Organizadora em até 48 horas da realizagdo da
prova de conhecimento, sendo afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de
Vereadores, nas sedes do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (COMDICA) e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

5.18. Serdo aprovados aqueles que atingirem no minimo 60% da pontuagdo total atribuida a
prova.

5.19. A relacdo definitiva dos candidatos aprovados serd publicada no Didrio Oficial do
‘Municipio e afixada no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, nas sedes do
Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (COMDICA),
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e das Unidades Basicas de Saude (UBSs),

6. DA 32 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA — AVALIAGAO PSICOLOGICA

6.1. Todos os candidatos serdo submetidos a avaliagdo psicolégica emitido por profissional
contratado para esta etapa;

6.2. A avaliagdo psicolégica sera realizada em data a ser definida e divulgada aos candidatos
aprovados na etapa anterior.

6.3. A avaliacdo psicolégica tem carater eliminatdrio.
7. DA 42 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA — ELEICAO DOS CANDIDATOS
7.1. Da reunido que autoriza a campanha eleitoral

7.1.1. Em reunido propria a Comissdo Organizadora devera dar conhecimento formal das
regras do processo eleitoral aos candidatos habilitados, que firmardo compromisso de
respeita-las, bem como reforgar as disposi¢Ses deste edital, no que diz respeito notadamente:

a) Aos votantes (quem sdo, documentos necessarios etc.);
b) As regras da campanha (proibigdes, penalidades etc.);
c) A votacgdo (mesarios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso etc.);

d) A definigdo de como o candidato deseja ser identificado na cédula (nome, nome social,
codinome ou apelido etc.);

e) A defini¢do do nimero de cada candidato;

f) Aos critérios de desempate;

g) Aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo 140 do ECA;
h) A data da posse.

7.1.2. A reunido sera realizada independentemente do numero de candidatos presentes.

>
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7.1.3. O candidato que ndo comparecer a reunido acordara tacitamente com as decisdes
tomadas pela Comissao Organizadora e pelos demais candidatos presentes.

7.1.4. Da reunido devera ser lavrada ata, na qual constard a assinatura de todos os presentes.

7.2. Da Candidatura

7.2.1 A candidatura é individual e sem vinculacdo a partido politico, grupo religioso ou
econdémico.

72.2. £ vedada a formagdo de chapas de candidato ou a utilizagdo de qualquer outro
mecanismo que comprometa a candidatura individual do interessado;

7.3. Dos Votantes

7.3.1. Poderdo votar todos os cidaddos maiores de dezesseis anos inscritos como eleitores no
municipio; . 5

7.3.2. Para o exercicio do voto, o cidaddo devera apresentar-se no local de votagdo munido do
seu ttulo de eleitor ou documento oficial de identidade;

7.3.3. Cada eleitor deverd votar em apenas 01 candidato;

7.3.4. Nio serd permitido o voto por procuragao.

7.4. Da Campanha Eleitoral

7.4.1. A campanha eleitoral tera inicio conforme cronograma ANEXO | deste edital.

7.4.2. Visando assegurar igualdade de condicBes na escolha publica, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente fiscalizara os meios de comunicagdo, inclusive emissoras
de radio e jornais, de forma que 0s candidatos disponham do mesmo periodo de tempo e
espago na divulgagdo de suas candidaturas, visando o combate ao uso do poder econémico;

7.4.3. Os candidatos poderdo promover a¢ suas candidaturas junto a eleitores, por meio de
debates, entrevistas, distribuicdo de panfletos e propaganda nas redes sociais;

7.4.4. E livre a distribuicdo de panfletos, desde que njo perturbe a ordem publica ou
particular;

7.4.5. As instituicdes (escola, Camara de Vereadores, CRAS, radios, igrejas etc.) que tenham
interesse em promover debates com 0s candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles
que estiverem aptos a concorrer ao cargo de conselheiro tutelar;

7.4.6. Os debates deverdo ter regulamento proprio devendo ser apresentado pelos
organizadores a todos 0s participantes e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do» ‘
Adolescente, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

7.4.7. Os debates s6 ocorrerdo com a presenca de, no minimo, 05 candidatos e serao
supervisionados pelo COMDICA;.

7.4.8. Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos candidatos nas
suas exposi¢des e respostas;

7.4.9. Os candidatos convidados para debates e entrevistas deverdo dar ciéncia do teor deste

edital aos organizadores; /.7
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7.4.10. Fica expressamente proibida a propaganda que consista em pintura ou pichagdo de
letreiros ou outdoors nas vias publicas, nos muros e nas paredes de prédios publicos ou
privados ou nos monumentos;

7.4.11. Faixas somente poderdo ser afixadas dentro de propriedades particulares, vetando-se a
sua colocagdo em bens publicos ou de uso comum;

7.4.12. O periodo licito de propaganda tera inicio a partir da data em que forem homologadas
as candidaturas, encerrando-se um dia antes da data marcada para escolha;

7.4.13. No dia da escolha é vedado qualquer tipo de propaganda, sujeitando-se o candidato
que promové-la a cassagdo de seu registro de candidatura em procedimento a ser apurado
perante 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

7.4.14. A propaganda nas redes sociais devera ser realizada em conformidade com a legisla¢cdo
eleitoral;

>

7.4.15. Qualquer cidaddo, fundamentadamente, poderd denunciar a Comissdo Especial
Eleitoral a existéncia de propaganda eleitoral irregular;

7.4.16. A Comissdo Especial Eleitoral processara e decidird as denuncias referentes a
propaganda eleitoral, podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspensdo da
propaganda, o recolhimento do material e a cassagdo da candidatura;

7.4.17. Nos casos de denuncias cabera a Comissdo notificar o candidato denunciado no prazo
de 3 (trés) dias uteis a partir da ciéncia da dendncia;

7.4.18. O candidato notificado tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da notificagdo para
encaminhar defesa a Comissao Especial Eleitoral;

7.4.19. Para instruir sua decisdo, a Comissdo Especial Eleitoral podera ouvir testemunhas,
determinar a producdo de outras provas e efetuar diligéncias, tendo o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para chegar a conclusdo sobre a denUncia;

7.4.20. O candidato e o denunciante serdo notificados da decisdo da Comissdo Especial
Eleitoral no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar desta;

7.4.21. Caberé ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita obediéncia a
este edital;

7.4.22. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente providenciara ampla
divulgacdo da escolha dos conselheiros tutelares, de forma a conscientizar e motivar os
cidadaos aptos a mesma;

7.5. Das Proibigoes

7.5.1. E vedada a fixacdo de propaganda em prédios publicos ou particulares e a propaganda
por alto falantes ou assemelhados fixos ou em veiculos;

7.5.2. E vedada a propaganda que consista em pintura ou pichagdo de letreiros ou outdoors
nas vias publicas, nos muros e nas paredes de prédios publicos ou privados ou nos
monumentos;

7.5.3. E vedado receber o candidato, direta ou indiretamente, doagdo em dinheiro ou
estiméavel em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:

//



a) Entidade ou governo estrangeiro;

b) Orgdo da administragdo publica direta e indireta ou fundagdo mantida com recursos
provenientes do Poder Publico;

c) Concessiondrio ou permissionario de servigo publico;

d) Entidade de direito privado que receba, na condigdo de beneficidria, contribuicdo
compulséria em virtude de disposi¢do legal;

e) Entidade de utilidade publica;

f) Entidade de classe ou sindical;

g) Pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;
h) Entidades beneficentes e religiosas;
i) Entidades esportivas;

j) Organizagdes ndo-governamentais que recebam recursos publicos;
k) Organizagdes da sociedade civil de intéresse publico.

7.5.4. E vedada a vinculagdo do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores, Prefeitos,
Deputados etc.) ao candidato.

7.5.5. E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os
concorrentes.

7.5.6. E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes da publicacdo da lista
definitiva das candidaturas;

7.5.7. £ vedado ao conselheiro tutelar promover sua campanha ou de terceiros durante o
exercicio da sua jornada de trabalho. ’

7.5.8. E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
promover campanha para qualquer candidato.

7.5.9. E vedado o transporte de eleitores no dia da elei¢do, salvo se promovido pelo poder
publico e garantido o livre acesso aos eleitores em geral.

7.5.10. N&o sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da elei¢cdo, em qualquer local
publico ou aberto ao publico, sendo que a aglomeragdo de pessoas portando instrumentos de

propaganda caracteriza manifestagdo coletiva, com ou sem utilizagdo de veiculos.

g0
7.5.11. E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive, brindes de pequeno valor ou cestas bdasicas.

7.6. Das Penalidades

7.6.1. O candidato que ndo observar os termos deste edital poderd ter a sua candidatura
impugnada pela Comissdo Organizadora.

7.6.2. As denuncias relativas ao descumprimento das regras da campanha eleitoral deverdo ser
formalizadas, indicando necessariamente os elementos probatdrios, junto a referida Comissao



Organizadora e poderdo ser apresentadas pelo candidato que se julgue prejudicado ou por
qualquer cidaddo, no prazo maximo de 2 (dois) dias do fato.

7.6.3. O prazo sera computado excluindo o dia da concretizagdo do fato e incluindo o dia do
vencimento.

7.6.4. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subsequente se o vencimento
cair em feriado ou em finais de semana.

7.6.5. Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a perda do mandato
o candidato que fizer uso de estrutura publica para realizagdo de campanha ou propaganda.

7.6.6. A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes
seré analisada pela Comissdo Organizadora que, entendendo-a irregular, determinara a sua
imediata suspensao.

7.7. Da votagao : 2

7.7.1. A votacdo ocorrerd no dia 01 de outubro de 2023, conforme local e horario a ser
informado posteriormente, e serd incluido como ANEXO Il deste edital, sendo amplamente
divulgado.

a) Somente poderdo votar os cidaddos que apresentarem titulo de eleitor ou documento
oficial de identificagdo com foto;

b) Apés a identificacdo, o votante assinard a lista de presenga e procedera a votagao;
¢) O votante que n3o souber ou ndo puder assinar, usard a impressdo digital como forma de
identificacado; '

d) Cada candidato podera nomear um fiscal para cada segdo, comunicando todos os nomes,
ndmero das células das identidades e as respectivas se¢des até o final do prazo de propaganda
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual encaminhard para
cada secdo a relagdo de fiscais aptos a perménecer no local;

e) No dia da votacdo o fiscal deverd estar identificado com crachg;

7.7.2. Seré solicitado a Justica Eleitoral o'empréstimo de urnas eletr6nicas, bem como elaborar
o software respectivo, observadas as disposi¢des das resolugbes aplicaveis expedidas pelo
Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral da localidade.

7.8. Da mesa de votagao

7.8.1. As mesas de votacdo serdo compostas por membros do COMDICA e/ou servidores
municipais, devidamente cadastrados. )

7.8.2. N&o podera compor a mesa de votagdo o candidato inscrito e seus parentes: marido e
mulher, ascendentes e descendentes (avés, pais, filhos, netos...), SOgro e genro ou nora,
irm3os, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

7.8.3. Compete a cada mesa de votagdo:
a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou divida que ocorra durante a votagao;

b) Lavrar a ata de votagdo, anotando eventuais ocorréncias;



c) Realizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especifica;
d) Remeter a documentacdo referente ao processo de escolha a Comissdo Organizadora;
7.9. Da apuragao e da proclamacgao dos eleitos

7.9.1. Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada se¢do, os membros da mesa
deverdo lavrar a Ata de Votacdo e Apuragdo, e encaminha-los, sob a responsabilidade do
Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissao Organizadora.

7.9.2. A Comissdo Organizadora, de posse das atas com os resultados, fara a contagem final
dos votos e, em seguida, afixara, no local onde ocorreu a apuragdo, o resultado da contagem
final dos votos.

7.9.3. O processo de apuragdo ocorrera sob supervisio do COMDICA e de representante do
Ministério Publico.

7.9.4. O resultado final da eleicdo devera ser publicado oficialmente no Diario Oficial do
Municipio, e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Camara de Vereadores, nas sedes do
Conselho Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA),
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e das Unidades Bésicas de Saude (UBSs),
abrindo prazo para interposi¢do de recursos, conforme cronograma — ANEXO | deste edital.

7.9.5. Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo considerados eleitos e serdo
considerados Conselheiros Tutelares TITULARES, e os demais por ordem decrescente do 62
(sexto) colocado até o 102 (décimo) colocado, serdo os Conselheiros Tutelares suplentes.

7.9.6. Na hipétese de empate na votagdo, serd eleito, sucessivamente, o candidato que obteve
maior nota na prova de conhecimento especifico, com o maior tempo de experiéncia na
promogdo defesa ou atendimento na area dos Direitos da Crianga e do Adolescente e,
persistindo o empate, o candidato que tiver com a idade mais elevada.

8. DOS IMPEDIMENTOS ’

8.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, mesmo
que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive.

8.2. Estende-se o impedimento do Conselheiro em relagdo a autoridade judiciaria e ao
representante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da Infancia e da Juventude na
Comarca.

8.3. Existindo candidatos impedidos de atuar num mesmo Conselho Tutelar e que obtenham
votacgdo suficiente para figurarem entre os 05 (cinco) primeiros lugares, considerar-se-a eleito
aquele que tiver maior votagdo. O outro eleito sera reclassificado como 12 (primeiro) suplente,
assumindo na hipétese de vacancia e desde que ndo exista impedimento.

9. DOS RECURSOS
9.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao deferimento e indeferimento da inscri¢do do candidato.

]
b) A aplicagdo e as questdes da prova de conhecimento;



c) A eleigdo dos candidatos;
d) Ao resultado final;

9.2. Os prazos para interposicdo de recursos estardo definidos em cronograma anexo | a este
edital.

9.2.1 O prazo serd computado excluindo o dia da concretizacdo do evento e incluindo o dia do
vencimento.

9.2.2 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subsequente se o vencimento
cair em feriado ou em finais de semana.

9.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 9.1 deste
edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

9.4. Os recursos dever3o ser entregues na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na Rua
XV de novembro, n2 4080, Centro, em Cagapava do Sul.

9.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito.

9.6. N3o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

9.7. Os candidatos deverdo enviar o recurso em 02 (duas) vias (original e 01 cépia). Os recursos
deverdo ser digitados. ’

9.8. Quanto ao recurso referente ao item 9.1, b, deve-se observar: cada questdo devera ser
apresentada em folha separada, identificada conforme modelo a seguir.

Processo de Escolha do Conselho Tutelar do Municipio de Cagapava do Sul/RS

Candidato:

Ne. do Documento de Identidade:

N2. de Inscrigdo:

Ne, da Questdo da prova: (apenas para recursos sobre 0 item 9.1 “b”)

Fundamentagdo:

Data: / /

Assinatura:

9.9. Cabe a Comissdo Organizadora decidir, com a devida fundamentacdo, sobre 0s recursos
no prazo determinado no cronograma Anexo | deste edital.

9.9.1. O prazo serd computado no dia do recebimento do recurso.

9.9.2 Considera-se prorrogado 0 prazo até o primeiro dia util subsequente se o vencimento
cair em feriado ou em finais de semana.

s
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9.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) sera(ado) atribuido(s)
a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

9.11. O gabarito divulgado podera sera alterado, em fungdo dos recursos impetrados, e as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.12. Na ocorréncia do disposto nos itens 9.9 e 9.10, poderd haver, eventualmente, alteracdo
da classifica¢do inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassifica¢gdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio de divulgagao
na sede da Prefeitura Municipal e ficardo disponibilizados durante todo o periodo da
realizacdo do processo de escolha.

10. DA 52 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA — HOMOLOGAGAO E CAPACITAGAO

?

10.1. Decididos os eventuais recursos, a Comissdo Organizadora devera divulgar o edital com o
resultado final do processo de escolha com a respectiva homologagdo do COMDICA, conforme
data indicada no cronograma — ANEXO | deste edital;

10.2. Apés o edital com o resultado final, todos os 5 (cinco) Conselheiros Tutelares,
denominados titulares, e os 5 (cinco) suplentes participardo de uma capacitagdo sobre a
fungdo e as atribuicdes do Conselho Tutelar, com carga horéria de 8 (oito) horas, em data a ser
definida pela Comissdo Organizadora, promovido por uma comisséo, instituicdo publica ou
privada, sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e da Secretaria a qual estd vinculado.

11. DA 62 ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - DIPLOMAGAO, NOMEACAO E POSSE

11.1. No dia 10 de janeiro de 2024 o Prefeito Municipal, deverd nomear e dar posse aos 05
(cinco) candidatos mais bem votados;

’ ~ e . .
11.2. A convocacdo dos conselheiros para a diplomagdo e posse sera realizada por meio de
edital, a ser publicado na imprensa oficial, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

11.3. Os candidatos também serdo convocados por oficio, a ser entregue no endereco
informado, quando do preenchimento da inscri¢do.

11.4. A remessa do oficio tem cardter meramente supletivo.

11.5. O dia, a hora e o local da posse‘dos conselheiros tutelares serdo divulgados junto a
comunidade local, afixando o convite em todos os locais onde o edital tiver sido afixado, com

antecedéncia minima de 10 (dez) dias. N

11.6. O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar deverd
manifestar, por escrito, sua decisdao ao COMDICA.

11.7. Se na data da posse o candidato estiver impedido de assumir as funcdes em razdo do
cumprimento de obriga¢des ou do gozo de direitos decorrentes da sua relagdo de trabalho
anterior, ou ainda na hipétese de comprovada prescrigdo médica, a sua entrada em exercicio
serd postergada para o primeiro dia util subsequente ao término do impedimento.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

/‘
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12.1. O processo de escolha para o Conselho Tutelar ocorrera com o nimero minimo de 10
(dez) pretendentes devidamente habilitados.

12.2. Caso o nimero de pretendentes habilitados seja inferior a dez, o COMDICA poderd
suspender o trdmite do processo de escolha e reabrir o prazo para inscricdo de novas
candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros ao término do
mandato em curso.

12.3. Em qualquer caso o COMDICA envidara esforgos para que o numero de candidatos seja o
maior possivel, de modo a ampliar as op¢bes de escolha pelos eleitores e obter um numero
maior de suplentes.

12.4. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto n3o consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera comunicada em ato complementar ao edital a ser publicado no Diario Oficial do Municipio
e afixado no mural da Prefeitura Municipal, da Cadmara de Vereadores, na sede do Conselho
Tutelar, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (COMDICA), do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e das Unidades Basicas de Saude (UBSs).

12.5. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos
os atos e resultados referentes a este processo de escolha.

12.6. A atualizacdo do endereco para correspondéncia é de inteira responsabilidade do
candidato e devera ser feita, mediante protocolo, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, na Rua XV de novembro, n2 4080, Centro, em Cagapava do Sul.

12.7. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo poderdo, a
qualquer tempo, ser objeto de conferéncia e fiscalizagdo da veracidade do seu teor por parte
da Comissdo Organizadora, e no caso de constatagdo de irregularidade ou falsidade, a inscri¢ao
sera cancelada independentemente da fase em que se encontre, comunicando o fato ao
Ministério Publico para as providéncias legais.

’

12.8. As ocorréncias ndo previstas neste edital, 0os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos, com a devida fundamentagdo, pela Comissdo Organizadora.

12.9. Todas as decisdes da Comissio Organizadora ou do Plendrio do COMDICA serdo
devidamente fundamentadas.

13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cacgapava do Sul, 03 de abril de 2023.

Presidente da Comissio do Processo de Escolha de Membros para o Conselho Tutelar



ANEXO |
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Cronograma de datas.

Publicacdo do Edital de abertura do processo de inscri¢do e 03/04/2023
elei¢do de candidatos ao Conselho Tutelar.
Periodo de inscricdo de candidaturas. 06/04 a os/os/zozﬂ

Prazo para notificagéo das inscri¢des indeferidas.

Divulgac¢3o das inscrigbes deferidas e indeferidas. ’ 11/05/2023
l 12/05 a 16/05/2023

Prazo de interposigdo de recursos ao deferimento ou 17/05 a 19/05/2023
indeferimento das inscrigées.

Prazo para julgamento dos recursos. 22/05 a 24/05/2023

07 Divulgagdo do julgamento dos recursos. 25/05/2023

08 Divulgacio das inscrigdes homologadas. 31/05/2023

09 Data da realizagio da prova 'de conhecimento. 01/07/2023 R

10 Divulgagdo do gabarito. ; 03/07/2023

11 Divulgacdo do resultado apés corregio. 05/07/2023

12 Prazo para interposigdo de recursos relativos 3 aplicacdo da 06/07 a 10/07/2023
prova de conhecimento.

13 Prazo para julgamento do recurso. 11/07 a 13/07/2023

E4 Divulgacdo do julgamento definitivo de recurso. 14/07/2023

M



15 Avaliagao psicoldgica. 22/07/2023

16 Divulgagao da avaliagdo psicoldgica. 27/07/2023

17 Edital com a lista definitiva dos candidatos classificados para 01/08/2023
participarem da eleigao.

18 Realizagdo da reunido para os candidatos habilitados. 01/08/2023

19 Periodo da campanha eleitoral. 01/08 a 30/09/2023

20 Dia da Eleigo. 01/10/2023

21 Divulgagao de edital preliminar com o resultado da eleigdo. 01/10/2023

22 Prazo para interposi¢do de recursos telativos a fatos ocorridos no | 02/10 a 04/10/2023
dia da elei¢do dos candidatos.

23 Prazo para julgamento dos recursos relativos a fatos ocorridos no | 05/10a
dia da elei¢do dos candidatos. 09/10/2023

24 Edital com o resuitado definitivo do pleito da Eleigao. 10/10/2023

25 Capacitagao presencial aos eleitos e suplentes A definir

26 Diplomagdo e posse dos candidatos eleitos 10/01/2024
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Presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Membros para o Conselho Tutelar

Cacapava do Sul/RS, 03 de abril de 2023




