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LEI N°. 4114, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2018.

ESTABELECE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020

Capitulo | — Disposigoes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo
Federal, no art. 56, inciso Il da Lei Organica do Municipio, e na Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, as diretrizes gerais para elaboragdo do or¢amento do Municipio, relativas ao
exercicio de 2020, compreendendo:

| — As metas e riscos fiscais;

Il — As prioridades e metas da administragéd municipal extraidas do plano plurianual para
2018/2021;

Il A organizagao e estrutura do orgamento;

IV —As diretrizes para a elaboragao e execugao do orgamento e suas alteragdes;

V - As disposicdes relativas a divida publica municipal;

VI - As disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VII - As disposi¢des sobre alteragdes na legislagao t_r_ibt_ltéria;

VIl — As disposicdes Relativas ao Regime déﬂl'“Exécugéo das Emendas Individuais
apresentadas ao projeto de Lei Orgamentaria Anual;

IX — Das disposi¢bes gerais. i D

.
§ 1° As diretrizes orgamentarias tém entre suas finalidades:
| — Orientar a elaboragéo e execugao da Lei Orgamentaria Anual para o aléénce dos objetivos

e das metas do Plano Plurianual — PPA; .
Il = Ampliar a capacidade do Municipio de garantir o provimento de béns e servico a
populagao; s i -
§ 2° A elaboracao, fiscalizagdo e controle da lei orcamentaria anual pé"r'é‘aféf;tqrcicio de 2020,
bem como a aprovagdo e execugdo do orgamento fiscal e da seguridade social ‘dc'ﬁilunif;;ipio, além
de serem orientados para viabilizar o alcance dos objetivos declarados no PPA, devem:

| — Priorizar o equilibrio entre receitas e despesas;

&
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Il — Evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo amplo acesso da sociedade aos dados do orgamento, inclusive por meio eletrénico;

lll — atingir as metas relativas a receitas, despesas, resultado primario e nominal e montante
da divida publica estabelecidos no Anexo | — Metas Fiscais desta Lei.

Capitulo Il - Das Metas e Riscos Fiscais

Art. 2° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da
divida publica para os exercicios de 2020, 2021, e 2022, de que trata’o art. 4° da Lei Complementar
n® 101/2000, sao as identificadas no ANEXO |, composto dos seguintes Demonstrativos:

| — Das Metas Fiscais Anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da LC n° 101/2000, acompanhado
da memoria e metodologia de calculo;

Il — Da avaliagao do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano de 20183;

Il — Das metas fiscais previstas para 2020, 2021 e 2022, comparadas com as fixadas nos
exercicios de 2017, 2018 e 2019;

IV — Da evolugdo do patriménio liquido, conforme e art. 4°, § 2°, inciso |ll, da LC n°® 101/2000;

V — Da origem e aplicagao dos recursos obtidos com a alienagédo de ativos, em cumprimento
ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso Ill, da LC n°® 101/2000;

VI — Da estimativa e compensagado da renuncia de receita, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da
LC n°® 101/2000;

VIl — Da avaliagéo da situagéo financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 4°, § 2°, inciso IV, da Lei Complementar n°®
101/2000; B

VIIl - Da estimativa e compensagao da rentncia de receita, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da
LC n® 101/2000;

IX — Da margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuade, conforme art.
4° § 2° inciso V, da LC n® 101/2000: ' e

§ 1° As metas fiscais estabelecidas no Anexo | desta Lei poderao ser ajq’stadas guando do

e .

encaminhamento do projeto de lei orgamentaria anual, se verificadas alteragdes no comportamento
das variaveis macroeconémicas utilizadas nas estimativas das receitas e despe:sas;

§ 2° Na hipotese prevista pelo § 1°, o demonstrativo de que trata o inciso I' dc} Caput dever ser
reelaborado e encaminhado juntamente com o projeto de Lei Orgamentaria anual, acompanhado da
memoéria e metodologia de calculo devidamente atualizadas; R0 —

§ 3° Durante o exercicio de 2020, a meta resultado primario previs'té 'nc; "der:nonstrativo

referido no inciso | do caput, podera ser reduzida até o montante que correspondar a frustracio da

CcH
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arrecadacdo das receitas que s@o objeto de transferéncia constitucional, com base nos arts. 158 e
159 da Constituicao Federal.

§ 4° Para fins do disposto no § 3° considera-se frustragéd de arrecadacao, a diferenca a
menor que for observada entre os valores que forem arrecadados em cada més, em comparagao
com igual més do ano anterior.

§ 5° Nas hipoteses de revisdo dos valores das metas ficais de que trata este artigo, e para
efeitos de avaliagdo na audiéncia publica prevista no art. 9°, § 4°, da LC n°® 101/2000, as receitas e

despesas realizadas serdo comparadas com as metas ajustadas.

Art. 3° - Estao discriminados, no Anexo |l, que integra esta Lei, os Riscos Fiscais, onde ser&o
avaliados os riscos or¢amentarios e os passivos contingentes capazes de afetar as contas publicas,
em cumprimento ao art. 4°, § 3°, da LC n° 101/2000.

§ 1° Consideram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais de possiveis obrigagbes a
serem cumpridas em 2020, cuja existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou nao de um
ou mais eventos futuros que ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

§ 2° Também séao passivos contingentes, obrigagées decorrentes de eventos passados, cuja
liquidagdo em 2020 seja improvavel ou cujo valor ndo possa ser tecnicamente estimado.

§ 3° Caso se concretizem, os riscos fiscais serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serdo indicados, também, o excesso da arrecadacao e o
superavit financeiro do exercicio anterior, se houver, obedecida a fonte de recursos correspondente.

§ 4° Sendo esses recursos insuficientes, o poder Executivo podera reduzir as dotagdes
destinadas para investimentos, desde que nao comprometidas

Capitulo Il - das Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal Extraidas do
Plano Plurianual
5 &

Art. 4° - As metas e prioridades para o exerciéio financeiro de 2020 estfo estruturadas de
acordo com o Plano Plurianual para 2018/2021 — Lei n° 3875, de 31 de jul-hb de 2017 e suas
alteragdes, especificadas no Anexo llI, integrante desta Lei, as quais terdo pregedéncia na alocacdo
de recursos na Lei Orcamentaria. |

§ 1° Os valores no Anexo de que trata este artigo possuem carater indicativo e ndo normativo,
devendo servir de referéncia para o planejamento, podendo ser atualiz'ati_c'_jgdagjg lei Orgamentaria
ou através de créditos adicionais. ' s

§ 2° As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, bem como as reé;iectivas aclOes
planejadas para o seu atingimento, poderao ser alteradas, se durante o periodo decorrido entre a
apresentacdo desta Lei e a elaboragdo da proposta orgamentaria para 2020 surgirem novas
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demandas ou situagbes em que haja necessidade da intervengdo do Poder Publico, ou em
decorrencia de creditos adicionais ocorridos. )

§ 3° Na hipotese prevista no § 2° as alteragdes do Anexo de Metas e Prioridades serdo
evidenciadas em demonstrativo especifico, a ser encaminhado juntamente com a proposta

orgamentaria para o proximo exercicio.
Capitulo IV — Da Estrutura e Organizagdo do orgamento

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| = Programa. instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizagao
dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido no plano plurianual;

Il - Atividade: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario @ manutengdo da agdo de governo;

Il - projeto: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo;

IV — Operagédo Especial: Despesas que ndo contribuem para a manutengao das agbes de
governo, das quais n&o resulta um produto, e ndo geram contraprestagéo direta sob a forma de
bens ou servigos;

V - Orgdo Orgamentario: o maior nivel da classificagado institucional, que tem por finalidade
agrupar unidades orcamentarias; L2

— Unidade Orgamentaria: Menor nivel da classificét';ﬁo institucional,

§ 1° Na Lei de orgamento, cada programa identificara as agées necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operacées especiais especif"cando 0s
respectivos valores, bem como os o6rgidos e as unidades orgamentarias responsévels pela
realizagao da acéo. *

§ 2° Cada atividade, projeto ou operagéo especial identificard a fungdo € a subfungio as
quais se vinculam, de acordo com a Portaria MOG n° 42/1999 e suas atualizagdes. 3

§ 3° A classificagéo das unidades orgamentéarias atenderd, no que couber, ao disposto no art.
14 da Lei Federal n® 4.320/64. \

§ 4° As operagbes especiais relacionadas ao pagamento de encargoad@_;ais do Mumcmlo

serdo consignadas em unidade orgamentéria especifica. g -"J_ .

Art. 6° - Independentemente do grupo de natureza de despesa em que for classificado, todo e

qualquer crédito a titulo de transferéncia a unidades orgamentaria a qual pertencem as acgles

«
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correspondentes, vedando-se a consignagdo de crédito a titulo de transferéncia a unidades

orgamentarias integrantes dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo Unico - As operagdes entre orgaos, fundos e entidades previstas nos orgamentos
fiscal e da Seguridade Social serdo executadas obrigatoriamente por meio de empenho, liquidagao
e pagamento, nos termos da Lei Federal n® 4,.320/64, utilizando-se a modalidade de aplicagdo 91 —
Aplicacdo Direta Decorrente de Operagdo entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes do

or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 7° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminaréo a despesa por elementos
de despesa, na forma do art. 15, § 1°, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 8° - O Projeto de lei Orgamentaria Anual serd encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido no § 5° do art. 165 da Constituicdo Federal, no art. 57, inciso Il, da lei
organica do Municipio e no art. 2°, da Lei Federal n° 4.320/64, e sera composto de:

| — Texto da Lei,

Il - Consolidagao dos quadros orgamentarios;,

§ 1° Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso |l
incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei Federal n® 4.320/64, os
seguintes quadros:

| — Discriminagéo da legislagdo basica da receita e da despesa dos orgamentos fiscal e da
seguridade social; _ :

Il - Demonstrativo da evolugédo da receita, por origam de ar.rébadagéo, em atendimento ao
disposto no art. 12 da LC n°® 101/2000;

lIl = Demonstrativo da estimativa e compensacao da renuncia de receita e da margem de
expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado, de acordo com o arf.l'5°,'inci50 Il,da LC
n° 101/2000; | -

IV — Demonstrativo das receitas por origem e das despesas por grupb de natureza de
despesa dos orgamentos fiscal € da seguridade social, conforme art. 165, § 52, 1ll, da Constituigéo
Federal; gl 3

V — Demonstrativo da receita e planos de aplicagdo dos Fundos Especiais de que trata o art.
2°, § 2° |, da Lei Federal n° 4.320/64; -“"'-'.-*;'—{J-'_){,-

VI — Demonstrativo de compatibilidade da programagéo do orgamento com gs metas fiscais
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, de acordo com o art. 5° inciso |, da LC n°

101/2000;
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VIl — Demonstrativo da fixagdo da despesa com pessoal e encargos sociais, para os Poderes
Executivo e Legislativo, confrontando a sua totalizacao com a receita corrente liquida prevista, nos
termos dos artigos 19 e 20 da LC n° 101/2000, acompanhado de méméria de calculo;

VIl - Demonstrativo da previsdo das aplicagdes de recursos na Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino (MDE) e do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgéo
Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educagao (FUNDEB):

IX — Demonstrativo da previsdo da aplicagdo anual do Municipio em Agdes e Servicos
Publicos de Saude (ASPS), conforme a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012;

X — Demonstrativo das categorias de programac@o a serem financiadas com recursos de
operagdes de créditos realizadas e a realizar, com indicagdo da dotacéo e do orgamento a que
pertencem;

Xl = demonstrativo do calculo do limite maximo da despesa do Poder Legislativo, conforme o
artigo 29-A da Constituicao Federal, observado o disposto no § 2° do art. 13 desta Lei.

Art. 9° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual contera:

I = Relato sucinto da situagdo econémica e financeira do Municipio e proje¢des para o
exercicio de 2020, com destaque, se for o caso, para o comprometimento da receita com o
pagamento da divida;

Il - Resumo da politica econémica e social do Governo:

Il - Justificativa da estimativa e da fixagéo, respectivamente, da receita e da despesa e dos
seus principais agregados, conforme dispde inciso | do art. 22 da Lei Federal n°® 4.320 de 1964.

IV — Memodria de célculo da receita e premissas utilizadas; N

V — Demonstrativo da divida fundada, assim como a<€volugdo ‘do estoque da divida publica,
dos ultimos trés anos, a situagio provavel no final de 2019 e a previsdo para o exercicio de 2020;

VI — Relagdo dos precatérios a serem cumpridos em 2020 com as dotagdes para tal fim
constantes na proposta orgcamentaria; _ i s

VIl - Relagdo das agdes prioritarias aprovadas nas audiéncias publicas rezlizadas na forma
estabelecida pelo art. 11 desta Lei, com a identificagdo dos respectivos projetos, atividades ou

operagdes especiais, bem como os valores correspondentes. o

Capitulo V — Das Diretrizes para Elaboragio e Execugio do Orgamento e suas
Alteragoes . L ‘
Sec¢do | - Das Diretrizes Gerais v el ad

Art. 10 - Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderéo o conjunto das receitas

publicas, bem como das despesas do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos

L%
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seus respectivos fundos, dérgios e entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive
Fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como as Empresas e sociedades de
economia mista em que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social
com direito a voto e que dele recebam recursos.

Paragrafo unico - Os érgdos da Administracéo Indireta e o Poder Legislativo encaminharao a
Secretaria de Municipio da Fazenda, até 20 de setembro de 2019, suas respectivas propostas
orgamentarias, para fins de consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria de 2020, observadas as

disposicdes desta Lei.

Ar. 11 - A elaboragéo e a aprovagédo do Orgamento para o exercicio de 2020 e a sua execucao
obedecerao, entre outros, ao principio da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestéo
fiscal e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas.

§ 1° Para fins de atendimento ao disposto no art. 48, § 1°, I, da LC n° 101/2000, o Poder
Executivo organizara audiéncia(s) publica(s) a fim de assegurar aos cidadaos a participagdo na
selecdo das prioridades de investimentos, que terdo recursos consignados no orgamento.

§ 2° A Camara Municipal organizara audiéncia(s) publica(s) para discussio da proposta

or¢camentaria durante o processo de sua apreciacio e aprovacao.

Art. 12 - Os Fundos Municipais constituirdo unidade orgamentaria especifica, e terdo suas
receitas vinculadas a despesas relacionadas com os seus objetivos, identificadas em Planos de
Aplicagéo, representados nas planilhas de despesas referidas no art. 8° § 1°, inciso V, desta Lei.

Paragrafo Unico - A Administragado dos Fundos Munitipais sera efetivada pelo Chefe do poder
Executivo, podendo, por ato formal deste, e observada a respectiva legislagdo pertinente, a ser
delegada a Secretarios, servidores municipais ou comissio de servidores. .

Art. 13 - Os estudos para definigdo do Orgamento da Receita deverao obsgrvar os efeitos da
alteragcdo da legislagdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o
crescimento econdémico, a ampliagédo da base de calculo dos tributos, a sua evdug'éo nos L'Jltirpos
trés exercicios e a projecéo para os dois anos seguintes ao exercicio de 2020.

§ 1° Ateé 30 dias antes do encaminhamento da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o
Poder Executivo Municipal colocara a disposicao da Camara Municipal os ’é_éfquﬁle as estimativas
de receitas para o exercicio de 2020, inclusive da receita corrente liquida, é‘“a‘s_ réspectivas
memorias de calculo.

§ 2° Para fins do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos do art. 29-A da
Constituicdo Federal e da metodologia de célculo estabelecida pela instrugdo Normativa n°® 13/2018

b
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do tribunal de Contas do Estado, considerar-se-a a receita arrecadada até o Ultimo més anterior ao
Prazo para a entrega da proposta orgamentaria, acrescida da tendéncia de arrecadagao até o final

do exercicio,

Art. 14 - Constar&o no projeto de Lei orgamentaria reservas de contingéncia, desdobradas
para atender as seguintes finalidades:

| — Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos relacionados
no Anexo d que trata o art. 3° desta Lei.

Il = Cobertura de créditos adicionais:

Il — Atender ao disposto no art. 58 desta Lei.

§ 1° A reserva de contingéncia, de que trata o inciso | do caput, sera fixada em, no minimo,
1,20% (um inteiro virgula vinte décimos por cento) da receita corrente liquida, e sua utilizagao dar-
se-a mediante créditos adicionais abertos a sua conta.

§ 2° Na hipétese de ficar demonstrado que as reservas de contingéncia constituidas na forma
dos incisos | e Ill do caput nao precisarao ser utilizadas para sua finalidade, no todo ou em parte,
Chefe do Executivo podera utilizar seu saldo para dar cobertura a outros créditos adicionas,
legalmente autorizados na forma dos artigos 41, 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320/1964.

§ 3° A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social
sera constituida dos recursos que corresponderao a previsédo de seu superavit orgamentario e
somente podera ser utilizada para cobertura de créditos adicionais do préprio regime.

Art. 15 -. Observado o disposto no artigo 45 da Lei Comptemen_{_ar n° 101, de 2000, somente
serao incluidos novos projetos na Lei Orgamentaria de 2020-se: -
— Tiverem sido adequada e suficientemente contempladas as despesas para conservagao
do patriménio publico e para os projetos em andamento, constantes do Anexo IV desta Let
II=A agao estiver compativel com o Plano p!urlanual LA
Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica as despesas pfdgramadas com
recursos de transferéncias voluntarias e operagbes de crédito, cuja execugdo fica limitada a

- s

respectiva disponibilidade orcamentaria e financeira. -

Art. 16 - Os proced:mentos administrativos de estimativa do impacto orgamentano financeiro e
declaracéo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, | e II, da LC ne 104_2_}2'90 quando for o
caso, deverdao ser inseridos no processo que obriga os autos da licitagio™ ou ide sua
dispensalinexigibilidade.

§ 1° Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LC n°® 101/2000, serdo consideradas despesas

irrelevantes aquelas decorrentes da criagdo, expanséo ou aperfeicoamento da acgao governamental

\
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que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2020, em cada evento,
ndo exceda aos valores limites para dispensa de licitagdo fixados nos incisos | e Il do art. 24 da Lei
n°® 8.666/93, conforme o caso. -

§ 2° No caso de despesas com pessoal e respectivos encargos, desde que nao configurem
geracao de despesa obrigatorio de carater continuado, seréo consideradas irrelevantes aquelas
cujo montante, no exercicio de 2020, em cada evento, ndo exceda a 30 (trinta) vezes o menor

padrao de vencimento.

Art. 17 - A compensagédo de trata o art. 17, § 2°, da LC n° 101/2000, quando da criagdo ou
aumento de despesas obrigatorias de carater continuado, poderd ser realizada a partir do
aproveitamento da margem liquida de expansao prevista no inciso V do § 2° do art. 4°, da referida
Lei, desde que observados:

| — O limite das respectivas dotacdes constantes da Lei Orgcamentaria de 2020 e créditos
adicionais;

Il = Os limites estabelecidos nos arts. 20, inciso lll, e 22, paragrafo Gnico, da LC n° 101/2000,
no caso da geragao de despesas com pessoal e respectivos encargos; e

Il = O valor da margem liquida de expansdo constante no demonstrativo de que trata o art.

2° VIII, dessa Lei.

Art. 18 - O Controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal de que
trata o art. 50, § 3° da LC n°® 101/2000, devera, no minimo, evidenciar, em relatérios os gastos das
obras e dos servi¢os publicos, tais como: .

| — Dos programas finallisticos e respectivas agdes previsto.no Pl.ého Plurianual;

Il = Do m? das construgbes e do m? das pavimentagdes;

Il = Do custo aluno/ano da educagao infantil e do ensino fundamental, do custo aluno/ano do

transporte escolar por linha e do custo aluno/ano com merenda escolar; ;R
IV — Do custo da destinagao final da tonelada de lixo; =
V - Do custo do atendimento nas unidades de saude, entre outros. i

§ 1° O controle de custos de que trata o caput sera orientado para o estabelecimento da

relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar a analise da eficiéncia na
alocagdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestfes orgamentdrias, financeira e
patrimonial. o (I

§ 2° Os custos serdo apurados e avaliados através das operagdes orgﬁémgrﬂté;ias. tomando-
se por base, a comparacgéo entre as despesas autorizadas e liquidadas, bem como a'lbomparagéo

entre as metas fisicas previstas e as realizadas.
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§ 3° Os relatérios referidos no caput deverao ser disponibilizados em meio eletrénico de
acesso publico, em até 30 (trinta) dias contados data de sua emissio.

Art. 19 - As metas fiscais estabelecidas no demonstrativo de trata o inciso | do art. 2° serdo
desdobradas em metas quadrimestrais para fins de avaliagdo em audiéncia publica na Camara
Municipal até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios, avaliar os gastos e também o cumprimento das
metas fisicas estabelecidas.

§ 1° Para fins de realizagdo da audiéncia publica prevista caput, e em conformidade com o
art. 9% § 4° da LC n° 101/2000, o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, na data da
apresentacao, relatorio de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, com as justificativas de
eventuais desvios e indicagdo das medidas corretivas adotadas.

§ 2° Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio agendamento com o Poder

Executivo, convocar e coordenar a realizagéo das audiéncias publicas referidas no caput.
Secao Il - Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 20 - Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a atender
as acles de saude, previdéncia social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

| — Do produto da arrecadagéo de impostos e transferéncias constitucionais vinculados as
acles e servigos publicos de saude, nos termos da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2012; _

Il — Das contribuigbes para o Regime Proprio -~ee E’revidéhcia Social dos Servidores
Municipais, que sera utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

Il — De aportes financeiros de recursos do orcamento fiscal;

IV — Das demais receitas cujas despesas integram, exclusivamente, o orgéme?ito referido no
caput deste artigo. - *

Paragrafo Unico - O orcamento da seguridade social serd evidenciado na forma do

demonstrativo previsto no art. 8°, § 1°, inciso IV, desta Lei. i T

Secao lll - Das Disposigdes sobre a Programacio e Execucdo Orgcamentaria e
Financeira G s

G
Art. 21 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, através de Decreto', em 30 dias
apdés a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, o desdobramento da receita prevista em metas

bimestrais de arrecadacao, a programacao financeira das receitas e despesas e o cronograma de

\

: &

+
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execugao mensal para todas as Unidades Orgamentarias, considerando, nestas, eventuais déficits
financeiros apurados nos Balangos Patrimoniais do Exercicio anterior, de forma a restabelecer
equilibrio.

§ 1° O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem contera:

| — Metas quadrimestrais para o resultado primario acima da linha, que servirdo de parametro
para a avaliagéo de que trata o art. 9°, § 4° da LC 101/2000:

Il = Metas bimestrais de realizagéo de receitas, em atendimento ao disposto no art. 13 da LC
n® 101/2000, discriminadas, no minimo, por origem, identificando-se separadamente, quando
cabivel, as medidas de combate 3 evasio e a sonegacgao fiscal e da cobranga da divida ativa;

lll = Cronograma de desembolso mensal das despesas, por 6rgéo e unidade orgamentaria.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatdrios e sentencas
judiciais, o cronograma de desembolso do Poder Legislativo tera, como referencial, o repasse

previsto no art. 168, da Constituigdo Federal, na forma de duodécimos.

Art. 22 - Na execucao do orgamento, verificado que o comportamento da receita ordinaria
podera afetar o cumprimento das metas de resultados primario e nominal, e observado o disposto
no § 2° do art. 2° desta Lei, os Poderes Executivo e Legislativo, de forma proporcional as suas
dotagdes, adotardo o mecanismo da limitacdo de empenhos e movimentacdo financeira nos
montantes necessarios, observados as respectivas fontes de recursos, nas seguintes despesas:

| — Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de fontes
extraordinarias, como transferéncias voluntarias, operacées de crédito, alienacao de ativos, desde
que ainda ndo comprometidos;

Il — Obras em geral, cuja fase ou etapa ainda nio e:steja iniciada;

Il = Aquisigdo de combustiveis e derivados, destinada a frota de veiculos, exceto dos setores
de educagéo e saude;

IV — Diarias de viagem; G b

V - Festividades, homenagens, recepgdes e demais eventos da mesma nagureza;

VI — Despesas com publicidade institucional:

VIl - Horas extras. ‘

§ 1° Na avaliagéo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadacio para implementagéo
ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentacao financeira, sera considerado
ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2019, observada a
vinculagéo de recursos. _ '-""-'."'~£}’.)-.’f

-
5 Lol

§ 2° Nao serao objeto de limitagao de empenho:
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| — Despesas relacionadas com vincula¢des constitucionais e legais, nos termos do § 2° do
art. 9° da LC n° 101/2000 e do art. 28 da Lei Complementar Federal n® 141, de 136 de janeiro de
2012;

Il — As despesas com o pagamento de precatdrios e sentencgas judiciais de pequeno valor;

Il - As despesas fixas e obrigatorias com pessoal e sentengas judiciais de pequeno valor;

IV — As despesas financiadas com recursos de Transferéncias Voluntarias da Unido e do
Estado, Operagdes de Crédito e Alienacdo de Bens, observado o disposto no art. 24 desta Lei.

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, ©¢ Poder Executivo
comunicara @ Camara municipal o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentacao financeira.

§ 4° Os Chefes do Poder Executivo e do poder legislativo dever&o divulgar, em ato préprio, os
ajustes processados, que sera discriminado, no minimo, por unidade orgamentaria.

§ 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposigao se fara obedecendo
ao disposto no art. 9°, § 1°, da LC n° 101/2000.

§ 6° Na ocorréncia da calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo dispensadas a
obten¢ao dos resultados fiscais programados e a limitacdo de empenho enquanto perdurar essa
situagé@o, nos termos do art. 65 da LC n° 101/2000.

Art. 23 - O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das despesas do Poder
Legislativo, obedecida a programagéo financeira, sera repassado até o dia 20 de cada mes,
mediante depésito em conta bancaria especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara
Municipal.

§ 1° No caso da limitagdo de empenhos e mowmentar;ao financeira, observado o disposto no
§ 3° do art. 22 desta Lei, o repasse financeiro de que trata o caput sera reduzido na mesma
propor¢ao.

§ 2° Os rendimentos das aplicagdes financeiras e outros ingressos eorcasentarios que
venham a ser arrecadadas através do Poder Legislativo, serdo contabilizados pomo receita pelo
Poder Executivo, tendo como contrapartida o repasse referido no caput desse artigo.

§ 3° Ao final do exercicio financeiro de 2020, o saldo de recursos financeiros porventura
existentes na Camara, sera devolvido ao Poder Executivo, livre de qua;isquer vinculagodes,
deduzidos os valores correspondentes ao saldo das obrigacdes a pagar, nelas irjcluida os restos
pagar do poder Legislativo;

§ 4° O eventual saldo de recursos financeiros que n&o for devoiwdo no prﬁiﬁ estabelec:do no
paragrafo anterior, sera devidamente registrado na contabilidade e considerado com'o antempagao

de repasse do exercicio financeiro de 2021.

=
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Art. 24 - Os projetos, atividades e operagdes especiais previsto na Lei Orgamentaria, ou em
seus creditos adicionais, que dependam de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
operagdes de credito, alienagdo de bens e outros recursos vinculados, s6 serao movimentados, se
correr ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o montante
ingressado ou garantido. .

§ 1° No caso dos recursos de transferéncias voluntarias e de operagdes de crédito,
considerar-se-a garantido o ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o montante ingresso no
fluxo de caixa, a partir de assinatura do respectivo convénio, contrato ou instrumento congénere,
bem como na assinatura dos correspondentes adiantamentos de valor, ndo se confundido com as
liberagces financeiras de recursos, que devem obedecer ao cronograma de desembolso previsto
nos respectivos instrumentos.

§ 2° A execugéo das Receitas e das Despesas identificara com codificagéio adequada cada
uma das fontes de recursos, de forma a permitir o adequado controle da execucao dos recursos

mencionados no caput deste artigo.

Art. 25 - A despesa nao podera ser realizada se n&o houver comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria para atendé-la, sendo vedada a adogdo de qualquer
procedimento que viabilize a sua realizagdo sem observar a referida disponibilidade.

§ 1° Enquanto néo aprovada a Lei Orgamentaria de 2020, os valores consignados no
respectivo Projeto de lei poderdo ser utilizados para demonstrar, quando exigivel, a previsao
orgamentaria nos procedimentos referentes a fase interna da licitagao.

§ 2° A Contabilidade registrara todos os atos e os fatos reiativos a gestdo orgamentaria-
financeira, independentemente de sua legalidade, sem“prejuizo das responsabilidades e demais
consequéncias advindas da inobservancia do disposto no caput deste artigo.

§ 3° A realizagdo de atos de gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, apés 31 de
dezembro de 2020, relativos ao exercicio findo, ndo sera permitida, exceto éjp’st@s para fins de
elaboragcdo das demonstragdes contabeis, os quais deverdo ocorrer até o trigésimo dia de seu

encerramento. : _—

-
-

Art. 26 - Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° e do art. 42 da LC n° 101/2000, consideram-
se contraida a obrigacdo, e exigivel 0 empenho da despesa correspondente,- no momento da

« -1
Paragrafo Unico - No caso de despesas relativas as obras e prestacgo de servigos,

formalizag&o do contrato administrativo ou instrumento congénere.

consideram-se compromissadas apenas as prestacdes cujos pagamentos devam ser realizados no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
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Art. 27 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependeréd da existéncia de
recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei Federal n® 4.320/64.

§ 1° A apuragao do excesso de arrecadagéo de que trata o art. 43, § 39 da Lei federal n°
4.320/64, sera realizada por fonte de recursos pra fins de abertura de créditos adicionais, conforme
exigéncia contida no art. 8°, paragrafo Unico, da LC n° 101/2000.

§ 2° Os recursos alocados na Lei Orgamentaria de 2020 para pagamento de precatorios
somente poderéo ser cancelados para a abertura de créditos suplementares ou especiais para
finalidades diversas mediante autorizagao legislativa especifica.

§ 3° Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacgio ou a conta de
receitas ndo prevista no orgamento, as exposicdes de motivos conterdo a atualizagdo das
estimativas de receitas para o exercicio, comparando-as com as estimativas constantes na Lei
Org¢amentaria, a identificagdo das parcelas ja utilizadas em créditos adicionais, abertos ou cujos

projetos se encontrem em tramitacéo.
§ 4° Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de superavit financeiro, as

exposicOes de motivos conterdo informacgdes relativas a:

| = Superavit financeiro do exercicio de 2019, por fonte de recursos;

Il — Créditos especiais e extraordinarios reabertos no exercicio de 2020;

Il — Valores ja utilizados em crédito adicionais, abertos ou em tramitagéo;

IV — Saldo atualizado do superavit financeiro disponivel, por fonte de recursos.

§ 5° Considera-se superavit financeiro do exercicio anterior, para fins do § 2° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320/64, os recursos que forem disponibilizados a partir do cancelamento de restos a
pagar durante o exercicio de 2020, obedecida a fonte de recursos correspondente.

§ 6° Os projetos de lei relativos a crédito suplementares ou especiais solicitados pelo Poder
Legislativo, - com indicagdo de recursos de redugdo :od.e' Hotagbes do proéprio poder, serdo
encaminhados a Camara Municipal no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da
solicitagao. > .

-

Art. 28 - No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos suplementares autorizados na
Lei Orgamentaria de 2020, com indicacdo de recursos compensatérios do : éréprio orgao, nos
termos do art. 43, § 1°, inciso lIl, da Lei Federal n® 4.320/1964, proceder-se-a ﬁor ato do Presidente
da Camara Municipal de Vereadores. al;

Art. 29 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, confdffﬁ'é'b-ifi%fpgsto no art. 167,
§ 2°, da Constituigéo Federal, sera efetivada, quando necessario, até 30 de abril de'"'éozd.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL

CHPJ 88.142.302/0001.45 - Rua XV de Novempro, 386, Sala 201 - cep 96.570.000 Cagapava do SuliRs

desmembramento de orgao e entidades, bem Como de alteragées de Suas competéncias oy
atribuigdes, mantida 3 estrutura Programatica, expressa por categoria de programagéo, conforme

Paragrafo tnico - A transposicao, transferéncia oy remanejamento nio pedera resultar em
alteragé@o dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentéaria ou em credito adicionais,
Podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao funcional.

: &=
Seg¢do IV -Da Destinagao de Recursos Publicos a Pessoas Fisicas e Juridicas

Subsegio | - Das Subvengées Econémicas

O pagamento de boniﬁcagées a produtores rurais e 3 ajuda financeira, a qualquer titulo, a
entidades privadas com fing lucrativos, podera ocorrer desde que atendié@.mgjspostp nos

artigos 26, 27 e 28 da Lei Complementar n° 101/2000. o
§ 1°Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei Federal n° 4.320/1064, a destinaco de
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por meio de subvengdes econdémicas, sendo vedada a transferéncia a titulo de contribuigées ou
auxilios para despesas de capital. _

§ 2° As transferéncias a entidades privadas com fins lucrativos de que trata o “caput”
deste artigo, serdo executadas na modalidade de aplicagéo “80 — transferéncias a Instituicdes

privadas com fins lucrativos” e no elemento de despesa “45 — Subvencées Econdmicas’”.

Art. 33 - No caso das pessoas fisicas, a ajuda financeira referida no art. 26 da Lei
Complementar n° 101/2000 serd efetivada exclusivamente por meio de programas instituidos
nas areas de assisténcia social, saude, educagdo, cultura, desporto, geragdo de trabalho e

renda, agricultura e politica habitacional, nos termos da legislagéo especifica.

-

Subsecao Il - Das Subvengdes Sociais

Art. 34 - A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos termos dos arts.
12. § 3° 1, 16 e 17 da Lei Federal n® 4.320/1964, atendera as entidades privadas sem fins
lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas areas de cultura, assisténcia

social, saude e educacao.
Subsecao Il - Das Contribuiges Correntes e de Capital

Art. 35 - A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo corrente somente sera
destinada a entidades sem fins lucrativos que preencham uma das seguintes condigdes:

| - Estejam autorizadas em Lei que identifique expressamente a entidade beneficiaria:

Il - Estejam nominalmente identificadas na Lei Or¢amentaria de 2020 ou

lll = Sejam selecionadas para execugdo, em parceria com a Administragdo Publica
Municipal, de atividades ou projetos que contribuam diretamente para o alance de diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual. ' =

Paragrafo Unico - No caso dos incisos | e Il do caput, a transferéntia dependera da

formalizagao do ajuste, observadas as exigéncias legais aplicaveis a espécie.
Art. 36 - A alocagédo de recursos para entidades privadas sem_ﬁn'é,_l%r_ativos. a titulo de
R P

contribuigées de capital, fica condicionada a autorizagdo em lei especial anteriot de gue trata o
art. 12, § 6°, da Lei Federal n® 4.320/1964.

Subsecdo IV - Dos Auxilios

| ot
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Art. 37 - A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, 6°, da Lei
Federal n° 4.320/1964, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins
lucrativos que sejam:

- De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a educacao basica;

Il = Para o desenvolvimento de programas voltados a manutengéo e preservacdo do Meio
Ambiente;

Il - Voltadas a agées de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas
por entidades sem fins lucrativos que sejam certificadas como entidades beneficentes de
assisténcia social na area de saude:

IV — Qualificadas como Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
com termo de parceria firmada com o Poder Publico Municipal, de acordo com a Lei Federal n°
9.790/1999, e que participem da execugdo de programas constantes no plano plurianual,
devendo a destinac&o de recursos guardar conformidade com os objetivos sociais da entidade;

V — Qualificadas como Organizagdes Sociais - OS, com contrato de gestdo celebrado
com o Poder Pblico Municipal, de acordo com a Lei Federal n° 9.637/1998, para fomento e
execucao de atividades dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, a protecéo e preservagao do meio ambiente, & cultura e 3 saude, de acordo com o
cronograma de trabalho proposto, as metas a serem atingidas e os prazos de execucao
previstos;

VI - Qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para a
formacéo e capacitagéo de atletas;

VIl — Destinada a atender, assegurar e a pramover o 'éxercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua habilitagéo, reabilitacio e
integrac@o social e cidadania, nos termos da Lei n° 13.146/2015;

VIIl - Constituidas sob a forma de associagdo ou cooperativas formadas ekclusivamente
por pessoas fisicas em situacdo de risco social, reconhecidas pelo poder publico como
catadores de materiais reciclaveis e/ou reutilizaveis, cujas agbes estejam contempladas no
plano municipal de Gerenciamento de Residuos sdlidos, de que trata a Lei n® 12.305/2010,
regulamentada pelo Decreto Federal n° 7.404/2010; e _ X
IX — Voltadas ao atendimento direto e gratuito ao publico na area de aésisténcia social
que: pr K

_ , I
a) Se destinem a pessoas idosas, criancas e adolescentes em~ sttuacao de

vulnerabilidade social, risco pessoal e social:

x )
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b) Sejam voltadas ao atendimento de pessoas em situagéo de vulnerabilidade social,
violagdo de direito alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e geragéo de trabalho
e renda; .

§ 1° No caso do inciso |, a transferéncia de recursos publicos deve ser obrigatoriamente
justificada e vinculada ao plano de expansdo da oferta publica na respectiva etapa e
modalidade de educacéao.

§ 2° No caso do inciso IV, as transferéncias serdo efetuadas por meio de termo de
parceria, caso em que devera ser observada a legislacdo especifica pertinente a essas

entidades e processo seletivo de ampla divulgagao.

Subsecgido V — Das Disposigoes Gerais para Destinagdo de Recursos Piblicos para

Pessoas Fisicas e juridicas

Art. 38 - Sem prejuizo das demais disposi¢des contidas nesta sec¢éo, a transferéncia de
recursos prevista na Lei Federal n° 4.320/1964, a entidade privada sem fins lucrativos,
dependera ainda de:

| — Execucéo da despesa na modalidade de aplicagéo “50 — Transferéncias a Instituicdes
Privadas sem fins lucrativos” e nos elementos de despesa “41 — Contribuigdes”, “42 — Auxilio” ou
“43 — Subvengdes Sociais”;

Il — Estar regularmente constituida, assim considerado:

a) No minimo trés (03) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentagdo emitida pela secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, admitida a redugdo deste ‘br-azo por autorizagao legislativa
especifica na hipdtese de nenhuma pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos atingi-lo;

b) Tenha escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as normas Brasileiras de Contabilidade; el

Il — ter apresentado as prestagdes de coﬁtas de recursos anteriormtente recebidos, nos
prazos e condigdes fixados na legislagdo e no convénio ou termo de -pérceria, contrato ou
instrumento congénere celebrados; L=

IV — Inexistir prestagdo de contas rejeitada pela Administragdo Publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se a apreciagdo das contas estiver pendente de decis&o sobre recursos
com efeito suspensivo, for sanada a irregularidade ou quitados os ‘d;&@tgg&nu reconsiderada a
decisdo pela rejei¢ao; ' R

V — Nao ter como dirigente pessoas que: £ g

[ c z
L)
-
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a) Seja membro de Poder, érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal,
estendendo-se a vedac&o aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou afinidade, até o segundo grau; ‘

b) Incida em quaisquer das hipéteses de inelegibilidade previstas no art. 1°, inciso I, da
Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

c) Cujas contas relativas a convénios, termos de parcerias, contratos ou instrumentos
congéneres tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em decis3o irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

d) Tenha sido julgada responsavel por falta grave inabilidade para o exercicio de cargo
em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitag&o;

e) Tenha sido considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

VI — Formalizagéo de processo administrativo, no qual fiquem demonstrados formalmente
o cumprimento das exigéncias legais em razao do regime juridico aplicavel a espécie, além da
emissdo de pareceres do érgio técnico da Administragéo publica e do 6rgéo de assessoria ou

consultoria juridica da Administracao Publica acerca da possibilidade de celebragao da parceira.

Paragrafo Unico - Cabera a Comiss&o Juridica verificar e declarar a implementacao das
condi¢Oes previstas neste artigo e demais requisitos estabelecidos nesta seg¢éo, comunicando a
unidade da Central de Controle Interno eventuais irregularidades verificadas.

Art. 39 - E necessaria a contrapartida para as transferéncias_previstas na forma de
subvengdes, auxilios e contribuigbes, que podera ser-atendida por meio de recursos financeiros
ou de bens ou de servicos economicamente mensuraveis, cuja expressdo monetaria sera
obrigatoriamente identificada no termo de colaboragéo ou de fomento.

I

Art. 40 - As entidades privadas beneficiadas éom recursos publicos mufiicipais, a qualquer
titulo, sujeitar-se-do0 a fiscalizagdo da Administragdo Publica e dos consélhos de politicas
publicas setoriais, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas, e objetivos para os

quais receberam os recursos.

Paragrafo unico - Enquanto vigentes os respectivos convé'riiq's,,ﬁ_ %rmos de parceria,
P

contratos ou instrumentos congéneres, o Poder Executivo devera divulgar e manter atualizadas

na internet relacdo das entidades privadas beneficiadas com recursos de subvencdes,

contribuigdes e auxilios, contendo, pelo menos:

| — nome e CNPJ da entidade:
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Il = nome, funcéo e CPF dos dirigentes;

Il — area de atuagao;

IV — enderego da sede;

V - data, objeto, valor e nimero do convénio, termo de parceria, contrato ou instrumento
congénere;

VI — valores transferidos e respectivas datas.

Art. 41 - Nao serao consideradas subvencdes, auxilios ou contribuigdes, rateio das
despesas decorrentes da participagdo do Municipio em Consoércios Publicos instituidos nos
termos da Lei Federal n°® 11.107/2005.

Art. 42 - As transferéncias de recursos de que trata esta seg¢ao serdo feitas por intermédio
de instituicdo financeira oficial determinada pela Administragdo Publica, devendo a nota de
empenho ser emitida até a data da assinatura do respectivo convénio, termo de parceria, ajuste
ou instrumento congénere, observado o principio da competéncia da despesa, previsto no art.
50, inciso Il, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 43 - Toda movimentagéo de recursos relativos as subvengdes, contribuicdes e auxilios
de que trata esta segdo, por parte das entidades beneficiarias, somente sera realizada
observando-se os seguintes preceitos:

| — Depésito e movimentagdo em conta bancaria especifica para cada instrumento de
transferéncia; _ _

Il = Desembolsos mediante documento bancario, por nﬁé'io do qual se faga crédito na

conta bancaria de titularidade do fornecedor ou prestador de servigos.

Paragrafo Unico - Em sendo formalmente demonstrada a impossibiﬁdéad% de pagamento
de fornecedores ou prestadores de servigos mediante transferéncia baneéria, o convénio, 0
termo de parceria, o ajuste ou instrumento congénere podera admitir a real.izégéo de pagamento
em espécie, desde que a relagédo de tais pagamentos conste no plano de trebalho e os recibos

ou documentos fiscais pertinentes identifiquem adequadamente os credores.

Segao V - Dos Empréstimos, Financiamentos e Ré,f_'ma:[}gjamentos

. o~ 'y
- H

Art. 44 - Observado o disposto no art. 27 da LC n° 101/2000, a concessdo de empréstimos

e financiamentos destinados a pessoas fisicas e juridicas fica condicionada ao pagamento de

\

" >
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juros ndo inferiores a 6,00% (seis por cento) ao ano, ou ao custo de captagédo e também as
seguintes exigéncias.

I — Concessao através de fundo rotativo ou programa governamental especifico;

Il - Pré-selecéo e aprovacao dos beneficiarios pelo Poder Publico;

[l — Formalizacdo de contrato;

IV — Assunc¢do, pelo mutuario, dos encargos financeiros, eventuais comissdes, taxas e
outras despesas cobradas pela agente financeiro, quando for o caso.

§ 1° No caso das pessoas juridicas, serdo considerados como prioritarios, para a
concessao de empréestimos ou financiamentos, as empresas que:

| — Desenvolvam projetos de responsabilidade socioambiental;

Il - Integrem as cadeias produtivas locais;

[l — Empreguem pessoas com deficiéncia em propor¢do superior & exigida no art. 110 da
Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991;

IV — Adotem politicas de participagéo dos trabalhares nos lucros;

§ 2° Atraves de lei especifica, podera ser concedido subsidio para o pagamento dos
empréstimos, financiamento e refinanciamentos de trata o caput deste artigo;

§ 3° As prorrogacdes e composi¢des de dividas decorrentes de empréstimos concedidos

com recursos do Municipio dependem de autorizagado expressa em lei especifica.
Capitulo VI — Das Disposi¢des Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 45 - A lei orgamentaria anual garantira recursos para pagamento da divida publica

municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive com‘a previdéncia social.

Art. 46 - O projeto de lei Orgamentaria somente podera incluir, na composicéo da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito ja contratadassou autorizadas
pelo Ministério da Fazenda, respeitados os limites estabelecidos no artigo%167‘ inciso lll, da

Constituicdo Federal e em Resolugéo do Senado Federal.

e

-

Capitulo VIl — Das Disposigées Relativas as Despesas com Pessoal e Encargos
Sociais :
Art. 47 - No exercicio de 2020, as despesas globais com pessoé?@éﬁCgrgos sociais do
Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo, compreendidas as entidades mencionadas no
art. 10 dessa Lei, deverdo obedecer as disposi¢cdes da LC n° 101/2000.

“]
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§ 1° Os poderes Executivo e Legislativo terdo como base de projecdo de suas propostas
orcamentarias, relativo a pessoal e encargos sociais, a despes; com a folha de pagamento do
mes de junho de 2019, compatibilizada com as despesas apresentadas até esse més e os
eventuais acréscimos legais, inclusive a revisdo geral no art. 50 desta Lei.

§ 2° A revisao geral anual da remuneragado dos servidores publicos municipais e do
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituigdo Federal, assegurada no art. 37, inciso X,
desta, levara em conta, tanto quanto possivel, a variagdo do poder aquisitivo da moeda

nacional, segundo indices oficiais.

Art. 48 - Para fins dos limites previstos no art. 19. Inciso lll, alineas “a” e “b” da LC n°
101/2000. o calculo das despesas com pessoal dos poderes executivo e legislativo devera
observar as prescrigées da instrugao Normativa n® 13/2018 do tribunal de Contas do Estado, ou

a norma que lhe for superveniente.

Art. 49 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 39, § 6§ da Constituigdo Federal, até
30 dias antes do prazo previsto para envio do projeto de Lei Orgamentéria ao Poder Legislativo,
o Poder Executivo publicara os valores do subsidio e da remuneragéo dos cargos e empregos

publicos.

Paragrafo unico - O Poder Legislativo, observara o cumprimento do disposto neste artigo,
mediante ato da mesa diretora da Camara Municipal.

Art. 50 - O aumento da despesa com pessoal, em=decorréncia de quaisquer das medidas
relacionadas no artigo 169, § 1°, da Constituigdo Federal, desde que observada a legislagéo
vigente, respeitados os limites previstos nos artigos 20 e 22, paragrafo Unico, da LC n°
101/2000, e cumpridas as exigéncias previstas nos artigos 16 e 17 do refér.ido‘dip!oma legal,
fica autorizado para: i

| — Conceder vantagens e aumentar a remuneragao de servidores: it

Il - Criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de carreiras; - * )

Il = Prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como efetuar contrataéées
por tempo determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, respeitada a legislagdo municipal de carreiras; E ‘-,-3'5._,,_-‘,3{‘
IV — Prover cargos em comisséo e fungdes de confianca: ¥l "; i
V - Melhorar a qualidade do servigo publico mediante a valorizagdo do servidor municipal,

reconhecendo a fungao social do seu trabalho:
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VI — Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a
realizagao de programas de treinamento;

VIl — Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a
realizacao de programas informativos, educativos e culturais:

VIII — Melhorar as condigdes de trabalho, equipamentos e infraestrutura, especialmente no
que concerne a salde, alimentag&o, transporte, seguranga no trabalho e justa remuneragao.

§ 1° No caso dos incisos |, I, Il e IV além dos requisitos estabelecidos no caput deste
artigo, os projetos de lei deverdo demonstrar, em sua exposigdo de motivos, para os efeitos dos
artigos 16 e 17 da LC n°® 101/2000, as seguintes informagdes:

| — Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que devam entrar em
vigor e nos dois subsequentes, especificando-se os valores a serem acrescidos e 0 seu
acréscimo percentual em relagdo 4 Receita Liquida estimada:

Il - Declaragdo do ordenador de despesas de que ha adequagdo orcamentaria e
financeira e compatibilidade com esta Lei e com o Plano Plurianual, devendo ser indicadas as
naturezas das despesas e os programas de trabalho da Lei Orgamentaria Anual que contenha
as dotagdes orgamentarias, detalhando os valores ja utilizados e os saldos remanescentes.

§ 2° No caso de provimento de cargos, salvo quando ocorrer dentro de seis (06) meses da
sua criagao, a estimativa do impacto orgamentario e financeiro devera instruir o expediente
administrativo correspondente, juntamente com a declaragéo do ordenador da despesa, de que
0 aumento tem adequagdo com a Lei Orgamentaria anual, exigéncia essa a ser cumprida nos
demais atos de contratagao.

§ 3° No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder Legislativo, deveréo ser
obedecidos, adicionalmente, os limites fixados nos arts:29 e.29-A da Constituicido Federal.

§ 4° Ficam dispensados, da estimativa de impacto or¢camentario e financeiro, atos de
concessao de vantagens ja previstas na legislagdo pertinente, de carater meramente

e - »
declaratério.

&

Art. 51 - Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,30%-(cinquenta e um
inteiro e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos par Cehto) da receita
Corrente Liquida, respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo, a contratagdo de hofés-
extras somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de situagdes emergenciais,
de risco ou prejuizo para a populagéo, tais como: Ly

| - As situagbes de emergéncia ou de calamidade publica; 25

Il - As situagdes de risco iminente a seguranca de pessoas ou bens;

Il A relagdo custo-beneficio se revelar mais favoravel em relagdo a outra alternativa

possivel.
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Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizagdo de servigo extraordinario, no ambito do
Poder Executivo, nas condigbes estabelecidas neste artigo, é de exclusiva competéncia do

Prefeito Municipal.

Capitulo VIII — Das Alteragées na Legislagdo Tributaria

Art. 52 - As receitas serdo estimadas e discriminadas:

| — Considerando a legislagao tributaria vigente até a data do envio do projeto de lei
orgamentaria;

Il — Considerando, se for o caso, os efeitos das alteragbes na legislagado tributaria,
resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até a data de apresentagéo da
proposta orgamentaria de 2020, especialmente sobre:

a) Atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;
b) Revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona

urbana municipal;

c) Revisdo da legislagéo sobre o uso do solo, com redefinigéo dos limites da zona rural
municipal;

d) Revisdo da legislagéo referente ao imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza.

e) Revisao da legislacio aplicavel ao Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos de bens
Imoéveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

f) Instituicdo de novas taxas pela prestagdo de servigos publicos e pelo exercicio do
poder de policia;

) Reviséo das isengdes tributarias, para atender ao intg(esse publico e a justi¢a social;

h) Revisdo das contribuigdes sociais, destinaeas a segu.ridade social, cuja necessidade

tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;
i) Demais incentivos e beneficios fiscais.
- -
Art. 53 - Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso Il do art. 52, ou
essas o sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizacdo dos recursos estimados, o
Poder Executivo providenciara, conforme o caso, os ajustes necessarios na programac3o da

despesa, mediante Decreto.

Art. 54 - O Executivo Municipal, autorizado em Lei, podera cohcéagrj%?l ampliar incentivos
ou beneficios fiscais de natureza tributaria ou nao tributaria com vista a estimutar a cobranga da
divida ativa, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orgame}ito da receita.

§ 1° A concessao ou ampliagdo de incentivo fiscal de natureza tributéria ou néo tributéria,

ndo considerado na estimativa da receita orgamentaria, dependera da realizagdo do estudo do

‘ T
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impacto orgamentario e financeiro e somente entrari em vigor se adotadas, com conjunta ou
isoladamente, as seguintes medidas de compensagao: _
a) Aumento de receita proveniente de elevagéo de aliquota, ampliagdo da base de

calculo, majoragao ou criagio de tributo ou contribuigao;

b) Cancelamento, durante o periodo em vigorar o beneficio, de despesas em valor

equivalente.

§ 2° Podera ser considerado como aumento permanente de receita, para efeito do
disposto neste artigo, o acréscimo que for observado na arrecadagéo dos tributos que sao
objeto de transferéncia constitucional, com base nos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal,
em percentual que supere a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
calculado pela Fundagao do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 3° ndo se sujeitam as regras do § 1°:

| = A homologagéo de pedidos de isenc&o, remissdo ou anistia apresentados com base na
legislagéo municipal preexistente;

Il - Proposigées de incentivos ou beneficios fiscais de natureza tributaria ou nao tributaria
cujo impacto seja irrelevante, assim considerado o limite 1,00% (Um por cento) da Receita

Corrente liquida realizada no exercicio de 2019

Art. 55 - Conforme permissivo do art. 172, inciso lll, da Lei Federal n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966, codigo Tributario Nacional, e o inciso Il, do § 3° do art. 14, da Lei
Complementar n° 101/2000, os créditos tributarios langados e ndo arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao credito tributério, poderdo ser

cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constitindo como renuncia de receita.

Capitulo IX - Das Disposigées Relativos ao regime de Aprovagio e Execugao das

-

Emendas Indlwduals
-
Art. 56 - O regime de aprovagéo e execugao das emendas mdlwduars' ao projeto de lei
orgamentaria de que tratam os §§ 9° a 18 do art. 166 da Constituicdo da Repubhca atenderéo
ao disposto neste Capitulo.

Art. 57 - E obrigatéria a execucdo orcamentaria e fi nanceira, ‘dlei?{g ma equitativa, das
programacdes decorrentes de emendas individuais aprovadas ao prc:jeto de. LeJ-Orgamentana
observado, na execugao, o limite estabelecido no § 11 art. 166 da Constituig3o.

§ 1° Considera-se execugao equitativa a execucdo das programacées que atenda, de
forma igualitaria e impessoal, as emendas apresentadas, independentemente da autoria.

<

m .
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§ 2° A obrigatoriedade de execugdo orgamentaria e financeira de que trata o caput
compreende, cumulativamente, 0 empenho e o pagamento, observado o disposto no ° 16 do art.
166 da constituigao. .

§ 3° Se, durante o exercicio financeiro de 2020, for verificada a frustragdo de receitas na
forma estabelecida pelos §§ 3° e 4° do art. 2° desta Lei, a execugéo orgamentaria das
programacgdes orgamentarias das emendas individuais podera ser reduzida na mesma

proporgao.

Art. 58 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 57, sem prejuizo da redugéo prevista
no seu § 3°, projeto de Lei Orgamentaria de 2020 contera reserva de contingéncia especifica em
valor equivalente 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida
estimada para o exercicio, a qual devera ser indicada como fonte de recursos para a aprovagao
das emendas individuais.

§ 1° Para fins de célculo do valor da Receita Corrente Liquida de que trata o caput,
considerar-se-a a metodologia estabelecida na Instrugdo Normativa n® 13/2018, do tribunal de
Contas do Estado ou a Norma que |he for superveniente.

§ 2° O valor do limite para apresentagdo das emendas individuais por autor sera obtido a
partir da divisdo do montante estabelecido no caput pelo nimero maximo de vereadores
admitido pela Constituigao Federal.

§ 3° E vedada qualquer forma de cessdo ou transferéncia entre vereadores ou bancadas,
do limite individual de que trata o paragrafo anterior.

§ 4° sera considerada como nao aprovada, a emenda‘__ _individual que desatenda ao
disposto nos §§ 9° e 10 do art. 166 da Constituicdo Feseral, ou os critérios estabelecidos neste
artigo, sendo os recursos correspondentes revertidos a reserva de contingéncia de que trata o
art 14_1l, desta Lei.

"

Art. 59 - Para fins do disposto no § 12 do art. 166 da Constituigﬁp, consideram-se,
impedimentos de ordem técnica: .

| = Nao indicagao, pelo autor da emenda individual, quando for o caso, do beneficiario e
respectivo valor da emenda; s :

Il = Nao cumprimento pela entidade beneficiaria, dos requisitos estabelecidos na Segédo V
do Capitulo V desta Lei, no caso de emendas que proponham transféfé’x_:_”gj _J_:‘de recursos sob a
forma de subvengOes, auxilios ou contribuigbes, s 5 e i

Il - Desisténcia expressa do autor da emenda; L

IV — Incompatibilidade do objeto da emenda com a finalidade do programa ou da agao

orgamentaria emendada;

\
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V - No caso de emendas relativas a execucdo de obras, incompatibilidade do valor
proposto com o cronograma fisico financeiro de execucéo do projeto;

VI - A aprovagdo de emenda individual que conceda dotagdo para instalacdo ou
funcionamento de servigo publico que nao esteja anteriormente criado por lei.

VIl — a ndo indicagdo da Reserva de Contingéncia referida no art. 58 desta Lei como fonte

de recursos para as emendas individuais:
§ 1° Os casos de impedimentos de ordem técnica que trata este artigo serdo comunicados

formalmente pelo Poder Executivo, observado o disposto no § 14 do art. 166 da Constituicao.

§ 2° As dotacgbes orgamentarias relativas as emendas individuais que permanecerem com
impedimento técnico apés 20 de novembro de 2020 poderédo ser utilizadas como fonte de
recursos para a abertura de crédito adicionais, na forma da Lei Federal n° 4.320/1964.

§ 3° Além do disposto nos incisos | a VII, o Poder Executivo podera, mediante decreto,
estabelecer critérios e procedimentos adicionais relacionados aos casos de impedimentos de

ordem técnica que trata o caput.

Art. 60 - Cabera a Contabilidade do Municipio, através de registros contabeis especificos,
ou através de codificagdo a ser introduzida no sistema de execugao financeira e orgamentaria,
identificar e acompanhar a execugdo orgamentéria da programacao incluida ou acrescida

mediante emendas de trata esta Secéo.

Capitulo X — Das Disposi¢des Gerais

Ant. 61 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 d'e: LC n° 101/2000, fica o Poder
Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes e/ou contratos, para o custeio de despesas de
competéncia da Unido e/ou Estado, exclusivamente para o atendimento de programas de
seguranca publica, justica eleitoral, fiscalizagéio sanitria, tributiria e am‘bfen?a! educacio,
cultura, salde, assisténcia social, agricultura, meio amblente alistamento mthar ou a execugao

de projetos especificos de desenvolvimento econdmico-social. -

-
-

Parégrafo unico - A Lei Orcamentaria Anual, ou seus créditos adicionais, deverao
contemplar recursos orgamentarios suficientes para o atendimento das despesas de que trata o

B AR T o
e ) I

s e ]
Art. 62 - As emendas ao projeto de Lei orcamentaria ou aos projetos de Lei que a
modifiquem deverdo ser compativeis com os programas e objetivos da Lei n° 3875 de 31 de

caput deste artigo.

\
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julho de 2017 - Plano Plurianual 2018/2021 e com as diretrizes, disposigdes, prioridades e
metas desta Lei.

§ 1° N3o serdo admitidas, com a ressalva do inciso Ill do'§ 3° do art. 166 da Constituigao
Federal, as emendas que incidam sobre:

a) Pessoal e encargos sociais e
b) Servicos da divida.

§ 2° Para fins do disposto no § 3° inciso |, do Art. 166 da Constituicdo, sertdo
consideradas incompativeis com esta lei:

| = As emendas que acarretem a aplicagéo de recursos abaixo dos limites constitucionais
minimos previstos para os gastos com a manutengéo e desenvolvimento do ensino e com as
acdes e servigos publicos de saude;

Il — As emendas que ndo preservem as dotagdes destinadas ao pagamento de sentengas
judiciais;

IIl — As emendas que reduzam o montante de dotagdes suportadas por recursos oriundos
de transferéncias legais ou voluntarias da Unido e do Estado, alienagdo de bens e operagdes de
crédito;

§ 3° Para fins do disposto no art. 166, § 8° da Constituicado Federal, serdo levados a
reserva de contingéncia referida no inciso Il do art. 14 os recursos que, em decorréncia de veto,
emenda ou rejeicio do projeto da Lei Orgamentaria Anual de 2020, ficarem sem despesas
correspondentes.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se no que couber as emendas sujeitas ao regime de
execucio de que trata o Capitulo IX desta Lei.

Art. 63 - Por meio da Secretaria Municipal de Fé‘ze'nda. o Poder Executivo devera atender
as solicitagdes encaminhadas pela comissao de Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo Financeira
da Camara Municipal, relativas a informagdes quantitativas e qualitatives somplementares
julgadas necessarias a analise da proposta orgamentaria. »

Art. 64 - Em consonancia com o que dispde o § 5° art. 166 da Constituigéo Federal e o art.
58, da Lei Organica Municipal, podera o Prefeito enviar Mensagem a Cémara Municipal’ para

propor modificacdes aos projetos de lei orgamentéria enquanto nao estiver concluida a votagao

B T T
oG

da parte cuja alteragao e proposta.

Art. 65 - Se o Projeto de Lei Orgamentéria nao for aprovado até 31 de dezembro de 2019,
sua programagao podera ser executada até a publicagdo da lei orgamentaria respectiva,

mediante a utilizagdo mensal de um valor bésico correspondente a um doze avos das dotacoes

X
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E;STADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL
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CNPJ 88.142.302/0001 45~ Rua XV de Novembro, 386, Sala 201 - CEP 96.570.000 — Cacapavado SuliRS

para despesas correntes de atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com
pessoal e encargos sociais, constantes na proposta orgamentaria.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas da
saude, educagéo e assisténcla social, bem como aquelas relativas ao servico da divida,
amortizagao, precatorios judiciais e despesas a conta de recursos legalmente vinculados a

educacéo, salde e assisténcia social, que serao executadas segundo suas necessidades
especificas e a efetiva disponibjlidade de recursos.
§ 2° Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras em andamento.

Art. 66 - Esta Lei entra em vigor na data sua publicagao.

L. GABINETE DO PREFEITO MUh'HCIPAL DE CACAPAVA DO SUL, aos 20 dias do més de
novembro do ano de 2019. /

Registrado e publicado

r:yBu;al/df I;’n?f@‘tura

y s
Cassia Sgna de Freitas

Secretaria Geral
Matricula n°® 4783271 / 1
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Bgtado do Rio Grande do Sul Estudos e Estimativas das Receitas Exercicic de 2020

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul Artige 12, § 3o da LC. 10L700

Codigo Especificacao/Memorias de Calculo Valor
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 124 .800.283,83
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 16.793.686,56
1,1,1.0.00.0.0.00.00.00 Impostos 15.342.002,40
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 Impodtos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 3.488.232,14
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 3.488.232,14
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 3.435.574,76
1.1.1.3.03.1.2.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 3.435.574,76
1.12.1.3.03.1.1.01.00.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indir 2.814.693,97
1.1.1.3.03.1.3.01.01.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inacivos do Poder Executivo/Indir 1.688.816,38
1.1.1.3.03.1.1.01.02.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indir 703.673,49
2.1.1.3.03.1.1.01.03.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Primcipal - Ativos/Inativos do Poder Executivo/Indir 422.204,10
3.1.1.3.03.1.1.02.00.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legiglativo 151.216, 96
1.1,1.3.03.1.1.02.01.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo - P 20.730,18
1.1.1.3.03.1.1.02.02.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho ~ Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo - M 37.804,24
1.1.1.3.03.1.1.02.03.00 1RRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder Legislativo -~ A 22.682,54
1.1.1.3.03.1.1.03.00.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelo RPPS 434 .553,88
2.1.1.3.03.1.1.03.01.00 IRRP sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelc RPPS - PROPRIO 260.732,33
1.1.1.3.03.1.1.03.02.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelo RPPS - MDE 108.638,47
1.1.1.3.03.1.2.03.03.03 IRRF scbre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos pagos pelo RPPS - ASPS 65.183,08
1,1.1.3.03.2.1.05.20.09 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Pensionistas pagos pelo RPPS 35.109,95
1.1.°..3.03.1.1.05.01.60 TRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Pensionistas pagos pelo RPPS - PROPRIC 21.065,87
5.1.1.3.03.1.1.05.02.00 IRRF sabre Rendimencos do Trabalho - Principal ~ Pensionistas pages pelo RPPS - MDE 8.777.43
1.1.1.3.03.1.1.05.03.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Pensionistas pagos pelo RPPS - ASPS 5.266.49
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimencos 52.657,38 "
2.1.1.3.63.4.1.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 52.657,38
©1.1.3.03.4.1.01.00.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo 52.212,39
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo - PROPRIO 31.327,43
1.1.1.3.03.4.1.01.02.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo - Principal - MDE 13.053,10
1.1.1.3.03.4.1.01.03.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo - Principal - ASPS 7.831,86
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00 IRRF - OQutros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo 444,99
1.1.1.3.03.4.1.02.01.60 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativc - PROFRIO 266,99
1.1.1.3.03.4.1.02.02.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo - Principal - MDE 111,25
1.1.1.3.03.4.1.02.03.00 IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo - Principal - ASPS 66,75
1.1.1.8.00.0.0.00.09.00 Impostos Especificos de Estados, DF e Municipios 11.853.770,26
1.1.1.8.01.0.0.00.00.C0 Impogigg sobre o Patrimonio para Estados, DF e Municipios 6.129.514,47
1.1.1.8.01.1.0.00.00.G0 Impoéﬁé sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 5.051.556,20
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 4.181.588,95
1.1.1.8.01.1.1.01.00.00 IPTU - Principal - PROPRIO 2.953.098,54
1.1.1.8.01.1.1.02.00.00 IPTU - Principal - MDE 767.80S,88
1.1.1.8.01.1.1.03.00.00 IPTU - Principal - ASPS 460.683,53
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00 Imposto sobre a Prcpriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora 24.384,98
2.1.1.8.01.1.,2.01.00.00 IPTU - Multas e Juros - PROPRIQ 14.630,99
1.1.1.8.01.1,2.02.0C.0C IPTU - Multas e Jurcs - MDE 6.096,24
1.1.1.8.01.1.2.03.00.00 IPTU - Multas e Juros - ASPS 3.657,75
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 616.262,27
1.1.1.8.01.1.3.01.00.00 IPTU ~ Divida Ativa - PROPRIO 369.757,36
1.1.1.8.01.1.3.02.00.00 IPTU - Divida Ativa - MDE 154.065,57
21.1.1.8,01.1.3.03.00.00 IPTUY - Divida Ativa - ASPS 92.439,34
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros 8e Mora da Divid 229.320,00
1.1.1.8.01.1.4.01.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - PROPRIO 137.5%2,00
1.1.1.8.01.1.4.02.00.0D0 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros -~ MDE 57.330,00
1.1.1.8.01.1.4.03,00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - ASPS 34.396,00
14141.8.01.4.0‘00,00,00‘Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos® de Bens Imoveis e de Direitog Reais sobre Imoveis 1.078.358,27
1.1.1.8.01.4.1.00.00}00_fﬁgqqto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre lIwmoveis 1.060.847,40
1.1.1.8.01.4.1.01.00.00 ITBI - Principal - PROPRIO 636.508, 44
1.1.1.8.01.4.1.02.00.00 ITRL - Principal - MDE 265.21%, 85
1.1.1.8.01.4.1.03.00.00 ITBI - Principal - ASPS 159.127,11
1.1.1.8.01.4.2.00.00.00 Imposto scbre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis 44,76
1.1.2.8.01.4,2.01.00.00 ITBI - Multas e Juros - PROPRIO 26,86

PRONIM PL - Emisséo: 30/09/2019 as ShSmin - Duracao: 0h0Oml0isey (2)



Estado do Rio Grande do

Prefeitura Municipal de

Codigo

1.1.1.8.01.4.2.02.00.00
1.1.1.8.01.4.2.03.00.00
1.1.1.8.01.4.3.00.00.00
1.1.1.8.01.4.3.01.00.00
1.1.1.8.01.4.3.02.00.00
1.1.1.8.01.4.3.03.00.00
1.1.1.8.01.4.4.00.00.00
1.1.2.8.01.4.4.01.00.00
1.1.1.8.01.4.4.02.00.00
1.1.1.8.01.4.4.03.00.00
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00
1,1.1.8.02.3.1.00.00.00
1.1.1.8.02.3.1.01.00.00
1.1.1.8.02.3.1.02.00.00
1.1.1.8.02.3.1.03.00.00
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00
1.1.1.8.02.3.2.01.00.00
1.1.1.8.02.3.2.02.00.00
1,1.1,8.02.3.2.03.00.00
1.1.1.8.02.3.3.00.00.00
1.1.1.8.02,3,3.01.00.00
1.1.1.8.02.3.3.02.00.00
1.1.1.8.02.3.3.03.00.00
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00
1.%2.1.8.02.3.4,01.00.00
1.1.1.8.02.3.4.02.00.00
1,1.1,8.02.3.4.03.00.00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00
1.1.2.8.00.0.0.00.00.00
1.1.2.8.01.0.0.00.00.00
1.1.2.8.01,1.0.00.00.00
1.1.2.8.01.1.1.00.00.00
1.1.2.8.01.1,1.01.00.00
1.1.2.,8.01,1.1.02.00.00
1.1.2.8.01.1.1.03.00.00
1.1.2.8.01.1.2.00.00.00
1,1.2,8.01.1.2.01.00.00
1.1.2.8.01.1.3.00.00.00
1.1.2.8.01.1.3.01.00.0C
1.1.2.8.01.1.3.06.00.00
1.1.2.8.01.1.4.00.00.00
1.1.2.8.01.1.4.01.00.00
1.1.2.8.01.1.4.06.00.00
1.1.2.8.01.9.0.00.00.00
1.1.2.8.01.9.1.00.00.00
1.1.2.8.01.5.1.02.00.00
1.1.2.8.01.9.1.05.00.00
1.1.2.8.01.9.1.06.00.00
1.1.2.8.01.9.1.07.00.00
1.1.2.8.01.8.1.08.00.00
1.1.2.8.01.9.1.08.00.00
1.1.2.8.01.59.2.00.00.00
1,1.2.8.01.9.2.01.00.00
1.1.2.8.01.9.2.09.00.00
1.1.2.8.01.8.3.00.00.900
1.1.2.8.01.9.3.01.00.00
1.2.2.8.01.9.4.00.00.00
1.1.2.8.01.9.4.01.00.00

PRONIM PL - Emissao:

sul

Cacapava do Sul

Especificacao/Memorias de Calculo

ITEI e Juros ~ MDE

ITBI

- Multas
- Multas e Juros - ASPS

Imposto sobre Transmissao

ITRI - Divida Ativa - PROPRIO

ITBI - Divida Ativa - MDE

ITBI - Divida Ativa - ASPS

Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos”

*Inter Vivos"

Estudos e Estimativas das Receitas

Artige 12, § 30 da LC. 101/00

ITRI - Divida Ativa - Multas e Juxos - PRGP
ITBI - Divida Ativa - Multas e Jurcs - MDE
ITBI - Divida Ativa - Multas e Juxos - ASPS
Impostos sobre a Producao,

Exercicio de 2020

4e Bens Ianoveis e de Direitos Reais sobre Iwmovels

de Rens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis

RIC

Circulacac de Mercadorias e Servicos

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal
IS8 - Principal - PROPRIO

IS8 - Principal - MDE

ISS - Principal - ASPS .
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natuxeza - Multas e Juros de Mora
ISS - Multas e Juros - PROPRIO

ISS - Multas e Juros - MDE

1SS ~ Multas € Juros - ASPS

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natiureza - Divida Ativa
ISS - Divida Ativa - PROPRIO

1SS - Divida Ativa - MDE

1SS ~ Divida Ativa - ASPS

Imposto sobre Servicos de Qualquer Haturezs - Muitas e Juros de Mora da Divida Ativa
ISS - Divida Ativa -Multas = Juros - PROPRIO

ISS - Divida Ativa -Multas e Jurcs ~ MDE

ISS - Divida Ativa -Multas e Juros - ASFES

Taxas

Taxas - Bspecificas de Estados, DF = Municipios

Taxas de Inspecao, Contreole e Fiscalizacac

Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria

Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sarnitaria - Principal

Taxa de Fiscalizacao Sanitaria

Taxas de Licenca Veiculos - Transportz de Alimentacao

Taxas de Rgistros de Livros Pscotropices

Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria - Multas e Juros de Mora

Taxa de Fiscalizacao Sanitaria

Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa

Taxa de Fiscalizacao Sanitaria

Taxa de Licenca p/ Execucac de Cbras

Taxa de Fiscalizacao de Vigilancia Sanitaria - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
Taxa de Fiscalizacao Sanitaria

Taxa de Licenca p/ Execucao de Obras

Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacas - Qutvas

Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacac ~ Qutras -~ Principal

Taxa de Licenca Ambiental

Taxas de Tnasf. Ponto / Taxis

Taxas de Fiscalizacao Bombeircs

Taxa de Licenca p/ Execucac de Qbias

Taxa de Utilizacao de Area de Dominio Puhliceo

Taxa de Publicidade Comercial

Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Qutras - Multas e Juros de Mora
Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Vistoria e Fiscalizacao

Taxa de Publicidade Comercial

Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Outras - Divida Ativa

Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Vistoria e Fiscalizacao

Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Outras ~ Multas e Juros de Mora da Divida Ati
Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizacao - Vistoria e Fiscalizacao

30/09/2019 as 9h9mim - Duracao:

Oh{0Omblseg (2)

H W oun vy

17.
10.
.316,88
-590,13

.723.
.723.
.602.
.361,
.400

840

22.

16.
11.
.135,16
.311,22
.764,80
.546,42
225.
172.

52.

23

13.
13.

32.
32.
6.
6.

Valor

11,19
6,71
267,53
360,52

198,58
88,26
88,26
22,06

855,79

855,79

856,40

713,84

.714,10
.428,46
38.

311,47
986,88

.577,87
.746,72
66.
39.
16.

035,65
€21,3¢
508,91

.905,35
16.
.991.3%
.163,07
.497,84

652,27

.435,00
.435,00
.875,26
.415,72
-048,32
.360,56
.582,96

104,80
969,5¢&
969,58
086,60
951,44

459,54
928,46
164,98

.595,66
80.
.653,98
.405,64
12.

308,20

800,00
583,06
541,06

£2,00
363,12
363,12
584,90
584,90



Estado do Rio Grande do

Prefeitura Municipal de

Codigo

1.1.2.8.02.0.0.00.00.00
1.1.2.8.02.9.0.00.00.00
1.1.2.8.02.9.1.00.00.00
1.1.2.8.02.9.1.01.00.00
©1.1.2.8.02.9.1.02.00.00
1.1.2.8.02.9.1.03.00.00
1.1.2.8.02.9,1.04.00.00
1.1.2.8.02.9.1.05.00.00
1.1.2.8.02.9.1.06.00.00
1.1.2.8.02.9.1.07.00.00
1.1.2.8,02.5.1.08.00.00
1.1.2.8,02.9.1.05.00.00
1.1.2.8.02.59.1.10.00.00
1.1,2.8.02.9.1.11.00.00
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00
1.1.3.8.01.0.0.00.00.00
1.1.3.8.01.,1.0.00.00.00
1.1.3.8.01.1.1.00.00.00
1.1.3.8.02.0.0.00.00.00
1.1.3,8.02.1.0.00.00.00
1.1.3.8.02.1.1.00.00.00
1.1.3.8.03.0.0.00.00.00
1.1.3.6.03.1.0.00.00.00
1.1.3.8.03.1.1.00.00.00
1.1.3.8.04.0.0.00.00.00
1.1.3.8.04.1.0.00.00.00
1.1.3.8.04.1.1.00.00.00
1.1.3.8.04.1.3.01.00.00
1.1.3.8.04.1.2.00.00.00
1.1.3.8.04.1.2.0%.00.00
1.1.3.8.04.1.3.00.00.00
1.1.3.8.04.1.3.01.00.00
1.1.3.8.99.0.0.00.00.00
1,1.3.8.99.1.0.00.00.00
1.1.3.8.99.1.1.00.00.00
1.1.3.8.99.1.1.01.00.00
1.1.3.8.99.1.3.00.00.00

1.1.3.8.99.1.4.00.00.00

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00
1.2.1.8.00.0.0.00.00.00
1.2.1.8.01.0.0.00.00.00
1.2.1.8.0%.1.0.00.00.00
1.2.1.8.01.1.2.00.00.00
1.2.1.8.01.2.0.00.00.00
1.2.1.8.01.2.1.00,00.00
1.2.1.8.01.3.0.00.00.00
1.2.1.8.01.3.1.00.00.00
1.2.1.8.02.0.0.00.00.00
1.2.1.8.02.4.0,00.08.00
1.2.1.8.02.4.1.00.006.00
1.2.1.8.02.5.0.00.00.00
1.2.1.8.02.5.1.00.00.00
1.2.1.8.02.6.0.00.00.00
1.2.1.8.02.6,1.00.00,00
1.2.1.9.00.0.0.00.00.00
1.2.1.9.99.0.0.00.00.00
1.2.1.9.99.1.0.00.00.00

PRONIM PL -~ Emissaos 30/09/2019

sul Estudos e Estimativas das Receitas

Cacapava do Sul Artigo 12, § 3o da LC. 101/00

Especificacao/Memorias de Calculo

Agrega receitas que se originaram de taxas pela utilizacac efetiva

Agrega receitas que se originaram de taxas pela utilizacao efetiva

Agrega receitas que se originaram de taxaé pela utilizacao efetiva
Taxas de Prestacao de Servicos

Taxa de Cemitexrioc

Prestacao de Servicos com Maquinas

Taxa de Servicos Cadastrzis

Prestaéao de Servicos com mjao de Obra de Terceiros

Taxas de Servicos Cadastrais em Meio Magnetico

Taxa de Limpeza Publica

Prestacao de Servicos em Propriedades Rurais

Taxas de Servicos Cadastrais para liberacoes de Construcces

Taxa de Limpeza em Propriedades Particulares

Taxas de Benfeiturias realizadas em Propriedades de Terceiros
Contribuicao de Melhoria

Contribuicao de Melhoria - Especifica de Estados, DF e Municipios

Contribuicac de Melhoria para Expansac da Rede de

Contribuicao de Melhoria para Expansao da

Contribuicao de Melhoria Expansao da Rede de Agua Potavel e E
Rede de
Rede de

Rede de

para

Contribuicao de Melhoria para Expansac da Iluminacao

Contribuicac de Melhoria para Expansao da Iluminacao Publi

Publi
Publi

Contribuicaoc de Melhoria para Expansac da Iluminacao

Contribuicao de Melhoria Expansao de Rede de Iluminacao

de Rede de
Rede de

para

Contribuicao de Melhoria para Expansao Iluminacao

Contribuicao de Melhoria Iluminacao
de
de

Contribuicao de Melhoria

para Expansao de

Contribuicao Melhoria para Pavimentacao e Obras Complementares

Contribuicao Melhoria para Pavimentacac e Obras Complementares

para Pavimentacaoc e Obras Complementares

Obras

Obras

Contribuicao de Melhoria para Pavimentacao e Complementares

Contribuicao de Melhoria para Pavimentacao e Complementares

Contribuicao de Melhoria para Pavimentacao e Obras Complementares

QObras
Cbras

Contribuicao de Melhoria para Pavimentacao e Complementares

Contribuicac de Melhoria para Pavimentacac e Complementares
Outras Contribuicoes de Melhoria
Outraé Contribuicoes de Melhoria
Outras

Outras

Contribuicoes de Melhoria - Principal
Contibuicoes de Melhoria

Outras Contribuicoes de Melhoria - Divida Ativa
Outras Contribuicoes de Melhoria - Multas e Juros de Mora da Divid
Contribuicoes

Contribuicces Sociais

Contribuicoes Sociais especificas de Estados, DF e Municipios
Contribuicao do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social ~
CPSSS do
CPSsSS do
CPSSS do
CPSSS da
CPS8SS do

CPSSS do

Servidor Civil Ativo

Servidor Civil Ativeo - Principal

Civil Inativo
Civil

Civil

Sexvidor

Servidor Inativo - Principal

Servidor - Pensionistas

Servidor Civil - Pensionistas ~ Principal

CPSSS - Parcelamentos - Especifico de EST/DF/MUN

CPS8S - Parcelamentos - Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor
CPHSS - Parcelamentos - Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor
CPSE& - Parcelamentos - Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor
.CPSSQ - Parcelamentos - Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor
CPSSS' - Parcelamentos - Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor
¢p88s - Parcelamentosg - Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor

Outras Contribuicoes Sociais

Demais Contribuicoes Sociais
Demais Contxibuicoes Sociais

as 9h9min - Duracao: 0h00mOlseg {2)

Agua Potavel e Esgoto

Rede de Agus Potavel e Esgoto

Publica na

Publica

Publica

Exercicioc de 2020

cu potencial de servico
ou potencial de servico

ou potencial de servico

Sanitario
Sanitario
Sanitario - Princi
Cidade

Cidade

sgoto

ca na
ca na Cidade ~ Principal
ca Rural
Rural

Rural - Principal

- Principal

- Multas e Juros de Mora

- Divida Ativa

a Ativa

CPSSS - Especifico de B

Civil Ativo

Civil Ativo - Principal

Civil Inativo
Civil Imativeo - Princip
Civil - Pensionistas

Civil - Pensionistas -

Valox

70.559,74
70.559,74
70.559,74
30.875,06
3.205,62
17,60
2.068,44
216,96
2.193,28
8,00

241,42
4.287,02
16,46
27.429,88
996.249,16
996.249,16
12.008,00
12.000,00
12.000,00
922.221,38
922.221,38
922.221,38
12.000,00
12.000,00
12.000,00
36.000,00
36.000,00
12.000,00
12.000, 00
12.000, 00
12.000,00
12.000,00
12.000, 00
14.027,78
14.027,78
12.000,00
12.00¢,00
1.070,26
957,52
6.504.074,81
5.572.343,97
3.941.823,91
3.938.723,81
3.912.085,33
3.512.085,33
19.075,63
19.075,63
7.562,95
7.562,85
3.100,00
2.000,00
2.000,00
1.000, 00
1.0C0,00
100,00
100,00
1.630.520,06
1.630.520,06
1.630.520,086



Estado do Rio Grande do Sul Estudos e Estimativas das Receitas Exercicic de 2020

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul Artigo 12, § 30 da LC. 161/00

Codigo Especificacao/Memorias de Calcule Valox

1.2.1.9.99.1.1.00.00.00 Demais Contribuicoes Sociais - Principal 1.630.520,06
1.2.1.9.99.1.1,03.00.00 Contribuicoes do Servidor Ativo para hssistencia a Saude 1.5602.655,16
1.2.1.9.99.1.1.04.00.00 Contribuicao dos Inativos e Pensionigtas para Assistencia a Medica 627.864,90
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicao para o Custeio do Servico de Iluminacao Publica 931.730,84
1.2.4.0.00.1,0.00.00.00 Contribuicao para o Custeio do Sexvico dg iluminacao Publica 931.730,84
1.2.4.0.00.1.1.00.00.00 Contribuicao para o Custeio do Servico de Jlumiracao Publica - Principal 931.730,84
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 5.892.680,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mcbiliarios 5.992.690,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Correcoes Monetarias 5.892.690,00
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00 Remuneracao de Depositos Bancarios 355.710.60
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00 Remuneracao de Depositos Bancarics - Prixcipal 355.710,60
1.3.2.1.006.1.1,01.00.00 Remuneracao de Depositos de Recursos Vinculados - Principal 290.166,44
1.3.2.2.00.1.1.01.02.00 Remuneracac de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - FUNDEB - Principal 174.630,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00 Remuneracao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo de Saude - Principal 9C0, 00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.02 Rendimento do FNS - Programa de Assistencia Farmaceutica Basica 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.12 Rendimento do FNS - Servicos de Atendimsnto Movel as Urgencias SAMU 195 {RAU SAMU) 4C0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.04.00 Remuneracao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Manutencao e Desenvolvimento 6C0, 00
1.3.2.1.00.1.1.01.05.C0 Remuneracao de Depositos Bancarics de Recursos Vinculados - Acoces & Servicos Publicos de 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00 Remuneracao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Contribuicao de Intervencao n 160,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.00 Remuneracao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo Nacional de Desenvolvim 39.348,12
1.3.2.1.00.1.1.01.08.04 Rendimento do FNDE - Progr. Dinheire Diveto na Escola - PDDE 39.348,12
1.3.2.1.00.2.1.01.20.00 Remuneracao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculadeos - Fundo de Assistencia a Saude ‘72.028,32
1.3.2.1.00.1.1.01.11.00 RENDIMENTO DE REPASSES DO ESTADO PARA SAUDE 2.000,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11.01 Rendimento do Recurso 4011 - Atencac Basica - PIES 200,00
1.3.2.2.00.1.1.01.11.02 Rendimento do Recurso 4050 - Farmacia Basica 600,09
1.3.2.1.00.1.1.01.11.03 Rendimento do Recurso 4080 - PSF / NASF / ESF 2€0,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11.04 Rendimento do Recurso 4160 - PIM - Crimeira Infancia Melhor 820,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11.05 Rendimento Recurso 4170 - SAMU / UPA - Urgsncia 100,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11,06 Rendimento do Recurso 4220 - CAPS - Centro de Atencao Psicossocial 1€0,60
1.3.2.1.00.1.1.02.00.00 Remuneracao de Depositos de Recurscs Nao Viaculados - Principal 65.544,1

1.3.2.1.00.1.1.02.01.00 Remuneracao de Depositos de Recursos Nao Vinculades - Depositos de Poupanca - Principal 20.060,80
1.3,2.1.00.1.1.02.01.01 Receita de Remuneracao de Depositc de Poupanca 20.000,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.00 Remuneracao de Outros Depositos Bancarios de Recursos Nao Vinculados - Principal 45.544,16
1.3.2.1.00.2.0.00.00.00 Remuneracac de Depositos Especiais 13.505,28
1.3.2.1.00.2.1.00.00.00 Remuneracao de Depositos Especiais - Fxincipal 13.505,28
1.3.2.1.00.2.1.04.00.00 Remuneracac de Depositos de Recursos da Infraestrutura 13.505,28
1.3.2.31.00.2.1.04.02.00 REND. P/ INFRA-ESTRUTURA EM INSTALACOES E ESPACCS RECREATIVOS 13.505,28
1.3.2.1.00.2.1.04.02.04 Rendimen. 812 Exec. Acoes de Prev. E Preparacao p/ enfrent. de desastres Ambientais 2.465,28
1.3.2.1.00.2.1.04.02.05 Rendimento de REecursos Obras Plano Gstadual de Enfrent. Desastres Ambientais 1.010,00
1.3.2.1.00.2.1.04.02.10 Rendimento de Rec. Obras plano Estaduzl de Enfrent 20,00
1.3.2.1.00.2.1.04.02.14 Rendimento do Ministerio Integracac - Recuperacao e Construcao 10.010,00
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00 Remuneracao dos Recursos do Regime Propric de Previdencia Social - RPPS 5.623.474,12
1.3.2,1.00.4.1.00.00.00 Remuneracac dos Recursos do Regime Propric de Previdencia Social - RPPS - Principal 5.623.474,12
1.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Agropecuaria 103.236,70
1.4.0.0.00.1.0.00.00.00 Receita Agropecuaria 103.236,70
1.4.0.0.00.1.1.00.00.00 Receita Agropecuaria - Principal 103.236,70
1.4.0.0.00.1.1.01.00.00 Receita de Servicos Agropecuarios 103.236,70
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita de Servicos 475.566, 36
1.6.3.0.00.0.0.00.00.00 Servicos e Atividades Referentes a Saude 475.566,36
1.6.3.8.00.0.0.00.00.00 Servicos e Atividades Referentes a Saude - Especifico para Estados/DF/Municipios 475.566, 36
1.6.3.8.01.0.0.00.00.00 Servicos de Saude - Especifico para Estados/DF/Municipios 475.566, 36
1.6.3.8.01.1.0.€0.00.00 Servicos Hospitalares 475.566,36
1.6.3.8.01.1.1.00.00.00 Servicos Hospitalares - Principal £75.5€6, 36
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferencias Correntes 88.757.949,88
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferencias da Uniao e de suas Entidades 32.656.613,78
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00 Transferencias da Uniao - Especificas de Estados, DF e Municipios 32.656.613,78
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00 Participacao na Receita da Uniao 24.485.245,20
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Particapacac des Municipios - Cota Mensal 23.564.845,20
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacéo deos Municipios - Cota Mensal ~ Principal 23.564.845,20

PRONIM PL - Emissao: 30/09/2019 as Sh9min - Duracao: (h00m02seg (3)



Estade do Rio Grande do

Prefeitura Municipal de

Codigo

1.7.1.8.01.2.1.01.00.00
1.7.1.8.01.2.1.02.00.00
1.7.1.8.01.2.1.03.00.00
1.7.1.8.01.2.1.04.00.00
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00
1.7.1.8.01.5.1.01.00.00
1.7.1.8.01.5.1.02.00.00
1.7.1.8,01.5.1.03.00.00
1.7.1.8.01.5.1.04.00.00
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00
1.7.2.8.02.6.0.00.00.00
1.7.1.8.02.6.1.00.00.,00
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00
1.7.1.8.03.1.0.00.00.00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00
1.7.1.8.03.1.1.01.00.00
1.7.1.8.03.1.1.01.01.00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.00
1.7.2.8.03.1.1.01.02.01
1.7.1.8.03.1.1.03.02.07
1.7.1.8.03.1.1.02.00.00
1.7.1.8.03.2.1.02.02.00
1.7.1.8.03.1.1.03.00.00
1.7.1.8.03.1.1.03.01.00
1.7.1.8.03.2.0.00.00.00
1.7.1.8.03.2,12.00.00.00
1.7.1.8.03.2.1.01.00.00
1.7.1.8.03.2.1.02.00.00
1.7.1.8.03.3.0.00.00.00
1.7.1.8.03.3.1.00.00.00
1.7.1.8.03.3.1.01.00.00C
1.7.1.8.03.3.1.02.00.00
1.7.1.8.03.3.2.03.00.00
1.7.1.8.03.4.0.00.00.00
1.7.1.8.03.4.1.00.00.00
1.7.1.8.03.4.1.01.00.00
1.7.1.8.03.4.1.02.00.00
1.7.1.8.03.5.0.00.00.00
1.7.1.8.03.5.1.00.00.00
1.7.1.8.03.9.0.00.00.00
1.7.1.8.03.9.1.00.00.00
1.7.1.8.04.0.0.00.00.00
1.7.1.8.04.1.0.00.00.00
1.7.1.8.04.1.1.00.00.00
1.7.1.8.04.,1.1.01.00.00
1.7.1.8.04.1.1.01.01.00
1.7.1.8.64.1.1.01.02.00
1.7.1.8.04.1.1.01.03.00
1,7.1.8.04.2.0.00.00.00
1.7.1.8.04.2.1.00.00.00
1.7.1.8.05.0.0.00.00.0¢
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00
1.7.1.8.05.3.1.01.00¢.00
1.7.1.8.05.3.1.02.00.00
1.7.1.8.05.3.1.03.00.00

Sul Estudos e Estimativas das Receitas Exercicio de 2020

Cacapava dc Sul Artigo 12, § 30 da LC. 101/00C

Especificacao/Memorias de Calculo

Cota-Parte do FPM - Cora Mensal - Principal - PROPRIO

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - MDE

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - ASPS

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - FUNDEB

Cota-Paxte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural

Cota~Parte dc Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal

Cota-Parte do ITR - Principal - PROPRIO

Cota-Parte do ITR - Principal - MDE

Cota-Parte do ITR - Principal - ASPS

Cota-Paxte do ITR - Principal - FUNDEB

Transferencia da Compensacao Financeira pela Exploracac de Recursos Naturais

Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP

Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - PEP - Principal

Transferencia de Recursos do Sistema Unice de Saude - SUS - Bloco Custeio das Acoes e Serv
Transferencia de Recursos do SUS - Atencac Basica

Transferencia de Recursos do SUS - Atencao Basica Repasses Fundo a Fundo -~ Principal
Recursos do FNS - Bloco da Atencao Basica

Componente do Piso da Atencao Basica - PAB Fixo

Repasses do FNS para FMS - Componente do Piso da Atencao Basica ~ PAB Variavel

Repagses p/Assist., Financ. Complementar - ACS - 95 POR CENTC

Rec. do Programa Saude na Escola (RAB-SESC-SM)

Recursos do Limite Financeiro da Atencao de Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospi
Recursos do Tetc Municipal da Rede Saude Mental (RSME)

Repasse do Bloco de Compenente Fundo de Acoes Estrategias e Compensacoes {(FAEC)

Repasse para o PSF, Saude Bucal e PMAQ .

Transferencia de Recursos do SUS - Atencao de Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Hos
Transferencia de Recurscs do SUS - Atencac de Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Hos
Rep. Atencac a Saude da pop. p/ trocedimentos no MAC - SAMU 182

Rep. Apoio a implantacao da Rede Cegonha

Transferencia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude

Transferencia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude - Principail

Repasses das Acces de Vigilancia Sanitaria

Repasses para a Vigilancia em Saude

Rep de incentivo p/ Execucao de Acoes de Vigilancia Sanitaria

Transferencia de Recursos do SUS - Assistencia Farmaceutica

Transferencia de Recursos do SUS - Assistencia Farmaceutica - Principal

Rep. da Promocao da Assitencia Farmaceutica e Insumos

Rep. p/ Organizacao dos Servicos de Assistencia Farmaceutica

Transferencias de Recurscs do SUS destinados a Gestao do SUS

Transferencias de Recursos do SUS destinados a Gestac do SUS - Principal

Transferencia de Recursos do SUS - Outros Programas Financiados por Transferencias Fundo a
Transferencia de Recursos do SUS - Outros Programas Financiados por Transferencias Fundo a
Transferencias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Bloco Investimentos na Rede d
Transferencias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS destinados a Atencao Basica
Transferencias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS destinados a Atencao Basica - P
Repasses do Bloco da Protecac Social Especial de Media Complexidade - PAEFI

Rep. Estruturacao da Rede de Servicos de Atencao Basica em Saude

Repasses da Estruturacao da Atencac a Saude Bucal

Repasses p/ Organiz . dos Serv. de Assisten. Farmaceutica no 5US (Qualifar)
Transferencias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS destinados a Atencao Especializ
Transferencias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS destinados a Atencaoc Especializ
Transferencias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacac - FNDE
Transferencias do Salario-Educacao

Transferencias do Salario~Educacao - Principal

Transferencias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentacac Escolar - PN
Transferencias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentacao Bscolar - PN
Transf. Diretas do FNDE @ao PNAE - Ensino Fundamental

Tranéf.ibiretas do FNDE ao PNAE - Educacao de Jovens e Adultos - EJA

Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Ensino Infantil - Pre-Escola

PRONIM PL - Emissac: 30/09/2019 as 9hSmin - Duracao: 0h00m02zeg (2)

14.

w R

NN NNN

Valor

138.907,12

.178.242,26
.534.726,78
-712.969,04

920.400,00
920.400,00
552.240,00

46.020,00
138.060,00
184.080,00

.222.696,89
.222.696,82
.222.696,89
.968.7924,13
.084.632,00

084.632,00

.745.032,00

$70.032,00
775.000,00
720.000,00
55.000,00
339.600,00
339.600,00
0,00

.00
158.013,41
158.013,41
157.500, 00
513,41
108.835,20
108.835,20
g,00
88.042,80
20.792,40
205.313,52
205.313,52
193.313,52
12.000,00
12.000,00
12.000,00
400.000,00
400.000,00
308.369.63
119.369,63
119.369,63
119.369,63
100.000,00
18.000,00
1.369,63
190.000,00
190.000,00

.105.647,80
.435.888,00
.435.888,00

452.260,00
452.260,00
201.034,00
7.616,00
79.182,00



Bstado do Rio Grande

Prefeitura Municipal

Codigo
1.7.1.8.05.3.1.04.00.
1.7.1.8.05.3.1.05.00.
1.7.1.8.05.3.1.06.00.
1.7.1.8.05.4.0.00.00.
1.7.1.8.05.4.1.00.00.
1.7.1.8.05.4.1.01.00.
1.7.1.8.05.4.1.02.00.
1.7.1.8.05.4.1.03.00.
1.7.1.8.06.0.0.060.00.
1.7.1.8.06.1.0.00.00.
1.7.1.8.06.1.1.00.00.
1.7.1.8.06.1.1.01.00.
1.7.1.8.06.1.1.02.00.
1.7.1.8.06.1.1.03.00.
1.7.1.8.06.1.1.04.00.
1.7.1.8.12.0.0.00.00.
1.7.1.8.12.1.0.00.00.
1.7.1.8.12.1.1.00.00.
1.7.1.8.32.1.1.01.00.
1.7.1.8.12.1.1.01.01.
1.7.1.8.12.1.1.02.00.
1.7.1.8.12.1.1.02.01.
1.7.1.8.12.1.1.02.02
1.7.1.8.12.1.1.02.03.
1.7.1.8.12.1.1.03.00.
1.7.1.8.12.1.1.04.00.
1.7.1.8.12.1.1.05.00.
1.7.1.8.12.1.1.06.00.
1.7.1.8.12.1.1.07.00.
1.7.1.8.12.1.1.08.00.
1.7.1.8.12.1.1.09.00.
1.7.2.0.00.0.0.00.00.
1.7.2.8.00.0.0.00.00.
1.7.2.8.01.0.0.00.00.
1.7.2.8.01.1.0.00.00.
1.7.2.8.01.1.1.00.00.
1.7.2.8.01.1.1.01.00.
1.7.2.8.01.1.1.02.00.
1.7.2.8.01.1.1.03.00.
1.7.2.8.01.1.1.04.00.
1.7.2.8.61.2.0.00.00.
1.7.2.8.01.2.1.00.00.
1.7.2.8.01.2.1.01.00.
1.7.2.8.01.2.1.02.00.
1.7.2.8.01.2.1.03.00.
1.7.2.8.01.2.1.04.00.
1.7.2.8.01.3.0.00.00.
1.7.2.8.01.3.1.00.00.
1.7.2.8.01.3.1.01.00.
1.7.2.8.01.3.1.02.00.
1.7.2.8.01.3.1.03.00.
1.7.2.8.01.3.1.04.00Q
1.7.2.8.01.4.0.00.00.
1.7.2.8.01.4.1.00.00.
1.7.2.8.01.5.0.00.00.
1.7.2.8.01.5.1.00.00.
1.7.2.8.01.5.1.02.00.
1.7.2.8.02.0.0.00.00.
1.7.2.8.02.2.0.00.00.
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30/02/2019 as S$h9min - Duracaa:

Estudos e Estimativas das Receitas

Artigo 12, § 3o &2 LC. 101/00

Sul

Cacapava do Sul

Especificacao/Memorias de Calculc

Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Ensing Infantil - Creche

Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Zliwentzcas Escelar - AEE

Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Ma!s Zducacac - Fundamental

Transferencias Diretas do FNDE refergnies ac

Transferencias Diretas do FNDE referen

Exercicic de 2020

Programa Nacional de Apoio ao Transporte do E

tes ao Pregrama Nacional de Apoio ac Transporte do E

Transferencias Diretas do FNDE ac Transporte Escolar- PNATE - Educacac Infantil

Transf .Diretas do FNDE ao Transp.Esc.- PNATE -Educ. Fundamental

Transferencias Diretas dc FNDE ao Transporte Escolar - PNATE - Ensino Medic

Transferencia Financeira do ICMS Desoneracao - L.C. Ne 87/96

Transferencia Financeira do ICMS - Desonezacao - L.C. No 87/96

Transferencia Financeira do ICMS - Desoneracac - L.C. Nc 87/96 - Principal
Transferencia Financeira do ICME - Desoneracac - L.C, No 87/96 - Principal
Transferencia Financeira do ICMS - Dasoneracao - L.C. No 87/96 - Principal
Transferencia Financeira do ICMS - Dasoneracac - L.C. No 87/96 - Principal
Transferencia Financeira do ICMS - Desoneracao - L.C. Nc 87/96 - Principal

Transferencias de Recuxsos do Fundec Nacionzl de Assistencia Social - FNAS
Transferencias de Recursos do Fundo Nacicnal de Hsgistencia Social - FNAS

Transferencias de Recursos do Purndc Nacional de Assistencia Social - FNAS - Principal

REPASSES DO BLOCO DE PROTECAQ SOCIAL DE MEDIA CCMPLEXIDADE

Repasses para Componente do Piso Fixo ds Media Complexidade - PAEFI

REPASSES DO BLOCO DA PROTECAQ ESEPTCILL DE ZLTA COMPLEXIDADE - APARE
Repasses do Componente do Piso de Alta Complexidade I - ASILO
Repasses do Componente - Piso de Altx Comrlexidade I - Asilo
Repasses do Piso de Alta Compl=xidade ! - Crianca e do Adolescente

Rep. Compenente - Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos
Repasses p/ Componente do Pisc Basiceo Variavel III - Equipe Volante
Repasses p/ Componente - Piso Basico Fixo

Repasse p/ Bloco da Gestao do Programa 2olsa Familia e Cadastro Unico
Repasses Componente - Progr. Priweira Infancia no SUAS
Apoio Financeiro aos Municipios pelo SUAS

Piso Comp. - Acoes Estrat. de Errad. Trab. Infantil

Transferencias dos Bstados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferencias dos Estados - Especificas de Estados, DF e Municipios

Participacao na Receita dos Estados

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do ICMS - Principal - PROPRIO
Cota-Parte do ICMS - Principal - VDE
Cota-Parte do ICMS - Principal- ASP3
Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB
Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPVA - Principal

Cota-Parte do IPVA - Principal - PROPRIO
Cota-Parte do IPVA - Principal - MDE
Cota-Parte do IPVA - Principal - ASES
Cota-Parte do IPVA - Principal - FUNDER
Cota-Parte do IPT - Municipios

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principsl
Cota-Parte do IPI - Municipies - Priacipal - PROPRIO

Cota~Parte do IPI - Municipios - Principal - MDE

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - RSES

Cota-Parte do IPI - Municipios - Frincipal - FUNDEB

Cota-Parte da Contribuicao de Intervs=ncao no Dominioc Economico

Cota-Parte da Contribuicao de [ntervencao no Dominio Economico - Principal

OQutras Participacoes na Receita dos Estadcs

Outras Participacoes na Receita dos Estados - Principal
Receitas de Multas de Transito

Transferencia da Cota-parte da Compensacao Financeira (25%)

Cota-parte da Compensacao Financeira d= Recursos Minerais - CFEM

0h00m02seg {2)

PROPRLO

ASPS
FUNDEB

37
37

33.
30.
30.
18.
.525.

= NN Y R

103.
13.
47.

217.

217
14.

152,
50.

163.

163.

163.
98.

24
32.
401,
401.
401.
30.
30
17.

39
30.
54.
27.
S0.
75.
56.
13.
16.

.249.
.249,

357.
505.
505.
303.

127

200.

Valor

148,00
568,00
712,00
499,80

.499,80

602,50
787,80
169,50
489,31
489,31
489,31
033,58

.174,47
.523,40

637,86
370,82
370,82
370,82
364,50

-364,50

760,00

.760,00
.0C0,00

000,00
048,36
000,00
4€0,00
654,64
280,00
093,32
800,00
459,94
459,94
515,04
147,40
147,40
088,44
257,37

.772,11
.029,48
.594,3¢C
.594,30
.136,62
.929,71
.789,13
.718,84
225,24
-225,24
.883,86
.573,66
-473,10
-294,862
.043,40
.043,40
.504,70
.504.,70
.504,7C
.000,00

000,00



Estado do Rio Grande do Sul Estudos e Estimativaa das Receitas Exercicio de 2020
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul Artigo 12, § 30 da LC. 101/00

Codigo Especificacao/Memorias de Calculo i Valor

1.7.2.8.62.2.1.00.00.00 Cota-parte da Compengacao Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal 200.000,00
1.7.2.8.03.0.Q.00.00.00 Trangferencia de Recursos do Estado para Programas de Saude - Repasse Fundo a Fundo 1.054.803,40
1.7.2.8.03.1.0.00.00.00 Transferencia de Recursos do Bstado para Programas de Saude - Repasse Fundo a Fundo 1.054.803,40
1.7.2.8.03.1.1.00,00.00 Trarsferencia de Recursos do Estado para Programas de Saude - Repasse Fundo a Fundo - Prin 1.054.803,40
1.7.2.8.03.1.1.01.00.00 Repasses Fundo a Funda do Estado as Fguipes de Saude da Familia 300.000,00
1,7.2.8.03.1.1.02.00.00 Repasses p/ Cﬁsteio dos Centros de Atencao Psicosocial - CAPS I ) 144.000,00
1.7.2.8.03.1.1.04.00.00 Repasse p/Custeic e Manutencac das Unidades Moveis SE - SAMU - Programa SALVAR 122.785,08
1.7.2.8.03.1.1.05.00.00 Repasseg do Incentivo da Farmacia Basica e Insuwos para Controlles Diabetes 206.416,08
1.7,2.8.03.2.1.07.00.00 Repasse do Incentivo a Qualificacac da Atencao Basica em Saude (PIES) 134.602,24
1.7.2.8.03.1.1.08.00,00 Repasse de Incentivo as Equipes Multidisciplinares de Saude do Pove Indigena 12.000,00
1.7.2.8.03,1.1.11.00.00 Transf. p/ o0 Prog. Primeira Infancia Melhor - PIM 135.000, 00
1.7.2.8.07.0,0.00.00.00 Transferencias de Estados destinadas a Assistencia Social $.500,00
1.7.2,8.07.1.0.00.00.00 Transferencias de Estados destinadas a Agsgistencia Social $.500,00
1.7.2.8.07.1.%.00.00.00 Transferencias de Estados destinadas a Assistencia Social - Principal 9.500, 00
1,7.2.8.07.1;1.01.00.00 Repagsse de Co-financiamento de Serv. Sociocassistenciais de Carater Continuado 9.500,00
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00 Transferencia de Convenios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas Entidades 2.027.641,50
1.7.2.8.10.2.0.00.00.00 Transferencias de Convenio dos Estados Destinadas a Programas de Educacac 2.027.641,50
1.7.2.8.10.2.1.00.00.00 Transferencias de Convenio dos Estados Destinadas a Programas de Educacao - Principal 2.027.641,50
1.7.2.8.10.2.1.01.00.00 Transferencias de Convenios para o Transporte Escolar -~ Principal 2.027.641,50
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 Tranaferencias de Outras Instituicoes Publicas 18.851.876, 16
1.7.5.8.006.0.0.00.00.00 Transferencias de Outras Instituicoes Publicas - Especificas de Estados, DF e Municipios 18.851,876,16
1.7.5.8.01.0.0.00.00.00 Transferencias de Recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacac Basica e @ 18.851.876,16
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00 Transferencias de Recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacac Basica e d 18.851.876,16
1.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferencias de Recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e & 18.852.876.16
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Qutras Receitas Correntes 6.173.079,52
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 Indenizacoss, Restituicoes e Ressarcimentos 3.500.000,00
1.9.2.8.00.0.0.00.00.00 Indenizacoes, Restituicoes e Ressarcimentos - Especificas para Estados/DF/Municipios 3.500.000,00
1.9.2.8.02.0.0.00.00.00 Restituicoes - Especificas para Estados/DF/Municipios 3.500.000,00
1.9.2.8.02.9.0.00.00.00 OQutras Restituicoes - Especificas para Estados/DF/Municipios - Nao Especificadas Anteriorm 3.500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.00.00.00 Outras Restituicoes - Nao Especificadas Anteriormente - Principal i.UO0,0U0,0o
1.9.2.8.02.9.1.01.00.00 Restituicoes Determinadas pelo TCE 400.000,00
1.9.2.8.02.9.1.02,00.00 Programa Troca-troca ’ : 160.000,00
1.9.2.8.02.9.1.03.00.00 Restituicao Pelo Usc de Bens do Municipicr © 500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.04.00.00 Restituicao Pelo Pagamento Indevido 500.0C0,00
1.9.2.8.02.9.1.05.00.00 Restituicao de Auxilios 50¢.000,00
1.9.2.8.02.9.1.07.00.00 Restituicao do Transporte da Hemodialise 500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.08.00.00 Restituiczo por danos ao Patrimonio Publiceo 500.000,00
1.9.2.8.02.9.4.00.00.00 Outras Restituicoes - Nao Especificadas Anteriormente - Multas e Juros de Mora da Divida A - 500.000,00
1.9.2.8.02.9.4.08.00.00 Restituicao por danos ao Patrimonio Publico 500.000,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Correntes : 2.673.079,52
1.9.9.0.03.0.0.00,.00.00 Compensacoes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Prorrios de Previdencia dos Ser 10.000.,00
1.9.9.0.03.1.0.00.00.00 Compengacoes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Prorrios de Previdencia dos Ser 10.000,00
1.9.9.0.03.1.1.00.00,00 Compensacoes Financeiras entre o Regime Geral e o Regimes Proprios de Previdencia dos Ser 10.000,00
1.9.9.0.12.0.0.00.00.00 Encargos Legais pela Inscricao em Divida Ativa e Receitas de Onus de Sucuwbencia 500.000,00
1.9.9.0.12.2.0.00.00.00 Onus de Sucumbencia 500.000,00
1.9.8.0.12.2.1.00.00.00 Onus de Sucumbencia - Principal 500.000¢, 00
1.9.9.0.99.0.0.00.00.00 Outras Receitas 2.163.079,52
1.9.9.0.99.1.0.00.00.00 Cutras Receitas - Primarias 1.663.079,52
1.9.9.0.99.1.1,00.00.00 Outras Receitas - Primarias - Principal 1.663.079,52
1.9.9.0.99_1.1.01.00,00 Outrase Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS - Principal 2.000,00
1.9.9.0.99.1.1.03,00.00 Receitaa Diretamente Arrecadadas pelo Fundo de Agsistencia a Saude dos Servidores - Princi 1.161.079,52
1.9.9.0.99.1.1.99.00.00 Outras Receitas Diversas 500.000,00
1.9.9.0.99.2.0.00.00.00 Outras Receitas - Financeiras 500.000,00
1.9.9.0.99.2.1.080.00.00 OCutras Receitas - Financeiras - Principal 500.0C0, 00
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes Intraorcamentarias 16.944.770,93
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicoes ' 7.558.384,99
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicoes Sociais 7.558.384,99
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00 Contribuicoes Socizais especificas de Estados, DF e Municipios 6.382.8C5,13
7.2.1.8.03.0.0.00.00.00 CP8SS Patronal - Servidor Civil - Especifico de EST/DF/MUN 5.436.078,45

PRONIM PL -~ Emiggac: 30/09/2015 as 9hImin - Duracac: Oh00m03seg (2)




Estado do Ric Grande

Prefeitura Municipal

Codigo
7.2.1.8.03.1.0.00.00.
7.2.1.8.03.1,1.00.00.
7.2.1.8.03.2.0.00.00.
7.2.1.8.03.2.1.00.00.
7.2.1.8.03.3.0.00.00.
7.2.1.8.03.3.1.00.00.
7.2.1.8.04.0.0.09.00.
7.2.1.8.04.1.0.00.0C.
7.2.1.8.04.1.1.00.00.
7.2.1.8.04.1.5.00.00.
7.2.1.8.04.1.6.00.00.
7.2.1.8.04.2.0.00.00.
7.2,1.8.04.2.1.00.00.
7.2.1.8.04.3.0.00.00.
7.2.1.8.04.3.1.00.00.
7.2.1.9.00.0.0.00.00.
7.2.1.9.599.0.0.00.00.
7.2.1.9.99.2.0.00.00.
7.2.1.9.99.2.1.00.00.
7.9.9.0.00.0.0.00.00.
7.9.9.0.00.0.0.00.00.
7.9.9.0.01.0.0.00.00.
7.9.9.0.01.1.0.00.00.
7.8.9.0.01.1.1.00.00.
7.9.9.0.01.1.3.00.00.
7.9.9.0.01.1.5.00.00.
7.9.9.0.01.1.6.00.00.
2.0.0.0.00.0.9.00.00.
2.4.0.0.00.0.0.900.00.
2.4.1.0.00.0.0.00.00.
2.4.1.8.00.0.0.00.00.
2.4.1.8.10.0.0.00.00.
2.4.1.8.10.7.0.€0.00.
2.4.,1.8.10.7.1.00.00.
2,4.1.8.10.7.1.02.00.
2.4.1.8.10.7.1,07.00.
2.4.1.8.10.7.1.08.00.
2.4.1.8.10.7.1.02.00.
2.4.1.8.106.7.1.10.00.
2.4.1.8.10.7.1.11.00.
2.4.1.8.10.7.1.12.00.
2.4.1.8.10.7.1.16.00.
2.4.1.8.10.59.0.00.00.
2.4.1.8.10.9.1.00.00.
2.4.1.8.10.9.1.02.00.
2.4.1.8.10.9.1.02.01.
2.4.1.8.10.9.1.03.00.
2.4.1.8.10.9.1.03.01.
2.4.1.8.12.0.0.00.90.
2.4.1.8.12.1.0.00.00.
2.4.1.8.12.1.1.00.00.
2.4.1.8.12.1,1.63.00.
2.4.2.0.00.0.0.00.00.
2.4.2.8.00.0.0.00.00.
2.4.2.8.10.0.0.00.00.
2.4.2.8.10.7.0.00.00.
2.4.2.8.10.7.1.00.00.
2.4.2.8.10.7.1.01.00.
2.4.2.8.10.9.0.00.00.
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30/08/201% as 9hl0min ~ Duracao:

sul Estudos e Estimativas dag Receitas Exexcicio de 2020

Cacapava do Sul Artigo 12, § 3¢ da LC. 10i/60

Especificacao/Memorias de Calculo

CPSSS Patronal - Servidor Civil Atiwve

CPSSS Patroral - Servidor Civil Atjvsc - Principal

CPSSS Patronal - Sexvidor Civil Inative

CPSSS Patronal - Servidox Civil Imativo - Principal

CPSSS Patronal - Servidor Civil - Pensivuistas

CPSSS Patronal - Servidor Civil - Pemnsionistas - Principal

CPSSS Patromal - Parcelamentos - Especifico de IST/DF/MUN

CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Cavwil Ativo

CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Principal

CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ative - Multas

CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civii ativo - Juros de Mora

CPSSS Patronal - Parcelamentoss ~ Servidor Civil Inativo

CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Inativo - Principal

CPSSS Patronal ~ Parcelamentos - Ssrvidor Civil - Pensionistas

CPSSS5 Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil - Pensionistas - Principal
Qutras Contribuicces Sociais

Demais Contribuicoes Scciais

Demais Contribuicoes Sociais - Parcelamentos

Demais Contribuicoes Scociais - Parcelamentos - Principal

Qutras Receitas Correntes

Demais Receitas Correntes

Aportes Periodicos para Bmortizacao ds Deficit Atvarial do RPPS

Aportes Periodicos para Ameortizacao de Deficit Atuarial do RPPS

Aportes Periodicos para Amortizacac ds Deficit Atuarial do RPPS - Principal
Aportes Periodicos para Amortizacac d= Deficit Atuarial do RPPS - Divida Ativa
Aportes Periodicos para Amortizacao de Deficit Atuarial do RPPS - Multas
Bportes Periodicos para Amortizacao de Deficit Atuarial do RPPS - Juros de Mora

Receitas de Capital

Transferencias de Capital

Transferencias da Uniac e de suas Entidades

Transferencias da Uniao - Especificas de Estades, DF e Municipios

Transferencia de Convenios da Uniao e de suas Ertidades

Transferencias de Convenios da Uriao destinadas a Pregramas de Infra-Estrutura em Transpoxr
Transferencias de Convenios da Uniac destinadas a Pregramss de Infra-Estrutura em Transpor
Rec. p/ Pavimentacao da R. Domingos Dutra Farias

Repasse da Uniao para implantacac de passeio publico e ciclovia.
Recursos do MCidades p/ Drenagem piuvial as Ruas

Transferencias para Manutencao de Pontes
Recursos p/ Pav. da Rua do Aterxc
Recursos p/ Pav. da Rua Silva Jardim
Recursos p/ Pav. da Rua Xiru Meirelleg

Repasse Rua Tiradentes da Uniaco

Outras Transferencias de Convenios da Uniao

Outras Transferencias de Convenios da Uniaoc - Principal
TRANSFERENCIAS PARA O SETOR AGROPECUARIO

Transf. do MAPA p/ Aquis. Patrulha Agricolz

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS INFRAESTRUTURA ESPORTIVA

Transf. p/ Implantacao e Modernizacac 4= Campo de Futebol
Transferencias de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social - FNAS
Transferencias de Recursos do Fundo Nacicnal de Assistencia Social - FNAS

Transferencias de Recursos do Fundou Nacional de Assistencia Social - FNAS

- Principal
Recursos p/ Construcaoc de 31 Sanitarios

Transferencias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferencias dos Estados, Distrito Federal, ¢ de suas Entidades

Transferencias de Convenios dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferencias de Convenios dos Estados destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Trans

Transferencias de Convenios dos Estados destinadas a Programas de Infra-Estrutura em Trans
Repasse p/ recuperacao do pavimento asfaltico da Av. Joao Manoel de Lima e Silva

Outras Transferencias de Convenic dos YUstados

0h0Omidseyg (2)

5.408.
5.409.

.175.
L175.
.175.
.175.
.386.
.386.
.386
.386.

W v W VL W P E R

.914,
463.

.610.
.610
.890
-8680.
L6490,
L310.

e = N N )

L3I0,
122
49.
275

245.
123,
222.
270
330.
330.
136.
136,
193,
193.
250.
250.
250.
250.
720,
720.
720,
700.
700.
700.

20.

Vvaloxr

439,87
439,87

-075,63
.075,63
.562,95
.5€2,95
.726,68
.831,96
.831,96
.000,00
.0C0,00
.678,60
.678,60
.216,12
L216,12

579,86
579,86
579,86
579,86
385,94
385,94

.385,94

385,94
947,54
438,40

.000,00
.060,00

904,58

.904,59
.834,63

834,63
834,63
098,33
098,33

.925,00

170,00

.800,00

20,00
850,00
000,00
B57,14

.476,139

736,30
736,30
986,30
986,30
750,00
750,00
0G0, 00
000,00
000,00
000, 00
069,96
069,96
069,96
069,96
069,96
069,96
000,00
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Prefeitura Municipal de

Codigo

.4.2.8.10.9.1.00.00.00
.4.2.8.10.9.1.02.00.00
.0.0.0.00.0.0.00.00.00
.3.0.0.00.0.0.00.00.00
.3.0.0.04.,0.0.00.00.00
.3.0.0.04.1.0.00.00.00
.3.0.0.04.1.1.00.00.00
.3.0.0,04.1.5.00.00.00
.3.0.0.04.1.6.00.00.00
.3.0.0.06.0.0.00.00.00
.3.0.0.06.1.0.00.00.00
.3.0.0.06.1.1.00.00.00
.3.0.0.06.%.1.01.00.00
.3.0.0.06:1,2:01.01.00
.3.0.0.06.1.1.01.03.00
.3.0.0.06.1.1.02.00.00
.3.0.0.06.1.1.02.01.00
.3.0.0.06.2.1.02.04.00
.3.0.0.06.1.2.00.00.00
.3.0.0.06.1.2.01.00.00
.,3.0.0.06.1.2.01.02.00
.3.0.0.06.1.2.01.04.00

o ® ® W O WM ® ® ® O ® M@ W M @ o W W O O NN

Total Geral

Cacapava de Sul Artigo 12, § 30 da LC. 101/00

Egpecificacao/Memorias de Calculo

Qutras Transferencias de Convenio dos Estados - Principai
Repasse da Secret Desenv. Rural, Pesca & Jooperat
Receitas de Capital Intraorcamentarias

Amortizacae de Emprestimos

Amortizacao de Emprestincs -~ Refinanciamento de Dividas de Medio Longo Prazo

T o

Amortizacac de Emprestimos - Refinanciamento de Dividas de Medic Longo Prazo
Amortizacao de Emprestimos - Refinanciamento de Dividas de Medio 2 Longo Prazo - Principal

Amortizacao de Emprestimos - Refinanciamento de Dividas ds= Msdio e Longo Prazo - Multas

Amortizacao de Emprestimos - Refinanciamenboiﬁé M=dio e Longo Prazo - Juros de

Amortizacao de Emprestimos Contratuais
Amortizacao de Emprestimos Contratuais
Amortizacao de Emprestimos Contratuais - Principal

Amortizacao de Emprestimos Contratuais Intraorcament. c¢/RPPS - Parcelado por Lei/Acordo
Amortizacao de Emprestimos Contratuais Intraorcament. c/RPPS - Principal

Amort. Emprest. Contratuais Intraorc. C/RPPS Divida Ativa

Amortizacac de Emprestimos Contratuais Intraorcament. </FASM - Parcelado

Amortizacao de Emprestimos Contratuais Intracrcament. c/FASM - Principal

Amortizacac de Emprest., Contrat. Divida Ativa - Multa e Juros

Amortizacao de Emprestimos Contratuais - Multas e Juros de Mora

Amortizacao de Emprestimos Contratuais Intraorcament. c/RPPS - Parcelado por Lei/Acordo
Amortizacao de Emprestimos Contratuais Intraorcamentaric c/RPPS - Multas e Juros

Amoxtizacao Bmprestimos Contratuais Intraorcamentario c/RFPS Divida Ativa - Multas e Juros

{~) Deducao de Receita para Formacac do FUNDEB

1.7.1.8.01.2.1.04.00.00
1.7.1.8.01.5.1.04.00.00
1.7.1.8.06.1.1.04.00.00
1.7.2.8.01.1.1.04.00.00
1.7.2.8.01.2.1.04.00.00
1.7.2.8.01.3.1.04.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal -~ FUNDEB

Cota-Parte do ITR - Principal - FUNDEB

Transferencia Financeira do ICMS - Descneracac ~ L.C. No 87/96 - Principal - FUNDEBR
Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB

Cota-Parte do IPVA - Principal - FUNDEB

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - FUNDEB

Total de Deducoes

Total da Receita Liquida

Resumeo

Receitas CORTEREES . onutir i iaiecrvernesosanosennnnancnonanmasnsmnnses . 124,800.283,83
Adminlstracao DIreta ...... .. ... ..iiiiiiernannrananaaaaat 124.800.283,83
 AGMINIBEXACAC INAELEES e . vveriret it et e aa it 0,00
BOUIGOBE &« vt e ae e et e e et e e e et 36.420.243,22
Contribuicoes dos Servidores ao Regime Proprio de Previdencia : 6.504.074,81
Cowpensacao Financeira entre Regimes de Previdencia ..........: 0,00
Resultado Liquido do FUNDEB .............¢ccuiuiummmnummnnannnnnnnt 0,00
OULTAS DEAUCOEE vt et vvee ettt s s tein e e nnaesst 25.906.168,41
Receita Corrente Digquida .. ... et 88.390.040,61

PRONIM PL - Emissao: 30/09/2019 as %hiOmin - Duvacao: 0h00m05seg {2)

Valor

20.000,00
20.000,00
438.100,00
438.100,00
55.000,00
55.000,00
40.000,00
10.000,00
5.0060,00
383.100,00
383.100,00
382.000G, 00
382.000,00
372.000,00
10.000,00
0,00

0,00

0,00
1.100,00
1.100,00
1.000,00
100,00

144.794.059,35

4.712.969,04
184.080,00
32.697,86
6.101.029,48
567.718,84
80.294,62

11.688.789,84

133.105.269,51
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prafeitura Mupicipal de Cacapava do Sul

) Recaitas Correntes .
AR - :
.- -doTrabalho % Principal -~ Ativos/Inativos do Podex

intraorcamentarias: 16.944.770,93; II_'{‘EF -
Executivo/Indiretas: 2.814.693,97; IRRF ao_bra-‘

% Principal - Ativos/Inativos do Poder
A :
Legislativo: 151.216,96; Remuneracao dos ReCQEH

rip de Previdencia Social - RPPS - Principal: 5.é23.474,13‘}

Receitas de Capital: 2.610.904,59; Remuneracac =] qn;g&ipg de RBecursos Vinculados - Fundo de Assistencia a Saude do

TR B LR
Servidor - Principal: 72.028,32; Receitas Diretamenfg £ g;_clas pelo Fundo de

MR o

4,

o

PRONIM PL ~ Emissac: 30/09/2019 as 9hlOmin - Duracao: 0h@O0mfSaeg (2}
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Municipio de Gacapava do Sul - RS 30/09/2019 09:13
LEt DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC DE METAS FISCALS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2020
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Iil) R$ 1,00
O PATRIMONIOLIQUIDO o b 2018 1 % LR Y% p e 018 L %
Patriménio/Capital 20282 529 36 86,21 19 849.668,00 97,87 (28.355.792,75) (142,85)
Reservas - - - - . -
Resultado Acumulado 3.244.878.39 13,79 432.861,36 2.13 48.205.461,59 24285
FOTAL S -l e S Y ogedyaor s | j00 80 goa096 | 00007 o omasssas) 10000
R R L ey . REGIME PREVIDENCIARIC R

T PATRIMONID LIQUIDO . o Lo - z0fs . clooeg el ooz o S o0t %
Patriménio 7.443.096,59 100,00 (3.048.560,83) 100,00 16.642.161,00 100,00
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumulados - - - - -
TOTAL . i o ooil T raa6eese | o 10000 T aosmseoay) L w000l esersieo] . - doooe

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Orgamento, SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA, 30/Set/2019, 09h e 13m.

PRONIM PL - Emissdo: 30/09/2019 as Sh13min - Duragdo: 0hO0OmO2seg (2}
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Municipio de Cacapava do Sul - RS 30/09/2019 09:14
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAC DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAQ DE ATIVOS
2020

ooz [ 208
et s R

L DESPESAS. it 2018 [ 207 i 2016
i EXECUTADAS e S g

L TOTALIN, ClErs e L e . L AR S R ) B
SALDO FINANCEIRO {g)={{la-1ld)+l1Ih) {h)=((tb-11e)+ Ui} {i)=(lc-1}f)

VALOR (i)
FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢amentao, SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA, 30/5et/2018, 0%h & 14m.

PRONIM PL - Emiss3o: 30/08/2018 as Sh14min - Duragdo: 0h00mO2seg (2)



Municipio de Cacapava do Sul - RS
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2020

Pagina: 1 de 4

R§ 1,00

AMF - Demonstrativa 8 (LRF art.4° §2°, inciso 1V, alinea "a")

. REGEITAS E DESPESAS PREVIDENGIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANG PREVIDENCIARIO

Receita de ContribuigSes dos Sepurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inafivo
Pensionista
Racaita de Contribuigdes Patronais
Civil
Alivo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imabilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
QOutras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddicos para Amortizaggo de Déficit Atuariai do RPPS (11
Dentais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (Ifl)
Allerragio de Bens, Direltos e Alivos
Amortizagdo de Empréstimos
Quiras Receltas de Capital

ADMINISTRAGAO (V)
Despeasas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENGIA (VI)
Beneficios-Civid
Aposentadorias
Pensdes
Quiros Beneficios Pravidenciarios
Beneficios-Militar
Reformas
Pens@es
Qutros Beneficios Previdencidrios
Quiras Despesas Previdencidrias
Compensagéo Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

14.391.718,
3.305.802,04
3.306.902,04
3.2982.401,59

9.553,66
3.946,79
0,00

0,00

0,00

0,00
4.468.187,87
4.488.187,87
4.468.187,87
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.649918,21
0,00
3.640.919,21
0,00

0,00
2.967.707.21
0,00
2.967.707,21
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16.213.957,91
3.491.106,05
3.491.106,05
3.476.382,05
10.435,20
4.288,80
0,00

0,00

0,00

0,00
5.680.266,91
5.680.266,91
5.680.266.91
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00
3.073.050,81
0,00
3.073.050,81
0,00

0,00
3.969.534,14
0,00
3.969.534,14
0,00

0,00

18.613.688,03
16.613.688,03
14.467.677.57
2.145.629,94
380,52

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.424.009,12

RESULTADO PREVIDENCIARIO {Vith) = {IV - VHi) ° 70,00 |
RECHURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES -12018 i 2017 2018
VALOR 0,00 0.00 0.00
RESERYA ORGAMENTARIA DO RPPS 2018 i 217 2018
VALOR 0.06 | 0,00 10,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO-PREVIDENCIARIO DO RPPS Y2015 e . 2017 2018
Plano de Amortizag&o - Contribuiggc Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizag#o - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2016, 2017 2018
Caixa e Equivalentes de Caixa 0.00 0,00 358.264,73
nvestimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 34.964.027 23
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 9.226.864,02

Emitide em: 30/09/2019 09.:03:45
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CE| -CORRENTES (IX)
Receita de Gontribuigdes dos Segurados
Givil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inative
Pensionista
Receita de Contribuigtes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
. Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagio Previdenciéria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X}
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
O itas de Capital

ADMINISTRAGAO (XIIy i
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X1
Beneficios-Civil
Aposentadorias
Pensdes
QOutros Beneficios Previdencidrios
Beneficios-Militar
Reformas
Pensdes
QOutras Beneflcios Previdencidrios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagéa Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demals Despesas Previdencidrias

Racursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva

PLANO FINANCEIRO

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

Emitido em: 30/09/2019 09:03:45
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PROJEQRO ATUARIAL DO REG]ME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

- PLANO.PREVIDENGIARIQ

2018
2018
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2028
2030
2031
20832
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2038
2040
2041
2042
2043

- 2044

2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2080
2091
2092
2093
2094

0.00
15.611.498,22
17.901.679,04
41.838.5563,00
43.969.890,30
46.081.773,81
48.406.608,07
50.797.737,86
53.291.752,39
55.744.239,38
58.285.765,37
60.791.434,88
63.513.350,71
66.249.850,37

69.131.019.92
72.049.201,64
75.499.512,98
78.374.659,83
81.739.079,07
85.215.140,56
88.850.659,29
92.851.762,32
96.938.982,87
101.290.158,10
105.885.141,96
42.521.464,32
41.368.263,63
40.140.468,53
38.873.936,84
37.588.177,65
36.252.887 62
34.877.592,68
33.477.425,32
32.030.280,56
30.677.178.98
29.137.930,69
27.681.389,30
26.221.715,54
24,787.174,02
23.370.233,31
21.975.752,95
20.608.228,8%
19.271.659,38
17.969.621,48
16.705.424,25
15.482.080,44
14.302.180,21
13.167.966,41
12.081.328,80
11.043,922,30
10.057.035,32
9.121.489,36
8.237.645,98
7.405.526,13
6.624.809,13
5.895.331,43
5,216.379,24
4.587.583,26
4.008.305,43
3.477.655,98
2.994 473,35
2.557.385,66
2.164.853,65
1.815.190,74
1.506.581,99
+1.237.101,686
1.004.645,38
808.831,95
641.004,09
504.309,03
393.734,23
306.186,31
238.662,56
188.268,68
152.127,05
127.477,81
0,00

0,00
21.235.026,73
22.669.831,51
24.766.192,94
26.182.922,24
28.239.045,83
29.128.510,80
30.374.782,89
31.622.410,35
33 874.262,65
35.851.585,13
38.529.836.62
39.945.025,18
42.024.749,05
43.652.580,19
45.781.194,78
46.940.583,66
48.982.197,12
50.485.167,56
52.253.804,37
53.249.684,48
54.515.055,04
55.884.565,59
56.880.562,56
58,035.835,12
58.721.789,49
£59.205.283,18
59,373.236,33
59.082.010,24
58.369.972,55
57.601.327,67
56.721.287,77
55.,664.445,67
54.647.569,16
53,373.365,66
51.819.784,31
50.319.889,20
48.763.464,78
46.994.277,81
45.170.316,78
43,302,746,96
41.403.060,43
39.481.072.14
37.545.065,84
35.603.674,52
33.666.048,24
31.740.376,30
20.833,732,84
27.953.184,03
26.106.549,30
24,301.955,37
22,546.297 41
20,844.393,45
19.199,472,25
17.613.474,46
16.086.741,11
14.620.424,14
13.217.371,85
11.880.842,87
10.613.690,44

9.417.731,05
8.294.091,04
7.243,520,09

6.266.552,16 |

5.363.526,45
4.536.765,07
3.787.292,66
3.116.547,48
2.524.268,57
2.009.068,97
1.567.998,45
1.186.434,12
889.719,08
643.404,17
451.371,58
305.836,24
0,00

0,00
(6.623.528,51)
(4.768.152,47)
17.072.360,06
17.766.968,06
17.842.727,98
19.278,087,27
20.422.954,77
21.569.342,04
21,868.976,74
22.434.180,24
22.261.598,26
23,568.325,53
24.225.101,32
25.478.439,73
26.268.006,86
28.258.929,32
29.392.462,71
31.253.911,51
32.961.336,19
35.700,974,81
38.336.707,28
41.054.427,28
44,409 595,54
47.829.306,84

(16.200.325,17)

(17.837.019,55)

(19.232.766,80)

(20.208.073,40)

(20.781.794,30)

(21.348.440,05)

(21.843.695,08)

(22.187.020,35)

(22.617.288,80)

(22.796.186,68)

(22.681.853,62)

(22.638.499,90)

(22.541.748,24)

(22.207.103,79)

(21.800.083,47)

(21.326.994,01)

(20.794.831,54)

(20.209.412,76)

(19.,575.444,36)

(18.898.250,27)

(18.183.967,80)

(17.438.186,09)

(16.665.766,43)

(16.871.855,23)

(45.062.627,00)

(14.244.920,05)

(13.424.808,05)

(12.606.747 47)

(11.793.946,12)

(10.988.572,33)

(10.191.408,68)
(9.404.044,90)
(8.629.788,59)
(7.872.537,44)
(7.136.034,46)
(6.423.257,70}
(5.736.705,38)
{5.078.666,44)
(4.451.361,42)
(3.857.2483,46)
(3.299.663,51)
(2.782.647,28)
(2.309.715,54)
(1.883.264,48)
(1:504.759,94)
(1.174.265,22)

(890.247.81)
(651.056,52)
(455.135,49)
(299.244,53)
(178.358,43)
0,00

50.945.385,28
45.321.856,77
40.553.704,30
57.626.064,36
75.413.032,42
93.255.760,40
112.533.857,67
132.956.812,44
154.626.154,48
176.496.131,22
198.930.311,48
221.191.909,72
244.760.236,25
268.985.336,57
294.463.776,30
320.731.783,16
348.990.712,48
378.383.175,1¢
409.637.086,70
442.538.422 89
478.299.397,70
516.636.104,98
567.690.532,26
602.100.127,80
649.628.434,64
633.729.109,47
615.892.089,92
506.659.323,12
576.451.248,72
555.669.454,82
534.321.014,77
512.477.319,68
490.290,299,33
467.673.010,73
444.876.824,05
422.194.970,43
399.556.470,53
377.014.721,29
354.807.617,50
333.007.534,03
311.680.540,02
280.885.708,48
270.676.285,72
251.100.851,36
232.202.601,09
214.018.633,29
196,580.447,20
179.914.680,77
164,042,825,54
148.980.198,54
134.735.278,49
121.310.470,44
108.703.722,97
86.909.776,85
85.921.204,52
75.720.794,84
66.325.749,94
57.605.951,35
49.823.423,91
42687.389,45
36.264.131,75
30.527.426,37
28.448.759,93
20.997.398,51
17.140.155,06
13.840.491,54
11.057.844,26
8.748.128,72
6.864.864,24
5.360.104,30
4,185.839,08
3.205.581,27
2.644.534,75
2.189.399,26
1,890.154,73
1.711.796.30
1.711.796,30

Emitido em: 30/09/2019 09:03.45
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FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Orgamento, SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA, 30/Set/2019, 09h e 03m.

NOTA EXPLICATIVA!

Emitido em: 30/09/201¢ 09:03:45
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Resultado
Previdencidrio

4
-
(3]

2019
2020
2021
2022
2023

2024

2025
2026
2027
2028
2029

- 2030

2031

. 2032
2033

2034
2033
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042

. 2043

2044
2045
2046
2047
2048

| 2049

2050
2051
2052
2053
2054
2055

2056

2057
2058
2059

- 2060

15.611,498,22 -

17.901.679,04
41,838.553,00
43,969.890,30
46.081.773,81
48,406,608,07
50.797.737,66

53.291.752,39

55.744.239,39
58.285.765,37
60.791.434,88
63.513.350,71
66.249.850,37
69.131.019,92
72.049.201,64
75.199.512,98
78.374.659,83
81.739.079,07
85.215.140,56
88.950.659,29
92.851.762,32
96,938.982,87.
101.290.158,10
105.865,141,96
42.521.46432
41.368.263,63
40.140.469,53
38.873.936,8¢

37.588.177,65

36.252.887,62
34.877.592,68

3347742532

32,030.280,56
30.577.178,98
29,137.930,69

. 27.681.389,30

26.221.715,54
24.787.174,02
23.370.233,31
21.975.752,95
20.608,228,89
18.271.659,38

2123502673
22,669.831,51
24.766.192,94
26.182.922,24
28.239.045,83
29,128.510,80
30.374,782,89
31,622.410,35
33.874.262,65
35.851.585,13
38,529.836,62

39.945.025,18
42,024.749,05

43,652.580,19

4578119478

46,940.583,66
48,982.197,12
50485.167,56

52,253.804,37

53.249.684,48
54.515.055,04

' 55.884.555,59
56.880.562,56

58.035.835,12
56.721.78949
59,205.283,18
'59.373.236,33
59,082.010,24
58.369.972,55

5760132767

56.721.287,77
55,664.445,67
54,647.569,16
53.373.365,66
51, a1 9.784,31

| 50.319.889,20
4876346478

46.994.277,81
45.170.316,78

| 43.302.746,96

41,403,060,43
39.481.072,14

-5.623.528,51
476815247
17.072.360,06
17.786.968,06
17.842.727,98
19.278.097,27
20422.95477
21.669.342,04
21.869.976,74
22434.180,24

| 222615926

23.568.325,53
24.225.101,32
25478.439,73
26.268.006,87

. KV
28.256.929,32
. 2939246271

31.253.911,51

32.961.336,20
35.700.974,81
38.336.707,29
41.054.427,28
44,405,595,54
47.829.306,84

| .16.200325,17

-17.837.019,55
-19.232.766,80
-ZQ.é _08. 073,40
2078179490

-21.348.440,05 .

-21.843.695,10
22.187.020.34
-22.617.286,60
-22.796.186,69
-22.681.653,62
-22.638.499,90

 -22.541.749,24

-22.207.103,79
| -21.800.08347
-21.326.994,01
-20.794.831,53
-20.209.412,76

WWW.BRPREV.COM | 51 3377 5772

Saldo Financeiro do

Exercicio

£5.321.856,77
40.553.704,30
57.626,064,36
75.413.032,42
03.255.760,40
112.533.857,67

- . 132.956.812,44

15462615448
176496.131,22
198.930.311,46
221,191.909,72
244.760.235,26
268.985.336,58
294.463.776,31
320.731.783,17
348.990.712,50
378.383.175,21
409.637,086,72
442.598.422,91
478.299.397,72
516.636.105,01
557,690.532,29
602.100.127,83
649.929.434,67
633,729.109,50 .
615.892.089,95
596.659.323,15
576.451.249,75
555.669.454,85
534.321.014,80
512.477.319,70

- 490,290.299,36

467.673.010,76

" 44487682407

'422.194.57045
399.556.470,55
377.014.721,31
354,807.617,52
333,007.534,04
311.680.540,04
290.885.708,50
270.676.295,74

Av. Getalio Vargas, 1151 | Sala 616 | Porto Alegre | RS
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2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071

2072 .

2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079 .

2080

2081
2082
2083
2084
2085

2086
2087

2088

2089

2090
12091

2092

2093

17.969.621,48
1670542425
15482.080,44
14.302.190,21
13.167.966,41
12.061.328,80
11,043.922,30
10.057.035,32
9.121.489,36
8.237,645,98

' 7.405.526,13
" 6.624,899,13

5.895.331,43
5.216.379,24
4.587.583,26
4.008.30543

| 347765598
©2.994.473,35

2.557.385,66
2.164.853,65
1.815.190,74
1.506.581,99
1.237.101,56 -
1.004.645,38
806.831,95
641.004,09
504.309,03
393.734,23
306,186,31
238.662,56
188.268,68
15212705
127.477,81

37.545.065,64
35.603.674,52
33.666.048,24
31.740.376,30
20.833.732,84

| 27.953.184,03

26106.549,30
24,301.955,37
22.546,297,41
20.844.393,45
19.199.472,25
17.613.471,46
16086.741,11

14.620.424,14
13.217.371,85

11.880.842,87

" 10.613.690,44
| 9.417.731,05

6,.294,091,04
7.243.520,09

6.266.552,16
'5.363.82545 -
4.536,765,07°

3,787.292,66

| 311654749

2.524,268,57
2.009.068,97
1.567.999,45
119643412
 889.719,08
643.404,17
 451.371,58
305.836,24

-19.575.444,35
-18.898.250,27
-18.183.967,80
-17.438.186,09
-16.665,766,44
-15.871.855,23

.-1 5,062.627,01

-14.244.920,05
-13.424.808,05
-12.606.747,47
-11,793.946,12
-10.988,572,34
-10.191.409,68
-9.404,044,90
-8,629.788,59
-7.872.537,44
-7.136.034,46
-6:423.257,70

-5.736.705,38

-5.078,666,44
4,451,361,43
-3.857.24345
-3.299.663,51
-2.782.647,28
-2.309.715,54
-1.883.264,48
-1.504.759,94
-1.174.265,22
-890.247,80
-651.056,52
-455.13549
-299.244,53
-178.35843

WWW.BRPREV.COM | 513377 5772

251.100.851,39 .
232.202.601,12
214.018.633,52
196,580.447,23
179.914.680,79
164.042.825,56
148.980.198,55
134,735.278,50
12131047046
108.703,722,99
96.909.776,86
85.921,204,53
75.729.794,85
66,325.749,95
57.695,961,36
49.823.423,93
42,687.389,46
36.264.131,76
30.527.426,38
25448.759,94 -
20.997.398,52
17.140.155,06
13.840.491,55
11.057.844,27
8.748.128,73
6.864.864,25
5.360.104,31
4.185.839,09
3.295,591,29
2.644.534,77
2.189.399,28
1.890.154,75
1.711.796,32

Av. Getdlio Vargas, 1151 | Sala 616 | Porto Alegre | RS
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Municipio de Cacapava do Sul - RS 30/09/2019 09:18

LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2020

LRF, art 42, § 22, inciso V

CUCEVENTO. . oo b T yalor Previsto 2020

EONTE: PRONIM PL - Planejamento e Orgamento, SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA, 30/Set/2019, 09h e 18m.

PRONIM PL - Emiss&o: 30/09/2019 as 9h18min - Duragdo: Oh0OOmMO2seg (2)



Lei das Diretrizes
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LDO/2020

Anexo Il



Pédgina:1del

Municipic de Cacapava do Sul - RS 30/09/2019 08:58
LE} DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOQ DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2020
ARF(LRF, art 4°, § 39 » _ R$ 1,00

Esgotarﬁéﬁtbwsvé\'nltano no Passinho da Aldelia | 300000000 Abertura de Créditos adicionais évp'a'r'tir' do ~3.000.000,00

cancelamento de dotagdes
SUBTOTAL 3.000.000,00 |SUBTOTAL 3.000.000,00

Receitas Ort;amentériaé Superestimadas . 4.000.000,00 |Reducao das estimativas da Receita Previsia - - 4.000000,06 :
SUBTOTAL 4.000.000,00 [SUBTOTAL 4.000.000,00
TOTAL 7.000.000,00 {TOTAL 7.000.000,00

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Orgamento, SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA, 30/Set/2019, 08h e 57m.
Estudo e Estimativas para elaboragédo da LDO para 2020.

GIOVANI AMESTOY DA SILVA IHOKO NAKASHIMA MOTA ARLEI LOPES SOQUZA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA 610.320,420-87
CPF: 009.854.830-16 CPF: 390.226.680-53 CONTADOR: RS-068452/0-6

PRONIM PL - Emissdo: 30/09/2019 as 8h57min - Duragdo: Ch00m02seg {2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orcamentdrios - LDo - 2020/0 - Alteragdo Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Dados Enviados ac Legislativo

Pagina: 2 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

[

TOTAL NO EXERCICIO

1.819.716,06

Exercicio: 2020

Situacdo: Em Elaboragdo

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora; CONSOLIDADO

Unidade: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO

Programa: 0101 - CONSTRUIR O PRESENTE, PROJETAR O FUTURO

Objetivo: Divulgago oficial e Publicacio de atos e atividades; Manutengdo e Aperfeigoamento dos érgées de Gestio e Controle; Ampliar a Administragdo Financeira e Tributaria; Retransmissdo de Sinais de TV e Ampliacdo
de Sinais para Celulares e Internet; Aperfeicoamenta da Central de Projetos

Produto Unidade Metas Valares
Descricdo da Acdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo . . .
§ ¢ ¢ : P P (Bem ou Servigo) Meadida Fisicas (RS 1)
2.037 - DIVULGACAO OFICIALE vcm:ggo DEATOSE . .
ATIVIDADES GABINETE DO PREFETTO A ADMINISTRACAC und 100,00 5.000,00
2.039- _S>2C._.m2nh0 DO PRGCOM GABINETE DQ PREFEITO A ADMINISTRAGAO ung 100,00 5.502,00
TOTAL NO EXERCICIO; 10.502,00

Exercicio: 2020

Situagdo: Ein Elaboracdo

Fundamento Legai: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Projete de Lel

Unidade Gestora; CONSOLIDADO

Unidade: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO

Programa: 0102 - MUNICIPIO FORTE, SEGURANCA PARA TODOS

Cbjetivo: Implantagdo da Guarda Municipal; Manuteng&o e ampliagdo dos pontos de lluminagdo Plblica; Manutengdo da Defesa Civil; Fortalecimento do Controle contra o Ahigeato;

o . . ] ) ] Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Setvico) Medida Fisicas (RS 1)
1.003 - IMPLANTACAQ DA GUARDA MUNICIPAL GABINETE DO PREFEITO P  JADMINISTRAGAC und 100,00 1,000,00
2.038 - MANUTENGAO DA DEFESA CIVIL GABINETE DO PREFEITO A [ADMINISTRAGAO und 100,00 4.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 5.000,00

Exercicio: 2020

Situagdo: Em Elaboragia

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipa: Projeto de Let

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 02.02 - ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO

Programa: 0101 - CONSTRUIR O PRESENTE, PROJETAR O FUTURO
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Proposta de Programa Setorial - ldentificagdo das AgGes

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Dados Enviados ao Legislativo

Pagina: 4 de 33_x000D_30/09/2012 09:34

Unidade: 03.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0003 - GESTAO E MANUTENCAQ DA SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO

Objetivo: GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA GERAL DO MUNICIPIO

d | Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsave Tipo . . -
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servico} Medida Fisicas (RS 1)
2.006 - g)ZCﬁmZﬁhO E PAGAMENTG DA FOLHA DE
PESSOAL E ENCARGQOS E >Dc~m_ﬁm0 DE TICKET GABINETE DO SECRETARIO A _S>2C._.mznm0 DA FOLHA und

= o 300,00 792.749,30
ALIMENTACAQ/REFEICAO
2.042 - _szc_.m—cgo DA SECRETARIA GABINETE DO SECRETARIO A ADMINISTRAGAQ und 100,00 8.864,52
2.043 - DCE;EQQO DOS SERVIDORES GABINETE DO SECRETARIO A >_u_<__z_m4n>nm0 und 100,00 1.000,00

TOTAL NO EXERCICIO 802.614,42

Exercicio: 2020
Situacao: Em Eiaboracdo -

Fundamento Legal: 2020~

Data: 09/67/2019

Tipo: Projeto de Lei

.-

uUnidade Gestera: CONSOLIDADO

Unidade: 63.91 - GABINETE DO SECRETARIQ

.

Programar 0101 - CONSTRUIR Q PRESENTE, PROIETAR O FUTURG

Ohistiva: Divulgasdo oficial e Publicario de stoze atividadas; ManutentdceAparfeiveanarmutos igdos de-Gestfoe Comrel sy Aropliar
de Sinais para Celutares-e internet; Aperfeicoamento.da Central de Projetos”

nistravdo AneRceimm T Tibutana; Retransmissan:

N R ) ] ] Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsével Tipo (Bem au Servica) Medida Fisicas (RS 1)
2.044 - MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTQS DE
RETRANSMISSAG DE CANAIS VIA SATELITE GABINETE DO SECRETARIO A |ADMINISTRAGAO und 100,00 25.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 25.000,00
Exercicio: 2020
Situacdo: Em Elahoragdo Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipa: Projeto de Ll
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 03,02 - CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTO
Programa: 0002 - GESTAQ E MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFE!ITO
Objetivo: GESTAO E _S>2C._.m2ﬂno DO GABINETE DC PREFEITO
) . j ] ] ] Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Betn ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
M._,o_‘_wqc.o_wzgcggo DAS ATIVIDADES DO DESPORTO CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTO A |ESPORTE und 100,00 24.001,00
TOTAL NG EXERCICIO 44.001,00




OY3VdN203¥d VSSON V 3 3ANVS VNS V - 9010 ‘eweldold
0140dS3a 3d TVdIDINNA OHTISNOD - Z0°¢0 @pepiun

OQYAIOSNGD (01539 apepIun
191 #p o33foud od|L 610Z/£0/60 :e32Q 020z :jed3ay oluswepung ogdeioqe|3 ury :opSenys

0202 :019)243%3

/P'THLT 0I12J8¥3X3 ON Iv10L
g . ONISNZ 30 TvdIDINNIN
vIvLe 00’00t
pun 3140453 v (1404530 30 1VAIINAIN OHTISNGD 3013¥ YN OL¥CdSIA 30 SIAVTIALLY SY HVYIANY - SH0'Z
Seo|s} epipa 05IAJ9S NO WS
(1 su) 5 PIPSN (03inizs a) odiL [aApsuodsay ‘piun opdeqns-oedy ep 0BSMDS3Q
S3ID|BA Se1dIAl apepiun 03npo.d

sopoy esed eihiin)
‘owisug ap Jedidiuny apay eu oylodsep ap sspepianie se tendwy 'spepijent 3 e1ug|edxa ap oW Jod ealgnd NESEINPS B PURPIOSU) ‘OJUIBWINZYUCI O 3 OBIEINDS B OUISUT 0 JSUELL 3P $3051pU0D Jeziunyiodp :0A13R(gQ

JLN3ISTHd ON Zv4 35 OHNLN4 OQ OYIVONAI V - SOTO ewesdoud
01404530 3d TVdIDINNIN OHT3SNQOD - Z0'€0 8peplun

OUvAIOSNOD ‘edoisan apepiuf
137 2p 03afo1g tod)y 6102/20/60 18380 0zZ0Z {jeds7 oruswepuny opdeloqe|3 w3 ioedenus

020Z 1001493

08'€6Y'¥IT OI21043X3 ON TYL0L
08'E6Y'y 00001 N SYALLYOJSA SI0IVID0SSY
pun L4043 A4 01H0d4S3T 3A VIDINAW OH1ISNOD 3 SYHNITODS3 YYd OMEINYNI O10dY - 850°
00'000°CTT 00°00T pun 21¥0ds3 v 0L804530 34 1YdIDINNIN OHTISNOD SOAILBOST SOINTOW SOQ QYANILNNYIA - 990°Z
Sea|Ss E o
(1 $4) i EPIPIN (031135 o wiag) odi] [eAgsuodsay ‘pIun oedeqns-oedy ep 0e314259Q
$3J0[BA Sela|N apepiun 01NPOJd

Old]JINAW 0Q 1vH3D YIYVLIYIIS vA O¥INILANVIA 3 OYLSI9 0AlRIG0
OIdJDINNIAL OQ TVHID VIYY1IHIIS VA OYINILNANVIA 3 OY1SIO - £000 ‘ewedold
01d0dS30 3a IVJIDINNIA OHT1ISNQOD - 20°€0 -epepiun
) OUVAINOSNOD *BJ03535 8pEpIun
137 3p o1efeud sody), 6T0Z/L0/60 se3RT 0707 357 ojuswepung ogSeloqej3 wg toedenys

0202 :019)219x3

OAllB[SI8a7 OB SOpRIAUT SOpE(
5205y sep ogdediuep] - |elI012S BWERIS0.4d op eysodoig
T 2337 0B5e433)Y - 0/0Z07 - 0Q1 - SOLBIRWESIC S9Z113IIQ] 3 1]
SY - Ins op eaedese) 3P |edIDIUNA; BINIBRIY

¥€:60 6107/60/0€ Q000X £€ ap G :Buided




Lei de Diretrizes orcamentarios - LDo - 2020/0 - Alteragio Legal 1

Propasta de Programa Setorial - ldentificacdo das A¢des

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Dados Enviados ao Legislativo

Pagina: 6 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

Objetivo: Ampliacio do acesso aos servigos de sadde prestados pelo municipio, mantendo a agilidade em atendimento de urgéncia e emergéncia, fortalecendo e qualificando servicos na atengdo primdria e secundaria,
dando assim a qualidade e a resolutividade de forma efetiva no atendimento prestade ao usudrio do sistema; Manutengdo e melhoria da rede de atengdo especializada a saide, construindo, reformando, equipando e
qualificando os servigos de média compiexidade, incluindo apoio diagndstico e terapéutico e atendimento de urgéncia e emerg@ncia; Assisténcia Farmacéutica — através da garantia da selegio, programagéo, aquisicdo,
armazenamento, distribuic3o e dispensagéo dos farmacos, assim como informag3o, acolhimento e acompanhamento dos usudrios para uso correto dos medicamentos; Ateng3o a salide mental: promogZo da atengdo
psicossocial por meio de gestdo tnica que garanta aos cidaddos o acesso universal, equénime e o cuidado integral, com resolutividade e controle social; Vigildncia em Sadde: agdes e servigos que proporcionem
conhecimento e intervencio em fatores de risco para a satde humana; Ampliar as a¢8es e projetos que buscam a qualidade de vida da populagéo, através do esporte e do lazer;

Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subacdo Unid. Responséavel Tipo . A -
& & & P P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
.004 - AC E RECU A oo} -
meoﬁﬂw MEN»Q_, PERACAQ DOSMODULOS e 1O MUNICIPAL DE DESPORTO P |ADMINISTRAGAO und 100,00 222.808,00
1.058 - NUCLEO DE ESPORTE EDUCACIONAL PARA
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA SEGUNDO TEMPO CONSELHO MUNICIPAL DE DESPORTO P |ESPORTE und 100,00 10,00
1.05% - PROCRAMA SEL m..m@hm PADACFUTDRQ - COMSELHO MUNICIPAL DE DESPORIC P CSPORTE und 100,00 9,00
! FOTAL NG EXERCICIO 222.877,00
TOTAL 1.211.678.7¢
Exercicia: 2020
Situacdor B Clatioracdo. fundamentca Legal: 2020 Data: 03/07/2019. Tipo: Projeta de Lol
{Unidade Gestora: CONSOUDAND _
Unidade: 04.01 - SECRET DE MUNIC. DO PLANEJAMENTO
Programa: 0004 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
Objetivo: GESTAQ E MANUTENGAOQ DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
) Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo . . .
¢ & & P P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
1.006 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA  |SECRET DE MUNIC. DO PLANESAMENTO P |PLANEJAMENTC und 100,00 10.000,00
1.057 - IMPLANTAGAQ DO GOVERNO ELETRONICO SECRET DE MUNIC. DO PLANEJAMENTO P {PLANEIAMENTO und 100,00 200,00
2.007 - MANUTENCAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAO DE TICKET SECRET DE MUNIC. DO PLANEJAMENTO A |MANUTENGAO DA FOLHA und 300,00 1610.369.72
ALIMENTACAO/REFEICAG Z .610.369,
2.049 - MANUTENGCAO GERAL DA SECRETARIA SECRET DE MUNIC. DO PLANEJAMENTO A [PLANEJAMENTO und 100,00 77.010,00
2.050 - MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS SECRET DE MUNIC. DO PLANEJAMENTO A |PLANEJAMENTO und 100,00 45.110,00
2.051 - QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES SECRET DE MUNIC. DO PLANEJAMENTO A [PLANEJAMENTO und 100,00 3.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 1.745.689,72

Exercicio: 2020

Situacdo: Em Elaboragdo

Fundamento Legai: 2020

Data: 09/07/2019

Tlpo: Projeta de Lel

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

-
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Proposta de Programa Setorial - identificacdo das Acdes

Dados Enviados ao Legislativo

Pagina: 8 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

| Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subacdo Unid. Responséve Tipo . . .
¢ 5 ¢ p P {Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
1.008 - AQUISICAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAO P {ADMINISTRAGAO und 100,00 1,00
1.609 - AQUISICAD DE VE{CULOS SECRETARIA DE MUNIC{PIO DA ADMINISTRACAO P |ADMINISTRACAQ und 100,00 1,00
1.010 - REFORMA E AMPLIAGAO DOS PREDIOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA DE MUNICIPIC DA ADMINISTRAGAC P |ADMINISTRAGAO und 100,00 1,00
2.008 - MANUTENGAC E PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL E ENCARGOS E AQUISIGAO DE TICKET SECRETARIA DE MUNICIPIC DA ADMINISTRAGAC A [MANUTENGAC DA FOLHA und
ALMENTACAG/REFEICAO 300,00 3.188.423,58
2.054 - gbZCﬂmZﬂﬁrO GERAL DA SECRETARIA SECRETARIA DE MURICIPIC DA >U_<=Z_S‘x>nho A >D_<=2_mw._~>ﬂm’0 und 100,00 180.000,00
2.055 - MANUTENGAQ DA FROTA DE VEICULOS SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAO A |ADMINISTRAGAO und 100,00 1,00
2,056 - CONTRATAGAO DE ASSES. TECNICA ESPECIALIZADA |SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAC A |ADMINISTRACAOD und 100,00 1,00
2.057 - MANUTENCAO, REFORMA E AMPLIAGRO DO . o
ARQUIVO MUNICIPAL SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAC A |ADMINISTRACEO und 100,00 1,00
10538 - REAUZACAD DE CONCURSO PUBLICO SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAO A |ADMINISTRAGAO und 100,00 40.000,06
2050 AQUISICAD, LOCAGAD & MANUTENCA - - _ i
. mv,_.,sth_m_“.:m__ﬂs 0. LOUACAD £ MARUTENCAQ DE SECRETARIA DE MUMICIPIO DA ARMINISTRACAO A ADMIMSTRACAO ard 100,00 £0.000,00
S VARE ’
2,060 QUALIFICAGEC E ATUALIZAGAO DOS SERVIDORES  {SECRETARIA DE MUNICIPIC D2 ADMINISTRAGAO A |ADMINISTRACAC und 100,00 3.000,50
2 G612~ INVESTIMENTO Eivi GESTACG DL PESSOAS . SFCRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRACAO A |ADMINISTRAZAC und 100,00 1,00
2.062 - CONTRATACAC. O FIMPRESA P/FORNECIVENTO BO
PPRA, LTCAT E LAUDC DE INSALUBRIDADE E SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAO A |ADMINISTRACAC und
PERICULOSIDADE E DE BENEFICIOS PARA O SERVIDOR 100,00 10.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 3.501.436,58
Exercicio: 2020
Situacda: Em Elaboragdo Fundamenta Legal: 2020 Data: 089/07/2019 Tlpo: Projato da Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 05.01 - SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRACAQO
o = 7
Programa: 0005 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DA SAUDE
Objetivo: GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA SAUDE
Produto Unidade Metas Valores
Descrigcdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo . , , .
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.008 - MANUTENCAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSQAL E ENCARGOS E AQUISIGAO DE TICKET SECRETARIA DE MUNICIPIO DA ADMINISTRAGAQ A |MANUTENGAGC DA FOLHA und 10000
ALIMENTAGAQ/REFEICAC, - 1,00
TOTAL NOQ EXERCICIO 1,00
TOTAL 3.501.437,58

Exercicio: 2020
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Pagina: 10 de 33_x000D_30/09/2019 09:34
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orcamentarios - LDo - 2020/0 - Alteragdc Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Ac¢des

Dados Enviados ao Legislativo

Programa: 0101 - CONSTRUIR O PRESENTE, PROJETAR O FUTUROQO
Objetivo: Divulgacdo oficial e Publicagdio de atos e atividades; Manutencgo e Aperfeigoamento dos érgdos de Gestdo e Controle; Ampliar a Administragdo Financeira e Tributdria; Retransmissdo de Sinais de TV e Ampliagéo
de Sinais para Celulares e Internet; Aperfeigcoamento da Central de Projetos )
g | Produto Unidade Metas Valores
Descrico da Agdo-Subagdo Unid. Responsdve Tipo . . -
s & & P P {Bem ou Servigo} Medida Fisicas (RS 1}
2.068 - MANUTENGAO DA COBRANGA DA DIVIDA ATIVA E X
CREDITOS A RECERER SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA A [ADMINISTRAGAO und P 5.100,00
2.069 - REVISAO E REFORMA DO CODIGO TRIBUTARIO SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA A |ADMINISTRAGAC und 100,00 5.000,00
2.070 - ATUALIZAGAQ DE CADASTRO SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA A |ADMINISTRAGAC und 100,00 5.000,00
2.071 - PROGRAMA EDUCAGAO TRIBUTARIA SECRETARIA DE MUNICIPIO DA FAZENDA A |FINANCEIRO und 100,00 20.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 35.100,00
TOTAL 4.298.011,44
Exercicio: 2020, .
Situacdo: Em Elaboragdo . Fundamento Legal: 2020 Data; 09/67/2019 . Tipa: Projeta de Let
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade:07.01 - CULTURA
Programa: 0007 - GESTAO £ MANUTENCAC DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Ohjetivo: GESTAD E MANUTENGAQ DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO ’
Produto Unidade Metas Valores
Descricd do-Subacdo Unid. Responsavel Tipo . . .
escricdo da A & n P p (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1}
CULTURA A |MANUTENGAQ DA FOLHA ung 300,00 111.993,02
CULTURA A . CULTURA und 100,00 1.000,00
,_.oz_?co QUE ABRIGA O CENTRO MUNICIPAL DE CULTURA |CULTURA A [CULTURA und 100,00 15.000,00
ARNAITIO LTIZ FASSO
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentérios - LDo - 2020/0 - Alteragdo Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das AgGes

Dados Enviadas ao Legislativo

2.076 - ESTRUTURAGAO E IMPLANTAGAQ DO SISTEMA )
MUNICIPAL DE CULTURA CULTURA A |CULTURA und 100,00 606,00,
20773 PROGRAMA DE FORMAGAQ NA AREA DA CULTURA  {CULTURA A [CULTURA und 100,00 503,00
2,078~ MANUTENCAO E INSTRUMENTALIZAGAO DA BANDA . E
MUNICIPAL. CULTURA A |CULTURA ~ und ~ 100,00 - 26.001,00
PSR REALIZACKG, INCENTIV € ApBRTP RS 7 TR e R R e
IMPLEMENTACAC £ A PARTICIPAGAO EM EVENTOS .
INSTTTUCIONAIS, PROIETOS E AGOES ARTISTICO HISTGRICO- [CULTURA A [COLTURA und
CULTURAIS E TURISTICO DE CUNHO MUNICIPAL, ESTADUAL,
NACIONAL.
100,08 24.00%30

2.081 - BVPLANTACAO DO PLANO MUNICIPALDERIVRCE | . ; 5 ¥ :
ICITURA, INCENTIVO A PRODUGAC LITERARIA CULTURA A jououRA und 10Q,0 45072, (13
2.0682 - APOIO AQ CORAL MUNICIPAL, INFANTO-JUVENIL €
DE COROS E PEQUENOS CANTORES DAS ESCOLAS CULTURA A |CULTURA und 100,00 | 20.484,00
2.083 - MANUTENGAQ DE PROGRAMAS DE CAPACITAGAO E
DESCENTRALIZACAO DA CULTURA. CULTURA A jcuLTURA und 100,00 1.500,00
2.084 - REALIZAGAO DA FEIRA MUNICIPAL DO LIVRO CULTURA A CULTURA und 100,00 1%5.805,00
2.085 - REALIZACAD DA SEMANA DE CULTURA DO
MUNICIPIO CULTURA A [cutTuRA und 100,00 1.100,00
2.079 - ADESAO E MANUTENCAO DOS PROGRAMAS ENTRE
O GOVERNO MUNICIPAL E OS_GOVERNOS ESTA CULTURA A~ |CULTURA und 101,00 5,00

TOTAL NG EXERCICIC 101.513,85
Exercicio: 2020
Situagdo: Em Elaboragdo Fundamento Legal: 2020 Pata: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 07.02 - PROMOCAQ DO TURISMO
Programa: 0007 - GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Objetivo: GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

§ ) | Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsdve Tipo . . .
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentdrios - LDo - 2020/0 - Alteracdo Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagio das Agdes

Dados Enviados ao Legislativo

2.098 - APOIO AS FESTIVIDADES DA SEMANA FARROUPILHA |PROMOGAO DO TURISMO A |Turismo und 100,00 20.113,00
2.099 - REALIZACAO DO FESTIVAL MUNICIPAL DE CULTURA i
PROMOCAO DO TURISMO A |cuttura
AFRO-BRASILEIRA. A und 100,00 3,00
2.100 - REALIZACRO DAS FESTIVIDADES NATALINAS PROMOGAG DO TURISMO A |TURSMO und 100,00 8.506,95
2.092 - AUXILIO A ENTIDADES LIGADAS AQ TURISMO. PROMOGAO DO TURISMO A |TURISMO und 101,00 1,00
2.095 - REALIZACAG DAS p
FESTIVIDADES ANIVERSARIO DO | o oni0 A0 DO TURISMO A [TURISMO und 102,00 22.003,00
MUNICIPIO ) ,
TOTAL NO EXERCICIO 234.486,86

Exercicio: 2020

Situacdo: Em Elaborac¢io

Fundamento Legal: 2020

TOTAL

Data: 09/07/2019

974.924,02

Tlpo: Projeto de Lel

Exercicio: 2020

Situagdo: Em Elaboracdo

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Projeto de Lel

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 68.01 - COORDENACAOQO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL
~ -~ - - . . ~ ~ . -
Programa: 0008 - GESTAO E MANUTENCAQO DA SECRETARIA DOS TRANSPORTES, SERVICOS URBANOS, INTERIOR E TRANSITO MUNICIPAL.
Otjetivo: GESTAO £ MAMUTENCAO DA SECRETARIA DOS TRANSPORTES, SERVICOS URBANDS, INTERIOR E TRANSITO MUNICIPAL’
| Produto Unidade Metas Valores
H Descricdo da Acdo-Subagdo Urid. Responsavel Tipo . . ..
| ¢ ¢ & P P {Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1}
1.C13 - AMORTIZAAQ DAS AQUISICUES DE VIATURAS,
CAMINHA E COORDENAGAC DA INFRA-ESTRUTURA MUNICI AO
NHAO, MAQUINAS cmqmzxp_uﬂzémz_ CA NICIPAL P [ADMINISTRAG und - 1500000
1.014 - AQUISIGOES DE VIATURAS, CAMINHAO, MAQUINAS i
- g RA!
£ EQUIPAMENTOS PARA MALHA VIARIA. COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL P |OBRAS E SANEAMENTO und 100,00 10.000,00
2.012 - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAD DE TICKET COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |MANUTENGAO DA FOLHA und
ALIMENTACAQ/REFEICAO 300,00 5.783.091,15
2.101 - MANUTENGAQC GERAL DA SECRETARIA. COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |ADMINISTRAGRO und 100,00 76.000,00
7.102 - MANUTENGAO DAS TURMAS DO INTERIOR E
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTGO PARA SEGURANCA NO COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |ADMINISTRAGAO und 300,00 4310000
TRABAIHO . ——
2.103 - MANUTENGAO, CONSTRUGAO E REFORMA DAS .
INSTALACOES DA OFICINA, COQRDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |ADMINISTRAGAO und 100,00 33.000,00
2.104 - MANUTENGAQ E COMBUSTIVEL PARA FROTA DE
VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS. COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |ADMINISTRAGAO und 100,00 908.322.82
2.106 - CONVENIQ COM Q FOCEM - FUNDO DE - -
CONVERGENCIA ESTRUTURAL PARA O MERCOSUL COORDENAGAQ DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |ADMINISTRAGAO und 100,00 10,00
TOTAL NO EXERCICIO 7.268.523,97
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Lei de Diretrizes orgamentdrios - LDo - 2020/0 - Alterag#o Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das A¢des

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Dados Enviados ao Legislativo

Pagina: 16 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

Objetivo: Coleta e destinagdo ambientalmente adequada de Residuas Sélidos Urbanos; Coleta e destinagdo ambientalmente adequada de Residuos Sdlidos Urbanos; Implantagio do Selo Verde incentivando o comércio e as
inddstrias a destinar corretamente os seus residuos; Elaborar e implantar o Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Residuos Sdlidos Urbanos; Qualificar os servidores dos ESFs para melhorar a separagdo correta
dos Residuos de Servigo de Saude; Incentivar a Educagio Ambiental; Implantar sistema mecanizado de varrigdo de ruas; Licenciamento Ambiental; Protegiio ao Meio Ambiente; Manuten¢do e ampliagdo do Saneamento

Basico;
_ Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsave Tipo . . ..
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1}
2.132- zmb_._N>Omo E/OU TERCEIRIZACAO DA COLETA DE ~ -
. - A
LIXO E MANUTENGAC DO ATERRO SANITARIO. COORDENACAOC DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A DMINISTRACAQ und 100,00 1.617.282,00
114 - U A - N
M Mm_mog_pz TENGAO E AMPLIACAO DO SANEAMENTO COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |[ADMINISTRAGAO und 200,00 122.660,00
M.M wmmrw\Sszzn»o EAMPLIAGAC DO ABASTECIMENTO COORDENAGAO DA INFRA-ESTRUTURA MUNICIPAL A |ADMINISTRAGAO und 100,00 49.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 1.788,942,00

Exercicio: 2020

Situagdo: Em fisboracdo

Fundameanto Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Projeto de Lai

Unidade Gestara: CONSOLIDADO -

inidade: 08.02 - MINAS DO CAMAQUA

Programa: 0103 - CONSTRUINDO OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS ATRAVES DA MODERMNIZACAQ

Objetivo: Manuten¢do da Malha Vidria; Proporcionar melhores condig@es nas vias, passeios urbanos e cemitérios municipais; Manutengiio das Agdes do Transito Municipal;

. i - ] . ] Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.117 - MANUTENGCAO DA LOCALIDADE DAS MINAS DO
CAMAQUA. CA MINAS DO CAMAQUA A OBRAS £ SANEAMENTO und 100,00 3.200,00
TOTAL NO EXERCICIO 3.200,00
TOTAL 15.195.045,06
Exercicio: 2020
Situago: Em Elaboragio Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 09.01 - ENSINO FUNDAMENTAL
Programa: 0009 - GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCACAO
Objetivo: GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAQ
- ] . ] Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da A¢do-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1]
2.013ENSINO FUNDAMENTAL 6£0% - MANUTENCAC E
PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E ENSINO FUNDAMENTAL A EDUCAGAO und 300.0
AQUISICAO DE TICKET ALIMENTACAO/REFEICAO .00 12.878.337,25
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Pégina: 18 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentarios - LDo - 2020/0 - Alteragdo Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagiio das A¢des

Dados Enviados ao Legislativo

2.119 - MANUTENGAO, AMPLIAGAQ E APOIO AQ ENSING %
FUNDAMENTAL, ENSINO FUNDAMENTAL A |EDUCACAC und 100,00 160.000,00
2.123 - MANUTENCAO, CONSTRUGAO, REFORMA DOS
IMOVEIS DA AREA DA EDUCAGAO MUNICIPAL, ENSING SINO FUNDAMENTAL A |EDUCAGAO und

A nic EN e 100,00 54.771,00
|FUNDAIMENTAL E EDUCACAQ INFANTIL
2.124 - MANUTENGAQ E ATENDIMENTO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO ENSING FUNDAMENTAL A |EDUCAGAO und 100,00 35,000,00
2.125 - MANTER A AUTONOMIA FHINANCEIRA DAS ESCOLAS 4
DA REDE MUNICIPAL DE ENSING. ENSINO FUNDAMENTAL A |EDUCAGAC und 100,00 363.282,00
2.129 - MANTER E APOIAR OS PROJETOS E PROGRAMAS DO -
ENDE ENSINO FUNDAMENTAL A |EDUCAGAC und 100,00 70,00
2.130 - MANUTENGAO DA ALIMENTAGCAG ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL A [EDUCAGAO und 100,00 159.912,00
2.132 - MANTER E APOIAR O PROGRAMA AABB -
COMUNIDADE ENS!INO FUNDAMENTAL A |epucagio und 100,00 10.000,00
2.133 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL A |EDUCAGAO und 100,00 1.114.512,34
2.134 - MANTER, CUSTEAR. ADQUIRIR E APOAIR A . R

. A nd
MANUTENGAO DO SETOR DO TRANSPORTE ESCOLAR ENSIND FUNDAMENTAL EDUCACAD un 100,00 10,169,060
2135 MANUTENCAOE INCENTIVO AG ESPORTE DA REDE . -
MUNICIPAL DE ENSING ENSING FUMNDAMENTAL A EDUCACAQ upd 100,00 74.628,72
TOTAL NO EXERCICIO 1.982.276,06

Exercicio: 2020 . .

Situagdo: £m Elaboragdc

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Projeto de Lel

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.01 - ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0107 - MUNICIPIO SUSTENTAVEL

Objetivo: Coleta e destina¢io ambientalmente adequada de Residuos Sélidos Urbanos; Coleta e destinagdio ambientalmente adequada de Residuos Sélidos Urbanas; Implantago do Selo Verde incentivando o comércio e as
inddstrias a destinar corretamente os seus residuos; Elaborar e implantar o Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Residuos Sélidos Urbanos; Qualificar os servidores dos ESFs para melhorar a separagdo correta
dos Residuos de Servigo de Saude; Incentivar a Educagdo Ambiental; Implantar sistema mecanizado de varri¢do de ruas; Licenciamento Ambiental; Protegdo ao Mejo Ambiente; Manutengdo e amplia¢do do Saneamento

Basico;
q b Produto Unidade Metas Valores
Descrigao da Acdo-Subacdo Unid. Responsdvel Tipo . . -
¢ & ¢ P P (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.136 - INCENTIVAR E APOIAR A EDUCAGAO AMBIENTAL NO
MUNICIPIO ENSINO FUNDAMENTAL A |EDUCAGAC und 100,00 120,00
TOTAL NO EXERCICIO 120,00

Exercicio: 2020
Situagdo: Em Elaboracio

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Projete de Le!

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.02 - ENSINO INFANTIL PRE-ESCOLA
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Pagina: 20 de 33_x000D_30/09/2019 09:34
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentarios - LDo - 2020/0 - Alterag3o Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificacio das Acdes

Dados Enviados ao Legislativo

L S0 Subaca . ] ] Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2.017 - ENSINO INFANTIL (CRECHE) 60% - MANUTENGAQ E
PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS £ ENSING INFANTIL - CRECHE A EDUCAGAD i und
AQUISICAO DE TICKET ALIMENTACAQ/REFEICAO 300,00 2.515.170,58
2.018 - ENSING INFANTIL (CRECHE) 40% - MANUTENGAC E
PAGAMENTQ DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E ENSINO INFANTIL - CRECHE A EDUCAGAO und
AQUISICAO DE TICKET ALIMENTAGCAQ/REFEICAO 300,00 2.969.175,03
2.020 - BRASIL CARINHOSO ENSINO INFANTIL - CRECHE A EDUCAGAO und 100,00 3,00
2.123 - MANUTENCAO, CONSTRUGAQ, REFORMA DOS
IMOVEIS DA AREA DA EDUCAGAO MUNICIPAL, ENSING ENSING INFANTIL - CRECHE A {EDUCAGAO und

N K EANTIL 300,00 10,00

TOTAL NO EXERCICIO 5.484,358,61

Exercicio: 2020
Situagdo: Em Elabaragio Fundamaento Legat: 2020 Data: 09/07/2019 Tipa: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADROG

Unidade: 09.03 - ENSING INFANTIL - CRECHE
Programa: 0105 - A EDUCACAOC DO FUTURO SE FAZ NO PRESENTE

Ohjetive: Oportunizzr condicdes de manter o Ensine 2 educa¢io e o conhecimento, consolidando a educacdo publica por meio de exceléncia e qualidade; Ampliar as atividades de desporto na Rede Municipal de £nsino;
Cultura para todos;

5 q sub g | Produto Unidade Metas Valores
escricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsave Tipo . . -
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.020 - BRASIL CARINHOSO ENSINO INFANTIL - CRECHE A EDUCACAO und 100,00 25.001,00

2.173 - MANUTENCAC, CONSTRUCAD, REFORMA DOS

{MOVEIS DA AREA DA EDUCAGAQ MUNICIPAL, ENSING ENSINO INFANTIL - CRECHE A macgn.mo und 0 .

TUNDAMENTAL E EDUCACAG INFANTIE 100,00 373.372,00

2,129 - MANTER E APOIAR OS PROJETOS E PROGRAMAS DO -

ENDE ENSINO iNFANTIL - CRECHE A EDUCACAD und 100,00 71,00

2.130- —szg.ngo DA bv_gmz..,_pn‘mo ESCOLAR ENSINO [NFANTEL - CRECHE A mucgﬂmo und 100,00 98.441,00
TOTAL NO EXERCICIO 496.885,00

Exercicia: 2020
Situacdo: Em Elaboragdo Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de tef
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.05 - ENSINO ESPECIAL
Programa: 0009 - GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCACAO

Objetivo: GESTAQO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAD

Produto Unidade Metas Valores

Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsédvel Tipo (Bem ou Servica) Medida Fisicas (RS 1)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Lei de Diretrizes orgamentérios - LDo - 2020/0 - Altera¢do Legai 1

Proposta de Programa Setorial - Identifica¢do das Agdes

Dados Enviados ao Legislativo

Exerclcio: 2020

Situagdo: Em Elaboracdo Fundamento Legal: 2020

Pagina: 22 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeta de Lel

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.07 - ENSINO JOVENS E ADULTOS - EIA

Programa: 0009 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAO

Objetivo: GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA EDUCAGAD

Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsdvel Tipo . . ..
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servigo} Medida Fisicas (RS 1)

27027 - EJA 60% - MANUTERCAD E PAGAMENTC DA TOLHA
DE vmmmOb_.zm ngxmmvwm AQUISICAO DE TICKET ENSINO JOVENS E ADULTOS - EJA A EDUCACAC und 300,00 622.283,71
mm\vm - WW m&& - %ﬂngo FPAGAMENTO DATOLHA
DE PESSCALE ngzmmvm E AQUISICAO DE TICKET ENSINO JOVENS € ADULTCS - EIA A EDUCAGAC und 200,00 169.950,84
|ALIMENTACAO/REEEICACH

TOTAL NO EXERCICIO 792.234,55

Exercicio: 2020

Situacdo: Em Elaboragdo Fundamento Legal: 2020

Data: 03/07/2019 Tipo: Projetade Lei -

Unidade Gestora: CONSOLIDADO .

iinidader 09.07 - ENSINO JOVENS E ADULTOS - EJA

Programa: 0105 - A EDUCACAO DO FUTURO SE FAZ NO PRESENTE

Cultura para todos;

Objetivo: Oportunizar condicaes de manter o Ensino a educagzo e o conhecimento, consolidando a educagdo pablica por meio de exceléncia e qualidade; Ampliar as atividades de desporto na Rede Municipal de Ensino;

s . . ] ] ] Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsdvel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.121 - MANUTENGAO, AMPLIAGAO E APOIO A EJA ENSINO JOVENS E ADULTOS - EJA A mocnbhho und 100,00 91,00
2.130 - MANUTENCAO DA ALIMENTACAQ ESCOLAR ENSING JOVENS E ADULTOS - EJA A |ebucacio und 100,00 9.153,00
TOTAL NO EXERCICIO 9.244,00

Exercicia: 2020

Situagdo: Em Elaboragdo Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.08 - Gabinete da Secretaria de Educacdo

Programa: 0105 - A EDUCAGAO DO FUTURQ SE FAZ NO PRESENTE

Cultura para todos;

Objetjva: Oportunizar condigoes de manter o Ensino a educagio e o conhecimento, consolidando a educagdo pablica por meio de exceléncia e qualidade; Ampliar as atividades de desporto na Rede Municipal de Ensino;

|

[ P B T L U S o A

_ Produto

Elwid Pacmminedoat _ TN

_

Unidade

Metas Valores
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Proposta de Programa Setorial - identificacdo das A¢Ses

Lei de Diretrizes orgamentdrios - LDo - 2020/0 - Alteragfo Legal 1

Dados Enviados ao Legislativo

Pagina: 24 de 33_x000D_30/09/2018 09:34

2.029 - MANUTENGAO E AMPLIACAO DO SAMU FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A |SAUDE und 400,00 825.775,85
2.032 - SAU - MANUTENGAO E AMPLIAGAO DOS . |
mmnMN SAUDE BUCAL - MANUTENCA A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A |saUDE und 400,00 703.081,89
2.146 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.  |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A |sAGDE und 100,00 2,00
MMMMm. MANUTENGAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE FUNDO MUNICIPAL DE SAGDE » |savoe - 10050 so000
2.144 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A [sAaGDE und 300,00 237.781,79
2.148 - PROTECAO E BEM ESTAR ANIMAL, FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE A [sAUDE und 400,00 200.843,02
2.151 - VIGILANCIA EM SAUDE. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A [sAUDE und 300,00 435.320,22
2.212 - MANUTENGAD DE VEICULOS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A |ADMINISTRAGCAQ und 300,00 175.566,36
2.236 - PAB FIXO-MANUTENGAO E AMPLIAGAO DOS ESFS  |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A [SAUDE und 1,000,00 404.197,60
2.237 - PMAQ-MANUTENGAO E AMPLIAGAC DOS ESFS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A ISAUDE und 100,00 1,00
.238 - PAB VARIAVEL- AOE A0 DO . .
mem.wm PAB VARIAVEL-MANUTENCA AMPLIACA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A SAUDE ungd 100,00 315.120,00
2,239 - POLICLINA-MANUTENCAC E PAGAMENTO DA FOLHA . .
DE PESSOAL E ENCARGOS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A SAUDE und 300,00 3,286.565,16

TOTAL NO EXERCICIO

15.890.105,88

Exercicio: 2020

Situagdo: Em Elaboragdo

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Prajeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 10.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa: 0106 - A SUA SAUDE E A NOSSA PREOCUPACAO

Objetivo: Ampliagio do acesso aos servigos de satide prestados pelo municipio, mantendo a agilidade em atendimento de urgéncia e emergéncia, fortalecendo e qualificando servigos na atencdo primdria e secundaria,
dando assim a qualidade e a resolutividade de forma efetiva no atendimento prestado ao usuério do sistema; Manutengo e melhoria da rede de atengdo especializada a sadde, construindo, reformando, equipando e
qualificando os servigos de média complexidade, incluindo apoio diagndstico e terapéutico e stendimento de urgéncia e emergéncia; Assisténcia Farmacéutica — através da garantia da selegéio, programagéo, aquisicéo,
armazenamento, distribuiggo e dispensagio dos farmacos, assim como informacéo, acolhimento e acompanhamento dos usudrias para usa correto dos medicamentos; Aten¢ao a satde mental: promagdo da atengio
psicassocial por meio de gestdo Gnica que garanta aos cidados o acesso universal, equanime e o cuidado integral, com resolutividade e controle social; Vigiléncia em Sadide: agdes e servigos que proporcionern
conhecimento e intervencio em fatores de risco para a sadde humana; Ampliar as agdes e projetos que buscam a qualidade de vida da populaggo, através do esporte e do lazer;

: _ Produto Unidade Vietas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsave Tipo . . -
¢ ¢ ¢ P P {Bem ou Servigo} Medida Fisicas (RS 1)

1.017 - INCENTIVO PARA CONSTRUGAQ DE ACADEMIA DE . .

SAUDE, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE P |SAUDE und 100,00 1.000,00
1.060 - ORGAN. DOS SERV. DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA . .

NO SUS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE P |SAUDE und 100,00 12.000,00
1.061 - EDUCAGAC E FORMAGAO PERMANENTE EM SAUDE  [FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE P |SAUDE und 100,00 6.000,00
1.062 - IMPLEMENTAGAQ DA REDE CEGONHA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE P |SAUDE und 100,00 513,41
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sut - RS
Lei de Diretrizes orgamentarios - LDo - 2020/0 - Alteragfo Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das AcBes

Dados Enviados ao Legislativo

Objetivo: Coleta e destinagdo ambientalmente adequada de Residuos Sélidos Urbanos; Coleta e destinagdic ambientalmente adequada de Residuos Sélidos Urbanos; Implantagiio do Selo Verde incentivando o comércio e as
inddstrias a destinar corretamente os seus residuos; Elaborar e implantar o Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Residuos Sélidos Urbanas; Qualificar os servidores dos ESFs para melhorar a separagdo correta
dos Residuos de Servigo de Salde; incentivar a Educagio Ambiental; Implantar sisterna mecanizado de varrigdo de ruas; Licenciamento Ambiental; Proteg@o ao Meio Ambiente; Manutengiio e ampliagio do Saneamento

Bésico;
Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsdvel Tipo . . .
& ¢ & e P (Bem ou Servigo} Medida Fisicas (RS 1)
2.143 - QUALIFICAR OS SERVIDORES D105 ESES PARA
MELHORAR A SEPARACAG CORRETA DOS RESIDUOS DE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A |saUDE i und
SERVICO DE SAUDE 100,00 6.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 6.000,00
TOTAL
Situag¢o: Em Elaboragdo Fundamento Legal: 2020 Data; 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lel
Unidade Gestara: CONSOLIDADO
Unidade: 11.01 - GABINETE DO SECRETARIO
Programa: 8011 - GESTAO £ MANUTENCAQ DA SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL
Ohietive: GESTAD £ MANUTENGAG DA SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL
4 Produto Uinidade Metas Valores
Cescricac da Agdo-Subacgda Unid. Responsavel. Tipo . . . ;
¢ Ga0maubat P P {Bem ou Servigo) Medida Fisicas {RS 1)
2.030 - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL E ENCARGOS, DDc_mﬂmO DE TICKET GABINETE DO SECRETARIO A bO_S_ZMm.:NDn_wO und
- B m P RAL 300,00 2.536.543,11
2,152 - gbZCquﬁN’O GERAL DA SECRETARIA. GABINETE DO SECRETARIQ A bO—S_zhm._.nbﬁu,O und 100,00 135.963,00
2.153 - MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS. GABINETE DO SECRETARIO A {AGOES SOCIAIS und 100,00 9.300,00
TOTAL NO EXERCICIO 2.681.806,11

Exerclcio: 2020

Situagdo: Em Elaboracdo

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tipo: Prajeto de Lei

. Unidade Gestora: CONSOLIDADC

Unidade: 11.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0108 - ASSISTENCIA SOCIAL SEMPRE PERTO DE VOCE

Objetivo: Minimizar a vulnerahilidade social da populagdo Cagapavana; Minimizar a vuinerabilidade habitacional da populagio Cagapavana; Garantir opgdes de lazer para inclusdo da populagdo de baixa renda;

R - B . . . Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Acdo-Subacgio Unid. Responsavei Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.154 - MANUTENGAO DO CONSELHO DG iDOSO. GABINETE DO SECRETARIO A ACOES SOCIAIS und 100,00 1.000,00
2.155- §>2C._.mznho 0O CONSFLHO TUTELAR. GABINETE DO SECRETARIO A bn&mm SOCIAIS ungd 100,00 5G.000,00
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentdrios - LDo - 2020/0 - Alteragdo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificacio das A¢des
Dados Enviados ao Legislativo

TOTALNO mezn_.n_o_ 304.422,14
Exerclcio: 2020
Situagdo: Em Elaboragdo Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipao: Projeto de Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADQ
Unidade: 11.03 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0011 - GESTAO E MANUTENCAQ DA SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo: GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL '
b g Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagéio Unid. Responsével Tipo . . -
¢ s ¢ P P {Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
1.022 - REFORMA DO ABRIGO. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL P |ACOES SOCIAIS und 100,00 19.997,00
2165 E»zcamznpo DO CONSELHO MUNICIPAL DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |ACGES SOCIALS und 100,00 7,00
DEFICIENTE. y .
i TOTAL NO EXERCICIO 20.004,00
Exercicio: 2020
Sitvagdo: £m Elahoracdn - Fundamento Legal: 2020 Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei.
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 11.03 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0108 - ASSISTENCIA SOCIAL SEMPRE PERTO DE VOCE
Objetivo: Minimizar a vulnerabilidade social da populagdo Cacapavana; Minimizar a vulnerabilidade habitacional da populagdo Cacapavana; Garantir opgdes de lazer para inclusio da populagdo de baixa renda;
Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagéo Unid. Responséve| Tipo . . .
5 ¢ ¢ P P (Bem ou Servico} Medida Fisicas (RS 1)
1.020 - CONSTRUGAO DO CRAS. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL P |AGGES SOCIAIS und 100,00 12.480,00
Mmmm - MANUTENGAQ DO ABRIGO INSTITUCIONAL BEM-ME- | 0y MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |AQBES SOCIATS und 100,00 22,000,060
_N.Hmm - MANUTENCAO DO CONVENIO COM SCAP - PSE-PAC FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |AQOES SOCIAIS und 100,00 17.520,00
2.158 - REPASSE PARA AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS.  [FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |AGOES SOCIAIS und 100,00 1.000,00
2.169 - MANUTENGAO DO FUNDQ MUNICIPAL DE .
ASSISTENCIA SOCIAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A 1AGOES SOCIAIS und 100,00 55.000,00
2.170 - SUBVENGOES E AUXILIOS A ENTIDADES
ASSISTENCIALS. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |ACOES sOCIAIS und 100,00 40.000,00
2.171 - MANUTENGAO DO FUNDO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS. FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |ACOES SOCIAIS und 100,00 7.490,00
2,172 - MANUTENGAO DO CONVENIO - CRAS/CRAS -
VOLANTE/SCEY FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |AGOES SOCIAIS und 100,00 172.270,00
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentdrios - LDo - 2020/0 - Alteragdo Legal 1
Propaosta de Programa Setorial - Identificacdo das A¢des

Dados Enviados ao Legislativo

2.181 - PROTEGAO E SEGURANGA DOS FUNCIONARICS GABINETE DO SECRETARIO : _ A _>mn0vman_d> und — 100,00 2.000,00

TOTAL NO EXERCICIO 1.353.067,01

Exercicio: 2020

Situac¢io: Em Elaboragdo Fundamenta Legal: 2020 Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lel

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 12.01 - GABINETE DO SECRETARIO
Programa: 0104 - TURISMO E AGRONEGOCIO INCENTIVANDO E FOMENTANDO O DESENVOLVIMENTO COM EMPREGO E RENDA

Objetivo: Apoio e estimulo ao Aumento da Produgio Agricola e Pecudria do Municipio; Apoio ao Empreendedorismo e ao desenvolvimenta econdmico; Criagdo da Escola Municipal Rural; Recepgao e Homenagem a
Autoridades e Visitantes llustres; Desenvolvimento do Destino Turistico Cagapava do Sul;

g Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo . Unid. Responsavel Tipo . . .
s ¢ ¢ P P {Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1}
£.122 - CONVENIDA “.0M CHUTROS ORGAOS E ENTIDADES . |GABINETE DO SECRETARIC & [AGROPECUARIA und 140,00 2.000,00
TOTAL NO EXERCICIO 2.600,00

Exercicio: 2020
Situagdo: £ Elaboragdo. - Fundamento Legal: 2020 . Data: 09/07/2019 Tipe: Projeto de Lei .
Unidade Gestora: CONSCLIDADO
Unidade: 12.02 - DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC., IND. E COM.
Programa: 0104 - TURISMO E AGRONEGOCIO INCENTIVANDO E FOMENTANDO O DESENVOLVIMENTO COM EMPREGO E RENDA
Objetivo: Apoio e estimulo ao Aumento da Produgiio Agricola e Pecudria do Municipio; Apoio ao Empreendedorismo e ao desenvolvimento econdmico; Crizgio da Escola Municipal Rural; Recepgdo e Homenagem a
Autoridades e Visitantes liustres; Desenvolvimento do Destino Turistico Cagapava do Sul;

g b | Produto Unidade Metas Valores

Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsdve Tipo - . _
¢ & & P P {Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
UISICAO DE VEIC.
MMMm_nwm»m IC. MAQUINAS £ IMPLEMENTOS DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC., IND. E COM. A |AGROPECUARIA und 100,00 1.004,00
,183 - MANI .

NMMMC} UTENCAD E AMBLIACRO DO ABASTECIVIENTE) DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC,, IND. ECOM. A AGROPECUARIA und 100,00 28.350,00
2.184 - IMPLANTAGAO DE NOVAS TECNOLOGIAS
AGROPECUARIAS DESENVOLVIMENTC DA AGROPEC., IND. E COM. A |AGROPECUARIA und 100,00 5.000,00
2.185 - INCENTIVO A ASSOCIAGOES COOPERATIVAS E
AGROINDUSTRIAS DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC., IND. E COM. A |AGROPECUARIA und 100,00 27.001,00
2.186 - MANUTAMPL.SERV.INSP.PROD.ORIG.ANIMAL DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC., IND. E COM. A |AGROPECUARIA und 100,00 11.000,00
2.187 - CONVENIO COM A EMATER/RS - ASCAR DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC., IND. E COM. A |AGROPECUARIA und 100,00 175.000,00
2.188 - APOIO EM CONTRAPARTIDAS A PROJETOS )
COVERNAMENTALS DESENVOLVIMENTO DA AGROPEC., IND. E COM, A |AGROPECUARIA und 200,00 1,00
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes orgamentarios - LDo - 2020/0 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - ldentificagiio das Agdes

Dados Enviados ao Legislativa

Exercicio: 2020

Pagina: 32 de 33_x000D_30/09/2019 09:34

Situagdo: Em Elaboragdo fundamento Legal: 2020 Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 13.01 - ENCARGOS GERAIS
Programa: 0000 - OPERACOES ESPECIAIS
Objetivo: ENCARGQS GERAIS DO MUNICIPIO
4 b 4 _ Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subac3o Unid. Responsdve Tipo . . .
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
0.001 -0 REPARATOES E INDENIZACOES A TERCEIRGS ENCARGOS GERA(S A |ADMINISTRACAD und 100,00 117.010,00
t PAGANIENTOQS DF PRECATORIOS ERPY'S
0,002 - PAGAMENTO DE DIVIDA PUBLICA ENCARGOS GERAIS A >c§_2_m._.m>n.mo und
100,00 11.002,00
TOTAL NO EXERCICIO 128.012,00
Exercicio: 2020
Situagdo: Em Elaboracao Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2013 Tipo: Prajeta de Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 13.01 - ENCARGOS GERAIS
Programa: 0013 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Objetivo: ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
q b Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Acdo-Subacio id. Responsdvel Tipo . . ..
¢ & & un P P (Bern ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.146 - MANUTENCAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS |ENCARGOS GERAIS A ADMINISTRAGAOD und 100,00 155.000,00
2,201 - DESPESAS GERAIS DA >U§_z_mqm>ﬂwo ENCARGOS GERAIS A ADMINISTRAGAO und 300,00 1.930.611,00
2.202 - EXECUCAG DQS SERVICOS E COOPERACAC TECNICA
COMBATE DE {NCENDIOS, BUSCA E SALVAMENTQO - ENCARGOS GERAIS A ADMINISTRAGAO und
FUMREBOM. 100,00 80.308,20
TOTAL NG EXERCICIO 2.165.919,20
TOTAL 2.293.931,20

Exercicia: 2020

Situacdo: Em Elaboragio Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019

Tlpo: Prajeta de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.01 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo: RESERVA DE CONTINGENCIA
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul-RS

Fundamento Legal: 2020 - Projeto de Lei - Em Elabaracio

LDO-2020-Alteracdo Legal 1
Metas das AgBes Prog. Gov.

. Valores
Agdo
2020 Tatal
2.012.000-MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISIGAO DE TICKET ALIMENTAGAO/REFEIGAO 5.224.219,87 5.224.219,87
2.013.000-ENSINO FUNDAMENTAL 60% - MANUTENCAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAO DE TICKET 11.795.901,05 11.795.901,05
2.014.000-ENSINO FUNDAMENTAL 40% - MANUTENCAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAD DE TICKET 6.536.463,91 6.536.463,91
2.015.000-ENSINO INFANTIL (PRE) 60% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAO DE TIC 3.692,055,97 3.692.055,97
2,016.000-ENSINO INFANTIL (PRE} 40% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAO DE TIC 1.248.055,32 1,248.055,32
2.017.000-ENSINO INFANTIL {CRECKE) 60% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS £ AQUISIGAC DE 2.593.376,54 2.593.376,54
2.018.000-ENSING INFANTIL (CRECHE) 40% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISIGAO DE 3.464.803,68 3.464.803,68
2.020.000-BRASIL CARINHOSO 25.004,00 25.004,00
2.021.000-ENSIND ESPECIAL §0% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISIGAD DE TICKET AL 665.325,61 665.325,61
2.022.000-EJA 60% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAO DE TICKET AUMENTACAQ/RE 338,846,53 338.846,53
2.023.000-EJA 40% - MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISIGAO DE TICKET ALIMENTACAO/RE 207.200,69 207.200,69
2.024.000-MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISIGAO DE TICKET ALIMENTAGAO/REFEICAO 4.509.864,40 4,509.864,40
2.025.000-MANUTENGAO E AMPLIAGAO DO PACS - PROGRAMA AGENTES COMUNITARIAS DE SAUDE 1.759.548,11 1,759.548,11
2.026.000-MANUTENCAO E AMPLIAGAO DOS ESFS 2.968.057,18 2.968.057,18
2.027.000-MANUTENGAO DO PROGRAMA 12 INFANCIA MELHOR - PIM 80.001,00 80.001,00
2.028.000-SAUDE MENTAL 1.206.235,48 1.206.235,49
2.029.000-MANUTENGAO E AMPLIAGAD DO SAMU 996.207,20 996.207,20
2,030.000-MANUTENCAO £ PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL £ ENCARGDS, AQUISICAD DE TICKET ALIMENTACAO/REFEICAD £ AU 2.536.543,11 2.536,543,11
2.031.000-MANUTENGAO £ PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS E AQUISICAO DE TICKET AUMENTAGAO/REFEIGAO 1.020.621,82 1.020.621,82
2.032.000-SAUDE BUCAL - MANUTENCAO E AMPLIACAG DOS ESFS 574,561,44 574.561,44
2.033.000-MANUTENCAQ DA SECRETARIA 158.710,00 158.710,00
2.034.000-MANUTENCAO DA FROTA DE VE[CULOS 24.001,00 24.001,00
2.035.000-RECEPGAG E HOMENAGEM A AUTORIDADES E VISITANTES ILUSTRES 4.000,00 4.000,00
2.036.000-QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES 2.000,00 2.000,60
2.037.000-DIVULGACAO OFICIAL E PUBLICACAO DE ATOS E ATIVIDADES 5.000,00 5.000,00
2.038.000-MANUTENGCAO DA DEFESA CIVIL 4.000,00 4.000,00
2.038.000-MANUTENGAO DO PROCOM 5.502,00 5.502,00
2.040.000-MANUTENGAO DA CENTRAL DE CONTROLE INTERNO 5.000,00 5.000,00
2.041.000-MANUTENCAO DA PROCURADCRIA GERAL DO MUNIC(PIO 16.500,00 16.500,00
2.042.000-MANUTENCAO DA SECRETARIA 8.864,52 8.864,52
2.043,000-QUALIFICAGAC DOS SERVIDORES 1.000,00 1.000,00
2.044.000-MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS DE RETRANSMISSAO DE CANAIS VIA SATELITE 25,000,00 25.000,00
2.045,000-AMPLIAR AS ATIVIDADES DE DESPORTO NA REDE MUNICIPAL DE ENSING 2.742,48 2.742,48
2.046.000-MANUTENGAD DOS MODULOS ESPORTIVOS 110.000,00 110.000,00
2.047.000-REALIZACAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADGR 44,001,00 44.001,00
2.048.000-APOIO FINANCEIRQ PARA ESCOLINHAS £ ASSOCIAGOES ESPORTIVAS 4.493,80 4.493,80
2.043.000-MANUTENGAO GERAL DA SECRETARIA 77.010,00 77.010,00
2.050.000-MANUTENGAOD DA FROTA DE VEICULOS 45.110,00 45.110,00
2.051.000-QUALIFICAGAQ DOS SERVIDORES 3.000,00 3.000,00
2.052.000-LICENCIAMENTO AMBIENTAL 28.110,00 28.110,00
2.U53.000-MANUTENGAD DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 23.020,00 23.020,00
2.054.000-MANUTENCAO GERAL DA SECRETARIA 180.000,00 180.000,00

Dados Enviados ao Legisiativo
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul-RS
LDO-2020-Alteragdo Legal 1
Metas das A¢des Prog. Gov.

Fundamento Legal: 2020 - Projeto de Lei - Em Elaboragao
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Agio Valores
2020 Total
2.097.000-INCENTIVO AO INTERCAMBIO CULTURAL 43.003,00 43,003,00
2.098.000-APOJO AS FESTIVIDADES DA SEMANA FARRGUPILHA 20.113,00 20.113,00
2.099.000-REALIZAGAC DO FESTIVAL MUNICIPAL DE CULTURA AFRO-BRASILEIRA. 3,00 3,00
2.100.000-REALIZAGAO DAS FESTIVIDADES NATALINAS 8.506,95 8.506,95
2.101.000-MANUTENGAO GERAL DA SECRETARIA. 108.685,89 108,685,89
2.102.000-MANUTENGAO DAS TURMAS DO INTERIOR € AQUISICAQ DE EQUIPAMENTO PARA SEGURANGA NO TRABALHO. 54.100,00 54.100,00
2.103.000-MANUTENGAO, CONSTRUGAO E REFORMA DAS INSTALACOES DA OFICINA, 176.297,00 176.297,00
2.104.000-MANUTENGAQ £ COMBUSTIVEL PARA FROTA DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS. 799.674,13 799.674,13
2.105.000-MANUTENGAD DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO 111,781,50 111.781,50
2.106.000-COMVENIO COM O FOCEM - FUNDO DE CONVERGENCIA ESTRUTURAL PARA O MERCOSUL. 12,00 12,00
2.107.000-MANUTENGAG DA ILUMINAGAO PUBLICA 1.404.100,00 1.404.100,00
2.108.000-RECUPERAGAQ DE CALGAMENTO, PARTICIPAGAO DO MUNICIPIO EM CALCAMENTO COMUNITARIO € PAVIMENTACAO DE RUA 2.306.870,00 2.306.870,00
2.109.000-PROGRAMA PAVICOM. 4.120,00 4.120,00
2.111.000-MANUTENGAO E CONSERVAGAC DOS CEMITERIOS. 14.100,00 14.100,00
2.112,000-REAUIZAGAO E/OU TERCEIRIZAGAO DA COLETA DE LIXO E MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO.® 1.624.934,10 1.624.934,10
2.113.000-IMPLANTAGAC E MANUTENGAO DO SISTEMA MECANIZADO OE VARRIGAO DE RUAS 1.00 1,00
2.114.008-MANUTENGAO £ AMPLIACAOD DO SANEAMENTO BASICO. 88.860,00 88,860,00
2.115.000-MANUTENCAO E AMPLIAGAC DO ABASTECIMENTO DE AGUA. 55.500,00 55.500,00
2.116.000-MANUTENGAO E CONSERVACAD DAS ESTRADAS PONTES E PASSARELAS DO INTERIOR DO MUNICIPIO. 150.000,00 150.000,00
2.117.000-MANUTENGAO DA LOCALIDADE DAS MINAS DO CAMAQUA. 4.320,00 4.320,00
2.118.000-MANUTENGCAO, AMPLIACAO E APOIO DA EDUCACAQ INFANTIL. 430,000,00 430.000,00
2.129.000-MANUTIRGAD, AMPLIAGAC E APOIO AO ENSINO FUNDAMENTAL. 360.000,00 360.000,00
2.120.000-MANUTENGAQ, AMPLIAGAO E APOIQ DA EDUCAGAO INFANTIL E CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 23.211,00 23.211,00
2.121.000-MANUTENGAO, AMPLIAGAO £ APOIO A EJA 91,00 91,00
2.122.000-MANUTENGAO DE CURSOS, PROMOCAO DE EVENTOS, APERFEICOAMENTO, QUALIFICAGAO, FORMACAO CONTINUADA. 30.300,00 30.300,00
2.123.000-MANUTENGAD, CONSTRUGAO, REFORMA DOS IMOVEIS DA AREA DA EDUCAGAO MUNICIPAL, ENSING FUNDAMENTAL E EDUC 638.593,00 638.593,00
2.124.008-MANUTENGAO E ATENDIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 135.000,00 135.000,00
2.125.000-MANTER A AUTONOMIA FINANCEIRA DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.Y 363.282,00 363.282,00
2.126.000-MANTER E APOIAR O CONSELHOS MUNICIPAIS DA AREA DA EDUCAGCAC 21.040,00 21.040,00
2.127.000-MANTER E CUSTEAR A MANUTENCAO DA SEDUC, ABRANGENDO A INFORMATIZAGAO DA SECRETARIA, ESCOLAS E SETORES 51.070,00 51.070,00
2.128.000-OPORTUNIZAR, MANTER E APCIAR O INCENTVO FINANCEIRO A APAE E UNIVERSITARIOS, 40.081,00 40.081,00
2.129.000-MANTER E APOIAR OS PROJETOS E PROGRAMAS DO FNDE 151,00 151,00
2.130.000-MANUTENGAC DA ALIMENTACAD ESCOLAR 359.368,00 359.368,00
2,131.000-MANTER £ APOIAR O SETOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR E AS HORTAS NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.B 10.000,00 10.000,00
2.132.000-MANTER E APOIAR O PROGRAMA AABB COMUNIDADER 10.000,00 10.000,00
2.133.000-MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 3.210.901,20 3.210,901,20
2,134.000-MANTER, CUSTEAR, ADQUIRIR E APOAIR A MANUTENGAOD DO SETOR DO TRANSPORTE ESCOLAR 10.100,00 10.100,00
2.135,000-MANUTENGAO E INCENTIVO AD ESPORTE DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 204.698,72 204.698,72
2.136.000-INCENTIVAR E APOIAR A EDUCAGAO AMBIENTAL NO MUNICIPIO 120,00 120,00
2.137.000-MANUTENGAO DA EMEF PATRICIO DIAS FERREIRA, PARA TEMPO INTEGRAL COM FOCO NA AGROINDUSTRIA 60.241,00 60.241,00
2.139.000-AQUISICAO, LOCAGAO E MANUTENGAO DE SOFTWARES E DA CENTRAL DE TELE AGENDAMENTO 107,003,00 107.003,00
2.140.000-MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. 1.844.303,21 1.844.303,21

Dados Enviados ao Legislativo
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul-RS Pagina: 6 de 6
LDO-2020-Alteragdo Legal 1
Metas das Agdes Prog. Gov.

Fundamento Legal: 2020 - Projeto de Lei - Em Elaboracdo

Agio Valores
2020 Total
2.183.000-MANUTENGAO E AMPLIAGAO DO ABASTECIMENTO DE AGUA 30.000,00 30.000,00
2.184.000-IMPLANTAGAO DE NOVAS TECNOLOGIAS AGROPECUARIAS 11.000,00 11,000,00
2.185,000-INCENTIVO A ASSOCIACOES COOPERATIVAS E AGROINDUSTRIAS . 18.001,00 18.001,00
2.186.000-MANUT.AMPL.SERV.INSP.PROD.ORIG.ANIMALE) 11.000,00 11.000,00
2.187.000-CONVENIO COM A EMATER/RS - ASCAR 150.000,00 150.000,00
2.188.000-APDIO EM CONTRAPARTIDAS A PROJETOS GOVERNAMENTAIS : 26.000,00 26.000,00
2.189.000-MANUTENGAOC DO SISTEMA TROCA-TROCA 20.000,00 20.000,00
2.190.000-DESENVOLVIMENTO DA FRUTICULTURA 10.000,00 10.000,00
2.191.000-DESENVOLVIMENTO DA PECUARIA 14.002,00 14 002,00
2.192.000-CAPACITAGAQ DOS PRODUTGRES RURAIS 9.000,00 9030,00
2.193,000-FORTALECIMENTO DA BACIA LEITEIRA 20,000,00 20.000,00
2.194.000-FORTALECIMENTO DO PROGRAMA DE CALCAREAMENTO DE SOLOS NO MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL 10.000,00 10.000,00
2.195.000-MELHORAMENTO GENETICO DE BOVINGS E OVINOS 9.003,00 9.003,00
2.196.000-FUNDO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA 10.000,00 10.000,00
2.197.000-APOIO AO CONTROLE DO ABIGEATOR 50.000,00 50.000,00
2.198.000-APOJO £ DESENVOLVIMENTO A INDUSTRIA. 30.001,00 30.001,00
2.200.000-APCIO A INVESTIMENTOS, CONFORME LEI DE INCENTIVOS, COM DEFINICAO DO CODESC. 50.000,00 50.000,00
2.201.000-DFSPESAS GERAIS DA ADMINISTRAGAQ 1.605.563,31 1.605.563,31
2.202.000-EXECUGAQ DOS SERVICOS E COOPERAGAQ TECNICA COMBATE DE INCENDIOS, BUSCA E SALVAMENTO - FUMREBOM. 102.924,70 102.934,70
2.203.000-CONTRAPARTIDA DE PROIETOS 2.452.423,87 2.452.42387
2.204.000-RISCOS FISCAIS 200.000,00 200.000,00
2.205.000-PAGAMENTO DF INATIVOS E PENSIONISTAS 21.620.000,00 21.620.000,00
2.206.000-GERENCIAMENTO DO FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO 80.000,00 £0.000,00
2.207.000-RESERVA DE CONTINGENCIA DO FAPS 4,084.589,10 4.084.589,10
2.208.000-MANUTENGAO DA SAUDE E ASSISTENCIA AC SERVIDOR 3.055.135,20 3.055.135,20
2.209.000-GERENCIAMENTO DOS RECURSOS DO FASM 50,00 50,00
2.210.000-RESERVA DE CONTINGENCIA DO FASM 984.022,56 984.022,56
2,211.000-PROGRAMA SAUDE NA £SCOLA - PSE 60.138,57 60.138,57
2.212.000-MANUTENCAO DE VEICULOS 188.540,83 188.540,83
2.234.000-MANUTENGCAG DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ 32.208,91 32.208,91
2.235.000-DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA 4.699,00 4.699,00
2.236.000-PAB FIXO-MANUTENGAC E AMPLIACAO DOS ESFS 414.187,60 414.197,60
2.237.000-PMAQ-MANUTENGAO E AMPLIAGAO DOS ESFS 280.903,80 280.903,80
2.238.000-PAB VARIAVEL-MANUTENCAO E AMPLIACAO DO ESFS 315.120,00 315.120,00
2.239.000-POLICLINA-MANUTENGAO E PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E ENCARGOS 2.652.047,26 2.652.047,26
2.241.000-MANUTENGAO DA COORDENADCRIA MUNICIPAL DA PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR 2.000,00 2.000,00
2.242.000-MANUTENGAQ E AMPLIAGAQ DO PROGRAMA DE CONTROLE DO MORMO E ANEMIA INFECCIOSA 7.000,00 7.000,00
2.243.000-IMPLANTAGAO DO NUCLEO DE EMPREENDEDORISMO 10.413,41 1041341
2.245.000-MDE 40% - MANUTENGAO E PAGTE DA FOLHA DO GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO 500.000.,00 500.000,00
2.246.000-Servicos de Média e alta Complexidade - PA, Hospital 4.244.006,21 4.244.006,21

Dados Enviados ao Legis{ativo
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m ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ B8.147.302/0007145 - Foneliax: (55) 3281 1351 - Rua XV ce Novembro, 438 - CEF 96.570-000 - Cagapava do Sul - RS@M

MEMORANDO n ° 261/2019 - SMPMA

Da: Secretaria de Municipio do Planejamento e Meio Ambiente
Para: Secretaria da Fazenda - A/C Setor de Tesouraria.
Data: 06 de agosto de 2019.

Senhora Secretaria,
Em resposta a Comunicagfio Interna n® 184/2019/SMF encaminhamos,
em anexo, a relagdo corrigida dos convénios e contratos de repasse administrados por

esta secretaria.

Atenciosamente,

Luiz C GLIELMIN
Secretario de Municipio e] jamento e Meio Ambiente
Vice PreWe Cagapava do Sul

. .{\,L/\;
W.3K A
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Padrdes, niveis, cargos em
comisséo e fun¢des gratificadas
em vigéncia
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dhela da Falxa Salarial - Ordem Numerica -
5 Degcricao

aixa . s

J1.001
J1.002
1,003
J1.004
31,005

12

}2.001
lz.002
12,003
22,004
J2,005

)3

23.001
'3.002
©3.003
©3,004
‘3.005

4
4.001
4.002
4.003
4.004
4.0085

5

5.001
5.002
5.003
5.004
5.005

-2l de Faixas = §

tal de Faixas de Valor = 25

ONIM GP -~ Emigsao: 01/03/201% as 9hl2min - Duracao: 0hoom00seg {15)

Egpecial
Especial
Especial
Eppecial
Egpecial
Especial

Especial
Especial
Especial
Especial
Especial
Especial

1

L
1
1
X
1
2
2
2
2
2
2
3
3
3
3
3
3

Classe
Classe
Classe
Classe
Classe

Classe
Classe
Classe
Classe
Classe

Classe
Classe
Clasese
Classe
Classe

Estrutura 2

Clagse A
Classe B
Classe C
Classe D
Clasgse E

1

1 Classe A
1 Classe B
1 Classe C
1 Classe D
1 Classe E

HOQWH [oleRol o i

HiD QW

Magisterio
Sigla Meses Valor Grupe Seq. Horas
NE
NE CA 1.2390,6331 1 1
NE CB 1,292,1663 1 2
NE CC 1.353,6996 1 3
NE CD 1.415,2328 1 4
NE CE 1.476,7556 1 5
NE 1
NE1l CA 1.415,2640 2z 1
NE1 CB 1,486,0267 2 2
NEl CC 1.556,7894 2 3
NE1 Cb 1.627,5521 2 4
NELl CE 1.698,3148 2 5
N1
N1 Ca 1.599,8533 3 1
Nl CB 1.679,8454 3 2
N1 CC 1.759,8376 3 3
N1 Cp 1,839,8287 3 4
N1l CB 1.919,8218 3 5
N2
N2 Ca 1.784,4529 4 1
N2 CB 1.873,6745 4 2
N2 cC 1.862,8961 4 3
N2 CD 2.052,1177 4 4
N2 CE 2.141,3394 4 5
N3
N3 Ca 1.969,0526 5 1
N3 CB 2.067,5037 5 2
N3 CC 2.165,9547 5 3
N3 CD 2,264,4058 5 4
N3 CE 2.362,8673 5 5

4l de Cacapava do Sul

eira'M,arqu_es'
Setor de Folhade Pagamentc

I.E. Fun

Pag,
Data Ref. 02/2¢

[

Ini

01/02/2¢
01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/20

01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/2¢

01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/20

01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/20
01/02/20

01/02/20
01/02/20
01/¢2/20:
01/02/20
01/02/20:
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‘abela de Faixa Salarial - Ordem Numerica - Estrutura 3 Funcionalilsmo Data Ref. 02/2
‘aixa Descricao Sigla Meses Valor Grupo Seq. Horas I.E. Func, in
01 Padrao 1 PD1
01.001 Padrzo 1 Classe A PDL CA 960,3953 1 1 35 01/02/2
‘01.002 Padrac 1 Classe B PD1 CB 1,018,0222 1 2 45 01/02/2
‘91.003 Badrac 1 Classe C PD1 CC 1.075,649¢0 1 3 26 01/02/2
01.004 Padrao 1 Classe D PD1 CD 1.133,2654 1 4 40 pr/02/2
01.005 Padrao 1 Classe E PD1 CE 1.190,8923 1 5 37 01/02/2
01.006 Padrao 1 Classe F PD1 CF 1.248,5191 i 6 4 01/02/2
a2 Padrao 2 PD2 .
02.001 Padrao 2 Classe A PD2 CA $98,8132 2 kX 01/02/21
02,002 Padrao 2 Clagse B PD2 CB 1,058,7422 2 2 € 01/02/2:1
92.003 Padrac 2 Classe PDZ CC 1.118,6712 2 3 3 01/02/2t
02.004 Padrao 2 Classe D PD2 CD 1.178,6002 2 4 2 01/02/2¢
02.005 Padrac 2 Classe E PD2 CE 1.238,5292 2 5 4 01/02/2¢
02,0086 Padrao 2 Classe F BD2 CF 1.298,4582 2 [ o1/02/21¢
93 Padrac 3 PD3 ¢
03.001 Padrac 3 Classe A PD3 CA 1.027,6266 3 1 11 01/02/2¢
03,002 Padrao 3 Classe B PD3 CB 1.089,284% 3 2 45 01/02/21
23,003 Padrac 3 Classe C PD3 CC 1.150,9433 3 3 1 01/02/21
93.004 Padrac 3 Classe D PD3 CD 1.212,6013 3 4 23 01/02/2¢C
92.005 Padrao 3 (Classe E PD3 CE 1.274,2598 3 5 1 01/02/2¢
73.006 Padrao 3 Classe F PD3 CF 1.335,9177 3 6 3 01/02/2¢
04 Padrao 4 PD4
J4.001 Padrac 4 Classe A PD4 CA 1.094,8580 4 1 01/02/2¢
J4.002 Padrao 4 Classe B PD4 CB 1.160,5476 4 2 01/02/2¢
34.003 Padrao 4 Classe C PD4 CC 1.226,2372 4 3 01/02/20
J4.004 Padrao 4 Classe D PD4 CD 1.291,9268 4 4 ' 01/0272¢
J4.005 Padrao 4 Classe B PD4 CE 1.357,6164 4 5 oL/02/2¢
J4.008 Padrao 4 Classe F PD4 CF 1.423,3060 4 6 01/02/2¢
35 Padrao 5 PD5
J5.001 Padrao 5 Classe A PD5 Ca 1.229,3102 5 1 56 01/02/2C
35.002 Padrao 5 Classe B BD5 CB 1.303,0625 5 2 26 01/02/2¢C
)5.003 Padrao 5 Classe C PD5 CC 1.376,8253 5 3 14 01/02/2¢
15.004 Padrac 5 Classe D PDS CD 1.45¢,5881 5 4 5 01/02/2¢
15.005 Padrac 5 Classe E PD5 CE 1.524,3404 5 5 6 01/02/2¢
15,006 Padrac 5 Classe P PD5 CF 1.598,1032 5 3 3 01/02/2¢C
hia Padrao 6 PD6

o1 Padrao 6 Classe A PD6 CA 1,363,7624 6 1 D1/02/29
1002 Padrao 6 Classe B PD6 CB 1.445,5879 [ 2 01/02/20
36,003 Padrac 6 Classe C PDE CC 1.527,4135 6 3 3 01/02/20
16.004 Padrac 6 Classe D PD6 CD 1.608,2390 6 4 1 01/02/20
36.005 Padrao 6 Classe E Pb6 CE 1.691,0645 6 5 01/02/20
16,006 Padrac 6 Classe F PD6 CF 1.772,8901 6 & 01/02/20
27 Padrac 7 ED7
17.001 Padrac 7 Classe A PD7 CA 1.507,8191 7 1 7 01/02/20
*7.002 Padrao 7 Classe B PD7 CB 1.598,2%07 7 2 7 01/02/20
17.003 Padrao 7 Classe C PDR7 CC 1.688,7624 7 3 8 01/02/20
17,004 Padrac 7 Classe D PD7 CD 1.779,2340 7 4 14 01/02/20
V7.005 Padrao 7 Classe E PD7 CE 1.869,7057 7 5 14 01/02/20
7.006 Padrac 7 Classe F PD7 CF 1.960,1669 7 6 1 01/02/20
8 Padrao 8 PD8
'8.001 Padrao 8 Classe A PD8 CaA 1.642,2817 8 1 23 01/02/20
8.002 Padrao 8 Classe B PD8 CR 1.740,8161 8 2 2 01/02/20

WONIM GP ~ Emissaoc: 01/03/2019% as 9hllmin - Duracao: 0hOoOm00seg (15}

mrefaitura MuRlcipahde Cacapava do Sul

Ubiratan Olivijra Marques
Setor de Folha d§ Pagamento



oL UMy LS LECAPAVA Q0 BUL Pag
Tabela d¢ Faixa Salarlal - Ordem Numerica -  Estrutuxa 3 Funcionalismo Data Ref. 62/;
Faixa Descricao gigla Meses Valor Grupo Seq. Horas I.E. Func. Ir

208.003 Padrao B Classe C PDB CC 1.839,3505 8 3 01/02/:
J08.004 Padrao 8 Classe D PDB CD 1.937,8849 8 4 1l ¢1/02/:
J08.005 Padrao 8 Classe E PD8 CE 2.036,4297 8 5 4 01/02/:z
J08.,006 Padrao 8 Clasgse F PDB CF 2.134,9642 B 3 8 01/02/:
209 Padrao 9 PDY
209.001 Padrac 9 Classe A PD9 CA 1,709,5026 9 1 9 01/02/z
J09.,002 Padrac 9 Classe B PD9 CB 1.812,0788 9 2 g 01/02/z
208.003 Padraoc 9 Clasge C PDS CC 1.914,644¢6 9 3 5 01/02/2
309.004 Padrao 9 Classe D PD9 CD 2.017,2208 9 4 01/02/z
309,005 Padrao 9 Classe E PDg CE 2,119,7866 9 5 1 01/02/7
309,006 Padrao 9 Classe F PD9 CF 2,222,3628 9 6 01/02/2
Jio Padrao 10 PD10
210.001 Padrac 10 Classe A PD10 CA 1,786,3384 10 1 13 01/02/:2
J10.002 Padraoc 10 Classe B PDL0 CB 1.893,51858 10 2 15 01/02/z2
J10.003 Padrao 10 Classe C PD10 CC 2,000,6994 0 3 2 01/02/2
110.004 Padrao 10 Classe D PD1¢ CD 2.107,8800 10 4 5 01/02/2
710.005 Padrao 10 Classe E PD10 CE 2,215,0605 10 5 2 01/02/z
310.006 Padrac 10 Classe F PD10 CF 2.322,2410 10 [ 2 01/02/2
211 Padrao 11 PD11
J11.001 Padrao 11l Classe A PD11 CA 1.911,1862 11 1 01/02/2
711,002 Padrao 11 Classe B PDi1l CB 2.025,8669 11 2 1 01/02/2
311.0032 Padrzo 11 Classe C PD11l CC 2,140,5372 11 3 01/02/2
}111.004 Padrao 11 Classe D PD11 CD 2.255,2076 1i 4 01/02/2
J11.008 Padrac 11 Classe B PD1l1 CE 2.369,8779 11 5 oL/0z2/z
J11.006 Padrao 11 Classe F PD1il CF 2.484,5483 i1 6 01/02/2
)12 Padrao 12 PD12
)12.001 Padrao 12 Classe A PD12 CA 2.333,7622 12 1 15 01/02/2
112.002 Padrao 12 Classe B PD12 CB 2.473,7875 12 2 18 01/02/2
112.003 Padrac 12 Classge C PD12 CC 2.613,8128 12 3 13 01/02./2
112.004 Padrao 12 Classe D PD12 CD 2.753,8381 12 4 5 01/02/2
}12.005 Padrao 12 (Classe B PD12 CE 2.893,8739 12 5 3 Q1/02/2
712,006 Padrao 12 Classe F PD12 CF 3.,033,8992 12 6 3 01/02/2
)13 Padrac 13 PD13
J13.001 Padrac 13 Classe A PD13 CA 3.783,9648 i3 1 4 01/02/2
:13.002 Padrao 13 Classe B PD1i3 CB 4,011,0033 i3 2 01/02/2
003 Padrao 13 Clasge C PD13 CC 4.238,0419 13 3 2 01/02/2
co4 Padrao 13 Classe D PD13 CD 4.465,0804 13 4 4 D1/02/2
Carers 005 Padrao 13 Classe E PD13 CE 4.692,1189 13 S 8 01/02/2
.13.006 Padrac 13 Classs F PD13 CF 4.919,1574 i3 6 01/02/2
114 Padrac 14 PD14
*14.001 Padrao 14 Classe A PD14 CA 4.600,3035 14 1 8 01/02/2
*14.002 Padrao 14 Classe B PD1i4 CB 4.876,3227 14 2 1 01/02/2
:14.003 Padrao 14 Clasge C PD14 CC 5.152,3420 14 3 01/02/2
114.004 Padrao 14 Classe D PD14 CD 5.428,3612 14 4 01/02/2
'14.005 Padrao 14 Classe E PD14 CE 5,704,3805 4 5 1 01/02/2
'14.0086 Padrao 14 Classe F PD14 CF 5.980,3893 14 6 o1/02/2
115 Padrao 15 PD15
115,001 Padrac 15 Classe A PD15 Ca 4.657,9303 15 1 3 01/02/2
115.002 Padrao 15 Classe B PD15 CRB 4,937,3976 15 2 1 01/02/2
'15.003 Padraco 15 Classe € PD15 CC 5.216,8753 15 3 01/02/2
.15.004 Padrao 15 Classe D PD1S CD 5.496,3530 15 4 01/02/2
15,005 Padrao 15 Classe E PD15 CE 5.775,8307 15 5 01/02/2

’RONIM GP -~ Emismac: 01/03/2019% as 9hlimin - Duracao: 0h0Om00seg (15}

Prefeitura | s Cagapava do Sut

Ubiratan Oliveica Margues
Setor de Folha de\Qagamentc



s

Pref, Mun. De Cacapava do Sul

Tapela\dé Faixa Balarial - Ordem Numerica - Betrutara o iui, 2aalismoe

Faixa Descricao Sigla Meses Valor Grupo Seg. Horas
015.006 Padrac 15 Classe F PD1S CF -6?5g§,3033 15 3

016 Padrac 16 PD16

016.001 Padrao 16 Classe A PD16 CA 7.567,9297 16 1
J16.002 Padrac 16 Classe B PD16 CB 8.022,00867 1le 2
016.003 Padrao 16 Classe C PD16 CC B8.476,0837 16 3
016.004 Padrac 16 Classe D PDi6 CD 8.930,1608 16 4
016.005 Padrao 16 Classe E PD16 CE 9.,384,2378 16 5
316.006 Padrao 16 Classe F PDi6 CF 8.B38,3148 16 )

Total de Faixas = 16

Total de Faixas de Valor = 96

Orefeitura icipal de Cagapava do Sui

Ubiratan Olixgira Marques
Setor de Foiha ¥g Pagamente.

PRONIM GP - Emlssao: 01/03/2019 asg Shllmin - Duracac: 0hoOmO0sag (15)

Data Ref. 02/

I.E. Func.

Pag.

I

01/02/:

01/02/.
01/0z/:
01/02/.
01/02/:
01/02/:
01/02/.



chThe MUL. LY LaCapava oo Sul

Tabela de Faixa Salarial - Ordem Numerica -  Estrutcurs % Lniges Eletivos Data Rega963,.
faixa Descricac Sigla Meses Valor Grupo Seg. Horas I.E. Punc. I;
0 Cargos Eletivos C Bletiv T T e e e e e e
001.001 Prefeito Municipal Dbrefeito 14.610,2000 1 1 1 01/03/:
201,002 Vice Prefeito Monicipal Vice Pre 7.305,1000 1 2 01/03/:

Total de Faixas = 1

Total de Faixas de Valor = 2

Prefeitura MXoicigh! de Cagapava do Su;

Ubiratan Olivgira Marques
Setor de Folha Ne Pagament:;

RONIM GP - Emlssao; 12/03/201% as 14h5Bmin - Duracao: 0h00m00seg {15)



F AT i, MY Lakapavd a0 PBul
Tabela de Falxa Salarial - Ordem Numerica -

] \ Pag,
EBgtruturz 5 Corngclhe Tutelar D Z
- faixa Descricao Sigla Meses Valor Grupo Seq. Horas I.E.atﬁ g?f' 034;
201 Conselheiros Com Tut TTTITTITTTTERTTemsoocmssmeocesoo
301.001 Conszlhe Tutelar Con Tut 1.842,9700 1 1 6 D1/02/2
Pfotal de Faixas = 1

fotal de Faixas de Valor = 1

i de Cagapava do Su:

Ubiratan Ofjveira Merques
Setor de Folhange Pagamentc,

A

RONIM GP - Emigsaoc: 12/03/2019 as 14h57min - Duracao: Oh00mOOsag {15)



Pref. Mun, Da Cacapava do Sul Pag.

Tabela, de Faixa Salarial - Ordem Numerica - Estrutura 4 CCs . Data Ref, 03/
Faixa Descricao Sigla Meses Valor Grupo Seq. Horas I.E. Func, I
001 CCs CCs

001.001 cC 1 ccl 1.620,7534 1 1 5 Q1/02/
001.002 cCc 2 cC2 2.025,9417 1 2 7 01702/
001.003 cc 3 ces 2.431,1302 1 3 5 01/02/
001.004 ce 4 cCq 2.836,3185 1 4 2 01/02/
001.005 cc 5 ces 3.241,5335 1 5 3 o1/02/
001.006 cC 6 cece 3.646,7218 1 6 1 01/02/
001.007 cc 7 cc7 4.051,9101 T 7 2 0L/02/
001,008 CC 8 ccs 4.862,2868 1 8 1 01/02/
001,009 cc 9 cey 6.077,8650 109 1 01/02/
001.010 cc 10 CC1i0 R 6.692,8600 1 10 5 Q1/02/

Totall de Falxas = 1

’rotaif. de Faixas de Valor = 10

& Cagapava co 5.

5 Prefeitura I\

N

Marguss
Pagama; .,

Ubiratan Qliv;
Setlor de Fatha dra

PRONIM GF -~ Emissao: 12/03/201% as 14h57min - Duracao: 0h00mQCGsag (15)
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-

; =
- ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ:88.142.302/0001-45 - Foneffax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS
POR IDADE - PROPORCIONAL
DATA: 12/08/2018 mm;@mo DE POSSIVEIS APOSENTADORIAS ATE 3111212020
NOME: DATA ADMISSAO ANO ADMISSAO ANO DE NASC. DATA DE NASC. | IDADE EM 2020 CARGO T. EM 2020 SALARIO SALARIO PROP.
ADAO MACIEL GIAMBASTIANI 01/01/1892 1892 1955 07/10/1955 65 OPERARIO 10220 R$ 269388 {R$ 2,155,110
ANA C. DE CARVALHO MACHADO 01/08/1990 1990 1948 25/11/1948 72 SERVENTE 10950} R$ 2.024,51 | R$ 2.024,51
ANA CLARA VARGAS DE MELLO 08/09/1996 1996 1954 15/08/1954 66 FISCAL SAUDE m.wmo. R$ 4.32523 | R$ 3.460,18
ANA ROMILDA XAVIER WALMARATH 16/03/1984 1994 1959 13/12/1959 61 PROFESSOR 9480} R$ 5.95{,10 | R} 5.157,62
AUREA ISABEL PEREIRA BAIRROS 16/03/1994 1994 1959 23/02/1958 61 PROFESSCOR 9490{ R$ 3.961,45 | R$ 3.433,26
CARLOS F, FIGUEIREDO DELGADO 02/01/1995 1995 1951 04/06/1951 69 CONST. CIVIL 9125| R$ 2.824,83 | R$ 2.017,74
CELIA DE A. OLIVEIRA SOARES 16/05/2010 2010 1960 16/12/1560 60 SERVENTE 3650 R$ 1.482,83 | R$ 494,28
DALMIRA DORNELES HENRIQUES 27/03/1992 1992 1953 26/08/1953 67 SERVENTE 10220} R$ 2.803,08 | R$ 2.616,21
DANUBIO ALVES MADRID 20/01/1986 1986 1855 04/03/1955 65 VIGILANTE 12410| R$ 2.037,16 | R$ 1.978,96
DILSON ANTONIO TOLFO TONDO 23/06/1999 1992 1953 17/03/1853 67 OP. MAQUINAS 7665( R$ 4.255,29 | R§ 2.553,17
EDSON FIDELSINO SOARES GOMES 01/07/2001 2001 1954 08/08/1954 66 MEDICO 6935I R$  5.277,71 | R§ 2.865,04
ELAINE MARQUES DE MELO 13/02/1995 1995 1863 30/09/1953 67 SERVENTE 9125| R$ 1.813,20 | R$ 1.511,00
ELDO JOSE LIMA DA ROSA 26/08/1996 1996 1951 17106/1951 69 VIGILANTE 8760| R$ 2.037,16 | R$ 1.396,91
ELOA MARQUES PERCEVAL 19/05/1992 1992 1947 30/05/1947 73 PROFESSOR 10220{ R$ 3.830,79 | R$ 3.575,40
ELVER UBIRAJARA TEIXEIRA 15/03/1990 1990 1954 21/03/1954 66 PROFESSOR 10950 R$ 2.903,71 | R$ 2.488,89
FATIMA BEATRIZ FAGUNDES DIAS 01/06/1995 1995 1956 15/03/1956 64 AUX. ENFERM 9125| R$ 2.846,76 | R$ 2.372,30
FATIMA JOVANE DE MELO RECK 16/03/1994 1984 1955 07/11/1955 65 PROFESSOR 9490| R$ 5.674,52 [ R$ 4.917,92
FATIMA MARIA DORNELES DE MELO 16/03/1994 1994 1954 11/09/1954 66 PROFESSOR 9490{ R$ 3.57469 | R$  3.098,06
FATIMA T. NOBRE FERREIRA 20/02/1995 1995 1955 21/04/1955 65 SERVENTE 9125[R$ 2.118,60 [ R$ 1.765,50
FILENO JORGE CORREA DE FREITAS 15/01/1993 1993 1864 29/03/1954 66 AG. ADM. TRIB 9855| R$  3.563,72 | R$ 2.749,16
FLORENCIO MATTOS BITENCOURT 01/08/1994 1994 1951 02/10/1951 69 BORRACHEIRO 9490| R$ 2.579,06 | R$ 1.915,87
FLORISBELA BRANCO DA TRINDADE 13/03/1895 1995 1958 23/09/1958 62 SERVENTE 9125{ R$ 2.005,27 | R$ 1.671,06
ILDO MORAES GONCALVES 04/09/1996 1996 1955 19/12/1955 65 VIGILANTE 8760 R$ 2.037,16 | R$ 1.396,91
INEZ LETICIA VARGAS CIOCCARI 11/03/1994 1994 1960 25/01/1960 60 PROFESSOR 9490| R$ 3.647,64 | R$ 3.161,29
JOAO PEDRO PEREIRA DOS SANTOS 22/04/1986 1986 1953 19/02/1953 87 OPERARIO 12410/ R$ 2.416,68 | R$  2.347,63
JOAO SERGIO FERREIRA MACHADO 01/02/1993 1993 1955 18/04/1955 55 FISCAL DE OBRAS 9855{ R$ 4.117,83 | R$  3.176,61
JOSE LEAO DE ROSSO 17/03/1993 1993 1955 14/05/1955 65 PROFESSOR 9855/ R$ 5.594,31 | R$  4.31561
LIANI LIMA DORNELES 02/07/1990 1990 1958 20/03/1958 62 SERVENTE 10950| R§ 257384 [R$ 257384
LUCIA M. OLIVEIRA DOS SANTOS 16/03/1994 1994 1958 06/11/1958 62 PROFESSOR 9480| R$ 56.201,65 | R$ 4.508,10
MARIA DE J. ANDRADE RODRIGUES 16/03/1994 1994 1953 08/04/1953 67 PROFESSOR 9490 R$ 5.186,57 | R$ 4.495,03
MARIA LUCIA NUNES DO CANTO 07/06/2010 2010 1960 03/05/1960 60 AG. COM.SAUDE 3650} R$ 1.693,94 | R$ 564,65
MARIA LUIZA MENDES ALVES 08/06/2010 2010 1956 09/06/1956 64 AG. COM.SAUDE 3650} R$ 1.748,40 | R 582,80
MARILEN| ALVERINA ROSA MARQUES 28/07/2010 2010 1957 03/05/1957 63 PROFESSOR 3650) R$  2.409,00 { R$ 803,00
' MNAni;~ 4 \\J



3

34

€3
£

40
41
42
43
44
45
46

w2>=~> T. FERNANDES CARVALHO 03/04/1995 1995 1958 12/03/1958 62 SERVENTE 9125 R$ 2.005,27 |R$  1.671,086
{NILSA M. DE OLIVEIRA NUNES 12/03/1994 1994 1957 03/03.1957 63 PROFESSOR 9490/ R$ 3.03569 | R$  2.630,93
PATRICIO PAZINATO DOS SANTQOS 11/03/1994 1994 1949 29/10/1999 | 71 PROFESSOR 9490} R$ 3.91591 | R$  2.908,96
PAULO SERGIO ALVES NICOLA 01/11/1989 1989 1954 31/07/1954 66 MEDICO 11315| R$ 16.404,66 { RS 14.529,84
ROSELAINE T. GOMES SILVEIRA 11/06/2010 2010 1958 28/07/1958 62 AG. COM.SAUDE | 3650f R$ 1.639,48 | R$ 546,48
ROSEMARI T. MACHADO WERLANG 23/02/2005 2005 1959 18/12/1969 61 MEDICA 5475/ R$ 11.422,86 | R$  4.89551
ISANDRA MARIA DUTRA DE FREITAS 16/03/1994 1994 1950 16/04/1950 70 PROFESSOR 9490| R$ 5.533,19 | R§  4.79543
TANIA GLAE FERREIRA DOS SANTOS 01/06/1993 1993 1958 30/08/1958 62 SERVENTE 98551 R$ 2.216,57 |R§  1.894,91
I TEREZINHA MACHADO FREITAS 11/06/2010 2010 1957 25/01/1957 63 AG. COM.SAUDE 3650§ R$ 1.639,48 | R$ 546,49
I TEREZINHA DE J. SANTOS LOPES 05/06/2009 2009 1958 16/10/1958 62 SERVENTE 4015[ R$  1.290,76 | R$ 473,28
VANIALUPE RODRIGUES DUTRA 01/06/1993 1993 1956 10/11/1956 64 SERVENTE 9855| R$ 1.964,95 | R§  1.768,46
VERA MARIA PAZINATO TAVARES 16/08/1999 1999 1956 20/07/1956 64 PROFESSOR 7665| R$ 4.809,07 | R§  3.366,35
WALQUIRIA VARGAS ZANETT! 01/06/1992 1992 1956 28/11/1956 64 PROFESSOR 10220f R$ 4.830,38 { R$  4.508,35

TOTAL= R$ 128.779,69

OBS: IMPORTANTE!!! ESTA RELAGAO LEVA EM CONTA APENAS OS DADOS INSERIDOS NO PROGRAMA G.P. ATE A PRESENTE DATA, NAO ESTA SOMANDO

TEMPO DE SERVICO PRIVADO DOS SERVIDORESE E NEM A MEDIA SALARIAL, PORTANTO NAO PODE SER CONSIDERADA COMO DEFINITIVA.
1°- CUMPRE MENCIONAR QUE A CONCESSAO DE APOSENTADORIA PARA UM SERVIDOR DEPENDE

DE PREVIA MANIFESTACAQ DO MESMO, TRATA-SE DE UMA ESTIMATIVA. PAG. 02 DE 02.
REQUISITOS ANALISADOS:

HOMEM = 65 ANOS DE IDADE

MULHER = 60 ANGS DE IDADE Prefeitura E\Wmmww\_um Cagapava do Sul

Edersbn dos Santos Mota
Unidade de Recursos Humanos

Mz N




Lei das Diretrizes
Orcamentarias

LDO/2020

Atasde aprovacgdo dos
Conselhos Municipais
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A
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CNP.J:88.142.302/0001-45 — Fonel/fax: {55) 3281 1351 — Rua XV de Novembro, 438 — CEP: 86570-000 — Cagapava do Sul-RS

MEMORANDO 164/2019 — SECULTUR

ORIGEM: SECULTUR - Sec. de Municipio da Cultura e Turismo

DESTINO: SMF
DATA: 18/09/2019

Senhor Prefeito:

Ao cumprimentar cordialmente V. Senhoria, estamos enviando em anexo
a LDO 2020 e as atas dos Conselhos de Cultura e Turismo.
i
Na certeza de vossa atencao, desde ja, agradecemos e subscrevemo-nos.

r\\
ztenc:r{amen\te

!\_.__::_;;g_____b
A

fﬁénmié'ina hado

Jodo Ti&noth

Sfcret de Munlmpzo de Cultura e turismo
otheo Esmerio Machado
Secretdro de Mun. de Culliwa e Turismo
SECULTUR
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ESTADO DO R0 GANDE DO SUL

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL

ﬁ

: CHPJ; 88,142.302/0001-45 — Fone/fax (55) 3281 1351~ RuaXV de Novembro, 438 ~ 96.570-000 — Cagapava do Sul ~RS

o33

Memo n°. 420/2019-SMAS

Destino: SMF/CONTABILIDADE
Origem: SMAS
Date: 12/09/2019

o Vimos pelo presente encafhinhar copias da Ata n° 10/2019 e Resolugdo n°
15/2019 do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS, datada de 11 de setembro
-de 2019 a qual aprova as metas para o exercicio 2020 (LDO 2020).

=) I

ndressa Lisboa da Siiva

-'Sec. Mun. da Assisténcia Social - SMAS

Andressa Lishoa dg fSillva
secretaria de Municipio
Assisténcia Social
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPI: 88.142.302/0001-45 — Fone Fax(55)3281 1351 — Rua XV de Novembro, 438 - 96570-000 — Cagapava do Sul

RESOLUCAQ 15/2019 - CMAS

Aprova as metas prioritdrias da Secretaria de Municipio de Assisténcia
Social para o exercicio de 2020.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em reunido
extraordinaria, ata n® 10/2019, realizada aos onze dias do més de setembro de dois mil e dezenove,
as nove horas e trinta minutos, na Secretaria de Municipio de Assisténcia Social

Resolve:

Aprova o plano de metas prioritdrias da Secretaria de Municipio de
Assisténcia Social para o exercicio de 2020 — LDO.

Cagapava do Sul, 11 de setembro de 2019.

(},)f C}ﬁg‘#‘wu{ /
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Situagdo: Em Elaboragio

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes QOr¢gamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas

Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dados Enviados ao Legis!ativo

Estimativa das Receitas Or¢amentdrias

Fundamento Legal: 2020
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei

Pagina: 1 de 49
27/09/2019 10:06

Fonte de Recursos:

Especificagio

1 - Recurso Livre - Administragdo Direta Municipal

.- L Receitas Previstas

020

““Direta

T indireta

Totat .

‘Receitas Correntes

1.0.0.0.00.0.0-00.00.00

Receitas Correntes

52.284.337,30

52.284.337,30

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

11.020.6%2,68

11.020.692,68

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Caontribuictes 931.730,84 - 931.730,84
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 65.544,16 - 65.544,16
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 35.266.369,62 - 35.266.369,62
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes 5.000.000,00 - 5.000.000,00
Totalde Receitas; 7. 52,284.337,30 - 52.284.337,30

[

52,284.337,3G

TotsiGeral - - 3

Totat Liguidodas Reécsitay -

52.284.337,30

52.284.337,30

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min ~ Duragdo: 0h00m17seg (2}



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias

Anexo | - Estimativa das receitas

Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dadas Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias

Pégina: 2 de 48
27/G3/2019 10:06

Situagdo: Em Elaboragde  Fundamento Legal; 2020

Fonte de Recursos: 20 - MDE - Manutengdo e Desenvolvimento Ensino

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora; CONSOLIDADO

R . Receita

Especificacio CUR020 7

R CoDireta L

Receitas Correntes B

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 6.480.745,33 6.480.745,33
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 impostos, Taxas e Contribuigbes de Methoria 3.557.947,86 3.557.947,86
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 600,00 600,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 2.922.197,47 2.922,187,47
Total de Receitag =+ bl il e T T 6.480.745,33 6.480.745,33
Total Liquido.das Receitas .. 6.480.745,33

Total Geral i : 6.480.745,33 6.480.745,33

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2)



Pégina: 3 de 49

27 ;
Prefeitura Municipai de Cacapava do Sul - RS /09/2019 10:06

Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legisiativo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento legal: 2020  Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 31 - FUNDEB (a partir de 01/01/2007 - instituido pela EC n° 53/2006)
i R I : D ' D - " Receitas.Previstas
e s Totat

L Dirgta - .« o indireta, S
Receitds Corrent S s . ) )
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 30.715.356,00 - 30.715.356,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita Patrimonial 174.690,00 - 174.650,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias Correntes 30.540.666,00 - 30.540.666,00
Total de Reteitas: o 30.715.356,00 - 30.715.356,00
Dedugoes dareceita .
CFUNDEB g T :
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 11.688.789,84 - 11.688.789,84
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 11.688.789,84 - 11.688.789,84
Total'das Dedugdes o i i R e ] 11.688.789,84 - 11.688.789,84
 Total Liguido Has Receitas 19.026,566,16 P
Total Geral: - e 19.026.566,16 19,026.566,16

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2018 as 10h6min - Duragdo: 0hG0m17seg (2)



Pagina: 4 de 48

. - 27/09/2019 10:06
Prefeitura Municipat de Cacapava do Sul - RS

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo 1 - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias
Situagdo: Em Eiaboragda  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019  Tipo: Prajeto de Lei
Unidade Gestora: CGNSOLIDADO
Fonte de Recursos: 40 - ASPS - A¢des de Servigos Ptiblicos de Saide

S Receitas Py

Especificagdo L2020 5

N el Bireta = - in

Receitas Corrertes . . Gl R LR

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 10.901.582,34 - 10.901.582,34
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 2.134.737,82 - 2.134.737,82
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita Patrimonial 500,00 - 500,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias Correntes 8.766.344,52 - 8.766.344,52
Total de Receitas . R T Lo 10,901,582,34 - 10.901.582,34
Tofal Liquido das Receitas: = . 10.901.582,34 N

TotalGeral B 10.901.582,34 10.301.582,34

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2018 as 10h6min - Duragdo: 0h0Om17seg (2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo ] - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias

Pagina: 5 de 49
27/09/2019 10:06

Situacdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2018 Tipo: Prajeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursas: 50 - RPPS {instituido como FUNDG dentro da Administragio Direta)

“Receitas Previstas

Especificacdo B 2020 A
BRI - - - e Total
Lo i oo ¢ Direta - i Dindireta
Receitas Correntes .0 :
1.0.0.0.00.0.0,00.00.00 Receitas Correntes 9.577.298,03 9.577.298,03

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Cantribui¢Bes

3.941.823,91

3.941.823,91

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial

5.623.474,12

5.623.474,12

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes

12.000,00

12.000,00

Reteitas Correntes Intra-Orgamentatias.

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes Intraorgamentarias

15.768.191,07

15.768.191,07

7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribui¢bes

6.382.805,13

6.382.805,13

7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 | Outras Receitas Correntes 9.386.385,94 9.386.385,94
Rec. de Capital fntra-ofgamentatiss L )
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital Intraorgamentarias 438.100,00 438.100,00
8.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Amortizagio de Empréstimos 438.100,00 438.100,00
Total de Receitasii | o0, i i 25,784.589,10 25.784.589,10
| Total Liguldo dagiRéceitas 25.784.589,10
Total Geral - Eh 25.784.589,10 25.784.589,10

PRONIM PL - Emissao: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg {2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo - Estimativa das receitas
Fontes de financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativa

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Pagina: 6 de 49
27/09/2019 10:06

Fonte de Recursos; 1022 - PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR PNAE/FNDE.

Situacdo: Em Efaboragio  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

i : Réreitag Brayi
Especificacio . - R 2020

R e - Direta o Cindirets
Receitas Correntas S N B -
1.0.0,0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 452,260,060 452.,260,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 452.260,00 452.260,00
Tatal d Receitas - .l. S i o 452.260,00 452,260,00
Total Liquido desRecelfas. < 11010000 452,260,00
Total Gerat R 452.260,00 452,260,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: Oh00m17seg {2)



Pagina: 7 de 49

' 27/09/2013 10:
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS /09/2013 10:06

Lel de Diretrizes Orgamentiérias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financlamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legisvlatwd

Estimativa das Receftag drias
Situacdo: Em Elaboragdo  Fundamento legal: 2020  Data:09/07/2018 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 1023 - SALARIO. EDUCACAD

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receltas Correntes 1.435.888,00 - 1.435.888,00

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Tr_éncias Correntes : 1.435.888,00 - 1.435.888,00
: 1.435.888,00 - 1.435.888,00

1.435.888,00 -
1.435.888,00 1.435.888,00

PRONIM PL - Emlissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragio: 0h00m17seg (2}



Pégina: 8 de 49

Prefeitura Munlctpa! de Cacaqava dq Sul ~RS 27/'0912019 10:06

tei de Diretrizes Qrsamantéﬁas
_ Anexg [ Eﬂjm@;lua deg ngg[tas

Estlrnattva das Bepﬁltas g[ entarlas
Situagio; Em Elaboragdo - Fundamento Legal: zqzq' 991'0712019 Ttpo. Projeto de Lei
Unidade Gestora: CQNEDL[QADE)

1 1024 - TRANSPORTE ESCOLAR

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitds Correntes , 317.499,80 217.498,80
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias Correntes o STt 31749980 - 217.499,80
L ) T T T g7 488,80 | - 217.499,80

"217.499,80 | -
T 217.499;80 217.499,80

2

e

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragéo: 0h00m17seg {3)




Prefeitura Muntcipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Qrgamentarias
Anexo | - Estimativa das raceitns
Fontes de Financiamento dos Prograsids Governgmentais
Dados Enviados aa'!.egigf_é’t_&ﬁi: R

Estimativa das Receitas Orcamentdrias

Pagina: 9 de 49
27/09/2019 10:06

Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1025 - CONVENIO UNJAO FUNDACAO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receltas Correntes 39.348,12 39.348,12
Recetta Pairimontal 39.348,12 39.348,12
39.348,12 39,348,12
30,348,12
35.348,12 39.348,12 |

PRONIM PL - Emlssdo: 27/09/2019 &s 10h6min - Duragdo: 0h00Om17seg (2)




Pégina: 10 de 49
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Grgamentarias
Anexa i - Estimativa das receitas
Fantes de Financiamento des Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias
Situagdo: Em Elaboracde  Fundamento Legal: 2028 Data: 03/07/2018 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADD

Fonte de Recursos: 1026 - Recursos do PEATE/RS

Especificagdo
PR . Direta -
Recéitas Cortentes . i TR B
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 2.027.641,50 - 2.027.641,50
1.7.0.0,00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 2.027.641,50 - 2.027.641,50
Totalde Recitas . .. L nh A e N 2.027.641,50 - 2.027.641,50
|
Total Liquido das RacéRtas S 2.027.641,50 -
TotalGeral :  .° R R e S 2.027.641,50 2.027.641,50

PRONIM PL - Emissio: 27/09/2018 as 10h6min - Duracdo: 0h00m17seg (2}



Pagina: 11 de 49

Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
tei de Diretrizes Orgcamentdrias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados &nviados ao Legistativo
Estimativa das Receitas Orcamentérias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2018  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestara: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1103 - SERVICOS AGROPECUARIOS
R R O E Y PRI ] .. Receitas Previstas . .
:E§pecrffca§aq e . 2020 m— Total
o . NET Direta - » -~ indireta :
- Receitas Correntes | FURERSEe
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 103.236,70 - 103.236,70
1.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Agropecudria 103.236,70 - 103.236,70
Tatal de Receitas:. &0 & § SN ' 103.236,70 - 103.236,70
|
Total Liguido das Receias: 103.236,70 -
Total Geral - i 108.236,70 103.236,70

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00mM17seg (2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/05/2013 10:06
tej de Diretrizes Orcamentarias
Anexo { - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamantais
Dados Enviados ao Legislativo
Estimativa das Receitas Orgamentdrias
Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADOD
Fonte de Recursos: 1104 ~- APOIO E DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
tspec&fma;ao : Total
: Direta L
Receitas de capital = N A )
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 20.000,00 - 20.000,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capitat 20.000,00 - 20.000,00
Total de Receitas LR o ' 20.000,00 - 20.000,00
Total Liquide das Receitas - e R 20.000,00 -
Total Geral i T L E - 20.000,00 20.000,00

PROMIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 16h6min - Duragdo: 0h00m17seg {2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 109/

Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo { - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 08/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gastera: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1121 - CONVENIO-UNIAO €/ FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

B v : - Receitas Prévistas -
Especificagio 2020 o
p hcagao: : — - = Cama " : Total

S Direta C - indireta

Receitas Correntes = 0 o olmainoi ot o
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 298.320,82 - 298.320,82
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 298.320,82 - 258.320,82
Total'de Receitas’: . | RS S . 298.320,82 - 298.320,82
Totaf Liquido dasReceitas 298.320,82 .
-Total Gerat: : 298.320,82 298.320,82

PRONIM PL - Emisséio: 27/09/2019 as 10h6min - Duragio: 0h0m17seg (2}
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2013 10:06

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Or¢gamentarias
Situagdio: Em Elaboragia  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2018  Tipo: Projeto de Lef
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1122 - CONVENIO-ESTADO C/ FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificagdo.

N ' Direta
Receltas Correntes : D
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 9,500,00 - 9.500,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes S.500,00 - 9.500,00
Total de Receitas - L Ty G s ' 9.500,00 - 9.500,00
Total Uquido das Receitas - -~ - | R 9,500,00 -
Total Geral R ' _ - 9,500,00 9.500,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h0Om17seg {2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Or¢amentarias
Anexo ! - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governarnentais
Dados Enviados ao Legisiativo

Estimativa das Receitas Orcamentdrias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 1123 - Programa Habitacional Minha Casa do ERGSul.
N : I Receitas Previstas .
s 2020 : . Total
Direta A0 indireta GF
Receit: KA T N
2.0.0,0.00.0.0.00.00.00 ] Receitas de Capital 250.000,00 - 250.000,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias de Capital 250.000,00 - 250.000,00
Total de Rece B i 250.000,00 - 250.000,00
250.000,00 -
Total Gerat 250.000,00 250.000,00

PRONIM PL - Emiss&do: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: GhOCm17seg (2)
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Prefeitura Municipa! de Cacapava do Suf - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diietrizes Orcamentarias
Anesxo i - Estimativa das receitas
Fontes de Financiarmento dos Programas Governamentais
Dados Enviadns ao Legisiativo
Estimativa das Receitas Orgamentdrias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOUDADC
Fonte de Recursos: 1124 - Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente
Esectaiio o e
o ) weta . L e
Receitas Correntes: - . R .
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 103.050,00 - 103.050,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 103.050,00 - 103.050,00
Total de Receitas . I EEEES : 103.050,00 - 103.450,00
Total Liguido das Receltas 103.050,00 -
Total Geral . - } 103.050,00 103.050,00

PRONIM PL. - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2}
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Prefeitura Municipa! de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legistativo
Estimativa das Receitas Orgamentarias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 08/07/2018 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1182 - COTA-PARTE DA MULTA DE TRANSITO
ST £ FEIE : “Reteitas Prevista
Especificagdo . 00 Total
C - Direta o indirets .
Receitas Corfentes - - @+ e
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 127.504,70 - 127.504,70
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 127.504,70 - 127.504,70
i :I FooTEn P 127.504,70 - 127.504,70
- Yotal Liguido das Receitas” - 127.504,70 -
Total Geral™ - R 127.504,70 127.504,70

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg {2}
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Prefeitura Municipat de Cacapava do Sul - RS /09/2019 10:06

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo i - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados a0 Legisiative

Estimativa das Receitas Or¢amentdrias
Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora; CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1184 - Recursos destinados a agoes valtadas ao meio ambiente e a infra infraestrutura.

Especificagdo - e
R . o Direta
Receitas Correntes . B .
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Carrentes 2.222.696,89 - 2.222.696,89
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias Correntes 2.222.695,89 - 2.222.696,89
TotaldeReceitas . . S. 0 el 2.222.696,83 - 2.222.696,89
|
Total LiquidodasReceitas. . . 0 . . . . - 2.722.696,89 R
TotalGeral .. o on ) o 2.222.696,83 2.222.696,89

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: Ch00m17seg (2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orcamentdrias

Pégina: 18 de 43
27/08/2019 10:06

Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 08/07/2019 Tipo: Projeto de Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
s Esportivos

Receltas de Capitzl 193.750,00 193.750,00
Transferéncias de Capital 193.750,00 193.750,00
193.750,00 193.750,00

193.750,00
193.750,00 193.750,00

PRONIM PL - Emiss&o: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2}
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Prefeitura Municinet de Cacapave ¢o Sub- RS 27/09/2019 10:06
Lei de Oiretrizes Qrgamentarias
Anexo ) - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamente dus Programas Gaovernamentais
Dados Enviados 2o Legislaiivo
Estimativa das Receitas Or¢camentarias
Situagfo: Em Elaboragda  Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1188 - FUNREBOM
Especificagdo - i 2020 ' N
AL 3 T Diveta.. - |- . Indiget Tl
Receitas Correntes gt et E : -
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 80.308,20 - 80.308,20
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 80.308,20 - 80.308,20
Total de Regeitas. . - | R N 80.308,20 R 80.308,20
Total Liquido das Receitas -« 80.308,20 -
TotalGeral -0 .- 80.308,20 80.308,20

PRONIM PL - Emissao: 27/09/2018 as 10hémin - Duragdo: Ch00m17seg {2)
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27 :
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS /09/2019 10:06

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legistativo

Estimativa das Receitas Or¢amentarias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 1190 - CONVENIO COM O ESTADO PARA INFRA-ESTRUTU

e 5 Receitas Previstas

Especificagdo : _ 2020 — Total
R Direta Indireta

Receitas Correntes LR e R .

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 35.143,40 - 35.143,40
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita Patrimonial 100,00 - 100,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 35.043,40 - 35.043,40
Total de Receitas: . - [ PR E R 35.143,40 - 35.143,40
Total Liguido das Receitas 35.143,40 -

TotatGeral. - [ 35.143,40 35.143,40

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h0Om17seg (2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislstivo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias

Pégina: 22 de 49
27/09/2G19 10:06

Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lej
Unidade Gestars: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 1500 - FASM

o S o Receitas Previstas. 5 ¢
Especificagdo t i 2020 i  Yoral

: ' Direta “indireta s
Receltas Correntes : - i
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Carrentes 2.863.627,90 - 2.863,627,90
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 | Contribuigdes 1.630.520,06 - 1.630.520,06
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita Patrimanial 72.028,32 - 72.028,32
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 QOutras Receitas Carrentes 1.161.079,52 - 1.161.078,52
Raceitas Correntes ihtra-Orcamentérias . ]
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes Intraorgamentarias 1.175.579,86 - 1.175.579,86
7.2.0,0.00.0.0.00.00.00 | Contribuicdes 1.175.579,86 - 1.175.575,86
Totat de Receitas’ . L R 4,039.207,76 - 4.039.207,76

|

Tatal iquido das Receitas’ L ) 4.039.207,76 R
Total Geral - R R 4,039.207,76 4.033.207,76

PRONIM PL - Emissio; 27/08/2019 as 10h6min - Duragio: 0h00m17seg {2)




Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentérias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas QOr¢amentérias

Pagina: 23 de 49
27/09/2019 10:06

Situagdo: Em Elaboragic  Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestara: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos; 3812 - Exec, de AgGes-de prev. e preparagdo p/ emergéncias e desastres

1.0.0.0.00.0.0,00.00.00 | Receitas Correntas 2.465,28 2.465,28

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 2.465,28 2.465,28

i 2.465,28 2.465,28
2.465,28

2.465,28 2.465,28

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragiio: 0hDOm17seg (2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06

Lei de Diretrizes Crgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Recejtas Orgamentdrias
Situaciio: Em Elaboragdo  Fundaments tegal: 2020  Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 3813 « Obras /plano Estadual de Enfrentamento de Desastres Amientais

SR L T Raceitas Previst

Especificacio | ; ' 2020

o pireta . - ]

Receltas Correntes SR A T

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 20,00 - 20,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 20,00 - 20,00
Total de Receitas . . [ D e e e L 20,00 - 20,00
Totaf Liquido das Receltas: .~ " 20,00 R

Total Geral e Sk 20,00 20,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h&min - Duragdo: Gh00m17seg (2)



" & : Pagina: 25 de 49

" 1/Q X
Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul -RS 27/85/2013 10:06

Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo | - Estimativa das receltas i
Fontes de Financiamento dos Frugf‘}nlg&/ HovEmamentais
Dados Enviados agtegislativa. -

Estimativa das Recah titartaTias
Situacdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2013 Tipo: Projeto de Lel
Unidade Gestora: CONSOLIDADQ

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receltas de Capltal, ' 136.986,30 ; 136.986,30
2.2.0,0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias de Capital : 136.986,30 _ - 136.986,30
136.986,30 N 136.986,30

136.986,30 "
136.986,30 136.986,30

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2018 as 10h6min - Duragdo: 0h00mM17seg (2}
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Prefeitura Minicipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Orcamentdrias
Anexo i - Estimativa das receitas
fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legistativo
Estimativa das Receitas Orgcamentarias
Situagdo: Em Efaboragio  Fundamente Legal: 2020  Data: 09/07/2013  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 3818 - Recursos do Estado para Infra-Estrutura
” I s S - Receitas Previst
Espacificagdo . A, E : | - : o 2020 - Totfél':
) : o Direta .
Receitas Correntes ) : i
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 1.010,00 - 1.010,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 1.010,00 - 1.010,00
Total de Receitas T - R ' 1.010,00 - 1.010,00
Total Liquido das ReceRas . 0 . ) ) 1.010,00 -
Total Geral R - R 1.010,00 1.010,00

PRONIM PL - Emiss3o: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2)
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e 27/09/2019 10:06
Prefeitura Municipal de Cacapave do Sul - RS 109/

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo ! - Estimativa das receitas
Fontes de Financlamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ac Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentérias
Situagdo: Bim Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019  Tipo: Projeta de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

123.000,00 . 123.000,00
t 123.000,00 . 123.000,00
123.000,00 - 123.000,00
123.000,00 -
123.000,00 123.000,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragio: ChODm17seg (2)
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Prefeitura hMunicipa! le Cacapava do Sul - RS 27/05/2019 10:06
Lef de Diretrizes Orgamentarias
Anex2 | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamente dos Programas Governamentais
Dados Enviados za Legislativo
Estimativa das Receitas Orcamentdrias
Sltuacdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestara: CONSOLIDADD
fonte de Recursos: 3825 - Pavimentagdo da Rua Domingos Dutra Farias
AT IR . * Receitas Previstas o
Especificacdo . 2020_' . i  Total
L Direta Indireta S
Receitas de capital o
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 122.925,00 122,925,00
2.4,0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 122,825,00 122.925,00
Totat de Receitas C : : 122.925,00 122.925,00
l
Total Liquido das Receitas - 122.925,00
Total Geral 122.925,00 122.925,00

PRONIM PL - Emissio: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg {2)




Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Lei de Diretrizes Orcamentérias
Anexo | - Estimativa das receitas

Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Pagina: 29 de 49
27/09/2013 10:06

Situagdo: Em Elaboracdo

Fonte de Recursos: 3826 - Passeio pliblico e ciclovia

Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2013 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

R -Receitas Previstas -

Especificaco. . C20200 0

=Sp & . s Total
e Direta “ Indireta. .

‘Recejtas decapital i B R

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas de Capital 49.170,00 - 49.170,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias de Capital 49.170,00 - 49.170,00
Total de Receitasi: - i 5. f-ii C 49.170,00 - 49.170,00
Total Liquido das Receitas 49.170,00 -

Totat'Géral ... A 49.170,00 45.170,00

PRONIM PL - Emiss3o: 27/09/2019 as 10h6min - Dura¢io: 0h00m17seg (2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Dirstrizes QOrgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamenta dos Programas Governamentais
Dados Enviadas ao Legislativo
Estimativa das Receitas Or¢camentdrias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamentc Legal: 2020 Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDABD
Fonte de Recursos: 3827 - A¢bes de recuperagdo de emergéncia - Recuperagdo de pontes
Especificagdo . 2020. B
C . Direta © __Indiret
Receitas Correntes - = - T A bt
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 10.010,00 - 10.010,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 10.010,00 - 10.010,060
Totefde Recejtas . ol i T L L . 10.010,00 - 10.010,00
f
Tatat Liguido das feceitas’ L ) 10.010,00 -
TotalGeral -~ . . U E ULl LT L S 10.010,00 10.010,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg {2)
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Prefeitura Municipal de csmm@asﬂggs 27/05/2019 10:08
tei de Diretrizes Or¢camentdrias
Anexo I - Estlimatlva das receitas
Fontes de Financlamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legisiativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias
Situagdo: Em Elaboragic  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 3828 ~ Drenagem pluvial de ruas

2.0.0.0.00.0,0,00.00.00 Recettas de Capital 275.800,00 275.800,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferénclas de Capital ) 275.800,00 - 275.800,00
275.800,00 - 275.800,00

275.800,00 -
275.800,00 275.800,00

PRONIM PL ~ Emiss&8o: 27/09/2019 as 10hémin - Duragdo: Oh00m17seg (2)
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Prefeitura Muinicinal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2018 10:06
Lei de Diresrizes Orgamentartas
Anexai - Estimaiiva das receitas
Fontes de Financiamento dos Frogramas Governamentais
Dadns Enviadns ao Legisiativo
Estimativa das Receitas Or¢camentdrias
Situagdo: Em Elabora¢do  Fundamenio Legel: 2020  Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 3829 - Pavimentagao da Av, Joda Manuei de Lima e Silva
Especificacio S “Total
) o Direta G
Receitas de capital ) R
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 700.069,96 700,068,96
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 700.069,96 700.069,96
Total de Receitas SR - 700.069,96 700.069,96
I
Totaf Liquido das Receltas 700.069,96
Total Geral 700.069,86 700.069,96

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragao: 0h00m17seg {2)
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Prefeitura Municipal de Cacapavado 5t <RS- 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Orcamentérias '
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentals
Dados Enviados ao Legislativo
Estimativa das Recéitas Orcamentdrias
Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
. Unldade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de;Recursos; 3830 - Manutengio de Pantes
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receltas dé Gapttal 20,00 - 20,00
2.4,0,0.00:0.0.00,00.00 20,00 - 20,00
i 20,00 - 20,00
20,00 -

20,00 20,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 &s 10hémin - Duragio: 0h00mM17seg (2)
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prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Direcrizes Orgamentarias
Anexo ! - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dagos Enviadis ao Legisiativo
Estimativa das Receitas Cr¢camentarias
Situacdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020 Data:09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 3831 - Pavimentacio da Rua do Aterro
: o e e i Receitas Previstas
Especificagao s 2020 : L Toté! :
. . Direta - -~ ndireta I L
Receitas de capital e E L )
2,0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 245.850,00 - 245.850,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 245.850,00 - 245,850,00
Total de Receitas waoo o W T 245.850,00 - 245.850,00
Total Liquide das Receitss - 245.850,00 -
Total Geral ) 245.850,00 245.850,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 &s 10h6émin - Duragdo: 0hC0m17seg (2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo 1 - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ac Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Pagina: 35 de 49
27/09/2019 10:06

Situagdo: Em Elaboragdo

Fonte de Recursos: 3832 - Pavimentagio da Rua Xiru Meireles

Fundamento Legak: 2020  Data: 89/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

R - Receitas Previstas
Especificacio 2020 -
' p (; . - - Total

) TR Direta - : Indireta o
Receitss.de gapital . & EER
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 222.857,14 - 222.857,14
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 222.857,14 - 222.857,14
Total de Receit; P LR A 222.857,14 - 222,857,14
Totaf Liquido das Receitas: 222,857,14 -
Total Géral: . {0 ‘ 222.857,14 222.857,14

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0hG0m17seg (2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviadas 2a Legislativo
Estimativa das Receitas Orcamentarias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2018 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADD
Fonte de Recursos: 3833 - Pav. Rua Tlradentes
Especificagdo .- - 7
O Direte
Receitas:de capital .~ .~ . R A S .
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 270.476,19 - 270.476,19
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 270.476,19 - 270.476,19
Total de Receitas. . [ RS ey i 270.476,19 - 270.476,19
Total Liquido dos Receitas - - ] . o ) . 270.476,18 -
Total Geral [ AT R . B 270.476,13 270.476,19

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 &s 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias

Pagina: 37 d= 49
27/058/2019 10:06

Situacdo: Em Elaboragda  Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019 T
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

ipo: Projeto de Lei

as / Redugdo de Danos / Rede Cegonha - exames pré

Fonte de Recursos: 4011 - Atencio Bisica - PIE

S / Nucleo de Apoio 2 Atengio Bésica - NAAB / Oficinas Terapéutic

L : Receitas Previstas

Espec;ﬁca;gc - 20‘9 = " Total

R _. Direta Indireta

Receitas Correntés G ELE

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 134.802,24 - 134.802,24

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 200,00 - 200,00

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 134.602,24 - 134.602,24

Totalde Receitas:’ - R ' 134.802,24 - 134.802,24
t

Total Ligulda das Receitas 134.802,24 -

Total Geral - L 134.802,24 134.802,24

PRONIM PL - Emiss@o: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2)
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Prefeitura Monicipal de Cacapavn do Sul - RS 27/09/2019 16:06
Lei de Diretrizes Orgamentariss
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiarenta dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo
Estimativa das Receitas Qrcamentarias
Situacdio: Em Elaboragio  Fundamento Legai: 2020 Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lej
Unidade Gestora: CGNSOLIDADD
Fonte de Recursos: 4050 - Farmdcia Basica / Plantas Medicinais e Fitoterdpicos / Diabetes Mellitus / Fraldas e outros insumos
Especificagdo i o 2020 R
. S Direla DI
Receitas Correntes N .
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 207.016,08 - 207.016,08
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 600,00 - 600,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 206.416,08 - 206.416,08
Total de Receitas ! ] S ' 207.016,08 - 207.016,08
Total Liquido das Receitas R ' 207.016,08 -
Total Geral - S i _ 207.016,08 207.016,08

PRONIM PL - Emissdo: 27/08/2019 as 10h6min - Duragdo: ChO0m17seg (2}



Prefeitura Municipal de Cacapave do Sul - RS
Lei de Diretrizes Qr¢camentarias
Anexo | - Estimativa das receitas

Pdgina: 39 de 49
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Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dados Enviados ao Legisiativa

Estimativa das Receitas Orcamentdrias

Situagdo: Em Elaboracio

Fundamento Legal: 2020
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 03/07/2019 Tipo: Prajeto de Lei

Fonte de Recursos: 4090 - PSF / NASF / ESF Quilombola / ESF Indigena / Satide Bucal / Satide Bucal Indigena / PACS / ESF Prisional / Residéncia Médica / Combate ao

. C Receitas Pravistas’ '
-Especlflca;aq S 2020 - o Total
] S Direta ndireta )
Receltas Corventes: ., o i L i i
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 312.200,00 - 312.200,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 200,00 - 200,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 312.000,00 - 312.000,00
Totat de Recaitas’ : TRRTEANIG C 312.200,00 - 312.200,00
Total Liguido das Receitas ¢ 312.200,00 .
Totat Geral -0 0 312.200,00 312,200,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2018 as 10h&min - Duragdo: ChOOm17seg (2)
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Prefeitura Miunicinal fe Cacapava du Sut - RS 109/ 6

Lei da Tiretrizes Orgammeniarias
Anexc | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Pregramas Governamentais
Dados Erviacos A¢ Legisiativo

Estimativa das Recejtas Orgamentdrias
Situagdo: Em Elaboragda  Fundamento Legak 2020  Data: 09/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 4160 ~ PIM - Primeira Infancia Melhor

T

Especificacdo :~

- ) Direta
Receitas Carrentes L L
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 135.800,00 - 135.800,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 800,00 - 800,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 135.000,00 - 135.000,00
Yotal de Receitas B S L . ) 135.800,00 - 135.800,00
Total Liguidodas Receitag |~ 0 i L T 135.800,00 -
Total Geral - R ] : 135.800,00 135.800,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: Cha0mi7seg {2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo | - Estimativa das receitas
fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legistativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias
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Situacdo: Em Elaboragiio

Fonte de Recursos: 4170 - SAMU / UPA - Urgéncias - Remogo PAC

Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestara: CONSOUDADO

‘Receitas Previstas:
2020
- i Total
Direfa .. indireta
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 122.885,08 - 122.885,08
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita Patrimonial 100,00 100,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transfer&ncias Correntes 122.785,08 - 122.785,08
Total de Receitasi ..~ = { 122.885,08 - 122.885,08
Total Liguido das Receitas 122.885,08 -
Total Geral - : 122.885,08 122.885,08

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Ouragdo: 0h00m17seg (2}
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Prefeitura iWinnicipal de Lacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:06
Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexe | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiarienio dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legisiativo
Estimativa das Receitas Orcamentdrias
Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento legal: 2020 Data: 08/07/2019  Tipo: Projeto de Lej
Unidade Gesiora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 4220 - CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial
o T T Receitas Previstas & = : e
Es-pe,c;,fr:cagaoh . 2020 Sy ~:‘ " Total
R Direta Indiretg < oo
Receitas Correntes il
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 144.100,00 144.100,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 100,00 100,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 144.000,00 144.000,00
- Total de Receltas -~ - | ST P 144,100,060 144.100,00
Total Liquido das Receitas © - . - 144.100,00
Totat Geral 3 ' | 144.100,00 144.100,00

PRONIM PL. - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h0Om17seg {2}



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo ! - Estimativa das receitas

Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orcamentadrias

Pégina: 43 de 49
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Situacdo: Em Elaboragiio

Fundamento Legal: 2020  Data: 09/07/2019 T
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

ipo: Projeto de Lei

Fonte de Recursos: 4500 - CUSTEIO - AtengZo Bdsica

Receitas Previstas

Fpecificacdo SN T Total

. o - Direta Indireta
Reteitas Correntes - ;

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 2.145.032,00 - 2.145.032,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias Correntes 2.145.032,00 - 2.145.032,00
TotaldeReteitas: |~ o : ii . il i 2,145,032,00 -

2.145.032,00

I

2.145.032,00

Total Liquido das Receitas.
‘Total Gerat-

2.145.032,00

2.145.032,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/20189 as 10h6min - Duragdo: 0h00m17seg (2)



Prefeitura Muricioai de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Grgamentaiias
Anexo |- Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao tegislativo

Estimativa das Receitas Orcamentarias
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Situagdo: Em Elaboragao

Fundamento Legal: 2020
Unidade Gestora: CONSOLIDADC

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei

fonte de Recursos: 4501 - CUSTELO - Atencdo de média e alta complexidade amb

ulatorial e hospitaiar

R R Receitas Previstas «

ESP‘?C‘{'SE‘?E‘Q T — 2020 i Total

S - Direta R
Receltas Correntes R
1.0.0.6.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 973.579,77 973.579,77
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita Patrimoniat 400,00 400,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receita de Servigos 475.566,36 475.566,36
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 497.613,41 497.613,41
Total de Receitas - R : 973.579,77 973.579,77
Total Liquido das Receitas 973.579,77
Tatal Geral . 973.575,77 973.579,77

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0hQ0m17seg (2}



Pagina: 45 de 49

27{09/2019 10:06
Prefeitura Municipat de Cacapava do Sul - RS 109/

Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Oados Enviados 2o Legistativo

Estimativa das Receitas Orgamentadrias

Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestara: CONSOLIDADQ

Fonte de Recursos: 4502 - CUSTEIC - Vigilancia em Saiide

: R Receitas Previstas
Especificacio - 2020 o

p‘ c I — - — Totai

R Direta . Indireta

' Receitas Corvetites - . - s .

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 | Receitas Correntes 108.835,20 - 108.835,20
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 | Transferéncias Correntes 108.835,20 - 108.835,20
Total de Receitas’: - - . | R RE 108.835,20 - 108.835,20
Total Liquido dasReceitas | 108.835,20 -
Totai Geral : : 108.835,20 108.835,20

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragio: OhDOm17seg (2)
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Prefeitura Municipa] de Cacapava do Sul - RS 27/09/2019 10:08
Lei de Diretrizes Orcamentiias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Lagisiativo
Estimativa das Receitas Orgamentdrias
Situagio: Em Elaboragda  Fundamento Legal: 2020  Data: 08/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 4503 - CUSTEIO - Assisténcia Farmacéutica
Especificagdo : Tot a |
: ] Direta i
Receitas Correntes LT N .
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 205.813,52 - 205.813,52
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimaonial 500,00 - 500,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 205.313,52 - 205.313,52
Total de Receltas . o B 205.813,52 - 205.813,52
l
Total Liguido dos Receitas © . . L - 205.813,52 -
Total Geral R L 205.813,52 205.813,52

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10hé6min - Duragdo: Ch00m17seg (2}



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS

Lei de Diretrizes Orgamentérias

Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Pagina: 47 de 49
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Situagdo: Em Elaboragie  Fundamento Legal: 2020  Data: 03/07/2013  Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSQLIDADO

Fonte de Recursos: 4504 - CUSTEIO - Gestdo do SUS-

Receitas Correntes

1,7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transfarénclas Correntes

12.000,00 12.000,00
12.000,00 12.000,00
12.000,00 12.000,00
12.000,00

12,000,00 12.000,00

PRONIM PL. - Emiss&o: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: Oh00m17seg {2}




Prefeitura Municipai de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo ! - Estirativa das receitas
Fontes de Financiamento dus Programas Governamentais
Dados €nviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias

Pagina: 48 de 49
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Situacdo: Em Elaboracdio  Fundamento legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lel

Unidade Gastora: CONSOLIDADO

Fonte de Recursos: 4505 - INVESTIMENTO - Atengdo Bésica

Expeciacto. —_— Tota

L . SIFeta T
Receitas Corrantes . SR e . ‘
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 119.369,63 119.369,63
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 119.369,63 119.369,63
Jotalde Receitas. . o 119.369,63 119.369,63

i

Tatai Liquido das Receitas - 119.369,63
Total Geral o 119.369,63 119.369,63

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0hQOm17seg {2)
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS 109/ 06

tei de Diretrizes Orgamentattas.
Anexo | - Estimativa das receiss
Fontes de Financlamento dos Programas Governamentals
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Situacdo: Em Elahoragdo  Fundamento Legal: 2020 Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Fonte de Recursos: 4506 - INVESTIMENTO - Atencdo Especlalizada

0.00.0,0,00,00.00 | Receltas Correntes 190.000,00 ; 190.000,00
Transferéncias Correntes 190.000,00 - 190.000,00
j 190.000,00 - 190,000,00
190,000,00 “
190.000,00 : 190,000,00

144.794.059,35 . 144,794.059,35
, i e N 11.688.789,84 | -] 11.688.78D,84 |
EUNDEB . 11.688.789,84 - 11.688.785,84

133.105.269,51 | -] 133.105.263,51 |

PRONIM PL. - Ernissdo: 27/09/2019 as 10h6min - Duragdo: 0h00mi7seg (2)






Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orcamentdrias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legistativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Situagao: Em Elaboracio

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei

pagina: 1 de 10
27/09/2019 09:56

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

sreitas Previstas

o TT2020 v
g;peg:ﬂcg;gq : - ; 29 Total
R Direta .. : :
‘Receitas Correntes

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 124.800.283,83 - 124,800.283,83

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00

Impostos, Taxas e Contribuices de Melhoria

16.793.686,56

16.793.686,56

1.1.1.0.00.0.0.00.00.00

Impostos

15.342.002,40

15.342.002,40

1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Naty 3.488.232,14 - 3.488.232,14
1.1.1,3.03.0.0.00.00.00 Imposto scbre a Renda - Retido na Fonte 3.488.232,14 - 3.488.232,14
1.1.1,3.03.1.0.00.00.00 | Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 3.435.574,76 - 3.435,574,76

1.1.1.3.03,1.1.00.00.00

IRRF - Trabalho - Principal

3.435.574,76

3.435.574,76

1.1.1.3.03.1,1.01.00.00

IRRF - Ativos/inativos do Poder Execu./Indire.

2.814.693,97

2.814.693,97

1.1,1.3.03.1.1.01.01.00 IRRF - PROPRIO 1.688.816,38 - 1.688.816,38
1.1.1.3.03.1.1.01.02.00 IRRF - MDE 703,673,49 - 703.673,49
1.1.1.3.03.1.1.01.03.00 IRRF - Principal - ASPS 422,204,10 - 422.204,10
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00 IRRF - Ativos/Inativas do Pader Legislativo 151.216,96 - 151.216,96
1.1.1.3.03.1.1.02.01.00 IRRF - PROPRIO 90.730,18 - 90.730,18
1.1.1.3.03.1.1.02.02.00 IRRF - MDE 37.804,24 - 37.804,24
1.1.1.3.03.1.1.02.03.00 IRRF - Principal - ASPS 22.682,54 - 22.682,54
1,1.1.3.03.1.1.03.00.00 IRRF - Inativos pagos pelo RPPS - Principal 434.553,88 - 434.553,88
1.1.1.3.03.1.1.03.01.00 IRRF - PROPRIO 260.732,33 - 260.732,33
1.1.1.3.03.1.1.03.02.00 IRRF - MDE 108.638,47 - 108.638,47
1.1.1.3.03.1.1.03.03.00 IRRF - Principal - ASPS 65.183,08 - 65.183,08
1.1.1.3.03.1.1.05.00.00 IRRF - Pensionistas pagos pela RPPS 35.109,85 - 35.109,95
1.1.1,3.03.1.1.05.01.00 IRRF - PROPRIO 21.065,97 - 21.065,97
1.1.1.3.03.1.1.05.02.00 IRRF - MDE 8.777,49 - 8.777,49
1.1.1.3.03.1.1.05.03.00 IRRF - Principal - ASPS 5.266,49 - 5.266,49
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fante - Outros Reng 52.657,38 - 52.657,38
1,1.1.3.03.4.1.00.00.00 IRRF - Outros Rendimentas - Principal 52.657,38 - 52.657,38
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00 IRRF - Qutros Rendimentos - Poder Executivo 52.212,39 - 52.212,39
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00 IRRF - Principal - PROPRIO 31.327,43 - 31.327,43
1.1.1.3.03.4.1.01.02.00 IRRF - Principal - MDE 13.053,10 - 13.053,10
1.1.1.3.03.4.1.01.03.00 IRRF - Principal - ASPS 7.831,86 - 7.831,86
1.1.1.3.03.4,1.02.00.00 IRRF - Qutros Rendimentos - Poder Legislativo 444,99 - 444,99
1.1,1,3.03.4.1,02.01.00 IRRF - Principal - PROPRIO 266,99 - 266,99
1.1.1.3.03.4,1.02.02.00 IRRF - Principal - MDE 111,25 - 111,25
1.1.1.3.03.4.1.02,03.00 IRRF - Principal - ASPS 66,75 - 66,75

1.1.1.8.00.0.0.00.00.00

Impostos Especificos de Estados, DF e Municipios

11.853.770,26

11.853.770,26

1.1.1.8.01.0.0.00.00.00

impostos sobre o Patriménio para Estados, DF e Munig

6.129.914,47

6.125.914,47

1.1.1.8.01.1.0.00.00.00

imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbal

5.051.556,20

5.051.556,20

1.1.1.8.01.1.1.00.00.00 IPTU - Principal 4,181.588,95 - 4.181.588,95
1.1,1.8.01.1.1.01.00.00 IPTU - PROPRIQ 2.953.099,54 - 2.953.089,54
1.1,1.8.01.1.1.02.00.00 IPTU - MDE 767.805,88 - 767.805,88
1.1.1.8.01.1,1.03.00.00 IPTU - ASPS 460.683,53 - 460.683,53
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00 IPTU - Multas e Juros de Mora 24.384,98 - 24.384,98
1.1.1.8.01.1.2.01.60.00 IPTU - PROPRIO 14.630,99 - 14.630,99
1.1.1,8.01.1.2.02.00.00 1PTU - MDE 6.096,24 = 6.086,24
1.1.1.8.01.1.2.03.00.00 IPTYU - ASPS 3.657,75 - 3.657,75
1.1.1.8.01.1,3.00.00.00 IPTU - Divida Ativa 616.262,27 - 616.262,27
1.1.1.8.01.1.3.01.00.00 1PTU - PROPRIO 369.757,36 - 369.757,36
1.1.1.8.01.1.3.02,00.00 IPTU - MDE 154.065,57 - 154.065,57
1.1.1.8.01.1,3.03.00.00 IPTU - ASPS 92.439,34 - 92.439,34
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00 1PTU - Multas e Juros de Mora da Civida Ativa 229.320,00 - 229.320,00
1.1.1.8.01.1.4.01.00.00 iPTU - PRGPRIO 137.582,00 - 137.592,00
1.1.1.8.01.1.4.02.00.00 IPTU - MDE 57.330,00 “ 57.330,00
1.1.1.8.01.1.4.03,00.00 IPTU - ASPS 34.358,00 - 34.398,00

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2019 s ShS6min - Durag¢do: 0hQ0m17seg (2)



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Or¢camentdrias

Situag@o: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2019 Tipo: Projeto de Lei

Pagina: 2 de 10
27/09/2019 09:56

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

e - Receitas Pra

Especificagio © . - TR T IR T - 2020

LT T R R o T : ¥ Direta .- - ndi e
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00 Imp s/ Transm “Inter Vivos” Bens Iméveis e Dir Reais s 1.078.358,27 1.078.358,27
1.1.1.8.01.4.1,00.00.00 1TBI - Principal 1.060.847,40 1.060.847,40
1.1.1.8.01.4.1.01.00.60 ITB! - PROPRIO 636.508,44 636.508,44
1.1.1.8.01.4.1.02.00.00 ITBI - MDE 265.211,85 265.211,85
1.1.1.8.01.4.1.03.00.00 ITBI - ASPS 159.127,11 158.127,11
1.1.1.8.01.4.2.00.00.00 ITBI - Multas e Juros de Mora 44,76 44,76
1.1.1.8.01.4.2.01.00.00 IT8I - PROPRIO 26,86 26,86
1.1.1.8.01.4.2.02.00.00 T8I - MDE 11,19 i1,18
1.1.1.8.01.4.2.03.00.00 ITBI - ASPS 6,71 6,71
1.1.1.8.01.4.3.00.00.00 ITBI - Divida Ativa 17.267,53 17.267,53
2.1.1.8.01.4.3.01.00.00 IT8I - PROPRIO 10.360,52 10.360,52
1.1,1,8.01.4.3,02.00.00 ITBI - MDE 4.316,88 4.316,38
1.1,1.8.01.4.3,03.00.00 ITBI - ASPS 2.580,13 2.590,13
1.1.1.8.01.4.4,00.00.00 ITBI - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa 198,58 198,58
1.1.1.8.01.4.4.01.00.00 ITBI - PROPRIO 88,26 88,26
1.1.1.8.01.4.4.02.00.00 {TBI - MDE 88,26 88,26
1.1.1.8.01.4.4.03.00.00 ITBI - ASPS 22,06 22,06
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Produgdo, Circulacdo de Mercadoriag 5.723.855,79 5.723.855,79
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 5.723.855,79 5.723.855,79
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00 ISSQN - Principal 5.602.856,40 5.602.856,40
1.1.1.8.02.3.1.01.00.00 1SS - PRGPRIO 3.361.713,84 3.361.713,84
1.1.1.8.02.3.1.02.00.00 1SS - MDE 1.400.714,10 1.400.714,10
1.1.1.8.02.3.1.63.00.00 1SS - ASPS 840.428,46 840.428,46
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00 1SSQN - Multas & Juros de Mora 38.311,47 38.311,47
1.1.1.8.02.3.2.01.00.00 1SS - PROPRIO 22.986,88 22.986,88
1.1.1.8.02.3.2.02.00.00 i8S - MDE 5.577,87 9.577,87
1.1.1.8.02.3,2.03.00.00 1SS - ASPS 5.746,72 5.746,72
1.1,1.8.02.3,3.00.00.00 1SSQN - Divida Ativa 66.035,65 66.035,65
1,1.1.8,02.3.3.01.00.00 1SS - PRGPRIO 39.621,39 39.621,39
1.1.1.8.02.3.3.02.00.00 1SS - MDE 16.508,91 16.508,91
1.1.1.8.02.3.3.03,00.00 1SS - ASPS 9.805,35 9.905,35
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00 1SSON - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa 16.652,27 16.652,27
1.1.1.8.02.3.4.01.00.00 1SS - PROPRIO 9.851,36 8.991,36
1,1.1.8.02.3.4.02.00.00 155 - MDE 4.163,07 4.163,07
1.1,1.8.02.3.4.03.00.00 1SS - ASPS 2.497,84 2.497,84
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 | Taxas 455.435,00 455.435,00
1.1.2.8.00.0.0.00.00.00 Taxas - Especfficas de Estados, DF e Municipios 455,435,00 455,435,00
1.1.2.8.01.0.0.00.00.00 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo 384.875,26 384.875,26
1.1.2.8.01.1.0.00.00.00 Taxa de Fiscalizacdio de Vigitancia Sanitdria 159.415,72 159.415,72
1.1.2.8.01.1.1.00.00.00 Taxa de Fiscalizacdo de Vigildncia Sanitaria - Principal 138.048,32 138.048,32
1.1.2.8.01.1.1.01.00.00 Taxa de Fiscalizagdo Sanitéria 136.360,56 136.360,56
1.1.2.8.01.1.1.02.00.00 Taxas de Licenca Veiculos - Transporte de Alimentagéo| 1.582,96 1.582,96
1.1.2.8.01.1.1.03.00.00 Taxas de Rgistros de Livras Pscotropicos 104,80 104,80
1.1.2.8.01.1.2.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitéria - Multas/ju 969,58 969,58
1.1.2.8.01.1.2.01,00.00 Taxa de Fiscalizagdo Sanitdria 969,58 969,58
1.1.2.8.01.1.3.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitdria - Divida Ati 16.086,60 16.086,60
1.1.2.8.01,1.3,01.00.00 Taxa de Fiscalizac3o Sanitdria 11.951,44 11.951,44
1.1.2.8.01.1.3.06.00.00 Taxa de Licenca p/ Execugdo de Obras 4,135,16 4.135,16
1.1.2.8.01.1.4.00.00.00 Vaxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitdria - M/3 Div At 4.311,22 4.311,22
1.1.2.8.01.1.4.01.00.00 Taxa de Fiscalizagdo Sanitéria 2.764,80 2.764,80
1.1.2.8.01.1.4.06.00.00 Taxa de Licenga p/ Execugdo de Obras 1.546,42 1.546,42
1.1.2.8.01.9.0.00.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Qutras 225.459,54 225.459,54
1.1.2.8.01.9.1.00.00.00 Taxa Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Qutras - Princiy 172.928,46 172.928,46
1.1.2.8.01.9.1.02.00.00 Taxa de Licenga Ambiental 52.164,98 52.164,98
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1.1,2.8.01.9.1.05.00.00 Taxas de Tnasf, Ponto / Taxis 2.595,66 - 2.585,66
1.1.2.8.01.9.1.06.00.00 Taxas de FiscalizagZo Bombeiros 80.308,20 - 80.308,20
1.1.2.8.01.9.1.07.00.00 Taxa de Licen¢a p/ Execugdo de Obras 23.653,98 - 23.653,98
1.1.2.8.01.9.1.08.00.00 Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Publico 1.405,64 - 1.405,64
1.1.2.8.01.9.4.09.00.00 Taxa de Publicidade Comercial 12.800,00 - 12.800,00
1.1.2.8.01.9.2.00.00.00 Taxa Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Qutras - Multa 13.583,06 - 13.583,06
1.1.2.8.01.9.2.01.00.00 Taxas de Inspegado, Controle e Fiscalizagdo - Vistoria e 13.541,06 - 13.541,06
1.1.2.8.01.9.2.09.00.00 Taxa de Publicidade Comercial 42,00 - 42,00
1.1.2.8.01.8.3.00.00.00 Taxa inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Div At 32.363,12 - 32.363,12
1.1.2.8.01.8.3.01.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Vistoria e f 32.363,12 - 32.363,12
1.1.2.8.01.9.4.00.00.00 Taxa Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - M/S D 6.584,90 - 6.584,90
1.1.2.8.01.9.4.01.00.00 Taxas de nspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Vistoria e 6.584,90 - 6.584,90
1.1.2.8.02.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestag8o de Servigos 70.559,74 - 70.559,74
1.1.2.8.02.9.0.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Cutras 70.559,74 - 70.559,74
1.1.2.8.02.9.1.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servicos - Outras - Principal 70.559,74 - 70.559,74
1.1,2.8.02.5.1.01,00.00 Taxas de Prestagio de Servigos 30.875,06 - 30.875,06
1.1.2.8.02.9.1.02.00.00 Taxa de Cemitério 3.205,62 - 3.205,62
1.1.2.8.02.9.1.03.00.00 Prestacdo de Servicos com Maquinas 17,60 - 17,60
1.1.2.8.02.9.1.04.00.00 Taxa de Servigos Cadastrais 2.068,44 - 2.068,44
1.1.2.8.02.9.1.05.00.00 Prestacdo de Servigos com m}ao de Obra de Terceiros 216,96 - 216,96
1.1.2.8.02,9.1.06.00.00 Taxas de Servigcos Cadastrais em Meio Magnético 2.193,28 - 2.193,28
1.1.2.8.02.9.1.07.00.00 Taxa de Limpeza Pdblica 8,00 - 8,00
1.1.2.8.02.8.1.08.00.00 Prestagdo de Servigos em Propriedades Rurais 241,42 - 241,42
1.1.2.8.02.9.1.09.00.00 Taxas de Servigos Cadastrais para liberagdes de Constr 4.287,02 - 4.287,02
1.1.2.8.02.9.1.10.00.00 Taxa de Limpeza em Propriedades Particulares 16,46 - 16,46
1.1.2.8.02.9.1.11,00.00 Taxas de Benfeiturias realizadas em Propriedades de T 27.429,88 - 27.425,88
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo de Melhoria 996.249,16 - 996.249,16
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo de Melhoria - Especifica Estados, DF e Mi 996.249,16 - 996.249,16
1.1,3.8.01.0.0.00.00.00 Cont Melhor p/ Expansiio Rede Agua Potdvel e Esgoto 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.01.1.0.00.00.00 Cont Melhor p/ Expansiio Rede Agua Potavel e Esgoto 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.01.1.1.00.00.00 CM p/ Expansgo Rede Agua Potével e Esgoto Sanit - Pri 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.02.0.0.00.00.00 Cont Melhoria p/ Expansdo Rede iluminagdo Publica ng 922.221,38 - 922.221,38
1.1.3.8.02.1.0.00.00.00 Cont Melhoria p/ Expansao Rede lluminagdo Pubiica n4 922.221,38 - 922.221,38
1.1.3.8.02.1.1.00.00.00 CM p/ Expanséo Rede lluminacio Publica na Cidade - P 922.221,38 - 922.221,38
1.1.3.8.03.0.0.00.00.00 Cont Melhoria p/ Expansio Rede de lluminacdo Publica 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.03.1.0.00.00.00 Cont Melhoria p/ Expansido Rede de lluminag3a Public 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.03.1.1.00.00.00 CM p/ Expansdo Rede de Hluminacdo Publica Rural - Pri 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.04.0.0.00.00.00 Cont Melhoria p/ Pavimentagic e Obras Complementa 36.000,00 - 36.000,00
1.1.3.8.04.1.0.00.00.00 Cont Melhoria p/ Pavimentagio e Obras Complementa 36.000,00 - 36.000,00
1.1.3.8.04.1,1.00.00.00 CM p/ Pavimentagio e Obras Complementares - Pringi 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.04.1.1.01.00.00 Contribuicdo de Melhoria p/Pavimentagdo e Obras Cof 12.000,00 . 12.000,00
1.1.3.8.04.1.2.00.00.00 CM p/ Pavimentagio e Obras Complementares - Multal 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.04.1.2.01.00.00 Contribuicdo de Melhoria p/Pavimentacio e Obras Cof 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.04.1.3.00.00.00 CM p/ Pavimentagdo e Obras Complementares - Div At 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.04.1.3.01.00.00 Contribuigao de Melhoria p/Pavimentacdo e Obras Cof] 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.99.0.0.00.00.00 Outras ContribuigBes de Melhoria 14.027,78 - 14.027,78
1.1.3,8,98.1.0.00.00.00 Outras Contribuictes de Melhoria 14.027,78 - 14.027,78
1.1.3.8.99.1.1.00.00.00 Outras Contribui¢Bes de Melhoria - Principal 12.000,00 - 12.000,00
1,1.3.8.99.1.1.01.00.00 Outras Contibuigbes de Melhoria 12.000,00 - 12.000,00
1.1.3.8.99.1.3.00.00.00 Qutras Contribui¢des de Melhoria - Divida Ativa 1.070,26 - 1.070,26
1.1.3,8.85.1.4.00.00.00 Qutras Contribuigdes de Melhoria - Multas/iuros Divid 957,52 - 957,52
1.2.0.0.00.0,0.00.00.00 Contribuigfes 6.504.074,81 - 6.504.074,31
1,2.1.0.00.0.0.00.00.00 ContribuicBes Sociais 5.572.343,97 - 5.572,343,97
1.2,1.8.00.0.0.00.00.00 Contribuic@es Sociais especificas de Estados, DF e Muny 3.941.823,91 - 3.941.823,91
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1.2.1.8.01.0.0.00.00.00 Contrib Servidar Civil p/ Plano de Seguridade Social - C 3.938.723,91 3.938.723,91
1.2.1.8.01.1.0.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil Ative 3.912.085,33 3.912.085,33
1.2.1.8.01.1.1.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 3.912.085,33 3.912.085,33
1.2.1.8.01.2.0.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil {inativo 19.075,63 19.075,63
1.2.1.8.01.2.1.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil inativo - Principal 19.075,63 19.075,63
1.2.1.8.01.3.0.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas 7.562,95 7.562,95
1.2.1.8.01.3.1.00.00.00 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 7.562,95 7.562,95
1.2.1.8.02.0.0.00.00.00 CPSSS - Parcelamentos - Especifico de EST/DF/MUN 3.1006,00 3.100,00
1.2.1.8.02.4.0.00.00.00 CPSSS - Parcelamento - Sent Judicial - Servidor Civil Ati 2.000,00 2.000,00
1.2.1.8.02.4.1.00.00.00 CPSSS - Parcela - Sent Judic - Sery Civil Ativo - Principal 2.0006,00 2.000,00
1.2.1.8.02.5.0.00.00.00 CPSSS - Parcelamento - Sent Judicial - Servidor Civil Ing 1.000,00 1.000,00
1.2,1.8.02.5.1.00.00.00 CPSSS - Parcela - Sent ludic - Serv Civ [nativo - Principa 1.000,00 1.000,00
1.2.1.8.02.6.0.00.00.00 CPS5S - Parcelame -Sent Judicial - Serv Civil - Pensionis; 100,00 100,00
1.2.1.8.02.6.1.00.00.00 CPS5S - Parcela - Sent Jud - Serv Civ - Pension - Princip 100,00 100,00
1.2.1.9.00.0.0.00.00.00 Qutras Contribuigbes Sociais 1.630.520,06 1.630.520,06
1.2.1.9.99.0.0.00.00.00 Demais ContribuigGes Sociais 1.630.520,06 1.630.520,06
1,2.2.9.99.1.0.00.00.00 Demais ContribuigBes Sociais 1.630.520,06 1.630.520,06
1.2.1.9.99.1.1.00.00.00 Demais Contribuices Sociais - Principal 1.630.520,06 1.630.520,06
1.2.1.9.99,1,1.03.00.00 Contribuigdes do Servidor Ativa para Assisténcia a Sau 1.002.655,16 1.002.655,16
1.2.1.9,99.1,1.04.00.00 Contribuigdo dos Inativos e Pensionistas para Assistén 627.864,90 627.864,90
1.2.4,0.00.0.0.00.00.00 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo A 931,730,284 931.730,84
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00 Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo § 931.730,84 931.730,84
1.2.4.0.00.1.1.06.00.00 Caontrib p/ Custeio Servico de lluminac¢do Pablica - Prin 931.730,84 931,730,84
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimaonial $.992.690,00 5.992.690,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mobilidrios 5.992.690,00 5.992.690,00
1.3.2.1.00.0.0.06.00.00 Juros e Corregdes Monetdrias 5.992.690,00 5.992.690,00
1.3.2.1.00.1.0,00.00.00 Remuneragio de Depdsitos Bancarios 355.710,60 355.710,60
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00 Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Principal 355.710,60 355.710,60

-1,3.2.1.00.1,1.01,00.00 Remuneragio de Depdsitas de Recursos Vinculados - P 290.166,44 290.166,44
1.3.2.1.00.1,1.01.02.00 Remu. Depdsitos Banca, Recursos Vincu. - FUNDEB - P 174.6590,00 174.690,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00 Remu. Depdsi. Bancd Recur. Vincu. Fundo de Saide - P 500,00 900,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.02 Rendimento do Prog. de Assisténcia Farmacéutica Basi 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.12 Rend. dos Servigos de Atend. Move! as Urgéncias SAM 400,00 400,00
1.3.2,1.00.1.1.01.04.00 Remu. Depdsitos Banca. de Recursos Vincu. MDE - Prin 600,00 600,00
1.3.2.1.00.1,1.01.05.00 Remu. Depdsitos Banca. Recursos Vincu. ASPS - Princiy] 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00 Remu. Depdsitos Bancd. Recursos Vinculados CIDE - Pri 100,00 100,00
1.3.2.1,00.1.1.01.08.00 Remu. Depdsitos Bancd. de Recursos Vincu. FNDE - Pri 39.348,12 39.348,12
1,3.2.1.00.1.1.01.08.04 Rendimento do FNDE - Progr. Dinheiro Direto na Escol 39.348,12 39.348,12
1.3.2.1.00.1.1.01.10.00 Remu. Depdsi. Barn. Vin. Fundo Assis. Sadde Ser, - Pring 72.028,32 72.028,32
1.3.2.1.00.1,1.01.11.00 RENDIMENTO DE REPASSES DO ESTADC PARA SAUDE 2.000,00 2.000,00
1.3.2.1.00.1,1.01.11.01 Rendimento do Recurso 4011 - Atengao Basica - PIES 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.02.11.02 Rendimento do Recurso 4050 - Farmacia Basica 600,00 600,00
1.3.2.1.00.1,1.01.11,03 Rendimento do Recurso 4090 - PSF / NASF / ESF 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11.04 Rendimento do Recurso 4160 - PIM - Primeira infancia 800,00 800,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11.05 Rendimento Recurso 4170 - SAMU / UPA - Urgéncia 100,00 100,00
1.3.2.1.00.1.1.01.11.06 Rendimento do Recurso 4220 - CAPS - Centro de Ateng 100,00 100,00
1.3.2.1.00.1.1.02.00.00 Remu. Depésitos de Recursos Ndo Vinculados - Princip 65.544,16 65.544,16
1.3.2,1.00.1,1,02.01.00 Remu. Depdsi. Recur. N&o Vincu.- Depdsi. Poupa. - Prir] 20.000,00 20.000,00
1.3.2.1.00.1.1.02.01.01 Receita de Remun, de Depdsito de Poupanga 20.000,00 20.000,00
1.3.2,1.00.1.1.02.99.00 Remu. Outros Depdsitos Banca. Recur. N3o Vincu. - Pr 45.544,16 45.544,16
1.3.2.1.00.2.0.00.00.00 Remuneragdo de Depdsitos Especiais 13.505,28 13,505,28
1.3.2.1.00.2.1.00.00.00 Remuneragao de Depdsitos Especiais - Principal 13.505,28 13.505,28
1.3.2.1.00.2.1.04.00.00 Remuneragdo de Depdsitos de Recursos da Infraestrut 13.505,28 13.505,28
1.3.2.1,00.2.1.04.02.00 REND. P/ INFRA-ESTRUTURA EM INSTALAGOES E ESPA 13.505,28 13.505,28
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Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legistativo
Estimativa das Receitas Orgamentarias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 08/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
g{pggiﬁcaqéq: R - Totat
L E N P e Direta i lpdiretd. o
1.3.2,1,00.2.1.04.02.04 Rendimen. 812 Exec. Acoes de Prev. E Preparacao p/ e 2.465,28 2.465,28
1.3.2,1.00.2.1.04.02.05 Rendimento de REecursos Obras Plano Estadual de Enf 1,010,00 1.010,00
1.3.2.1.00.2.1.04.02.10 Rendimento de Rec. Obras plano Estadual de Enfrent 20,00 20,00
1.3.2.1.00.2.1.04.02.14 Rendimento do Ministério Integracdo - Recuper. e Con, 10.010,00 10.010,00
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00 Remuneragdo Recursos do Regime Proprio Previd Saci 5.623.474,12 5.623.474,12
1.3.2.1.00.4.1.00.00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Principal 5.623.474,12 5.623.474,12
1.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Agropecudria 103.236,70 103.236,70
1.4.0.0.00.1.0.00.00.00 Receita Agropecuaria 103.236,70 103.236,70
1.4.0.0.00.1.1.00.00.00 Receita Agrapecuaria - Principal 103.236,70 103.236,70
1.4.0.0.00.1.1.01.00.00 Receita de Servigos Agropecudrios 103.236,70 103.236,70
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita de Servigos 475.566,36 475.566,36
1.6.3.0.00.0.0.00.00.00 Servigos e Atividades Referentes a Saiide 475.566,36 475.566,36
1.6.3.8.00.0.0.00.00.00 Servigos e Atividades Referentes & Saiide - Estados/DF, 475.566,36 475.566,36
1.6.3.8.01.0.0.00.00.00 Servigos de Satide - Especifico para Estados/DF/Munici 475.566,36 475.566,36
1.6.3.8.01.1.0.00.00.00 Servigos Hospitalares 475.566,36 475.566,36
1.6.3.8.01.1.1.00.00.00 Servigos Hospitalares - Principal 475.566,36 475.566,36
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 88.757.949,88 88.757.949,88

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

32.656.613,78

32.656.613,78

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00

Transferncias da Unido - Especificas Estado, DF e Mur]

32.656.613,78

32.656.613,78

1.7.1.8.01.0.0.00.00.00

Participagdo na Receita da Unido

24.485.245,20

24.485.245,20

1.7.1.8.01.2.0.00.00.00

Cota-Parte Fundo Participagdo dos Municipics - Cota M

23.564.845,20

23.564.845,20

1.7.1.8.61.2.1,00.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal

23.564.845,20

23.564.845,20

1.7.1.8.01.2.1.01.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - PROPRIO

14.138.907,12

14.138.907,12

1.7.1.8.01.2.1.02.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - MDE

1,178.242,26

1.178.242,26

1.7.1.8.01.2.1.03.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota Mensa! - Principal - ASPS 3.534.725,78 3.534.726,78
1.7.1.8.01.2.1.04.00.00 Cata-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - FUNDEBR 4.712.968,04 4.712.969,04
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial 920.400,00 920.400,00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal $20.400,00 920.400,00
1.7.1.8.01.5.1.01.00.00 Cota-Parte do {TR - Principal - PROPRIO 552.240,00 552,240,00
1.7.1.8.01.5.1.02,00.00 Cota-Parte do ITR - Principal - MDE 46.020,00 46.020,00
1.7.1.8.01.5.1.03.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal - ASPS 138.060,00 138.060,00
1,7.1.8.01.5.1.04,00,00 Cota-Parte do ITR - Principal - FUNDES 184.080,00 184.080,00
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00 Transf da Compensacdo Financ pela Exploragdo de Rec| 2.222.696,89 2.222.696,89
1.7.1.8.02.6,0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP 2.222.696,89 2.222.696,89
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdlec - FEP - Princi 2.222.696,89 2.222.696,88
1.7.1,8.03.0.0.00.00.00 Transf Recurso do SUS - Bloco Custeio A¢des e Serv P 2.968.794,13 2.968.794,13
1.7.1.8.03.1,0,00.00.00 Transferéncia de Recursas do SUS - Atengdo Basica 2.084,632,00 2.084.632,00
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00 Transf do SUS - Atencdo Basica Rep Fundo a Fundo - P 2.084.632,00 2.084.632,00
1.7.1.8.03.1.1.01.00.00 Recursos do FNS - Bloco da Atencdo Basica 1.025.032,00 1.025.032,00
1.7.1.8.03.1.1.01.01.00 Componente do Piso da Atengdo Basica - PAB Fixo 970.032,00 970.032,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.00 Componente do Piso da Atengio Basica - PAB Varidvel 55.000,00 55.000,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.07 Rec. do Programa Satide na Escola (RAB-SESC-SM) 55.000,00 55.000,00
1.7.1.8.03.1.1.02.00.00 Rec. da Atengdo de Média e Alta Complex, Ambulatorid 1.059.600,00 1.059.600,00
1.7.1.8.03.1.1.02.01.00 Rec. dos Serv. de Atendimento Mével as Urgencias -5A 720.000,00 720.000,00
1.7.1.8.03.1.1,02.02.00 Recursos do Teto Municipal da Rede Saude Menta! (RS 339.600,00 339.600,00
1.7.1.8.03.2.0.00.00.00 Transf do SUS - Ateng8o de Média e Alta Complex Amb) 158.013,41 158.013,41
1.7.1.8.03.2.1.00.00.00 Transf SUS - Atencdo Média e Alta Complex Amb e Hos 158.013,41 158.013,41
1.7.1.8.03.2.1,01.00.00 Rep. Atencio 4 Satide da pop. p/ trocedimentos no MA 157.500,00 157.500,00
1.7.1.8.03.2.1.02.00.00 Rep, Apaio a implantag&o da Rede Cegonha 513,41 513,41
1.7.1.8.03.3.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Sadd 108.835,20 108.835,20
1.7.1.8.03.3.1.00.00.00 Transf Recursos do SUS - Vigildncia em Sadide - Princip; 108.835,20 108.835,20
1.7.1.8.03.3.1.02.00.00 Repasses para a Vigilancia em Sadide 88.042,8¢ 88.042,80
1.7.1.8.03.3.1.03.00.00 Rep de incentivo p/ Execugo de Acdes de Vigildncia S3 20.792,40 20.792,40
1.7.1.8.03.4.0.00.00.00 | Transferdncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmag| 205.313,52 205.313,52
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Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento das Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentdrias

Situacdo: Em Elaboragdo  Fundamenio Legal: 2020
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 09/07/2013 Tipe: Projeto de Lei

Pdgina: 6 de 10
27/09/2019 09:56

: S R . . Receitas Prev

Especificagdo : 2020

R T R R o S A L : " Direta . B R
1.7.1.8.03.4.1.00.00.00 Transferécias do SUS - Assisténcia Farmacéutica - Prin 205.313,52 205.313,52
1.7.1.8.03.4.1.01.00.00 Rep. da Promogdo da Assiténcia Farmacéutica e Insum 193.313,52 193.313,52
1.7.1.8.03.4,1.02.00.00 Rep. p/ Organizacdo dos Servigos de Assisténcia Farma 12.000,00 12.000,00
1.7.1.8.03.5.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do SUS destinados a Gestd. 12.000,00 12.000,00
1.7.1.8.03.5.1.00.00.00 Transferéncias do SUS destinados a Gestdo do SUS - Prl 12.000,00 12.000,00
1.7.1.8.03.9.0.00.00.00 Transf do SUS - Qutros Progr Financ por Transf Fundo d 400.000,00 400.000,00
1.7.1.8.03.9.1.00.00.00 Transf SUS - Outros Progr Fin Transf Fundo a Fundo - @ 400.000,00 400.000,00
1.7.1.8.04.0.0.00.00.00 Transf Rec do SUS - Blaca Invest na Rede de Serv Pubt § 309.369,63 305.369,63
1.7.1.8.04.1.0.00.00.00 Transfer Recursos do SUS destinados a Atengdo Bacica 119.369,63 119.369,63
1.7.1.8.04.1.1.00.00.00 Transf Rec do SUS destinados a Atencado Basica - Princy 119.369,63 119.369,63
1.7.1.8.04.1.1.01.00.00 Repasses do Bloco da Protegdo Social Especial de Médi 119.369,63 119.369,63
1.7.1.8.04.1.1.01.01.00 Rep. Estruturagdo da Rede de Servigos de Atengdo Bés 100.000,00 100.000,00
1.7.1.8.04.1.1.01.02.00 Rep. Estruturagdo da Atengdo a Satide Bucal 18.000,00 18.000,00
1.7.1.8.04.1.1.01.03.00 Repasses p/ Organiz . dos Serv. de Assisten, Farmaceu 1.369,63 1.369,63
1.7.1.8.04.2.0.00.00.00 Transfer Recursos do SUS destinados a Atengéo Espaciy 190.000,00 1590.000,00
1.7.1.8.04.2.1.00.00.00 Transf Rec SUS destinados & Atengdo Especializada- Pri 190.000,00 190.000,00
1.7.1.8.05.0.0.00.00.00 Transf Recursos Fundo Nacional Desenv da Educacdo - 2.105.647,80 2.105.647,80
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educagdo 1.435.888,00 1.435.888,00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educagdo - Principat 1.435.888,00 1.435.888,00
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00 Transf Direta FNDE Progr Nacional Alimentagdo Escola 452.260,00 452.260,00
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00 Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE - Pr| 452.260,00 452.260,00
1.7.1.8.05.3.1.61.00.00 Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Ensino Fundamenta 201.034,00 201.034,00
1.7.1,8.05.3.1,G2.00.00 Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Educagdo de Jovens 7.616,00 7.616,00
1.7.1.8.05.3.1.03.00.00 Transf. Diretas do FNDE ao PNAE -Ensino Infantif Pre- § 75.182,00 79.182,00
1.7.1.8.05.3.1.04.00.00 Trans{. Diretas do FNDE ao PNAE - Ensino Infantil - Cre 103.148,00 103.148,00
1.7.1.8.05.3.1.05.00.00 Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Alimentagdc Escolat 13.568,00 13.568,00
1.7.1.8.05.3.1.06.00.00 Transf. Diretas do FNDE ao PNAE - Mais Educagdo -Fun| 47.712,00 47.712,00
1.7.1.8.05.4.0.00.00.00 Transf Direta FNDE Progr Nacion Apoio Transp Escolar 217.499,80 217.499,80
1.7.1.8.05.4.1.00.00.00 Programa Nacional Apcio Transporte Escolar - PNATE -| 217.499,80 217.499,80
1.7.1.8.05.4.1.01.00.00 Transf.Diretas do FNDE ao Transp.Esc.- PNATE -Educ. | 14.602,50 14.602,50
1.7.1.8.05.4.1.02.00.00 Transf.Diretas do FNDE ao Transp.Esc.- PNATE -Educ. F 152.787,80 152.787,80
1.7.1.8.05.4.1.03.00.00 Transf.Diretas da FNDE ao Transp.Esc.- PNATE -Ensino 50.109,50 50.108,50
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desaneragdo L.C. N § 163.489,31 163.483,31
1.7.1,8.06.1.0.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo L.C. N 163.489,31 163.489,31
1.7.1.8.06.1.1.00.00.00 Transf Financeira [CMS Desoneracdo £.C. N 87/96 - Prin 163.489,31 163.489,31
1.7.1.8.06.1.1.01.00.00 Transfe. Finan. do ICMS - Desoneragde - Principal - PRQ 98.093,58 98.093,58
1.7.1.8.06.1.1.02.00.00 Transfe. Finan, do {CMS - Desoneragdo - Principal - MD, 8.174,47 8.174,47
1.7.1.8.06.1.1.03.00.00 Transfe. Finan. do {CMS - Desoneragdo - Principal - ASP) 24.523,40 24.523,40
1.7.1.8.06.1.1.04.00.00 Transfe. Finan. do {CMS - Desoneragdo - Principal - FUR 32.697,86 32.697,86
1.7.1.8.12.0.0.00.00.00 Transf Recursos Fundo Nacional de Assisténcia Social - 401.,370,82 401.370,82
1.7.1.8.12.1.0.00.00.00 Transf Recursos Fundo Nacional de Assisténcia Social - 401.370,82 401.370,82
1.7.1.8.12.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS - Principal 401.370,82 401.370,82
1.7.1.8.12.1.1,01.00.00 REPASSES DO BLCCO DE PROTECAO SOCIAL DE MEDIA] 30.364,50 30.364,50
1.7.1.8.12.1,1.01.01.00 Repasses para Companente do Piso Fixo de Média Cony 30.364,50 30.364,50
1.7.1,8.12.1.1.02.00.00 REPASSES DO BLOCO DA PROTECAQ ESEPCIAL DE ALTA 77.760,00 77.760,00
1,7.1.8.12.1.1.02.01.00 Repasses do Componente do Piso de Alta Complexidad 8.760,00 8.760,00
1.7.1.8.12.1,1.02.02.00 Repasses da Componente - Piso de Alta Complexidade 39.000,00 39.000,00
1.7.1.8.12.1.1.02.03.00 Repasses do Piso de Alta Complexidade | Crianga e do 30.000,00 30.000,00
1,7.1.8,12.1.1.03.00.00 Rep. Compenente - Servigo de Convivéncia e Fortalecin 54.048,36 54.048,36
1.7.1.8.12.1.1.04.00.00 Repasses p/ Componente do Piso Basico Variavel Il - E 27.000,00 27.000,00
1.7.1.8.12.1.1.05.00.00 Repasses p/ Componente - Piso Basico Fixe 50.400,00 50.400,00
1.7.1.8,12.1.1.06.00.00 Repasse p/ Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familig) 75.654,64 75.654,64
1.7.1.8.12.1.1.07.00.00 Repasses Componente - Pragr. Primeira Infancia no SUj 56.250,00 56.250,00
1.7.1.8.12.1.1.08.00.00 Apuio Financeiro aos Municipios pelo SUAS 13.093,32 13.093,32
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Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul - RS
tei de Diretrizes Orgamentadrias
Anexa | - Estimativa das receitas

Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Situacdo: Em Elaboragéa

Fundamento Legal: 2020

Data: 09/07/2018 Tipo: Projeto de Lei

P3gina: 7 de 10
27/CS/2019 09:56

Unidade Gestora: CONSQOLIDADO

R i Receitas Previstas
:Espec;ﬁcagﬁo - 2020 L Total

- i e : Direta Indireta

1.7.1,8,12.1,1,09.00.00 Piso Comp. - A¢des Estrat. de Errad. Trab. Infantil 16.800,00 - 16.800,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Transf dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entig 37.249.459,94 - 37.249.459,94
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 Transf dos Estados - Especificas de Estados, DF e Muni 37.249.459,94 - 37.249.459,94
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00 Participacdo na Receita dos Estados 33.957.515,04 - 33.957.515,04
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 30.505.147,40 - 30.505.147,40
1,7.2.8.01.1.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 30.505.147,40 - 30.505.147,40
1.7.2.8.01.1.1.01.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - PROPRIO 18.303.088,44 - 18.303.088,44
1.7.2.8.01.1.1.02.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - MDE 1.525.257,37 - 1.525.257,37
1.7.2.8.01.1.1.463.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal- ASPS 4.575.772,11 - 4.575.772,11
1.7.2.8.01.1.1.04.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB 6.101.029,48 - 6.101.02%,48
1,7.2,8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 2.838.594,30 - 2.838.594,30
1,7.2.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do [PVA - Principal 2.838.594,30 - 2.838.594,30
1,7.2.8.01.2.1.01.00.00 Cota-Parte da |PVA - Principal - PROPRIO 1.703.156,62 - 1.703.156,62
1.7.2.8.01.2.1.02.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - MDE 141.929,71 - 141.929,71
1.7.2.8.01.2.1.03.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - ASPS 425.789,13 - 425.789,13
1.7.2.8.01.2.1.04,00.00 Cota-Parte do [PVA - Principal - FUNDEB 567.718,84 - 567.718,84
1.7.2.8.01.3.0.00,00.00 Cota-Parte do |P! - Municipios 451,225,24 - 451.225,24
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 451,225,24 - 451.225,24
1.7.2.8.01.3.1.01.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - PRGPRIO 270.883,86 - 270.883,86
1.7.2.8.01.3.1.02.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - MDE 22.573,66 - 22.573,66
1.7.2.8.01.3.1.03.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - ASPS 67.473,10 - 67.473,10
1.7.2.8.01.3.1.04.00.00 Cota-Parte do [Pl - Municipios - Principal - FUNDEB 90.294,62 - 90.294,62
1.7.2.8.01.4.0.00.C0.00 Cota-Parte Contribuigéio de Intervencdio no Dominio Ed 35.043,40 - 35.043,40
1.7.2.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte da CIDE - Principal 35.043,40 - 35.043,40
1.7.2.8.01.5.0.00.00.00 Outras Participagdes na Receita dos Estados 127.504,70 - 127.504,70
1.7.2.8.01.5.1.00.00.00 QOutras Participagdes na Receita dos Estados - Principal 127.504,70 - 127.504,70
1.7.2.8.01.5.1.02.00.00 Receitas de Multas de Transito 127.504,70 - 127.504,70
1.7.2.8.02.0.0.00.00.00 Transferéncia da Cota-parte da Compensacdo Financei 200.000,00 - 200.000,00
1.7.2.8.02.2.0.00.00.00 Cata-parte da Compensagio Financeira de Recursos M 200.000,06 - 200.000,0C
1.7.2.8.02.2.1.00.00.00 Cota-parte Compensagio Financ Recursos Minerais - P| 200.000,00 - 200.000,0C
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00 Transf Rec do Estado p/ Progr Satide - Repasse Fundo g 1.054.803,40 - 1.054.803,40
1.7.2.8.03.1.0.00.00.00 Transf Rec do Estado p/ Progr Sadde - Repasse Fundo 3 1.054.803,40 - 1.054.803,40
1.7.2.8.03.1.1.00.00.00 Transf Rec Estado Prog Sadide - Rep Fundo a Fundo - P 1.054.803 40 - 1.054.803,40
1.7.2.8.03.1.2.01.00.00 Repasses Fundo a Funda do Estado as Equip de Saude 300.000,00 - 300.000,00
1.7.2.8.03.1.1.02,00.00 Repass. p/Custeio dos Centros de Atencdo Psicosocial 144.000,00 - 144.000,00
1.7.2.8.03.1.1.04.00.00 Repasse p/Custeio e Manutengdo das Unidades Mavei 122.785,08 - 122.785,08
1.7.2.8.03.1.1.05.00.00 Repass.do Inc.da Farmacia Bas. e Insumos p/Controle { 206.416,08 - 206.416,08
1.7.2.8.03.1.1.07.00.00 Repas.do Incent.a Qualificagio da Atencio Bas. em Sad 134.602,24 - 134.602,24
1.7.2.8.03.1.1.08.00.00 Repas.de Inc.as Equ. Multidisciplinares de Sai.do P. Ini 12.000,00 - 12.000,00
1.7.2.8.03.1.1.11.00.00 Transf. p/ o Prog. Primeira Infancia Melhor - PIM 135.000,00 - 135.000,00
1,7.2.8.07.0.0.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas 3 Assisténcia Soqg 9.500,00 - 5.500,00
1.7.2.8.07.1.0.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas 3 Assisténcia Sod| $.500,00 - 9.500,00
1.7.2.8.07.1.1.00.00.00 Transf de Estados destinadas a Assisténc Social - Princi 9.500,00 - 9.500,00
1,7.2.8.07.1.1.01.00.00 Repasse de Co-financiamento de Serv.Sacioassistencia 9.500,0C - 9.500,00
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00 Transf de Convénios dos Estados e do DF e de Suas Entl 2.027.641,50 - 2.027.641,50
1.7.2.8.10.2.0.00.00.00 Transferéncias Convénio dos Estados p/ Programas de 2.027.641,50 - 2.027.641,50
1.7.2.8.10.2.1,00.00.00 Transf Convénio Estados p/ Programas de Educacdo - f 2.027.641,50 - 2.027.641,50
1,7.2.8.10.2.1.01.00.00 Transfe. Convénios para o Transporte Escolar - Principg 2.027.641,50 - 2.027.641,50
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituigdes Puhlicas 18.851.876,16 - 18.851.876,16
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00 Transf de Outras Instit Publicas - Espec Estados, DF e M 18.851.876,1€ - 18.851.876,16
1.7.5.8.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB 18.851.876,16 - 18.851.876,16
1,7.5.8.01.1.0.00.00.00  { Transferéncias de Recursos do FUNDEB 18.851.876,16 - 18.851.876,16
1,7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 18.851.876,16 - 18.851.876,16
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Qutras Receitas Correntes 6.173.079,52 - 6.173.079,52
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Let de Diretrizes Orgamentdrias

Anexo | - Estimiativa das receitas

Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados s0 Legislativo
Estimativa das Receitas Or¢gamentarias
Situagdo: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 2020  Data: 19/07/2019  Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Especificagdo. ¢ N,

o i S _ = : “Direta To_t?{
1.8.2.0.00.0.0.00.00.00 IndenizacOes, Restituigdes e Ressarcimentos 3.500.000,00 - 3.500.000,00
1.9.2.8.00.0.0.00.00.00 Indenizacbes, Restituiches e Ressarcimentos - Espec E/ 3.500.000,00 - 3.500.000,00
1.9.2.8.02.0.0.00.00.00 Restitui¢des - Especificas para Estados/DF/Municipics 3.500.000,00 - 3.500.000,00
1.9.2.8.02.9.0.00.00.00 Outras Restituicdes - Especificas para Estados/DF/Mut 3.500.000,00 - 3.500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.00.00.00 Qutras Restitui¢des - Principal 3.000.000,00 - 3.000.000,00
1.9.2.8.02.9.1.01.00.00 Restituigdes Determinadas pelo TCE 400.000,00 - 400.000,00
1.9.2.8.02.9.1.02.00.00 Programa Troca-troca 100.000,00 - 100.000,00
1.9.2.8.02.9.1.03.00.00 Restituigdo Pelo Uso de Bens do Municipio 500.000,00 - 500.000,00
1.5.2.8.02.9.1,04.00.00 Restituigdo Pelo Pagamento Indevido 500.000,00 - 500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.05.00.00 Restituicdo de Auxilios 500.000,00 - 500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.07.00.00 Restituicdo do Transporte da Hemodidlise 500,000,00 - 500.000,00
1.9.2.8.02.9.1.08.00.00 Restitui¢do por danos ao Patrimonio Publico 500.000,00 - 500.000,00
1.9.2,8.02.9.4.00.00.00 QOutras Restituigdes - Multas e Juros de Mora da Divida $00.000,00 - 500.000,00
1.9.2.8.02.9.4.08.00.00 Restituigdo por danos ao Patrimonio Publico 500.000,00 - 500.000,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Correntes 2.673.079,52 - 2.673.079,52
1.9.9.0.03.0.0.00.00.00 Compensacdes Financeiras entre o RGPS e os RPPS 10.000,00 - 10.000,00
1.9.9.0.03.1.0.00.00.00 Compensages Financeiras entre o RGPS e os RPPS 10.000,0C - 10.000,00
1.9.9.0,03.1.1.00.00.00 Compensagbes Financeiras entre o RGPS e os RPPS - Py 10.000,00 - 10.000,00
1.9.9.0.12.0.0.00.00.00 Enc Legais Inscr Div Ativa e Receitas de Onus de Sucur] 500.000,00 - 500.000,00
1.8.9.0.12.2.0,00.00.00 Gnus de Sucumbéncia 500.000,00 - 500.000,00
1.9.5.0.12.2.1,00.00.00 Onus de Sucumbéncia - Principal 500.000,0C - 500.000,00
1.8.9.0.99.0.0.00.00.00 Qutras Receitas 2.163.079,52 - 2.163.078,52
1.9.9.0.99.1.0.00.00.00 Qutras Receitas - Primérias 1.663.079,52 - 1.663.079,52
1.8.9.0.99.1.1.00.00.00 Qutras Receitas - Primdrias - Principal 1.663.079,52 - 1.663.079,52
1.9.9.0.99.1.1.01.00.00 Qutras Receitas Diretamente Arrecadadas RPPS - Pring 2.000,00 - 2.000,00
1.9.9.0.95.1.1.03.00.00 Receitas Dire. Arreca. Fundao Assis. Satde Servi.- Princip 1.161.079,52 - 1.161.075,52
1.9.9.0.99.1.1.89.00.00 Qutras Receitas Diversas 500.000,00 - 500.000,00
1.9.9.0.99.2.0.00.00.00 Qutras Receitas - Financeiras 500.000,00 - 500.600,00
1.9.9.0.99.2.1.00.00.00 Qutras Receitas - Financeiras - Principal 500.000,00 - 500.000,00
Receitas correntés Intra-Orgamentarias i o
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Carrentes Intraorgamentarias 16.944.770,93 - 16.944.770,93
7.2.0.0.00.0.0,00.00.00 Contribuigdes 7.558.384,99 - 7.558.384,82
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigtes Sociais 7.558.384,59 - 7.558.384,59
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00 Contribuigdes Sociais especificas de Estados, DF e Mun 6.382.805,13 - 6.382.805,13
7.2.1.8.03,0.0.00.00.00 CPSSS Patronat - Servidar Civil - Especifice de EST/DF/N 5.436.078,45 - 5.436.078,45
7.2.1,8.03.1.0.00.00.00 CPSSS Patronat - Servidor Civil Ativo 5.405.439,87 - 5.409.439,87
7.2.1.8.03.1.1.00.00.00 CPSSS Patronat - Servidor Civil Ativo - Principal 5.408.439,87 - 5.409.439,87
7.2.1.8.03.2.0.00.00.00 CPS5S Patranal - Servidor Civil Inativo 19.075,63 - 19.075,63
7.2.1.8.03.2.1.00.00.00 CPSSS Patranal - Servidor Civil Inativo - Principal 18.075,63 - 19.075,63
7.2.1.8.03.3.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Pensionistas 7.562,95 - 7.562,95
7.2.1.8.03.3.1.00.00.00 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal 7.562,95 - 7.562,95
7.2.1.8.04.0.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamentos - Especifico de EST/DF 946.726,68 - 946.726,68
7.2.1.8.04.1.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo 924.831,96 - 924.831,96
7.2.1,8.04.1.1,00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamento - Serv Civil Ativo - Princ 904.831,96 - 904.831,96
7.2.1.8.04.1.5.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamento - Serv Civil Ativo - Multa 8.000,00 - 8.000,00
7.2.1.8.04.1.6.00.00.00 CP5SSS Patronal - Parcelamento - Serv Civil Ative - Juros 12.000,00 - 12.000,00
7.2.1.8.04.2.0.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Inativo 15.678,60 - 15.678,60
7.2.1.8.04.2.1.00.00.00 TPSSS Patronal - Parcelamen - Serv Civil Inativo - Princi 15.678,60 - 15.678,60
7.2.1.8.04,3.0.00.00.00 CPSSS Patranal - Parcelamento - Servidor Civil - Pensio 6.216,12 - 6.216,12
7.2.1.8.04.3.1.00.00.00 CPSSS Patronal - Parcel - Serv Civil - Pensionis - Principg 6.216,12 - 6.216,12
7.2.1.9.00.0.0.00.00.00 Qutras Contribuigdes Sociais 1.175.579,86 - 1.175.579,86
7.2.1.9.99.0.0.00.00.00 Demais Contribuigdes Sociais 1.175.579,86 - 1,175.579,86
7.2.1.9.99.2.0.00.00.00 Demais Contribui¢Bes Sociais - Parcelamentos 1.175.579,86 - 1.175.579,86
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Lo z - Receitas Previstas
Espe‘csﬁca‘ggq - 2020 SR Total
- Lo ¢ : : Direta Indireta )
7.2.1.9.99.2.1.00.00.00 Demais Contribui¢Bes Sociais - Parcelamentos - Princip 1.175.579,86 - 1.175.579,86
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 QOutras Receitas Correntes 9.386.385,94 - 9.386.385,94
7.9.8.0.00.0.0.00.00.00 Demais Receitas Correntes 9.386.385,94 - 9.386.385,94
7.9.9.0.01.0.0.00.00.00 Aportes Pertddicos p/ Amortizagde Déficit Atuarial do § 9.386.385,94 - 9.386.385,94
7.9.9.0.01.1.0.00.00.00 Aportes Perlodicos p/ Amartizagdo Déficit Atuarial do § 9.386.385,94 - 9.386.385,94
7.9.9.0.01.1.1.00.00.00 Aportes Periddicos Amortiz Déficit Atuarial RPPS - Prin 8.914.947,54 - 8.914.947,54
7.9.9.0.01.1.3.00.00.00 Aportes Periddicos Amortiz Déficit Atuarial RPPS - Div 4 463.438,40 - 463.438,40
7.9.9.0.01.1.5.00.00.00 Aportes Periédicos Amortiz Déficit Atuarial RPPS - Mult 2.000,00 - 2.000,00
7.9.9.0.01.1.6.00.00.00 Aportes Periddicos Amortiz Déficit Atuarial RPPS - furo 6.000,00 - 6.000,00
Receitas de capital SR S
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 2.610.904,59 - 2.610.904,59
2.4,0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 2.610.904,59 - 2.610.904,59
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.890.834,63 - 1.890.834,63
2.4.1.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido - Especificas Estada, DF e Mun 1.890.834,63 - 1.890.834,63
2.4.1,8.10.0.0.00.00.00 Transferéncia de Convénios da Unifio e de suas Entidaq 1.640.834,63 - 1.640.834,63
2.4.1,8.10.7,0.00.00.00 Transferéncias Convénios Unido p/ Progr Infra em Trar 1.310.098,33 - 1.310.098,33
2.4.1.8.10.7.1.00.00.00 Transf Convénios Unida p/ Progr Infra em Transporte - 1.310.098,33 - 1.310.098,33
2.4,1,8.10.7.1.02.00.00 Rec. p/ Pavimentacdo da R. Domingos Dutra Farias 122.925,00 - 122.925,00
2.4,1.8,10.7.1.07.00.00 Repasse da Unida para implanta¢do de passeio publico) 43.170,00 - 49.170,00
2.4.1.8.10.7.1.08.00.00 Recursos do MCidades p/ Drenagem pluvial de Ruas 275,800,00 - 275.8C0,00
2.4.1.8.10.7.1.09.00.00 Transferencias para Manutencéo de Pontes 20,00 - 20,00
2.4.1.8.10.7.1.10.00.00 Recursos p/ Pav. da Rua do Aterro 245.850,00 - 245.850,00
2.4.1.8.10.7.1.11.00.00 Recursos p/ Pav. da Rua Silva Jardim 123.000,00 - 123.000,00
2.4.1.8.10.7.1.12.00.00 Recursos p/ Pav. da Rua Xiru Meirelles 222.857,14 - 222.857,14
2.4.1.8.10.7.1.16.00.00 Repasse Rua Tiradentes da Unido 270.476,19 - 270.476,19
2.4.1.8.10.8.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénios da Unido 330.736,30 - 330.736,30
2.4.1.8.10.9.1.00.00.00 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido - Princip 330.736,30 - 330.736,30
2.4.1.8.10.9.1.02.00.00 TRANSFERENCIAS PARA O SETOR AGROPECUARIO 136.986,30 - 136.986,30
2.4.1.8.10.9.1.02.01.00 Transf. do MAPA p/ Aquis. Patrulha Agricola 136.986,30 - 136.986,30
2.4.1.8.10.9.1.03.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSQS INFRAESTRUTURA ESH 193.750,00 - 193.750,00
2.4,1.8,10.9.1.03.01.00 Transf. p/ Implantagfio e Modernizagao de Campo de A 193.750,00 - 153,750,00
2.4,1.8.12.0.0.00.00.00 Transf Recursos Fundo Nacional de Assisténcia Social - 250.000,00 - 250.000,00
2,4,1.8.12.1.0.00.00.00 Transf Recursos Fundo Nacional de Assisténcia Sacial - 250.000,00 - 250.000,00
2.4.1.8.12.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS - Principal 250.000,00 - 250.000,00
2.4.1.8.12.1.1.03.00.00 Recursos p/ Construgdo de 31 Sanitarios 250.000,00 - 250.000,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00 Transf dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entig 720.068,96 - 720.069,96
2.4.2.8.00.0.0.00.00.00 Transf dos Estados - Especificas de Estados, DF e Muni 720.069,96 - 720.069,96
2.4.2.8.10.0.0.00.00.00 Transf de Convénios dos Estados e do DF e de Suas Ent| 720.069,96 - 720.069,96
2.4.2.8.10.7.0.00.00.00 Transferéncias Convénios Estada p/ Progr Infra em Tra 700.069,96 - 700.069,96
2.4.2.8.10.7.1.00.00.00 Transf. Conv. Estado Progra. Infra em Transporte - Prin] 700.069,96 - 700.068,96
2.4.2.8.10.7.1.01.00.00 Repasse p/ recuperagio do pav. asfaltico da Av. Jodo M 700.069,96 - 700.065,96
2.4.2.8.10.9.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 20.000,00 - 20.000,00
2.4.2.8.10.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Canvénio dos Estados - Princ 20,000,00 - 20.000,00
2.4.2.8.10.9.1.02.00.00 Repasse da Secret Desenv. Rural, Pesca e Cooperat 20.000,00 - 20.000,00
Rec. de Capital titra-orgamentdnast: (515 3
8.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital Intracr¢amentarias 438.100,00 - 438.100,00
8.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Amortizagdo de Empreéstimos 438.100,00 - 438.100,00
8.3.0,0.04.0.0.00.00.00 Amartizagdo Empréstimos - Refin Dividas Médio e Long 55.000,00 - 55.000,00
8.3.0.0.04.1.0.00.00.00 Amortizagdo Empréstimaos - Refin Dividas Médio e Long 55.000,00 - 55.000,00
8.3.0.0.04.1.1.00.00.00 Amor Emprést - Refin Dividas Médio e Longo Prazo - Prf 40.000,00 - 40.000,00
8.3.0.0.04.1.5.00.00.00 Amor Emprést - Refin Dividas Médic e Longo Prazo - M 10.000,00 - 10.000,00
8.3.0.0.04.1,6.00.00.00 Amor Emprést - Refin Dividas Médio e Longo Prazo - Ju 5.000,00 - 5.000,00
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- o . . ; Pue ) : Direta ’ b
8.3.0.0.06.0.0.00.00.00 Amortizagao de Empréstimos Contratuais 1 3%3.1.00,00 - 383.100,00
3.3.0.0.06.1.0.00.00.00 Amortizagdo de Empréstimos Contratuais _ L 383.100,03 - 383.100,00
2.3.0.0.06.1.1.00.00.00 Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Principal ; 382.000,00 - 382.000,00
8.3.0.0.06.1.1.01.00.00 Amortizagdo de Empréstimos Contratuais Intractcsme 382.060,00 - 382.000,00
8.3.0,0.06.1.1.01.01.00 Amortizacdo de Emprést. Contratuais intraor¢. ¢/RPPS 372.000,00 - 372.000,00
8.3.0.0.06.1.1.01.03.00 Amort. Emprést. Contratuais Intracrg. C/RPPS Divida Al 10.000,00 - 10.000,00
8.3.0.0.06.1.2.00.00.00 Amortizacdo de Empréstimos Contratuats - Multas e Ju 1.100.00 - 1.100,00
8.3.0.0.06.1.2.01.00.00 Amartizacdo de Empréstimos Contratuais Intraorgame 1.100,00 - 1.100,00
8.3.0.0.06.1.2,01.02.00 Amortiz. de Emprést, Contratuais Intraorg. ¢/RPPS Mutl 1.000,00 - 1.000,00
8.3.0.0.06.1.2,01.04.00 Amort. Emprést. Contrat.Intraorg.c/RPPS Div.At. Muita) 100,00 - 100,00
Total de Receitas’ ’ = 144.794.059,35 - 144,794.055,35

l .
Ueducbes da receita Co

|
FUNDER : ol
1.0.0.0.00.0.0.09.00.00 Receitas Correntes 11.688.789,84 - 11.688.789,84
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 11.688.789,34 - 11.688.789,84
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 4.929.746,90 - 4.929.746,90
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido - Especificas Estado, OF & Mur] 4.929.746,90 - 4.929.746,90
1.7.1.8.01.0.0.006.00.00 Participagdo na Receita da Unido 4.897.049,04 - 4.897.049,04
1.7.1,8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte Fundo Participagdo dos Municipios - Cota 4.712.968,04 - 4.712.969,04

1.7.1.8.01.2.1.00.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal

4.712.969,04 -

4.712.969,04

1.7.1.8.01.2.1.04.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensat - Principal - FUNDEB

4.712.969,04 -

4.712.969,04

1.7.1.8.01.5.0.06.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial 184.080,00 - 184.080,00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 Cota-Parte do (TR - Principal 184.080,00 - 184.080,00
1.7.1.8.01.5.1.04.00.00 Cota-Parte do (TR - Principal - FUNDEB 184.080,00 - 184.080,00
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragao L.C. N 32.697,86 - 32.697,86
1.7.1.8.06.1.0.08.00.00 Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo L.C. N § 32.897,86 - 32.687,86
1.7.1.8.06.1.1.60.00.00 Transf Financeira ICMS Desoneracdo L.C. N 87/96 - Prif 32.697,86 - 32.697,86
1.7.1.8.05.1.1.04.00.00 Transfe. Finan. do ICMS - Desoneragdo - Principal - FUR 32.697,86 - 32.697,86
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Transf dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entig 6.759.042,94 - 6.759.042,94
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 Transf dos Estados - Especificas de Estados, DF e Muni 6.759.042,94 - 6.759.042,94
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00 Participagdo na Receita dos Estados $.759.042,94 - 6.759.042,94
1.7.2.8.01.1.0.00.00.CC Cota-Parte do {(CMS 6.101.029,48 - 6.101.028,48
1.7.2.8.01.1.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal 6.101.025,48 - 6.101.028,48
1.7.2.8.01.1.1.04.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB 6.101.029,48 - 6.101.029,48
1.7.2.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 567.718,84 - 567.718,84
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 567.718,84 - 567.718,84
1.7.2.8.01.2,1.04.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - FUNDEB 567.718,84 - 567.718,84
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios 90.294,62 - 80.294,62
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do IPi ~ Municipios - Principal 90.294,62 - 90.294,62
1.7.2.8.01.3.1.04.00.00 90.294,62 - 80.294,62

Total das Deduces

Cota-Parte do IP! - Municipios - Principal - FUNDEB

11.688.789,84 -

11.688.789,84

133.105.269,51 -

Total Liquido das Receitas
Total Geral ] ’

133.105.269,51

133.105.269,51

PRONIM PL - Emissdo: 27/09/2018 3s 9h56min - Dura¢do: 0h00m17seg {2}




MDE Dedugdes Fundeb ASPS Previsdo:
IRRF 2.706.436,51 703.673,49 422.204,10 2.814.693,97
IPTU 2.853.099,54 767.805,88 460.683,53 3.071.223,52
Div At. IPTU 220.500,00 57.330,00 34.398,00 229.320,00
ITBI 513.054,22 266.788,19 160.072,92 1.067.152,78
iSS 2.693.680,96 1.400.714,10 840.428,46 5.602.856,40
Tx Servicos 35.209,51 73.235,78
Tx Policia 406.202,68 844.901,57
CIP 447.847,52 931.730,84
1.24.0.00.1.1
FPM 22.658.505,00 1.178.242,26 4,712.969,04 3.534.726,78 23.564.845,20
IPVA 2.728.417,50 141.929,71 567.718,84 425.789,13 2.838.594,20
IP{ Exp. 434.108,75 22.573,66 90.294,62 67.720,97 451.473,10
ITR 885.000,00 46.020,00 184.080,00 138.060,00 920.400,00
ICMS 29.331.872,50 1.525.257,37 6.101.029,48 4.575.772,11 30.505.147,40
Lei Kandir 157.201,25 8.174,47 32.687,86 24.523,40 163.489,30
Sir. Educ. 1.435.888,00 1.493.323,52
FUNDEB: 18.126.804,00 18.851.876,16
85.734.927,94 6.118.509,13 11.688.789,84 10.684.379,38 93.424.263,74
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.973.128/0001-58
INCENTIVO FINANCEIRO AQS ESTADQS, DISTRITO FEDE 10.396,20 1.732,70 20.792,40
ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO B 100.000,00 - 100.000,00
IMPLEMENTACAC DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTF 12.000,00 - 12.000,00
SAMU 192 78.750,00 13.125,00 157.500,00
PROMOCAQ DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUVM 112.766,22 16.109,46 193.313,52
ESTRUTURACAOQ DA ATENCAOQ A SAUDE BUCAL 18.000,00 - 18.000,00
ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAOQ ESPECIALI 190.000,00 - 190.000,00
PISO DE ATENCAO BASICA VARIAVEL - PAB 23.408,65 - 23.408,65
ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIME 198.135,00 28.305,00 339.660,00
APOIO A IMPLEMENTACAQ DA REDE CEGONHA 513,41 - 513,41
PISO DE ATENCAOQ BASICA VARIAVEL - PAB 119.284,16 59.647,08 715.764,96
ORGANIZACAC DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMA 6.000,00 - 6.000,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 360.000,00 60.000,00 720.000,00
PISO DE ATENCAQO BASICA VARIAVEL - PAB 243.274,60 60.818,65 729.823,80
{NCENTIVO FIN FNS 44,021,40 7.336,90 © 88.042,80
PISO DE ATENCAO BASICA FIXO - PAB FIXO 565.852,00 80.836,00 669.526,06
3.984.745,60
FES
FARMACIA BASICA E INSUMOS P/CONTROLE DIABETES 4.050 6.611,34 79.336,08
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM 4.160 11.250,00 135.000,00
AQUISICAO E DISPENSACAQ DE FRALDAS 4050 10.590,00 127.08C,00
SAMU PROGR. SALVAR 4.170 10.232,09 122.785,08
CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS INFANTIL 4220 12.000,00 144.000,00
EQUIPES MULTIDISCIPLINARES DE SAUDE INDIGENA 4,080 1.000,00 12.000,00
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA COM BUCAL-ESF 4.090 25.000,00 300.000,00
QUALIFICACAC ATENCAO BASICA EM SAUDE {PIES) 4,011 33.834,79 406.017,48
PRESTADORES SUS SIA MEDIA COMPLEXIDADE 4,501 39.630,53 475.566,36
150.148,75 1.801.785,00
PNAE - Alimentagdo Escolar -Ensinoc Fundamental 20.103,40 10 201.034,00
PNAE - Alimentacgo Escolar ~ EJA 761,60 10 7.616,00
PNAE - Alimentacgo Escolar - AEE 1.356,80 10 13,568,00
PNAE - Afimentacio Escolar - Pré-escola. 7.918,20 10 79.182,00
PNAE - Alimentagdo Escolar - Creche 10.314,80 10 103.148,00
MAIS EDUCACAQ - Fundamentai 4.771,20 10 47.712,00
ALIMENTAGAO ESCOLAR - PROG.NACIONAL DE ALIMENTACAQ ESCOLAR 45,226,00 452.260,00
ENDE
PNATE - Ensino Médio 5010,95 10 50.109,50
PNATE - Educaggo lnfantil 1460,25 10 14.602,50
PNATE - Ensino fundamental 15278,78 10 152.787,80
PNATE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AD TRANSP OO ESCOLAR 21.749,98 217.488,80
Salario-Educago: Repasse da QUOTA - QUOTA ESTADUAL / MUNICIPAL: 769.449,43 1.538.838,36
FNAS
DESCRIGAO PREVISAC DE CREDITOS FUNDO A FUNDO REC. VALOR R$ TOTAL R$
PROGRAMA 12. INFANCIA NO SUAS 1124 11.250.00 56.250.00
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (CRAS) 1121 3.008,06 54.048,36
PISO BASICO VARIAVEL Ill - EQUIPE VOLANTE (CRAS) 1121 4,500.00 27.000.00

inflagdo:
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%

4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%
4,00%

4502
4505
4504
4501
4503
4505
4506
4500
4501
4501
4500
4503
4500
4500
4502
4500

PA
2234
2172
2172

Qi

1.688.816,38
1.842.734,11
137.592,00

3.361.713,84

14.138.907,12
1.703.156,52
270.883,86
552.240,00
18.303.088,44
98.053,58
1.493.323,52

206.416,08



PISO BASICO FIXO (CRAS) 1121 8.400,00 50.400,00
PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE — PAEF! (CREAS} 1121 6 500,00 39.000,00
PISO DE TRANSIGAO DE MEDIA COMPLEXIDADE (APAE} 1121 5.060,75 30.364,50
PISO DE TRANSIGAO DE ALTA COMPLEXIDADE { CRIANGA/ADOLESCENTE 1124 5.000,00 30.000,00
PISO DF TRANSICAO DE ALTA COMPLEXIDADE | {DOSO 1121 1.460,00 8.760,00
AGOES ESTRAT. DO PROG. DE ERRAD. TRABALRO INFANTIL-PETI 1124 4.200,00 16.800,00
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS 1121 2.182,22 13.093,32
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF 1121 9.456,83 75.654,64
FEAS 1122 9.500,00 9.500,00
*¢*0g RECURSOS 1121 F 1124, O TOTAL PACTUADO E DE 12 PARCELAS/ANO, POREM DIANTE DA ATUAL SITUAGAOD ECONOMIC 410.870,82
O MDS/FNAS, TEM REPASSADO ATRASADO ESSES REPASSES, PORTANTO, EFETIVAMOS COMO PREVISAO DE  REPASSES
O MAXIMO DE ATE 08 PARCELAS.
Rendimento do Fundeb 174.690,00
1026 1.7.2.8.10.2.1.01 Transferencias de Convenios para o Transporte Escolar{13¢ 185.845,77
90.502.069,75
-3.833.301,24 86.668.768,51
471.300,65
Receitas Diversas prevista para 2019: 771.406,59
85.734.927,94 6.118.509,13 11.670.953,54 102.190.859,59
Data Base: 30/06/2019
14,6 jun/19 2.020 Previsdo:
Desconto FAPS 267.951,05 267.851,05 3.912.085,33
FAPS Patronal 370.509,58 370.509,58 5.409.439,87
Passivo Atuarial 438.468,33 608.983,79 8.891.163,36
Repasses reprogramados 156.811,56 1.881.738,72 1.881.738,72
Amortiza¢des 31.934,63 383.215,61
Rendimento Amortizagdes
Rendimento FAPS 2.811.737,06 5.623.474,12 5.560.882,57
Compensagdes
25.784.589,10 Dedugées 0,00 -653.936,35
4.045.477,58 8.784.591,90 25.784.589,10
Desconto FASM 77.127,32 77.127,32 1.048.931,55
FASM Patronal 57.844,51 77.127,32 1.048.931,55
Amortizacdes 113.571,13 113.571,13 1.362.853,56
Rendimento FASM 5.540,64 66.487,68 87.827,88
Reembolso 54.101,03 54.101,03 735.774,01
Ressarcimentos 2.062.813,44
6.347.231,99 2.308.024,23 Dedugdes: -2.308.024,23
Totais: 308.184,63 388.414,48 4.039.207,76

Previsdo de Deducdes da Receita para formagdo do FUNDEB:

11.688.789,84

Previsdo total da Receita para 2020 10.472.171,34 20.843,959,92

120.325.866,62

Fonte: Fabricio de Castro

A projecdo dos economistas para a inflagdo esté abaixo do centro da meta de 2019, de 4,25%, sendo que a

margem de tolerdncia é de 1,5 ponto porcentual (indice de 2,75% a 5,75%). Para 2020, a meta & de 4%, com margem de 1,5 ponto (de 2,50% 2 5,50%).

2172
2159
2157
2160
2166
2161
2173
2162
2171

9

Previsdo do Valor de um por cento (1,00% ) do PASEP para 2020:

1.203.258,67

[ T~ BN~ > B e T - ) I )}

1.672.611,93



ESTADG DO RiIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

ChNPJ 88.142.302/0001-45 Fone §5 3281 13581 — Rua XY de Novembro, 433 - CEP 96.570-000 — Cagapava go Sul

20: SETOR CONTABIL
SARA: GABINETE DO SECRETARIO
JATA: 26/06/2019

sta projegao foi efetuada com base na folha de pagamenio de junho de 2019 e considercu:

KELATORIO DE PROJECAQO PARA FOLHA DE 2019

crescimento vegetativo da folha de 2% ao més;

reposicdo salarial na data-base de fevereiro de 2020 de 7,08%;

reajuste no refeisul de 10%,;

alteragio na aliquota do encargo patronal do FASM de 3% para 4% em 2020;

alteragao na aliquota do passivo atuarial de 18% para 25% em 2020;

considerando prjecdo de rescisGes para 2020 em um indice de 2% ao més

considerando horas extras de jan/19 a jun/19

Previsdo de GAF Secretaria da fazenda

JATA BASE: FOLHA DE FAGAMENTO DE JUNKFO/2019 14,53 #iH
1 - LEVANTAMENTO PARA PROJEGAO DE DESPESAS DE FOLHA POR SECRETARIA E
-"OLHA = refeisul = FOLHA: 14,73 FASM 13,73;
SRGAO tividade| ELEMENTO DESCRIGAO: CAME] FOLHA ABR PROJEGAO ANUA! ORGAMENTO | REC: '
sabinetd 2.005i 3.1.80.05 23 |Outros beneficios prev 32,80 483,20 -15.483,20 | Livre
Sabinetd 2.005} 3.1.90.11 24 Vencim. Vant. 2.657.83 1.247.690,35 -1.098.690,33 | Livre :
sabinets 2.005{3.1.90.13 48 |Obrig. Patron. 4£.651.81 68.546,12 -38.526,12 | Livre ‘
3abinete 2.00513.1.30.13 22 |Obrig. Patron, 1.383.12 20.523,03 -20.523,03 | Livre '
Sabinete 2.0605}1 3.1.90.16 25 |Outras desp variaveis 337,16 £.966,84 -18.866,24 § Livre '
3abinetq 2.005{ 3.1.90.34 28 jcontr. temp determ - ~1.000,00 § Livre
sabinetq 2.005) 3.1.90.94 27 |indeniz, trabalh. - -80.006,66 | Livre :
>abinetq 2.005;3.1.91.13 28 |Obrig. Patron. 18.936.61 278.868,47 -278.867,47 Livre
sabinetg 2.005] 3.3.80.46 49 jAux. Aliment. 2.993.76 38,846,808 -38.348,95 | Livre t
sabinetq 2.0051 4.5.91.71 FASM 22 |Princ. Divida - 1,00 | Livre
0,00 141.802,89 1.631.006,061  -1.331.0605,08 ;’
MG 2.008) 3.1.80.05 86 jOutros beneficios prev - - : <10.000,06 | Livre
MG 2.006} 3.1.80.11 81 {Vencim. Vant. 37.925,81 558,741,686 -480,258,85 | Livre :
MG 2.006[3.1.90.13 98 |Obrig. Patron. 1.925 81 28.370,486 -38.370,46 | Livre ;
MG 2.0061 3.1.90.16 82 1Qutras desp varidveis 512.31 7.847,20 ~15.000,00 { Livre
MG 2.006{ 3.1.80.34 33 |conir, temp determ - -4.300,00 | Livre
MG 2.006¢ 3.1.90.94 34 lindeniz. trabalh. - ~503.000,00 | Livre
SMG! 2.006(3.1.91.13 85 {Obrig. Patron. 11.235.54 165.518,55 -168.517,65 | Livre
MG 2.0061 3.3.90.46 99 |Aux. Alimsnt. 2.449 44 32.682,65 -32.802,65 | Livre ,
MG 2.006; 4.6.91.71 FASM 86 Princ. Divida - ~1,00 | Livre ;
' 0,00 54.048,91 782.748,80! 782.748.90 i
-Z?‘.!IPI:,\’;A 2.0071 3.1.80.05 127 [Outros beneficios prev | - - 5 -2,000,00 | Livre ,
SMPMA 2,067} 3.1.86.11 i 428 |Vencim. Vant. 77.638.52 1.4£3.747.38 ' -4.090.747,33 | Livre |
B.VIPMA 2.607)3.1.80.13 f 184 10brig. Patron. 5.252,34 77.375,80 ~77.375,80 | Livre i
iMPI{/fA 2.067} 3.1.90.16 123 {Outras desp variaveis - - ~10.0€0,00 | Livre :
‘MPMA 2.007! 3.1.90.34 . 35 |conir. temp determ . 41.000,00 | Livie |
MIPMA 2.007] 3.1.80.94 » 131 |indeniz. trabalh. L -40.000,00 | Livre |
SVIPMA 2.0073.1.91.13 i 132 {Obrig. Patron. 21.996.26 324.04.2,3¢ -324.041,34 1 Livie '
SMPMA 2.0077 3.2.20.46 i 785 1Aux. Aliment. i 4.898,88 €5.204,69 -3E.204,09 Livre:




SMPMA 2.007{ 4.6.91.71 FASM | 133 |Princ. Divida - ~1,60 | Livre
0,06 109.788,60 1.610.369,72 -1.610.369.72
SMA 2.008] 3.1.80.05 187 |Outros beneficios prev 1.012.83 (4,517,786 ~14.917,73 | Livre
SMA 2.008} 3.1.80.11 188 |Vencim. Vant. B1.346,74 1.198.375,77 -1.045.375,77 | Livre
SMA 2.008|3.1.80.13 218 |Obrig. Patron. - ~-2.000,00 } Livre
SMA 2.008] 3.1.90.16 189 |Outras desp variaveis 2.866,32 43.698,%4 -43.698,94 | Livre ‘
SMA 2.008} 3.1.90.34 190 - -1.000,00 | Livre !
SMA 2.008) 3.1.90.94 191 {Indeniz. trabath. - -400.060,06 | Livre
SMA 2.008{3.1.91.13 192 {Obrig. Patron. 114.697.46 1.689.688,53 | -1.682.888,53 | Livre :
SMA 2.008532.91.21 3474 {Obrig. Patron. i - - ‘ -50.000,60 | Livre
VA 2.008} 3.3.50.46 228 }Aux. Aliment. ©.804.00 90.56'1,24 -80.564,24 ( Livre
SMA 2.008} 4.6.91.71 FASM | 8% |Princ. Divida - -80.803,85 | Livre .
0,60 208.827,15 3.037.242,24 -3.127.748,08 )
SMF 2.009¢ 3.1.90.05 224 |Outros beneficios prev 32.80 483,20 ! -20.483,20 | Livre
SMF 2.009} 3.1.90.11 225 [Vencim. Vant. 169.223.07 2.245.826,50 i -2.226.528,50 § Livre .
SMF 2.009;3.1.90.13 238 |Obrig. Patron. 332.27 4.894,90 -4.894,60 | Livre
SMF 2.009; 3.1.90.16 226 {Outras desp variaveis 2.075,32 30.781,83 -30.681,83 | Livre
SMF 2.009} 3.1.90.94 228 {indeniz. trabaih. ; - ~100.000,00 | Livre -
SMF 2.00812.1.91.13 229 |Obrig. Patron. 65.382,85 E 977.633,2% -077.831,21 | Livre
SMF 2.009j 3.3.90.46 259 jAux. Aliment. 8.253,44 123,183,285 : ~123.963,28 ; Livre
SMIF 2.009% 31.90.34 227 (Quiras desp contr terc. - i -41.800,00 ) Livre -
SMF 2.009: 4.6.91.71 FASM | 230 (Princ. Divida - ~1,00 1 Livre .
0,00 237.300,35 3.432.581,83) -3.482.581,93 |
urismo 2.011} 3.1.80.05 332 |[Outros beneficios prev - : ~5.1100,08 : Livre
yrismo 2.011] 3.1.90.11 333 {Vencim. Vant. 18.136.07 267.175,14 ‘ -231.175,14 i Livrs
urismo 2.01113.1.90.13 387 |Obrig. Patron. 2.757.31 £{1.819,85 : -4{3.698,858 | Livre f
Jdrismo 2.0111 3.1.90.16 334 iOutras desp variaveis 419,02 #.172,8% ~8.472,88 | Livra :
urismo 2.0111 3.1.90.34 338 jouiras contr ~1.060,00 | Livre :
vrismo 2.011} 3.1.90.94 338 }indeniz. trabalh. - -30.000,60 | Livre ‘
urismo 2.011i3.1.91.13 337 Obrig. Patron. 2.578,28 37.983,58 | -37.981,55 ; Livre
urismo 2.011] 3.3.90.46 388 [Aux. Aliment. 1.380,80 18.435,66 ; -18.465,68 il Livre
urismo 2.011{ 4.6.91.71 FASM { 338 |Princ. Divida - ~1,00 { Livre
:ulivra 2.010} 3.1.80.05 261 [Outros bensficios prev - -5.000,00 § Livie ©
:ultura 2.010] 3.1.90.11 262 [Vencim. Vant. 5.016,36 73.698,54 ' -28.899,51 | Livre °
suitura 2.010{3.1.90.13 270 |Obrig. Patron. - - ~4.000,00 | Livre :
sultura 2.010; 3.1.90.16 263 |Outras desp varidveis - ~3.000,00 § Livre .
:ultura 2.010}1 3.1.90.34 264 joutras conir - ~1.000,00 | Livre :
sultura 2.010} 3.1.80.94 265 {Indeniz. frabalh. - -15.000.00 1 Livre
:ultura 2.01043.1.91.13 26¢ |Obrig. Patron. 2.094,03 301,848,861 -3:3.847,8% | Livre "
sultura 2.010; 3.3.90.46 271 {Aux. Aliment. 544.32 7. 244,99 ~7.244.80 1 Livre -
suttura 2.010] 4.6.61.71 FASM ¢ 267 [Princ, Divida i - ~1,00 } Livie :
0,00 32.906,203 480.408,13 -£§0.408,13 :
JBRAS 2.012} 3.1.90.05 484 |Outros beneficios prev - i - <15.000,08 | Livre .
OBRAS 2.012} 3.1.90.11 465 Vencim. Vant. 253.793.87 3.738.816,83 -3.472.816,8% | Livre i
JBRAS 2.012:3.1,90.13 432 10brig. Patron. 4.930,45 72.533,91 -¥2.533,81 § Livre :
JBRAS 2.012) 3.1.90.186 406 |Cutras desp 21.236.80 312.854,17 -312.884,47 ; Livre
JOBRAS 2.012 3.1.90.94 408 {indeniz. trabalh. - -260.080,00 { Livre :
OBRAS 2.012{3.1.91.13 408 Obrig. Patron. 28.993.88 1.311.031,28 -1.814.034,28 5 Livre
JBRAS 2.012} 3.3.90.46 440 |Aux. Aliment. 26.127.36 347,765,168 -347.754,16 1 Livre |
JDBRAS 2.012§ 31.90.34 £07 {Outras desp conir tesc. - ~1.000,00 { Livre :




JDBRAS 2.012§ 46.91.71 FASM | 413 {Princ. Divida - -3,00 | Livie
0,00 365.082,47 5.783.021,18 -5.783.0¢1,18
3EDUC [2013 - FUND, 6¢ 3.1.90.04 590 |Outras desp conir terc. . -30.600,00 fUNDEL
SEDUC {2013 - FUND. 64 3.1.90.05 592 |Outros beneficios prev 4.988.42 58.719.87 -58.719,87 fUNDE!
SEDUC 12013 - FUND. 64 3.1.90.11 594 [Vencim. Vant. 620.357 65 8.500.883,1§ -8.417.983,i8 FUNDES
SEDUC 2013 - FUND. 6(3.1.90.13 582 [Obrig. Patron. - -1.008,00 FUNDE!
SEDUC j2613 - FUND. 64 3.1.90.16 £95 - +4.009.60 FUNDE®
SEDUC [2013 - FUND. 6d 3.1.90.92 586 jDeso. Exerc. anteriores - ~4.000,00 FUNDE:
SEDUG [2013 - FUND. 6C 3.1.90.94 595 lindeniz. trabalh. - -50.000,00 fUNDE’
SEDUC 12013 ~ FUND. 6G3.1.91.13 60t |[Obrig. Patron. 218.340.687 2.843.208,8% -2.815.567,99 FUNDE:
SEDUC [2013 - FUND. 803.1.91.13 58S |[Obrig. Patron. ; - -1,00 : LIVRE.
SEDUG [2013 - FUND. 64 3.3.80.46 587 Aux, Aliment. 46.397,70 534.692,47 -861.49 2,17 FUNDEE
SEDUC |2013 - FUND. 64 4.6.91.71 FASM { 502 {Princ. Divida - -1,00 FUNDEE
SEDUC {2013 - FUND. 6§ 3.1.90.04 75519 |Ouiras desp contr terc. - -5.006,00 | MiDE ‘
SEDUC 2013 - FUND. 8( 3.1.90.05 521 [Outros beneficios prev 4.088,42 12.770,36 -12.770,38 | MIDE ‘
SEDUGC |2013 - FUND. 64 3.1.90.11 583 |Vencim. Vani. 520.397.65 514.448,35 -408.948,35 | MDE '
SEDUC {2013 - FUND. 6(33.1.90.13 581 [Obrig. Patron. - -£60,00 | MDE !
3EDUC 2013 - FUND. 8¢ 3.1.80.94 597 {indeniz. trabalh. 4 - -:90.060,00 | MDE i
SEDUC [2013 - FUND. 603.1.91.13 660G |Obrig. Patron. 218.340,67 £58.8982 11 -868.981,%1 ; MDE
SEDUC [2013 - FUND, 6( 3.3.90.46 86 1Aux. Aliment. 45.397.70 55,14,22 -58.144,22 | MDE E
SEDUC 12013 - FUND. 8¢ 4.6.91.71 FASM | 7532 Frinc. Divida - ~1,00 | MIDE
] ] - 890.124,44. 42.878.337,28 -12.878.357,25 ‘
SEDUC 12.017 CRECHE r3.1 .80.04 ‘ 894  {Outras desp contr terc. - -20.000,00 FUNDEE
SEDUC [2.017 CRECHE { 3.1.90.05 886 1Quiros beneficios prev 3.619.63 48,824,683 -£6.925,63 FUNDEE
3SEDUC 12.017 CRECHE | 3.1.90.11 899 {Vencim. Vant. 119.046.05 1.4:25.183,60 -1.388.182,60 fUNDEE
SEDUC |2.017 CRECHE § 3.1.90.11 §97 {Vancim. Vant. . - 1,00 LEVRE_'
SEDUC {2.017 CRECHE {3.1.90.13 985 |Obrig. Patron. i - -1.000,00 FUNDEE
;EDUC |2.017 CRECHE § 3.1.90.16 1509 f - ~4.000,00 FUNDEE
sEDUC 12.017 CRECHE ¢ 3.1.90.94 1062 |indeniz. trabaih. - ~158,000,00 fUNDEE
EDUC |2.017 CRECHE §3.1.91.13 1064 1Obrig. Patron. 40.734,43 487.680,43 -487.088,£3 FUNDEE
sEDUC 12.017 CRECHE § 3.3.90.46 i 990 jAux. Aliment. 7.782.84 84,972,233 | -64.172,38 FUNDEE
JEDUC |2.017 CRECHE | 4.6.91.71 FASM | 1003 |Princ. Divida . -1,06 fUNDEE
;EDUC 12.617 CRECHE § 3.4.90.04 7533 |Outras desp contr terc. - -5.005,00 E\ﬂDE—g
SEDUGC §2.017 CRECHE | 3.1.90.05 995 |Outros beneficios prev 3.919,63 10.034,25 <i0.034,258 | MDE
EDUC [2.017 CRECHE { 3.1.90.11 ! 888 iVencim. Vant. 119.046,08 304.767,82 -186.767.88 1 MDZ
SEDUC 12,017 CRECHE 13.7.80.13 : ©84 {Obrig. Patron. - -1.0£0,00 | MDE
EDUC |2.017 CRECHE § 3.1.80.94 1001 }{Indeniz. trabalh. - -100.800,00 | MDE
=DUC {2.017 CRECHE §3.1.91.13 1003 {Obrig. Patron. 40.734,43 104.280,15 -104.278,15 1 MDE
=DUC |2.017 CRECHE ; 3.3.90.45 889 jAux. Aliment. 7.782 84 8.497,04 -8.447,%% | MDE
EDUC {2.017 CRECHE { 4.6.81.71 FASM | 753< {Princ. Divida - i -4,00 | BIDE
; - 171.482,95 2.482.2430,85 i -2.482.439,85
=DUC {2.018 CRECHE ¢ 3.1.90.04 : 1306 |Outras desp contr terc, 38.514,22 8.£838,58 -88.583,58 FUNDEE
ZDUC {2.018 CRECHE ! 3.1.90.05 : 1098 |Ouiros beneficios prev 29520 785,74 -758,71 FUNDEE
SDUC {2.018 CRECHE § 3.1.80.11 1841 Vencim. Vant. 105.520,16 278.131,81 -258.13¢,81 FUNDEE
EDUC |2.018 CRECHE § 3.1.60.11 1008 (Vencim, Vani. - -1,60 L!VREE
ZDUC {2.018 CRECHE {3.1.80.13 987 |Okbrig. Pairon. 1.188.98 3,545,841 -3.04.5,81 FUNDEE
=DUC {2.018 CRECHE | 3.1.90.16 1972 - -1.000,060 fUNDEE
=DUC 12,018 CRECHE i 3.1.20.94 1014 {inderiz. trabalh. - ; ~10.000,80 FUNDEE
=DUC |2.018 CRECHE {3.1.91.13 1018 |Obrig. Patron. 38.804,31 431.8€8,04 , -161.8€8,84 FUNDEE
=DUC j2.018 CRECHE { 3.3.90.46 992 jAux. Aliment. 17.960,40 24.732,08 g ~21.732,08 fUNDEE




SEDUC |2.018 CRECHE § 4.6.91.71 FASM | 1817 |Princ. Divica | - 7,00 FUNDE”
SEDUC [2.018 CRECHE §{ 3.1.80.04 7335 {Outras desp contr terg. 28.514.29 464.081,53 -457.081,53 | D=
SEDUC |2.018 CRECHE § 3.1.90.05 1007 {Outros beneficios prev 298,20 3.534,08 -23.83:,05 | MiDE ‘
3EDUC [2.018 CRECHE § 3.1.90.11 1010 }Vencim. Vant. 108.520.1€ $.283.255,70 -4.003.2858,70 | \iDE
SEDUC §2.018 CRECHE {3.1.90.13 588 ;Obrig. Patron. 1.188,80 §64,234,23 -14.234,23 | MDE :
3EDUC 12.018 CRECHE { 3.1.90.94 1913 |indeniz. trabalh. - -240.000,00 | MOE !
SEDUC 12.018 CRECHE §3.1.81.13 1615 (Obrig. Patron. 32.804.31 478.525,25 -476.524,26 | ADE
3EDUC 12.018 CRECHE { 3.3.90.46 921 |Aux. Aliment. 17.860.40 27.320,8¢ -217.320,84 | WMDE
3EDUC {2.018 CRECHE ! 4.6.91.71 FASM | 7553 {Princ, Divida - -1,00 | MIDE
P o- 26G3.283,35 2.932.490,44 5 .2.632.110,44
IEDUC 12123 - ed. Publ | 3.1.80.04 1818 {Ouiras desp conir terc. : g - : ~L,06 1 MDE
SEPUC {2123 - ed. Publ § 3.1.90.06 1019 jOutros beneficios prev i i - -1,00 1 WiDE
3EDUC {2123 - ed. Publ | 3.1.80.11 1920 Vencim. Vant. : | - -1,00 ] MOE
SEDUC 12123 - ed. Publ §3.1.20.13 : 982 {Obrig. Patron. ; ! - -1,00 | MDE
SEBUC 12123 - ed. Publ | 3.1.80.16 1621 jCutras desp varidveis i ; - -1,00 1 IMDE
SEDUC 2123 ~ ed. Publ | 3.1.90.94 1022 iindeniz. frabaih. g - <1,00 { MDE
3EDUC [2123 - ed. Pubi [3.1.91.13 1023 ’Obrig. Patron. { - -1,00 § NiDE .
SEDUC (2123 - ed. Pub! { 3.3.90.46 983 :Aux. Aliment. - -1,00 { MDE
SEDUC {2123 - ed. Pubt { 4,6.91.71 FASM | 1824 |Princ. Divida - ~1,00 1 MDE
8,00 0,50 0,00 -9,30
SEDUC {brasil car ; 3.1.80.05 ] QOutros beneficios prev E - ~1,50 1 1025
SEDUC Ibrasi car 3.1.90.11 E Veincim. Vant. - £ -1,00 | 1028
i ’ 2,00 :
3EDUC 12022 — EJA 60% 3.1.90.04 1140 |Ouiras desp contr terc. f - - -3.000,00 FUNDEE
3EDUC {2022 — EJA 60%] 3.1.90.05 1112 jQutros beneficios prev ‘ - ‘ -1.000,00 FUNDEZ
SEDUC {2022 —~ EJA 60% 3.1.8G.11 1113 iVencim. Vant. ' 28.814. 88 334.536,9% : -344.535,89 FUNDEE
SEDUC {2022 — EJA 669 3.1.90.11 1143 IVencim. Vant. | - -1,00 Ll\,'F\'Ei
3EDUC 12022 — EJA 60%43.1.90.13 1103 Obrig. Patron. : - -1.000,00 FUNDEE
SEDUC 12022 — EJA 60% 3.1.90.16 1143 - -1.100,00 :;r'UE\iDEE
SEDUC 12022 — EJA 60%: 3.1.90.94 1143 {Indeniz. trabalh. ! - : -5.0600,00 ;’L‘NDEE
SEDUC {2022 — EJA 60%3.1.91.43 1120 {Obrig. Patron. ji 11.014,52 131,862,485 ; -134.5869,48 EFU!\SDE-E
SEDUC {2022 — EJA 60% 3.3.90.46 | 4167 jAux. Aliment. ; 2.304,72 28.576,51 | -18.776,71 FUNDEZ
SEDUC {2022 — EJA 60% 4.6.51.71 FASM | 1421 |Princ. Divida - ~1,60 FUNDES
3EDUC 12022 — EJA 80% 3.1.90.04 7557 [Outras desp contr iers. ; - - ~1.900,60 | ;
»eDUC {2022 — EJA 80% 3.1.90.05 1147 {Outros beneficios prev | - ~1.0200,00
SEDUC |2022 — EJA 60% 3.1.80.%1 i 1144 1Vencim. Vant, 29.614 .58 7%.813,35 : -£7.343,38
sEDUGC 12022 - EJA 60%3.1.80.13 l 1162 1Obrig. Patron. - ~1.7308,00
:EDUC j2022 ~ EJA 60% 3.1.90.84 i147 i{indeniz. irabalh. i - -25.000,00 | R
SEDUC ]2022 — EJA 80%3.1.91.13 L 1119 iObrig. Patron. 11.014,52 28.187, 16 | -28.496,15 ¢ MDE
+EDUC 12022 — EJA 60% 3.3.90.46 § 1186 [Aux. Aliment. : 2.384.72 2.887,81 -2.867,61 | MDE |
SEDUC |2022 — EJA 609 4.6.91.71 FASM | ¥588 |Princ. Divida § - ~1,00 } MDE }
’ 3,00 4£3.023,83 622,283,714 -822.253,71
2ZDUC (2023 ~ EJA 40% 3.1.90.04 1122 {Outras desp contrtera, ! - -5.066,00 SUNDEE
IEDUC 2023 — EJA 40% 3.1.90.05 1124 }Ouiros beneficios prev - -1.800,00 fUNDEE
>EDUC 12023 — EJA 40% 3.1.90.11 1127 Vencim. Vani. 7.570.89 88.611,43 E -7 2.810,43 FUNDEE
;EDUC {2023 - EJA 40% 3.4.80.11 i 1423 {Vencim. Vant. } - ~1,00 Lf‘z.-’RE?
FEDUC {2023 — EJA 40%43.1.90.13 = 1105 {Obrig. Patron. : - -1.003,00 fUNDEE
:EDUC 12023 — EJA 40% 3.1.80.18 | 1128 - ' -1.080,60 FUNDEE
SEDUGC {2023 — EJA 409%) 3.1.90.94 1136 {indeniz. {rabalh. , - , -3.000,00 fUNDEE
SEDUC 12023 — EJA 40%3.1.21.13 1132 {Obrig. Patron. i 3.027 .59 36.7%.5,44 K ~38.244 44 YUNDEE




SEDUC 2023 — EJA 40% 3.3.20.46 ! 1108 jAux. Aliment. 1.197,38 14.488,05 -14.,468,068 FUNDET
SEDUC 12023 ~ EJA 40% 4.6.91.71 FASM | 1133 |Princ. Divida . 1,00 FUNDE:
SEDUC {2023 — EJA 40% 3.1.90.05 1123 |Outros beneficios prev - ~1.606,08 | NiDE -
SEDUC §2023 - EJA 40% 3.1.90.11 i 1125 |Vencim. Vant. §.533.78 24,606,408 ~7.408,48 | MDE .
SEDUC 12023 — EJA 40%3.1.90.13 1464 (Obrig. Patron. - -1.600,00 | WIDE
3EDUC {2023 ~ EJA 40% 3.1.80.94 11128 lindeniz. trabath. - -i5.000,00 | MIDE
SEDUC |2023 — EJA 40%3.1.91.13 1431 |Obrig. Patron. 3.027.52 7.750,6¢ 7.748,64 { WDE ¢
3EDUC |2023 — EJA 40% 3.3.80.46 1108 [Aus. Aliment. 1.197.36 1.448,84 ~i.48,8%1 | MBE
3EDUC (2023 - EJA 40% 4.6.61.77 FASM | 7532 {Princ. Divida ! - 1,60 | MDE !
0,06 41.795,84 158 350,84§ £138.900,84} '
3EDUC §2.015 PRE - 609 3.1.80.04 87 :Outras desp conir {erc. Z 23.132.75 281.977,03 i -284%.877,08 FUNDE:
SEDUC |2.015 PRE - 60% 3.1.50.05 873 (Outros beneficios prev : - f -10.380,00 EUNDEF
SEDUC [2.015 PRE - 60% 3.1.90.11 ; 878 [Vencim. Vant. ; 165.5758,72 1.862.506,6¢ | ~1.644.205,58 i:UNDEE
3EDUC 12.015 PRE - 60%3.1.80.13 86« |[Okbrig. Patron. 1.480.27 17.484,32 é -17.481,52 YUNDE:=
3=EDUC 12.015 PRE - 60% 3.1.90.16 878 - : -2.000,00 FUNDEE
SEDUC {2.015 PRE - 60% 3.1.90.94 8§78 inceniz. trabalh. - : -1{.000,08 fUNDEE
3EDUC [2.015 PRE - 60%3.1.91.13 380 |Obrig. Patron. 55.323.18 532.312,25 E -G62.31%,23 kUNDE-‘Z
SEDUC |2.015 PRE - 609 3.3.80.46 888 iAux. Aliment. 11.075,68 134.016,52 I! -934.044,52 FUNDEE
SEDUC 12.015 PRE - 60% 4.5.81.71 FASM | 881 {Princ, Divida E - { -1,809 FUNDE=
SEDUC {2.015 PRE - 60% 3.71.90.04 7436 {Ouiras desp conir terc. ' 23.133.75 58,292,640 | §8.222,40 | O
SEDUC [2.015 PRE - 60% 3.1.€0.05 : 872 JQuiros beneficios prev i - -1.000,20 § NIDE !
SEDUC [2.015 PRE - 809 3.1.90.11 ‘ 874 \encim. Vant. i 185.575,78 | 388.274,02 -247.274,02 | MDE
3EDUC 12.015 PRE - 60%3.1.90.13 88% | Obrig. Patron. i— 1.480,22 : 3.738,1% -3.738,18 ; MDE '
3EDUC |2.015 PRE - 609 3.1.90.94 i 877 {indeniz. trabalh. ; . -150.000,00 | ADE
SEDUC j2.015 PRE - 60%3.7.91.13 87¢ 10brig. Patron. ! 55.323.16 144,627,258 ¢ -1471.626,28 1 WMIDE :
SEPUC §2.015 PRE - 809 3.3.90.48 867 1Aux. Aliment. ? 11.075.88 12,407,458 ' 13.404,45 ] WIDE
SEDUC 12.015 PRE - 60% 4.6.91.71 FASM | 7584 |Princ. Divida |r i - ' =1,00 ¢ WiDE
! 2,60 246.588,50 3.874.1 ":'5,14_5 -3.874.485,16 : S,f.‘!ﬂ:
sEDUC [2.616 PRE - 40% 3.1.90.04 8862 |Quiras desp contr terc. - : -2.000,60 FUNDEE
*EDUC [2.016 PRE -~ 40% 3.1.30.05 384 10Outros beneiicios prev 22660 587,78 -5.587,78 FUNDEZ
3EDUC 12.016 PRE - 40% 3.1.90.11 383 |Vencim. Vant. 46.140,02 116.550,56 | 95.358,53 FUNDEE
SEDUC {2.016 PRE - 406%3.1.90.13 865 10brig. Patron. 587.65 1.504,38 1.804,38 FUNDEE
:EDUC 12.016 PRE - 409 3.1.90.16 887 i - ~1.506,60 FUNDEE
SEDUC 12.016 PRE - 409 3.1.9C.94 889 lindeniz. trabalh. - ~10.0G6,00 FUNDEE
;=DUC |2.016 PRE - 40%3.1.81.13 891 |Obrig. Patron. 18.728.20 ~42.813,08 FUNDEE
SEDUC |2.016 PRE - 40% 3.3.90.46 879 |Aux. Aliment. 7.184,16 : -2.592,83 fUNDEE
sEDUC §2.016 PRE - 40% 4.6.81.71 FASM 88z |Princ. Divida ; - ’ -1,00 FUNDEZ
»=DUC |2.016 PRE - 40% 3.1.90.04 7581 |Outras desp conir terc. zr - i -20.300.00 | #MDE f
JEDUC [2.016 PRE - 409 3.1.90.05 883 |Outros bensficios prev 228,60 278,70 | | DS
sEDUC {2.016 PRE - 40% 3.7.90.11 &85 1Vencim. Vant. 45,140,002 554,134,57 E ~426.,134,37 | MDE .
‘EDUC {2.016 PRE -~ 40%3.1.20.13 88& iObrig. Patron. 587,65 7.035,17 -7.035,17 | MDE :
‘EDUC §2.016 PRE - 40% 3.1.20.94 + 838 |indsniz. trebath. - -4060.800,00 | MDE i
EDUC {2.016 PRE - 40%3.1.91.13 ! 2¢8 |Obiig. Pairon. 16.726.20 200.%44,0% | -256.240,64 | MIDE
‘EDUC §2.016 PRE - 40% 3.3.20.46 ; 369 {Aux. Aliment. 7 184,18 B.328,34 1 -88.9%28,24 | WiSE |
:EDUC [2.016 PRE - 40% 4.6.91.71 FASM | 7587 {Princ. Divida i - -1,00 5 RIDE i
3,6¢ 70.867,63 1.021.080,20 -1.021.089,28 S,GG§
ZDUC |2014 - FUNDAMI 3.1.50.04 808 :Cutras desp contr terc. - - -1,00 FUNDEE
EDUC 12014 - FUNDAM]| 3.7.80.05 , €68 Ouiros beneficios prav 93,40 257,80 -261,80 FUNDES
=DUC [2014 - FUNDAM] 3.1.90.11 611 {Vencim. Vant. 194 .480.00 £87.552,80 ! -4$7.857,80 FUNDEE
-EDUC J2014 - FUNDAMES.1.90.13 585 {Obrig. Patron. 1.87G.42 £.788,38 -5, 788,28 FUNDEE




SEDUC [2014 - FUNDAN] 3.1.90.16 893 |Outras desp varidveis | 1.092.00 3.543,4 -2.8%2,44 FUNDE.
SEDUC [2014 - FUNDAM|3.4.91.13 619 |Obrig. Patron. 77.818.74 195.912,54 -199.248,54 FUNDES
3EDUC [2.014 - FUND. 4} 3.5.90.46 7533 {Aux. Aliment. : 1.552,48 45.473,80 -26.078,50 FUNDE:
3EDUC |2014 - FUNDAM] 4.6.91.71 FASM | 622 |Princ. Divida - -1,00) FUNDES
0,00 731.019,46 -731.027,46
SEDUC [2.014 - FUND. 4{ 3.1.90.04 604 |Ouiras desp contr terc., 1.481.31 24.325,55 -21.535,95 | MDE -
SEDUC |2.014 - FUND. 4] 3.1.90.05 507 |Ouiros beneficios prev | 98,40 1.178,02 -1%.478,02 | MDE .
SEDUC |2.014 - FUND. 4] 3.1.90.11 13 {Vencim. Vant. i 17516228 | 2.047.336,80 1  -1.777.860,38 | MDE
SEDUC 12.014 - FUND. 4{3.1.90.13 e84 |Obrig. Patron. : £7E5,25 -4.788,28 | MDE
SEDUC [2.014 - FUND. 4{ 3.1.90.16 §13 |Outras desp variavels | {77762 ] 23.098,45 | 2.078,50 | MOE -
SEDUC [2.014 - FUND. 4 3.7.90.94 815 lindeniz. trabaih, ’ ; - -250.000,00 | MDE
SEDUG |2.014 - FUND. 4{3.1.91.13 318 :Obrig. Patron. 71.068.64 S33.528,84 1 -635.428,64 | MDE -
3EDUC 2.014 - FUND. 4f 3.3.90.46 586 |Aux. Aliment. 16.45710 | 232 ses,sog 232.895,50 | MDE
SEDUG |2.014 - FUND. 4} 4.6.91.71 FASM | &2% {Princ. Divida - -1,00 | WiDE
! 5,00 260.045,35]  3.134.898,447  -3.154.306,14 :
SEDUC 12.014 -FUND. 403 3.1.80.04 303 }Outras desp conir terc. . -1.000,00 ! Livre
SEDUC 12.014 -FUND. 48 3.1.90.05 806 jOutros beneficios prev 2 - -5.000,00 { Livie
SEDUC [2.014 -FUND. 44 3.1.90.11 809 |Vencim. Vant. | 56.904,03 526.542,29 -738.812,78 | Livre -
SEDUC [2.014 -FUND. 443.1.90.13 565 |Obrig. Patron. - . -3.000,00 | Livrs
SEDUC [2.014 -FUND. 40 3.1.90.16 642 {Outras desp varidveis | - “LEND,00  Live
SEDUC [2.014 -FUND, 44 3.1.90.94 613 |indeniz. trabaih. i : - -50.960,00 | Livre
SEDUC [2.014 -FUND. 403.1.91.13 \ 897 |Obrig. Patron. 14.082.26 204.539,42 204,838,523 | Livre
SEDUC |2.014 -FUND. 44 3.3.90.46 | 388 Aux. Aliment. 478 .44 -33.747,65 1 Livre -
SEDUC |2.014 -FUND. 40 4.6.91.71 FASM | 628 |Princ. Divida ' 4,00 Live |
! 5,00 76.775,73)  1.095.208,93]  -1.085.798.25 |
SEDUC |2.245 -GABINET 3.1.90.04 7534 {Outras desp contr terc. - -1.000,00 | MDE
SEDUC [2.245 -GABINET 3.1.90.05 #5853 {Outros bensficios prev | - -360.05 ! {A0E
SZDUC {2,245 -GABINET 3.1.90.11 7583 Ivencim. Vant. 19.317,72 280.748,37 | -207.749.2% | WbE
SEDUC |2.245 -GABINET3.1.90.13 7567 |Obrig. Patron. ’ o -300,00 | woE
SEDUC {2,245 -GABINET 3.1.90.16 7568 jOuiras desp variaveis . -1.660,00 | WDE
SEDUC [2.245 -GABINET 3.1.90.94 7582 |indeniz. rabalh. i - -54.000,00 | 1OE
SEDUC |2.245 -GABINE3.1.9.13 | 757 |Obrig. Patron. E 675110} 98.90:,85 -28.103,26 | MDE
SEDUC (2,245 -GABINET 3.3.90.46 7574 |Aux. Aliment. 2.095,33 47.888,5% | -27.389,51 | MDE
JEDUC 12.245 -GABINET] 4.6.91.71 FASN: | 7572 |Princ. Divida .-y <00t unE
i 0,00 28.164,20 408.713,78,  -408.743,78 |
i
SEDUC 2,248 -GABINET 3.1.60.04 { 7502 |Ouias desp contr ferc, | . <1.300,08 | LIVRE
SEDUG {2,248 -GABINET 3.1.90.05 7605 10uires beneficios prev | - -560,00 |LivRE]
JEDUC |2.248 -GABINEY 3.1.50.11 7504 Vencim. Vant. 53.550,88 776.763,8% -577.283,8% | LIVRE,
SEDUC [2.248 -GABINET3.1.90.13 7662 {Obrig. Patron. ; 2.036.54 52.504,30 § -29.584,23 | LVRE!
SEDUC |2.248 -GABINET] 3.1.90.16 7505 |Outras desp variaveis | - +1.600,00 | LIVRE!
JEDUG |2.248 -GABINET] 3.1.90.94 7504 lindeniz. trabalh. i R 100.000,20 |LivRE)
{EDUG |2.248 -GABINET3.1.91.43 | 7807 jObrig. Patren. ' 2.982.55 136.278,84 430.81%,5 |LIVRE!
JEDUG |2.248 -GABINET, 3.3.90.46 L7646 lAux. Aliment. 2.304.72 31.373,7% | -3.373,72 |LIVRE
'EDUC |2.248 -GABINET, 4.6.51.71 FASM | %60% |Princ. Divida . 100 lLavee
; 0,20 £7.080,69 571.670,83)  -£71.870,83 | ;
’ 5
{EDUC |2.021 -ESPEC. € 3.1.90.04 ! i088 |Outras desp contr ierc, . -5.900,00 | MDE |
\EDUC 12.021 -ESPEC. § 3.%.90.05 ! 4088 {Outros beneficios prev | 65,80 308,83 -468,85 | MDE :




3EDUC {2.021 -ESPEC. € 3.1.99.11 1960 |Vencim. Vant, - 1,00 | Livre
SEDUC 12,021 -ESPEC. § 3.1.90.11 1081 [Vencim. Vant. 74315,42 995.368,13 -80%.308,73 | MiDE
3EDUC {2.021 -ESPEC. §3.1.90.13 1056 |Obrig. Pairon. - -4.000,80 | MDE
SEDUC {2.021 -ESPEC. § 3.1.90.16 1082 {Outras desp variaveis - ~7.000,06 | MDE
3EDUC [2.021 -ESPEC. § 3.1.90.94 103 [indeniz. trabalh. - ~100.060,00 | MDE
3EDUC {2.021 -ESPEC. §3.1.91.13 1084 {Obrig. Patron. 26.576.19 327.884,37 -357.383,37 | MDE
3EDUC |2.021 -ESPEC. § 3.3.90.46 1057 |Aux. Aliment. 5.259.63 78.742,15 MDE
SEDUC |2.021 -ESPEC. § 4.6.91.71 FASM | 1035 |Princ. Divida . VIDE
6,00 107.216,89 1.320.544,47
SEDUC |2.021 -ESPEC. € 3.1.90.04 7508 {Outras desp conir terc. E - FUNDE"
3EDUC j2.021 -ESPEC. & 3.1.90.05 : 7540 10utros beneficios prav § 55.60 144,63 3 FUNDE"
3EDUGC |2.021 -ESPEC. § 3.1.80.11 ! 7542 {Vencim. Vant. 74.315.42 163.220,25 "UNDE!
SEDUC [2.021 -ESPEC. €3.1.90.13 i 75149 |Obrig. Patron. 5 5 . 1,006,060 FUNDE
3EDUC [2.021 -ESPEC. ¢ 3.1.90.16 7373 |Outras desp varivels . .060,00 SUNDE
SEDUC |2.021 -ESPEC. € 3.1.90.94 7574 {indeniz. trabalh. 3 : . ~i11.5300,08 FUNDE.
SEDUC {2.021 -ESPEC. §3.1.91.13 75%3 |Obrig. Patron. | i 25.576.19 | ! -58.341,76 FUNDE"
SEDUC [2.021 -ESPEC. § 3.3.90.46 7545 {Aux. Aliment. 5.259,68 ! -7.574,24 FUNDE
SEDUC |2.021 -ESPEC. § 4.6.91.71 FASM | 7514 {Princ. Divida : - -1,00 FUNDEE
i 0,00} 107.216,89 220,851,581 223,354,868
SEDUC |2.247 -ESP. 409 3.1.90.04 | 7505 |Ouiras desp contrterc. | | 1.575.12 28.704,8% -28.70%,85 | MDE .
SEDUC §2.247 -ESP. 40% 3.1.90.05 7373 {Outros beneficios prev g 85,860 883,25 -553,28 | MDE _'
SEDUC {2.247 -ESP. 40% 3.1.90.11 75,7 {Vencim. Vant. 3.234,58 47.503,85 54,002,585 | IDE
SEDUC [2.247 -ESP. 40%3.4.90.13 i 7623 1Obrig. Patron. F - <1, 04 § MDE .
SEDUC |2.247 -ESP. 40% 3.1.90.16 | 757% 10utras desp varidveis | | ; - 4,590,060 | MDE
SEDUC [2.247 -ESP. 409 3.1.50.94 75%% lindeniz. trabalh. ; i MODE
SEDUC |2.247 -ESP. 409%3.1.91.13 | 7sen Obrig. Patron | 1.352,73 MDE -
SEDUC §2.247 -ESP. 40% 3.3.90.46 7582 jAux. Aliment. i 544.32 ! WDE -
SEDUC |2.247 -ESP. 40% 4.6.91.7% FASM | 7827 |Princ. Divida | MDE -
i 0,00 7.472,35) '
5MS 2.024} 3.1.90.04 1222 Iconiri termpo det. - 0.500,00 | ASPS
5SS 2.024} 3.1.90.05 1950 |Outros beneficios prev | - -26.000,00 | ASPS
SMS 2.024% 3.1.80.08 ; 137¢ |Ouiros beneficios prev - -1,80 { ASFS
MS 2,024{ 3.1.80.11 {1223 [Vencim. Vant. ! - ua,eagz_\JREf
3MS 2.024{ 3.1.90.11 | 1224 1Vancim, Vant, ; 0.863,64 281974682 | -2.60.743.80 | ASPS
SMS 2.024{3.1.90.13 1245 |Obrig. Patron. i ’ 1.008,75 14.830,75 | -i4.350,75 | ASPS
SMS 2.0241 3.1.90.16 i 1228 1Outras desp de pessoa!l i 752,68 WOBN' 1.963,13 ' ASPS!
SMS 2.024{ 3.1.90.94 1223 |indeniz. trabzlh. i - -436.000,00 | ASPS
5MS 2.024{3.1.91.13 1131 {Oprig. Patron. 72.028.01 1061095051 -1.081.904.03 | ASPS
3MS 2.024] 3.3.90.46 1335 {Aux. Aliment. ] 16.329.60 297.368,63 | -217.535,96 | ASPS!
SMS 2.0241 4.6.61.71 FASM | 1152 !Princ. Divida - -i,00 48PS
! 0,00 280.863,70]  A196.151,77!  -4.946.454,77 | :
5MS  |POLICLINICA-2! 3.7.80.04 4838 {conirt tempo det. : 24.405.01 359.527,2% | -350.527,29 | ASPS |
MS 2,239} 3.1.80.05 4884 [Gutros bensficios prev - -10.0043,00 l S"-‘Q;
MS 2.239} 3.1.80.11 4238 |Vencim. Vant, 141 685 25 2.096.822,65 1  -1.925.33°.35 f ASPS
IMS 2.239{3.1.90.13 4833 Obrig. Patren. ; . 1.666,00 | ASPS !
SIS 2.239: 3,1.90.16 4892 |Ouiras desp ce pessoai Ji 1.356,25 16,273,857 *' -18.879,87 ASPSE
MS 2239} 3.1.90.94 48¢3 Hndeniz. trabalh. i -‘ Lo -150.000,00 | ASFS
MS 2.23913.1.91.43 ! 4360 lObrig. Patren. 48.793 .47 T18.860,77 | -748.808,77 ! ASPS
MS 2.239! 3.3.90.46 489€ !Aux. Aliment. ; 7.520,48 161,428,562 | -401.428,52 ; ASPS |
WIS 2.239} 4.5.21.71 FASM | 4897 |Princ. Divica i . 4,00 | Ages !




T

2,00 3 256.585,16]  -3.266.560,15 | v
3MS VIGILANCIA-2.1) 3.1.80.04 cenirt fempo det. - -3.000,08 EASPS'
3MS 2.151¢ 3.1.80.05 Qutros beneficios prav - -3.080,00 | ASFS :
3MS 2.1511 5.1.80.11 514 (Vencim. Vant. - -1,00 | 4502
SMS 2.151] 3.1.90.11 Vencim. Vant. 8.985.04 284,413,681 ~230.4172,61 | ASPS
3MS 2.15113.1.90.13 Qbrig. Patron. ; 219,65 3.235,97 -3.7238,87 { ASPS
SMS 21511 3.1.90.18 Cutras desp dz= pesscal : - -2.060,30 | ASFS
SMS 2,151} 3.1.90.84 Indeniz. trabalh. - -30.0C0,00 | ASFS
3MS 2.151{3.1.91.13 Obrig. Patron. 123.180,84 ’ 123.275,84 ;ASF’S
A8 2.151] 3.3.90.46 tAux, Aliment. 14.659,80 | -i4.485,80 § ASPS
3MS 2.1511 4.€.91.71 FASM Frinc. Divida . -1,00 | ASPS

£35220,221 -933.320,2% v
3MS  [CBA-2.148 3.1.90.04 : contrt tempo det. . , -40.000,00 | ASFS
3MS 2.148¢ 3.1.80.05 Qutros beneficios prev - ; -3.0066,00 iASPSA
SMS 2.148} 3.1.90.11 Vencim. Vant. - 5,001 4502
MS 2.148{ 3.1.90.11 Vencim. Vant, 154.188,05 | -114.186,5% | ASPS
3MiS 2.14813.1.90.13 Okrig. Patron. 12.956,4 | 2.238,4% | ASPS
3S 2.1481 3.1.90.16 Qutras desp ce pesscal 4,585,008 i 4.285,08 ' ASRS
MS 2.148} 3.1.90.94 indeniz. trabalh. - -25.0060,00 | ASPS
S 2.14813.1.91.13 Obrig. Patron. 22.188,8% .22.482,63 | ASPS |
SMS 2,148} 3.3.90.46 Aux. Aliment. 7.904,55 | 7.206,80 | ASPS
SMS 2.148} 4.6.91.71 FASM Princ. Divida o -5,00 | ASPS

200,843,020 -200.853.02) :
SIS FARMACIA-2.14 3.1.90.04 cenirt iempo det. - ~Z.1300,00 { ASPS ¢
IMS 2.1441 3.1.90.05 Qutrcs beneficios prev - -i3.0040,00 § ASPS -
M3 2.144} 3.1.90.11 Vencim. Vant, 167.601,30 14,564,058 | ASPS:
3MS 2.14413.1.90.13 Otig. Patron. L £.410,00 { ASPS .
SMS 2.144; 3.1.90.16 Outras desp de pessoal i - -2.300,00 ’ ASPS
MS 2.144{ 3.1.90.94 indeniz. trabalh. ] . -36.000,00 | ASPS
S 2.144}3.1.91.13 Obrig. Patron. " 50.850,05 | -30.649,05 | ASPS |
M8 3144} 3.3.90.46 Aux. Aliment. “i£ 488,20 | ASPS !
S 2144} 46.91.71 FASM Princ. Divida o 5,00 § ASPS

237.781,79! 537.787,72 } :
MS  {acs 2025 3.1.50.11 ’ Vencim. Vant. §7E.%84,87 | 388.006,00 | 4500
SMS 2.025! 3.1.90.04 | contrt tempo det. - ~1.506,60 } 4500
MS 2.025; 3.1.90.05 Outros benefisios prav i 15.026,50 ~¥3.525,50 '/~S~"-S'g
S 2.025{ 3.1.20.11 Vencim. Vant. - 57,304,121 4011
S 2.025{ 3.1.90.11 Vencim. Vant. ; _ 1,00 1 4020 |
WS 2.025! 3.1.90.11 1228 {Vencim. Vant. | 158.239, 8% -484,081,57 | ASPS
“MS 2.02513.1.60.13 : ‘ Obrig. Patron. - ~1.006,00 ‘: f—S'JS
MS 2.025! 3.1.80.92 | 1232 |Desp. Exer. Anter. -l +1.060,00 | 4500 |
S 2.025} 3.1.90.94 | Hndeniz. trabalh. . -2£.560,00 ¢ 4500 |
S 2.025] 3.1.80.94 | Indeniz. trabalh. . -70.060,00 | ASPS |
VS 2.02513.1.91.13 Obrig. Patron. 32.340.68 £76 570,35 -476.576,38 | ASPS
MS 2.025] 3.3.90.46 Aux. Aliment. 12.247.20 162.010,23 | i53.210,23 | ASPS
WS 2025 4.6.91.71 FASN | Princ. Divida | ' - -i,00 | ASPS!

75543181 L -1.735.46.,8% | '
MS caps2028 3.1.90.04 Qutias desp condr terc. ! 68,546,714 -188.243,7% , 4501 &
S 2.028{ 3.1.90.04 Outras desp conir terc. | L 23,60 | 4011
WS 2.0284 3.1.80.04 Qutras desp contr ferc. 2. 34.887,07 { ~34.883,17 ,#SPS




2.028! 3.4.90.05

3MS Outros beneficios prev “45.800,00 | ASPS
SMS 2.028] 3.1.90.11 Vencim. Vant. 15.975.76 -427.260,28 1 4501
WS 2.028} 3.1.90.11 Vencim. Vant, 19.284.73 -i06.018,70 | ASPS
SMS 2.028; 3.1.90.11 Vencim. Vant. ~4.000 4011
3MS 2028} 3.1.80.11 Vencim. Vant. 11.356,01 A44757,00 | 4220
3SMS 2.028% 3.1.90.16 Quiras desp pessoal 911,02 -2R.420,87 { ASPS
3MS 2.028{3.1.90.43 Obrig. Patron. i 4.006,00 | ASPS
MS 2.028] 3.4.90.94 Indeniz. trabalh. -10.000,00 | 4561
3MS 2.028! 3.1.90.94 i Indeniz. trabalh. ; 4.600,00 | 4220
SMS 2.028) 3.1.90.94 Indeniz. trabalh. ; -80.366,00 ; ASPS
3MS 2.028{3.1.91.13 Obrig. Patren. 15.386,63 -244.663,97 | ASPS
MS 2.028] 3.3.90.46 Aux. Aliment. 2.993.76 -38.845,85 | ASPS
5MS 2028 4.6.91.71 FASM Princ. Divida 4,00 | ASPS
i 81.694,£3 45 -§.220.847,55 |
3MS  |psf 2026 3.1.90.04 conirt tempo det. | 4.000,00 | 4090
3MS 2.025] 3.1.20.04 conrt tempo det. -5(.000,00 | ASPS
3MS 2,026} 3.1.90.04 contrt ternpo det. -1.080,92 | 4011
SMS  PAB VAR - 2.2384 3.1.90.04 contit tempo det. } -30.380,09 5 4590
SMS 2.026] 3.1.90.05 Outros beneficics prev ’ nZG.GG0,0Dﬂ! ASPS-
3MS 2.026{ 3.1.90.11 ! Vencim. Vant. ] -265.000,00 | 4090 .
SMS  JAB FIXO - 2.2361 3.1.60.11 ; Vencim. Vant. i 12.444,97 04.467.60 | 4500 .
SMS  PAB VAR - 2.238! 3.1.90.11 % Vencim, Vant. 45.543.70 486,520,601 4500
3MS 2.026 3.1.90.11 i Vencim. Vant. _ 35,304,492 | 4011
IMS 2.026] 3.1.60.11 | Vencim, Vant. 582.944.61 | 645,125,253 | ASPS
5MS | PMAQ -2.237] 3.1.90.11 U222 [Vencim. vant, -1.066,00 | 4500
SMS 2.028! 3.1.90.16 : iOutras des. variav. 3.052,69 A.18,63 | ASPS
SMS 2.0263.1.90.13 Obrig. Paitron. -1,006,00 | ASPS
3MS 2.026; 3.1.80.94 i Inceniz. {rabaih. -FERAGG, 00 ASPS'
SMS 2.026] 3.1.90.94 i Indeniz. trabalh. : | -1.006,00 | 4011 |
SMS  PAB VAR - 2.238! 3.1.90.94 inceniz. trabath. ; -80.000,00 | 4500 |
MS 2.025{3.1.91.13 Obrig. Patron. 47.162,93 750,08 £24.750,08 | ASPS'
MS 2.026] 3.3.90.46 Aux. Aliment. ’ 7.076,15 (185,55 .24.433,39 | ASPS |
MS 20261 4.6.91.71 Princ. Divida ; 1,00 [ ASES:
| 431.234,86 -2.642.837,38 §
: | e
S 1B -2032 | 3.4.90.17 ' Vencim. Vant. -132.800,00 | 4500 |
2.032} 3.1.80.11 ; Vencim. Vant. -1,00 § 4090
VS 2.032| 3.1.80.04 contit tempo det. I 5,00 | 4500
MS 2,032} 3.1.80.04 contrt tempo det. 4,309,001 asps |
MS 2.932! 3.1.90.04 contri tempo det. ; -100 1 4000 |
MS 2.032; 3.1.90.05 Qutros beneficios prev f - -1.809,60 | asps ;
MS 2.032{ 3.1.90.11 -,- Hencim. Vant. 35.280.03 €147 -351.536,82 | ASPS
MS 2.0261 3.1.90.16 & EOutras desp. variav. i I -1.266,80 ;ASPS
MS 2.032{ 3.1.90.94 indeniz. frabain. i -50.063,00 ! ASF
MS 2.032{ 3.1.90.94 indeniz. trabalh. i 4.000,00 | 4500 |
VS 2.03213.1.90.13 Okrig. Patron. | -1.000,00 | ASPS |
S 2.032{3.1.91.13 Obrig. Patron. o 10.724.49 157.989,93 | ASPS
S 2.032] 3.3.0.46 : Aux. Aliment. P 1.905.12 | 25.357,i5 { ASOS |
S 2,032} 4.6.51.71 FASM | 1172 |Princ. Divida | 1,00 | ASPS |

H
i

i

i

£7.908,64

'

763.081,89 |




sncargos 2.201] 3.1.90.11 1589 | jari Pt 2.208,00 30.535,20 | -30.532,60 | LIVRE.
nc. Per 0.001! 3.4.90.93 1727 | pensao o 1.278.00 ‘:’5.336,0{!{5 -12.336,00 | LiVRE
T
;

SMS 2.029} 3.1.80.04 1354 jeonitt tempo det. ! - -1. 806,00 4‘1735

SMS 2.029; 3.1.90.04 1305 tcontrt tempo det. ; - ~1.400.90 1 4501

SMS 2.029| 3.1.90.04 1303 jcontrt tempo det. ' - -24.000,00 | ASPS

SIS 2.029| 3.1.90.05 1187 [Ouiros beneficios prev . -113,000,00 ,a._s.ps

S 2.029] 3.1.90.11 1307 |Vencim. Vant. ; 9.819.51 | ne78n08 ] 4170 -
SMS 2.029} 3.1.80.11 1303 [Vencim. Vant. P 6.212.24 s“esu 104.364,97  4501 '
5MS 2.020} 3.1.90.11 1365 Vencim. Vant. L 21.104,82 10510511 185.037,78 | ASPS
3MS 2.02013.1.90.13 1302 |Obrig. Petron. P - -i,00 | 4501
3WiS 2.029{3.1.90.13 1213 |Otrig. Pation. fo E

SMS 2.029; 3.1.9C.16 1311 jVencim. Vant. 823,37
SMS 2.029; 3.1.80.16 1340 [Vencim. Vant. ; 2.605,81
M8 2.029i3.1.91.13 1188 {Obrig. Pairen. i 12.864.5

5MS 2.029{ 3.3.80.46 1384 1Aux. Aliment. ; 2.721,60 |

iMS 2.0291 31.90.94 1312 jconirt tempo det.

SMS 2.029] 31.90.84 ;1313 tcontri tempo det.

SMS 2.029! 45.91.71 FASM | 1188 |Princ. Divida P

_ : | ; | 9,00 56.317,60 ~

MAS 2.630] 3.1.90.05 | 1383 jOutros beneficios prev | 1.036,11 5 lLivRE

2 lLvRE;
LIVRE
LIVRE!

§
SMAS 2.030} 3.1.80.08 1431 |Ouircs beneficios assist | - :
SMIAS 2.030f 3.1.80.34 7527 fconfrat. Por tempo daterminado - i
IMAS 2.03C} 3.1.90.11 {1387 jVencim. vant. 120.722,35
MIAS 2.030{3.1.90.123 0 iObrig. Patron. ; 9.738.04
HFAS 2.030; 3.1.50.16 138¢ {Vencir. Vant. ; 2.842.80

Line @

Livre |

AAS 2.030! 3.1.90.94 ! 139¢ |indeniz. rabaih, P ‘ - i -i50.008,00 | Livrs |
VAS 2.030{2.1.91.13 ! 139 10brig. Patron. 30.004.2¢ 24247350 40204775 | Livie |
MAS 2.030{ 3.3.80.46 | 1432 iAux. Aliment. Co 7.348,32 : -S7.808,94 1 Livre |
VIAS 2.030{ 4.6.91.71 FASM | 1382 |Princ. Divida o 1,607 Livis |
v . 9,00 171.694,88] 2.373.540,20" 240,30 1
MAS PETI- 2161 3.1.90.34 | 6087 {Vencim. Vant, I 3.85554 | 0,73 ¢ fvre |
PETi - 2161} 3.1.80.11 Vencim, Vant. P ! - 1,69 | 1124

| —

VAS | ABRIGO - 2160] 3.1.90.34 {1593 [Vencim, vant, i 523521 77.1%3,84 | 7742554 | livre ¢
ABRIGO - 2160} 3.1.90.13 L 4552 [Vencim. Vant, 1.073.20 “5.£10,06 -15.840,08 | tvre |

i ; ; !

ZAGR 2.031] 3.1.90.11 | 1610 [Vencim, Vant, 47.175.82 59438003 | 363.579.03 |LivRE,
ZAGR( 2.031} 3.1.90.11 } 4825 |Vencim. Vant. L - ~,00 1 1103 |

QY
33
N
(913
—
e

=AGR( 2.03113.1.90.13 | ased Obrig. Pztron. ~3.768,36 LEVREE
ZAGR: 2.03'1§3.?A90,?6 1841 jOuiras desp varia : : 3.8 ~34.488,35 (| LIVF E,
ZAGR( 2.0311 3.1.90.16 i 4828 |Ouiras desp varia : f - =1%.238,70 1 1103
ZAGR( 2.031; 3.1.90.34 1612 ’!Contrat p/ tempo deierm ! - S ~1.000,90 | Livre
ZAGRU 2.031§ 3.1.80.94 16813 {Indeniz, irabath. ; - , -80.000,07 ¢ Livig |
ZAGR( 2.031/3.1.91.13 1614 _|Obrig. Patron. 1 ’ ; :
ZAGRG 2.031§ 3.3.90.46 1642 JAux. Aliment. i -E54E9,48 Livreg
ZAGR( 2.031{ 31.90.05 { 1609 {Outios bensficios prev ‘ - ; -10.4300,00 | Livre
ZAGR( 2.031]{ 46.91.71 FASM | 1645 !Princ. Divida - 1,00 | Livre

‘

{

(3]
w

~|
o
[$2]
A g
11N

-228.285,8% { Livra !

&
-

(A
g -
O i~

0
NI
EEN

B

(73]
n

o

[}

e

LIVRE:
i

; 9,06 75.845,07 1.032.646,80]  -1.0% 858,52




-67.798.955,56 I

TOTAL GERAL | I | . | ars3s274r| 67.684.642,80

RELATORIO DE PROJEGCAO PARA FOLHA DO RPPS DE 2019
projecao aposentadoria

fotha JUNHO plat. SMA
1.292.605.08 17.749.665,18 -18.984.966,10 | RPPS

2.205| 3.1.90.01.01 1737
2.205] 3.1.80.03.01 1738 179.408.18 2.463.579,31 -2.635.033,91 | RPPS
-21.620.000,00

nativos

. Jension



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3291 1351 ~ Rua X¥ de Navembro, 438 - CEP 96.570-000 — Cacapayva do Su!
SEDUC . Previsdo/2020 Previsdo/2019
IRRF 703.673,49
IPTU 767.805,88
ITBI 266.788,19
i8S 1.400.714,10
FPM 1.178.242,26
IPVA 141.928,71
Pl Exp. 22.573,66
{CMS 1.525.257,37
Lei Kandir 8.174,47
Totak MDE: 0020 6.015.159,13 6.015.159,13
FUNDEB: 18.301.494,00 18.851.876,16 18.851.876,16
Rendimento do Fundeb 174.690,00

ITota( das previses da fonte: FUNDEB: 0031 19.026.566,164[
PNAE - Alimentagdo Escolar -Ensino Fundamental 20.103,40 10 201.034,00
PNAE - Alimentacgdo Escalar - EJA 761,60 10 7.616,00
PNAE - Alimentagdo Escolar - AEE 1.356,80 10 13.568,00
PNAE - Alimentagdo Escolar - Pré-escola. 7.918,20 10 79.182,00
PNAE - Alimentagdo Escolar - Creche 10.314,80 10 103.148,00
MAIS EDUCACAQ - Fundamental 4.771,20 10 47.712,00
ALIMENTAGAOC ESCOLAR - PROG.NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
452.260,00
PNATE - Ensino Médio 5.010,95 10 50.109,50
PNATE - Educacdo Infantif 1.460,25 i0 14.602,50
PNATE - Ensino Fundamenta! 15.278,78 10 152.787,80
PNATE - PROGRAMA NACIONAL DE APOIC AC TRANSP DO ESCOLAR
217.499,80
1026 1.7.2.8.10.2.1.0: Transferencias de Convenios para o Transparte Escolar{136) 9 1.672.611,93
1023 Saldric-Educagdo: Repasse da QUOTA - QUOTA ESTADUAL / MUNICIPAL: 1.538.898,86
Previsdo de Recursos Livres para 2020 para Area da Educagdo: 7.701.586,05

Previsdo Geral para Educag¢do para o Exercicio de 2.020: 36.624.581,93




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGCAPAVA DO SUL

V CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 65 3281 1351 — Rua XV de Novembro, 438 - CEP 86.570-000 ~ Cagapava do Sul

Descricdo: SMS ASPS:
IRRF 422.204,10
IPTU 460.683,53
ITBI 160.072,92
1SS 840.428,46
FEM 3.534.726,78
IPVA 425.789,13
IP1 Exp. 67.720,97
ICMS 4.575.772,11
Lei Kandir 24.523,40
Slr. Educ. -

10.511.921,38
FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.973.128/0001-58
INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITA 20.792,40
ESTRUTURACAQ DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE SAUDE 100.000,00
IMPLEMENTACAQ DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE 12.000,00
SAMU 192 157.500,00
PROMQCAQ DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE 193.313,52
ESTRUTURACAO DA ATENCAO A SAUDE BUCAL 18.000,00
ESTRUTURACAQO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE 190.000,00
PISC DE ATENCAOQ BASICA VARIAVEL - PAB 23.408,65
ATENCAO A SAUDE DA POPULACAQC PARA PROCEDIMENT(CS NO MAC 339.660,00
APQIO A IMPLEMENTACAO DA REDE CEGONHA 513,41
PISO DE ATENCAQ BASICA VARIAVEL - PAB 715.764,96
ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS 6.000,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 720.000,00
PISO DE ATENCAQ BASICA VARIAVEL - PAB 729.823,80
INCENTIVO FINANCEIRO AQS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERS; 88.042,80
PISO DE ATENCAQ BASICA FIXO - PAB FIXO 3.984.745,60 669.926,06
FARMACIA BASICA E INSUMOS P/CONTROLE DIABETES 75.336,08
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM 135.000,00
AQUISICAQ E DISPENSACAO DE FRALDAS 127.080,00
SAMU PROGR. SALVAR 122.785,08
CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPS INFANTIL 144.000,00
EQUIPES MULTIDISCIPLINARES DE SAUDE INDIGENA 12.000,00
EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA COM BUCAL-ESF 300.000,00
QUALIFICACAO ATENCAOQ BASICA EM SAUDE {PIES) 406.017,48
PRESTADORES SUS SIA MEDIA COMPLEXIDADE 1.801.785,00 475.566,36

16.298.451,98

Previsdo de Recursos Livres para 2020 para Area da Satde: 8.898.003,45

Previsdo Geral para Saude no Exercicio de 2.020: 25.196.455,43




ESTADO DO RIS GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ 58.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua X¥ ds Novembro, 438 - CEP 86.570-000 — Cagapava do Sul

Descricdo: SMAS:

REC. DESCRIGAO PREVISAC DE CREDITOS FUNDC A FUNDO PARA 2020 Qrb VALOR R$ TOTAL R$ PA
1124 PROGRAMA 12. INFANCIA NO SUAS 5 11.250,00 56.250,00 2234
1121 SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (CRAS) 5 9.008,06 54.048,36 2172
1121 PISO BASICO VARIAVEL 1) - EQUIPE VOLANTE (CRAS) 6 4.500,00 27.000,00 2172
1121 PISO BASICO FIXO (CRAS) ) 6 8.400,00 50.400,00 2172
1121 PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE — PAEFI (CREAS) 6 6.500,00 39.000,00 2159
1121 PISO DE TRANSIGAO DE MEDIA COMPLEXIDADE (APAE) 6 5.080,75 30.384,50 2157
1124 PISO DE TRANSIGAO DE ALTA COMPLEXIDADE | CRIANCA/ADOLESCENTE 6 5.000,00 30.000,00 2160
1121 PIS0 DE TRANSIGAC DE ALTA COMPLEXIDADE [ IDOSO ] 1.460,00 8.760,00 2166
1124 AGOES ESTRAT. DO PROG. DE ERRAD. TRABALHO INFANTIL-PETI 4 4.200,00 16.800,00 2161
1121 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS 6 2.182,22 13.093,32 2173

. 1121 INDICE DE GESTAQ DESCENTRAUZADA - 1GDBF 8 9.456,83 75.654,64 2162
1122 FEAS 1 9.500,00 9.500,00 2171

*#%*05 RECURSOS 1221 E 1124, 0 TOTAL PACTUADO £ DE 12 PARCELAS/ANO, POREM DIANTE DA ATUAL SITUAGAO ECONOMICA ' 410.870,82
O MDS/ENAS, TEM REPASSADO ATRASADO ESSES REPASSES, PORTANTO, EFETIVAMOS COMO PREVISAO DE  REPASSES
Previsio de Recursos Livres para 2020 para Area da Assisténcia Social: 3.326.962,07

Previsdo Geral para Satde no Exercicio de 2.020: 3,737.832,89




S’TﬂBQ. ole R
PREFEITURA MU NICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

Lo

-t -AN‘DE DO SUL

Data Base: . 36/‘2‘019
e 14,6

Desconty FAPS

S Patronal

ro Atuarial

‘Repasses reprogrémados

Amortizagtes

Rendimento AmoriizacGes

Rendimento FAPS

FAPS - RPPS:

jun/19
267.951,05
370.508,58
438.468,33
156.811,56

2.811.737,06

2.020
267.951,05
370.509,58
608.983,79

1.881.738,72
31.934,63

5.623.474,12

CNPJ £8.142.302/0001-45 Fone 55 3281 1351 — Rua XV de Noverbro, 438 - CEP 896.570-000 — Catapava do Sul

Previsdo:
3.912.085,33
5.408.439,87
8.891.163,36
1.881.738,72

383.215,61

5.960.882,57

Compensagfas ]
4,045.477,58 8.784,591,90 26.438.525,45
FASM; jun/19 2,020 Previsdo:
Data Base! 30/08/. 201? .

- 'Desconto FASM 77.127,32 77.127,32 1.048.931,55
FASM Patronal 57.844,51 "77.127,32 1.048.931,55
Amortizagbes 113.571,13 113.571,13 1.362.853,56
Rendimento FASM 5.540,64 66.487,68 87.927,88

-Reembolso 54.101,03 54.101,03 735.774,01
Ressarcimentos
Totals: 308.134,63 388.414,48 4.284.418,55




