REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO E COMARCA DE CAGAPAVA DO SUL
SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL DE CACAPAVA DO SUL
Bel. Clovis Alberto Limberger Hahn - Registrador Designado
CPF: 458.752.430-15

Usando da faculdade que me confere a Lei Federal n® 6.015/1973,
CERTIFICO, que revendo neste Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Cacgapava do Sul, RS, nos livros, arquivos e fichdrios a meu cargo, dele consta averbagao de
ALTERAGCAO DE ESTATUTO SOCIAL referente a Assembiéia Geral Extraordinaria realizada
em 16/12/2024 da pessoa juridica denominada ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL, sob n° 2485 Av.:021, do Livro A-Eletrénico, de
Registro de Pessoas Juridicas, em 24 de abril de 2025, cujo teor vém transcrito junto a copia
em anexo e a qual é parte integrante da presente certiddo. O referido é verdade e dou fé.
ANOTAGAO: "Feita a pertinente averbagdo em 24.04.2025 a margem do Registro n.” 2485,
Folhas 5v do Livro A-1 deste Oficio. O referi verdade e dou fé." Em 24/04/2025. Assina:
Leonardo liha Simées - Substituto do Regis ignado.

Emolumentos: (*) Selo Digital conforme Lei 12.692/2006

Total: R$ 377,50 + R$ 11,50 = R$ 389,00

CERTIDAO PJ (28 paginas): R$ 358,40 (0056.04.0700014.06391 = R$ 5,20)
BUSCA: R$ 12,20 (0056.03.0700014.06500 = R$ 4,20)

PROCESSAMENTO ELETRONICO: R$ 6,90 (0056.01.0700014.42232 = R$ 2,10)

Wi [E] A consulta estard disponivel em até 24h
WSt g site do Tribunal de Justica do RS

o2 ) hitp:/ /go.tjrs.jus.be/ selodigital / consulta

: Chave de autenticidade para consulta
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Y | Associsglo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionsis - APAE
Ny Sede: Rus Antmio Cindido de Freites, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ §R142955/0001-24  Fome (53) 32812

Ata da Assembleia Geral Extraordinéria (presencial) da Associagéo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, realizada no dia 16 de dezembro de 2024,
4s 19 horas em primeira convocagdo e as 19 horas e trinta minutos, em segunda
convocagdo, (Rua Antdnio Céndido de Freitas,38, conforme convocagéo feita pelo Edital

2024 eenviwopamtodocosmmﬂmmc
mmmmmmm.mmmdomzsm

Wammmmuum
ordem do dia: Homologar as alteragdes estatutarias deliberadas pelo Conselho de
mmmumnmmmmmsmﬁsmmmzsmam

MM(WMMWWW)NM
(quando todos concordam). Anexo o estatuto com a nova redagdo para registro em Cartdrio.
Nada mais havendo a ser deliberado, a Assembleia Geral Extraordinéria foi encerrada as
20 hs e a presente ata vai assinada por mim, 1* Diretora Secretaria e pelo Presidente da
APAE.

home - Presidente: ‘Lv_u,ﬁ» (assinatura)
nome - 1* Diretora Secretéria: ' (M (assinatura)

Cdntinua na proxima pagina.
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Associagio de Pais € Amigos dos Excepeionals - APAE
Sede: Rua Antinio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

LISTA DE PRESENGA NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE CAGAPAVA DO SUL realizada no dia 16 de

Dezembro de 2024 na Apae de Cagapava do Sul.

e

Continua na préxima pagina.
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L

ESTATUTO DA APAE DE CACAPAVA DO SUL

CAPITULO 1

Da Desominagie, Sede ¢ Fias

Art. 1° = A Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul ou,
abreviadamente, Apae de Cagapava do Sul, fundada em Assembieia realizada em 03 de
maio de 1968, nesta cidade de Cagapava do Sul, passa a regular-se por este Estatuto, pelo
Regimento Interno ¢ pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° - A Apae de Cagapava do Sul é uma associagdo civil, beneficente de assisténcia
social, com atuaglio nas dreas de assisténcia social, educagdo, saiide, prevengdo, trabalho,
profissionalizagio, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa
¢ outros, sem fins lucrativos ou de fins nfio econdmicos, com duragdo indeterminada,
tendo sede na Rua Anténio de Cndido de Freitas, n° 38, hairro Centro, e foro no
municipio de Cagapava do Sul, estado do Rio Grande dos Sul.

Ar. 3° - A Apae de Cagapava do Sul tem por MISSAQ promover ¢ articular agdes de
defesa de direitos ¢ prevenglio, orientagBes, prestagio de servigos, apoio & familia,
direcionadas 3 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia ¢ & construgdo
de uma sociedade justa ¢ soliddria.

Art. 4°~ A Apae de Cagapava do Sul adota como simbolo a figura da flor margarida, com
pétalas amarclas, centro laranja, pedinculo ¢ duas folhas verdes, uma de cada lado,
ladeada por duas milos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posicdo de amparo
€ a.outra, de orientagdo, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo
tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico - A utilizagio ¢ a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devers
observar cores, proporgdes, 4ress de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas,
em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Ant. 5° — A bandeira da Apae de Cagapava do Sul, na cor azul, contendo a0 centro o
simbolo do movimento apaeano ¢ o nome da Apac, terd dimensdes na proporglio de | de
altura por 1.5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicago da marca ¢ das
cores, deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagio
Nacional das Apaes,

Continua na préxima pagina.



Ant. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderdio utilizar como instrumento norteador 0 _ S,
wwwm*mm.ewmwwu'.“ :

Art. °~O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lein® 10.242,
de 19 de junho de 2001), e deverd, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento
da bandeira da Apae.

Ant. 8° - Considerase “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia™ aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais,
em interag#io com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena ¢ efetiva na
sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° — S#o os seguintes os fins ¢ objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados & promogdo de atividades de finalidades de relevincia piiblica e
social, em especial: .

1 ~ promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, ¢ transtomos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-lthes a
mmﬂnmmaw

i —mnpﬂmmmmhwaﬂdacmﬁmm
campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia
de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual ¢ miiltipla, ¢ para suas familias;

— promover a habilitagéo e reabilitaglio da pessoa com deficiéncia ¢ a promogio
hmm@iv&mﬁmuﬁmhmmma
pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou niio com agdes educacionais ou de saide,
por meio de servigos, programas ou projetos socioassistenciais;

v —Mmiwndemmh]hmmd:ﬁcm
preferencialmente intelectual e miltipla;

V - oferecer servigos na drea da saide, desde a prevengdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e miltipla.

Art. 10 - Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, didria e sistemitica, nio se
restringindo apenas a distribuig#io de bens, beneficios ¢ encaminhamentos;

1} — prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para
a defesa e cfetivagiio dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente ¢
plancjada, voltados & construglo de novos direitos, promogdo da cidadania,

Continua na préxima pagina.



enfrentamento das desigualdades sociais, articulagio com 6rgdos piiblicos de defesa de
direitos, dirigidos ao pablico da politica de assisténcia social;

Il - prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio
na educagdio infantil ¢ cstende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio para o trabalho;

IV - promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, bem como a realizagio das finalidades da Apae;

V - incentivar a participacdo da comunidade ¢ das instituigdes publicas e privadas
nas agdes e nos programas voltados & prevencdo e ao atendimento da pessoa com
D b e Lt

Vi -mmpaeuﬁsmsmnﬁdﬂbemmmh;m
oportunizando a habilitagdo ¢ a colocaglo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miitipla, no mundo do trabalho;

VI - participar do intercdmbio entre as entidades coirmds, as andlogas filiadas, as
. . o o s ato e musniidania. Sadeistin b4 i

VIIl - manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
# causs ¢ 4 filosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar ¢ receber recursos de érgdos piblicos ou privados, e contribuides de
pessoas fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmds ¢ andlogas, solicitar e receber recursos
de drgdos piblicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

XI - produzir e comercializar produtos ¢ servigos com ou sem cessdo de mao de obra,
para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servicos prestados; implantar e
manter qualquer atividade-meio, como instrumento de captagio de recursos, desde que o
resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutdrios, e que a
operaglio seja registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas
Exolicati

Xl - fiscalizar o uso do nome “Associaglio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido & Federafio das Apaes do Estado ou
& Federaglio Nacional das Apaes;

Xl - promover meios para o desenvolvimento de atividades exiracurriculares para os
scus assistidos e ds suas familias;

XIV- desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

Pagina: 6/28
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Continuaqﬁo da ptgina ante

ﬂ—qﬁh-pﬂw&um-mmmm
intelectual e multipla, em situagio de risco social ou abandonio;

XV - garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mltipla, na gestlio das Apaes;

XVII - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
mupdﬁudamduwdom:hhhwbw&:
Apaes, promovendo, assegurando ¢ defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
¢ a unidade orgdnica ¢ filosofica do Movimento Apaeano;

XVIl - atuar na definigdo da politica municipal de atendimento @ pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ miltipla, em consondncia com a politica
adotada pela Federaglio das Apacs do Estado e pela Federagdio Nacional das Apaes,
coardenando ¢ fiscalizando sua execuglio;

XIx mmnmmmmmmm
qumoﬂwmgmhdmammm

XX -~ encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgacdo de informagdes sobre
mMiWMMMWth
incentivando a publicaglio de trabalhos e de obras especializadas;

XXl - compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais
€ municipais, relativas  pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla,
provocando a aglio dos drgiios municipais competentes no sentido do cumprimento ¢ do
aperfeigoamento da legislagio;

XXIl - promover e/ou estimular a realizaglio de estatisticas, estudos e pesquisas em
relaglio & causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
propiciando o avango cientifico ¢ a permanente formago e capacitaglo dos profissionais
¢ voluntdrios que atuam na Apae;

XXIll — promover e¢/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogiio, de protegdo, de incluslio, de defesa e de garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientaclo a
sua familia e & comunidade;

XXIV - estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observiincia dos mais rigidos padrbes de ética ¢ de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apacano;

XXV —ﬁvdwnmiﬁnhmmﬁglmpﬁbﬁmepivﬂmpehm
disponiveis;

XXVI - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdio da Apae;

Péagina: 7/28
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XXVIi- promover e articular servigos ¢ programas de prevengdo, educagio, saiide,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando 4 plena inclusio da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ maltipla.

Art. 11 — A Apae de Cagapava do Sul integra-se, por filiag#o, 4 Federagdo Nacional das

Apaes, de quem recebe orientagdo, assessoramento € permissdo para uso de nome,
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apés a filiagdio 4 Federaglio Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente
filiada & Federaclo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessfio, a utilizagdo e & permanéncia do direito de uso do nome, simbolo ¢
sigla Apae pela filiada estdo condicionadas 4 observancia do Estatuto, das Resolugdes, do
Regimento Intemo e das decisdes dos orgdos diretivos da Federagio Nacional das Apaes
e da Federagiio das Apaes dos Estados.

§ 3°— A Apae apresentard, anualmente, a Federaglio das Apaes do Estado, até o dia 30 de
abril, relatdrio sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando
0s pontos positivos e negativos encontrados em sua administragfio, no exercicio.

Art. 12 - A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federaglo das Apaes do Estado, Federaglio Nacional das Apaes, Administragdo Piblica
¢ entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos
empregaticios entre scus funciondrios, dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo
a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas
obrigagBes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdencifrias, fiscais ¢ tributdrias, de conformidade com a legislago vigente e/ou

capiTULO It
Dos Associados
Segio I
Do Quadro Social

Art. 13 - A Apac de Cagapava do Sul ¢ constituida por niimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas ¢ juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta
do contrato social,
§1° - Séo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade

legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes
desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados nilo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes ¢
encargos sociais da Apae.

1
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Art. 14 - O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

1 — contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas, devidamente cadastradas, que
contribuem com a Apae por contribuiglio regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de
vontade em contribuir para a execugio dos objetivos da Apae, firmando termo de adesiio
de associado; sendo que o voto da pessoa juridica serd exercido por apenas 01 (um)
socio/diretor representante.

Il - especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais ¢ mées ou responsaveis
legais, sendo-Thes assegurado o direito de votar ¢ de serem votados, exigindo-se o termo
de adesdo;

Art. 15 - Compete @ Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta
ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Segiio 11

Dos Titulos Homorificos

Miﬁ—Amwm.mmMummdeww
Benemérito e Agraciado Honorério.

1 - Siio Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo
do Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido
de maneira apreciével para o progresso do movimento das Apaes.

] - S#io Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a
jtdmdoCthodeMminhmdowpmmmdlDﬁmiaEumm.um
mwmhimammm&wmm&
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

I - A concessdo de titulo honorifico seré deliberada em votaglo secreta, no minimo,
wdohmdlmmhﬁmﬁvudu(:mhohmw:hm

IV -0 Conselho de Administragio ¢ a Diretoria Executiva indicariio uma Comissdo
composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho
de Administraglo, para examinar as obras e o “curriculum vitae" dos indicados,
deliberando por volagdo de, no minimo, dois tergos dos seus membros,

V - A concessio de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relagdo
4 Apae, nem lhe asscgura os dircitos previstos aos associados contribuintes definidos
neste Estatuto,

¥
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Secilo II
Deos Direitos dos Associados

Ant. 17 - S#o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com
suas obrigagdes sociais:

|~ ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos
servigos por ela prestados;

11 - participar das Assembleias Gerais;

Il - propor candidatos & eleigdo de membros do Conselho de Administragio,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV —participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio
da Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto,

V - apresentar, & Diretoria Executiva, idéias ¢ sugestdes, temas para discussdo, teses ¢
assuntos de interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional,
pela Federagiio das Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes;

VIl  — apresentar propostas de alteragio do Estatuto da Apae, submetendo-as a
apreciaglio e 4 aprovagio do Conselho de Administracdo da Federagdo Nacional das
Apaes,

VHI - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado ¢ de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdio dirigida &
Diretoria da Apae;

X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

XI - convocar 0s Grgios deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5
(um quinto) dos associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honoririo, niio estio na condigdo

de associados, exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou
iad i

§2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessdrio que o associado

s¢ encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
Extraordindria.

c@;
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Seclio IV
Das Obrigagbes dos Associados

Att. 18 - Sao obrigagbes dos associados da Apae:

| — manter padrio de conduta ética de forma & preservar e & aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio;

li- pagar as contribuicdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as
informagdes solicitadas pelos rgios diretivos;

Il - aceitar as incumbéncias que Thes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da
mmmammmummm

v mmcmswm-mdﬂm
Executiva, o regimento intemo, bem como as decisdes dos drgdos diretivos da Apac;

V - informar, por escrito, aos orglios diretivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeita de imegularidade no funcionamento de servigos, pars averiguagio e
providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragio do Estatuto da Apae @ apreciagio ¢ 4
aprovagdo do Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apacs.

Segiio V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 - As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos ¢ penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensdo e exclusdo.

- Adverténcia para punir faltas lcves conforme sejam definidas e regulamentadas
ﬂmam-mmmmmaam

Il —Suspensio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (vito) anos para os
mhmmumumwmmrm

M - Excluso do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética
do associado como componente do corpo social, des compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do
Estado e da Federagiio Nacional das Apaes.

@:
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§ 1° — A exclusio serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Consclho de Administragio para punir faltas muito graves.

§ 2° -~ Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Thes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipitese de
suspensdo e exclusdio, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo.

§ 3°~ A excluslo considerar-se-a definitiva se o associado nio recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° deste artigo.

Segdo V1
Do Processo de Apuragiio de Irregularidades na Apse

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comissdo de Etica designada
pela Federagio das Apaes do Estado ¢/ou pela Diretoria da Apae que nfio seja parte das
dentincias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa
que tiver, asscgurados aos denunciados a ampla defesa ¢ o contraditério.

I -medinmu.pabmudu.mmdnmmmum—h{m

I - AComissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que
expedird parecer conclusivo.

1l  — A andlise dos relatdrios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administragio da Federagfio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedird
parecer recomendando a aplicagio das penalidades previstas no art. 19, a intervenglo na
Apac ou ainda o arquivamento da dentincia.

IV~ Caracterizada a neccssidade de Intervengio, caberdio aos interventores todos os
atos de gestdo na Apae, incluindo negociagho com o Poder Piblico, acerto de dividas,
regularizacio da documentagdo, continuidade dos atendimentos ¢ dos projetos ja
existentes, contratagdo ¢ dispensa de funciondrios, entre outros.

V  ~ A Intervengiio terminaré com & eleigio da nova Diretoria da Apee, que,
assumindo o cargo, responsabilizar-se-d por dar continuidade aos trabalhos iniciados,
dentro do padrio de ética e unidade do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que 1odos os procedimentos adotados pela Federagiio das Apaes
do Estado, no processo de intervenglo, nilo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apac, caberd a esta mesma Federaglio comunicar a Federagdo Nacional das
Apacs para a aplicagiio da sangfio consistente na cassagdo da autorizagdo do uso do nome,
sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Piblico Estadual e
Federal, sc for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagdo no
municipio.

Continua na préxima pagina.



VIl - Os procedimentos para aplicagio das penalidades serfio regulamentados no
Regimento [nterno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Exccutiva da Apae
"ad referendum" do Conselho de Administragio.

VIlI - O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e serd
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO T

Da Organizagio, do Funcionamento ¢ ds Administragiio da Apse

Secio |
Da Organizacio »

Art. 21 - S0 rghos da Apae, responséveis por sua administraglo:
| -AssembleiaGeral,

Il -Conselho de Administragdo;

I - Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva;

V - Autodefensoria;

VI - Conselho Consultivo.

§ 1°— Os membros dos Conselhos de Administragio e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverio ser associados contribuintes da Apae hd, pelo menos, | (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagbes junio & tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares hd, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das fungdes de membros dos érgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo entre os seus sécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdio do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigio de fundo patrimonial ou
fundo de reserva.
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§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragiio, do Conselho Fiscal e o da Diretoria

Executiva deverilo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou

responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, scus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo
contratual ou comercial com a Apae, ndo poderiio integrar a sua Dirctoria Exccutiva, o
seu Conselho de Administragio nem o seu Conselho Fiscal.

Secdo 11
Da Assembleia Geral

Art, 23— A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordindria, drgdo soberano da Apae, serd
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, guites com
suas obrigagdes sociais e financeirss.

§ 1° — Terfio dircito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas
de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao
quadro de associados da Apae hd, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° - No caso de procuraglio, esta deverd ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae,

§ 3°~ Niio se admite mais de uma procuraglio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° - A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleipdes do Presidente e do Secretirio da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da
Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5° — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia,
considerar-se-4 eleito o associado hd mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6" — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fard a prestagio de contas do seu mandato, apresentando o
balango e o relatdrio de atividades, submetendo-os 4 aprovaglio da Assembleia Geral.

§ 7° - Na sequéncia, serd realizada a eleigio por votaciio secreta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa @mica.

Art. 24 - A convocagdo da Assembieia Geral far-se-4, obrigatoriamente, por publicagdo
do Edital no site da Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae,

quando houver, admitindo-se a disponibilizagio complementar nas redes sociais, por
notificagio aos associados, e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados

&
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no quadro de aviso da Apae ¢ nos principais lugares piblicos do municipio, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1°~ No edital de convocagiio da Assembleia Geral, Ordinria ou Extraordindria, deveriio
constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com & presenga da
maioria dos associados, ¢, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, nio exigindo a lei quorum
especial.

Art. 25 - A Assembleia Geral, rgiio soberano da Apae, compete exclusivamente:
I~ homologar as alteragdes do Estatuto;
Il - decidir sobre fusdo, transformagdo ¢ extinglio da Apae;

Il - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrago e do
Conselho Fiscal;

IV - destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do

V - aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

V1 - verificar a qualificagiio dos membros do Conselho Consultivo ¢ proclamé-los, na
forma estabelecida neste Estatuto;

V11 - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo iinico - As Assembleias Gerais realizar-se-flo, preferencialmente, na sede da
Apae. :

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos I11 e VI do artigo 25.

Pardgrafo imico — Com excegio do ano de eleigiio da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfio
submetidos 4 aprovagio da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para
esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 3| de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordiniria serd convocada pela Diretoria Executiva,
pelo Conselho de Administragio ou, quando houver requerimento assinado, por, no
minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para
os fins indicados nos incisos 1, 11, IV ¢ Vi1 do artigo 25, ou para tratar de assunto especial,
determinado na sua convocago,
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Pardgrafo inico — Para fins do disposto nos incisos I ¢ IV do artigo 25, serd exigido o
voto concorde da maioria simples dos associados da Apac na Assembleia Geral
Secdio 11}

Do Couselho de Administracio

Art. 28 - O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 03 (cinco) membros,
serd eleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre 0s associados em pleno gozo de seus

§1° omamum&mmas(m)m
permitindo-se a reeleigiio.

§ 2° ~ No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administraglio, o preenchimento serd feito conforme decis#o a ser tomada na primeira
reunidio do Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° = O Conselho de Administragiio reunir-se-d ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Intemo, ¢, extraordinariamente,
mediante convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros.

§ 4° - As decisdes do Conselho de Administragiio serfio tomadas por maioria, com a
presenca, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5°— Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administragdo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° ~ As reunibes do Conselho de Administragio serfio presididas e secretariadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o
direito a0 voto de Minerva.

Ant. 29 ~ Compete a0 Conselho de Administraggo:

I —aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il - emitir parecer, para encaminhamento & Assembicia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

I - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas
de despesas extraordinarias;

IV —examinar o relatdrio de atividades da Diretoria Executiva ¢ a situagdio financeira
da Apae, em cada exercicio;
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V —responder ds consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI —deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste
Estatuto ¢ no Regimento Interno;

VI —examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia
intelectual ou miltipla no mbito da Apac;

VIl -~ referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas

IX - aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto,
undicados pola Disitoria Bxscuive;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no
Fiscal; r

Xl - referendar 0s nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

XIl - escofher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato 4 Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a

Xl ~ assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituigdo da Diretoria

Executiva, por indicaglio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordindria para eleigdo da Diretoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias;
X1V - aprovar a alienago ou aquisiglo de bens iméveis;

XV - aquisigiio ¢ alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente
serd permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI - aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengio de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVII - estabelecer o valor minimo da contribuigdo pars os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunido;

XVIiI - aprovar o regulamento de compras, alienagdes ¢ contratagdes de bens, obras e
servigos que deverd ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser.
Seglio IV
Do Conselho Fiscal

Pégina: 17/28
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suplentes, cleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil ¢ fiscal.

§ 1°~ O mandato dos membros do Conseltho Fiscal seré de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigio.

§ 2° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu "
término.

Art. 31 — Compete a0 Conselho Fiscal:

1 —reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessirios, no caso de auséncia,
reniincia ou impedimento; .

1l —examinar os livros de escrituragdo da entidade;

111 - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

TV — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V - opinar sobre aquisigéo e alienagio de bens;
VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

Vil - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatdrios da situago fiscal e
sugestdes, quando necessério, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII -~ opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro ¢ contdbil e sobre as
5 St veafiass

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
Seglo V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serii composta de, no minimo:
I - Presidente;

1l - Vice-Presidente;
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1 - 1° ¢ 2° Diretores Secretirios;
IV - 1° ¢ 2° Diretores Financeiros;
V - Direlor de Patriménio;

VI - Diretor Social.

§ 1°~ A Diretoria Executiva seré cleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (trés)
anos, convocada especialmente para este fim,

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitindose
uma reeleiglio consecutiva.

§ 3° - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (uma) reeleigio consecutiva,

podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de VicePresidente
¢ 0s de Diretores Financeiros.

Art. 33 ~ A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessdria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes,

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, 0 voto de Minerva nos casos de cmpate.
§3° - Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.
Segdo VI
Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva:
| ~ promover e fomentar a realizagdo dos fins da Apae;

Il —elaborar o Regimento Intermo da Apae e submeté-lo & aprovagiio do Conselho de
Administrach

Il ~lavrar em ata a aprovaglo ¢ a admissio de novos associados;
IV - lavrar em at2 o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagio, ndo
cabendo negativa da solicitaglio;

~

G
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V - elaborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do inicio do
exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o scu orgamento ¢ as
propostas de despesas extraordindrias;

VI - submeter suas confss ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente a0 Conselho de Administraglio para parecer, remetendo-as, &
seguir, 4 Assembleia Geral para aprovagdo;

VII - submeter a0 Conselho de Administragio o relatorio de suas atividades e a
situagdo financeira da Apae, em cada exercicio;

VIll - constituir comissdes especiais encarregadas da exccugdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagfo;

IX  —criar os cargos necessdrios aos servigos técnicos e administrativos;

X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragiio,

X1  —convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragio;
XIi ﬂmumibuigm'tmemm

Xl -~ respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federag@o das Apaes
do Estado ¢ o Estatuto da Federaglio Nacional das Apaes;

XIV - promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos ¢ em
outros eventos;

XV — adquirir ou alienar bens méveis ¢ iméveis, apos aprovaglo do Conselho de
Administraglo, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Adminisiragdo.

XVII - indicar a0 Consetho de Administragio 0 nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIil - estabelecer o valor da contribuigdio para os associados contribuintes;

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdio, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

XX!1 — apresentar a0 Conselho de Administragio, com até 60 (sessenta) dias de

antecedéncia da data de realizagio da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos
candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente

¥
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a0s demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Consetho Fiscal,

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Dirctoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Consclho de
Administragdo.

§ 1° Nllo cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretdrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para elei¢io dos membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2°. As contas mencionadas no inciso VI ¢ VII deverilo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) ser publicadas na pgina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os & disposigdo para
exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial
quando forem exigidas.

§3°. Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo
na pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de
atividades ¢ demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS deverdio ser publicadas obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do
Municipio ou em joral de grande circulaglio no Estado para exame de qualquer cidaddo,
sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

§4° A Apac devers manter escrituragdio contabil regular que registre as receitas e as
despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consondncia com
as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor.

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, poderé convocar a realizagio de
Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunidio, desde que o
sistema de deliberagiio remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em
reunifio ou assembleia presencial.

Seglio VII
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Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 - Compete ao Presidente:

I ~ assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspecios legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragio;

m - conyocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragfio, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito pablico e privado;

IV - representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga
coletivo ¢ outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagdo; -+

V - apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, a0 fim de cada ano e a0 término do mandato, & Assembléia Geral;

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo,
mnmwammmm.mhmm

VII ~ assinar cheques, contratos de empréstimo bancdrio, ordens de pagamento ¢
transferéncias bancérias conjuntamente com o |° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutirio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras
da entidade;
VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VI deverfio ser
movimentados por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente ¢ pelo 1°
Diretor Financeiro ou por meio eletrbnico, inclusive, por meio de cartio
magnético.

VILB - Na hipitese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio
eletrbnico, inclusive, por meio de cartio magnético, fica autorizado ao Presidente
ou a0 Tesoureiro a utilizaglo desses meios de pagamento de forma individual e
enfim, todas as operagdes financeiras necessrias @ movimentagdo dos valores.

VIlI - instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar
necessérias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX  — zelar pelo conhecimento, utilizagdo ¢ aplicagdo dos Estatutos, Regimentos ¢
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntirios;

P
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Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos
Estatutos; XI - cumprir ¢ fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

XII - submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 1° = O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo
VicePresid

§ 2° - Para fins de obtencdio de financiamento referido no inciso VII deste artigo, seriio
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio por, no
minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente:

1 - substituir o presidente em suas faltas, licengas ¢ impedimentos;

1 - exercer fungdes e atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo unico ~ Em caso’ de reniincia, destituicio ou morte do Presidente, o
VicePresidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os
cfeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 - Compete a0 1° Diretor Secretério:

1 ~— secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
Conselho de Administragfio, redigindo suas atas em livro préprio;

[l - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apac;
1IT - exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas;

IV - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia
do Estatuto da Apae;

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae;

V1 - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, ndo superior a
06 meses, do Presidente ¢ do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete a0 2° Diretor Secretdrio:
— substituir o 1° Diretor Secretério em suas faltas, licencas ¢ impedimentos;
Il —assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

¢
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111 — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 39— Compete ao 1° Diretor Financeiro:

1 — elaborar a previsio orgamentiria, semestralmente, e submeté-la  aprovagdo da
Diretoria Executiva;

I~ conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro;

Il —assinar cheques, contratos de empréstimo bancdrio e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para pagamento das
obrigagdes financeiras da Apae;

IV~ promover ¢ dirigir a arrecadacdo da receita social, deposité-la e aplicé-la de
acordo com decisdo da Diretoria Executiva;

V. —fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI mmhamamehmam&ewlﬂ-h
sob a responsabilidade de um contador habilitado;

VI - apresentar & Dirctoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre
a situagdio financeira e a prestagdo de contas, que deverdio ser encaminhados ao Conselho
Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses drgios as informagdes complementares
que Ihe forem solicitadas.
VIl - O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Contador ou
de um Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de
servigos para o exercicio dessas atribuigdes. -
Art. 40 ~ Compete ao 2° Diretor Finaneeiro:

~ substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas ¢ impedimentos;
1l — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
1l - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas,
Art. 41 - Compete ao Diretor de Patriménio:
I - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

11 - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apac;

Continua na préxima pagina.



il - providenciar & escrituraglio do material permanente da Apac, mantcndo cssa
documentaglo em ordem e em dia.

Pardgrafo inico - O Diretor de Patriménio poderd contar com o apoio de profissional
o

Ant. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientago da Diretoria Executiva:

| ~—organizar as atividades sociais;
11 - elaborar o programa de solenidades;
[1] - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo;

IV~ promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagio
Diretoria Executiva. .

Segio VIII
DuAM.hM

At 43 - O Programa Nacional de autogestdo ¢ autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual ¢
miltipla frente 4 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando
a participagio cfetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
nas Apacs, Federagio das Apaes dos Estados e Federagio Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serio eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia
Geral Ordindria, a cada 3 (wés) anos, convocada especialmente para este fim,
§ 1°— A autodefensoria seré composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do

sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino ¢ outro
do sexo feminino.

§ 2° - Poderfio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla
que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

Continua na préxima pagina.
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|~ defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo
agdes que aperfeicoem o seu atendimento ¢ a sua participagdo em todos os segmentos
da sociedade;
Il ~ participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo,
opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou maltipla;

111 - participar dos eventos promovidos ¢ organizados pelo movimento Apaeano;
IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secdo IX

Do Conselho Cousultive

Art. 46 - O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apac.

§ 1° - Somente poderdo integrar o Conselho Consuitivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o0 mandato sem intefrupclio motivada por: renincia, destituigo, afastamento
por dendmcia.

§ 2° — Ocomendo a eleigiio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer
érgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto
para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, ¢
proclamaré a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungo.

Art. 48 - As decisdes do Conselho Consultivo sdio meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva sendio quando acolhidas pelo Conselho de Administragiio.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I~ atuar como drgdo moderador na soluglio de eventuais conflitos que venham a ocorrer
no Movimento Apaeano no municipio;

il - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e priticas controvertidos ou
obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte & filosofia do
mesmo;

111 - zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programitica do Movimento Apacano;

IV - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

¢
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CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art. 50 - A Procuradoria Juridica, 6rglo de asscssoramento superior, s6 poderd ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 51 - O Procurador Juridico € o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae, apés aprovacdo do
Conselho de Administraglo.

Pardgrafo tinico - O Procurador Adjunto tem a atribuiclio de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste. .

Art, 52— O Procurador Juridico teré assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva
¢ do Consclho de Administragdo, ¢ opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Ndio constitui falta fiincional a manifestagio contraria do Procurador Juridico

sobre matéria de sua competéncia.

Ant. 54 - Compete ao Procurador Juridico:

| - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla;

Il ~defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato
do Presidente ou de seu substituto legal;

1l — elaborar, examinar e visar minutas de contratos ¢ convénios;
IV~ emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final

de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes ¢ a
observincia deste Estatuto e do Regimento Interno;

V - representar juridicamente a entidade junto a repartigdes plblicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinentc & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

VII - manter intercdmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;
VIII - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.
X

9
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CAPITULO V
Das Receitas, do Patrimdnio e das Prestagbes de Contas

Arl. 55 - As receitas da Apae, necessdrias & sua manutengo, serdo constitufdas por:

~ contribuigdes de associados ¢ de terceiros;

I ~legados,

Il - produgdo e venda de produos ¢ servigos;

IV - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Pitblico;

V - doagdes de qualquer natureza; .

VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIII - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas e privadas.
Pardgrafo iimico - As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territério nacional.

Ant. 56 — O patrimdnio da Apae serd constituido de bens moveis, iméveis, veiculos ¢
direitos, que possui e vier a adquirir.

Paragrato inico - Fm caso de dissolugdo ou extingdo da catidade, eventual patriménio
remanescente sera destinudo a entidades beneficentes centificadas ou entidades piblicas
nos termos da legislacio vigente.

Art. 57 - A entidade deverd conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
emissdo, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os

Fim do documento.



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Anténio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 8B142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARAGAO DO CONTADOR

(Art. 33, IV, da Lei n®° 13,019/2014)

André Luis Silva da Silva, CPF n°612.170.500-00, RG n°
2045893795, CRC n° 65311/04, declaro ser o contador
responsavel pela entidade ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL (APAE), que a escrituracdo
estdo regulares e perfeitos de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, demonstradas nas demonstracdes contédbeis.

Cagapava do Su/RS, 28 de julho de 2025.

AN DRE LU'S SILVA Assinado de forma digital por

ANDRE LUIS SILVA DA
DA SILVA:61217050000
SILVA:61217050000 e, 20250728 110824

ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
CRC n°® 65311-04



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 ¢ 2023
I- BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO

CIRCULANTE
DISPONIVEL

BENS NUMERARIOS
Caixa

BANCOS CONTA MOVIMENTO

Banco do Brasil 16072-5

Banco do Brasil 20165-0

Banco do Brasil 3007-4

Banco Sicredi

Banrisul 06.152066.0-5

Banrisul 06.177505.0-7

Banrisul 06.182131.0-6

Banrisul 06.185088.0-7

OUTROS CREDITOS
ADIANTAMENTOS A TERCEIROS
Adiantamento a Terceiros
Adiantamento para Oficina Culindria

ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS
Adiantamento de Salarios

TRIBUTOS A RECUPERAR
IRRF Sobre Aplica¢des Financeiras

IMPOSTOS A COMPENSAR
INSS a Compensar

Doc

91»‘ " Data 30/04/2025 09:17:55-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov,br

LIEGE GLECI MONEGO
Presidente
CPF: 362.056.990.87

2024 2023

966.530.95 130.267.,61
372.077,61 4193241
162,54 1.349,60
162,54 1.349.60
371.915,07 40.582,81
- 0,01

19.084,32 3899136

& 63,84
31.586,56 883,11
8.275,00 426,65
1.254,52 217,81
37,36 0,03
311.677,31 -
5.935,01 (3.025,05)
1.395,70 (7.000,00)
- (7.000.00)
1.395.70 -
- 2,25
- 2,25
3.153,98 2.587.37
3.153.98 2.587.37
1.385,33 1.385.33
1.385,33 1.385,33
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CRC:RS-065311/0-4 - Contador

CPF: 612.170.500-00



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 e 2023
I- BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO

APLICACOES FINANCEIRAS

APLICACOES FINANCEIRAS - POS FIXADOS
BB Aplicagio 20165-0
BB Aplicagio 16072-5
BB Aplicagio 6495-5

Banrisul 41.852329.0-0

Sicredi Aplicagio

Banrisul 06.177505.0-7

Banrisul 06.152066.0-5

Banrisul CDB 06.152066.0-5
Banrisul CDB 06.182131.0-6
Banrisul 06.182131.0-6

Banrisul Fundo Super 06.184107.0-6

NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO

IMOVEIS
Edificios

BENS EM OPERACAO
Equipamentos para Processamento de Dados
Instalagtes
Maquinas, Aparelhos e Equipamentos
Moveis e Utensilios

IMOBILIZADO EM ANDAMENTO
Construgdes em Andamento

Doc
LIEGE GLECI MONEGO

g‘ ¥ Data; 30/04/2025 09:1T:55-0300
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LIEGE GLECI MONEGO
Presidente
CPF: 362.056.990.87

2024
588.518.33

588.518,33
40,76
11.743,79

3.055,32
164,40
436,13

5.699,71

97,84
75.050,31
369.005,73
123.224,34

859.856,49
859.856,49

107.064,21
107.064,21

427.047,68
1.071,00
63.130,00
103.468.13
259.378,55

503.416,92
503.416,92
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2023
91.360,25

91.360,25
77,32
31,49
67.60

1.890,20
155,96
79,24
0,18
89.058,26

199.593,07

199.593,07

107.064,21
107.064,21

237.153,53
1.071,00
60.150,00
50.740,13
125.192.,40
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CRC:RS$-065311/0-4 - Contador
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPC IONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 ¢ 2023
I- BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO

DEPRECIACAQO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO
(-) Deprec. Edificios

(=) Deprec. Equipamentos Proc. Dados

(=) Deprec. Instalacoes

(-) Deprec. Maq. Aparelhos Equip.

(-) Deprec. Moveis Utensilios

TOTAL DO ATIVO

gub‘ LIEGE GLECI MONEGO
g{ Y Data: 30/04/2025 09:17:556300

Verifique em hittps://validar.itl. gov.br

LIEGE GLECI MONEGO
Presidente
CPF: 362.056.990.87

2024
(177.672,32)
(69.467,16)
(1.071,00)
(11.016,78)
(17.814,09)
(78.303,29)

1.826.387,44

2023
(144.624,67)
(65.184,59)
(1.071,00)
(7.033,19)
(14.077.88)
(57.258,01)

329.860,68
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SILVA DA
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 ¢ 2023
I- BALANCO PATRIMONIAL

CIRCULANTE EXIGIVEL CURTO PRAZO

OBRIGACOES TRIBUTARIAS

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER

IRRF a Recolher

OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

OBRIGACOES COM O PESSOAL
Salarios e Ordenados a Pagar
13 © Salario a Pagar
Ferias a Pagar

OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS
INSS a Recolher
FGTS a Recolher

PROVISOES
Provisdo Para Férias
Provisdo FGTS Sobre Férias
Provisdo Para 13° Salario
Provisdao FGTS Sobre 13° Salario

OUTRAS OBRIGACOES
Servigos Terceiros a Pagar
Convenios a Executar

NAO CIRCULANTE

EXIGIVEL A LONGO PRAZO
OBRIGACOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES

# LIEGE GLECI MONEGOD
g‘ Data: 30/04/2025 09:17:55-0300
Verifique em hitps:/ fvalidar, it gov.bir

LIEGE GLECI MONEGO
Presidente
CPF: 362.056.990.87

2024 2023

1.478.468,00 51.267,16
342,49 2.134,19
342,49 2.134,19
342,49 2.134,19
18.113,07 35.021,16
13.122,97 5.803,99
7.888,20 2.857,00
5.234,77 2.946,99
- 16.056,31
: 13.609,00
- 244731
4.990,10 13.160,86
3.882,29 11.340,94
1.107.81 1.194.25
: 579,13
. 46,54
1.460.012,44 14.111,81
9.257,44 14.111,81

1.450.755,00 ,
12.338,00 19.367,62
- 19.367,62
. 3.027,62
: 3.027,62
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 ¢ 2023
I - BALANCO PATRIMONIAL

OUTRAS OBRIGACOES
Processos Trabalhistas
PATRIMOMIO LIQUIDO
PATRIMONIO SOCIAL
DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADOS

DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADOS
Superavit Acumulados

DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADOS
Superavit do Exercicio
(-) Déficit do Exercicio

PASSIVO

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO E PASSIVO

g:. ' Data: 30/04/2025 09:17:55-0300
Verifique em hitpsy /validar.iti gov.br

LIEGE GLECI MONEGO
Presidente
CPF: 362.056.990.87

2024

12.338.,00

12.338,00

335.581,44

124.237,56

211.343,88

28.150.97
28.150,97

183.192.91
288.452,85

(105.259,94)

1.826.387,44

ANDRE
LUIS

Assinado de
forma digital por
ANDRE LUIS
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2023

16.340,00

16.340,00

259.225,90

124.237,56

105.599,16

28.150,97
28.150,97

106.837,37
212.097,31
(105.259,94)

329.860,68

ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
CRC:RS-065311/0-4 - Contador
CPF: 612.170.500-00



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
I1- DEMONSTRACAO DE RESULTADO

2024
RECEITA OPERACIONAL BRUTA 3.039.076.62
(=) RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 3.039.076.62
(=) SUPERAVIT BRUTO 3.039.076,62
(+/~) DESPESAS COM ASSISTENCIA SOCIAL (2.962.721.08)
ASSISTENCIA SOCIAL (2.995.106,46)
DESPESAS FINANCEIRAS (7.372.64)
(-) RECEITAS FINANCEIRAS 47.980,73
DESPESAS TRIBUTARIAS (15.161,21)
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 6.938,50
(=) SUPERAVIT OPERACIONAL LIQUIDO 76.355,54
RESULTDADO ANTES DA CL E IR -
(=) SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO 76.355,54
T i igi ANDRE LU|S Assinado de forma
QoMb LR o SILVADA Adaipoxaor
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CPF: 362.056.990.87 CPF: 612.170.500-00



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 ¢ 2023

Contexto Operacional

Nota 01

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul € uma pessoa juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, constituida em 03/05/1968 estabelecida na cidade de Cagapava do Sul, RS, com sede na Rua
Antonio Candido de Freitas, n° 38 — Bairro Centro, cuja principal atividade esta voltada a Assisténcia Social. Sua
regéncia se da pelo Estatuto Social com respaldo legal na lei Federal n® 10.406/2002.

Nota 02

A associagdo possui as seguintes inscrigoes e titulos:

Estatuto Registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Cagapava do Sul
sob o n® 1000 em 18/02/2013.Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas sob o n® 88.142.955/0001-24.

PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

Nota 03

O sistema de contabilizagdo, bem como as demonstra¢des contabeis e financeiras foram elaboradas com
observagdio dos Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade. Houve
observagao dos preceitos previstos nas normas TG 2002 aprovadas na resolucgdo 1.409/12 do Conselho Federal da
Contabilidade, destinadas as entidades de interesse social, sem finalidade de lucros.

Nota 04
A pratica contabil adotada é pelo regime de competéncia.

Nota 05
Os direitos € obrigagdes do Instituto estdo em conformidade com seus efetivos valores reais.

Nota 06
As aplicagdes financeiras estio demonstradas pelo valor das aplicagdes acrescidas dos rendimentos
correspondentes, apropriadas até a data do Balango, com base no regime de competéncia.
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 e 2023.

Nota 07

As receitas do Instituto sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles, Notas Fiscais,

Avisos Bancarios, Recibos e outros.

Nota 08

As despesas do Instituto sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos em conformidade com exigéncias

fisco legais.

Nota 09

As doagdes sio reconhecidas como receitas quando recebidas. Demais despesas e receitas sdo apuradas pelo

regime de competéncia.

Nota 10

O valor de Isengdo usufruida relativa a cota Patronal INSS + SAT + Terceiros perfizeram no ano de 2024

o valor de R$ 125.852,60 e assim demonstrados.

Relatorio de Base de Célculo de INSS - APAE - 2024

Comp. BC INSS % INSS VR. Isen¢do
JANEIRO 30.847.48 | 26,5 8.174,58
FEVEREIRO 30.831.82| 26.5 8.170,43
MARCO 35.256,99 | 26,5 9.343,10
ABRIL 36.814,55 | 26,5 9.755,86
MAIO 36.892,15] 26,5 9.776,42
JUNHO 38.772,28 | 26,5 10.274,65
JULHO 41.773.37| 26,5 11.069.94
AGOSTO 40318.53 | 26,5 10.684.,41
SETEMBRO 36.903.81 26,5 9.779.51
OUTUBRO 36.236,57 | 26,5 9.602,69
NOVEMBRO 40.086,18 | 26,5 10.622,84
DEZEMBRO 38.77895 | 26,5 10.276.42
13. Salario 31.402,78 | 26,5 8.321,74
TOTAIS 474.915,46 125.852,60
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ: 88.142.955/0001-24

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 e 2023

Nota 11

O Instituto ndo cobra mensalidade dos seus alunos, as receitas obtidas sio oriundas de Contribuigoes,
Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, repasses do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio
FUNDEB, Subven¢des Sociais Governamentais, Nota Fiscal Gaicha - NFG. Troco Solidario, Camara,

deVereadores, Estado, Forum, Doagdes Recebidas de Pessoas Fisica.

Nota 12

Os valores das Receitas recebidas referente ao ano de 2024 correspondem as seguintes origens:

Receitas Prefeitura 193.855,07
Receitas Fundo (FUNDEB) 946.206,41
Receitas Troco Solidario 25.435.72
Receitas Tri Legal 50.000.00
Receitas Doagdes 409.456,03
Receitas Assisténcia Social 50.397.20
Receitas Camara Vereadores 89.081.00
Receitas Teacolhe 940.645,19
Receitas Federagdo Estadual 12.000,00
Receitas Secretaria Assisténcia Social 310.000,00
Receitas Projeto Convénio Forum 12.000,00
Receitas Financeira 47.980,73
Receitas Operacionais 6.938.50
Total 3.093.995,85
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N°, 13/2022

OBJETO: Celebragiio do Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul. CNP]J
88.142.302/0001-45 e a Organizacdio da Sociedade Civil (OSC) Associagio de Pais e Amigos dos
E:xcepcionais de Cagapava do Sul (APAE), sob o CNPJ n°. 88.142.955/0001-24, tendo por objeto o
repasse financeiro extraordindrio do cofinanciamento federal do Sistema Unico de Assisténcia Social

para incremento tempordrio, conforme dispde a Portaria n. 751/2022 ao Bloco da Protecao Social
Especial.

FUNDAMENTACAO: Artigo 30 e Artigo 32 da Lei Federal n°13.019/2014 e suas alteragdes ¢
Decreto Municipal n® 3807/2017.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros deste Termo de Fomento correrdo a conta
da seguinte dotagdo da Secretaria de Municipio da Assisténcia Social: Orgfio: 11 — Secretaria de
Municipio da Assisténcia Social, Unidade Orgamentéria: 11.02 — Fundo Municipal da Crianga ¢ do
Adolescente; Funcional: 08.2420110- Assisténcia Social; Projeto atividade:0017- Manutengdo ¢
PTMC Apoio a Pessoa com Deficiéncia; Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuigdes; Fonte de
Recurso: 1121 — Convénio Unido ¢/ Fundo de Assisténcia Social; Reduzido: 1996, Conta Corrente:
24.025-7; Conta Contabil: 10637, no montante de R$ 5.060.75 (cinco mil ¢ sessenta reais e setents ¢
cinco centavos) em parcela Gnica conforme cronograma de desembolso do Plano de Trabalho.

DA VIGENCIA: O presente Termo de Fomento surtird efeitos juridicos a partir de 29 de agosto de
2022 até 31 de dezembro de 2022.

Cagapava do Sul, 29 de agosto de 2022,

Prefeito Municipal de\Cagapava do Sul



~ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL

N P80 142 302000145 - Fone/ax (55)2281-1351 - Rua XV de Novembro 435 - CEP 06.570-000 - Cagapava do SubRS

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N°. 01/2023

OBJETO: Celebragio do Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, CNPJ
88.142.302/0001-45 € a Organizaglio da Sociedade Civil (OSC) Associag¢io de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Cagapava do Sul (APAE), sob 0 CNPJ n°. 88.142.955/0001-24, segundo o objeto:
apoio a educagio especial através de incentivo financeiro & Associagio mantenedora da Escola de

Educagfio Especial Wantuil Miranda, que presta atendimento especializado.

FUNDAMENTACAOQ: Artigo 31 e Artigo 32 da Lei Federal n°13.019/2014 e suas alteragdes ¢
Decreto Municipal n°® 3807/2017.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros deste Termo de Fomento correrdio a conta
da seguinte dotagfio da Secretaria de Municipio da Educagéo: Orgao: 09 — Secretaria de Municipio da
Educagéo; Unidade Orgamentéria: 09.05 - Ensino Especial; Funcional: 12.367.0105 - Educagéo; Projeto
atividade: 2.120 ~ Manutengdo, Ampliagdo ¢ Apoio a Educagdo Especial ¢ Centro de Atendimento
especial- Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00; Reduzido: 1426 Fonte de Recurso: 1500 Detalhamento da
fonte 01 — Recurso Livre, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme cronograma de

desembolso, em oito parcelas de R$ 6.250,00 (seis mil e duzentos ¢ cinquenta reais).

DA VIGENCIA: O presente Termo de Fomento surtird efeitos juridicos a partir de 24 de abril de 20223
até 31 de dezembro de 2023.

Cagapava do Sul, 24 de abril de 2023.

Prefeito Municipal de Cagapava do Sul



ESTADO DORIO GRANDEDOSUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL

CNPJB8.142.302/0001-45 - Fone/fax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novemiwro 438 - CEP 968.570-000 - Cacapava do Sul-RS

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N°. 03/2023

OBRJETO: Celebragiio do Termo de Colaboragiio com a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul,
CNPJ 88.142.302/0001-45 e a Orgamzacio da Sociedade Civil Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Cagapava do Sul (APAE), inscrita no CNPJ sob o n°.88.142.955/0001-24, para repassc
financeiro segundo o objeto: fomentar a realizagio de agdes de manutengdo e custeio para atender os
servigos de apoio a pessoa portadora de deficiéncia que siio oferecidos pela Associagdo decorrente de
emenda parlamentar individual apresentada no Orgamento Geral da Unido de 2023,

FUNDAMENTACAQO: Lei Federal n°13.019/2014 ¢ suas alteragdes ¢ Decreto Municipal n®
380712017

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros deste Termo de Colaboragio correrfio a
conta da seguinte dotagio do ano de 2023 da Secretaria de Municipio da Assisténcia Social
11.02.08.242.0110.0017 - clemento de despesa 33.50.41 consignada no orgamento do Municipio fonte
de recurso 1665 - reduzido 7420, no montante total de recursos no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), pelo repasse ao 3° Setor — Emenda Parlamentar Individual Programagdo SIGTV n°
430280820230004 dep. Afonso Hamm, de acords com o cronograma de desembolse do planc de
trabalho em uma anica parcela.

DA VIGENCIA: O presente Termo de Colaboragio surtira efeitos juridicos a partir de 28 de dezembro
de 2023 até o dia 31 de dezembro de 2024, conforme previsto no Plano de Trabatho da OSC do
processo administrativo n°.2530/2023 — Edital n°.3494/2023 — Inexigibilidade de chamamento pablico.

Cagapava do Sul, 28 de dezembro de 2023.

Giov estoy da Silva
Prefeiturs Municipal de Cacapava do Sul -RS



| ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A PREFEITURA MUNIC_IPAL _DE CAQAPAVADO SUL

NP8 142 302000145 - Fonelfax (55132611351 - Rua XV de Novermbio 436 - CEP 06 570.000 - Cagapava da Sulfs

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N°, 01/2024

OBJETO: Celebragio do Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, CNPJ
88.142.302/0001-45 ¢ a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Cagapava do Sul (APAE), sob o CNPJ n°. 88.142.955/0001-24, segundo o objeto:

apoio a educagdo especial através de incentivo financeiro a Associagio mantenedora da Escola de
Educagéo Especial Wantuil Miranda, que presta atendimento especializado.

FUNDAMENTACAO: Artigo 31 e Artigo 32 da Lei Federal n°13.019/2014 e suas alteracoes o
Decreto Municipal n® 3807/2017.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros deste Termo de Fomento correrio a conta
da seguinte dotagdo da Secretaria de Municipio da Educagiio: Orgio: 09 — Secretaria de Municipio da
Educagio; Unidade Orcamentéria: 09.05 — Ensino Especial; Funcional: 12.367.0105 — Educag@o; Projeto
atividade: 2.120 — Manutengdo, Ampliagio e Apoio a Educaglio Especial e Centro de Atendimento
especial- Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00; Reduzido: 1426 Fonte de Recurso: 1500 Detalhamento da
fonte 01 ~ Recurso Livre, no valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme cronograma de
desembolso, em oito parcelas de RS 6.250,00 (seis mil e duzentos e cinquenta reais).

DA VIGENCIA: O presente Termo de Fomento surtir efeitos juridicos a partir de 06 de maio de 2024
até 31 de dezembro de 2024,

Cagapava do Sul, 06 de maio de 2024,

Giovani Arhe stoy da Silva
Prefeito Municipal de Cagapava do Sul
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TERMO DE FOMENTO N°.02/2025

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob n°® 88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Marcelo Cordero Spode, doravante
denominado Administra¢io Publica e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE CACAPAVA DO SUL, inscrito no CNPJ sob o n® 88.142.955/0001-24, representada pelo vice-
presidente Sr. Itaruan Oliveira Ilha, inscrito no C.P.F. n°.731210020-15, RG 8078713941, doravante
denominada Organizagdo da Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, bem
como nos principios que regem a Administragdao Publica e demais normas pertinentes, celebram este

Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des de apoio a educagio
especial através de incentivo financeiro a Associa¢do de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais, mantenedora
da Escola de Educagdo Especial Wantuil Miranda, que presta atendimento especializado aos individuos

com deficiéncia intelectual e multipla, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas

habilidades ou superdotagao.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a Organizacdo da Sociedade Civil o valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme cronograma de desembolso do plano de trabalho, anexo
neste termo.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), fica estimado o repasse de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), correndo as despesas a conta da dotagdo or¢amentaria da Secretaria de
Municipio da Educagdo, Esporte ¢ Lazer, na seguinte dotagio:

Orgdo: 09 — Secretaria de Municipio da Educagio, Esporte e Lazer;
Unidade Orgamentaria: 09.05 — Ensino Especial;

Funcional: 12.367.0105 — Educacdo;

Projeto atividade: 0.030 - Apoio a entidades da area da educagao

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais;

@ cacapavadosulrsgovbr @ Rua XV de Novembro, 438 - Centro - CEP: 96570-000 1



Reduzido: 8266 - Fonte de Recurso: 1500 — Detalhamento da Fonte: 0001 - Recurso Livre
2.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagido prévia da Administragdo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
31 A Organizagdo da Sociedade Civil contribuira para a execu¢do do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho;

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragao Publica:

I — Transferir os recursos a Organizagao da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

IT — Fiscalizar a execug¢do do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizagao da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagdes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[ — Comunicar formalmente a Organizagdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execugao das acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo
para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a Organizagao
da Sociedade Civil para as devidas regularizagoes;

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a Organizagdo da Sociedade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento,

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagdo da Sociedade
Civil;
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— 5
M ﬂ G A B 5] PSR q-l-_-_m

VIII — Apreciar a presta¢do de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2. Compete a Organizagdo da Sociedade Civil:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administra¢do Publica, observadas as disposi¢oes deste Termo de Fomento relativas a aplicag¢do dos
recursos;

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer onerag¢do do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugio;

IIT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria, pela execugdo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e ag¢des pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessdria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio
de dano causado ao publico, decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobran¢a indevida feita ao publico, por profissional empregado ou

preposto, em razao da execugdo desse Termo de Fomento;
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XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avalia¢@o, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em institui¢io financeira oficial indicada pela Administragdo Publica,
assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas; e

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
Organizagdo da Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a drea de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizag¢do da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organiza¢do da Sociedade Civil agrava-lo
com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a

Administragao Publica, na hipotese de sua extingdo.

5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS
5.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas

neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria;
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II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragido Publica;

[IT - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na libera¢do de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organiza¢do da Sociedade Civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na institui¢do financeira pablica determinada pela Administragdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Pablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instaura¢do de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferén-
cia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realiza¢do de pagamentos em espécie.
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6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) inicia-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros
pela Administra¢do Publica;
b) até o 30° (trigésimo) dia util ao da transferéncia dos recursos pela Administra¢do Publica;

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I — Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagio da
realizacdo das agdes;

IT — Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

IIT — Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagdo
das copias;

IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,
quando for o caso;

V — Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
Organizagao da Sociedade Civil;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alcangadas.

6.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no

item 6.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir de 26 de maio de 2025 até 31 de dezembro

de 2025, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizag¢do da sociedade civil, devidamente
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formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes
do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para altera¢do de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragdao Publica promoverda o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgaos ou entidades publicas.

9.2. A Administragao Plblica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que tem por obrigagoes:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IIT — Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

9.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4. A Administragdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria

¢ o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara,
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independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela Organizagio da
Sociedade Civil.

9.5. O relatério téecnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I — descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas;

IT — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I1I — valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizacio da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI — analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatorio.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagoes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagoes:

I - Utilizag¢@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

IT - Retardamento injustificado na realizag¢ao da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

II - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.
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11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

IL.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolugio
dos valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessio de novos

auxilios do MUNICIPIO a Organizagdo da Sociedade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fario tratativas
para prévia tentativa de solugéo administrativa. Referidas tratativas serio realizadas em reuniio, com a
participagdo da Procuradoria Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre 0s quais se manifestara a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Cagapava do Sul, 26 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

H A MARCELO Assinado de forma
il Data: 27/05/2025 08:41:31-0300 A dhgitsl por MARCELD
Verifique em hitps:/ /validar.iti. gov.br CORDERO cmmmm
SPODE:401055 m‘;gﬁmn
98020 143843 0T
Itaruan Oliveira Ilha Marcelo C. Spode
Organizagao da Sociedade Civil Prefeito Municipal
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Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Anténio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 328121 00

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERAC IONAL
(Art. 33, V, “b” e “c” da Lei n® 13.019/2014)

Eu, Liege Gleci Ménego, brasileiro (a), portador (a) da CI N° 8011873461, ¢ CPF
N°36205699087, residente e domiciliado a Rua/Av.Benjamin Constant n® 1175,
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada de APAE de Cacapava
do Sul, com Sede 4 Rua Anténio Candido de Freitas, n° 38, Bairro Centro, na cidade de
Cagapava do Sul, inscrito no CNPJ n° 88142955000124, DECLARO, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos do art. 33, V, “b” e “c” da Lei
Federal n® 13.019/2014 que a Organizagdo da Sociedade Civil acima mencionada dispde de
capacidade técnica e operacional, encontra-se em regular funcionamento, no que se refere ao
cumprimento de suas finalidades estatutdrias, dispondo de estrutura e recursos necessdrios
para a execugdo do Termo de Colaboragdo/Fomento e pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento e prestagio de contas, conforme detalhamento no Plano de Trabalho.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Cacapava do Sul, 29 de Julho de 2025

Documento assinado digitalmente

. V-b LIEGE GLECI MONEGO
g Data: 30/07/2025 16:15%:00-0300
Verifique em hitps:/validar.iti.gov.br

Liege Gleci Ménego
Presidente



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideracgédo para fins de certificagé@o da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:25:21 do dia 28/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 25/10/2025.

Cadigo de confrole da certiddo: B906.93E6.975C.3F15

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPCIONAIS CACAPAVA DO SUL
CNPJ base: 88.142.955/

Obs.: A presente certidao ¢ valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 25 dias do més de JULHO do ano de 2025, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagbes e, a
qualguer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situagéo:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul n&o impedem
a emissao de “Certiddo Negativa”, porém, caso nao sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protegéo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartdrio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagdo:
a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragao Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa

Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagéo, divéorcio, dissolugdo de uniao estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 22/9/2025.

Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n® 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https:/lwww.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certiddo n°: 36051434
Autenticagdo: 46427929
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

CERTIDAO N° 2898/2025
CADASTRO.....:1062
CONTRIBUINTE. : ASSOCCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO
CPF/CNPJ.....:88.142.955/0001-24
ENDERECO. . ...:RUA ANTONIO CANDIDO DE FREITAS ,38 casa
CIDADE.......:Cagapava do S5Sul UF: RS

CERTIFICAMOS, atendendo solicitagdo de parte interessada que, o CONTRIBUINTE
acima identificado, NADA deve & Fazenda Pidblica Municipal, com relagao a Pessoa
Fisica/Juridica acima descrita.

A presente Certiddoc nd8o servird de prova contra cobranga de guaisquer débitos
referentes a recolhimentos que ndc tenham sido efetuados e que venham a ser apurados
pela Secretaria Municipal da Fazenda, conforme prerrogativa legal prevista nos
Incisos de I a IX do Artigo 149 da Lei Federal N°© 5172, de 25 de outrubro de 1966 -
Cédigo tributdrio Nacional.

E para constar lavrou-se a presente certiddo, que vai devidamente assinada por quem
de direito o faz.

OBS.: A validade desta Certiddo & de 90 (noventa) dias, a contar da data de
emissdo, conforme Art. 241, pardgrafo 1° da Lei 31/74 (Cédigo Tributario Municipal) .

Cagapava do Sul, 30 de Junho de 2025.

A presente certiddoc foi emitida em meio eletrdnico. Para conferéncia de autenticidade
acesse o0 site www.cacapava.rs.gov.br, utilizando-se da opgdoc Portal do Cidadao.

106937294106937
Codigo de autenticidade:



25/07/2025, 16:04 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  88.142.955/0001-24
Razao
ockl: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Enderego:  RUA PREFEITO ANTONIO CANDIDO DE FREITAS 38 / CENTRO / CACAPAVA
DO SUL / RS / 96570-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:15/07/2025 a 13/08/2025

Certificacdo Namero: 2025071509250565998838
Informacdo obtida em 25/07/2025 16:04:49

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-cri.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO
SUL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 88.142.955/0001-24
Certiddo n®°: 42782715/2025
Expedicdo: 25/07/2025, as 16:03:47

Validade: 21/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CACAPAVA DO SUL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
88.142.955/0001-24, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidéo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.



Rolla Espindola - Registrador Designado

- CPF.004 217 330-20

Ay, Pinheiro Machado, 749, Céantro - Cagapava do Sul/RS - Cep: 96570000 - Fone: {58) 3281-2270/5281 (55) 998172502
canorodersgisiroscp@Bgmail

CERTIDAO

Usando da faculdade que me confere a Lei, por haver sido requerido
pela parte interessada, CERTIFICO, que revendo neste Registro Civil das Pessoas Juridicas
da Comarca de Cagapava do Sul, RS, nos livros, arquivos e ficharios a meu cargo, dele consta
registrado sob n® 2485 Av.:019, as fis. 069 do Livro A-22, de Registro de Pessoas Juridicas,
em 07 de margo de 2023, averbacdo de ATA realizada em 07/11/2022 da pessoa juridica
denominada ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO
SUL e cujo teor vém transcrito junto a copia em anexo e a qual é parte integrante da presente
certiddo. CERTIFICO FINALMENTE, que a diretoria exercerd mandato pelo periodo de 02
(dois) anos, com inicio a partir de 07/11/2022_ 0 referido é verdade e dou fé.

ANOTAGAOQ: "Feita a pertinente -' 3.2023 a margem do Registro n.* 2485,
Folhas 5v do Livro A-1 deste Oficio. O refdrid ade e dou fé." Em 07/03/2023. Assina:
Leonardo liha Sim&es - Substituto do Re

Emolumenios: () Sevo Digriel conforme Les 12 69272006

Total R$ 100,80 + RS 6,20 = R$ 107,00

CERTIDAQ PJ (08 paginas): RS 94,40 (0056.04.0700014.05404 = R$ 4,40)
PROCESSAMENTO ELETRONICO: R$ 6,40 (0056.01.0700014 40783 = RS 1,80)

SIR] A consulta estar disponivel em até 246
* N ste to Tribunal de Justica 30 RS
hitp:/ go.tirs.jus.br/ selodigital/ consulta
AL Chave de sutenticigade pird comults
® 099093 54 2023 00000062 93




ATA (22623 Ata de cleigho d Diretara Excoutiva da APAE de Cogapans do Sul. RS,
Adx sete s b més de novembro de dows mil e vinie o dom, ds dezenove boni. i wde
dn APAE. situado 2 Rua Antdnio Cindido de Freitas, numero it ¢ 00, 1o mankipis
de Uigapava do Sul, RS, com a resence dos assoctados ¢ pats de alunos, conforme
regesttss o liv o propricrde wxsimatures, conforme pubhcagio o Edital de Comovacio de
Anscinbbéin Geral Ordinana pors Ueigho da Divctons Executiva 20237005, Consetihva &
Administragio ¢ Conselbo Fiscal ds APAE de Cagapava do Sal. A Asseashlons Geral
Ordinina fi iststada. pelo ateal presidenteda APAF. de Cagapaca do Sul. senbor Loss
Albsertor Conlint, sendo cleitos pars windugho da Assermblésa Urdmdna, conformie 3
resohugio AURIZY, os membros da Comissde de Edcigio. Ana fzabed da Silveira Riberi.
Daione Rassers Brum, Masrs Biagin de Oliveira que receberum ¢ homologaram o
msetsho & chapa no dra (vinte € sete] digo dia quatoree de outuben de dous ik ¢ vinge ¢
dois. Mmlmtiuhmﬁnﬁam&m-ﬁwm.dn
Conselbo dc Adminiiragdo ¢ Conseliv Fiscal para 0 exercicio do mandato o penodo de
0101 20238 317127202, consuderando  inscricko 4 chapa anica ol feis por sctamucio
fieando constituida dos scgutntes membros: Liege Gleel Mdnego. RG de 801 1873461,
CPF de vt 1620S6990KT, reswdente & Rua Benjamim Constamt, |17, apto 1. ceninn de
Cagapava do S, Viee Presadente: lisnian Oliveira I, RG de o SOTRT1394), CPF de
o PH1ZA002015, Residense i Ruw Bruno Reck w47, centr de Cagapavs do Sul, RS, 1°
Diretir(a) Socretkrioia); Lucis Mana Schimads, RG de o° 4019854592, CPF d¢ 0"
10RBERTI0N, residente & Rus XV de Novembio 1% 242, centro & Cagapava da Sul, RS,
> Duretor Sccretana) Marikene Péres Chaves, RG de o' 1006614621, CPF de n"
MWTIRTIONT, resideniv & nss General Osdein, n° 895, centro de Cagupun do Sul RS, 1
mtmmamcmw-ﬁzn;mm.cntf
THISOI8S0SY, residente @ run Sete de Setembro, 1 1480, centro de Cagapmva do Sul, RS.
* Diretor a} Finaneeirofn): Ana Licia Costa Fermandes. RG dé n* 9014505599, CPF de
A 114TSA2900 . redienste & rua Lucws Jivme. 1 M3, centro d¢ Cagapava do Sul, RS,
Divetor de Patrimnip: Alexandre Nobaes Ferrcira, RG de o 7012948282, CPF don”
SHIBI952072, residente & i XV de Navembeo, o° S8, apgo 0301, Cagapavs o Sal
RS, Dirctor Social: Osvaldo Carfos Diss, RG de o SI36938201, CPF de n" 21323658068,
resklente & tua Sele de Satembro, 1 270, contro de Cagapavs do Sul, Consethe Fisoal,
Tihaees: Pedro Ubnesy, RG de st HR4493235, CPF de o’ 2194 HO2004. resadente & rua
Ginr Jose #° $6. centro de Cacapana s Sul. RS, Rogue Junior Filipind, CPF e o
AS903 190044, residente 3 ns XV de Novenhro n® 1372 coniro de Caga pava do Sul. RS,
Edison Aran Nunes Knusser. RG de of 1035024171, CPF de n* 45362432091 reshleone
4 Av. Lima e Sthva o° K70, coniro de Cagapava do Sub. RS, Suplentes: Ani du Costa
Morgir, RG de v 101015851, CPF de n® 14256 TINGSY, wesidente i tua Licio Junne,
17, cemre de Cagapava do Sul, K5, Ana G. Dutgs. RG de o 817531226, CPF de o
1700941 3083, residente & rus Ganeral Osario. n* 758, ceniro de Cagapsva do Sul, BS.
Anderson Albumas BG de n® 0R091452K, CPF o o* SIS86156015. cosidenie 4 rua
Padee Jublo Marim, w317, comra de Cagapava do Sul, RS, Conselhio Adimwntsmacdo:
Tansna Marques Teixgins, RG de o° LO4STSII62. CPF de n” TORIS2T0GN resicherste 2
rua Baltacar de Ben, w345, censro de Cagapana do Sul. RS. babel € ristion Saretia Poghis,
RG & rmll{ﬁk_ﬂ'km,mtm%m 0 i
wemize de Cagapsva Jo Sal, RS, Nizahva Dat Mohn. RG de o 025MMTHS, CPF de 0"
A6TTOINT0N, reswdonio & raa General Os0ri0 0° 1414, conro de Cagapans do Sul. RS.
Flemar Celeste Teivewra & Silvetne RG de n* 1103070075, CPF do #° $3512267072

Continua na proxima pagina.



residiente i run Coronel Romwdo n* 500, contro de Cagapava do Sul. RS, Rosa Mania Fétha
Daltapicoka. RG de n* 3021570606, CPF de n* 26980367015, rexsdemie & nus Canplano
Castro. " 332, convro. Cscapna do Sul. RS, Chrican Schievedbein, RG de o'
2010229942, CPF de n* SI028667004, ressdente d ran Sete de Setembro o 1076, cento
de Cagapavs do Sul, RS, Lociane Xavier Melo, RG de o™ 1061491071, CPF de o'
O07RI0TO0LG, residentc 3 Av, Presidente Keneddy. 1235, Haimo Batisiz, Cagupany do
Sul. Zevge de Freitas Perera, CPF de 0 00416146073, RG de v 1073063776, resdente
v Envlia de Fretas Morsos o 2K, contro de Caapave do Sul, RS, Aulo Defensores
Andre Ulrirn Bitencoun, RO de o H9S033801, CPF de n* K4045663053, residente o
s Modeste Silva Ferrera. 1 135 Vil Sul. Cagapava do Sul, RS, Jodo Vitor dos Sntos
Giomes, RG de 7” 4125021973, CPF de o DA22IRRMORD, residents & rua Mario Medeinn
o 13K, Baloo Sio Jadas Tadew Cagapeva do Sul, RS. A Dingtons da APAER de
Coyapana do Sul. elita por aglamicdo s Asscmbidia Geral Ovdindnia, R posse i
prieiro dis 06l do més de Jasewro de dois mil € vinte ¢ oK, et SETPRITERto 40 dipost
6 uitigo 60 do Estatuto da APAE. a prevdense eleita ¢ a seabors Lioge Gleei Monego
ot aciamagdo de todos 05 assoviados ¢ pats ¢ nesponsvess presentes nests Asseabiéa,
Nads s hanondo u tratar for dado por encorradi & Assemblénn Geral Ordiaara, cujs
i fot kevyada por o ¢ demnats prescres.

Continua na préxima pagina,



ATA 0122023 Aos dois dias do mes de ianeio Ue dos miil & vinte @ s o5 Gl o
borss, compareceram & divetona cessanie v dos mil ¢ vinte @ dovs M © Vit o
dois. mraves de seu m Lusiz Alberio € oouini pata o posse da chistoris cieie
triénio dois mil € vinte e dois & dois mil ¢ vinte ¢ cinco, asim denoninados. Prosidenne
Licge Gleci Monego, Vice Presidente itaruag Otiseira Iiha, 1° Diretoriss Secretarior
Lucia Marie Schimidt, 2* Direwor{a) Secretsfiona; Marilene Perez Chaives. © [
Financeiio Luiz Alberto Coradini, 2' Duciona) Fancewoqal Am fues [
Fernandes, Diretor de Patrimdmio Alesandre Nooaes borreira, Direton Secar Qe 10 |
Curlos Dins, Comselho Fiscal: Titulares Pediis Ubioacy Dims Ferresra Rovus b '
Filipimi, Edison Arantes Krusser. Suplemes: Ai, dn Coutn Moreiw Auix € (v . 1
Anderson Albarnaz, Conselho de Admnistracho Tatiare Margues Tewein, oabi i * E
mmmm““ﬁﬁl Eletoar Celeste Teiveirn ds Sihvers, 0
Maria Dallapicola, Christian Schievelbein. 1 uciane Navier Melo Zolge J= Foon .
Pereira. Auto Defensores: Andréia Ofrveira Bitencou, Todo Vitor dos Sams (g, 1 '
mmmmm:mwm cendh o apoic da Sidon

¢ encera, nomeando 03 novos membros do Cirueia Apae Tridgnio da's wil = vime o

trés & dois mil @ cinco passando & paiive pary 3 prestente ety @ e copons

Licge Glesi Minego e o8 membros ds novs sivetna A partic desse 1o

empossada a nova diretoria rignio dois mil ¢ <t ¢ trés 5 dows mil € vime © e

Nada mais havendo s tratar, encerro § presente ala » sonady Por gum ¢ des s e L
"Wﬂbﬂﬂﬁ]w*hlmlc- e s gl A‘ﬂ-\’

| Al H.ﬁﬂdﬂwm

!

Continua na proxima pégina.




APAE CACAPAVA DO SUL
PRESIDENTE.
Liege Glec Mbnego
Brasiewa, Dworciada. Cinurgido dentista
RG de 1 80118753461, CPF de n® 36205699087 Benjamin Constant, 1175, apr® 01,
Ceniro Cagapva do Sul. RS
Fone: 55 900772081
VICE-PRESIDENTE:
Haruan Oliveira lina

Brasdeiro. Dvorciado, Pecuarista

RG de n° 8078713041, CPF de n° 73121002015

Residente 8 Rua Bruno Reck n* 47. Centro de Cacapava do Sul, RS
Fane 55 990650771

1* DIRETOR (A} SECRETARIO (A):

RG de n® 6019854592 CPF de " 10366873091
Resdente a Rua XV de Novembro n® 1242, Centro, Cagapava do Sui, RS
Fone (55) 3261 3356

2 DIRETOR{A) SECRETARIO (A)

Mariene Péraz Chaves

Brawiewa. Professora. Viova

RG de n® 1000814621, CPF de n® 306748750-87

Residente 4 Rua General Osdrio, n® 895, Centro, Cacapava do Sul RS
Fone: (55) 3261 1219

1* DIRETOR{(A) FINANCEIRO(A}.

Luiz Aiberta Coradini

Brasigiro, Empresao, Casado

RE de n® 1031479865, CPF de n° 180563850-53

Residente & Rua Sete de Selembro, n® 1480, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fones (55) 90352564/ Empresa. (55) 3281 1438

Continua na proxima pagina.
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Continuagio da pagina anterior.

2 DIRETOR(A) FINANCEIRO(A}

R de n* 9014506509, CPF de o 314753200-91

Resiente  Rua Lucio Jaime, n* 1045, Centio, Cagapava do Sul. RS
Fone: (55} 99204333 -

DIRETOR DE PATRIMONIO.

Aexpodre Nahaes Fermina

RG de n* 7012948282, CPF de " 501 1 _
Resients 3 Rua XV de Noverntiro, 598/301, Centro, Cagapava do Sul, RS

DIRETOR SOCIAL Osvaido Carios Dies

RG de n* 036938201, CPF de n° 21323658068 B
Remcente 4 Rua Setes de Selembro i 270, Centro, Cagapava do Sul. RS
Fone (55) 99221122 '

CONSELHO FISCAL
Pedro Utitacy Dias Farreira

Zootecrts
RG de n* 1004453233, CPF de ' 21041082004
Resigenie & Rua S80 José n° 86, Centro, Cacgapava do Sul, RS
Fone 59 998731500

RG de 1’ 5029059671, CPF de ° 45903190040
Resdente 3 mmuwn—-tmmmmu RS
Fone' (55) 996180486

Edison Aran Nunes Krusser

RG de n* 1035026171, CPF de n* 48562422091

Resdanis & Av. Lima ¢ Sitva ¢ 870, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone (55) 98632557

Continua na proxima pagina.



SUPLENTES
Mmm-m

Brasieiry

RG de n™ 1010152881, CPF de n® 14258738053
Resudente 8 Rua Lucio Jame, 107, Centro, mm'ndn&rl RS
Fane: 55 996089121

RG de r° 6017531226. CPF de n* 170084130-53
Resdents & Rua General Osdrio n* 758, Centro, Cagapava do Sul. RS
Fana: (55) 3281 1966 ou 081457961

Anderson Albamaz Cardosc

RG de n® 4080014528, CPF de n” 826561560-15
Residente & Rua Padre Julio Marim n® 317, Centro, Cagapava do Sul. RS
Fone: (§5) 3281 5029

CONSELHO DE ADMINISTRACAC

Tatiane Marques Temeira

Brasilewn. Casada. Gerente de Vendas

RG de n" 1045783162, CPF de n® 70628270020

Residente & Rua Baltazar de Bam n® 356, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone- 55 096 15-9964

fsabel Cristma Sarefts Pogia

Brasiaim, Bancing, Casada

RG de n* 5022224413, CPF de n® 24365050044

Redidente & Rua Siva Jardim n® 1065, Centro de Cagapava do Sul, RS
Fone: (95) 3281 1245

Nizalva Dal Molin

RG de n° 1026304788, CPF de n® 467702670-04

Residente 3 Rua Genarai Osorio n® 1414, Centro, Cagapava do Sul. RS
Fone: {56) 3281 6174

Elemar Celoste Teixeira da Silveira

Brasilewa. Casada. Empregada Doméstica

RG de n® 1105070078 CPF de n” 835122070-72

Residents 3 Rua Coronsl Rom@o n® 500, Centro, Cacapava do Sul, RS

Continua na préxima pagina.



Pagna 8%

RG de n73021570606, CPF de n® 26050367015
mumwmmm.mmmum
Fone 55 998578077

RG de o 2010229942, CPF de of

: 55028667004
Residente 4 Rua Sete de Setembro n 1076, Centro, Cacapava do Sul
Fone: 55 996312022

Luciane Xaver Melo

RG de n® 1061481071, CPF de n® 00784070016

Resdente 3 Ay Presidents Keneddy, 1235, Bairo Babista, Cacapava do Sul, RS
Fona: 55 892312580

Zege ge Frenas Perewa

RG de n® 1073063778, CPF da n* 00416146074
mammmmmﬂ.mﬂ,mwm RS
Fone. 55 996858605

AUTO DEFENSORES

RG de 1 4095033801, CPF de n° 840456630-53
thm-SMFMMW.WN;Cm&M. RS
Fané 55 90661 1004

Jo#o Vitor dos Santos Gorwes

Brasiero, Soliero. Estudania :

RG de n° 4125821875, CPF de n® 032238870-83

Residente 4 Rua Mano Medeiros n® 1382, Bawro Sao Judas Tadeu, Cacapava do
Sul RS

Cacapava do Su, 14 de Outubro de 2022



/R "\ Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE
W Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
| Sede: Rua Anténio Céndido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPIJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO
(Art. 34, VII da Lei n® 13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagio da Sociedade Civil (OSC),

denominada de APAE Cagapava do Sul, se encontra sediada a Rua Anténio Candido de

Freitas, n® 38, Bairro Centro, na cidade de Cagapava do Sul, RS, conforme comprovante de

conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagdo, em anexo, inscrita no CNPJ n°

88142955000124, ativo ha de (23) anos de existéncia, estando a veracidade das informacdes

confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita

Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Cagapava do Sul, 29 de Julho de 2025

Do nto il g

ub_ LIEGE GLECI MONEGO
g " Data: 30/07/2025 16:19:00-0300

verifigue em hitps://validar.iti.gov.br

Liege Gleci Monego
Presidente



DANF3E - DOCUMENTO AUKILIAR DA NOTA
FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONIGA
iE ORA DE A

TRIBU RA OE E

APAE

R ANTONIO C FREITAS 480
CENTRO

96570-000 CACAPAVA DO SUL RS

LOTE Roteiro de Leitura N2 Medidor | Pdginas | DatadeApresentagdo | Leitura Préximo Més Data de Vencimento
12 CSUBUO010-00000268 31376328 213 21/07/2025 19/08/2025 28/07/2025
Cl ¢80, Convencionsl B3 C il Duitros Senvicos Tipo de Fornecimento:
Atividades Trtdsico
= Datas de leituras

TENSAO NOMINAL EM VOLTS  Disp.: 220 Lim. min.; 202 Lim, mix.: 231 ) .
Leitura atual | Leitura anterior | N2 de dias

18/07/2025 18/06/2025 30

Codigo da Instalacdo

APAE

R ANTONIO C FREITAS, 480 p Préxima leitura 19/08/2025
CENTRO CACAPAVA DO SUL - RS ACESSE AQUI O XML DA SUA NF
96570-000

CNPJ: 88.142.955/0001-24 :l;;;\’zFole:AL N° 124262926 - SERIE 0 / DATA DE EMISSAO:

Consulte pela chave de Acesso em:

htips:Hidfe-portal svrs.rs.gov.briNFIE/Consulta

chave de acesso:

2 U 432507020164400001826600012426292610073082998

J Uzozs 28!07!225 Rs 487 86 Protocolo de autorizacdo: 1432500037572871 -19.07.2025 as 01:31:09

Aviso importante :

O valor da sua conta mudou a partir de 19/06/2025 confi Tarifaria Peniddica com efeito médio de 14,14% homologado pela Resolugdo 3 473/2025 ANEEL.

Excepcionaimente este més estamos postergando sua data de volo.,
de modo a atender os prazos da Resolugfo 1000/2021 da ANEEL.
Participacao na geracio 100.0000%

CDE Escassez Hidrica TUSD R$ 2,35 TE RS -52,63

Saldo em Energia da Instalagio. Convencional 704,0000000000 kWh
Saldo a expirar proximo més: 0,0000000000 kWh

Deacrigiio da operagio Unid. Quant. Tarifa Tarifa com Valortotalda Base Cile.  Alig. ICMS ms COFINS | |y, essdeChic  Aligeots Vadnr
¥® 802354846596 Med.  Faturada AREEL tibiios RS opemglio RS ICMS IKCMS% 0,93% 431% | ms; ] s
CME TemsET 7106 35
Enesg Aty ). inli0 mPT - TE JANRS Ll 2400000 0. 20445000 QTS (L5 H #5808 1700 1632 0. A3 pmeneep o148 o 08t
| Cred Ade Band Vermaiha JULIZS oA 128 8. 3 a3 1700 24,8 1,00 481 |comms RIS an sam
| Total Distritwidors 354,48
DEBITOS DE OUTROS SERVIGOS - -
f- ) Consumo [ KWh
Contibgo Csten IP-CIP AILDS 123 |
Lonsume tatsrade W dlas
Hn =
Lol =
13 =
- =
il E ]
Ll »
e o
- =
A n
an E
e ]
"t "
- E

Madklor Granéeras | A | i | emm | Coptame Reservado ao Fisco Bandeiras
MABIZE Enegin AtvekWh imico 26240 28621 00 2312 Vermeina P12 Digs
31376328 Ensrgia Inpstady unico 24843 24074 1,00 131 Warmetha P1 18 Cias
Taxa de Perdas %
_. Indicadores de continuidade de fornecimento de energia: Para consulta dos indicadores acesse nosso site www rge-scomtr
v%?{@" gANFSEJNota Fiscal C6dDébAut-Banco Total a Pagar (R$) | Data de Vencimento
9T | Conta de Energia Elétrica 1100012941 487,86 28107/
Soes | 124262926 Série 0 ooEeas0 soneezs

Essa conta podera ser paga no credenciade mais perto de vocé

VAGNER DAMIEL KRUSCHARDT HOSUSS ME RUA ANTONIO FLORENCIO DUARTE 373 - VILA NOVA
CREHNOR SUL HUA GEHERAL OSORIO 579 - CENTRO
MERCADO CONDE RUA CONDE DE PORTO ALEGRE 881 - CENTRO

autenticacdo mecdnica

WIMITOATIMI ~ roe



Baixe 0 app Resolva com alguns cliques
: e www.rge-rs.com.br ou o aplicativo CPFL Energia para:

il (pealiye

18 st

Conta facil Conta digital
: Conta Facil, um Eout! ﬂ';gl

' Indicadores de continuidade do fornecimento de enemla ji Limite de Tensto (volts)

Waminal  Lim. lnferior thupgim

mmummammwmmumwa N o
FC = Frequénda de Interrupe3o Indrvidual por unidade consumidera (gid fmis) 127 117 133
DA = Dharagho Mdima de Intamapglo Individual por unidade consumidora (hara/mes) 220 202 231
BisD = Valor i de Encargo de Uso do Sistema de Distribnics - 230 212 242
[HCR! = Duragdo de Interrupglo Indvidual nemida em um dia aritice por unidade oonsumidona (hara) ;:g §:; ;;:
Lata ocorra vickagho dos padries destes votd tem o direito de recaber g mometdra Médul § do PRODIST - ANEEL

, CHAME O

/' GUARDIAD NO ZAP

@ 5@ junte ands na prevenydo
de acicenies elbtricos om
canstnucies ou reformas,

asotiiiony,

CHAME O
GUARDIAD NO ZAP

€ 5® junte & nds na prevangao
de acidentes eldtricon am
comstrugdes ou refunmias




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Anténio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO
(Art. 39 da Lei Federal n° 13.019 de 2014)

Declaro que a Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Cagapava
do Sul, inscrita no CNPJ n°. 881429550001-24 e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014:

I - nfio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

I1I - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo
ou entidade da administragio publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o termo de colaboragio ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢io e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao;

c) a apreciagio das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensio de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢ao;
b) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio piblica;

¢) a prevista no inciso II do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso III do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos L, IT e I1l do art. 12 da Lei no 8.429. de 2 de junho de 1992

Cagapava do Sul, 29 de Julho de 2025
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Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Anténio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO DE INICIO DAS ATIVIDADES

Eu, Liege Gleci Ménego, brasileiro (a), portador (a) da CI N° 8011873461 , ¢ CPF
N°36205699087, residente e domiciliado 4 Rua Benjamin Constant n°1175, representante
legal da Organizagdo da Sociedade Civil APAE de Cagapava do Sul, declaro para os devidos
fins que a entidade teve seu inicio das atividades em 03/05/1968 ¢ que seu Estatuto atende os
ditames da Lei Federal n® 13.019/2014 E Decreto executivo n°.3807/2017.

Cagapava do Sul —RS, 29 de Julho de 2025
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W Sede: Rua Anténio

Associaglio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968

Céndido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

O (A) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, inscrito (a) no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 88142955000124,
DECLARA, sob as penas da lei (art.299 do Cddigo Penal), que a conta abaixo informada
destina-se a movimenta¢do exclusiva dos recursos oriundos do convénio para o projeto
conforme edital n® 3882/2025.

BANCO N° 001

NOME Banco do Brasil
AGENCIA N° 0670-x
CONTA CORRENTE N° | 6495-5

Cagapava do Sul -RS, 29 de Julho de 2025
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W Associagiio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968

Sede: Rua Antonio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO SOBRE CONTRATACAO DE TERCEIROS

A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, inscrito
(a) no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°

881429550001-24, DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que em toda e qualquer
contratagdo com terceiros com recursos transferidos pela celebragdo da Parceria, de que

[ ) ndo sera contratado, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou OSC da
Administragdo Publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

IT) ndo seriio remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica municipal;

b) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Piblica

ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Cagapava do Sul, 29 de Julho de 2025
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