CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

ESTATUTO SOCIAL
TiTULO |

Da denominagao, sede,natureza e duragéo

Art. 12 - O Coral Municipal Cagapavano, com sede e foro na
cidade de Cacapava do Sul, onde foi fundado em 13 de
Setembro de 1990, é uma sociedade civil, sem fins lucrativos,
composta de numero ilimitado de sdcios sem qualquer
distin¢cdo de nacionalidade e crenca, e tera sua duracado por
tempo indeterminado.

TiTULO Il
Das finalidades
Art. 22 - O Coral Municipal tem por finalidades:
a) congregar os amigos da cultura musical;

b) cultivar e divulgar o canto coral, nas suas diversas
concepcoes;

c) criar e manter, a critério da Diretoria, grupos de canto
coral, inclusive com ajuda financeira;

d) auxiliar, a critério da diretoria, outras entidades culturais

nas programacdes e execug¢des de suas atividades, \(
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podendo fornecer-thes subsidios técnicos e/ou
financeiros.

TITULO I
Dos Associados,

Art. 32 - O Coral Municipal Cacapavano tera as seguintes
categorias de sOcios:

| - Coralistas

li -Amigos do Coral

Art. 42 - S30 sécios Coralistas todos os integrantes dos grupos
artisticos, inclusive seus regentes e maestros, em atividade.

Art. 52 - S50 sdcios Amigos do Coral, toda e qualquer pessoa
fisica ou juridica que a convite da Diretoria venha a prestar
auxilio de ordem técnica ou financeira.

Art. 62 - Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigacOes sociais.

Art. 72 - S3o direitos dos sécios, exceto dos Amigos do Coral:

a) participar das reunides de Assembléia Geral, com direito a
voz e voto;

b) votar nas elei¢des e candidatar-se a exercer cargos eletivos -
e de confianca; : 02°
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c) participar das atividades sociais, assistenciais e culturais da

entidade, gozando de vantagens quando houver cobranca de
ingressos nas promocoes;

d) ndo sofrer penalidades sem que Ihe seja assegurado defesa
ampla e contraditério;

e) recorrer as decisGes da Diretoria ou do Conselho Fiscal a
Assembléia Geral;

f) convocar a Assembléia Geral, fundamentalmente, por
proposta de no minimo (1/3) um terco dos sdcios.

Art. 82 S3o obrigacdes dos socios:

a) elevar o nome do Coral Municipal Cacapavano e da
atividade musical, concorrendo para o seu engrandecimento
e propagando o espirito associativo e de camaradagem;

blcumprir as disposi¢des deste Estatuto;

¢) pagar com pontualidade, as contribuicdes que estiverem
sujeitos, exceto os sdcios coralistas;

d) zelar pela conservac¢do dos bens patrimoniais da entidade;

e) colaborar com as iniciativas e promocoes da entidade.

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO SOCIAL
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Art. 92 - S3o 6rgdos administrativos do Coral Cacapavano a
Assembléia Geral, a Diretoria e o Conselho Fiscal,

Art. 10 - A Assembléia Geral, 6rgio maximo de carater
consultivo e deliberativo sera constituida pelos sdcios no
gozo de seus direitos sociais.

Art. 112 - Compete a Assembléia Geral:

a) eleger o Presidente, Vice-Presidente e os membros
titulares

e suplentes do Conselho Fiscal;

b) referendar as deliberacdes da Diretoria, sempre que para
tanto for solicitada;

¢) decidir sobre a demissio de sécios 3 nivel de recurso;

d) deliberar sobre as modifica¢des estatutdrias e sobre a
dissolu¢do da entidade;

e) julgar recursos apresentados contra decisdes da Diretoria;

f) deliberar sobre relatérios de contas e balanco anual, os
quais devem ser instruidos de parecer do Conselho Fiscal;

g) decidir quem presidira as reunides de Assembiléias;
h) decidir sobre a criacio de outros Grupos de Canto;
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Art.122 - A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-3
anualmente, no més de margo, para aprovacdo do balanco
geral do ultimo exercicio, e, bienaimente, em dezembro, para
eleicdo da diretoria.

§ 12- A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre
que for necessaria, a requerimento de no minimo dez
associados com objeto especifico.

§ 22 - Em primeira convocagdo sera exigido o quorum de
metade e mais um(1) dos socios Coralistas, e em segunda
convocagao, trinta minutos apds, com gquaiquer numero.

Art. 132 - A Diretoria do Coral Cacapavano sera constituida
do Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro e
titulares dos departamentos que vierem a ser criados.

§ 12 - O preenchimento dos cargos de Secretario,
Tesoureiro e responsaveis por Departamentos se dara por
livre escolha do Presidente.

§ 22 - Nas reunides da Diretoria, terdo direito a voz e
voto os membros eleitos e os indicados.

§ 32 - Os membros da Diretoria do Coral Cagapavano ndo
poderdo ser remunerados.

Art. 142 A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario,
mediante convocagao de seu Presidente.

05

Iﬁ:l\




Art. 152 Compete a Diretoria:

a) dirigir o Coral Cacapavano de acordo com o presente
estatuto;

b) convocar ordinaria e extraordinariamente a Assembléia
Geral;

c) criar e extinguir departamentos
d) estabelecer valor das contribuicdes dos associados;

e) aplicar penalidades de adverténcia verbal ou por escrito,
ou suspensdo de sdécios que infringirem as normas
estatutarias;

f) admitir e demitir Socios Coralistas e Amigos do Coral;
g) elaborar o regimento interno e fazer cumprir;

h) decidir sobre e remuneracdo de profissionais contratados e
auxilio as entidades ligadas a musica.

Art. 162 Compete ao Presidente:

a) representar o Coral Cacapavano ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente

b) convocar e presidir as reunioes da Diretoria;
c) presidir as Assembléias, se outra ndo for a deliberagao;
d)assinar chegues juntamente com o Tesoureiro;

N
e) assinar documentos e rubricar atas; 06 f(




f) executar as deliberactes da Diretoria e das Assembléias;

g) desighar os integrantes dos cargos de Secretario,
Tesoureiro e titulares de Departamentos.

Art. 172 O Vice-Presidente substituird o Presidente em seus
impedimentos, com as mesmas atribuicoes.

Art. 182 Nos impedimentos temporarios o Presidente e Vice-
Presidente serao substituidos pelo Secretario , Tesoureiro ou
pelo titular de Departamento mais antigo, sucessivamente.

Art, 199 S3o atribuicdes do Secretario:

a) lavrar oy mandar lavrar, em livro proprio, as atas das

sessOes da Diretoria e das Assembléias, assinando-as junto
com o Presidente;

b} colher ou mandar colher as assinaturas de presenca nas
reunides da Diretoria e Assembléias, em livro proprio;

¢) organizar e manter atualizado, o cadastro dos socios;

d) manter em dia a correspondéncia da entidade.

Art. 202 S3o atribuicdes do Tesoureiro;

a) manter em dia a escrituragao contabil do Coral
Cacapavano, colocando a disposi¢cdo da Diretoria, do

Conselho Fiscal ou da Assembléia, sempre que for \,(
requisitada; 07 &
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b) cobrar e receber as contribuicBes sociais e outras,
emitindo os respectivos recibos:;

c) receber, juntamente com o Presidente, verbas decorrentes
de doacdes oy outros beneficios 3 entidade;

d)assinar juntamente com o Presidente, os cheques bancarios
€ quaisquer documentos que envolvam responsabilidade
financeira;

e) encaminhar, ao fim da gestdo, o balango ao Conselho
Fiscal.

Art. 212 O Conselho Fiscal sera composto de (3) trés
membros efetivos e (3) trés suplentes, com responsabilidade
de fiscalizac3o cont4bil e financeira da entidade.

TITULO v
Do Processo Eleitoral:

Art. 2220 Presidente, Vice-Presidente e os membros do
Conselho Fiscal ser3o eleitos em Assembléia Geral
especialmente convocada, nos termos do art. 129, por
votacgdo direta, nominal, secreta e universal, com mandato de
(2) dois anos, admitindo-se reeleic3o.

Art. 232 As eleicSes serdo promovidas por comiss3o
constituida de (3) trés membros nomeados pela Diretoria.

[
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. Partir de sua aprovagao————

!

Art. 242 S6 poderio votar e/ou candidatar-se 3 cargos
eletivos, os Sécios Coralistas em dia com as obrigac¢des
sociais.

TiITULO VI
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 252 O Coral Cacapavano serd extinto se, por decisdo da
Assembléia Geral, for reconhecida a inviabilidade do
cumprimento das finalidades estipuladas neste estatuyto.

Art. 262 Em caso de dissolucio da Entidade, a Assembléia
Geral procederd o levantamento de seu patriménio, que
obrigatoriamente, sera destinado a outra Instituicdo
legalmente constituida, qualificada como organizac¢do da

sociedade civil sem fins lucrativos, e que tenha objetivo social
semelhante.

Art. 272 As normas ora estabgleeidas passardo a vigorar 3
[y “y
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DECLARACAOQ

Elisa de Melo Pereira, CPF 958.517.200-34, RG 5071413453 CRC-RS088248
declaro ser © contador responsavel pela entidade CORAL MUNICIPAL
CACAPAVANO, Inscrito no CNPJ 04.378.703/0001-09 e que a escrituragéo esta
regular e perfeita de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade, demonstradas nas demonstracoes
contabeis.

Cacapava do Sul — RS 10 de Junho de 2025

BARBOSA PEREIRA, Asvinado de forma
dlgital par BARDOSA

CONTADORES E  pRgipA CONTADORES

ASSOCIADOS S/5  E ASSOCIADOS 575

. LTOIA:D6084342000113
LTDADG08434200 & 0 - eta

o3 15:24,35 OO0

Elisa de Melo Pereira
CRC-RS8088248



NP 04.378.703/0001-09
Balango encerrado em:  31/12/2024
BALANGCO PATRIMONIAL

Codigo Classificacio Descrigio Nota Explicativa 2024 2023
31/12/2024 31/12/2023
11 ATIVO
511 CIRCULANTE
6 1.1.01 BISPONIVEL 1.127,17D 4,299,950
7 1,1,0L001 CAIXA 538,590 775,16D
8 1.1.01.001.001 Caixa 538,50D 775,160
9 1.1.01.002 BANCOS CTA MOVIMENTO 588,580 3.524,790
126 1.1.01.002.001 Banrisul 568,580 3.524,76D
5 TOTAL ULANTE 112717D 4.299,950
1 ATIV 1127170 4.299,95D
22 PASSIVO
25 2.2 CIRCULANTE
34 2202 OBRIGACOES TRABALHISTAS 0,030 0,03D
161 2.2,02,001 Inss 9,03D 0,030
25 AL CT E 0.03D 0.03D
39 2.4 PATRIMONIO LIQUIDO
40 2.4.01 PATRIMONIO SOCIAL 1.127,26C 4.299,98C
41 2.4.01.001 Resultada Sogial 1.127,20C 4.299,98C
38 TOTAL PATRIMONIO LIQUIDG 1,127,20C 4,209,08C
2 IOTAL PASSTVO 1.127,47C 4.299,95¢C

- Sob as penas da lei, declaramos que as informagdes aqui contidas s3o verdadeiras e nos responsabilizamos por todas elas;
- A entidade faz observancia aos principios e normas de contabilidade
EARBOSA PEREIRA Asnead ce farma digtal pas BRFBOSA

FLRLFA SONTAORES [ ASI0CIADOY W28
CONTADORES £ ASSOCIADQS [l ooTantnts

S5 LTDA06084342000113 Cints. 2025 56,41 % T8:54 . DOV
IONE VARGAS VIVIAN BARBOSA PEREIRA CONTADORES ASSOC SS LTDA

PRESIDENTE Reg. no CRC - RS sob o No. RS88248
CPF: 245.330.070-04 CPF: 958.517.200-34
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DEMONSTRACACQ DO RESULTADO DO EXERCICEO EM 31/ 12/2024

Descrigao Saldo Total
Receita Operacional

Doeacbes de Amigos do Coral 1.300,00

Receita de Emenda impositiva de vereadores 5,000,080

Receitas de mensalidades 2.341,05

Receitas Diversas 6,498,53

Repasses Pref. Municipal Cacapava Sul 25.142 88 40,282 46
Receita Liguida 40,282 46
Lucro Bruto 40,287 46
Despesas Adminlstrativas

Alimentacio {170,00)

Alugudis (400,00)

Combustivels e Lobrificantes (149,59}

Copa e Cozinha (1.162,80)

Decoragbes (440,00}

Despesas Diversas (2,130,51)

Eventos (790,00)

Material de Expediente {2.403,50)

Regentes dos Coros {28.550,507)

Viagens e Estadias (1.650,00)

Assessoria @ Contabilidade {2.500,00)

Sonorizagio {1.200,60) 41,546,
Yespesas Tribytarias

Impostos e Taxag (1.852,90) {1,852,99)
Hespesas Financeiras

Juros e Despesas Bancarlas (55,45) {55.45)
tesultado operacional liguido (3.172.78)
lesultado Antes do IR (3172,78)
REJUIZO DO EXERCiCLO (3,172.79)

IONE VARGAS VIVIAN
PRESIDENTE
CPF: 249.330.070-04

BARBOSA PEREIRA Assmaco de farmy digizel sar BARBORA

CONTADORES € ASSUCIADOS {74 CONTATOMS 45501 140s
SISLTDAOB084420001 13 prados.2028.06 11 00 2613 050

SARBOSA PEREIRA CONTADORES ASSOC SS LTDA
teg. no CRC - RS sob o No. RS88248
-PF: 958.517.200-34




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

04.378.703/0001-09
MATRIZ

CADASTRAL

o4 a7a Toaamaes COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQG | DATADE ABERTURA

2310312001

NOME EMPRESARIAL
CORAL MUNICIPAL CACAPAVANOD

TITULG DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA)
Ardiriesiniok

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direitos socials

COMIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 4 cultura ¢ 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associag3o Privada

LOGRADOURQ
R XV DE NOVEMBRO

NUMERD COMPLEMENTD
84 ANEXO CLUBE UNIAQ CACAPAVA

CEP BAIRROMDISTRITO
96.570-000 CENTRO

MUNICIPIC
CACAPAVA DO SUL

uF
RS

ENDEREGQ ELETRONICO
ELISAGARANTIA@FARRAPC.COM.ER

TELEFONE
{55) 32811284

——————

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
i

SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAC CADASTRAL

23/03/2001

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

ik

DATA DA SITUACAD ESPECHAL

Frdeirideinink

provado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de D6 de dezembro de 2022,

mitide no dia 13/06/2025 as 14:27:29 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1




o ¥ Prefeilura repassa recursus para manutencao da Coral Municipal Cagapavano - Prafeitura Municipal de Cagapava do Sul

Prefeitura repassa recursos para manutencao do
Coral Municipal Cagapavano

Na noite da ultima quarta-feira (31), o prefeito Glovani Amestoy, juntamente com o Secretario de
Cultura e Turismo, Stener Camargo assinaram o termo de fomento, numero 04/2023, que tem como
objetivo repassar o valor de R$ 22.000,00, dividido em 7 parcelas

Importante entidade da Cultura no Municipio que funciona a mais de 30 anos, o valor sera utilizado
para o pagamento regente, pagamento do contador e outras despesas necessarias parda o
andamento das atividades.

O coral é regido atualmente por Gabriel Zeppe e tem como presidente lone Vargas, 05 ensaios sao
realizados todas as quartas-feiras, no Clube Unido Cagapavana, a partir das 19 horas. "Qualquer
pessoa que tenha interesse em participar € SO NOS procurar. Serd um prazer para nos recebé-los
aqui”, afirma lone,

Fonte: Assessoria de Imprensa
Data de publicagdo: 01/06/2023
Créditos: Marcelie Nunes

Créditos das Fotos: Karine Trindade

https.//cacapavadosul.rs.qov.brlnoliciaivisualizaridDepl 1008/d/84 30/ 7prefeilura-repassa-recursas-para-manutancan-do-coral-municipal-cacapav. . 1



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

v CNPU/B6.142. 362/006 145 - Fone/fax (5513281-1351 - Rya XV 8 Noverrb, 436 - CEP 96.670-000 - Cacapava do SutRS,

TERMO DE FOMENTO N° 10/2024

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob n° 88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Giovani Amestoy da Silva,
doravante denominado Administragio Publica ¢ CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO. inserito 1o
CNPJ sob o n° 04,378.703/0001-09, representada pela Senhora fone Vargas Vivian, inserita no registro
geral CI n® 1025664317 e CPF n®. 249.330.070-04, residente e domiciliada na rua Rua General Nelo,
260. nesta cidade. doravante denominada Organizagio da Sociedade Civil. com fundamenio na Lei
Federal n® 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragio Publica ¢ demais
normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas

seguintes cliausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para fomentar a
entidade cultural Coral Municipal Cagapavanoe através de repasse de recurso indicado por emenda
parlamentar n°.49/2023 bancada do Municipio & Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Cagapava
do Sul no exercicio de 2024 para executar o projeto “Corais nas Escolas — Encanto”.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracio Pablica repassaré a Organizagao da Sociedade Civil o valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), conforme crorograma de execugdo, que consta no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Fomento, para os meses de agosto a novembro de 2024,

2.2. Para o exercicio financeiro de 2024 (dois mil e vinie e quatro), fica estimado o repasse de R$
5.000,00 (cinco mil reais), correndo as despesas 4 conta da dotagdo or¢amentdria da Secretaria de
Municipio de Cultura e Turismo, na seguinte dotagao:

Orgaio: 07 - Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo

Unidade or¢amentéria: 07.01 — Fundo Municipal da Cultura

Funcional: 13.3920112 - Cultura

Projeto Atividade: 0.009 - Apoio & Entidades Culturais

Elemento de Despesa: 33.50.43.00 - Reduzido 6643

Fonte de Recurso: 1500 Recursos niio Vinculados de Impostos, Detalhamento da fome: 200
Emenda Parlamentar de bancada:

| \



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

v CNPLH8 142.302/0001-45 - Fona/fax: (55)3281-1351 - Rua XV dé Novembro, 438 - CEP 88.570-000 - Cagapava do Sul-RS

Bancada Emenda N° |Objeto Despesa |Reduzido Repasse
RS

PP 49/2023 146 6643 5.000,00

Recurso Livre. Fonte do Recurso: 1500 - Detalhamento da Fonte: 0001 (Recurso Livre)

23. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdio ser indicados nos mesmos, 0s créditos ¢
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido at¢ a
etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administragdo Piblica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

34 A Organizagao da Sociedade Civil contribuird para a execugdio do objeto desla parceria
conforme descrito na Proposta de Trabalho:

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete & Administragdio Piblica:

I — Transferir os recursos 4 Organizagio da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento € no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdio do Termo de Fomento. o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizagio da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigaghes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[l - Comunicar formalmente & Organizagdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execugiio das agdes, tixando-lhe, quando nio pactuado nesse Termo de Fomento prazo
para corrigi-la;

IV — Receber. apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, cientificando a Organizagio
da Sociedade Civil para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragéio Piblica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que s¢
sujeita a Organizaglio da Sociedade Civil. e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagiio no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio:

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da Organizagiio da Sociedade
Civily



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ:8B.142.3021001-46 - Funaltex (65132811351 - Rua XV de Novembru, 438 - CEP 98 570000 - Cagapava do Sul-RS
VIII — Apreciar a prestagdce de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias.

contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéneia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo: e

IX — Publicar, as suas expensas, o exiraio deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2, Compete a Organizagiio da Sociedade Civil;

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposigoes deste Termo de Fomento relativas & aplicagio dos
IeCUrsos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
n#o se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da Administragio Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragio do objeto da parceria ou restri¢lio 4 sua execugfo:

[1I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente yue se responsabilizard. de forma solidéria, pela execugiio
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto. desta parceria com qualidade, atendendo o publico de maodo
gratuito, universal e igualitdrio;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizaglio dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagio de manutenglio preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mio de
obra necessaria a fiel e perfeita execugiio desse Termo de Fomento;

VI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trsbalhistas, sociais e previdencidgrios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio
de dano causado ao publico, decorrentes de ag&o ou omissiio voluntéria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razio da execug#o desse Termo de Fomento;

X1 - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessdrios o

desenvolvimento das agdes objeto desta parceria:
| \

&
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XIT - Disponibilizar documentos dos profissionais que corupde a equipe técnica, tais como:

diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X1 — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comisséo
de monitoramento e avaliagdo. ap gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
hem como aos locais de execugiio do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em instituigho financeira oficial indicada pela Administragdo Pablica.
assim como as receitas decorrenies, que serdio obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento ¢ aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas: ¢

XV — Restituir & Administragao Pablica os recursos recebides quando a prestag@io de contas for
avaliada como irregular. depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisiio, caso em que a
Organizagdo da Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento € a area de atuaciio da
organiza¢io, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ néo seja o caso de restiluiglo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizagac da Sociedade Civil adquira equipamentos ¢ materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdio na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se & Organizacfio da Sociedade Civil agrava-lo
com cliusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos
Administragdo Pablica, na hipotese de sua extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria:

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagiio de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequaciio do plano de trabalho pela Administracio Publica;

111 - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho:
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IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior 4 vigéncia da parceria. salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigencia,

VI - realizar despesas com:

a) multas. juros ou correc@o monetaria. inclusive rt:fcrcntc:i a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social. das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizagio da Sociedade Civil que ndo atendam ds
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014,

8.2, Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituigio financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serfio aplicados no abjeto da parceria. estando sujeitos
As mesmas condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasizio da conclusio, denincia, rescisiio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenienies das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdio devolvidos & Administragio Pablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragiio de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferén-
cia eletrdnica sujeita a identificag@o do beneficidrio final ¢ & obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria.

5.6. Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS
6.1. A prestagéio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:
a) até o 30° (trigésimo) dia (il 2o da wansferéncia dos recursos pela Administragéio Publica;
6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os seguintes
relatdrios:
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| — Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as

atividades desenvelvidas para 0 cumprimento do objeto € 0 compatativo de metas propostas com 08
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagdo da
realizagiio das agdes:

11 — Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com & descrigiio
das despesas € receitas efetivamente realizadas;

[ — Original ou copias reprograficas dos comprovanies da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administracio, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagio
das cOpias:

[V — Extrato bancario de conia especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao Bancaria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugio de Receita ¢ Despesa. devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dingente ¢ responsdvel financeiro da
Organizagdo da Sociedade Civil;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagio da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alvangadas.

6.3. No caso de prestagio de contas parcial. o8 relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 6.1 deverflo ser apreseniados, exceto o relacionado no item VI,

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento retroagiré o data de 15 de julho de 2024 até 31 de dezembro
de 2024, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagio da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada. a ser apresentada & Adrministragio Publica em, no minimo, trinta dias anies
do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogagio de oficiv da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo

Piblica quando ela der causa a atraso na liberagéio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES
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8.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto guanto 8o seu objeto, mediante a

celebragiio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros ¢ firmados antes do término de
sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas.
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragdo Publica promoverd4 o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com Orgdos ou entidades publicas. .

9.2. A Administragio Publica acompanhard a execuglio do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor. que tem por obrigagdes:

[ — Acompanhar ¢ fiscalizar a execugio da parcena;

I — Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como us providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[11 — Emitir parecer conclusivo de analis¢ da prestaglo de contas mensal e final, com base no
relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014:

IV — Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagio.

93. A execugdio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4. A Administragao Pablica emitiré relatério téenico de monitoramento ¢ avalingdo da parceria
¢ o submetera & Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada. que o homologard.
independentemente da obrigatoriedade de apreseniagdo da prestagdo de contas pela Organizago da
Sociedade Civil.

9.5. O relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I — descriclio sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do beneticio
social obtido em razdo da execugiio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
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[11 — valores efetivamente tansferidos pela Administragio Paolica;

IV — andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizagio da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdio de Monitoramento ¢
Avaliaglio poderdo realizar visita in joco. da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagiio pela Administragdo Publica ¢ pelos orgdos de controle. a
execucio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica pablica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucio do plano de trabalho, a Administragdo Piblica tem a precrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugio do ohjeto, dc forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 3 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigactes e creditados os beneficios no periodo em que esie tenha vigido.

10.2. A Administragdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situages:

I - Utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
I - Retardamento injustificado na realizagio da execugio do nbjeto deste Termo de Fomento:

11l - Descumprimento de cliusula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previsias neste Termo de Fomento acarretard a imediata devolugao
dos valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos
auxilios do MUNICIPIO & Organizagao da Sociedade Civil Coral Municipal Cagapavano.

@ \
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12, DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer

duvidas oriundas do presente Termo de Fomento,

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfio tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas sero realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria Geral do Municipio. da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante ¢ indissocidvel deste Termo de Fomento o plane de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma, para todos os efeitos legais,

Cagapava do Sul, 15 de julho de 2024.

Ny S

\’w"l,h‘-’ w& b".L'.-' [restl
Jone Vargas Vivian

Organizacio da Sociedade Civil
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Participe do Coral Municipal Cagapavano!

VENHA FAZER PARTE DESTA HISTORIA!
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Participe do Coral Municipal Cacapavano!

# 31 De Margo De 2025 a4 Redacao Cagapava @ Leave A Comment
Se vocé gosta de cantar e quer viver a musica de uma forma especial, este 8 0 momento.
¥ Ensaios todas as quartas-feiras
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Participe do Comal Municipal Cagapavano!
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Participe do Coral Municipal Cagapavana!

% CACAPAVANO

|0 Coral Municipal Cagapavano, hi 32 anos
| fazendo parte. do - patrimomio artistico e
| oultural de Cacapava doSul, vem honrando
| Seus objetivos de divulgar o Ganto Coral e,
acreditando nos beneficios fisicos & mentais,
gue @ musica proporciona, convida a todos
que gostam de cantar a fazer parte 0o orupo
i de coralistas.
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Venha fazer parte desta historial
Ensaios todas as quartas feiras as |
18h no clube Uniao Cagapavano |

Compartilhe

POSTS RELACIONADGS

Mesa diretora acompanha obras  Marquinhao destinou emendas Avanco da colheita confirma

em ruas do bairro Promorar para interior do municipio quebra na produtividade da soja
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Presidente do Legislalivo recebe integrantes da Coral Municipal Cagapavano - Camara de Vereadores de Cagapava do Sul

Presidente do Legislativo recebe integrantes do Coral
Municipal Cacapavano

A presidente do Coral Municipal lone Vargas Vivian, o tesoureiro Ademir Osorio Henriques € a
Conselheira Lia Silvia de Souza Pereira apresentaram ao vereador presidente da Camara de
Vereadores Silvio Tolfo Tondo a atual situagao do grupo

A Conselheira Lia Pereira expds ao vereador Silvio as dificuldades enfrentadas pelo Coral no dltimo
ano. Segundo a corista, apos a saida do antigo regente, que precisou de afastar por problemas de
satide, e também pela dificuldade de manter seu salario em dia, Lia afirmou que o grupo precisou
parar suas atividades e apresenta¢oes em decorréncia da falta de auxilio financeiro, uma vez que o
repasse por parte do executivo através da Lei de Parcerias ainda nao foi realizado este ano, "Ja
encaminhamos toda documentacao, e aguardamos o andamento do processo para receber este
auxilio que serve para manutengao do regente. Os outros custos como uniformes, contador, e

integrantes, como galetos, rifas entre outros. Gostarlamos de solicitar ao legislativo um apoio par
cultura e para a retomada das atividades do Coral, que faz apresentacdes em diversos eventos do
municipio. Ja levamos o nome do municipio a diversas cidades do estado como o Natal Luz de
Gramado, entre tantos outros desta grandeza”, disse Lia Pereira.

viagens onde o Coral Municipal Cagapavano representa o municipio, vern de agoes realizadas pelcm

O presidente Silvio ressaltou a importancia do Coral Municipal para a Cultura de nossa cidade, e
explicou que ha dois anos entrou em vigor a Lei das emendas impositivas, onde os vereadores
podem apresentar emendas a Lei Orcamentaria Anual, destinando recursos do municipio para
determinadas obras, projetos ou institui¢des. Este processo inicia no segundo semestre de cada ano
legislativo e os projetos contemplados deverao receber o recurso no proxime ano. Sugeriu ainda que
seja elaborado um projeto por parte do Coral, com os custos totais e acoes realizadas pelo Coral
para ser entregue aos vereadores.

“Sabemos da importancia do Coral Municipal Cagapavano para a cultura da nossa comunidade, que
esté relacionada diretamente a geracao do conhecimento e ao exercicio do pensamento, que sao
valores essenciais para o desenvolvimento da sociedade, sendo importante na formagao pessoal,
moral e intelectual das pessoas. Vamos aguardar o envio do projeto para analisar a viabilidade de
colaborar com este servico cultural e social ", finalizou Silvio.

Data de publicagao: 26/04/2023
Créditos: Daniel Miranda
Créditos das Fotos: Daniel Miranda
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ANEXO il
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA — EMITIDO PELA
0sC

Termo de Colaboracac/Fomento N°:.04/2024
Nome da Entidade: Coral Municipal Cagapavano

Periodo a que se refere: 01/07/2024 ha 31/12/2024

Observacgéo: o relatério deve conter, no mirlir:npl os dadgs_abgixo solicitados
Periodo de vigéncia:
04/2024 01/07/2024 ha 31/12/2024 6 meses

' Nome da organizagao:

Coral Municipal Cacapavano

1. Relatorio - execugéo das metas (Explique de que forma foram executadas |
as metas, cite por exemplo numeros de atendimentos, ensaios, eventos
realizados, visitas a familias, etc).

Ofertamos ensaios semanais de canto Coral, técnica vocal e leitura de
’Sartituras. Qualificamos os participantes do grupo no que diz respeiio ao
canto Coral. Preservamos cangdes do cancioneiro nacional e da cultura
gaGcha O Regente organizou o material para os ensaios e estudos em casa
como reforgo que eram enviados via audios no grupo de watts do CMC,
Foram realizados em torno de 22 ensaios no decorrer do periodo de juiho a‘
dezembro. Participamos da Missa da Padroeira Nossa Senhora da Assun¢io
em 14/08/2024, Mostra Cultural da UNIPAMPA - Semana Farroupilha
18/09/2024, Missa na Capela Sagrado Coragdo de Jesus — Bairro Floresta
11/10/2024, Recital em comemoragdo aos 34 anos do Coral (evento d
acesso gratuito organizado pelo Coral referente a contrapartida) 30/10/11 no
salao Paroquial, 25/11/2024 foi realizado o Encontro de Coros ENCANTO no
saldo de Atos do IME e na Casa de Cultura Juarez Teixeira 12/12!2024‘!
Tivemos a participacao ativa dos coralistas nos ensaios e nas apresentagoes.
\Divulgamos o trabalho desenvolvido durante a execugao do projeto atraves ciezI
fotos e videos nas redes sociais do CMC.
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1.1 Agdes programadas (de acordo com o piano de trabalho):
| Organizamos o material € 0 grupo para 0s ensaios semanais;
| Desenvolvemos aquecimento e técnica vocal através de exercicios
periddicos;
| Realizamos © estudo e a leitura das partituras das masicas
trabalhadas e estudo detalhado da prondncia das diferentes musicas
. trabalhadas;
Fizemos c6pias das partituras e letras das musicas estudadas;
Organizamos os dias dos ensaios, escolhemos o repertorio de‘
musicas e da técnica vocal para as apresentagdes;
Organizamos a presenga e a participagéo ativa dos coralistas nasw-
| apresentagoes;
Garantimos a pontualidade e a qualidade das apresentacdes;
Divuigamos o0s eventos nas redes sociais e nos meios de
comunicacao;
| Realizamos as 4 oficinas de canto com forme propostas no plano de |
trabalho nos meses de agosto, setembro, outubro e novembro com forme
. registros. ) - ]
1.2 Agbes executadas (implantagao registros do projeto, comparando-se 0 |
' previsto no plano de trabalho aprovado com o efetivamente executado}. |
|
|
As ag6es previstas no Plano de Trabalho foram efetivamente executadas,
conforme fotos e registros que constam no relatério exceto a visita ao Asilo
devido a incompatibilidade de horarios com a instituigéo e os Coralistas.

|

1.3 Alcance dos objetivos (0s beneficios alcangados pelo publico alvo, |
‘ ressaltando as metas alcancadas, a populagdo beneficiada e descrigdo do
‘alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situau;éu:;|
anterior, durante e posterior a implantagéoc do objeto):

l :

Desenvolvemos a formagde em canto coral € organizamos © COro.
| Participamos de atividades artisticas e culturais da comunidade
Cacapavana. Proporcionamos acesso a cultura musical de forma gratuita. |

I"Obse,-rvag;éc:: é importante que a OSC entregue anexo a este relatorio |
| materiais (fotos, atas, listas de presenca, etc) que comprovem a a execugao |
| do objeto pactuado -

‘_ 1.3 Conclusao (fazer uma conclusao no relatorio descrevendo se 0 objetivo
| proposto no piano de trabatho foi atingido em sua totalidade):

Os objetivos socioculturais e educativo-musicais estdo relacionados ao
canto coral, sua efetivagdo fortaleceu o respeito as relactes
interpessoais, tanto entre os coralistas quanto em relagdo com a
| comunidade da qual esta inserido. O canto em conjunto revelou um
' imenso potencial social e inclusivo. Os ensaios possibilitaram a.I

manutencdo de compromisso € unido do grupo com responsabiiidade,
|,  respeito e dedicagao. _ |
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" 1.4 Justificativas de atrasos e/ou agdes ndo cumpridas: |
' exceto a visita ao Asilo devido a incompatibilidade de horarios com a '
instituicdo e os Coralisias.

| Data: | Nome do presidente ou ~ | Assinatura do presidente
| | representante legal:

30/01/2025 , | |
| o ; ) |
| lone Vargas Vivian Do Vpmas Vivigm |

Os dados descritos acima devem compreender também;
| — Execu¢ao das metas;

Metas pactuadas,

Percentual de execucgéao de cada meta;

Forma de execug¢ao de cada meta (métodos utilizados),

Data da execugéo de cada meta;

Quantidade de beneficiarios de cada meta,

Beneficios alcangados

Resultados da pesquisa de satisfacéo dos usudrios (quando houver)

* & & & & 2@

it ~ Informagdes complementares:
¢ Qufras informacdes que julgar pertinentes
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RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA - EMITIDO PELA OSC

Termo de Colaboragao/Fomento N°:04/2024
Nome da Entidade: Coral Municipal Cagapavano

Periodo a que se refere: 01/07/2024 ha 31/12/2024

Receitas
Descricdo  Receita Previsdo  Saldo Receita aReceita Saldo aSaldo a
Prevista Adicional Plano deReceber  Arrecada Receber Receber
Trabzlho Registrada da PT Receita
Registrada
Recurso 22,000,00 22.,000,00
Pablico
Despesas
Descrigdo  Despesa Suplemen Redugdes Plano de  Despesa Despesa Saldoa  Saldoa
Prevista no  tagbes Trabalho Registrada Paga utiizardo  Pagar
Piano de atualizad Plano de
Trabalho 0 Trabalho
Honorarios 17,500,00 17,500,00 17,500,00
Regente
Contabilida 2,100,00 2,100,00 2,100,00
de
Materiai de2,400,00 2,400,00 2,400,00

Expediente
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Financeiro
Codigo Nome da Conta Saldo Iniciai Recebimentos  Pagamentos Saldo atual
Transf. Contacorrente 0,00 22,000,00 22,000,00 0,00

Saldo a Devolver ao Municipio:

Comentarios acerca da execucgéo financeira: |

Na contrapartida o Coral Municipal investiu o valor de R$ 2,276,87 na!j
|reatizagéo do Recital de 34 anos do CMC com sonorizagéo, decoragac e
coquetel para os convidados verba de recurso proprio do CMC. '




PRESTACAQ DE CONTAS - ANEXO Vil

Demonstrativo da Receita e da Despesa e Relag@oa dos Pagamentos Efetuados

|01 - Repasse ref. ao ano de 2024

|
102- Beneficiado:

Coral Municipal cagapavano

|CNPJ:

04.378.703/0001-09

04- Responsavel pela Execucéo:
lone Vargas Vivian

03- Enderaco;

XV de novembro. 84

05- CPF:

249,330,070-04

Demonstrativo Sintético da Receita e da Despesa (R$)

06- Valor Recebido: R$ 22.000,00 07- Rendimento de Aplic, 08- Totai R$ 09- Despesa Realizada | 10- Saldo R$
R$ 22.000,00 R$ 22.000,00 0,00
. 13- Documento 14 - Pagamento
1 ftem 12- Nome do Favorecitiol CRPJ ou CPF 13.1- Tipo [13.2- Namero |13.3 - Data | 14 1.\ CH/ ORD Banc. |14 2- E 15 - Valor R$
1|Gabriel Zeppe / 49.084.309/0001-04 NF 24 27107124 PIX 27107124 R$ 2.916,65
2 |Eseritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 30/07/24 PiX 30/07/24 R$ 350,00
3| Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 3.557 31/07/24 PiX 3107124 R$ 400,00
4 |Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 30 31/08/24 PiX 02/09/24 R$ 2.916,67
5 |Escritoric Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 02/09/24 PiX 02/09/24 R$ 350,00
6|Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 4.071 02/09/24 PiX 02/09/24 R$ 400,00
7 |Gabriel Zeppe / 49.084.308/0001-04 NF 36 30/09/24 PIX 30/09/24 R$ 2 916 67
8|Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 01/10/24 PIX 30/09/24 R$ 350,00
g|Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 |NF 000.071 10/10/24 PIX 10/10/24 R$ 400,00
10|Gabriel Zeppe /49.084.308/0001-04 INF 38 31/10/24 PIX 31/10/24 R$ 2.916,67
11 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 01/11/24 PIX 31/10/24 R$ 350,00
12 |Gabriet Zeppe /49.084 309/0001-04 NF 40 29/11/24 PiX 29/11/24 R$ 2.916,67
13 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 [NF 2,024E+14 29/11/24 PIX 29/11/24 R$ 350,00
14 |Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 44 27112/24 PiX 27H2/24 R$ 2.916,67
15 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 02/01/25 PIX 2712124 R$ 350,00
16 |Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 000.097 27112424 PEX 2712124 R$ 1.200,00
16- TOTAL .. R$ 22.000,00
Cacapava do Sul, 30 de janeiro de 2025 nw,.,\ v Ak Wasisa, :%

LOCAL E DATA
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO
CNPJ: 04.378.703/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&ac constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo anico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddc esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://fb.gov.br> au <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:26:43 do dia 10/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/12/2025.

Cadigo de controle da cerlidao: DA94.EB79.47E1.F577

Qualquer rasura od emenda invalidara este documento.



Wi ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
=) SECRETARIA DA FAZENDA

T RECEITA ESTADUAL

>

Nome: CORAL MIUN CACAPAVANO
CNPJ base: 04.378.703/

Obs.; A presente certidéo é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos B primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 10 dias do més de JUNHOQ do ano de 2025, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualguer tempo, vir a cobrar crédito apurade, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situagio:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou n&o, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrucao Normativa DRP n® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rig Grande da Sul néo impedem
a emissao de “Certidao Negativa”, porém, caso nio sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricbes em entidades de protecao ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartdrio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:
a) de tributos devidos mensalmente & declarados na Declara¢do Anual de Simples Nacional (DASN) & no Programa

Gerador do Documento de Arrecadacgdo do Simples Nacionat (PGDAS-D) pelos contribuintes opiantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de {TBI (nas hipoteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n® 7.608/81) em

procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagéo, divorcio, dissolugio de unigo estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 8/8/2025.

Certidao expedida gratuitamente e corm base na IN/DRP n” 45/98, Titulo 1V, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https:/iwww.sefaz.rs.qov.briSAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx

com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir: o

Certidao n®: 35349844
Autenticacao: 45711856
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CERTIDAC NEGATIVA DE DERITOS MUNICIPAIS

CERTIDEO N° 2589/2025
CADASTRO.....:4378703000109
CONTRIBUINTE. : CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO
CPF/CNPJ.....:04.378.703/0001-09
ENDERECO. .. ..:RUA XV DE NOVEMBRO |, 84
CIDADE.......:Cagapava do Sul UF: RS

CERTIFICAMOS, atendende sclicitagéo de parte interessada que, o CONTRIBUINTE

acima identificado, NADA deve 4 Fazenda Plblica Municipal, com relaglc a Pessoa
Fisica/Juridica acima descrita.

A presente Certiddo ndo servird de prova contra cobranga de guaisquer débitos
referentes a recolhimentes que ndc tenham sido efetuados e que venham a ser apurados
pela Secretaria Municipal da Fazenda, conforme prerrogativa legal prevista nos
Inciscs de I a IX do Artigo 149 da Lei Federal N° 5172, de 25 de ocutrubro de 1966 -
Cédigo tributdrio Nacional.

E para constar lavrou-se a presente certidic, que vali devidamente assinada por quem
de direito o faz.

CBS.: A validade desta Certididc é de 90(noventa) dias, a contar da data de
emigsdo, conforme Art. 241, paragrafo 1° da Lei 31/74 (COdigo Tributdrio Municipal).

Cagapava do Sul, 10 de Junho de 2025.

A presente certidido foi emitida em meio eletrdnico. Para conferé&ncia de autenticidade
acesse O site www.cacapava.rs.gov.br, utilizando-se da opgdo Portal do Cidadio.

563645252563645
Cédigo de autenticidade:



10062025, 15:32 Consuita Regularidade do Empragador

CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  04.378 703/0001-09
Razao o -
Sachal: CORAL MUNICIPAL CACAPAVANG

Enderego:  RUA XV DE NOVEMBRO 34 ANEXQ CLUBE UNIAC €/ CENTRO / CACAPAVA
DO SUL/ RS / 96579-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo reqular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuices e/ou encargos. devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/06/2025 a 08/07/2025

Certificagdo Numero: 2025060902311253764600
Informacdo obtida em 10/06/2025 15:33.01

A utllizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verficagdo de autenticidade nc site da Caixa:
www.caixa.gov.br

htinen/iconsulia-an caxa.gov bricansultacripagesicahsutaE mpragaor jat

111



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CORAL MUNICIPAL CACAPAVANC (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 04.378.703/0001-09

Certiddo n°: 32171398/2025

Expedicdo: 10/06/2025, As 15:36:25

Validade: 07/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO (MATRIZ E FILIAIS),
ingcrito{a) no CNPJ sob © n° 04.378.703/0001-09, NEO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelasg Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

b aceitagao desta certiddo condiciona-se a verificacio de sua

autenticidade nce pertal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificac¢do das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto ds obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgade ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinades em lei; ou decorrentes
de execucgd3oc de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdc Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.
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SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL DE CACAPAVADO SUL (" ‘s(
Bel. Clovis Alberto Limberger Hahn - Registrador Designado \‘::""'
CPF: 458.752.430-15 p N,

CERTIDAO

Usando da faculdade que me confere a Lei Federal n® 6.015/1973,
CERTIFICO, que revendo neste Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Cacgapava do Sul, RS, nos livros, arquivos e ficharios a meu cargo, dele consta averbagao de
ATA referente a Assembléia Geral Ordinaria realizada em 11/12/2024 da pessoa juridica
denominada CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO, sob n® 426 Av.:013, do Livro A-Eletrénico,
de Registro de Pessoas Juridicas, em 13 de margo de 2025, cujo teor vém transcrito junto a
_cOpia em anexo e a qual é parte integrante da presente certidao. CERTIFICO FINALMENTE,
que a Diretoria e Conselho Fiscal eleitos, exercerdo mandato pelo periodo de 02 (dois ) anos,
com inicio a partir de 11/12/2024. O referido é/(efiade e dou fé.
ANOTAGAO: "Feita a pertinente averbacég 13)03,2025 a margem do Registro n.° 426,
Folhas 23 do Livro A-7 deste Oficio. O referidp é verdade e dou fé." Em 13/03/2025. Assina:

Leonardo Ttha
Substituto do Registrador Designado

Emolumentos: (%) Sefo Digital conforme Lei 12.692/2006

Total: R$ 70,30 + R$ 11,50 = R§ 81,80

CERTIDAO PJ (04 paginas): R$ 51,20 (0056.04.0700014.06342 = R$ 5,20)
BUSCA: R$ 12,20 (0056.03.0700014.06470 = R$ 4,20)

PROCESSAMENTO ELETRONICO: R$ 6,90 (0056.01.0700014.42185 = R$ 2,10)




ATA N° 0272024

Aocs onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, 4s (20) vinte
horas, reuniram-se, a diretoria e demais componentes do Coral Municipal
Cagapavano com a finalidade de eleger a nova diretoria para o biénio 2025/2026
no endereco, XV de Novembro, 84, Cacapava do Sul. A presidente lone Vargas
Vivian, iniciou a reunido lendo o edital de convocagao para a Assembleia Geral
datado em treze de novembro de dois mil e vinte quatro, conforme ATA 01/2024.
Em primeira convocagio e, em prazo habil, foi apresentada a chapa (nica assim
composta: Presidente: Maridngela Lindner Fighera, Brasileira, divorciada,
Professora, residente & rua Tomé Medeiros, 800, N/C, CPF: 450,354.310-53,
RG: 6034101193 Vice - Presidents: Idalice Liliane Correa da Rosa Morais
brasileira, casada, professora, residente 4 rua Luiz Renato de Moraes sin N/C,
CFP: 664.833.010-40, RG: 6045794069. Tesoureira: Josita Mara Farias de
Souza, brasileira, casada, do lar, residente a rua Dom. Pedro |l, 720, N/C, CPF:
852.746.600-53 RG:4054322B49. Secretaria: Roseli Escouto Sito, braslieira,
casada, Funciondria Pablica Estadual, residente a rua Indspendéncia, 141, N/C,
CPF:458015410-04, RG: 9036510916. Conselho Fiscal' Lia Silvia de Souza
Pereira, brasileira, viiva, cirurgid-dentista, residente a rua Bento Gongalves, 850,
N/C, CPF: 245384310-04, RG: 4028041749 e Rita de Céssia Acunha Razzera
brasileira, viliva, endereco. Rua Riachuelo 1173, Apto. 01, professora estadual,
CPF 349.168.300-91, RG: 1015308255 Votaram os coralistas presentes. A
chapa Unica foi eleita por aclamagao,. Apds o resultado a Presidente em exercicio
lone Vargas Vivian agradeceu a confianca depositada e, parabenizando a nova
diretoria passou a palavra a Presidente eleita Senhora Maridngela Lindner
Fighera que agradecendo a todos, reafirmou a importéncia de poder contar com
a colaboraglo de todos para realizar uma boa administragdio. A totalidade dos
membros eleitos tomaréo posse em primeiro de janeiro de 2025 de conformidade
com 0 estatuto social vigente. Deu-se por encerrada a reuniao, nada mais
havendo a tratar, foi redigida a presente Ata que, apos lida, seré assinada por
todos os coralistas. Cagapava do Sul, 11 de dezembro de 2024,

ERRATA: referente a ATA n° 02/2024 da Assembleia Geral Ordinaria, realizada
em onze de dezembro de dois mil e vinte e quatro, para a votacéo da diretoria
biénio 2025/2026, onde verificou-se a ndo totalidade de membros do conselho
fiscal, havendo a necessidade de acrescentar um suplente ao conselho fiscal: a
saber: Conselho Fiscal — Suplente: lone Vargas Vivian, Brasileira, casads, Tec.
Contabil, Residente & rua General Neto, 260, N/C, CPF: 249.330.070-04. RG:
1025664317. Cagapava do Sul, 10 de janeiro de 2025.

ERRATA N° 2: havendo ainda a necessidade de acrescentar mais membros ao
conselho fiscal, a saber: Conselho Fiscal — Ademir Osério Henriques, Brasileiro,
Solteiro, data de nascimento: 30/03/1956, Marceneiro, Residente a rua Lino
Azambuja, 742, N/C, CPF: 220.228.650-53, RG: 1003664834: Conselho Fiscal -
Supientes: Cleusa Maria Dias de Rosso, Brasileira, Viiva, Professora
Aposentada, Residente a rua José Ari Fernandes, 54, Bairro Figueira, N/C, CPF:
397.827.780-87, RG: 3008931201; Eiisdngela Luz Costa, Brasileira, Divorciada,
Professora, Residente & nua Gabriel Gomes Lucas, 225, NiC. CPF: 978 31 5.400-63, RG:
1073076218, Cagapava do Sul, 11 de feversiro de 2025,

W
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Continua na préxima pégina.
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DIRETORIA - BIENIO 2025/2026

Maridngela Lindner Fighera

Brasileira, divorciada, Professora,
residente a rua Tomé Medsiros, 600,

N/C, CPF: 450.354.310-53, RG: 6034101193

Idalice Liliane Correa da Rosa Moraes,
Brasileira, casada, professora, Residente a rua
Luiz Renato de Moraes s/n, CFP: 664.833.010-
49, RG: 6045794069

Josita Mara Farias de Souza, brasileira, casada,

do lar, residente & rua Dom. Pedro I, 720, N/C,
CPF: 652.746.600-53

RG:4054322849

Roseli Escouto Sitd

Brasileira, casada, Fun. Piblica Estadual,
residente & rua Independéncia, 141, N/C,
CPF:458015410-04, RG: 9036510916,

e

Continua na préxima pagina.



CONSELHO FISCAL

CONSELHO FISCAL SUPLENTE
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Lia Silvia de Souza Pereira, brasileira, vidva,
cirurgid-dentista, residente a4 rua Bento
Gongalves, 850, N/IC, CPF: 245364310-04, RG:
4028041749,

Rita de Cassia Acunha Razzera, Estado civil:
ViGva, Profissiio: Professora Estadual

Residente & Rua Riachuelo 1173 apt. 01,
CFP: 349,168.300-91 RG: 1015308255

Ademir Osério Henriques, Brasileiro, solteiro,

data de nascimento: 30/03/1956, Marceneiro,
residents & rua Lino Azambuja, 742, NIC, CPF:
220228660-53, RG: 1003664834

lone Vargas Vivian, Brasileira, casada, Tec.
Contabil, Residente & rua General Neto, 260, N/C,
CPF: 249.330.070-04, RG: 1026684317

Elisingela Luz Costa, Brasileira, Divorciada,
Professora, Residente & rua Gabriel Gomes
Lucas, 225, N/C, CPF: 976.315.40083, RG:
1073076216,

Cleusa Maria Dias de Rosso, Brasileira, Viiva,
Professora Aposentada, Residente & rua José
Ari Fernandes, 54, Bairro Figueira, N/IC, CPF:
397.827.780-87, RG; 3008931201. .
\&

Fim do documento.

"



|

" o CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDABOEM T 0 e o NESN BAATETO thE) 09
Cospiddu sie 1 THADARY PUBLH A ENT AT Ab N RazMSAd
1 nisd nde Fubhicn Minsicopul - INvreie bascuiie w3232
KA 18 DE SN P MER, 408
CHP SRATIIRN - £ M AFAY A DUSUE - B

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, V. *b" e "7 da Lei n°® 13.019/2014)

Eu, Mariangela Lindner Fighera, brasileiro (a), portador (a) da C1 N° 6034101193 , e CPF N°
450.354.310-53, residente e domiciliado & Rua/Av. General Neto, 260, representante legal da Organizagdo
da Sociedade Civil, denominada de Coral Municipal Cagapavano, com Sede a XV de novembro, n° 84,
Bairro centro, na cidade de Cagapava do Sul, inscrito no CNPJ n° 04.378.703/0001-09, DECLARO, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa e nos 1ermos do art. 33, V, “b” e *¢” da Lei Federal
n° 13.019/2014 que a Organizagio da Sociedade Civil acima mencionada dispde de capacidade técnica e
operacional, encontra-se em regular funcionamento, 0o que e refere a0 cumprimento de suas finalidades
estatutarias, dispondo de estrutura & FeCUrsos necessarios para a execugdo do Termo de
Colaboragdo/Fomento € pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento € prestagdo de contas,

conforme detalhamento abaixo:

1. Recursos Humanos

I Regente
15 coralistas
2. Instalagdes Fisicas

rUma sala cedida pelo Clube Unido Cagapavano para realizacdo dos ensaios.

3. Equipamentos
Um teclado da marca Yamaha 640

|

4. Mobilidrios

5. Experiéncia na execugio do objeto

Participagdo em eventos do Municipio, da Igreja Matriz e apresentagdes €m escolas € Lar de
idosos.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cagapava do Sul, 13 de junho de 2025.

\\}{i C&-\Ll {L-

N .‘)
Mariangela LiAdner Fighera

Presidente
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MUNILCIPIO DE CACAPAVA DO SUL
EDITAL N° 3589/2024

DECLARAGAO
(Art. 39 da Lei Federal n” 13.019 de 2014}

Declaro que Coral Municipal Cagapavano inscrito no CNPJ n°. 04.378.703/0001-09 e

seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lej Federal n® 13.019, de
2014;

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional;

il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de orgao ou entidade da
administragao plblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de cotaboragdo ou de
fomento, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em tinha
reta, colateral on por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragao pliblica nos (itimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo € quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejeicao;
¢} a apreciagdo das contas estiver pendente de decis@o sobre recursa com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a administragdo;

b) declaraglio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) a prevista no inciso II do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso 111 do art. 73 desta Lei;

V1 - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer estera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos Gitimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa.

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido jul gadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de
confiancga, enquanto durar a inabilitagao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos estabelecidos nos incisos
[ 1 e 111 do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Cacapava do Sul, 13 de junho de 2025.

\”kh Q:‘)LL\ (1

Maridngela L\lndln%:r Fighera

Presidente
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DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO
(Art. 34, VII da Lei n° 13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagio da Sociedade Civil (OSC), denominada
do Coral Municipal Cacapavano, se encontra sediada a Rus XV de Novembro n® 84 Bairro centro na
cidade de Cacapava do Sul/RS, conforme Termo de Cedéncia, em anexo, inscrita no CNPJ ¢4.378.703/001-
09. ativo desde o ano de 23/03/2001 (22) anos de existéncia, estando & veracidade das informagdes

confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do
Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Cacapava do Sul, 13 de junho de 2025.

\%PX\U(\

Mariangela L. mdn Fighera

Presidente



DECLARACAO

Cagapava do Sui, 12 de junho de 2025

Declaramos a quem possa interessar, que o Coral Municipal Cagapavano,
realiza 0s seus ensaios nas quartas-feiras, em uma sala das dependéncias do
Clube Unido Cacapavanoe, sitc a Rua XV de novembro, n° 84, bairro centro, no
horario das 18h30 as 21h30.

Atenciosamente,

g
o
!
vy i
C,% e
P

Francisco Olavo Ledo Dias
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DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

O Coral Municipal Cagapavano, inscrito (a) no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob o n° 04.378.703/0001-09., DECLARA, sob as penas da lei (art.299 do Codigo Penal), que a conta
abaixo informada destina-se a movimentagio exclusiva dos recursos ofiundos do convénio para o projeto

Difundindo o Canto Coral em Cagapava do Sul através do Coral Municipal Cagapavano.

BANCO N° 041

NOME BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
AGENCIA N° 0137

CONTA CORRENTE N° | 41,177838.0-2

Cagapava do Sul, 13 de junhe de 2025.

UJ-LL (‘X:m A

Mariéngela liind'l?er Fighera

Presidente
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DECLARACAO DE INICIO DAS ATIVIDADES

Eu, Maridngela Lindner Fighera, brasileiro (a), portador (a) da Cl N° 6034101193, ¢ CPF N°
450.354.310-53, residente e domiciliado & Rua Tomé Medeiros, 600, representante legal da Organizagdo da
Sociedade Civil Coral Municipal Cagapavano, declaro para os devidos fins que a entidade teve seu inicio
das atividades em 10/01/2007, e que seu Estatuto atende os ditames da Lei Federal n® 13.019/2014 £
Decreto executivo n®.3807/2014.

Cagapava do Sul, 13 de junho de 2025,
U*‘ C oA

Mariangela _L.Tindn"e)r Fighera

Presidente
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DECLARACAO SOBRE CONTRATACAO DE TERCEIROS

O (A) Coral Municipal Cagapavano, inscrito (a) no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n® 04.378.703/0001-09, DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que em toda e qualquer
contratagdo com terceiros com recursos transferidos pela celebragio da Parceria, de que

[') ndo sera contratado, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissdo ou fungfo de confianga, de 6rgao ou OSC da Administragio Publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes orcamentérias:

1) ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou ditigente de érgdo ou entidade da Administragdo
Pablica municipal;

b) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Piblica ou contra o
patriménio pliblico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultaco de bens, direitos e valores.

Cagapava do Sul, 13 de junho de 2025.

M
Ui afaua
Maridngela LiridnerFighera

Presidente



