ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

LEI N2 018/86, de 26 de novembro de 1986.

Autoriza a Suplementacdo de

Rubrica Orcamentéria.

OTOMAR OLEQUES VIVIAN, Prefeito Municipal de Caca
pava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a

abrir créditos suplementares nas seguintes Unidades Orcamentarias:

0400 - DIRETORIA MUNIC. DE COORD. E _SERVICOS _GERAIS

0400 - 3.1.2.0 - Material de ConsSumo «ctveevncnnncncnnsnnnnns CZ$ 5.000, 00

0400 - 3.1.3.2 -= Outros Servicos e Encargos ....uvesvessennss Cz$ 20.000,00

0500 — DIRETORIA MUNIC. DE OBRAS .VIACAO E SANEAMENTO:

0500 - 3.1.1.1.01 = Vencimentos e Vantagens Fixas ...vveueuss Cz$ 100.000,00

0500 - % 2= Makeriial de LoBREne: @ s-avsiixnisiiasnsinss Cz$ 200.000,00

0500 = 3.1.3.2 - Outros Servicos e Encargos .....oseecunsnees Cz$ 20.000,00

0600 - DIRETORIA MUNIC. DE EDUC. CULTURA E ASSISTENCIA:

0600 - 3.1.3.2 - OQutros Servicos e ENCargos .....eeeseeeeasss Cz$ 30.000,00

0700 — ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPI1O:

\

0700 ~ 3. ¥ 1.3 = Dbrigactes Patronails «..uwssssnensssnsaassss CZ$ 200.000,00

0700 - 3.1.3.2 - Outros Servicos e Encargos .......eseeeusnns CZz$ 100.000,00

0700 - 4.3.5.1 - Amortizacao da Divida Interna ......evvuuunn Cz$ 70.000,00

TR - onns CZ$ 745.000,00

Art. 22 - Servird de recurso para a cobertura

dos Créditos Suplementares de que trata o Art. |2, o recurso de maior arreca

dacdo, prevista para o presente exercicio financeiro.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor a partir da da

ta de sua publicacgdo, revogadas as disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL,
26 de novembro de 1986.

<:::;¥}\\E:Bu OTOMA£)
Reqistré‘se bl ique-se




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

LEIENS B8, \l(‘, de 02 de dezembro de l‘,);().

Estabelece o Plano de Carreira do Magis
tério Pablico Municipal, regido pela CLIT
e da outras providéncias.
OTOMAR OLEQUES VIVIAN, Prefeito Municipal
de Cacapava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
Faco saber, que a Camara Municipal de Ve

readores aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
PAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Esta Lei estabelece o Plano de Carreira do Magisté
rio Piblico Municipal, regido pela CLT e dad outras providéncias.
Ari. 2° - 0 regime juridico do pessoal do Magistério Pablico

Municipal é o constante da CLT.

CAPTTULO 11
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Art. 3° - A carreira do Magistério Municipal é constituida de
cargos de provimento efetivo e estruturado em trés niveis, estabe
lecidos de acordo com a habilitacao profissional.

Art. 4° - Os niveis constituem a linha de habilitacao dos pro

fessores como segue:

NIVEIS HARTLITACAQ PROFISSICONAL

0l - Habilitacao especifica de magistério de 29

~
Lrau.
90

Grau para Habilitacdo de Do

- Supletaivo de
GRS S Ln'igu\‘.
Q2 - Habilitacao especifica de magi=<tério em Grap

Suprr aior . aes nive s de grandacao, represent ado
y |



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

por Licenciatura de |2 Grau obtida em Curso de
curta duracao.

03 7 - Habilitagao especifica de magistério obtida em
curso superior de graduacgao correspondente a L1

cenciatura Plena.

Paragrafo Unico - A mudanca de nivel é automatica, e vigorara
a contar de maio e novembro de cada ano, e sua tramitagdo inicia
r4 tio logo o interessado requerer € apresentar o comprovante da

nova habilitagao.

CAPITULO 111
DO INGRESSO E DA DISTRIBUICAC PO PESSOAL DO MAGISTERIO

Art. 52 - No primeiro provimento do Plano de Carreira, pode
r3o ingressar em seu respectivo nivel, independentemente de pro
vas de selecdo, todos os professores com habilitacdao e com 02
(dois) ou mais anos de exercicio no Magistério Municipal, conta

dos até a data da publicagdo desta Lei.

Art. 62 - Os professores habilitados, com menos de 02 (dois)
anos de exercicio, poderdo ingressar automat icamente, gquando com

pletarem o tempo exigido no artigo anterior.

Art. 7% - Os professores com 02 (dois) ou mais anos de exerci
cio no Magistério Municipal na data da aprovacgado da presente Lei
e que nao se enquadrarem nas habi litacoes enunciadas no artigo
4°, permanecerao no quadro em extingao, podendo ingressar inde

pendentemente de prova de selecao ¢m qualquer dos niveis, median

te apresentacgao do comprovante da titulacao correspondente.
Art. 82 - Perm necerdo, | ualmente, no uadro em extingdo, oOs
- ’ I
professores ndo habilitados ¢ com menos de 02 (dois) anos de

S Sp g s han datar Ae apeeaad doata Lei .



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

Art. 92 - Os professores do quadro em ext incao permanecerao

com as vantagens previstas na Lei n® 54/82.

CAPITULO IV
DO RECRUTAMENTO, DA SELECAO E DA DISTRIBUICAC DO
PESSOAL DO MAGISTERIO

Art. 10 - O recrutamento e a selegdo para o provimento dos
cargos do Magistério Municipal, cabe a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, que dara prioridade aos candidatos residen

tes no Municipio e que ndo exercgam outra funcdo publica.

§ 12 - A aprovacao dos candidatos em provas de selecdo terd vali
dade de 02 (dois) anos, admitida a prorrogacao até mais
02 (dois) anos, por decreto do Prefeito Municipal.

§ 22 - Os candidatos pertencentes ao quadro do Magistério Munici
pal, que ndo lograrem aprovacao na prova de selecdo, per
manecerdo no quadro em extingdo até prestar e ser aprova

do em outra prova de selecdo.

Art. |l - Quando a oferta de professores habilitados ndo bas
tar para atender as necessidades do ensino, permitir-se-4 que
lecionem por contrato em carater suplementar e a titulo precd
rio.

a) No ensino de 12 Grau até 82 série:

- candidatos com habilitacdo especifica a nivel de 2° Grau;

- candidatos com 22 Grau, sem habilitacao especifica, mas que
estejam cursando o 32 Grau: Licenciatura curta ou Licencia
tura Plena;

- candidatos com 22 Grau, nde magistério, e que possuam ou €s
te jam cursando o 32 Grau sém habilitagao especifica.

b) No ensino de |2 Grau até 5° %érie, em escolas rurats unidocen

R tes:
et



w ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

- candidatos com 292 Grau, sem habilitacdao especifica;
- candidatos que possuam o |2 Grau completo e que venham a

ser preparados em cursos intensivos.

§ 1?2 - As situacdes previstas neste artigo, sé poderao ocorrer
< P

quando, realizadas as provas de selecdo, ficar demonstra

da a insuficiéncia de aprovados, em relacdo ao nimero de

vagas.
§ 22 - As admissdes serdo feitas a titulo precdrio, ndao podendo
durar mais do que, até a realizagdo da prova de selecao

seguinte.

Art. 12 - Constituem exigéncias para inscrigdo as provas de

seleqéo'para cargos do magistério:

a) ser brasileiro;

b) ter idade superior a |8 (dezoito) anos e inferior a 45 (qua
renta e cinco) anos;

c) ter habiljtaqéo especifica de magistério para o exercicio do
cargo;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigaéﬁes militares;

f) comprovar ndo exercer outro cargo publico.

CAPITULO V
DA ADMISSAO, DESIGNACAQO, ESTAGIO PROBATORIO E EXERCICIO

Art. I3 - Somente poderd tomar posse no cargo, o professor
que gozar de boas condicdes de salide, comprovadas em inspecao

médica realizada por 6rgao médico oficial.

Art. 14 - O professor devera entrar no exercicio do cargo, den
tro de 30 (trinta) dias da data da nomeagdo, tornando-sc sem e
feito o ato de provimento, através de Decreto do Chefe do  Execu
tivo Municipal, se o professor nao assumir no prazo previsto.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

Art. |5 - 0 Secretario Municipal de Educacdo e Cultura desig

nard a unidade ou 6rgdo onde o professor devera ter exercicio.

Art. 16 - Todo professor nomeado através de prova de selecgdo,
passara por estdgio probatério pelo periodo de 730 (setecentos e
trinta) dias, de efetivo exercicio de atividade no magistério,
iniciado no prazo previsto no Art. 14, durante o qual é apurada
a conveniéncia da confirmagcdo do professor no cargo, mediante a

verificacdao dos seguintes requisitos:

idoneidade moral;

- disciplina;

- assiduidade;

- pontual idade;

- dedicacgdo;

- eficiéncia.

§ 12 - Trinta dias antes do término do estdgio probatério,. . sera

5 dado ciéncia ao professor sobre sua permanéncia ou rndo,
no quadro do Magistério Municipal.

§ 22 - Em caso da ndo permanéncia, o Secretario Municipal de Edu

cacdo, encaminhard processo ao Servico de Pessoal da Pre

feitura, para as devidas providéncias.

Art. |7 - O professor integrante do Quadro de Carreira que du
rante o exercicio no Magistério Municipal for nomeado para outro
cargo publico, serd exonerado automaticamente do cargo, sem pre

Juizo do tempo de servigo anterior.

CAPITULO VI
DA REMOCAO E CEPENCIA

Art. I8 - Remogao € o deslocamento a pedido, por necessidade

do ensino ou por permuta do professor, de uma para outra escola.

/\(\ Pardgrafo Unico: A remocdao deverd ser motivada.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

Art. 19 - Cedéncia é o ato através do qual, o chefe do Execu
tivo Municipal coloca o professor, com ou sem vencimentos, a dis
posicdo de entidades ou érgdo pliblico que exerca atividade no
campo educacional, sem vinculacdo administrativa com a Secreta
ria Municipal de Educacdo e Cultura.

§ 12 - A cedéncia serd concedida por prazo certo, que ndo excede
réd a 0l (um) ano, podendo ser renovada se houver interes
se das partes.

§ 22 - As cedéncias para as escolas estaduais e particulares,
quando autorizadas pelo Prefeito Municipal, serdo realiza

— das mediante contrato a titulo_.precario e por prazo nao

superior a 0l (um) ano.

CAPITULO VI

DAS LICENCAS E DAS FERIAS

Art. 20 - Mediante prévia autorizagdo ou determinacdo expres
sa do Secretario Municipal de Educagdo e Cultura, ao professor
poderd ser concedida licenga para cursos ou prestacdo de provas
em habilitagdes afins ao interesse do ensino municipal, sempre

que cincidir com o hordrio normal de trabalho.

§ 1o A licenca que for de interesse exclusivo do professor, se

deferida, serd sempre sem Onus para o Municipio e por pra
zo que nao excederda a 02 (dois) anos, ndo contando o tem

po de afastamento para aposentadoria ou outras vantagens.

§ 22 - 0 professor poderd, a qualquer tempo, reassumir o exerci
cio, desistindo da licenga.
§ 32 - A licenca serda negada quando o afastamento do professor

for inconveniente ao jnteresse publico.
4° - Qutra licengca para tr%tar de interesse particular sé pode

ra ser concedida ao mesmo professor, apds transcorridos
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Prefeitura Municipal :

Cacapava do Sul

§ 52 - 0 professor deverd aguardar em exercicio, a concessdo da
licenga.
Art. 21 - As férias anuais do professor, serdo de 60 (sessen

ta) dias e coincidirdo com o periodo de férias escolares.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - As disposicdes da presente Lei, ndo se aplicam aos
<contratados para O6rgdos e unidades escolares da rede estadual ‘e
particular, ou para atuar em programas e projetos especificos, me

diante Acordos e Convénios com outros Orgdos.

Art. 23 - Os professores municipais, que na data da aprovagao
desta Lei, contarem com outro cargo piblico, terdo seus direitos

resguardados para todos os efeitos.

Art. 24 - Contar-se-3do por dias corridos os prazos previstos

nesta Lei.

Art. 25 - 0 Regime de Trabalho para os professores municipais

é de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 26 - 0 Prefeito Municipal expedird atos necessarios a
perfeita execucdo desta Lei, observados os principios gerais ne
la contidos e de conformidade com as exigéncias, possibilidades

e recursos do Municipio.

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e

seus efeitos a contar de 0l de margo de 1987.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

28 - Revogam-se as disposicdes contrarias, especialmente

os da Lei N2 36, de 07 de dezembro de 1982.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SuL,
02 de dezembro de 1986.

Regist”Q{fﬂgf\fiblique—se:
(

Carlo de Carvalho,

Secretario ral do Municipio.



