ESTADO DO RIO GRANDE DO 5UL

Prefeitura Municipal

Cagapava do Sul

LETI N? 402, de 12 de janeiro de 1993.

Institui o Programa de Incentivo
a Demissao Voluntaria de Servi-

dores Publicos Municipais e da
outras providéncias.

ROBERTO ANTONIO MACHADO, Prefeito Municipal de Caga
pava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores apro
vou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1?2 - Fica instituido o Programa de Incentivo a
Demissao Voluntaria de Servidores Publicos Municipais, que tem por
objetivo a administragao dos processos de desligamento voluntario
de servidores estatutarios e celetistas estaveis na forma a ser
definida por regulamento.

Art. 2?2 - O Programa de Incentivo a Demissao Volun-
taria de Servidores Publicos sera administrado pelo Secretario de

Municipio da Administracgao.

Art. 3? - Para o desempenho das finalidades previs-
tas nesta Lei, serao usados recursos orgamentarios da Secretariade
Municipio da Administracgao.

Art. 4° - Esses recursos serao utilizados para atri
buir a servidores demissionarios do Municipio a percepgéo de ajuda
de custo para estebelecimento no setor privado, correspondendo a 3
(trés) remuneragdes mensais, acrescidas de 1(uma) remuneragao men
sal por ano de efetivo exercicio no servicgo publico municipal ou

fragéojgual ou superior a 6(seis) meses.

Paragrafo Unico - Os recursos serao atribuidos aos
servidores demissionarios do Municipio de acordo com as condigoes
€ criterios que atendam as conveniencias da Administracao Publica,

na forma a ser regulamentada pelo Poder Executivo.

Art. 52 - O disposto no paragrafo unico do artigoan
terior nao se aplica aos pedidos de exoneracao dos detentores  de
carco de pnrovimento efetivo nas secuintes hinotecegs:
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IETE

ALEETE

IV

Art.6°

sindicancia ou processo administrativo- disci
plinar, jé instaurado, para apuragao de falta
disciplinar praticada pelo servidor publico e
que comine pena administrativa de demissao ou

demissao a bem do servigo publico.

perda do cargo ou fungao publica em decorrén-

cia da sentenega eriminal definitiva;

exoneragao do cargo publico para nomeagao em
outro cargo ou fungao publica federal, estadu

al ou municipal;

exoneragéo do cargo publico para elidir acumu
mulagao remunerada de cargos, fungoes e empre
gos péblicos vedada pela Constituigao Federal;

aprovagao em concurso publico pendente de no
meagao, na data do requerimento de demissao.

- Nao de aplica o disposto no parégrafo Gnico do

artigo 49 aos pedidos de rescisao contratual dos servidores pﬁbli

cos comregime de. Erabalho-eeletistay estavel, nas seguintes hipé

teses:

acat

IR

IV

Art.7°9°

instauragao de inquérito para apuragao de fal

ta grave;

perda de fungao publica em decorréncia de sen
tenca criminal definitivas

demissao de fungao publica para adminssao em
cargo ou outra fungao federal, estadual ou mu

nicipal;

demissao de fungao publica para elidir acumu-
lagao remunerada de cargos, fungoes e empregos

pﬁblicos vedada pela Constituigéo Pederal';

aprovagéo em concurso p&blico pendente de no

meagao, na data do requerimento de demissao.

~

As despesas decorrentes desta Lei correrao a

conta de dotagéo orgamentaria propria.
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Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagéo, revogadas disposigaes contraria.

GABINETE DO PREFEI
12 de janeiro de 1993.

ICIPAL DE GAPAVA DO SUL,

Registre-se e Publique-se




