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LElI N° 1230, DE 08 DE MAIO DE 2001.

Institui o Conselho Municipal de
Politica de Administracdo e Remu-
neracao de Pessoal e daoutras
providéncias.

JORGE PEREIRA ABDALLA, Prefeito Municipal de Cagapava do
Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER, que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Politica de
Administragéo e Remuneracéo de Pessoal e da outras providéncias.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politica de Administragdo e
Remuneracéo de Pessoal sera composto por Servidores Efetivos, Ativos e Inativos, tanto do
Quadro Estatutério como do Quadro Celetista, tanto do Executivo como do Legislativo
Municipal, bem como de Representantes da Administragéo Municipal.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Politica de Administragdo e
Remuneragéo de Pessoal sera composto por nimero impar de Conselheiros, a ser definido
por Decreto Executivo e ndo inferior a 07 (sete) Membros.

Art. 4°- Os candidatos a Conselheiros de cada Orgéo serdo por
eles indicados em lista triplice e definidos e nomeados por Ato do Poder Executivo.

Art. 5°- O mandato dos Membros do Conselho teré duragéo de
02 (dois) anos, podendo os mesmos serem reconduzidos para periodo maximo igual.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Politica de Administragdo e
Remuneragéo de Pessoal tera as seguintes atribuicdes:

| — Elaborar seu regimento interno;

Il — Propor e acompanhar a politica de pessoal a ser incrementada
no Municipio;

Il — Propor medidas de adaptagdo dos gastos com pessoal, em
relagdo ao cumprimento dos percentuais definidos pela Lei Complementar Federal n® 101,
de 04 de maio de 2000;

IV - Acompanhar o cumprimento da Legislagdo especifica de
Pessoal do Municipio;

V - Proceder estudos no sentido de valorizagdo do bom Servidor
Puablico, da sua qualificagéo e valorizacéo;

VI — Propor mecanismos e apoiar medidas que visem a punicao
dos servidores n&o cumpridores de suas atribuicdes, como forma de valorizagdo dos que
cumprem as determinagdes estatutarias;

VIl — Acompanhar e participar do processo de gestdo e controle do
Sistema de Previdéncia propria dos Servidores:

VIII — Acompanhar os trabalhos de compensacdo financeira dos
Sistemas de Previdéncia Social;

IX - Executar outras atividades atinentes a politica de
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Art. 7° - Os Membros do Conselho Municipal de Politica de
Administracdo e Remuneragao de Pessoal ndo serdo remunerados.

Art. 8° - Os Orgdos que indicarem seus representantes ficardo
obrigados a dispensarem seus Servidores para reunides e/ou cursos que se fizerem
necessarios ao bom cumprimento das finalidades do Conselho.

Art. 9° - Decreto Executivo sera expedido para regulamentar a
presente Lei, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag3o,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL,
aos 08 (oito) dias do més de maio do ano de 2001 (dois mil e hum).

\’__,’J_,L_J-—A—\L
JORGE ABDALLA,
Prefeito.
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