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LEI N° 2540, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar
temporariamente servidores para o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS para fungdes
que especifica e da outras providéncias.

ZAURI TIARAJU FERREIRA DE CASTRO, Prefeito Municipal de
Cacapava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

FAZ SABER, que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar por 03 (trés)
meses servidores para as fungdes abaixo especificadas, para atuarem na equipe do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, criado pela Lei n® 2.522, de 17
de Novembro de 2009.

§1° 01 (um) servidor para a fungdo de Assistente Social, Padrao 25,
40hs;

§2° 01 (um) servidor para a fungéo de Psicélogo, Padrao 25, 40 hs:

§3° 02 (dois) servidores para a funcdo de Agente Administrativo
Auxiliar, Padrao 09, 40 horas:

Paragrafo tnico - Os contratos serdao de natureza administrativa, com
as atribuigbes previstas no Estatuto dos Servidores estando amparada pela CF, art.
37, IX, Lei Organica art. 91 e pela Lei 1425, de 18 de dezembro de 2002,
especialmente os artigos 281, 282, V, § 1°, | e seguintes.

Art. 2° O valor da remuneracdo mensal sera o correspondente aos
padrées dos Cargos do Quadro de Servidores do Municipio de igual funcao.

Art. 3° Para pagamento das despesas decorrentes desta Lei sera
utilizado verba de dotagdo orcamentaria para pagamento da folha de pessoal e
encargos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL,
aos 17 dias do més de dezembrp do ano de 2009.

Zauri raju Ferreira de Castro ——————=
J Cristiana
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