ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

v CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax: (55)’ "H 1351 Qua X\/ de Novembro 438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

PARECER TECNICO

Com base na analise da Proposta de Trabalho do Projeto VIVER BEM COM A
IDADE QUE TEM, proveniente da emenda impositiva n® 20/2024 de autoria do Vereador
Silvio Tolfo Tondo do PP, no valor de 5.000,00 (5 mil reais), formalizada por meio do Edital
n° 3803/2025 de Inexigibilidade de chamamento publico, que apresentou como finalidade
repasse a organizagdo da sociedade civil, para realizagfo de parceria por Termo de Fomento,
com o objetivo de incentivo e apoio financeiro a projetos de Proteg¢do Social Espec'ial Piso de
Transig¢dc de Alta Complexidade I - pessoa idosa, na prestagdo de servigos de acolhimento
institucional de longa permanéncia misto, decorrente de emendas impositivas a Lei
Or¢amentaria Anual do Municipio de Cagapava do Sul no exercicio de 2025, a Associagdo

Cagapavana de Amparo ao Idoso (ASCAI), CNP*! 87.085.460/0001-48, apresento as seguintes

analises:

1 Do inérito da proposta:

A proposta apresentada pela Associagdo Cagapavana de Amparo ao [doso, fundada em 1989,
com o objetivo de proteger e cuidar de idosos de ambos 0s sexos, apresenta mérito devido a

necessidade inerente ao espago de manter os idosos sob condigdes adequadas de higiene,

limpeza e alimeutagdo.

2 Da identidade e da reciprocidade de inteiesse das partes na realizacio, em mutua

;

cooperagio:
A associagdo oferta servigos que estdo de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia

Social, Resolugdo n° 145 de 15 de outubro de 2004, fazendo parte dos servigos prestados pela

Prote¢d@o Social de Alta Complexidade.

3 Da viabilidade da sua execucio:
Considera-se que a metodologia apresentada demonstra ser viavel, considerando que havera

profissionais responsavcis pelas areas de limpeza. higiene pessoal ¢ alimentagdo de seus

usuarios.

4 Do cronograma de desembolso previsto no pians de trabalho:

O desembolso do recurso sera realizedo em vrma parcela que devera ser paga de acordo com a

conveniéncia da administragé@o e os requitites de fiscalizagdo e monitoramento. As despesas
¢

apresentadas estdo em conformidade com aquelas permitidas pela assisténcia sociai.
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5 Dos meios disponiveis para fiscaliza¢do da parceria e procedimentos para avaliacio
fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos:

A Administragdo Publica devera disponibilizar através da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Trabalho formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que
sera fiscalizada pelo Gestor da Parceria ¢ acorpanhada pela Comissdo de Monitoramento ¢

Avaliagdo, que supervisionardo o projeto em questio.

6 Da descricdo de elementos minimos de convic¢iio e de meios de prova que serio aceitos
pela administracao publica na prestagio de contas:
Apo6s analise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas como requisitos

minimos comprobatorios comprovantes (notas fiscais), das compras realizadas.

7 Da designagio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, per intermédio de portaria expedida pela administragio

publica, sera autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no Decreto Executivo
Municipal n° 3807/2017.

8 Da designagio da Comissdao de Acompanhamento e Avaliagio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo deverd ser composta por servidores indicados em
portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo Poder
Executivo Municipal no exercicio de 2025 e nos relatorios de avaliagdo das contas a serem

prestadas pela OSC, conforme previsto nc manual de presta¢do de contas e Decreto Executivo
Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatdrio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
*
(x) favoravel () favoravel com ressalva, ( ) desfavoravel, a realiza¢do do Termo de Parceria.

E o parecer técnico prévio a realiza¢do do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2025

O

ﬁutﬁdﬂa‘rﬁﬂm Albves Dielli Barbosa Alves
Assistente Social Assistente Social

CRESS 9058/10° Regidc
Parecerista Técnico

Portaria n°. 27.191 de 25 de abril de 2025.
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PARECER TECNICO

Com base na analise da Proposta de Trabalho do Projeto VIVER BEM COM A
IDADE QUE TEM, proveniente da emenda impositiva n° 60/2024 de autoria do,Vereador
Zilmar Araijo, do PP, no valor de 10.000,00 (10 mil reais), formalizada por meio do Edital
n°® 3803/2025 de Inexigibilidade de chamamento publico, que apresentou como finalidade
repasse a organizagdo da sociedade civil, para realizagdo de parceria por Termo de Fomento,
com o objetivo de incentivo e apoio financeiro a projetos de Protegdo Social Especial Piso de
Transigéo de Alta Complexidade I — pessoa idosa, na prestagdo de servigos de acolhimento
institucional de longa permanéncia misto, decorrente de emendas impositivas a Lei
Orgamentéria Anual do Municipio de Cagapava do Sul no exercicio de 2025, a Associa¢do
Cagapavana de Amparo ao Idoso (ASCAI). CNPJ 87.085.460/0001-48, apresento as seguintes
analises: '
1 Do mérito da proposta:
A proposta apresentada pela Associagdo Cagapavana de Amparo ao Idoso, fundada em 1989,
com o objetivo de proteger e cuidar de idosos de ambos os sexos, apresenta mérito devido a

necessidade inerente ao espago de manter os idosos sob condigdes adequadas de higiene,

limpeza e alimentagéo.

2 Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em mutua
cooperacio:

A associagdo oferta servigos que estdo de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia
Social, Resolugéo n° 145 de 15 de outubro de 2004, fazendo parte dos servigos prestados pela

Prote¢do Social de Alta Complexidade.

3 Da viabilidade da sua execug¢io:

Considera-se que a metodologia apresentada demonstra ser vidvel, considerando que havera

profissionais responsaveis pelas areas de limpeza, higiene pessoal e alimentacio de seus

usuarios.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho:
O desembolso do recurso sera realizado em uma parcela que devera ser paga de acordo com a
conveniéncia da administragdo e os requisitos de fiscalizagfo e monitoramento. As despesas

apresentadas estdo em conformidade com aquelas permitidas pela assisténcia social.
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5 Dos meios disponiveis para fiscaliza¢io da parceria e procedimentos para avaliacio
fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos:

A Administragdo Publica devera disponibilizar através da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Trabalho formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que
sera fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissio de Monitoramento e

Avaliagdo, que supervisionardo o projeto em questio.

6 Da descri¢do de elementos minimos de convicgio e de meios de prova que serio aceitos
pela administracgio publica na prestacio de contas: *

Apos andlise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas como requisitos
minimos comprobatdrios comprovantes (notas {iscais), das compras realizadas e cdpias dos

demonstrativos de pagamentos de salarios.

7 Da designacio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela administragdo
publica, sera autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no Decreto Executivo
Municipal n® 3807/2017.

8 Da designagio da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser composta por servidores indicados em
portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo Poder
Executivo Municipal no exercicio de 2025 e nos relatorios de avaliacdo das contas a serem

prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagdo de contas e Decreto Executivo
Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatorio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
(x) favoravel () favoravel com ressalva, ( ) desfavorédvel, a realizagdo do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2025

G-

Dielli Barbosa Alve. o
Assistente Socia| Dielli Barbosa Alves
CRESS 9058/10" Regise Assistente Social

Parecerista Técnico

Portaria n°. 27.191 de 25 de abril de 2025.
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PARECER TECNICO

Com base na andlise da Proposta de Trabalho do Projeto VIVER BEM COM A
IDADE QUE TEM, proveniente da emenda impositiva n°® 85/2024 de autoria do Vereador
Caio Casanova, do PDT, no valor de 9.000,00 (nove mil reais), formalizada por meio do
Edital n® 3803/2025 de Inexigibilidade de chamamento publico, que apresentou como
finalidade repasse a organizagdo da sociedade civil, para realizagdo de parceria por Termo de
Fomento, com o objetivo de incentivo e apoio financeiro a projetos de Pfoteqﬁo Social
Especial Piso de Transi¢do de Alta Complexidade 1 — pessoa idosa, na prestagdo de Servigos
de acolhimento institucional de longa permanéncia misto, decorrente de emendas impositivas
a Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Cagapava do Sul no exercicio de 2025, a

Associa¢do Cagapavana de Amparo ao Idoso (ASCAL), CNPJ 87.085.460/0001-48, apresento

as seguintes analises:

.

1 Do mérito da proposta:
A proposta apresentada pela Associa¢do Cagapavana de Amparo ao Idoso, fundada em 1989,
com o objetivo de proteger e cuidar de idosos de ambos os sexos, apresenta mérito devido a

necessidade inerente ao espago de manter os idosos sob condigdes adequadas de higiene,

limpeza e alimentagio.

2 Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mitua
cooperacio:
A associagdo oferta servigos que estdo de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia

Social, Resolugéo n® 145 de 15 de outubro de 2004, fazendo parte dos servigos prestados pela

Prote¢do Social de Alta Complexidade.

3 Da viabilidade da sua execugio:

t
Considera-se que a metodologia apresentada demonstra ser viavel, considerando que havera
profissionais responsaveis pelas areas de limpeza, higiene pessoal e alimentag¢do de seus

USuarios.

4 Do cronograma de desembolse previsto no plano de trabalho:
O desembolso do recurso sera realizado em uma parcela que devera ser paga de acordo com a
conveniéncia da administragdo ¢ os requisitos de fiscalizagdo e monitoramento. As despesas

apresentadas estdo em conformidade com aquelas permitidas pela assisténcia social.
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5 Dos meios disponiveis para fiscaliza¢ic da parceria e procedimentos para avaliagio
fisico-financeira e de cuamprimento das metas e objetivos:

A Administragdo Publica devera disponibilizar através da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Trabalho formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que

sera fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo, que supervisionardo o projeto em questio. !

6 Da descri¢do de elementos minimos de convicgiio e de meios de prova que seriio aceitos
pela administracdo publica na presiacio de contas:
Ap0s analise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas como requisitos

minimos comprobatdrios, comprovantes (notas fiscais) dos itens comprados.

7 Da designagio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por iniermédio de portaria expedida pela administragio

publica, serd autorizado pelo senhor Prefeite, conforme regulamentado no Decreto Executivo
Municipal n® 3807/2017.

8 Da designagio da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacio:

A Comissao de Monitoramento e Avaliagio devera ser composta por servidores indicados em
portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo Poder
Executivo Municipal no exercicio de 2025 e nos relatérios de avaliagdo das contas a serem

prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestacéo de contas e Decreto Executivo
Municipal n°® 3807/2017.

Com base no relatério nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
(x) favoravel () favoravel com ressalva, () desfavoravel, a realizagdo do Termo de Parceria.

E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2025

: G~
Dielli Barbosa Alves Dielli Barbosa Alves
Assistente Social ) o
TRESS 9058/10° Regido Assistente Social

.t P
Parccerista Técnico

Portaria n°. 27.191 de 25 de abril de 2025.
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PARECER TECNICO

Com base na analise da Prdposta de Trabalho do Projeto VIVER BEM COM A
IDADE QUE TEM, proveniente da emenda impositiva n® 98/2024 de autoria da Vereadora
Jussarete Vargas, do PDT, no valor de 3.042.83 (trés mil reais, quarenta e dois reais com
oitenta e trés centavos), formalizada por meio do Edital n® 3803/2025 de Inexigibilidade de
chamamento publico, que aprjeéentou como finalidade repasse a organizagdio da sociedade
civil, para realizagdo de parceria por Termo de Fomento, com o objetivo de incentivo e apoio
financeiro a projetos de Protegdo Social Especial Piso de Transi¢do de Alta Complexidade I -
pessoa idosa, na prestagdo de servigos de acolhimento institucional de longa pérmanéncia
misto, decorrente de emendas impositivas a Lei Org¢amentaria Anual do Municipio de
Cagapava do Sul no exercicio de 2025, a Associagio Cagapavana de Amparo ao Idoso
(ASCAI), CNPJ 87.085.460/0001-48, apresento as seguintes analises:
1 Do mérito da proposta:
A proposta apresentada pela Associagdo Cagapavana de Amparo ao Idoso, fundada em 1989,
com o objetivo de proteger e cuidar de idosos de ambos o0s sexos, apresenta mérito devido a

necessidade inerente ao espago de manter os idosos sob condi¢des adequadas de higiene,

limpeza e alimentag&o.

2 Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realiza¢do, em mitua
cooperagao:
A associagdo oferta servigos que estdo de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia

Social, Resolugéo n° 145 de 15 de outubro de 2004, fazendo parte dos servigos prestados pela
Protegd@o Social de Alta Complexidade.

3 Da viabilidade da sua execucio:
Considera-se que a metodologia apresentada demonstra ser viavel, considerando que havera

profissionais responsdveis pelas areas de limpeza, higiene pessoal e alimentagdo de seus

usuarios.

4 Do cronograma de desembolso previsto no piano de trabalho:
O desembolso do recurso seré realizado em uma parcela que devera ser paga de acordo com a
conveniéncia da administragdo e os requisitos de fiscalizagdo e monitoramento. As despesas

apresentadas estdo em conformidade com aquelas permitidas pela assisténcia social.
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5 Dos meios disponiveis para fiscalizacio da parceria e procedimentos para avaliagio
fisico-financeira e de cumnprimente das metas e objetivos: !

A Administragdo Publica deverd disponibilizar através da Secretaria do Desenvolvimento
Social e Trabalho formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que
sera fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissdo de Monitoramento €

Avaliagdo, que supervisionardo o projeto em questo.

6 Da descrigio de elementos minimos de convic¢do e de meios de prova que seriao aceitos
pela administragio pubiica na prestacio de contas:
Apos analise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas como requisitos

minimos comprobatorios comprovantes (notas fiscais) dos itens comprados.

7 Da designacio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela administragio
publica, sera autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no Decreto’Executivo
Municipal n® 3807/2017.

8 Da designacio da Comissio de Acompanhamento e Avaliagio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser composta por servidores indicados em
portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo Poder
Executivo Municipal no exercicio de 2025 e nos relatorios de avaliagdo das contas a serem

prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagdo de contas e Decreto Executivo
Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatorio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
(x) favoravel () favoravel com ressalva, ( ) desfavoravel, a realizagdo do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizag@o do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julﬁo de 2025

Dielli Barbosa Alve. — T
Assistente Social Dielli Barbosa Alves
CRESS 9058/10° Regia-

Assistente Social
Parecerista Técnico

Portaria n°. 27.191 de 25 de abril de 2025.
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PARECER TECNICO
Com base na analise da Proposta de Trabalho do Projeto VIVER BEM COM A IDADE

QUE TEM, proveniente da emenda impositiva de bancada n® 65/2024 de autoria da Bancada do
PDT, no valor de 10.000,00 (dez mil reais), formalizada por meio do Edital n® 3803/2025 de
Inexigibilidade de chamamento publico, que apresentou como finalidade repasse a organizagdo da
sociedade civil, para realizagdo de parceria por Termo de Fomento, com o objetivo de incentivo e
apoio financeiro a projetos de Proteg¢do Social Especial Piso de Transi¢do de Aita Complexidade I —
" pessoa idosa, na prestagdo de servigos de acolhimento institucional de longa permanéncia misto,
decorrente de emendas impositivas a Lei Or¢amentaria Anual do Municipio de Cagapava do Sul no

exercicio de 2025, a Associacdo Cacapavana de Amparo ao Idoso (ASCAI), CNPJ
87.085.460/0001-48, apresento as seguintes analises:

1 Do mérite da proposta:
A proposta apresentada pela Associagdo Cagapavana de Amparo ao Idoso, fundada em 1989, com o
objetivo de proteger e cuidar de 1dosos de ambos 0s sexos, apresenta mérito devido a necessidade

inerente ao espago de manter os idosos sob condi¢des adequadas de higiene, limpeza ¢ alimentagdo.

2 Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em mutua
cooperagio:
A associacdo oferta servigos que estdo de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social,

Resolug@o n° 145 de 15 de outubro de 2004, fazendo parte dos servigos prestados pela Protegdo
Social de Alta Complexidade.

3 Da viabilidade da sua execu¢io:
Considera-se que a metodologia apresentada demonstra ser vidvel, considerando que havera

profissionais responsaveis pelas areas de limpeza, higiciie pessoal e alimentagdo de seus usuarios.

4 Do cronograma de desembgsiso previsto no plzano de trabalho:
O desembolso do recurso serd realizado em uma parcela que devera ser paga de acordo com a
conveniéncia da administracdo e os requisitos de fiscalizagdo e monitoramento. As despesas

apresentadas estdo em conformidade com aquelas permitidas pela assisténcia social.



S Dos meios disponiveis para fiscalizagio da parceria e procedimentos para avaliagio fisico-
financeira e de cumprimento das meias e objetivos:

A Administragdo Publica devera disponibilizar através da Secretaria do Desenvolvimento Social e
Trabalho formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que sera

fiscalizada pelo Gestor da Parceria ¢ acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,

que supervisionardo o projeto em questao.

6 Da descri¢do de elementos minimos de convic¢do e de meios de prova que serdo aceitos pela
administracio publica na prestacio de contas: !
Apos analise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas como requisitos minimos

comprobatorios comprovantes (notas fiscais), das compras realizadas.

7 Da designag¢éo do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela administragdo publica,

sera autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no Decreto Executivo Municipal n°
3807/2017.

8 Da designag¢iio da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser composta por servidores indicados em
portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo Poder Executivo
Municipal no exercicio de 2025 e nos relatorios de avaliacdo das contas a serem prestadas pela

OSC, conforme previsto nc manual de prestagdo de contas e Decreto Executivo Mﬁnicipal n°
3807/2017

Com base no relatorio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
(x) favoravel ( ) favoravel com ressalva, { ) desfavoravel, a realiza¢io do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.
Cagapava do Sul, 07 de julho de 2025
Diglh Parfwm Kivos I

Wﬂ ) Dielli Barbosa Alves

Assistente Social
Parecerista Técnico

Portaria n°. 27.191 de 25 de abril de 2025.



