o ¥ Prefeilura repassa recursus para manutencao da Coral Municipal Cagapavano - Prafeitura Municipal de Cagapava do Sul

Prefeitura repassa recursos para manutencao do
Coral Municipal Cagapavano

Na noite da ultima quarta-feira (31), o prefeito Glovani Amestoy, juntamente com o Secretario de
Cultura e Turismo, Stener Camargo assinaram o termo de fomento, numero 04/2023, que tem como
objetivo repassar o valor de R$ 22.000,00, dividido em 7 parcelas

Importante entidade da Cultura no Municipio que funciona a mais de 30 anos, o valor sera utilizado
para o pagamento regente, pagamento do contador e outras despesas necessarias parda o
andamento das atividades.

O coral é regido atualmente por Gabriel Zeppe e tem como presidente lone Vargas, 05 ensaios sao
realizados todas as quartas-feiras, no Clube Unido Cagapavana, a partir das 19 horas. "Qualquer
pessoa que tenha interesse em participar € SO NOS procurar. Serd um prazer para nos recebé-los

aqui”, afirma lone,

Fonte: Assessoria de Imprensa

Data de publicagdo: 01/06/2023
Créditos: Marcelle Nunes

Créditos das Fotos: Karine Trindade
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TERMO DE FOMENTO N° 10/2024

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob n° 88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Giovani Amestoy da Silva,
doravante denominado Administragio Publica ¢ CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO. inserito 1o
CNPJ sob o n° 04,378.703/0001-09, representada pela Senhora fone Vargas Vivian, inserita no registro
geral CI n® 1025664317 e CPF n®. 249.330.070-04, residente e domiciliada na rua Rua General Nelo,
260. nesta cidade. doravante denominada Organizagio da Sociedade Civil. com fundamenio na Lei
Federal n® 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragio Publica ¢ demais
normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas

seguintes cliausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para fomentar a
entidade cultural Coral Municipal Cagapavanoe através de repasse de recurso indicado por emenda
parlamentar n°.49/2023 bancada do Municipio & Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Cagapava
do Sul no exercicio de 2024 para executar o projeto “Corais nas Escolas — Encanto”.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracio Pablica repassaré a Organizagao da Sociedade Civil o valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), conforme crorograma de execugdo, que consta no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Fomento, para os meses de agosto a novembro de 2024,

2.2. Para o exercicio financeiro de 2024 (dois mil e vinie e quatro), fica estimado o repasse de R$
5.000,00 (cinco mil reais), correndo as despesas 4 conta da dotagdo or¢amentdria da Secretaria de
Municipio de Cultura e Turismo, na seguinte dotagao:

Orgaio: 07 - Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo

Unidade or¢amentéria: 07.01 — Fundo Municipal da Cultura

Funcional: 13.3920112 - Cultura

Projeto Atividade: 0.009 - Apoio & Entidades Culturais

Elemento de Despesa: 33.50.43.00 - Reduzido 6643

Fonte de Recurso: 1500 Recursos niio Vinculados de Impostos, Detalhamento da fome: 200
Emenda Parlamentar de bancada:

| \
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Bancada Emenda N° |Objeto Despesa |Reduzido Repasse
RS

PP 49/2023 146 6643 5.000,00

Recurso Livre. Fonte do Recurso: 1500 - Detalhamento da Fonte: 0001 (Recurso Livre)

23. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdio ser indicados nos mesmos, 0s créditos ¢
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido at¢ a
etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administragdo Piblica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

34 A Organizagao da Sociedade Civil contribuird para a execugdio do objeto desla parceria
conforme descrito na Proposta de Trabalho:

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete & Administragdio Piblica:

I — Transferir os recursos 4 Organizagio da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento € no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdio do Termo de Fomento. o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizagio da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigaghes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[l - Comunicar formalmente & Organizagdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execugiio das agdes, tixando-lhe, quando nio pactuado nesse Termo de Fomento prazo
para corrigi-la;

IV — Receber. apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, cientificando a Organizagio
da Sociedade Civil para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragéio Piblica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que s¢
sujeita a Organizaglio da Sociedade Civil. e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagiio no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio:

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da Organizagiio da Sociedade
Civily
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VIII — Apreciar a prestagdce de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias.

contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéneia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo: e

IX — Publicar, as suas expensas, o exiraio deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2, Compete a Organizagiio da Sociedade Civil;

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposigoes deste Termo de Fomento relativas & aplicagio dos
IeCUrsos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
n#o se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da Administragio Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragio do objeto da parceria ou restri¢lio 4 sua execugfo:

[1I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente yue se responsabilizard. de forma solidéria, pela execugiio
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto. desta parceria com qualidade, atendendo o publico de maodo
gratuito, universal e igualitdrio;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizaglio dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagio de manutenglio preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mio de
obra necessaria a fiel e perfeita execugiio desse Termo de Fomento;

VI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trsbalhistas, sociais e previdencidgrios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio
de dano causado ao publico, decorrentes de ag&o ou omissiio voluntéria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razio da execug#o desse Termo de Fomento;

X1 - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessdrios o

desenvolvimento das agdes objeto desta parceria:
| \
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XIT - Disponibilizar documentos dos profissionais que corupde a equipe técnica, tais como:

diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X1 — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comisséo
de monitoramento e avaliagdo. ap gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
hem como aos locais de execugiio do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em instituigho financeira oficial indicada pela Administragdo Pablica.
assim como as receitas decorrenies, que serdio obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento ¢ aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas: ¢

XV — Restituir & Administragao Pablica os recursos recebides quando a prestag@io de contas for
avaliada como irregular. depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisiio, caso em que a
Organizagdo da Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento € a area de atuaciio da
organiza¢io, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ néo seja o caso de restiluiglo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizagac da Sociedade Civil adquira equipamentos ¢ materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdio na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se & Organizacfio da Sociedade Civil agrava-lo
com cliusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos
Administragdo Pablica, na hipotese de sua extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria:

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagiio de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequaciio do plano de trabalho pela Administracio Publica;

111 - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho:
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IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior 4 vigéncia da parceria. salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigencia,

VI - realizar despesas com:

a) multas. juros ou correc@o monetaria. inclusive rt:fcrcntc:i a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social. das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizagio da Sociedade Civil que ndo atendam ds
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014,

8.2, Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituigio financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serfio aplicados no abjeto da parceria. estando sujeitos
As mesmas condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasizio da conclusio, denincia, rescisiio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenienies das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdio devolvidos & Administragio Pablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragiio de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferén-
cia eletrdnica sujeita a identificag@o do beneficidrio final ¢ & obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria.

5.6. Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS
6.1. A prestagéio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:
a) até o 30° (trigésimo) dia (il 2o da wansferéncia dos recursos pela Administragéio Publica;
6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os seguintes
relatdrios:
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| — Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as

atividades desenvelvidas para 0 cumprimento do objeto € 0 compatativo de metas propostas com 08
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagdo da
realizagiio das agdes:

11 — Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com & descrigiio
das despesas € receitas efetivamente realizadas;

[ — Original ou copias reprograficas dos comprovanies da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administracio, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagio
das cOpias:

[V — Extrato bancario de conia especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao Bancaria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugio de Receita ¢ Despesa. devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dingente ¢ responsdvel financeiro da
Organizagdo da Sociedade Civil;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagio da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alvangadas.

6.3. No caso de prestagio de contas parcial. o8 relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 6.1 deverflo ser apreseniados, exceto o relacionado no item VI,

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento retroagiré o data de 15 de julho de 2024 até 31 de dezembro
de 2024, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagio da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada. a ser apresentada & Adrministragio Publica em, no minimo, trinta dias anies
do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogagio de oficiv da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo

Piblica quando ela der causa a atraso na liberagéio de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES
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8.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto guanto 8o seu objeto, mediante a

celebragiio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros ¢ firmados antes do término de
sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas.
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragdo Publica promoverd4 o monitoramento ¢ a avaliagio do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com Orgdos ou entidades publicas. .

9.2. A Administragio Publica acompanhard a execuglio do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor. que tem por obrigagdes:

[ — Acompanhar ¢ fiscalizar a execugio da parcena;

I — Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como us providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[11 — Emitir parecer conclusivo de analis¢ da prestaglo de contas mensal e final, com base no
relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014:

IV — Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagio.

93. A execugdio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4. A Administragao Pablica emitiré relatério téenico de monitoramento ¢ avalingdo da parceria
¢ o submetera & Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada. que o homologard.
independentemente da obrigatoriedade de apreseniagdo da prestagdo de contas pela Organizago da
Sociedade Civil.

9.5. O relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I — descriclio sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do beneticio
social obtido em razdo da execugiio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
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[11 — valores efetivamente tansferidos pela Administragio Paolica;

IV — andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizagio da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdio de Monitoramento ¢
Avaliaglio poderdo realizar visita in joco. da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagiio pela Administragdo Publica ¢ pelos orgdos de controle. a
execucio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica pablica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucio do plano de trabalho, a Administragdo Piblica tem a precrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugio do ohjeto, dc forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 3 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigactes e creditados os beneficios no periodo em que esie tenha vigido.

10.2. A Administragdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situages:

I - Utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
I - Retardamento injustificado na realizagio da execugio do nbjeto deste Termo de Fomento:

11l - Descumprimento de cliusula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previsias neste Termo de Fomento acarretard a imediata devolugao
dos valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos
auxilios do MUNICIPIO & Organizagao da Sociedade Civil Coral Municipal Cagapavano.

@ \
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12, DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer

duvidas oriundas do presente Termo de Fomento,

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfio tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas sero realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradoria Geral do Municipio. da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante ¢ indissocidvel deste Termo de Fomento o plane de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma, para todos os efeitos legais,

Cagapava do Sul, 15 de julho de 2024.

Ny S

\’w"l,h‘-’ w& b".L'.-' [restl
Jone Vargas Vivian

Organizacio da Sociedade Civil
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Na Cotrisul, vocé encontra tudo 0 que precisa:

calcario, adubo e sementes com qualidade
e confianca.
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Participe do Coral Municipal Cagapavano!

VENHA FAZER PARTE DESTA HISTORIA!

CORAL
MUNICIPAL
CACAPAVANO

\r)ﬂ.‘”.

Participe do Coral Municipal Cacapavano!

# 31 De Margo De 2025 a4 Redacao Cagapava @ Leave A Comment
Se vocé gosta de cantar e quer viver a musica de uma forma especial, este 8 0 momento.
¥ Ensaios todas as quartas-feiras

Witne: iraranavannling nat bilindex. phin/2025/03/ paddicipe-do-coral-puncipal-cacapavano/ 2110



Participe do Comal Municipal Cagapavano!

QUALIDADEE
VELOCIDADE!

w] frlu] |

a: Ainternet que é daqui

sedacul Feoaon

¥ Local. Clube Upido Cagapavana

4 34 anos, o Coral Municipal Cacapayvane faz parte do nogso patrimonio arfistico e cultural, levando

nocao e harmornia para nossa comunidade

ais do que cantar, o Coral proporciona novas amizades, bem-estar e 08 INUMEros beneficios que a

musica trazZ para 0 corpo € a mente

apavanol 3/10
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Participe do Coral Municipal Cagapavano!
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Participe do Coral Municipal Cagapavana!

% CACAPAVANO

|0 Coral Municipal Cagapavano, hi 32 anos
| fazendo parte. do - patrimomio artistico e
| oultural de Cacapava doSul, vem honrando
| Seus objetivos de divulgar o Ganto Coral e,
acreditando nos beneficios fisicos & mentais,
gue @ musica proporciona, convida a todos
que gostam de cantar a fazer parte 0o orupo
i de coralistas.

|
i
|
i
;
,!
|
i
|

Venha fazer parte desta historial
Ensaios todas as quartas feiras as |
18h no clube Uniao Cagapavano |

Compartilhe

POSTS RELACIONADGS

Mesa diretora acompanha obras  Marquinhao destinou emendas Avanco da colheita confirma

em ruas do bairro Promorar para interior do municipio quebra na produtividade da soja

Mins Heacanavaonline, net brindax, php/2026/0 3 participe-do-coral-municipal-cacapavanol 510



Presidente do Legislalivo recebe integrantes da Coral Municipal Cagapavano - Camara de Vereadores de Cagapava do Sul

Presidente do Legislativo recebe integrantes do Coral
Municipal Cacapavano

A presidente do Coral Municipal lone Vargas Vivian, o tesoureiro Ademir Osorio Henriques € a
Conselheira Lia Silvia de Souza Pereira apresentaram ao vereador presidente da Camara de
Vereadores Silvio Tolfo Tondo a atual situagao do grupo

A Conselheira Lia Pereira expds ao vereador Silvio as dificuldades enfrentadas pelo Coral no dltimo
ano. Segundo a corista, apos a saida do antigo regente, que precisou de afastar por problemas de
satide, e também pela dificuldade de manter seu salario em dia, Lia afirmou que o grupo precisou
parar suas atividades e apresenta¢oes em decorréncia da falta de auxilio financeiro, uma vez que o
repasse por parte do executivo através da Lei de Parcerias ainda nao foi realizado este ano, "Ja
encaminhamos toda documentacao, e aguardamos o andamento do processo para receber este
auxilio que serve para manutengao do regente. Os outros custos como uniformes, contador, e

integrantes, como galetos, rifas entre outros. Gostarlamos de solicitar ao legislativo um apoio par
cultura e para a retomada das atividades do Coral, que faz apresentacdes em diversos eventos do
municipio. Ja levamos o nome do municipio a diversas cidades do estado como o Natal Luz de
Gramado, entre tantos outros desta grandeza”, disse Lia Pereira.

viagens onde o Coral Municipal Cagapavano representa o municipio, vern de agoes realizadas pelcm

O presidente Silvio ressaltou a importancia do Coral Municipal para a Cultura de nossa cidade, e
explicou que ha dois anos entrou em vigor a Lei das emendas impositivas, onde os vereadores
podem apresentar emendas a Lei Orcamentaria Anual, destinando recursos do municipio para
determinadas obras, projetos ou institui¢des. Este processo inicia no segundo semestre de cada ano
legislativo e os projetos contemplados deverao receber o recurso no proxime ano. Sugeriu ainda que
seja elaborado um projeto por parte do Coral, com os custos totais e acoes realizadas pelo Coral
para ser entregue aos vereadores.

“Sabemos da importancia do Coral Municipal Cagapavano para a cultura da nossa comunidade, que
esté relacionada diretamente a geracao do conhecimento e ao exercicio do pensamento, que sao
valores essenciais para o desenvolvimento da sociedade, sendo importante na formagao pessoal,
moral e intelectual das pessoas. Vamos aguardar o envio do projeto para analisar a viabilidade de
colaborar com este servico cultural e social ", finalizou Silvio.

Data de publicagao: 26/04/2023
Créditos: Daniel Miranda
Créditos das Fotos: Daniel Miranda

httns:ﬂ'cacanavadnsm.m.lau.brmaudafvisuallzamdru59f?pr'es»dnnt&dmlaglsiauvu—receba-mtegrantas—do—caral-municipa!-c:al:ana\-‘ano.htm#
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ANEXO I
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA — EMITIDO PELA
0osC

Termo de Colaboracao/Fomento N°.04/2024
Nome da Entidade: Coral Municipal Cagapavano

Periodo a que se refere: 01/07/2024 ha 31/12/2024

Observacgao: o relatério deve conter, no mirlir_n_ol 0s dadgs_abgixo s_olicitados _
Periodo de vigéncia:
04/2024 01/07/2024 ha 31/12/2024 | 6 meses

' Nome da organizacao:

Coral Municipal Cagapavano '

1. Relatorio - execugao das metas (Explique de que forma foram executadas |
as metas, cite por exemplo nimeros de atendimentos, ensaios, eventos
realizados, visitas a familias, etc).

Ofertamos ensaios semanais de canto Coral, técnica vocal e leitura de
partituras. Qualificamos os participantes do grupo no que diz respeito ao
canto Coral. Preservamos cangbes do cancioneiro nacional e da cultura
gaucha O Regente organizou o material para os ensaios e estudos em casa
como reforgo que eram enviados via audios no grupo de watts do CMC.
Foram realizados em torno de 22 ensaios no decorrer do periodo de julho a‘
dezembro. Participamos da Missa da Padroeira Nossa Senhora da Assunc¢ao
em 14/08/2024, Mostra Cultural da UNIPAMPA - Semana Farroupilha
18/09/2024, Missa na Capela Sagrado Coragédo de Jesus — Bairro Floresta
11/10/2024, Recital em comemoragdo aos 34 anos do Coral (evento d
acesso gratuito organizado pelo Coral referente a contrapartida) 30/10/11 no
saldo Paroquial, 25/11/2024 foi realizado o Encontro de Coros ENCANTO no
saldo de Atos do IME e na Casa de Cultura Juarez Teixeira 12/12/2024.!
Tivemos a participacao ativa dos coralistas nos ensaios e nas apresentagoes.
‘Divulgamos o trabalho desenvolvido durante a execugao do projeto atraves de|
fotos e videos nas redes sociais do CMC.
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1.1 Agbes programadas (de acordo com o plano de trabalho):
I Organizamos o0 material € 0 grupo para 0s ensaios semanais;
| Desenvolvemos aguecimento e técnica vocal através de exercicios
periodicos;
| Realizamos o estudo e a leitura das partituras das musicas
trabalhadas e estudo detalhado da prontncia das diferentes musicas,
. trabalhadas;
Fizemos copias das partituras e letras das musicas estudadas;
Organizamos os dias dos ensaios, escolhemos o repertorio de‘
musicas e da técnica vocal para as apresentagoes;
Organizamos a presen¢a e a participagdo ativa dos coralistas nasw'
| apresentagoes;
Garantimos a pontualidade e a qualidade das apresentagoes;
Divulgamos o0s eventos nhas redes sociais e nos meios de
comunicacgao;
| Realizamos as 4 oficinas de canto com forme propostas no plano de |
trabalho nos meses de agosto, setembro, outubro e novembro com forme|
. registros. ) - 1
1.2 Agdes executadas (implantagéo registros do projeto, comparando-se o |
' previsto no plano de trabalho aprovado com o efetivamente executado): |
| |
As agdes previstas no Plano de Trabalho foram efetivamente executadas,
conforme fotos e registros que constam no relatério exceto a visita ao Asilo
Hevido a incompatibilidade de horarios com a instituicdo e os Coralistas. |
|
1.3 Alcance dos objetivos (os beneficios alcangados pelo publico alvo, |
ressaltando as metas alcancadas, a populagéo beneficiada e descrigcdo do
‘ alcance social por meio de indicadores comparativos entre a situagao |
anterior, durante e posterior a implantagdo do objeto).

| , :

Desenvolvemos a formagdo em canto coral e organizamos O COro.
!Participamos de atividades artisticas e culturais da comunidade
Cacapavana. Proporcionamos acesso a cultura musical de forma gratuita. |

I*Observag;élo: é importante que a OSC entregue anexo a este relatorio |
' materiais (fotos, atas, listas de presenca, etc) que comprovem a a execugao |
| do objeto pactuado -

‘_1_ 3 Conclusao (fazer uma conclusao no relatorio descrevendo se o objetivo
- proposto no plano de trabatho foi atingido em sua totalidade):

Os objetivos socioculturais e educativo-musicais estao relacionados ao
canto coral, sua efetivacdo fortaleceu o respeito as relaclOes
interpessoais, tanto entre os coralistas quanto em relagdo com a
| comunidade da qual esta inserido. O canto em conjunto revelou um
' imenso potencial social e inclusivo. Os ensaios possibilitaram asi.I

manutengéo de compromisso e unido do grupo com responsabilidade,
|,  respeito e dedicagao. _ |
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' 1.4 Justificativas de atrasos e/ou acées ndo cumpridas: |
' exceto a visita ao Asilo devido a incompatibilidade de horarios com a '
instituicao e os Coralistas.

| Data: | Nome do presidente ou Assinatura do presidente
| | representante legal:

30/01/2025 | . , '
il . l_one Vargas \_/'_V@n Rt l’_*::.e‘k _i‘_".g_-'_;‘_\-_’«_r!

Os dados descritos acima devem compreender também:
| — Execugdo das metas;

Metas pactuadas,

Percentual de execucgao de cada meta,

Forma de execugao de cada meta (métodos utilizados),

Data da execugao de cada meta;

Quantidade de beneficiarios de cada meta;

Beneficios alcangados

Resultados da pesquisa de satisfagao dos usuarios (quando houver)

Il — Informagbes complementares:
¢ Outras informacdes que julgar pertinentes
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ANEXO il

RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA - EMITIDO PELA OSC

Termo de Colaboracao/Fomento N°.04/2024

Nome da Entidade: Coral Municipal Cagapavano

Periodo a que se refere: 01/07/2024 ha 31/12/2024

Receitas
Descricdo  Receita Previsdo  Saldo Receita aReceita Saldo aSaldo a
Prevista Adiciona! Plano deReceber  Arrecada Receber Receber
Trabalho Registrada da PT Receita
Registrada
Recurso 22,000,00 22,000,00
Publico
Despesas
Descrigao Despesa Suplemen Redugdes Plano de Despesa Despesa Saldo a Saldo a
Previstano tagbes Trabalho Registrada Paga utilizar do Pagar
Plano de atualizad Plano de
Trabalho o] Trabalho

Honorarios 17,500,00
Regente

Contabilida 2,100,00
de

Material de2,400,00
Expediente

17,500,00 17,500,00

2,100,00 2,100,00

2,400,00 2,400,00
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Financeiro
Codigo Nome da Conta Saldo Inicial Recebimentos  Pagamentos Saldo atual
Transf. Conta corrente 0,00 22,000,00 22,000,00 0,00

Saldo a Devolver ao Municipio:

Comentarios acetca da execugéo financeira: |

Na contrapartida o Coral Municipal investiu o valor de R$ 2,276,87 na!j
realizagao do Recital de 34 anos do CMC com sonorizagéo, decoragao e
coquetel para os convidados verba de recurso proprio do CMC. '




PRESTACAO DE CONTAS - ANEXO Vil

Demonstrativo da Receita e da Despesa e Relagaoa dos Pagamentos Efetuados

|01 - Repasse ref. ao ano de 2024

|
102- Beneficiado:

Coral Municipal cagapavano

|CNPJ: 04.378.703/0001-09

04- Responsavel pela Execucao:
lone Vargas Vivian

03- Endereco; XV de novembro. 84 05- CPF: 249,330,070-04
Demonstrativo Sintético da Receita e da Despesa (R$)
06- Valor Recebido: R$ 22.000,00 07- Rendimento de Aplic, 08- Total R$ 09- Despesa Realizada | 10- Saldo R$
R$ 22.000,00 R$ 22.000,00 0,00
. 13- Documento 14 - Pagamento

Hem 12- Nome do Favorecido/ CNPJ ou CPF 13 1- Tipo |13.2- Numero |13.3 - Data | 14.1-N° GH/ ORD. Banc, |14.2- e 15 - Valor R$
1|Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 24 27/07/24 PiX 27/07/24 R$ 2.916,65
2 |Eseritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 30/07/24 PIX 30/07/24 R$ 350,00
3| Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 3.5657 31/07/24 PIX 31/07/24 R$ 400,00
4|Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 30 31/08/24 PIX 02/09/24 R$ 2.916,67
5 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 02/09/24 PIX 02/09/24 R$ 350,00
6|Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 4.071 02/09/24 PIX 02/09/24 R$ 400,00
7|Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 36 30/09/24 PiX 30/09/24 R$ 2.916,67
8 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 01/10/24 PIX 30/09/24 R$ 350,00
9|Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 000.071 10/10/24 PIX 10/10/24 R$ 400,00
10|Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 38 31/10/24 PIX 31/10/24 R$ 2.916,67
11 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 01/11/24 PIX 31/10/24 R$ 350,00
12|Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 40 29/11/24 PIX 29/11/24 R$ 2.916,67
13 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 29/11/24 PIX 29/11/24 R$ 350,00
14|Gabriel Zeppe /49.084.309/0001-04 NF 44 27112124 PiX 27/12/24 R$ 2.916,67
15 |Escritorio Garantia / 06.084.342/0001-13 NF 2,024E+14 02/01/25 PIX 27112124 R$ 350,00
16|Charles Ben hur M. Lemes / 04.895.762/0001-54 NF 000.097 27112124 PiX 27112124 R$ 1.200,00
16- TOTAL .. R$ 22.000,00

Cagapava do Sul, 30 de janeiro de 2025
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CORAL MUNICIPAL CAGY.: ... ANO

v undado em: 13/09/1990
GNP, 04.378.70310001-09
ijtlidade ~Ublica mm.sacmm N° 002305/03
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