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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: C.N.PJ.

Coral Municipal Cagapavano 04.378.703/0001-09

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (x ) Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
() Religiosa

ENDERECO:

Rua XV de Novembro, 84.

BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:

Centro Cacgapava do Sul RS 96570-000

TELEFONE: E-MAIL:

(55)999081763 figheraster@gmail.com

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Mariangela Lindner Fighera 450.354.310.53

PERIODO DE MANDATO: |CARTEIRADE CARGO:

IDENTIDADE/ORGAQO

2025/2027 EXPEDIDOR:

Presidente
45035431053

ENDERECO CEP:

Rua Vagner Dotto n°152 96570-000

2 PROPOSTA DE TRABALHO )

NOME DO PROJETO:

PRAZO DE EXECUCAQ

Difundindo o Canto Coral em Cacapava do Sul, através do Coral |INICIO TERMINO

Municipal Cagapavano

Julho/2025 Dezembro/2025
PUBLICO ALVO: O projeto tem como objetivo atingir pelo menos 20 jovens, adultos e idosos de faixa
etaria de 15 a 75 anos e de todos os géneros que receberao oficinas gratuitas de formagéo em canto e
musica, bem como proporcionar a comunidade Cagapavana apresentagoes culturais que serao
realizadas em eventos oficiais e evento proprio realizado pela entidade.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A

PRGNS




SEREM ATINGIDAS)

O Coral Municipal Cagapavano é uma entidade sem fins lucrativos que atua a 34 anos no
Municipio e atualmente possui 10 componentes de varias idades e classes sociais, devido a pandemia
do COVID-19 a entidade buscou realizar suas atividades no formato virtual, realizando ensaios e
apresentagdes no formato de lives e que de certa forma fez com que diminuisse o numero de
integrantes, desta forma a partir deste projeto a entidade busca resgatar o formato presencial do grupo,
realizando aulas de canto e musica semanalmente de forma presencial, além de participar de eventos
oficiais, realizar eventos culturais e representagdes oficiais do Municipio.

Além das aulas de musica a entidade visa realizar trabalho de divulgagdo e sensibilizagao na
comunidade de forma a aumentar o nimero de integrantes, que venham participar das aulas gratuitas
de canto e musica, garantindo aos participantes e a comunidade a democratizagdo e o acesso a

cultura.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A formagdo de um Coral é uma iniciativa adotada por instituicdes conscientes de seu papel
sociocultural perante a comunidade e que entende que a Musica, através do Canto Coral, traz
ertamente, a expectativa de aprimoramento para seus componentes, em varios setores como: a
ntegragdo entre os participantes, incentivo a disciplina e organizagdo, o desenvolvimento do senso
Lritico e o coral como instrumento cultural pois um repertdrio variado de um coral, que inclui diversos

sstilos e épocas, proporciona um conhecimento histdrico e cultural da musica e do homem.

Da mesma forma a oportunidade de cantar em outros idiomas permite o acesso a diferentes
sulturas, onde o contato e conhecimento do texto certamente acrescentam muito a cultura e

conhecimento de cada integrante do grupo.

Segundo a Constituigdo Federal de 1988, artigo 215, & dever do Estado garantir a todos o
bleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a

Valorizagdo e a difusdo das manifestagdes culturais.

Segundo estudos da UNESP (2016)
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/1 1449/155626/000886634.pdf?sequence=1&isAllowed=y
), a participagdo em coral atua no bem-estar dos individuos, melhora a consciéncia corporal, aumenta
b lado criativo, melhora a comunicagdo, autoestima e autoconfianga, exercita a memdria, previne

Hoencas, entre outros beneficios.

Segundo o Plano Municipal de Cultura de Cagapava do Sul, o Municipio tem no canto coral
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m dos seus pontos fortes, destaca-se neste documento a atuacgédo do Coral Municipal Cagapavano
hue atua desde 13 de setembro de 1990, sendo que esse coral se preocupa com a promogao e
Hivulgagdo do canto coral como forma de contribuicdo e aprimoramento do patriménio artistico e
bultural do municipio, e também a integracdo de diferentes segmentos sociais, através da sua

harticipagdo ativa em eventos como o ja tradicional Canto e Luz e a comemoragdo do seu aniversario.

Através deste projeto a entidade busca difundir a musicalidade e buscar o pertencimento da
somunidade quando a cultura do canto, realizando oficinas de canto e mdusica gratuitas e

bpresentacgdes culturais democraticas para a comunidade.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
a) Ofertar oficinas gratuitas de formagéo musical para diversos publicos

b) Divulgar o Coral Municipal através da midia, escolas e universidades;

c) Desenvolver formagdo em canto e organizagéo de coro, com promogdo de atividades artisticas e
culturais permanentes, voltadas a formagdo humana, social e estética da comunidade.

d) Proporcionar acesso a cultura musical e a arte do belo canto a comunidade em geral de forma
gratuita e democratica.

e) Proporcionar uma opg&o cultural de forma presencial em eventos oficiais do municipio ou realizados
pela entidade;

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Realizar oficinas de formagao musical presenciais pelo menos uma vez na semana no Municipio;
a.2) Democratizar o acesso a cultura

b.1) Realizar visitas as escolas e universidades;
b.2) Realizar divulgagéo na radio e midias digitais a fim de atrair novos membros para o Coral.

c.1) Desenvolver trabalho social através de apresentagoes culturais em eventos oficiais;

c.2) Promover encontro de grupos de cantores;

c.3) Representar o municipio em agdes locais e regionais;

c.4) Desenvolver a formagéo em canto coral através de oficinas presenciais que envolvam técnica
vocal, leitura de partituras e canto em quatro vozes;

c.5) Preservar as cangdes do Cancioneiro nacional e internacional.

d.1) Estimular a formagéo da plateia e a sensibilidade humana;
d.2) Estimular e incentivar a vivéncia musical;
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d.3) Promover apresentagdes presenciais em datas significativas;
d.4) Abrir espaco a comunidade para possivel ingresso de novos cantores;
d.5) Qualificar os membros que atualmente compde o Coral,

e.1) Realizar apresentacdes em escolas, igrejas, universidades e eventos oficiais;
e.2) Promover um evento cultural gratuito para a comunidade.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS:

Inicialmente sera realizado o planejamento das atividades junto com o regente e os participantes ativos
através de reunides presenciais, durante este planejamento é elaborado um cronograma de atividades
anual, incluindo ensaios, oficinas praticas, teoria de canto e apresentagbes, concomitante a este
planejamento iniciara a divulgagéo através de radios e jornais visando que novos componentes fagam
parte do grupo, semanalmente serdo realizados oficinas de trés horas e quinzenalmente a diretoria do
grupo se reline para organizar e acompanhar e avaliar as agdes em andamento e futuras, as oficinas e
reunides s&o presenciais. As oficinas serao ensinadas técnicas de canto coral, timbragem e praticas de
grupo. Para realizar as apresentagcdes em escolas, igrejas e universidades sera feito contato com a
diretoria das entidades para agendamento das apresentacdes presenciais, quanto a participagao de

eventos oficiais a entidade ird se apresentar sempre que convidada pela Secretaria de Municipio da
Cultura e Turismo.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRIGAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ FiSICA DO OBJETO:

- Difundir o canto coral, atraindo pessoas das mais variadas atividades, idades e condigdes
socioecondmicos, abrilhantando atividades do nosso municipio e representando 0 mesmo em eventos
locais e regionais, sendo assim, o Coral Municipal Cagapavano tem por metas:

- Ofertar oficina de musica e canto gratuitos;

- Estar disponivel para participar de em eventos presenciais e on-line previstos no calendario do
municipio,

- Realizar apresentagdes em escolas, universidades e igrejas;

- Divulgar o Coral em midias e em escolas;

- Qualificar os participantes do projeto no que diz respeito ao canto coral,

- Preservar as cangdes do cancioneiro nacional e internacional; /]/
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Proporcionar oficinas semanais de aula de canto coral gratuitas para a comunidade;

.2 — RESULTADOS ESPERADOS:

Ds objetivos socioculturais e educativo musicais estao intimamente relacionados ao canto coral,
sspera-se que sua efetivagdo incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas
quanto em sua relagdo com a comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem revelado um
imenso potencial social e inclusivo. Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se integrar|
pessoas de diferentes nichos sociais e dar a conhecer uma nova forma de expresséo cultural que € ao
mesmo tempo individual e coletiva. Espera-se ainda, dar manutengdo ao compromisso de unido do
grupo com responsabilidade, respeito e dedicagao a comunidade do qual fazemos parte. Certamente

os participantes e apreciadores do canto coral poderao vislumbrar novas dimensdes para sua vida e

para a comunidade.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Lista de presengas dos coralistas;

Fotografias das oficinas e apresentagoes;

Ensaios semanais;

Relatério mensal das atividades.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

desenvolvendo o
canto coral, a
técnica vocal e a

Meta Acdes

1 1 Organizar o material € 0 grupo para as oficinas semanais;

Ofertar  oficinas

gratuitas dej2 Desenvolver aquecimento e técnica vocal através de exercicios periédicos;
canto

semanalmente |3 Realizar o estudo e leitura das partituras das musicas desenvolvidas.

Fazer estudo detalhado da prontincia das diferentes musicas estudadas;

Fazer copia das partituras e letras estudadas.

leitura de

partituras.

2 Preservaras |1 Realizar estudos com musicas do cancioneiro nacional e internacional
cancgdes do

cancioneiro

nacional e

internacional.

3 Participar de |1 Organizar as datas de ensaios, escolher musicas e participar do estudo da
em eventos musica e da técnica vocal para as apresentagoes.

presenciais 2 Organizar a presenca e participacao ativa dos coralistas nas apresentacoes.
previstos no 3 Garantir a pontualidade e qualidade das apresentagoes.
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calendario do
municipio;

4 Organizar um |1
evento de canto
coral

Organizar um evento de acesso gratuito

5 Realizar 1
apresentacoes
em escolas,
igrejas e
universidades.

Divuigar o canto coral nas instituigoes.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO

META | ETAPAJFASE UNIDADE | QUANTIDA | INICIO | TERMINO

1 Ofertar Nas oficinas — exercicios | Ensaios 113E Julho/2 | Dezembro/
oficinas de técnica vocal, semanal 025 2025
semanais exercicios respiratérios,
desenvolvend | de aquecimento das
0 o canto cordas vocais, leitura de
coral, a partituras e ensaio das
técnica vocal | musicas em 4 vozes,

e a leitura de | soprano, tenor, baixo e
partituras; contralto.

2 Preservar as | Realizar estudos Mdusicas Minimo de | Julho/2 | Dezembro/
cangdes do musicais com musicas estudadas | 10 musicas | 025 2025
cancioneiro pertencentes ao
nacional e cancioneiro nacional e
internacional. | internacional

modificando
esporadicamente o
repertoério

3 Participar de | Participar de eventos Eventos 3 Julho/2 | Dezembro/
em eventos oficiais do Municipio 025 2025
presenciais
previstos no
calendario do A/




municipio;
4 Organizar um | Organizar pelo menos Evento 1 Julho/2 | Dezembro/
evento de um evento gratuito 025 2025
canto coral
) Realizar Realizar apresentagdes | Apresenta |3 Juiho/2 | Dezembro/
apresentacfe | musicais nas entidades | ¢oes 025 2025
s em escolas,
igrejas e
univesidades.
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE R$ 22.000,00 R$ 3.666,66 R$ 22.000,00
TOTAL GERAL
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE R$ 22.000,00 R$ 3.666,66 R$ 22.000,00
TOTAL GERAL
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(Considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ R$ R$ R$ R$ R$
3.666,66 3.666,66 3.666,66 3.666,66 3.666,66 3.666,70
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
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9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID ESPECIFICAGAO DA DESPESA [VALOR VALOR TOTAL
'MENSAL

Material de Consumo

(material de expediente, sociopedagogico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicacao
do custo unitario e total de acordo com os
valores praticados no mercado, instruidos de
orgcamentos)

Material de expediente, folhas, impressoes, R$616,66 R$3.700,00
copias.

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
(Descrever cada contratagao individualmente)
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica N
(Descrever cada contratagdo individualmente)

Pagamento de Regente/instrutor R$ 2.500,00 R$15.000,00
Pagamento do tecladista R$200,00 R$1.200,00
Pagamento de escritério contabil R$ 350,00 R$ 2.100,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
execugao

( (Descrever total das despesas
pormenorizadamente como aluguel, energia
elétrica, agua, internet, telefone, material de
consumo etc.)

Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem
ou material a ser adquirido, com custo unitario de
acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos prévios)
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Remuneragédo da equipe encarregada da
execucdo do Plano de Trabalho

‘ (Descricdo  pormenorizada das despesas,
l inclusive de pessoal proprio da organizagdo da
| sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais,

verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

Total R$ R$
| 7 3.666,66

R$ 22.000,00

10. PRESTAGAO DE CONTAS

0.
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS
30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensai.

30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

\
- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

\ rorrogavel justificamente por igual periodo.
\

Cacapava do Sul, 20 de maio de 2025.

\ﬂ(‘c ML

|
|
|
\ Mariangela Lindner Fighera
‘] CPF: 450.354.310-53
|

|

l

N

\

N

\PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
P
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11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins
de comprovagao junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administragdo Publica, que impecga a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas
no orgamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de
Trabalho.

Pede Deferimento.
Cacapava do Sul, 20 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

V.b MARIANGELA LINDNER FIGHERA
g Data: 22/05/2025 19:34:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mariangela Lindner Fighera
CPF:450.354.310-53
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ORCAMENTO
Declaro para fins de documentagdo para a Prefeitura Municipal de Cagapava do
Sul que o valor dos servigos de regéncia, preparagdo vocal e arranjos musicais para a
instituicdo Coral Municipal Cagapavano para o ano de 2025 sera de RS 2.500,00 (dois mil e

quinhentos reais), totalizando 20 horas mensais.

/ /

/ ‘/"
Atenﬁo’sa mente,

Gabriel Zeppe



ORCAMENTO
Declaro para fins de documentagdo para a Prefeitura Municipal de Cagapava do

Sul que o valor dos servigos de regéncia, preparagdo vocal e arranjos musicais para a

instituicdo Coral Municipal Cagapavano para o ano de 2025 sera de RS 2.900,00 (dois mil e

novecentos reais), totalizando 20 horas mensais.

B

Atenciosamente,

Bruna da Silva



ORCAMENTO
Declaro para fins de documentag&o para a Prefeitura Municipal de Cagapava do
Sul que o valor dos servigos de regéncia, preparagdo vocal e arranjos musicais para a

instituicdo Coral Municipal Cagapavano para o ano de 2025 sera de RS 3.200,00 (trés

mil e duzentos reais), totalizando 20 horas mensais.

Mabs § Lomas

Atenciosamente,

Matheus S. Lameira



ORCAMENTO

Declaramos para fins de documentagio para a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul
que o valor dos honorérios contdbeis para a instituigdo Coral Municipal Cagapavano

para a execugdo do projeto durante 06 meses de 2025 sera de RS 2.100,00 (dois mil e
cem reais).

Atenciosamente

BARBOSA PEREIRA

CONTADORES E e ——
ASSOCIADOS S/~ Sewsiimon
LTDA:06084342000113

Escritorio Garantia

4
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f x| CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDADO EM 13091990 CONPJ: N 04 3757030001 09
Certidio de UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL N 00230503
{ tilidade Pablica Municipal - Deereto Executivo a* 1232
RUA 15 DE NOVEMBRO, 438
CEP: 96570-000 - CACAPAVA DOSLL - RS

Of. n° 05/2025 Cagapava do Sul, 22 de Maio de 2025

Prezado Secretario

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos informar que fornecemos
somente um orgamento, porque o escritério contabil Barbosa Pereira e Associados
Ltda. presta os servigos para o Coral Municipal cagapavano a muitos anos, tendo toda
a documentacgéo da nossa entidade.

Sendo o que tinhamos para o momento, despedimo-nos.

Atenciosamente,

\)’9 Lo pun -

Mariangela Lindner(}ﬁghera

Presidente

limo. Sr. Ignacio Rodrigo Berroa Lemos

Prefeito de Cagapava do Sul
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Declaro para fins de documentagdo para a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul que
o valor dos servicos de tecladista/pianista acompanhador para a instituicao Coral
Municipal Cacapavano para o ano de 2025 sera de RS 200,00 (duzentos reais) mensais.

Doc assinado digitalmente

V.b FAGNER AUGUSTO KEMMERICH
g Data: 22/05/2025 10:54:05-0300

Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Atenciosamente,

Fagner A. Kemmerich
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Declaro para fins de documentagdo para a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul que
o valor dos servicos de tecladista/pianista acompanhador para a instituicao Coral
Municipal Cagapavano para o ano de 2025 sera de RS 400,00 (quatrocentos reais)

mensais.

Documento assinado digitalmente

vb VANESSA DA SILVA
g Data: 22/05/2025 10:58:58-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Atenciosamente,

Vanessa da Silva



] CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO
: FUNDADO EM 1309199 ONPJ: N 043787000601 .09
Certidae de UTTLIDADE PUBLICA ESTADUAL N #0230849)
1 tilidade Pablica Mamcipal - Decrete Exevative n® 1132
RUA 1S DE NOVEMBRO, 438
CEP: 96570000 - CACAPAVA DO SEE - RS

TOMADA DE PREGOS
FORNECEDOR: OﬂﬁAG ol @ﬁﬁ\w@l M , étf/‘f@
TELEFONE: (?5) 3R (AL

ITEM |QUANT |DESCRICAO V. UNITARIO V. TOTAL
01 TINTAEPSON PRETA ; ~5) S
02 TINTAEPSON COLORIDA ‘.)S’ N
03 FOLHAS DE OFICIO 3 (, 90
04 PASTAS 1 ( : g’o
05 CANETAS )( 90
06 LAPIS . ] ' 'R
07 ENVELOPE ' 0, SO
08 GRAMPEADOR | A‘\ 0} O
09

10

11

2,595.76200001-54"

1 ARLES BEN-HUR M. LEMES

22/los/2s
DATA
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CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO
FUNDADO EM 13091990 ONPJ: N° 04.378.703/6061 .09
Certidgo de UTILIDADE PUBLICA ESTADUAL N* 00230893

Utifidade Pablics Manicipul - Docreto Execativo n* 1232

RUA 15 08 NOVEMBRO, 8
CEP; 96570000 - CACAPAVA DO SUL - RS

TOMADA DE PRECOS

FORNECEDOR: C oM Lermuus e Ceg L,ZaLc;
TELEFONE:(55) aRYuUg 212y

ITEM |QUANT |DESCRICAO V. UNITARIO V. TOTAL

01 TINTAEPSON PRETA 19,00

02 TINTAEPSON COLORIDA 19,00

03 FOLHAS DE OFICIO 32,90

04 PASTAS 12,50

05 CANETAS 1,50

06 LAPIS | 20

07 ENVELOPE 0,20

08 GRAMPEADOR 15,90

09

10

11
05521 555/0001-0C
/’——;%-‘-

22/oS /202§

DATA

ASSINATURA E CARIMBO &%

&




