PLANO DE TRABALHO
Emenda Individual n°® 98/2024.

Autoria: Vereadora Jussarete Vargas - PDT.
1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: C.N.P.J.:

Associagao Cagapavana de Amparo Ao ldoso - ASCAI 87.085.460/0001-48

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (x) Sem Fins Lucrativos

ASSISTENCIA SOCIAL () Cooperativa

() Religiosa

ENDERECO:

Rua Nicolau Silveira Abrado, 1593

BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:

Pinheiro Cacapava do Sul RS 96570-000

TELEFONE: E-MAIL:

(565) 9.9651-6530 alinecosta_cp@hotmail.com - analuiza_mdalmazo@hotmail.com

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

PAULO ANVERSA 205.487.290-34

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ CARGO:

2024/2026 ORGAOEXPEDIDOR; Presidente
1006300097/SSP-RS

ENDERECO: CEP:

RUA ULHOA CINTRA. N° 35 96570-0000

2. PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO:

PRAZO DE EXECUCAO

VIVER BEM COM A IDADE QUE TEM. INICIO TERMINO

Junho 2025 Dezembro 2025

PUBLICO ALVO:
Idosos de ambos os sexos, residentes da Associagdo Cagapavana de Amparo ao ldoso (ASCAI).

DESCRIGCAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

A Associagéo Cagapavana de Amparo ao ldoso — ASCAI, fundada em 1989, tem como objetivo 0 amparo
de idosos de ambos os sexo.

Desta forma, esta inserida na comunidade, com caracteristicas residenciais e estrutura fisica adequada
para garantir a moradia da pessoa idosa, a partir de 60 anos de idade. Promove através de sua equipe o
desenvolvimento de relagbes mais proximas do ambiente familiar e a interagdo social com pessoas da
comunidade. Oferece servigos de acolhimento que necessitam de atendimento conforme o grau de necessidade
e dependéncia fisica e mental, os quais nédo dispéem de condigdes de permanéncia com a familia e/ou com a
perda da capacidade de autocuidado.

A casa conta atualmente com uma equipe multidisciplinar que atendem atualmente 48 moradores.

Sendo assim, a instituicdo tem como meta diaria o amplo atendimento voltado aos moradores da instituicdo,

enfatizando cotidianamente os cuidados de acolhimento, alimentagéo, higiene, lazer e promog&o a saude de seus
acolhidos.




JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

O envelhecimento da populagao tem sido crescente de uma forma geral no pais, por esta tendéncia existe uma
necessidade de respostas de politicas publicas que atendam a populacao de idoso na garantia de seus direitos.

A integragédo das agdes e o apoio entre as instituicdes sao relevantes para este publico, que cada vez mais
precisa de prote¢do do estado e da sociedade em questdes basicas como saude e alimentagédo. O atendimento
da ASCAI é destinado aos idosos de ambos os sexos, acima de 60 anos, sendo de longa permanéncia e de
servigos continuos, onde ha necessidade de cuidados basicos diarios e cuidados com a saude e bem estar, além
do entretenimento.

O Servigo continuado na instituigdo para idosos € uma das maneiras de garantir seus direitos. Enfatizamos,
neste projeto, o direito @ moradia e aos cuidados especiais dos idosos em razdo das suas vulnerabilidades.
Portanto, o apoio e a parceria com o Poder Publico Municipal sdo de suma importancia para colaborar na
sustentacdo das atividades que ocorrem no cotidiano do acolhimento institucional em nosso Municipio.

O incentivo financeiro é relevante para a instituicao, pois € uma forma de zelar pelo idoso residente em nosso
municipio que a partir da parceria publico-privada, que ja ocorreu em anos anteriores, proporciona a diminui¢gao
dos altos custos com a manutengao de profissionais da instituicdo, através do pagamento de salarios, além de
custos com os moradores.

Este aporte de recursos publicos promove amparo aos idosos acolhidos da ASCAI que necessitam de apoio e
protecao.

3. OBJETIVOS

3.5 GERAIS

I) Conservar os cuidados com idosos residentes.

J) Manter o atendimento dos servigos no acolhimento de pessoas idosos para proteger os mesmos de
situagao de risco pessoal e social, garantindo moradia, saude, higiene, limpeza e alimentagéao.

3.2. ESPECIFICOS

A.1) Manter as atividades relacionadas a alimentagao dos moradores;
A.2) Manter a higienizagéo pessoal dos usuarios da ASCAI;

A.3) Manter a limpeza adequada no ambiente.

B.1) Garantir que a pessoa idosa tenha suas refei¢cdes diarias preparadas;
B.2) Garantir a adequada higiene dos moradores da ASCAI,
B.3) Manter o funcionamento da casa a partir da higienizagdo de ambientes.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

Durante a prestagao dos servigos de acolhimento que ocorrem na instituicdo estao previstos cuidados diarios
com a alimentagéo, entretenimento, saude fisica e mental e higiene de forma individual e também coletiva. As
atividades diarias da ASCAIl sdo executadas por profissionais especificos e treinados. Desta forma cada
profissional exerce sua fungdo com base na area e qualificagéo, sendo assim, cumpre as metas e objetivos os
quais sao desejados pela organizagao.

Os servigos que sao realizados pelos profissionais da instituicdo sdo de extrema necessidade para o bem estar
dos moradores.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGCAO FISICA DO OBJETO:

Prevé o acolhimento de cerca de quarenta e oito moradores, idosos de ambos os sexos. Sdo parte desta
meta, manter o atendimento dos servigos de acolhimento vinte e quatro horas por dia, por meio da gestao e




administracdo dos servigos da residéncia para ofertar os cuidados a pessoas idosas, assim como, o
acolhimento e prote¢do dos mesmos com respeito a sua condigao.

Presume-se manter o atendimento dos idosos através de compra de produtos do género alimenticio,
higienizagao e limpeza.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

A finalidade do projeto é que servigos sejam mantidos com resultados satisfatérios de forma que os quarenta
e sete idosos moradores da ASCAI tenham garantidos seus direitos basicos. Com isso, & esperado que sejam
mantidos os idosos na casa recebendo seus atendimentos de qualidade.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os critérios de comprovagdes das metas, onde sero realizadas compras de materiais de género alimenticio,
materiais de higiene e limpeza, seréo realizados através de apresentagéo de notas fiscais.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

METAS ACOES
1 Promover 1 Manter as atividades relacionadas a alimentagéo dos moradores;
servigos de
acolhimento
institucional |2 Manter a higienizag&o pessoal dos usuarios da ASCAL,
2?;\',2?533 d Manter a limpeza adequada no ambiente.
funcionarios.
2 Manterem |1 Garantir que a pessoa idosa tenha suas refeicées diérias preparadas;
dia a folha
de 2 Garantir a adequada higiene dos moradores da ASCAI;
pagamento
dos 3 Manter o funcionamento da casa a partir da higienizagéo de ambientes.
funcionarios.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE ESPECIFICA(;AO INDICADOR FISICO DURA(;AO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO TERMINO
1 1 Promover o acolhimento ldosos 48 Junho | Dezembro
de idosos de ambos os 2025 2025

sexos na instituicao de
longa permanéncia (ILPI)

2 1 Manter atendimento de |dosos 48 Junho | Dezembro
servicos aos idosos. 2025 2025

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE 3.042,83 3.042,83 3.042,83

CONCEDENTE 3.042,83 3.042,83 3.042,83

TOTAL GERAL 3.042,83 3.042,83 3.042,83

Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE 3.042,83 3.042,83 3.042,83




CONCEDENTE

3.042,83 3.042,83 3.042,83
TOTAL GERAL 3.042,83 3.042,83 3.042,83
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(Considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
3.042,83
1e2
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
3.042,83
“Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
Custeio de compra de Alimentos para a ASCAI R$ 3.042,83 R$ 3.042,83
Total=|R$ 3.042,83 R$ 3.042,83
| Em anexo orgamentos das despesas a serem realizadas.

10. PRESTAGAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

- (
JETI

Cacapava do Sul, 16 de maio de 2025.
Representante Legal da OSC: PAULO ANVERSA - CPF: 205.487.290-34

) dias contados do recebimento do repasse mensal.
) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- ( )dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

P// &;(LM\}L: WuQ




11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagao junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situagao
de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragéo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas no orgamento do Municipio para
aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

e () Cacapava do Sul, 16 de maio de 2025.
ol Noduekmpq
"'PAULO ANVERSA
PRESIDENTE ASCAI

Organizagéo da Sociedade Civil
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