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PARECER TECNICO

Com base na andlise do Edital n°® 3612/2024 — Inexigibilidade de Chamamento
publico que tem por finalidade firmar parceria com Organizacdo da Sociedade Civil tendo
por objeto: manutencéo das atividades desenvolvidas pela entidade beneficiaria, através de
repasse de recurso indicado pela emenda impositiva n® 109/2023 para a OSC CTG Clareira
da Mata, inscrita no CNPJ n°. 89.379.614/0001-24, realizou-se a seguinte avaliagéo:

1 - Mérito da Proposta:

A proposta apresentada pela CTG Clareira da Mata, a qual intitula-se “Movimentar
para melhorar qualidade de vida”, cujo objeto se trata da realizacdo de oficinas
sisteméticas de dancas tradicionais gauchas, com periodicidade semanal, sendo duas aulas
por semana, com carga horéria de duas horas cada, totalizando 16 horas/aula mensais e 32
aulas no periodo de setembro a dezembro do ano 2024, de forma gratuita. A proposta visa
beneficiar 30 pessoas do publico adulto e idoso, residente na cidade de Cacapava do Sul,
desde que atendam aos critérios de selecdo, o que inclui a apresentacdo de atestado
médico para realizacdo de atividades fisicas e a liberagdo de uso de imagem e som para 0s
registros da oficina.

Considerou-se que a proposta possui interesse publico, pois através dos recursos
recebidos desta emenda serd possivel instigar o desenvolvimento de habilidades motoras,
cognitivas e sensoriais através da danca; ampliar a autoestima do publico beneficiado,
instigando-os como criadores e consumidores de arte e cultura; bem como promover a
democratizacdo do acesso aos fazeres culturais para os habitantes da regido, de forma
gratuita.

No gue se refere a relevancia cultural, avaliou-se que a proposta tem o potencial de
preservacdo das mausicas, dancas e outros aspectos da cultura tradicionalista gaulcha;
potencializar o senso de pertencimento comunitario e a inclusao social; além de contribuir de
forma significativa para a garantia do direito a cidadania cultural aos publicos beneficiados.

2 - Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em
mutua cooperacao:

Avaliou-se que a proposta estabelece interesse muatuo e responsabilidades
partilhadas entre o Poder Publico e a organizacdo CTG Clareira da Mata a ser beneficiada
com 0s recursos provenientes desta emenda parlamentar. Por parte da proponente ha a
garantia de contrapartida através do pagamento de custos indiretos e relacionados a
manutencdo da sede da entidade, incluindo o fornecimento de 4gua e energia elétrica, cujo
valor esta estimado em R$ 2.600,00 para o periodo de execucdo de setembro a dezembro,
0 que contempla a exigéncia deste edital.

Nesse quesito, considerou-se que o0s beneficios a serem produzidos para o
municipio poderdo superar os resultados das metas propostas neste Plano de Trabalho, por
tratar-se de acdes de promocéo e difusdo da cultura tradicionalista gaucha e de valorizacao
da identidade cultural da populac&o de Cacgapava do Sul.
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3 - Daviabilidade da sua execucdao:

No que tange a capacidade de execuc¢do por parte da proponente avaliou-se que
demonstra expertise técnica e histérico de atuacdo na area de tradicionalismo gaucho, de
forma continuada, oportunizando a ampliacdo da oferta cultural no municipio. No quesito
da viabilidade de execucdo, h4d coesdo entre as a¢bes propostas para o alcance dos
objetivos, entretanto ndo foi possivel avaliar plenamente a exequibilidade das metas
propostas com o0s recursos disponiveis, pois ha informacbes faltantes que estédo
especificadas no proximo item subsequente deste parecer.

4 - Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho:

Ressalta-se que a proposta cumpre parcialmente com os critérios estabelecidos pelo
Edital 3612/2024. Quanto a coeréncia entre o cronograma de desembolsos e o cronograma
de execucdo das acdes do projeto, avaliou-se que serd necessaria adequacgao dos valores
da contrapartida por parte da proponente para R$ 650,00 mensais (em detrimento dos R$
520,00 mensais previstos no plano de trabalho, durante cinco meses), a fim de contabilizar o
montante de R$ 2.600,00 até a conclusédo da proposta.

Quanto as despesas viabilizadas com os recursos da concedente, no que se refere
ao profissional instrutor de dancas a ser recrutado sera pago com 0s recursos desta
emenda, tendo sido apresentada justificativa para o orgamento unico no valor de R$ 89,00 a
hora/aula, totalizando R$ 1.425,00 mensais e o0 montante de R$ 5.700,00 pela execuc¢éo de
toda oficina. Todavia, ressalta-se que a entidade proponente ndo especificou a forma de
contratacdo (se pessoa fisica ou juridica) e ndo previu encargos trabalhistas e/ou impostos
relativos a essa prestacao de servicos.

A previsdo de custos também englobou a contratacdo dos servigos de locacdo de
som para a oficina, além de filmagem e fotografia para os registros da atividade formativa,
ao longo dos quatro meses de execucdo. Contudo, essas trés rubricas orgamentarias nao
especificaram se tratava apenas do pagamento de profissionais da area de sonorizacdo
(operacao técnica) e de audiovisual (se inclui ou ndo as etapas de roteirizacdo, producao,
captacdo, edicdo e finalizacdo de videos e fotos); o quantitativo de profissionais que
atuardo nas equipes e a forma de contratacdo (se pessoa fisica ou juridica); bem como
especificar se incluem a locagédo de equipamentos de som, filmagem e fotografia (descritivo
de quais tipos, quantidades, etc). Ressalta-se que tais informagdes sdo necessarias para a
avaliacdo da exequibilidade da proposta com os recursos disponiveis e da mensuragéo dos
valores em relacdo aos parametros praticados pelo mercado local.

Também foram previstas despesas com a¢des de comunicacao (aluguel de carro de
som por 02 horas/semanais no primeiro més da oficina) e confecgcdo de materiais de
divulgacdo (600 folders e 02 banners), para fins de mobilizacdo de publicos durante o
periodo de inscricdes da oficina. Todavia, ressalta-se que foram apresentados orcamentos
mais vantajosos e que estdo discrepantes dos valores previstos no cronograma de
desembolsos, visto que a entidade proponente necessitara contratar os servicos de menor
valor.
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Deste modo, recomenda-se que sejam apresentados tais documentos e informacoes
complementares para a plena analise da viabilidade financeira da proposta e da garantia de
cumprimento do principio da economicidade e transparéncia com a utilizacdo dos recursos
publicos oriundos desta emenda parlamentar.

5 - Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos para
avaliacao fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos:

A entidade ter4 de disponibilizar relatérios mensais a respeito dos pagamentos feitos
com recursos publicos. A Administragdo Publica deverd disponibilizar mecanismos de
fiscalizacdo através da Secretaria de Cultura e Turismo para acompanhamento do
cumprimento das metas durante a vigéncia do Projeto.

6 - Da descricdo de elementos minimos de convic¢do e de meios de prova que
serao aceitos pela administracdo publica na prestacdo de contas:

Conforme exposto no Plano de Trabalho, por meio das metas e descricbes das
acoes, durante o periodo de execugdo da proposta, a entidade devera manter um extrato
atualizados de movimentagcdo da conta bancéria, contratos e notas dos servigcos prestados,
etc.

7 - Da designacéo do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela
administracdo publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
Decreto Executivo Municipal n°® 3807/2017, e tera como indicagdo o Secretario de Municipio
da Cultura e Turismo.

8 - Da designacdo da Comisséo de Acompanhamento e Avaliagao:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo deverd ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados
pelo Poder Executivo Municipal no exercicio de 2024 e nos relatérios de avaliacdo das
contas a serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestacdo de contas e
Decreto Executivo Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatério nas andlises técnicas realizadas emite-se parecer:

() favoravel
( x) favoravel com ressalva
() desfavoravel, a realizagdo do Termo de Parceria.
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Observacdo: aprovacdo condicionada aos ajustes de valores no plano de trabalho e a
apresentacdo das informagdes complementares com o detalhamento dos servigcos e
especificacdo dos itens e materiais a serem contratados com as rubricas orcamentarias.

E o parecer técnico prévio a realizacdo do Termo de Parceria.

Cacapava do Sul, 27 de agosto de 2024.
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Simone Luz Ferreira Constante
Parecerista Técnica
Contrato n°. 5612/2024



