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/ PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO:

CTG Clareira da Mata

C.N.P.J.: 89.379.614.0001-30

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
SEM FINS LUCRATIVOS

) Sem Fins Lucrativos

(X
() Cooperativa
()

Religiosa

ENDERECO:

AVENIDA Pinheiro Machado

BAIRRO: Centro CIDADE: U.F: CEP: 96.570.000

Cacapava do Sul RS

TELEFONE: E-MAIL: vanda.sito@hotmail.com

( 55 )999781672

NOME DO RESPONSAVEL: CPF: 470.813.680.34

Irma Alves Dorneles

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:

2024/2025 EXPEDIDOR: SSP Patroa

4039969342
ENDERECO CEP:
Rua Modesto Candido Garcia n° 27 96570.000
|

2 PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: Movimentar para melhorar qualidade de vida
PRAZO DE EXECUGAO
INICIO TERMINO

Dezembro/2024

Agosto/2024

PUBLICO ALVO:
Adultos e idosos

e melhoria da autoestima.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDADA.
Nesta proposta pretendemos oferecer oficinas de dangas de saldo para adultos e idosos com a finalidade de proporcionar
melhoria na qualidade de vida do publico alvo. Considerando a caréncia de atividades oferecidas, necessidade de integrag:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

promovendo integragdo através de cultura e lazer.

Devido ao comprometimento da entidade com a comunidade, oferecendo a alguns anos diversas oficinas, existem salicitag
da mesma em reiagao ao desenvolvimento de atividades que proporcionem entretenimento, desenvolvimento pPSICOMC
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3 OBJETIVOS
3.1 GERAIS

a) Desenvolvimenio psicoimotor e integiagado social

3.2. ESPECIFICOS
a.1) Desenvolver sensibilidade;

a.2) Fortalecer lagos de convivéncia social;
a.3) Melhorar a qualidade de vida:

b.1) Integrar os grupos envolvidos:
b.2) Dar visibilidade a agdes afirmativas;
b.3) Proporcionar lazer.

4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

As atividades expressas nesta proposta, serdo oferecidas na sede do CTG Clareira da Mata através de oficinas duas
vezes na semana durante 2 horas cada encontro, este trabalho estara sob a responsabilidade de dois oficineiros que
deverao aiuar individuaimenie com as turmas. Esies profissionais serao coniratados para orieniar as alividades a sererr
desenvolvidas observando-se sua identificagdo com a proposta de trabalho. As aulas serao pagas mediante assinatura
de contrato de trabalho em um Unico pagamento. A clientela que sera atendida nesta proposta devera apresentar para
iniciar a participagéo nas oficinas atestado medico, constando liberagdo para desenvolver as atividades. As pessoas
inscritas para participarem das oficinas deverao fazer inscri¢gdo na secretaria do CTG Clareira da Mata, para realizar as
inscricdes ndo havera necessidade de apresentarem carteira de sécio da entidade. A proposta pretender atender a
comunidade que demonsirar interesse em pariicipar. Serao confeccionados banners para divuigagdo do Projeto
dispostos nos espacos considerados adequados na sede da entidade. Havera divulgagao via rede social e imprensa local,
contando também com folderes com informacgdes sobre a proposta de trabalho como dias de realizagdo das oficinas,
horérios, carga horaria,regras de funcionamento e objetivos aos quais o Projeto se proem.

Sera contratado sonorizagdo para realizacdo das oficinas e apresentagées para as culminancia das atividades
desenvolvidas. O repertério sera de musicas tradicionais galchas, que deverao ser identificadas durante as aulas pelo
oficineiro informando sua origem.

Os participantes das oficinas deverao assinar um termo de autorizagéo para liberar imagem na rede social, pois todas as
atividades serdo registradas com fotos e posteriormente liberadas na rede social . Nao havera cobranga de taxa de
inscricéo, o recurso liberado cobrira todas as despesas da proposta apresentada. A coordenagdo apresentara relatério

das atividades desenvolvidas seus impactos nos grupos atendidos para os responsaveis pela entidade apés conclusao
das atividades propostas no projeto.
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5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRIGAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM ¢
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

Proporcionar atividades Iudicas com a finalidade de fortalecer e incentivar a cultura regional através de conhecimento
referentes a dancgas tradicionais e suas formas de expressao.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS: Promover integrac&o social, Valorizagdo da cultura regional.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Nivel de satisfagdo dos participantes detectado através de dialogos e entrevistas. Nimero de pessoas solicitando vagas nas
oficinas durante o desenvolvimento das atividades.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes
1 lMelhorar 1
condicioname Aulas de danca
nto fisico 2
2 Promover 1 Convivéncia saudavel do grupo atendido nas oficinas
| integracdo
2
3 Melhorar a 1 Desenvolver nogéo de pertencimento participando dos grupos
auto estima
4 Fortalecer 2 Participando ativamente das atividades oferecidas.
convivéncia Integragéo nos grupos
social

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | iNICIO TERMINO
1 12 Aulas de dancas Oficinas 40/hora aula | Agosto Dezembro
em 5 meses
2 12a 42 Apresentacéo da Divulgacdo | 2 banners, Agosto Setembro
pioposia nas iedes 600 foideies
sociais e
folderes
3 12 a 42 Etapa | Reuni&o com Coordenag | 5 reunides, Agosto Dezembro
participantes ao, uma por més
oficineiros
e

d@lﬁ/



participante
s

4 12 42

Fortalecer convivéncia

social

0

Socializaga | 30 pessoas | Agosto

Dezembro

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 2.600,00 R$ 520.00 (4gua e luz) R$ 2.600,00
CONCEDENTE R$ 10.000,00 R$ 2.000,00 R$ 10.000,00
TOTAL GERAL R$ 12.600,00 R$12.600,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 2,600,00 R$ 520.00 R$ 2.600,00
CONCEDENTE R$ 10.000,00 R$ 2.000,00 R$ 12.600,00
TOTAL GERAL

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
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8.1. CONCEDENTE

Meta 1° més 2°meés 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° még 10° més 11° més 12 mésg
R$ 10.000,
00
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
1- X
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
2- R$ 520.00 | R$520.00 R$520.00 R$520.00 R$ 520.0
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
3- ivieia 1 3 4 5
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
4- X X X X
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11°més 12 més
5-
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS '
UNID |ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL .
MENSAL |
Oficineiros ( 2 oficineiros) R$ 7.500,00 R$ 7.000,00 |
L  Gravagdes das aiividades B R$ 100.00 'R$ 500,00 i |
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e luz

'Aluguel de som 'R$ 140.00 R$ 700.00
Confecgédo 2 de banners R$ 240.00 R$ 240,00
Banneres
Folderes 360.00 . R$ 360.00
600
exemplares B
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Contragao de oficineiro por 5 meses
Carro de som para divulgagido R$ 40,00-5 R$ 200.00 f
dias de
divulgagéo
Fotografias 'R$ 100.00 R$ 500.00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
(descrever cada contratagdo individualmente)
Custos Indiretos/Equipe Encarreigada pela execugdo | R$ 520;00 Agua R$ 2.606;b0 o

Contrapartida

(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia elétrica, dgua, internet, telefone, material de consumo etc.)

Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a ser
adquirido, com custo unitario de acordo com os valores praticados
no mercado, instruido com orgamentos prévios)

Remuneragéo da equipe encarregada da execugdao do
Piano de Trabaiho

(descricdo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
préprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢cées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo -~ FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
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Total

R$

R$ 10.000,00
R$ 2. 600,00

Contrapartida
| e |
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10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAC@ES DE CONTAS

- 30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

|- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

iustificativamente por igual periodo.

Local e Data: Cagapava do Sul, 29 de julho de 2024 {

Irma Alves Dorneles
CPF 470.813.680-34

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,udeclaro, para fins dg
comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situagso
de inadimpléncia com a Administragao Publica Municipal ou qualquer entidade da Adiministragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacées consignadas no orcamento do Municipio para

aplicagéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.
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ORCAMENTO

ATIVIDADE __[VALOR / UNITARIO |QUANTIDADE VALOR TOTAL
Folders RS 0,60 " 600[ RS 360,00
Banners RS 120,00 2| RS 240,00
=
(£
ASSINATURA RESPONSAVEL
426214890 49




ORGAMENTO

ATIVIDADE VALOR / QUANTIDADE | VALOR TOTAL
UNITARIO '
Oficina de danca R$87 50/aula 80 R$7000,00

ASSINATURA RESPONSAVEL

4376214850 42
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