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TERMO DE REFERENCIA
1. GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Da definigao do objeto

Contratagdo de empresa de empresa de acordo com o Art 75 Inc Il da Lei 14133/2014,
visando capacitar os conselheiros para os diferentes tipos de situagdes ocorrentes no seu dia a
dia, a qual se torna essencial para o bom desenvolvimento do seu frabalho.

1.2 Justificativa
Faz-se necessaria a contratacdo do servico de consultoria especializada visando a
capacitacdo de Conselheiros Tutelares para o desenvolvimento de suas atividades laborais diarias.

1.3. Especificacoes técnicas
A descrigao dos itens encontra-se no 1.1 e 1.2 deste Termo de Referéncia, bem como a
proje¢ao das quantidades e numiero de estimado de entrega.

1.4. Das condi¢oes de efetivagac do Servigo.
Inicio da execugao do objeto: imediatamente apos a emissao de Nota de Empenho.

1.5. Descrigao do item e a quantidade da contratagao:
O descritivo encontra-se nos itens 1.1 e 1.2 deste Termo de Referéncia, bem como a
projecao das quantidades e numero de estimado de entrega.

1.6. O Estudo Técnico Preliminar € um documento preparatério ao Termo de Referéncia, sendo
que na ocorréncia de alguma divergéncia entre ambos, prevalecera o disposto neste Termo de
Referéncia.

1.7. Da estimativa do valor da contratagao:

Para a formagao dos valores de referéncia, foram realizadas cotagéo de pregos com potenciais
fornecedores, uma vez que nao foram localizadas em outras fontes sites( como Banco de Pregos
e Licitacon.) nenhuma empresa que atendesse a necessidade especifica em se tratando de
treinamento de conselheiros tutelares.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.A fundamentacao desta contratagdo visa suprir as necessidades de treinamento a conselheiros
tutelares visando a capacitacdo de Conselheiros Tutelares para o desenvolvimento de suas
atividades laborais diarias.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1.Com a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de
consultoria/capacitagdo para conselheiros tutelares, objetiva-s uma maior agilidade nos
processos e maior clareza na tomada de decisdo em suas atividacies laborais diarias, garantindo
seguranga ao colegiado.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Da Prestagao do Servico

4.1.1. Inicio da execugao do objeto: imediatamente apés a formalizagdo da demanda e emissao da
Nota de Empenho.

4.2 Fiscalizagao:



Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul

@ Rua XV de Nevembro 183 — CEP 96.570-000 CNPJ 88.142.302/0001-45 Fone 55 3281-4080

4.2.1. A execugéao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato a
ser escolhido pela Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul - RS.

4.3. Do prazo de solicitagao e do reajuste:

4.3.1. Apbs emissao do empenho.

5. DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

5.1. Serao exigidos para participagdo do processo licitatério os documentos descritos abaixo e

todos os que por ventura nao estiverem neste termo de referéricia serdo por menorizados no
edital de licitacao.

a) Registro Comercial, no caso de Empresa Individual,

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Sccial em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de Sociedades Comerciais e, no caso de Sociedade por A¢des, acompanhado de documento de
eleicao de seus Administradores.

c¢) Prova de Inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) Prova de Regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Quanto a divida
da Unido, sendo a Municipal do local da Sede do Licitante. As Certidées Municipais que nao
constarem o prazo de validade, somente serdo consideradas, se expedidas dentro de trinta (30)
dias de antecedéncia da abertura das Propostas;

e) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

f) Prova de Regularidade junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS);

g) Prova de Regularidade junto a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas);

h) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial expedica pelo Distribuidor da sede da
Pessoa Juridica (valida se expedida dentro de 90 dias antes da abertura das Propostas).

i) DECLARACAO da prépria prcponente de que nao foi declarada inidénea por nenhum érgéo da
Administracao Publica de qualquer esfera.

j) Declaragao de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° ca Constituicao Federal.
k) Declaragao firmada por Contaclor, Técnico Contabil ou Representante legal da Empresa, de que

a licitante & beneficiaria da Lei Complementar n° 123/2006 (Micrcempresa, Empresa de Pequeno
Porte ou Cooperativa que se enquadre no limite de receita de ME ou EPP).

l) Declaragdo que ndo possui em seu quadro sccietario servidor publico da ativa, ou empregado
de empresa publica ou de sociedade de economia mista na Entidace Contratante.

5.1.1. A documentacao referida nas alineas A a H podera ser substituida pelo CERTIFICADO de

Registro Cadastral — CRC, emitido pela CELIC ou SICAF valido na data para a apresentagao das
propostas.

6. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1.0s critérios de sustentabilidade encontram-se pormenorizados no topico Descricdao dos
Requisitos da Contratagao deste Termo de Referéncia.
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7. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

7.1. Do prazo

A Capacitagao/treinamento tera duragao de no minimo 8horas.
7.2. Do local

Conforme solicitagao da Secretaria de Assisténcia Social.

7.3. Das condi¢oes do pagamento
Apds a capacitagao, emissao de Nota de Empenho e Nota Fiscal.

7.4. Da Declaragao

A empresa contratada declara, estar na melhor forma de direito, estar devidamente
habilitada para prestar os servigos ora contratados, assumindo, ern consequéncia, todos os riscos
e obrigagdes decorrentes deste contrato.

7.5. Da dotagao orgamentaria
Para as despesas decorrentes da presente dispensa de Licitagdo, serdo utilizados recursos das
seguintes Dotag6es Orgamentérias:

Programa de Trabalho  2.155 Manuteng&o do Conselho Tuteiar
Natureza da despesa 3.3.90.39-05
Cédigo Reduzido 2002

Fonte de Recurso 1500(01)

8. DA SUBCONTRATAGAO

8.1.E vedada a subcontratacdo ou transferéncia total ou parcial do objeto. Exceto em casos de
calamidade publica ou pandemias semelhante a que ocorreu em 2020 COVID-19, em até 25%

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Realizar o servigo com pontualidade, na Secretaria de municipio da Assisténcia Social — XV de
Novembro, nimero 183, Cagapava do Sul/RS, ndo sendo admitidas retificagdes, cancelamentos, quer
seja de pregos, marca, quer seja nas condigdes estapelecidas.

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato.

9.3. Responsabilizar-se pela entrega do objeto, respondendo civil e criminalmente por todos os
danos, perdas e prejuizos.

9.4. Manter as condi¢des de habiiitacdo e qualificagcao exigidas durante toda a vigéncia contratual,
informando a Contratante a ocorréncia de qualquer alteragao nas rzferidas condigées;

9.5. Sera por conta da contratada as despesas com todos os tributas incidentes, taxas, impostos,
contribuigcdes, fretes, carretos e despesa com deslocamento, para a entrega do objeto contratado
até os locais determinados para & sua entrega.

9.6.Certificar-se, preliminarmente, de todas as condi¢des exigidas no Edital, ndo sendo levada em
consideracao qualquer argumentagéo posterior de desconhecimento;
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9.7. Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administragédo Municipal, qualquer anormalidade

verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagao necessaria;

9.8. Atender com prontidao as reclamagdes por parte do municipio no que se refere ao objeto da
dispensa de licitagao;

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
10.1. Cumprir com todos os combromissos financeiros assumidos com a Contratada.

10.2. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste contrato,
podendo recusar o recebimento, caso nao esicia de acordo com as especificagées e condigdes
estabelecidas, no termo de responsabilidade.

10.3. Aplicar as sanc¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

10.4. Designar servidor responsavel para o recebimento e instalagdo dos equipamentos no local
indicado, sendo que este devera verificar a conformicade do objeto com o solicitado na Nota de
Empenho. '

10.5 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11. DA GARANTIA DE EXECUCI’\OYCONTRATUAL
A CONTRATADA cumprira com a execugao total do contrato.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA que cometer gualquer conduta que infrinja as condigdes e prazos estabelecidos
no instrumento, em contrato ou na legislagdo atinente a execucdo do objeto ficara sujeita, a
responsabilidade civil e criminal. conforme disposto na Lei n.° 14.133/21, as sang¢des a seguir
estabelecidas, aplicaveis apos regular Processo Administrativo de Penalizagdo de fornecedor em
conformidade com o Decreto Municipal n.® 5.215/23 e alteragdes:

13. ADVERTENCIA ESCRITA em razéo de falhas que nao caibam a aplicagao de sangéo mais grave
em virtude de serem corrigidas no prazo estipulado pela fiscalizagao.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS
A execugdo do contrato seré fiscalizada pelo responsavel designadc pela Secretaria de
Assisténcia Social, através de Portaria.

15- RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:

Cacapava do Sul, 22 de Mzio de 2024
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