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COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAC CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral
Cidadéo,

Confira os dados de Identificagdo ca Pessoa Juridica e, se houver qualquar divergéncia, providencie |
cadastral.

A informagio sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| VAERD DE INSCHICAD
| 03.575.238/0001-33
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | gar0112000

CADASTRAL

N SNE EMPRESARIAL
SESC - ADMIN'STRACAC REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL |

TTULC OC ESTAS.L-CINENTO | NCWE DE FANTASIA PORTE
HESC-RS DEMAIS

EREIG0 E DESCR (A0 DAATIVIDADE ECONOMIGE PRINGIPAL
£8.00-6-00 - Servigos de assistdncla social sem alojamento

BTG5 E DESGR GAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SEC JNDARIAS
“0.36-1-00 - Fabricagdo da alimentas e pratos prontos
£9.30-2-01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, munlclpal
49,30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudang
internacional
52,11-7-99 - Depasitos de mercadorias para ter
55.11-2-01 - Restaurantes e similares
56,20-1.01 - Fernecimento de alii
79.11-2-00 - Agéncias de viagens
| | £5,11-2-00 - Ecucag8o infantil - creche
.12-1-00 - Evucagdo infantil - pré-escola
| £5.13-3-00 - Ersino fundzmental
| £5.20-1-00 - Ensino médio
.39.6-04 - Tr emd ional e gerencial
.39-5-99 - Outras atividades de ensino nao especlﬂcadns anteriormente
| §6.30-5-04 - At vidade odontolégica
6.40-2-05 - Scrvigos de dizgnostico por imagnm com uso de radlaq;éo ionizante, exceto tomografia

| l £5.40+2-99 - Atlvidadas de servigos de dutica nao especificadas anteriormente
| 1 90.01-8-98 - Artes cénicas, espetdculos e atividades eomplomentares ndo especiﬂcadas antnnonmnlo
90.03-5-00 - Gestdo de espgos para artes cénicas, e outras
93,11-5-00 - Gestdo ce instalagdas de esportes
| ©3.13-1-00 - Atividadas do condicionamento fisico

inter

Avel

, exceto gerais e guard

preparados prep para emprasas

i
|

T3EIGE € DESCRI A0 DA NATURE 2 JURIDICA
3077 - Servige Social Auténomo

CGGRADOURG
fl FECOMERCIO

NUMERO OMPLEMENTO
| 1
I HSAIRROTISTRITO
D 200-500 ANCHIETA
NI
J (51) 3375-7968/ (51) 3375-7311

ur

NIC PO
RS

'ORTO ALEGRE

ZNDEPEGO ELETF NGO
GRUPOFISCAL@SENACRS.COM.BR

SFEDERATIVG S25°0NSAVEL EFR)
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| ATIVA
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MQTIVO DE SITUATAD CADASTRAL
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Aprovado pela Instrugao Normaliva RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

=mitido no dia 16/04/2024 4s 09:44:16 (d2'a e hora de Brasilia). Pégina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ CADASTRAL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUNMERD DE INSCRIGAD \TADE
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
03.575.238/0001-33
e CADASTRAL R
NOVIE EWPRESARIAL HEE=
SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL J
COOIGO E DFGGAIGAD OAS ATIVIGADES EGONOMIGAS SECUNDARIAS
93.19.1.01 - Producio & promogio de P I
CODIGO E DESGRIGAD DA NATUREZA JURIDIGA
307-7 - Servigo Social Auténomo J
TOGRADOURD W N )
R FECOMERCIO I 101 SRR l
CEP EARRO/OISTRITO UNICIPIO ur
[ 90.200-500 \ [ ANCHIETA J | PORTO ALEGRE I RS J
ENDEREGO EL NICO I TELEFONE
GRUPOFISCAL@SENACRS.COM.BR | (51) 3375-7969/ (51) 3375-7311 J
Nt TIVO RESPONSAVEL (EFR) I
SITUAGAD CADASTRAL DATA CA SITUACAD CADASTRAL
[AYIVA J 22/10/2005 I
WOTIVO DE SITUAGAC CACASTRAL
l: TUAGRO SOPECIAL j W]

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitide no dia 16/04/2024 as 09:44:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL NEGATIVA DE DEBITOS

Esta certidao é valida até: 04/09/2024

Nome: FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS DO ESTADO DO RIO
CNPJ: 92.965.516/0001-99

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado ndo constam débitos
vencidos, langados até 3 de junho de 2024.

Certidao emitida em 06/06/2024 as 14:24:05, conforme Decreto 14.560 e Instrugdes Normativas SMF
04/2003 e 07/2024.

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 92.965.516/0001-99 e o cddigo de
autenticidade 252C6BEA9DF3

O presente documento néo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza declarados pelo contribuinte no &mbito do Regime Especial Unificado de Arrecadagéo de
Tributos e Contribuigcoes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples
Nacional. Caso o contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos tltimos 5 (cinco)
anos, a presente certidao devera ser complementada por Certidéo de Situagdo Fiscal fornecida pela
Receita Federal do Brasil.




RE: Solicitacdo de documento

Fabio Paz Da Rosa <FROSA@sesc-rs.com.br>

Qua, 12/06/2024 10:54

Para:Diego Dagoberto Ristow de Menezes <dristow@sesc-rs.com.br>;NJUR <njur@sesc-rs.com.br>

Cc:Gabriel Leivas Schaurich <GSCHAURICH@sesc-rs.com.br>;Raufer da Silva Costa <rdscosta@sesc-rs.com.br>;Lidizne
Oliveira da Silva <losilva@sesc-rs.com.br>

2 anexos (263 KB)

SESC (1).pdf; Captura de tela 2024-06-12 105242.png;

Bom dia Diego, tudo bem?

Segue anexa a declaragdo mais atualizada que possuimos. O servigo nao s? encontra disponivel no
site do TJ-RS, conforme anexo. Ainda ressaltam em contato por e-mail que esta mantido e priorizadc
o Servigo de Plantao somente para medidas urgentes.

At.te, I

Fabio Paz da Rosa

Nucleo Juridico e Conformidade
Sistema Fecomércio-RS

(51) 3375-7107

De: Diego Dagoberto Ristow de Menezes <dristow@sesc-rs.com.br>

Enviado: segunda-feira, 10 de junho de 2024 10:00

Para: NJUR <njur@sesc-rs.com.br>

Cc: Gabriel Leivas Schaurich <GSCHAURICH@sesc-rs.com.br>; Raufer da Silva Costa <rdscosta@sesc-
rs.com.br>; Lidiane Oliveira da Silva <losilva@sesc-rs.com.br>

Assunto: Solicitacdo de documento

Bom dia;
Solicito a CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA para enviar ao municipio|de Cagapava do Sul.

O municipio solicitou uma atual para ficar alinhado aos demais documentos.

Documento enviado ac municipio constava a data de: Porto Alegre, 25 de margo de 2024, as
14h57min.

Att.
Diego Dagoberto Ristow de
Menezes Fecomérdo
s | Sesc &

2 e Bl

l



' %4 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

8. PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIY

A vista dos registros cons]
Informatica do Poder Judiciirio do Estadq
expedida a presente certiddo por ndo consta
insolvéncia civil em tramitacdo contra a segu

SESC ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO RIO GRANDE DO SUL  *¥¥xdkkxes

CN?J 03_575.238/0001_33*******************‘k** EkX X EREEAER TR EERRREEE XA

VA

fantes nos sistemas
b do Rio Grande don Sul

lnte parte interessaca:

Porto Alegre, 25 de margo de 2024, as 14n57min

r distribuigdo de agédo «

SISTEMA THEMIS

e



CAIXA ECONONICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 03.575.238/0001-33

Razao
Social:

Endereco: R FECOMERCIO 101 / ANCHIETA / PORTO ALEGRE / RS /[80200-500

SESC ADM REG ESTADO RIO GRANDE SUL

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de

Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviréd de prova contra cobrangal de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das

obrigagées com o FGTS.

Validade:24/05/2024 a 22/06/2024

Certificagdo Niumero: 2024052418270872153012

Informacdo obtida em 28/05/2024 12:12:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei

esta

condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA

R RECEITA ESTADUAL
Nome: SESC ADM REG NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CNPJ base: 03.575.238/

Obs.: A presente certidZo € valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base compos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 16 dias do més de ABRIL do ano de 2024, revendo os ban
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder
qualquer tempo, vir a cobrar credito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquad

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome ¢

nendéncias relacionados na Instrugédo Normativa DRP n°® 45/98, Titulo 1V, Capitulo V,
Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do R
a emissao de "Certidao Negativa”, porém, caso nao sejam pagas as taxas cartoriais,

sto pelos 8 primeiros digitos. Todos

cos de dados da Secretaria da
a posteriores verificacdes &, a
ra na seguinte situagao:

1o interessado, de débitoz ou
1.1.

o Grande do Sul ndo impedeam
o deébito permanece protestado

pelo cartorio, podendo ser a causa de restricbes em entidades de protegdo ao crédilo. Nesses casos, regulariz

taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:

o~ -

€ as

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacicnal (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples

Nacional;
b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia

procedimentos judiciais e extrzjudiciais de inventario, arrolamento, separagao, divérc

ou partilha de bens.
Esta certiddo € valida até 14/6/2024.

Certidéo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V

A autenticidade deste documento devera ser confirmada e

stadual - Lei n® 7.608/81) em
0, dissoluggo de unido estavel

2m

htips:/www.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx

com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir

Certidao n°: 28612986
Autenticagdo: 38888699




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

P

égina 1 de Z

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: SESC - ADMINISTRACAQO REGIONAL NO ESTADO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.575.238/0001-33

Certid@o n®: 72088671/2023

Expedicdo: 15/12/2023, as 09:11:06

Validade: 12/06/2024 - 180 (cento e oitenta)
de sua expedicdo.

d

OO RIO GRANDE DO SUL

ijas, contados da data

Certifica-se gue SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIC GRANII

DO SUL (MATRIZ E FILIAIS),
03.575.238/0001-33,

inscrito (a)

no(s) proces:zo(s)
suspensa:
0020525-56.2014.5.04.0020 - 7TRT 04° Regidio * (2
PORTO ALEGRE)

* Débito garantido por depésito,
de bens suficientes.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base nos arts.
das Leis do Trabalho,
13.467/2017, no Ato 01/2C22 da CGJT, de 21
Os dados constantes desta Certiddo sdo de
Tribunais do Trabalho.

Wo casc de pessoca juridica, a Certiddo atesta
todos os seus estabelecimantos, agéncias ou

abaixo, com débito garant

blogueio de

642-A e

=)

3 TR > 3]

=
®
5
P-
0
l,_l_
Q.
4
3
v

r

no portal
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidé@o emitida gratuitamente.

=

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas,
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consol
Trabalho), atesta a existéncia de registro
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco 1
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exig;
garantidos pcr depdsito, bloqueio de numerad
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, 1

Divicdas 2 sugesldes: cndi@tst. jus.br

CONSTA do Banco Naci
Trabalhistas =2m face do inadimplemento de obr]

acrescentados pelas Lei

aceitacdo desta certiddo condiciona-se &
do Tribunal Supe?

no CNPJ sob o r°“
onal de Devadores
lgagdes estabe..ecide:
1ldo ou exigibilidac#

0* VARA DO TRABALHO I

numerdrio ou penhors=

§83-A da Conso..idacgé.
s ns.® 12.440,2011
de janeiro de 2022.

responsabilidade dc:

a empresa em relacgé:
filiais.

verificacdo de suz
rior do Trabalho n:

com os mesmos efeitc:
ida¢cdo das Lesis dao
do CPF ou do CNPJ c=
Nacional de Devedore:
Lbilidade suspensa ¢
rio, penhora ce her:
10 caso de empresa,




Certiddo n°® 72088671/2023. Pégina 2 de 2

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

sua recuperacgédo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.

Diavidas e sugest@es: cndl@tst.jus.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATI\
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE
CNPJ: 03.575.238/0001-33

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever qu

(OS AOS TRIBUTOS

= DO SUL

aisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25

do Brasil (RFB) com
de outubro de 1966 -

Caédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. conslam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua descorwsideragéo para fins de

|

certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesrﬁos efeitos da certidao

negativa. ‘

Esta certidao é valida para o estabelecimen:o matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no €mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julh

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autentic
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gretuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1
Emitida as 17:43:32 do dia 07/03/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 03/09/2024.

Codigo de controle da certiddo: 40A2.56BE.6489.5F9E
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

de 1991.

dade na Internet, nos

.751, de 2/10/2014.



Av. Borges de Medeiros, 308, sala 24, Centro Histérico - Porto Alegre/RS - C
Registrador Interino: Bel. Marco Anténio Registrador Substituto:

Domingues

PODER JUDICIARIO
1° REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E
PESSOAS JURIDICAS DE PORTO ALEGRE

CERTIDAO

110872020 § 061836

Fresidéncia da Republica
’ Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO 2 61,836, DE § DE DEZEMBRO DE 1967,

axto com ! Aprova 0 Regulamento do Servico Sodial ¢
- = (SESC) e ¢4 outras providéncias.

zep: 90020-020
Bel. André Luis Kuser

do Comércio

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da alribuigio que Ihe confere o artigo 83, item Il, da Conslituig8o,
H

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento d> Servigo Social do Comércio (SESC), que a &ste acompanha ¢ que dé nova

redacio ao aprovado pelo Decrelo p® 60,344, de 9 ce marco de 1967, publicado no Didro Oficial de 13 do 1
)

ano.
Art, 2° Este Decrato entrard em vigor ni) dala de sua publicagio, revogadas as disposigoes em conirar
Brasllia, 5 de dezembro de 1967, 146“' Ja Independéncia e 79° da Republica.
v

A.COSTAE SILVA ¢
Jarbas G. Passannho 4

Esle texto n&o subslilui o publicado no D‘O.lél. de 11.12,1967
REGULAMENTC DO SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO (SESC)
3 CAPITULO !
Da Finalidade

i
.

nesmo més e

Art. 18 O Servigo Social do Comérclo! (SESC), criado pela Confederagio Nacional do Coméreio, nos témos do

Decreto-lei n° 8.853, de 13 de selambro de 1948, lem por finalidade esludar, planejar e execular
contribuam para o bam eslar social e a mellioria do padrito de vida dos comerciarios e suas familias a, be

medidas que
m assim, para

o aperfeigoamento moral e civico da coletividade, através de uma agéo educativa que, partindo da realidade soclal do

pals, exercile os individucs e os grupas parz_adequada e soliddria integragdo numa sociedade democralica
execucdo de saus objelivos considerar, espe<iaimente:

), devendo, na

a) assisléncia em relagdo aos problema's domésticos (nutricio, habilegio, vesluario, satde, educagdo e lransporte);

b) defesa do saldrio real dos comerciarios;

c) pesquisas sdcio-econdmicas e ree\izacdes educativas e cullurais, visando 3 valorizacio do h
incenlivos a alvidade produtora. )

ParAgrafo anico. A instituicBo desempenhara suas atribuicdes em comparacio com os érgdos afins

jomem e 3aos

existentes no

Ministério do Trabalho e Previdencia Sacial, & quaisquor oulras entidades publicas ou privadas do servigo soclal.

Arl. 2° A 2¢do do SESC abrange: g
4

a) o trabz hador no comércio e alividades asscmelhadas, e seus dependentes:
\

b) os diversos meios-ambientes que condici 1 a vida do {rabalhador e sua famllia,

Ant. 3° Pa-a a consecugdo dos seus fing, incumbe ao SESC:

a) organizar, os servigos sociais adequados & necessidades e possibilidades locais, reglonais e nacionals;

b) utilizar os recursos educalivos e assi ciais, exl tanlo publicos, como pariculares;

¢) estabelecer convénios, contratos e azordos com érgos piblicas, profissionals e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de. cursos e alividades especializadas de servigo social;

e) cencacer bblsas de estudo, no pals “na eslrangeiro, ao seu pessoal técnico, para formacdo e aperfeicoamento;
f) contratar téenicos, dentro e fora do terrilério naclonal, quando arios ao d Ivimento e aperfeigoamento
da seus servigos; ’
www.pianalto.gov.breaivil_03/decrolof1950- 1969/D6 1836,him 12l

continua na préxima pagina




continuagao na pagina anterior, Registro n°® 111848

)
11/0872020 s D61836

g) paricipar de congressos técnicos reiacionados com suas finalidades;

l

h) realizar direta ou indiretamente, no Iu terésse do desenvolvimento econdmico-social do pals, estudos e pesquisas
sdbre as circunstancias vivenciais dos seus !isuarios, sébre a eficiéncia da produgio individual e coleliva, sobre aspectos
ligados 2 vida do trabalhador e sbre as conlicdes socio-econdmcias das comunidades,

i) servir-se dos recursos audiovisuais o dos instrumentos de formagao da opinido publica, para |nterpretar e realizar
a sua obra educativa e divulgar os principios mélodos e técnicas de servigo social; \

Pardgrafo Unico. Na consecucfio do: objetivos previstos na alinea *I°, serd aplicado um tergo da Receita de
Contribuigdo Compulséria Liquida do SESC #m educagdo basica e continuada ou agdes educalivas relacionadas com os
demais programas, sendo que cinglienta por cenlo desse total fard parte da oferta de gratui dade destinada aos
comerciarios e seus dependentes e aos esli'dantes da educagdo basica de baixa renda. (lncluido | 2 2
de 2008) o

CAPITULO Il

: Caracterlsticas civis

Art. 4° O Servigo Social do Comércio 3 uma instituigdo de direito privado nos térmas da lei civil com sede e féro
juridico na Capital da Republica, cabendoisua organizagio e direg3o a Confederagdio Nacional do Comércio, que
inscraverd &ste regulamento e quaisquer oulras alteragdes posleriores, previstas no arl. 50, no Registro Publico
compelente. onde seu ato constitutivo esta r nglslrado sob n°® 2.716 - Cartério Registro Civil das Pesspas Juridicas.

Pardgrafo unico. O Regimento do s'issc. com elaboragdo a cargo da Confederagdo nacipnal do Comércio e
aprovagao pelo Conselho Nacional (CN), conplementard a estrutura, os encargos e os objetivos da lentidade, dentro das
normas de Decreto-lei nimero 9.853, de 13 Je setembro des 1946, e désle regulamento.

Art. 5° Os dirigenies e prepostos do{ SESC, embora responsaveis administrativa, civil e criminalmente, pelas
malversagdes que comelerem, ndo respondiim subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade.

Ar. 6° As despesas do SESC serfio susteadas por uma contribuico mensal dos estabelecimentos comerciais
enquadrados nas enlidades sindicais suborlinadas & Confederag#o Nacional do Comércio e dos demais empregadores
que possuam empregados segurados no Ing;ituto Nacional de Previdéncia Social. nos térmos da lel.

§ 1° A divida ativa do SESC decorren'e de contribuigbes ou mullas sera cobrada judiclalmente pelas Instituigdes
arrecadadoras, segundo o fito processual dc3 execulivos fiscais.
1

§ 2° No casc de cobranga direta f.ela entidade, a divida considerar-se-2 suficlentemente Instruida com o
levantamento do débilo junto & emprésa ou cl:om os comprovantes fornecidos pelos érgdos arecadadores.

"

§ 3° A cobranga direla poderd ocorrar na hipdlese de atraso ou recusa da contribuicdo légal pelas empréisas
contribuintes, sendo facultado ao SESC, independentemente de autorizagdo do 6rgdo arrecadador, mas, com seu
conhecimento, efelivar, a arecadagdo, por via amigavel, firmando com o devedor os compeatentes acordos, ou por via
judicial, mediante ag3o execuliva ou a que, r a espécie, couber.

§ 4° As agdes em que o SESC f6r eutor, réu ou inlerveniente, comerdo no julzo privalivo da Fazenda Publica
Nacional, ’

§ 5° Os dissidlos de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no parégrafo Unico do arl. 42, }seréo processados e
resolvidos pela Jusli¢a do Trabalho. |

Art. 7° No que se refere a argamento ¢ prestagéio de contas da gesléo financeira, a Insﬁluicéuj observard, além das
nomas regulamentares e regimentais, as ¢ 3posicdes consianies dos arts. 11 e 13 da Lel n° 2.613, de 23 de selembro
de 1955. '

1
Paragrafo Gnica. Os bens e servigos di SESC gozam de imunidade fiscal consoante o disposio no artigo 20, inciso
11, alinea “¢*, da Constitui¢3o.
!
Arl. 8° O SESC sob regime de unidade normaliva e de descentralizagdo executiva, atuard em|/ntima colaboragdo e
articulag@o com os empregadores contribuir 'es, através dos respectivos 6rgéos de classe, visanda & propositura de um
sisternz nacional de servigo social com unik rmidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares as
varias regides do pals.

'
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Ari. 9° O SESC manter4 relagdes pern,anentes, no dmbito nacional, com a Confederacdo Nacidnal do Comércio e,

no Ambito regional, ccm as federagbes de comércio, colimando a um melhor rendimento dos obj
solidariedads antra ampragadoras e empregados, em beneficio da ordem e da paz social.
v

§ 1° Conduta igual manterd o SESC cum o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SE
afins, no atendimento de idénlicas finalidades:.

tivos comuns e da

NAC), e inslituigdes

§ 2° O disposto neste arligo podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades Interessadas.

Art, 10. O SESC funcionard como 6rr;o consultivo do Poder Publico, nos assuntos relacionados com o servigo

social.

Naciona!l do Comércio, adolada por dois tirgos dos volos das federagbes filiadas, em duas reu

Art. 11, O SESC, com prazo llnmlladc de duragdo, podera cessar sua atividade por propos:} da Confederaglo

ioes sucessivas do

Consetho de Representantes, especiaimerte convocados para ésse fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e

aprovada por Decreto do Poder Execulivo,
o
§ 1° No interregno das reunides, serdo .wvldos. quanto a dissolugéio pretendida, os 6rgdos da A

§ 2° O ato extinlivo, a requerimento |pa Confederagio Nacional do Comércio serd inscrito

competente, para os efeilos legais. .-

§ 3° Exlinto o SESC, seu palrimdnio ué'gido terd a destinagio que 16r dada pelo respectivo alo.

b CAPITULO Il
g Da Organizagéo
Arl. 12, O SESC compreende: !
| - Administragdo Naclonal (AN), com jﬁﬁsdicéo em lodo o pals e que se compde de:
a) Conselho naclonal (CN) - érgdo deht srabvo
b) Departamento nacional (DN) - Orgao exewhvo.
¢) Conselho Fiscal (CF) - érgio de l‘«sqa_hzacéo financeira.

Il - Administragbas Regionais (AA.RR.‘. ‘com jurisdicdo nas bases territoriais correspondentesi
de: ‘

a) Conselho Regional (CR) - érgéo deﬁ"ierativo;
b) Departamento Regional (DR) - 6rgﬁ<§'execullvo.
! CAPITULO IV
' Ja Administragéio Nacional (AN)
;,- SEGAO|
: Do Conselho Naclonal (CN)

N.

no registro publico
\

e que se compdam

"
Arl. 13. O Conselho Nacional (CN), cora jurisdigsio em todo o pals, exercando, em nivel de pla

jamento, fixagdo de

diretrizes, coordenagio e conirble das alividades do SESC a fungdo normativa superior, ao lado dos podéres de
inspecionar e intervir, correicionalmente, erqiqualquer setor instituclonal da entidade, compde-se dos seguintes mermbros:
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| - do Presidente da Confederagsio Nac onal do Comércio, que & seu Presidente nato; (Reda |
n°$5.725, de 2006) '

Il - de um Vice-Presidente; (smm’mmmmuzs e 2006)

Ill - de representantes de cada CR, a r.nz&o de um por anquenla mil comercidrios ou fragdo de elada mais um, no
minimo de um e no maximo de trés; (nggql

IV - de um reprasentante, e respectnvc. .uplente do Ministério do Trabatho e Emprego, designados pelo Ministro de
Estado; (Bmm_dmmnnm 2.de 2006)

V - de um represenlante do Inslituto "lacoonal do Seguro Social - INSS, e respectivo suplenle, designados pelo
Ministro de Estado da Pravidancia Social; (Fidaciio dada pelo Decrelo n° 5,725, de 2006)

V| - de um representants de cada lad-’;raq%o nacional, e respectivo suplents, eleilos pelo respectivo Conselho de
Representantes; (Redacdo dada pelo Decre*) n° 5,725,

Vil - de seis representantes dos traﬁ!%lhadores, e raspeclivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos crilérios e inslrugdes eslabe ecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego; e (Regagao
dada pelo Docrel n® 5,725, de 2006) |

Vil - do Diretor-Geral do oepanamem':' Nacional - DN. (Redacdo dada pelo Decrato n° 5,725,

§ 12 Os representantes de que {rata c! ‘Inciso IIl, e respeclivos suplentes, serdo eleltos, em escrutinio secreto, pelo
CR respeclivo, dentre sindicalizados do conérao preferentemente membros do préprio CR, em }eumao destinada a
esse fim especial, a Qque compare¢am, am p‘lmelfa convocagio, pelos menos dols tergos dos seus ponentes ou, em
segunda convocagdo, no minimo vinle e ql a!ro horas depois, com qualquer nimero. (Reda nelo Decrato a°
£.725. de 2006)

§ 2° Os membros do CN exercerh> as suas fungdes pessoalmente, ndo sendo licito |faz8-lo através de
procuradores, prepos!os ou mandatrios. |i_
§ 3° Nos Impadimenlos, licengas e augAncias do territério nacional ou por qualquer outro motivo de for¢a maior, os
Conselheiros serdo substituidos nas reunlbe's plendrias:

Me‘am rirolo-a-da-Confaderaato-Naalona
Gemé:ew—pe#e—so\m-bemmmmwﬂweévgéededeeee-

| - o Prasidente da Confederagdo Nz ..aonal do Comércio, pelo seu substitulo estatulério; MMQLQQIQ
Qanmm_im_dgzm

ll os representanles dos CC.RR. palc:f respechvos suplentes:; L
‘Ill - os demais, pelos respeclivos suplevles e por quem fér credenciado pelas fonles geradores do mandato efelivo.

§ 4° Cada Conselheiro lerd direilo a unl volo da plenério.

regional da entidade. (MMMWMM)

§ 62 O mandato dos membros do CP‘! terd a mesma duragdo previs!a para os mandalos slpdscais. podendo ser
interrompidos os dos incisos IV, Ve Vil, em r lo de quem os designou. (Redagdio dada pelo Decreto 25, de 2006)

1)
Art. 14, Ao Conselho Nacional {CN) corpate:

'
a) aprovar 3s diretrizes gerais da agdo fo SESC e as normas para sua observancia;

b) aprovar o relaldrio da AN e o re|at6r'i..w geral do SESC;

www.pianallo.gov.bvlcdvil_o.}ldomldimt%wbs1l::‘.'.hlm . 416
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c) aprovar o orgamenlo da AN e suas n-lificagdes;

d) autorizar as Wransleréngias e as sublementagBos de dotagBes orcamantarias da AN, subm%lendo a matéria a
autoridade oficial compelente, quando a alle"acao for superior @ 25% (vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

¢) aprovar o balango geral a preslagdo e conlas, ouvido, antes o CF;

f) sugernr aos drgdos competentes ;'5 Poder Publico e as instituigdes privadas, medidas/ julgadas uteis ao
incremento e aperfeigcamento do bem-estarisocial;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN,'com os respectivos padrBes salariais, fixando carreiras e cargos Isolados, e
a lotag2o de servidores da secretaria do CF;,

h) determinar ao DN e as AA.RR, as m2didas que o exame de seus relalérios sugerir;

i) instituir Delegacia Exaecutiva (DE) na;' unidades politicas onde n#o existir Federagao Sindical do Comércio;

fal

|) baixar normas gerais para disciplin:;das operagdes imobilidrias da AN e das AA.RR,, e autoriza-las em cada
caso; "

1) referendar os atos do Presidente do O':N praticzdos sob essa condigao;

m) determinar a intervengdo nas AA.R
ineficiéncia da administragdo ou de drcunsl‘ﬂncias graves que justifiguem a medida observado o p
no regimento do SESC; 4

'2. nos casos de falta de cumprimento de normas de ci’réler obrigatério, de
cesso esiabelecido

l: 0y . . .
n) elaborar o seu regimenlo interno qu.e. nos seus principios basicos, serd considerado padrBo para o regimanlo
interno das AA.RR; :
|

0
0) aprovar o regimento intemo do DN é.homologar o do CF;

p) autorizar conveénios e acordos col't a Confederagdo Nacional do Comérclo e outras entidades, visando as
finalidades institucionzis, ou aos Inleresses»lpciprooos das signatérias;

q) determinar inquérito para invesligar :'5 situagdo da qualquer AR;

r) estabelecer a verba de tepresentacé'o do Presidente do CN, ficar o jefon do Presidente e dos membros do CF e
arbitrar didrias e ajudes de custo para seus Thembros, quando convocados e residirem fora de sua sede;

s) aprovar o regimento interno a que s¢ refere o paragrafo Gnico do art. 4°;
) interpretar éste regulamento e dar sé'i.uﬁo a0s Cas0s OMIsSSOS.

u) aprovar as normas da oferta de graluidade e as regras para a sua observancla. (Inglufdo. g ¢
de 2008) 4

§ 1° Cabe ao plendrio aplicar penas;;'lisclplinaras a seus membros, Inclusive suspens3o perda de mandato,
consoante a nalureza, repercussdo e gravidi‘de das fallas cometidas.

§ 2° A decrelagdo da perda do mandalq: ho CN implica Incompatibilidade automalica e imediata, para o exercicio de
qualquer outra fung2o representaliva nos deif'nais érgtios do SESC.
4

§ 3° E lfcito ao Conselho Naclonal, ig"allmenle. no resguardo @ bom nome dos inter@sses do SESC, inabilitar ao
exarcicio de fun¢do ou trabalho na entidz\ia, por prazo determinado, qualquer pessoa, pertencenie ou nfo 2 seus
quadros representativos, gue tenha causad:, prejuizo moral, técnico ou adminisirativo, ou lesdo ao seu patimdnio depois

de passada em julgacio a decisdo sdbre o fa'io origindrio.

§ 4° O CN exercard, em relagdo a Dale-;gacia Executiva que institulr, 18das as atribuigdes previstas neste artigo.

Arl. 15. O CN reunir-se-a, ordinanama'.‘mle. {rés vézes ao ano e, exiraordinariamente, sempre que convocado pelo

Presidente ou por 2/3 (dols tergos) de seus riembros.

§ 1° O CN se instalard com a presonc':fs de 1/3 (um &rgo) dos seus membros, sendo necessario o comparecimanto
da maioria absoluta para as deliberagdes. ‘l

§ 2° As decisdes serdo tomadas por rr?aiorla de sufragio, cabendo ao Presidente o volo de qualidade nos empates
verificados. h
H

Art. 16. O ato do Presidente, praticado 'l'ed referandum® se ndo for homologada, no todo ou em parte, pelo Conselho
Nacional, tera validade alé a data da decisa'u do plenério.

i
v SEGAOII
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,Do Departamenio Naciona! (DN)

Art. 17. Ao Departamento Nacional (DN compete:

a) olaborar as direlrizes gerais da ac}fo do SESC, a serem aprovadas pelo Conselho Nacional e baixar normas

gerals para sua aplicacdo, verificando sua ol:servancia;
b) elaborar seu programa de trabalho ermlnlsuar assisténcia ao CN;

c) realizar estudos, pesquisas e experll‘mcias por meio das unidades operacionais, para fundai
atividades do SESC; tmmmmmm da 2007)

entag3o técnica das

!

d) realizar Inquérifo, estudos e pesq; 1isas. diretamente ou através de outras organlzaqbds para verificar as
aspiragbes e as necessidades de empregad;‘vs e empregadores nos setores relacionados com os objetivos da instituicio;

€) sugenr medidas a serem proposlas ao Poder Publico, ou as instiluighes privadas, necessé|

ao aperfeigopamento das atividades pertinents a0s objetivos do SESC;
3
Ll
f) verificar o cumprimento das resoluc‘%-es do Conselho Nacional, informando, ao Presidente
obtides e sugerindo-lhe medidas adequadal'a correg3o de evenluais anomalias;
g) preslar assisténcia lécnica slslemé ica &s administragbes regionais, visando & eficiéncia
orientagdo do SESC; g

h) estudar medidas lendentes ao apemr:icoamento dos sarvigos da AN, cu de suas normas de &

i) elaborar e execular programas a,f'armaﬂo e ao treinamento de pessoal técaico ne
especilicas da entidade e baixar normas par~'| sua selegdo, prestando assisténcia aos Departament

rias ao incremento e

désle, os resullados

e 4 uniformidade de

dministracdo;

sario as alividades
Regionais;

j) elaborar e executar normas o prﬁ-grnma para bblsas de estudo, no pais & no eslrgngeiro, visando ao

aperfeigoamento técnico do seu préprio pes: oal e do pessoal dos érgéos regionais;

) realizar congrassos, conferéncias ou reunibes para o debale de assuntos de interésse do SESC promovendo e

coordenando as medidas para a represenlag‘ao da entidade em certames dessa natureza;

m) dar parecer sbbre 0s assunios que devam ser submetidos ao CN ou a0 seu Presldenha o que lhes sejam

disiribuldos para apreciagao;
n}) estudar e propor normas gerals para::os investimentos imobilidrios da N e das AARR;

o) organizar, dirigir e fiscalizar as Oale;qaclas Exaculivas;

p) organizar, para apreciagio do CF. e aprovagio do CN, a proposta orgamentdria da AN e as propestas de

retificagdo do orgamento; . [
q) incorporar, 2¢ da AN, os balangos dsls AARR. e prcparar o relatério geral a ser encaminhad

r) reunir, em uma sé pega formal, o?’ou;amenlos e suas reflficagdes, da AN e das AA.RR.
Presldéncia da Repiblica, nos 18rmos da leuf“

s) preparar a preslagdo de conltas da AN, e o respectivo relatério, e encaminha-la ao
subseqlenle remessa ao Tribunal de Conla.. da Unidio, nos tarmos da legislagio em vigor:

1) programar o execular os demais,

E_ervlcos de administragdo geral da AN e sugerir n
racionalizag@o do sistema adminislrativo da

ntidade

0 2o CN;

e encaminha-os a

CF e ao CN, para

nedidas tendentes a

u) elaborar as normas da oferta de gralidade, a serem aprovades pelo Conselho Nacional, e
pare a sua aplicagdo, levando em conside!

ixar as normas gorais
‘0 os indicadores de qualidade, insergdo de comercidrios e baixa renda ¢ seus

dependentes e de alunos ou egressos da esc( 1a publica, e eficiéncia operacional, entre outros, observaq*o o disposlo na alinea

“a"doart. 32, (ln&lymgmlp_o.emnmﬁ&{m)

Art. 18. O Direlor-Geral do DN seré t::omeado pelo Presidente do CN, devendo a escolha 3E!awir em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cullura supen'or.-;ompwvada idoneidade e experiéncia em servigo social.

§ 1° O cargo de Diretor-Geral do Dep':tamento nacional é de confianga do Presidente do Gonselho Nacional do

SESC e Incompativel com o exercicio de mandalo em entldade sindical ou civil do comércio.

§ 2° A dispensa do Diretor-Geral, megpo quando voluntara Impde a &ste a obrigagdo de apresentar, ao Conselho

nacional, relatdric administrativo e ﬂnancelrc dos meses decorridos desde o primeiro dia do exercici

| CAPITULOV
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Do Conselho Fiscal (CF)
Art. 19, O Concolho Ficcal (CF) wmpbr'-;e dos seguintes membros:

o) -dEis-Fepresent A OIS—€ aptaries
da-Gonledemeée-Naem&-de-Gomérde*

Reprasentantes da Confederacéo Nacional

Comérclo (Reda:

Il - um representanie do Minisléno dq Trabalho @ Emprego, e respectivo suplenta, designa
Estado: (Redacdo dada |

|1 - um representante do Ministério do’flanejamenlo. Orgamento e Gestdo, e respectivo suplente, designados pelo

Ministro de Estado; (MﬁMME&AMJ&ZQQZ)
IV - um representante do INSS, e resj 2clivo suplente, designados pelo Ministro de Estado dT Presidéncia Social;

(RedagAo dada pelo Decrelo n° 6,031, de

V - um representante do Minlsttrio' Ho Desenvolvimento Social @ Combate & Fome. e respactvo suplente,
designados pelo Minlstro de Esiado; e ([ng[y u .de 2007)

VI - um representante dos lrabalhador%s e resoectivo suplente, indicados pelas centrais sanlcals que elenderem
aos critérios e instrugdes estabelecidos em 1lo do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego. (
6,031, de 2007) iy
U
§ 1° Ao Presidente, eleito por seus giembros, compete a diregdo do Conselho @ a superintendéncia de seus
trabalhos técnicos e administrativos. :

ift
§ 2° O CF tera Assessoria Técnica e S«Jrcrelaria com lotagfo de pessoal aprovada pelo CN.
§ 3° S3o incompaliveis para a fungo 49 membro do Conselho Fiscal:

,2) 05 que exercem cargo remunerado 1a préprio instituicdo, no SENAC, na CNC ou em qualéuer enlidade civil ou
sindical do comércio;

'b) os membros do CN ou dos CC.RR. ;'a prépria inslituigdo, do SENAC e os integrantes da Diitoria da CNC.
|

I
§ 4° Os membros do CF perceberdo, |ior sess#io a que comparecerem, alé o0 maximo de sels em cada més, uma
gratificagiio de preserga fixada pelo CN. i

VI, mediante ato de quem os designow, (

Art. 20. Compete ao Conselho Fuscal

1
a) acompanhar e fiscalizar a execucé ¢amentdria da AN e das AA.RR;

b) representar zo CN contra iregula ades verificadas nos orgamentos ou nas contas da /AN e das AARR., e

propor, fundamentacamente, ao Presldentd o CN dada a gravidade do caso, a intervengdo ou oytra medida de menor
alcance, observadas as condigoes estabele( as no iegimento do SESC;

¢) emilir parecer sdbre os or;amenlos a Administragao Nacional e das AA.RR,, e suas relificagdes:

d) examinar, emitindo parecer fundameﬁlado e conclusivo, as prestagdes de contas da AN e das AA.RR;

€) propor ao CN a lotagao da masso%a Técnica e da Sacretaria, requisitando do DN os servidores necessérios a
seu preenchimento; i

:

f) elaborar o seu regimento inferno e supmeld-lo & homolegagdo do Conselho Nacional.
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§ 1° A competéncia referida nas allnea-i a", "c" 3 "d" seré exercitada com o objetlvo de veriﬁcatl o cumprimento dos
dispositivos legais e regulamentares, bem u mo das ResolugBes do CN e dos CC.RR., pertinentes & matéria.

ol
A
i

§ 2° As reunidies do CF serdo conv: :.adas por seu Presldente, instalando-se com a presenga de um lérgo e
deliberando com o "quorum® minimo de dois' léroos de seus membros.

' |l CAPITULO VI

'
Das' Adminisiragoas Regionais (AA.RR.)

[ SEGAO|
'r Do Conselho Regional (CR)

I

Ari. 21. No Estado onde existir federaz30 sindical do coméreio serd constituldo um CR, com sede na respeactiva
capital e jurisdicdo na base termitorial corresgandente.
i

Paragrafo Unico. Os érgaos reglonaii, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos érodos
nacionais, bem como & corregdo e fiscalizat:30 inerentes a 8stes, s30 auldnomos no que se refereg & adminisiragdo de
seus servigos, gestdo dos seus recursos, retiime de lrabalho e relagdes empregaticios.

Art. 22. O Conge'ho Regional, eompbe-'r.e:

| - do Presidentz da Federagao do Corrérdo Estadua!; (Redacfio dada pelo Decreto n° 5,725 de 2006)

It - de seis delegados das allvlda(les de comércio de bens e de servigos, eleilos Jclos Conselhos de
Representantes das comrespondentes fed‘racbes esladuais, obedecidas as normas do respeclivo estaluto, nas
Administragdes Regionais que abranjam a!a cem mil comercianios inscritos no INSS; (Reda
5725, de 2006) ‘

Il - de doze delegados das allvide-ies de comércio de bens & de servigos, eleitos pelos Conselhos de
Representanies das correspondentes fed;racbos estaduais, obedecidas as normas do respeclivo estatulo, nas
Adminisiragdes Regionais que abranjam ma 5 de cem mil comercidrios inscritos no INSS: {RedacZo dada pelo Decreto n®
5,725, de 2006) ,,.

|V - de um representante das federagd 3s nacionais, nos Estados onde exista um ou mais sind|catos a elas filiados,
escolhido de comum acordo entre os sindi za(os filiados sediados no respectivo Estado, cu por dles eleito; (Bgm_qag

dada pelo Decreto n° 5,725, de 2006) ';

V - de um representante do Ministério ft'io Trabelho e Emprego, e respectivo suplente, designados pelo Ministro de

Estedo; (Redacdo dade pelo Decreto n° 5,723, de 2006) ‘
Vi - do Diretor do DR; (a:aacao_um;‘fmmmzzﬁ,m) |

Vil - de um representanie do INSS, u respeciivo suplente, designades pelo Ministro de Estado da Previdéncia
Social; (&mam_daﬁluﬁ!mmmm .19.29.11&)

Vill - de dois representantes dos tra‘alhadores. e raspactivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
alenderem aos critérios e instrugdes esti belecndos em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, nas
Administragdes Regicnais que abranjam al; cem mil comercidrios inscritos no INSS; e (Redacao dada pelo Decreo n°
£.725. de 2006) I

'
IX - de trés representantes dos trab:'lhadores, e respeclivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais que
atenderem aos critérios e Instrugdes estcbelacidos em alo do Ministro de Eslado do Trabatho @ Emprego, nas

1
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AdministragBes Regionais que abranjam r'n"a:s de cem mil comercidrios inscritos no INSS. (Incluido pelo Decreto n®
5,725, de 2006) ,|
I

Paragrafo unico. O mandato dos me;nbros do CR tera a mesma duragdo prevista para 0s | andatos slnclcals
podendo ser interromgpidos os dos incisos V; VII Vill e IX, em ato de quem os designou. (Redacdo dada
5.725. de 2008) 'ix i

A-23-Aprosidtneio-de-GR-oebe: (Rg3002d0 pelo Decrelo 0° 5.725, de 2006)
ay-reuridade-fedoralive-ande-heuverapen Yo-uma-fcderagbo-do-soméroie—ao-50u-p
nelo Decreto n° 5,725 e 2006) "In

Bl no idadae-loedaraliva-ande-hauves adotao os-do-aamaraa no—aroasidente arn-oxarolan 44 paornofe-0 0

WWM:(M pelo Decreto n° .de 2006)
':' as-foderacdes-do-0ombraio—a-pracidineia-do-GCR-63b67-00-preside Ao

Art. 23-A. O CR tera como prssldqia nato o Presidente da Federag8o do Comércio Estadual. (|ncluldo pelo

Recreto n° 5,725, de 2006) i,

§ 12 Em suas auséncias ou Impadmentos, o Presidente do CR sera substiluldo de acordo com a ncrma

estabelacida no eslatulo da respectiva Fedetag3o. (lngluldo pelo Decreto n® 5,725, de 2006)

§ 22 Para o exerclcio da presidencb do CR, assim como para ser eleito, é indispensavel que a respecliva
Federagdo do Comércio seja filiada 4 Confgderagio Nacional do Comércio @ comprove seu efafivo Eundonamenlo. bam
como o transcurso de, pelo menos, nove a os de mandatos de’ sua admimsl'facao (lngu_[g_q_ ° de -

§ 3‘2 0 mandato de Presidente do CR/n3o podera exceder ao seu mandato na direforia da respectiva Fede'a,Ao
{Incluido pelo Decrato n° 5725, de 2006) i T
i

: .«::::: CUPIBRES,—a-Guo-so-fefero-a-alinoa—bdo-ar-

Art. 25. Ao Conselho Regional (CR) cot} pete:

a) deliberar sbore a administragao reg:

‘al, apreciando o desenvolvimento e a regularidade dos seus trabalhos;
ot .
wwaw.planalio.qov.bricaivil_03/decretol1950-1969/06183 *ﬁlm 9/16
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b) fazer observar, no ambito de SL {urisdlqao. as diretrizes gerais da agdio do SESGC, adaptando-as as

peculiaridades regionais; ;!
1

I
c) apresentar 2o CN sugesides para o_"‘.;stabelecimento e alteragao das direlrizes gerals da agag do SESC;

d) aprovar o programa de trabalho da P&R:

e) fazer observar as normas gerals bai) adas pelo CN para o plano de contas, orgamento e prestagdo de contas;

f) aprovar o orgamento, sua reuncacmlrs. a prestagao de conlas € o relalério da AR, encaminhando-os & AN, nos

prazos fixados; '
g) examinar, anualmente, o inventario c? bens a cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as sui !emenlaqces de dotagdes orgamentarias da AR, submetendo a matéria as
autoridades oficiais competentes, quando a:; illeraqao for superior a 25% (vinte e cinco por cenlo) em qualquer verba;

|) aprovar as operagbes imobiliarias da, ‘\R
I

}) estabelecer madidas de coordenagau e ampero as iniciativas dos empregadores no campo de bem-estar sccial,
inclusive peta concessao de subvengdes e a'::xlluos

|} aprovar o quadro da pessoal da AI‘.. com ¢s raspectivos padrdes salarais, fixando as carreiras € 0s cargos
Isolados; ! T

m) referendar os alos do Presidente do!CR praticados sob essa condigdo;

n) aprovar as instru¢bes-padrdo para o\z concursos e referendar as admissdes de servidores e as designagdes dara
as fungoes de confianga e para 0S cargos dt. contralc especial;

o) eslabelecer a verba de represontacop do Presldente e fixar didrias e ajudas de cuslo para sgus membros;
ip) cumprir as Resolugbes do CN e do ('<‘F e exercer as fungBes que Ihe forem por éles delogadIs;

q) autorizar convénios e acdrdos eo "a federaglio do comércio dirigente e com oulras enlidades, visando aos

objelivos instilucionais, ou aos inlerésses rafprocos das signatérias, na érea teritorial comum;

r) aplicar, a quzlquer de seus membrils, nas circunstancias indicadas, o disposto no arl. 14, § 1°, com recurso
veluntario, sem efeito suspensivo, pelo intert.ssado, no prazo de 30 dias, para o CN;
!.
s) aprovar o seu regimento interno; .f \
t) atender 3s delibaragdes do CN enc.‘amlnhadns pelo DN, a cujos membros facilitard o exe}clcio das atribuicdes
determinadas, prestando-lhes Inlormaq&as (& u facultando-lhes o exame ou inspegfo de lodos 0s seus servigos, inclusive
de contabilidade:

u) acompanhar a administragio do D 2 verificando, mensalmenle, os balancetes, o livro "caixa®, os exlralos de
conlas bancanas, posigdo das disponibilidactes totais e destas em relagdo as exigibllidades, bem como as apropriagao da
receila na aplicagdo dos duodécimos, e ':Laxamllnar as medidas que se fizerem necessarias para sanar quaisquer
irregulardades. inclusive representagao ac

§ 1° O CR rzunir-se-a, ordinariamedte, uma vez por més, e, exlraordinariamente, quando convocado pelo
"05.

§ 2° O CR se inslalara com a preseng"a de um térgo de seus membros, sendo necessario ¢ comparecimento da
maioria absolula parz as deliberagdes. i

v) interprelar, em primeira instancia, ot’Fesenta regulamento, com recurso necessario ao CN.

Presidente ou por dois t&rgos de seus memt3

A
§ 3° As declsdes serdo tomadas por m’:loria de sufraglos, cabendo ao Presldente o volo de qualidade nos empates
verificados.

§ 4° Qualquer membro do CR podera ‘acorrer ao CN se Ihe forem negadas informagdes ou se Ihe f&r dificultado o
exame da AR. H

il
‘§ 5° O Presidente enviar4, sob compror'danle. a cada membro do CR, copia da previsdo orgamentana, da prestagio
de conlas e do relatério, até 10 (dez) dias a! :8s da reunido em que devam ser apraciados.

! 5 H SEGAO Il

bo Departamento Regional (DR)

Art. 26. Ao Departamento Regional (D‘-? compe:e:

www.planalto.gov.bricavil_02/decreto/1950-1969/D61831: hm 1016
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a) executar as medidas necessanias x observincia das diretrizes gerals da agdo do SESC
1
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disposto na letra "b" do ant. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu progr,
¢) ministrar assisidncia ao CR;

.

d) realizar inquéritos, estudos e pesq!
execugao do seu programa de trabalho;

¢) preparar e submeler ao CR a propg
conlas e o relatério ¢a AR;
f) execular o orgzmento da AR;

g) programar ¢ executar os demais

racionalizacdo de seu sistema administrativc!

i
h) apresentar, mensalmente, ao CR, a
separadamente. ,

i) apresentar, anualmente, por inletmédx
paragrafo (inlco do art. 32, observando as no!
5632, do 2008)

Art. 27. O Direlor do DR serd nom|
nacionalidade brasileira, cullura superior @ c

§ 1° O cargo de Diretor do DRédeco
anlidace sindical ou civil do comércio. v

pagina anterior, Registro n°® 111848
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na AR, atendido o
ama de trabalho cuvindo, previamente quanto aos aspectos técnicos, o DN;

i

Wisas, diretamente ou através de outras organizagbes, visando a facilitar a

,sta orgamentaria as proposlas de retificagdo do orgamenlo, a prestagac de

servicos de adminislragdo geral da AR e sugerir medidas tendentes a

)

iosi;ao financeira da AR, discriminando os saldos de caixa e de cada banco,

Ide programa de trabalho, a sua oferla de graluidade, con
,rnas especificas expedidas pelo Conselho Nacional. |
,.
¢ado pels Presidente do CR, devendo recair a e
1mprovaca idoneidade e experiéncia em servigo social.

‘f anca do Presidente do CR e incompalivel com o exerclcio do mandate em

X
§ 2° A dispensa do Diretor, mesmo quando voluntéria, impde a éste a obrigagéo de apresentar, ao CR, relaiéric
administrativo e financeiro dos meses decorldos desde o primeiro dia do exerciclo em curso.

Das Atribuicbes dos Presidenles ¢
Art. 28. Além das atribuigdes explicita ¢
I - Ao Presidenta do Consetho Naciona
a) superintender a administragdo do S!
b) submeter ao CN a proposta do orgar
c¢) aprovar o programa de trabalho do (
d) convocar o CN e presidir suas roun{

e) submeter a deliberagdo do CN, alé
padrdes salarials, as carreiras e aos wrgos

f) admilir "ad referendum® do CN, os
conceder licengas e julgar, em grau de racul

) contratar locades de servigos dentr
h) promover inguérnilo nas AA.RR.;

i) tornar efetiva 2 inlerveng3o nas AA F

i) representar o SESC em juizo e fora sf' ie, com a faculdade de delegar tel poder;

i

|) corresponder-se com os 6rgaos do !;

m) abrir conta 2m estabelecimentos or

' .Ls;

CAPITULO VI

! s Conselhos, do Diretor-Geral do DN e dos Direfores dps DD.RR.

'u implicitamente cometidas neste ragulamento, compalq:

lSC:

i
?emo anual da AN e de suas relificagdes;

aN;

da estrulura dos servigos, o quadro de pessoal da
lados:;

, com 0s respectivos

idores da AN, promové-los e demiti-tos, bem como fi
0, a aplicagdo de penas disciplinares;

r a época das férias

das dotagdes do orcamenlo.

dectelada em conformidade com disposto no art. 14, letre *m";

r PUblico, nos assuntos de sua competéncia;

ais de crédilo ou, mediante prévia autorizagao do CN, lem bancos nacionais

de reconhacida idoneidade observado o disposto no art. 35; movimentar fundos, assinando cheques, diratamente ou por

preposto aulorizado, conjuntamente com o O

n) aulorizar a disirbuigho das despesas

iretor-Geral do DN;

Y voladas em verbas globais;

continua na préxima pagina
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o) assinar acordos e convénios com a: Honfederagao Nacional do Comércio, com o SENAC e ¢
visando 20s objetivos instilucionais ou aos ilnf_:aresses das signalérias;
p) autorizar a rezlizaglo de oongrssso'g"du de conferéncias e a padiclpagio do SESC em certan

1

q) assumir, ativa e passivamente, er':f:'argos e obrigagdes, inclusive de natureza patrimonial
interésse do SESC; 1

8

m oulras entidades

es dessa nalureza,

ou econdmica, de -

r} encaminhar ao Tribunal de Conlas }la Unido, de acdrdo com a lei, 0 balango geral, a prestagdc de contas e o

relaldrio da AN, aprovado pelo CN; H
s) apresentar, anualmente, ao Ministro' ljo Trabatho e Previdéncia Social o relatério do SESC;
t) nomear os delegados para as DD.EE!g de que !rata o anl. 14, lelra ;
u) delegar podéres. a
Il - Ao Presidente do CR: :,
a) superintender s AR do SESC; °F
b) submeter ao CR a proposta do orqari"-en(o anual da AR e de suas relificagdes;
;:) aprovar o programa de trabalho do C" ?
d) convocar o CR e presidir suas reunijl{es:

1
e) corresponder-se com os érgdos do Roder Publico, nos assuntos de sua competéncia;

f) submeter & deliberagdo do CR, alen»; da estnutura dos servigos, o quadro de pessoal da AR
padrdes salariais ficando as carreiras e os c{.;rgos isolados;

com os respeclivos

g) aomitir *ad rsferendum” do CR, os 'servidores da AR, promové-los e demitl-los, bem como fixar a época das

férias, conceder licencas e julgar, em grau d® recurso, a aplicagdo de penas disciplinares;

‘h) contratar locagdes de servigos, deniﬁo das de:agles do orgamento;

it e, N
[y assinar acdrdos e convénios com a“._Federacao do Comércio dirigente, com o SENAC e com outras entidades
visando aos objetives instilucionais e aos inlprésses reclprocos das signatarias na 4rea territorial comum;

a |
}) abrir contas em estabelecimentos ofi:iais de crédilo, ou, mediante prévia autorizagdo do CR,

“ad referendum” do

CN, em bancos nacionais de reconhecida I'loneidade, observado o disposlo no art. 35; movimentar fundos, assinando

cheques, diretamen'2 ou por preposto au!oﬂ}:ado. conluntamentg com o Diretor do DR;
) autorizar a distribuigio de despesa viladas er verbas globals, *ad refersndum® do CR;

m) encaminhar & AN o balango, a prasitigdo de contas a o relatério da AR;

n) delegar podéras; . k

111} Ao Diretor-Geral do DN: i

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servic! bs do 6rqdo a seu cargo, baixando as necessarias instrugdes;

b) propor admiss3o, demiss3o @ prombgdo dos servidores, fixar sua lotago, consignar-lhes elogio e aplicar-lhes

penas disciplinares: k

¢) assinar, com o Presidenle do CN, ditstamenta ou, no caso de unidade de servigo instalado fora da cidade - sede

do CN, por preposte autorizado, os papéis él’que se rafere a alinea m do inciso I;

d) tomar a inicialiva das alrbuigoes entmeradas no arl. 17, adotando as providéncias necessarias a sua execugao;
W

e) submeter ao Presidente do CN, o pl "no para distribuicio das despesas votadas em verbas globais;

‘"
f) realizar reunioes com os Direlores{? Chefas de servigo da AN, visando ao aperfsigoamento 8 & unidade de
i

orientagdo do pesseal dirigente. :

i

IV - Ao Diretor do DR: [ '

a) organizar, dirigir @ fiscalizar os servig"vf do 6ry30 a seu cargo, baixando as necessérias Instnugdes;
¥ 1l

b) propor a admissdo, demissdo e pro‘hocéo des servidores, fixar sua lotagio, consignar-thes eloglos e aplicar-thes

penas disciplinares; ; i ;

vl
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¢) assinar, com © Presidente do CR, ditetamente ou, no caso de unidade de servigo instalado f

do CR, por preposto aulorizado, os papéis aique se refere a alinea j da inciso II;

ora da cidade-sede

d) tomar a iniciativa das atribuigdes ent’'meradas no art, 26, adolando as providéncias necessards a sua execugdo;

g) submeter ao Presidente do CR o pla

g CAPITULO Vill

Dos recursos

Art. 29, Conslituem renda do SESC:

g

a) conlribuicdes dos empregadores do,

b) doagdes e leyados; )

o
a

¢) auxilics @ subvengbes;

d) multas arrecadadas por infragso de _v{ispositivos legais e regulamentares;
L

e) as rendas oriundas de prestagio de servigos e de mulagdes de patrimdnio, inclusive as de

qualquer nalureza;
J
f) randas evenluzis. i

10 para d stribuicdo das despesas voladas em verbas glol

is.

mércio e dos de atividades assemelhadas, na forma da lai;

locagdo de bens de

|
Ar. 30. A arracadagldo das conlrLulobes devidas ao SESC sera feita pelos drgdos arrecadadores,

concomitantemente com as conltribuigles pz?'a o Instiluto Nacional de Previdéncia Social.

Pardgralo anico. Ao SESC é assegurac'o o direito de promover, junto ao Instituto Nacional de
verificagdo das cobrangas das eontnbunqbet
natureza direta ou indireta, credenciar prepo; >l0s ou mandatarios.

Regionais, na proporgdo de oitenta por c2nto sobre os monlantes arrecadados nas bases te

Arl. 31. As contribuigdes compulstbrmtjl outorgadas em lei, em favor do SESC, serdo creditadas &s Adminisiracfies

revidéncla Social, a

que lhes s&o devidas, podendo, para ésse fim, além |de cutros meios de

rritorials respectivas,

deduzidas de dois por cenlo para custeio d:{;' despesas de arrecadago. [Redacso dada pelo Decrelo n® 6,632,

§ 12 Cabera 2 AN vinte por cenlo da<’ refendas conlribuigbes, deduzndo o rostanle das desszas de arrecadagéo.

(Ingluido pelo Decreio n° 6.632, de 2008) !

§ 22 Para cs efeitos do disposio ‘no paragrafo Gnico do art. 32, entende-se como Recplta da Contrbuigdo

Compulséria Liquidz do SESC a Anecadaé‘éo Compulséria Bruta, deduzida a conltribuigéio 4 CNC
arl. 32, 3s Federagbes de que lrata o caqﬁt do art 33 e a remuneraglo devida ao 6rgio arreca
Decreto n° 6,632, de 2008

Art. 32, Os recursos da AN tero por f Ia(ender as despaesas dos 6rgados que a integram.

§ 1° A renda da AN, oriunda da contrijsico prevista em lei, com desconto da quola até o mé)

prevista no § 12 do
ador. (lncluido pelo

ximo de 3% (trés por

cento) sobre a cifra de Arfecadagdo Geril para @ Administragdo Superior a cargo da Confederagdo Naciona' do

Comeércio, seré aplicada rla_qu{on_nidadg.dlttque,di,sppsgr.oomm,eqto de cada exerclcio.
L .
§ 2° A AN poder# aplicar, anualmente, {ie sua receila compulsdria, de acdrdo com os critérios

i
2) até 10% {dez por cenlto), como Subv%:ncao ordindria, em auxllio 3s regides deficitarias, no cu!
atendam aos reclamos dos trabalhadores e e enquadrem nas finalidades da instituig3o;

b) até 15% (quinze por cento), a titulo de subvengdo extraordinaria, aos 6rgdos regionais e qu
a realizagbes da nalureza aspacial @ iempo?;da principalments para execug¢ao de obras, melhoran
aquisic&o de imoveis, instalagéo e equlpam ptos

§ 32 Caberd 3 AN atender 26 dispost i no paragrafo tnico do art. 32, comprometendo até um
de Contribuigdo Compulséria Liquida. ( nelo Decreto n® 6,632, de 2008)

ovados pelo CiV:

teio de servigos que

> terd por fim atender
nentos e adaptagdes,

terco de sua Receita

{
§ 42 A Receila de Contribuigo Com){‘.ulsoria Liquida da AN seré de vinte por cento da Arrecadacgdo Compulséria

Bruta deduz:da a conlribuigdo & CNC, prednsla no § 12 do ant. 32, e a comissdo devida ao 6rgaq
www.ptanuuo.gav.hrlu!vi_ﬁ:-’dwotnll950-1089“1 ‘
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4
trala o caput do ant. 51. (Incluido pelo Decre’o n° 6,632, de 2008)

§ 52 As subvengdes previstas nas allrieas *a” o "b" do § 22 do ant, 32 Integram o moniante de recursos destinados

pela AN ao custeio, nos termos do parégml}a Unico co arl. 32, conforme critérios fixados pelo CN. {Ing! pelo Decrelo
1°6.632. do 2008) ¥
1
/=S —frege (985 AL RR—aruada-Jes-es
do-caca-exeroloior |t .
Ar. 33. Areceila das AA.RR,, orlunda!.das coniribuigBes compulsdrias, reservada a quota de até o maximo de trés

por cento sobre a arrecadagdo total da fei_‘_j'léo para a8 administragdo superior a cargo das Federagbes do Comércio,
conforme critérios fixados pelo CN, serd ap'izada na conformidade do orgamento de cada exerciclo. (Redaco dada pelo
! f

Dagrato n® 5.725, de 2008) |= ’

1
§ 12 Cabers as AARR. alender ao d'sposlo no paragrafo Unico do art 32, comprometendo até um tergo de suas
Receilas de Contribuigdes Compulsérias Lfrf'uldas, conforme critérios fixados pelo CN. (Incluldo | od A
de 2008) u
n

§ 22 A Receila de Contribuigdes Cﬁmpulsbdas Ligquida das AA RR. sera de oilenta por cento da Arrecadagdo
Compulsédria Bruta, deduzida a contribulcéd As Federagdes de que trala o caput do art. 33 e a comissao devida ao érgdo

H
arrecadador. (mmmmmu&ag{;um)

Art. 33-A. No montante anual da Rec'lta de Contribuicio Compulséria Liquida do SESC apli¢ado pela AN e pelas
AA.RR na oferta de gratuidade a que se relsre o paragrafo unico do art. 32, serfo computados 0 fecursos necessarios
ao custeio direto e indireto,  gestdo e aos ir-vestimentos. (Incluido pelo Decreto n° 6.632,

Art. 34, Nenhum recurso do SESC, ‘juer na administracdo nacional, quer nas administragdes regionais, serd
aplicado, seja qual {or o Ullulo, ser&o em pro_das finzlidades da instituicdo, de seus beneficidrios, oy de seus servidores,
na'forma prescrita neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Todos quantos forem sncumbicos do desempenho de qualquer missao, no pals ou no estrangeiro,
am nome ou 3s expensas da entidade, esl2" obrigados 3 prestagio de contas e feitura de relatério, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias apds a ullimagdo do engargo, sob pene de inabilitag8o a novos comissionamentos e restituigdo das
Importéncias recebides, {

Art, 35. Os recursos do SESC serdo d(:.fposilados. obrigaloriamente, em bancos oficiais, ou particulares autorizados
pelo CN. Ili

§ 1° € vedado qualquer depdsito, pe.fvs 6rgaos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado
inferior a dez mil vézes a cifra do malor saléf:o-mlnimo vigente no pais.

§ 2° Igual proibigao se aplica aocs 6ng-;os regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de suas respectivas

bases territoriais cam capital realizado inferi(}'r a cinco mil v8zes a cifra do saldrio-minimo da regido.
1

iﬁ CAPITULO IX
t

Do Vrgamento e da prestagéo de conlas

Arl. 36. A AN e as AA.RR. organizario seus respectivos orgamentos referentes ao futuro gxercicio, para serem
apresentados ao CF até o dia 31 de agésto {'e cada ano.

{
§ 1° Depois de examinados pelo CF, s'e\'ﬁp encaminhados & AN, até 30 de selembro, o seu préprio orgamento e, até
15 de novembro, os orgamentos das AA.RFY, para reunidos numa s6 pega forma, serem apresentados & Presidéncia da
Republica, por intermédio do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, alé¢ 15 de dezembro nos {érmos dos arts. 11 e
13, da Lein® 2.613, da 23 de setembro de 1?55.

§ 2° Os orgamentos devem englobar 3 previsdes da receita e as aplicagdes da despesa.
el

it
§ 3° Até 30 de junho, a AN dara coqfléclmenlo as AA.RR. das estimalivas de suas respeclivas receitas para o
exerclcic futuro. h [

: |
Arl. 37. As relificagbes or;amentéria'!. que se lornarem imprescindiveis no correr do exercicio, englobando,
exclusivamente, as alleragdes ao orcamenEo. superiores aos limites previstos nos arts. 14, alinea d e 25, alinea h,
obedecerao 20s mesmos principios da elabqpc.’!o orginéria.

o,
§ 1° Os retificativos gerals a serem a;’g:esentados a Presidéncia da Republica até 15 de setembro de cada ano,
deveréo dar entrada no CF. |

i

@) alé 30 de junho, o da AN, z
b) alé 31 de julho, os das AA.RR, :’(

wwwplanalio.ov.brieavil_D3/decre1o1950-1969/06 1830 him 14016
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§ 2° Depois de examinados pelo CF, s'rdo encaminhados 3 AN, até 15 de julho, o seu préprio| retificativo e, até 31

de agdsto, os retificzlivos da AA.RR.

Arl. 38. A AN e as AARR, apresenlaré".) ao CF, até 1 de margo de cada ano, suas preslagoes de contas relatlvas a

gestdo econdmico-financeira do exercicio ar"en’or

Parégrafo uUnico. Depois de exammar as pelo CF, serdo encaminhadas a AN, até 15 de margo, a sua propria
prestagao de contas 3, até 30 de margo, as, ldas AA RR., para apresentagao 2o Tribunal de Contas da Unido até 31 de

margo.

b
Art. 39. Na elzboragdo dos orgamer lcs, as verbas reservadas as despesas de admini

¢30 ndo poderdo

ultrepassar a vinte 2 cinco por cento (2£%) da receila prépria prevista, ndo computadas, nesta, as subvensdes
exiraordindrias concedidas pela AN, cabench ao CN fixa-la, anualmente, para a AN, a vista da execucao orgamentéria e

dentro désse limite.

Art. 40. Os prazos fixados neste capﬁu!o sdo improrrogaveis, concluindo-se, com sua dgorLsa observancia, os

respeclivos processo de elaboragdo e examu inclusive diligéncias determinadas pelo CF.
'{- CAPITULO X
. Do pessoa!

Arl. 41, O exercicio de quaisquer 00!

selegdo, reguladas em ato préprio. .l§

§ 1° A exigéncia referida ndo se aplica,:lontratos especiais e locagdes de servigo.

§ 2° Sem prévia autonzagdo do titular, % respectivo ministério ou autoridade correspondente,
servidoras publicos ou autarquicos a servico.do SESC.

. 42. Os servidores do SESC, qu’-llf cados, perante 8sle, como baneficidrios, para fins
su;enos 3 legislagdo do trabalho e prevldén ia soclal, considerando-sa o Servigo Social do Comérdi
de entidade de direlio privado, como empre

oregos ou fungdes no SESC dependerd de provas d

e habilitagdo ou de

ndo serdo admitidos

assistenciais, estdo
. Na sua qualidade

ador, reconhecida a autonomla das AA.RR., quanto 3|feitura, composigdo,

padrdes salariais e peculiaridades de seus o(Jédtos empregaticios, nos térmos do pardgrafo Unico do art. 21.

An, 43, Os servidores do SESC sao se':;iurados obrigatérios do Instituto Nacional de Previdénci

Arl. 44. Nao poderdo ser admilidos |co
consanguineo) do Presidente, ou dos memt

a Sodial.

mo servidores do SESC, parentes até o terceiro grau civil (afim ou
, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos

Conselhos Regionais do SESC ou do SEb'AC bem como da dirigentes de entidades sindicais qu civis do comérclo,

patronais ou de empregados. ¢ (‘
Parégrafo Unico. A proibigao é exduslva. nas mesmas condicbes, aos parantes de servidoras
ou do SENAC.

!
CAPITULO X!

D s disposigdes gerais o transiténas

Art. 45. Os Presidenies & os membnls do CM e dos CC.RR., excetuados cs Diretores-G
poder&o perceber reruneragao decorrente Jde relagido de emprégo, ou contrato de trabalho de q

mantenham com o0 SESC, o SENAC, ou enbﬁades sindicais e civis do comércio.

Arl. 46. Na AN e nas AA.RR., sera obsf(rvado o regime de unidade de tesourana,

At 47. A sede do Servigo Social do C merclo abrangendo a do Conselho Nacional e do De

dos org@os do SESC

| e Regionais, nio

e
ialquer natureza, que

partamento Naclonal,

permanecera, em caréler provisério, na Cid!de do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se para a Cepital

da Republica quando ocorrer a da COn!eder"cao Nadional do Comércio.

§ 1° Até que se efetive a3 mudanga, }))SESC manterd em Brasflia, isoladamente ou em c¢
confederalivo comercial, uma Delegacia ExlT,mwa

dnjunto com o érgao

§ 2° A AR que, na data da aprovagéo h‘esle Requlamento, tiver sede fora da Capital, poderd Jssm permanecer até

deliberagdo am contrdrio do CR.

Ant. 4B. A Confederagio Nacional do Cimérczo alaborara o regimento do SESC, previsto no art.
dentro de 120 (cento 2 vinle) dias apés a pu\-hcacao déste Regulamento.

Ar. 49, O Consetho Nacional e os Cr‘onselhm Regionais votardo os seus regimentos Inter
(noventa) dias a conlar da vigéncia do Re«.nmento do SESC, com observancia de suas normas,
déste Regulamento.

i

i
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§ 1° Os regimenlos inlemos consigm;‘!o as ragras de funclonamento do plendrio, a con ¢do de reunides, a

pauta dos trabalhos, a distribuigdo dos prof ss0s, a confecgdo de atas e ludo quanlo se refira ag funcionamentc dos
respeciivos colegiados, inclusive. facultativa®ente. a constituicio do Comissdes.

§ 2° A observancia das normas reglmeilztais constilui elemento essencial 3 validade das deliberagdes.

Art. 50. A alleragdo do presente reg{jamenlo podera ser proposta pela Confederagdo National do Comércio,
mediante dois tergos dos votes do Conselhi de Representantes, com aprovagdo do Ministro do Trabalho e Previdéncia
Social. ‘ ’

Art. 51. Para consecugdo dos objelivo‘; constantes do pardgrafo tnico do an. 32, devera ser obedecida a seguinte
gradualidade: (Incluicio pelo Decreto n° 6,63+, de 2008)

I - ano de 2009: dez por cento; (MWW
Il - no ano de 2010: quinze por cenlo; iimnm&ulﬂﬁn-m)
i - no ano de 2011: vinte por cento; _(m'éiummmmmaz.M)
.iv - no ano de 2012: vinte e cinco por c:;nlo: {Incluido pelo Decreto n® 6,632, de 2008)
V - no ano de 2013: trinta por cenlo; e @ﬂmwm)
VI - no ano dz 2014: trinta e trés intj.!%os e lrinta e trds centésimos por cento. (ncluido pelo Degreto n° 6,632, de

2008) ,i
Paragralo unico. Dos percentuais de cL’e trala esle arligo, a metade seré deslinada a oferta de|gratuidade. (Inciuldo
nelo Decreto n° 6,637, de 2008) il ;

Art. 52, O pearcentual de recursos q;slinado as AA.RR. para oferta de gratuidade, previsto no § 12 do art. 33,
devera ser alcangado em 2014, iniciando-3e em 2009, conforme gradualidade a ser fixada pelp CN. (Inclufdo pelo
Decreto n° 6,632, do 2008) . d

LR

!

(hn g~ L oo

ew  eemimen s b

wwphnallo.gombflcdvﬂ_cBldocmohssod96906184":,.9111\ 16/18

continua na préxima pagina




o

continuagao na pagina anterior, Registro n° 11184

Certifico que a presente copia reprografica, com 16 folhas numeradas, é reproducgo fiel
do documento protocolado sob o nimero 1753587, no Livro A numero 91 e registrado no
Livro A nimero 295 de Registro Civil das Pessoas Juridicas, as folhas 166 V, sob numero
de registro 111.848, em data de 21 de setembro de 2020. Certifico mais, que juntamente
2 este documento foram arquivados requerimentos e certidéo da ata. Certifico ainda, que
posteriormente a este documento foram averbadas certiddo de ata, portarias, declaregoes
e resolucdes da referida Associagao.

O referido é verdade e dou fé.

Porto Alegre, 27 de outubro de 2022.

Assinado de forma

ANDRE LUIS dig'tal por ANDRE
KUSER:7505 V¢ André Luis Kuser

KUSER:75058197049

8197049 Dadcs: 2022.10.27 Registrador Substituto

15:432:57 -03'00'

Total: R$ 202,53 + RS 8,70 = R$ 211,23

Certidao PJ (18 paginas): R$ 176,00 (0449.04.2000001.49006 = R$ 4,40)
Busca: R$ 10,40 (0449.02.1500001.21616 = R$ 2,50)

Processamento eletronico: R$ 6,00 (0449.01.2200001.18642 = R$ 1,80)

~

T

A consulta estara disponivel em até 24h

no site do Tribunal de Justica do RS
httpcllgo.t;irs.jus.brlselodigitalloorsulta
Chave de autentiddade para consulta

056651 54(2022 00010863 50




Fecomercio
Senad

DECLARACAO

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC, Administragda Regional no Estado
do Rio Grande do Sul, entidade assistencial sem fins lucrativos, com sede na Rua
Fecomércio, n2 101, em Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ sob o n2 03.575.238/0001-33,
por seu Diretor Regionali, interino, abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que
suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas lLeis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos terimos de ajustamento

de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Porto Alegre, 23 de abril de 2024.

MARCE L0 OF CAMPOS
AFONSO
) sDoc Ja T R T !cp

AL T Sefewsd 2%

MARCELO DE CAMPOS AFONSO
Diretor Regional interino SESC/RS

DA ROCHA

CAB/RS §85 748

N

GUSTAVO SANTOS ROCHA

3 Safoded JVOH20I4 18

SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NG ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Rua Fecoméreio, 101 - Porie NMegre — RS - Fone (51) 3375-7000




PREFEI URA MUNICIPAL DE ACHOEIRA DO SUL
PRINCESA DO JACU! - CAPITAL'NACIONAL DO ARROZ
. Secretaria Municipal da Saide / SUS

DEPARTAMENTD DE VIGILANCIA AMBIENTAL
’ Serviq;o de Vigiléncta Samta’ma ‘

o e e e D e a2 PROC.: 4886/2024
Nome ou Razdio Socla!" SESC -~ADMINISTRAC.AO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRA

Responsévelbegal

' Norse Fantasia:

CNPJ/CPF: - 03.575. 238/0013 -77 . o
Enderego:RUA 7 DE SETEMBRO B LN S
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Senac

DECLARACAO

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC, Admin

Estado do Rio Grande do Sul, entidade assistencial sem fins

Decreto-lei n® 9.853, de 13 de setembro de 1946, com sed¢

101, em Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ sob o n® 03.575.

Diretor Regional, abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que néo possui

em seu quadro de funcionarios, menor de 18 (dezoito) anos

perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos, em qu

na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos t

do artigo 7° da Constituigao Federal.

Porto Alegre, 19 de marco de 2024.

MARCEVSBECAMPST )

A AFON SO
e |

sl SGLIZ029 11,3030 i

Marcelo de Campos Afonso
Diretor Regional interino SESC/RS

R s

Fecomerci

listracdo Regional no
ucrativos, criado pelo
> na Rua Fecomércio,

238/0001-33, por seu

em trabalho noturno,
alquer trabalho, salvo

armos do inciso XXXIII

SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRA

Rua Fecomércio, 10] - Parta Alegre — RS - Fone (31) 3375-700

SEMAND POS e,
GUSTAVO SANTOS ROCHA |
DA ROCHA _—"
CABRE 6% 74 = 1
ACT. Sgfewed 1506378 & |

)
NDE DO SUL rng
) NJUR



Estado do Rio Grande do Sul, entidade assistencial sem fins |

Decreto-lei n°® 9.853, de 13 de setembro de 1946, com sed

comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entreg
habilitacdo que venham a alterar a atual situagdo quanto &

técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémico-financeir

Porto Alegre, 19 de marco de 2024.

Fecomerdi
Senal

DECLARACADO

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Admin

101, em Porto Alegre/RS, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.575.
Diretor Regional, interino, abaixo assinado, DECLARA, sob as

foi declarado INIDONEO para licitar ou contratar com a Adm

Termos do inciso IV, do Art. 156 da Lei 14.133/21 e su

fcx

MARCELO DE CAMPOS AFONSO
Diretor Regional interino SESC/RS

(o)

istracdo Regional no

iucrativos, criado pelo

na Rua Fecomércio,
38/0001-33, por seu
penas da lei, que nao

inistracao Publica nos

as alteracbes, e que
a dos documentos de
) capacidade juridica,

d.

LAESEINALC PR ——
GUSTAVO SANTOS ROCHA
h DA ROCHA

#ir

‘(.I"I
gt ”

pd TH0I0L4 18,338

SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRAN

Rua Fecoméreio, 101 - Porto Alegre — RS - Fone (51) 3375-7000
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SECRETARIA DE i

]

ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS B l PREFEIT
E GESTAC DE MATERIAIS T | ot e

ALEGRETE

R A

DISPENSA DE LICITAGAO NP 030/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2024
CONTRATO N° 015/2024

Pelo presente instrumento particular de Contrato, as partes, de um
ALEGRETE, pessoa juridica de direito publico, inscrita sob CNPJ 87.896.874/0001-57,
simplesmente CONTRATANTE, neste alc representada por seu Prefeito MARCIO FO

lado o MUNICIPIO DE
doravante denominada
NSECA DO AMARAL,

hrasileiro, médico veterinario, inscrito no CPF/MF 547.880.010-81, residente e comiciliado rjesta cidade, e de ou_tro
lado, a empresa SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE RO SUL, pessoa juridica
de direito privade, inscrita sob CNPJ 03.575.238/0001-33, com sede na Marechal Osdrio 2001,Andar 4, Anchiela,

CEP 90.250-710, em Portc Alegre/RS, denominada, CONTRATADA, tém entre si, cerlo e
condigdes a seguir estipuladas.

DO FUNDAMENTO

pjustado as cléusulas e

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contratado tem seu respectivo fundamente e finalidade na consolidagéo do
objeto contratado da presente Dispensa de Licitagéo, regendo-se pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021

consolidada, legisiagao pertinente, Direito Publico, e pelas clausulas @ seguir expressa, defi
responsabilidades das partes.

) DO OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA - O presente instrumento contratual tem por objeto a CONT

nidora das obrigacdes e

TAGAO DE EMPRESA

PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR AS ATIVIDADES ESPORTIVAS DA SECRETARIA DE
EDUCAGAD, CULTURA, ESPORTE E LAZER de acordo com a Requisigdo de compras e|servigos n® 132/2024.

CLAUSULA TERCEIRA - Os servicos. objeto deste instrumento, serao efetuadaos, ainda.|em conformidade com
especificagoes constantes na Lei n® 14.133/2021, bem deverdo ser prestados com observangia das normas legais e
éticas, bem cemo ¢os usos e costurnes atinentes a matéria, de modo a resguardar sQb gualquer aspecto, a

seguranga e os inleresses do CONTRATANTE, respeitando o estabelecido na Requisicao

e compras e servigos

n® 132/2024 ¢ parecer da Procuradoria Geral do Municipio n® 129/2024.
. DO VALCOR E DOS PAGAMENTOS
CLAUSULA QUARTA - Q valor do presente contrato é de acordo com a descri¢do abaixo no qual estéo incluidos
todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execucao dos servigos ora avengadas, pagamentao efetuade , apds o
1érmino do servigo e emissac do respectivo Documento Fiscal, de forma parcelada,exceto s¢ por autorizagéo,apos a
ordem de servico.recebida pela conirataca, conforme termo de referéncia.
: zierencia.
{LOTE ITEM QUANT. | DESCRIGAD VALOR TOTAL(RS)
[ 7 [CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLANGJA, ORGANIZAR & EXECUTAR O CIRCUITO | R337.042,29 (innte = sele mil e
1 1 | | VERAD SESC DE ESPORTES. quarenta e dois resis e vinle o
1 | ] = nove centavos) 3
i [ 1 TCONTRATAGAC DE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXERCITAR CORRIDAS DE | R$120.326,93 (enta & vinie mil
1 i 2 I | RUA rexentos & vinle e seis reas e
| ! noventa e Wés centavos)
T 3 ; 1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR A LIGA | RE31AEILO (iima e um mil
i | GAUCHA DE VOLEIBOL MASCULING FENMININO E CATEGORIAS DE BASE. trezentos 2 cinuuenta § um reais)
f 1 CONTRATAGAO DE EMPRESA FARA FLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR O ABERTO DE | R§15.027 74 (quinze mil e vinis &
1 | B SASQUETE MASCULIND. sete reais e seterta 2 qualro
AT e i e aentaves)
[ i 1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR O CITADINO|DE | R§88.783,4Z (otenla & oo mil
1 I % i FUTSAL selecentos e oitenis e nove reais
b ol | e = it e e N e < s e quarenta g dois centavos)
T ! b "CONTRATAGAG DE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORGAMIZAR E EXECUTAR OS JOBOS | R$15.013,57 (quinza mi & lreze
’ 4 3 i. i MUMICIPAIS DE POLO. regis e cinguenia € sele
- ! . . e s, cenlaves)
1 ]' CONTRAT.—\(;AO DE EMPRESA PARA FLANEIAR ,ORGARIZAR E EXECUTAR O | R$12.484,65 {doze mil
4 7 CAMPEQNATC DO FUNCIONARIO PUBLIGO quatrotentos e dllenlz e quatie
& reas e sessenta e onco
: 3L A0 e centavas)
= p ! 1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLATIEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR C TORNEIQ DE | R510.000,00 (dez mi reais)
| FUTEBOL OE CAMPC CATEGORIA DE BASE.
1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR O CICLOTUR RE$14.116,26 (quatorze mil cenia
1 3 e dezoilo reais @ vinte g seis
i ¢ e — centavos)
2 5 1 CONTRATACAD OE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORCANIZAR E EXECUTAR A COPA DOS | R872.018,12 (doze mil e Uozailo
CRMBBOES ..o oy e o o fTbo S et o o reals & doze centavos!
1 | CONTRATACAG DE EMPRESA PARA FLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR O TORNEIQ DE | R§12.558.43 {doze il
1 ! 1 | FUTEBOL SETE - SUB 12 quishentos e ctinguenia e oito
| NS S ! e - reais o quarenta 8 trés centavos)
. 1 ! CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLANEJAR ORGANIZAR E EXECUTAR O TORNEIQ DE | RS 6.16171 (seis mil cenlo e]
1 i i XADREZ 3e336nta & UM reais e salenla &
i i =2 um centavos) |
CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBENS PILLAR
Rua Major Cezimbra Jaques n® 200 CEP : 97453-390 / Fone : 55 3961 1684
| e o
. E-mails :
comprasalegreters@gmail.com/coritratos.comprasalegreters@gmail.com

St
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| |
e et o ALEGRETE |
ADMINISTRACAO Wi | |
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS E® | eprEFEITURA i
E GESTAO DE MATERIAIS o | o : l
1 |
1 CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR E EXECUTAR O TORNEIO DE | R$26.069,87 (vinte & seis mil e
1 13 FUTEBOL DE CAMPO oitenta e nove reals e oitenta @
sete centavos)
R$400.981,99 (guatrocentes mil
VALOR | TOTAL | nuvecentos g oitenlae umreas e
noventia e noya CEMQ\‘DS\'

CLAUSULA QUINTA — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a ap
Fiscal e com a observancia do estipulado pelo Artigo 141 da Lei n® 14.133/2021. Nos p
a data de vencimento, indiciardo juros de 10% (dez por centc) ao ano, até a data da &
corregao monetaria pelo indice da IGP-M (FGV) do més anterior, pré rata dia.

DA RESCISAO
CLAUSULA SEXTA - Ocorrendn descumprimento dos termos e condicdes deste contratd
oulra podera rescindi-lo, sem onus, mediante aviso formal com antecedéncia de 30 (trinta
PARAGRAFQ UNICO: O descumprimento parcial ou total do contrato ensejara, de plen
que prevé os Artigos 137,138 e 139 da Lei Federal n®14.133/2021.

DAS PENALIDADES
CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA sujeitar-se-é as penalidades previstas no Art
14.133/2021 e suas alleragdes, garanlida a prévia defesa, podendo a Administragac P
sangoes em decorréncia da inexecugao total ou parcial do Cantrato:
> Adverténcia Escrita;
° Muita definida em 1% (um por cento) da mensalidade por dia de atraso no cr
entre as partes, no caso de reincidéncia especifica, devendo ser paga na mesma dala
saldar a prestagdo mensal;

resentacao do Documento
agamentos realizados apos
>fetivagao do pagamento e

por qualquer das partes, a
dias.
o direito, de acordo com o

go 156 da Lei Federal n°®
Ublica aplicar as seguintes

pnograma pre-estabelecido
em que a CONTRATANTE

® Suspensao temporéria de participagdo em licitagae e impedimento de contrgtar com a Administracao

Municipal pelo prazo de 02 (dois) anos,

o Declarag&o de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publig
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prd
a penalidade.

a enguanto perdurarem os
pria autoridade que aplicou

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

desdobramento(s) abaixo descriminada(s):

CLAUSULA OITAVA - As despesas destinadas ao pagamento do objelo licitado esj prevista e indicada no(s)

[ UNIDADE ORCAMENTARIA

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

| DESDOBRAMENTO DA DESPESA

53633

1

DA ENTREGA DO SERVIGO
CLAUSULA NONA - A Prestacao de Servigo, objeto da presente licitagdo, sera re

alizada de acorde com a

solicitagéo da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, de forma parcelada,
apos a Ordern de Servigo, recebida pela Contratada, conforme a Requisicao de compr

exceto se por autorizagao,
s e servigos n° 132/2024

e termo de referéncia da Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, assumindo responsabilidade integral
por lodos os danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentds de sua culpa ou dole na
execucdo desse contrato, ndo excluindo ou reduzindo tal respensabilidade o acompanhamento de que trata a

Ciausula Quinta.

CLAUSULA DECIMA - Fica estabelecido que qualquer variag@o na forma da contra p
efetuada mediante acordo escrito de ambas as partes, o qual fara parte integrante dest
as condigbes legais estabelecidas, ressalvadas as alteracdes unilaterais permitidas a A
estipulado no Artigo 124, inciso Il da Lei n® 14 133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O inadimplemento de qualguer das obrigagbes sup

estagdo ora ajustada sera
e instrumento, observadas
dministragac na forma do

ras avencadas ensejara a

resciséo deste contrato com todos os 6nus dai decorrentes. tantc contratuais como o5 pravistos em Lei.

) DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Colocar a disposicao lodo o material e equipam
execucao dos servicos objeto deste Contrato:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Responsabilizar-se, independente dos motivos de f

pela execucdo de todos os servigos especificados:
CLAUSULA DEQ!MA QUARTA - Manter em dia o pagamento do saldrio do pessoal 2
coemo dos respeclivos encargos socials, que sao de sua inteira responsabilidade;

entos necessérios para a
alta de seus empregados,

locado aos servigos, bem

CENTRO AD.MINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBE
Rua Major Cezimbra Jaques n® 200 CEP : 97453-390 / Fone
E-mails :

comgrasalegreters@gmail.com/contratos.comgrasalegrete

NS PILLAR
: 55 3961 1684

rs@gmail.com
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Responder por qualquer acidente de gue possam ser
empregados, bem como terceiros;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Responder pelos danos, dolosos ou culposos, causados
aos bens da Prefeitura Municipal de Alegrete ou de terceiros;

autores ou vitimas seus

pelos seus empregados

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Reparar, 3s suas expensas, 0s servigos rejeitados pela administrac&o, por terem

sido executados em desacordo com as especificagges, hormas aplicaveis ou com a boa técni

Ica,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Participar a Secretaria de Educacao e Cultura a ocorréncia de gualguer fato ou

condicbes que possam atrasar ou impedir a conclusao dos servigos, no lodo ou em parte, d
estabelecidos, indicando as medidas para corrigir a situagéo.

DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DECIMA NONA — O presente contrato é regido pela Lei Federal n® 14.133/20;
todos os seus termas, a qual sera aplicada também onde o contrato for omisso.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
CLAUSULA VIGESIMA - CLAUSULA VIGESIMA - O presente Contrato vigorara no period
data de sua assinatura até 31 de Dezembro de 2024.
PARAGRAFO UNICO: Fica facultado ao CONTRATANTE efetuar a prorrogagao do contrs
do exercicio orgamentario subsequente em virtude da pessibilidade de atraso na exp
distribuicao do orgamento, no registrc de empenhos ou de outras providéncias de ordem
que a Prefeitura do Alegrete tomara as providéncias para a referida prorrogagao.

DA FISCALIZAGAO E SUPERVISAO

CLAUSULA NONA - A fiscalizacdo da execucdo dos servicos sera feita por técnico (ou Conj

de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A fiscalizagdo ndc eximird de responsabilidade a CONTRATA
servicos avengados;

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos termos da Lei n®
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em 1
ocorréncias relacionadas com a execugéoe e delerminande o que for necessario a reg
defeltos ohservados.

PARAGRAFO TERCEIRO: A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante d

e acordo com 0s prazos

21 e suas alteragdes em

o compreendido entre a

{0 NOS primeiros meses
edigdo das labelas de
administrativa, caso em

issd0) da Secretaria

DA pela execugac des

14.133, de 2021 e do Decreto Munigipal n°® 111/2023, sera

egistro proprio lodas as

ularizagéo de fathas ou

a responsabilidade da
e imperfeicoes técnicas

ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia deslta, nao implica em corresponsabilidade da Administragéo ou de seus

agehles e prepostos, de conformidade com a Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO QUARTO: O representante da Administragio anotara em reglstro préprio todas as ocorréncias

relacionadas com a execugdo do confrato, indicando dia, més e ano, bem como o

nome dos funcionarios

eventualmente envolvidos, determinandc o que for necessario & regularizagao das falhas du defeitos observados e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO: A gestao do contrato ficard a cargo do(a) SeNidor(a) Rui Alex

Medeiros, portaria n® 5480/2022, conforme determinacac da Secretaria de Educagao,
emitido pela Administragéo.

PARAGRAFQ SEXTO: A fiscalizagdo administrativa do contrate ficara a
Soares Gongalves, matricula n® 12282, o qual ficara a fiscalizagao e gestao contratual,
de ato de designacac emitido pela Administracao

PARAGRAFO UNICO: As decisdes & providéncias que ultrapassarem a competéncia do rep
solicitadas a seus superiores. em tempo habil, para a adogdo gas rnedidas convenientes.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente centrato é para a realizagao de servigd
gualquer vinculo empregaticio, entre a prefeitura e a contratada, sendo as despesas

: ' com pessoal,
deslocamentos, estadia e demais despesas de impostos, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

ndre Pereira Azevedo
de ato de designagao

a cargo do(a) Servidor(a) Clovis Renato

conforme determinagao

resentante deverao ser

s, descaracterizando-se
encargos,

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBE
Rua Major Cezimbra Jagues n°® 200 CEP : 97453-390 / Fone :

S PILLAR
5 3961 1684
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| - Os casos omissos a este contrato, serdo tratados de acordo ao estabelecimento da
suas alteragoes posteriores.

Lei Federal n® 14.133/21 e

PARAGRAFO UNICO: As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser

solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes

DOS ENCARGOS SOCIAIS E DOS TRIBUTOS
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Sera de inteira responsabilidade do CONTRAT,

DO os encargos civis,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou quaisquer outros decorrentes da execugao deste pontrato, inclusive civis

e penais em caso de acidentes de qualquer natureza.

PARAGRAFO UNICO - Os tributos gerados por este contralo, vigentes na data de gua assinatura, sac de

responsabilidade do CONTRATADO. Eventuais alteragdes na carga tributéria, para mai
repassadas aos pregos.
DO FORO

duvidas pertinentes ao presente coritrato.

Ou para menos, serao

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Fica eleito ¢ Foro da Comarca de Alegrete parJ serem dirimidas quaisquer

E por estarem as partes assim, justas e contratadas assinam o presente instrumentc e
e uma s6 finalidade, perante 02 (duas) lestemunhas gue também assinam, estando de a

06 (seis) vias de igual teor
~ordo com o estipulado.

Aleqrete. 06 de Margo de 2024.

MARCIO FONSECA  Acsinads de forma digital
DO P01 MARCIO FONSECA DO

AMARAL 54789001091
AMARAL.547890010 nyues. 20240307 10:47 47

9 -0300

MARCIO FONSECA DO AMARAL
PREFEITO DE ALEGRETE
CONTRATANTE
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Secretatia de Compras, Licilaqoss e Conlraios

CONTRATC DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 205/2(

Por esie instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIC DE TRIUNFO,
publico interno, inscrito no CNPJ/MF 88.363.189/0001-28, nesle alo repress
Municipa! Sr. MURILO MACHADO SILVA, brasileiro, solteiro, inscritq
017 .632.730-40, denominado, com sede administrativa na Prefertura Muniq
4 Rua XV de Novembre, 15, nesis cidade de Triunfo, RS, denominado CO
outre lade & empresa SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTAD(
DO SUL, inscrita no CNPJ/MF sob n® 03.575.238/0001-33, estabelecida r
n® 101, Bairro Anchieta, no municipio de Porto Alegre/RS, CEF 802000-500

Sr.® Magda Jucélia de Azeredo, brasileira, casada, inscrita no CPF sob |n

residente a Rua Capitde Porfirio, 2295, centro, no municipio de Monteneg
CONTRATADA, celebram o presente coniralo, com base no Process
modalidade de Dispensa de licitagde autuada sob o n® 205/2023, previst
X, alinea da Lei Federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto
E objeto deste instrumento a contratagde do SESC - ADMINISTRACA
ESTADO DC RIC GRANDE DO SUL, para em parceria com a Prefeitura |
realizar o XV JETRI — 2023 (Joges Escolares de Triunfo) que acontecer?
19/10/2023. nas categorias infantil, juvenil e mirim, conforme segue:

0 SESC FICARA RESPONSAVEL POR:

&

Realizar € organizar 0s Jogos Escolares Municipais de Triunfc
Secretaria Municipal de Educagao do municipio de Triunfo, nas modalida
handebol, xadrez e alletismo, no pericdo de 27/06/2023 a 19/10/2023,;

@ Dispanibilizar materiais de apoio Necessarios para 0s eventos, ¢o
marcacoes, redes, sumulas, placar, elc;

@ Disponibilizar a premiac&o conforme descritivo encaminhado e solici
sendo 1210 medalhas com fitas personalizadas para premiagao, 2 troféug
75¢cm, 2 trofeus personalizados de 55 cm e 4 troféus personalizados de 40
s Disponibilizar 3 faixas para identificagdo e divuigacédo do evento, mg
Fornecer 50 camisetas personalizadas paia ¢ evento em lamanhog
Providenciar a arbitragem, conforme. servigo de arbitragem de futs
tardes e 4 noites. Jogos nas calegorias mirirn, infantil, juveni! e especial (al
nes naipes masculino e feminine, com tempo de jogo de 20 minulos, divi
de 10 minutos; servigo de arbitragem de handebol para 6 manhas, 5 tardes
categorias mirim, infantil e juvenil, nos naipes masculing e feminino, com
minutos, divididos em dois tempos de 10 minutes; servico de arbitragem de
5 tardes e 4 noites. Jogos nas categorias mirim, infantil e juvenil, nos
fermininp, com duracao de 30 pontos ou até uma das equipes obter dois

sefvico de arbitragem para atletismo compreendendo provas de corrida (10
e 1500 metros) para 2 manha@s e 2 tardes, salto em distdncia para 2 manha

&

n

Rua XV de Novembro, 15 — Fone: (5
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eniidads de direito
entado pelo Prefelic
» no CPF sob n®
ipal de Triunfe, sito
NTRATANTE, ¢ de

DO RIO GRANDE
a Rua Fecomercio.
, representada pela
© 956.576.570-04,
ro/RS, denominada
b n° 382/2023, na
b no artigo 24, inciso

O REGIONAL NO
dunicipal de Triunfo
i0 de 27/06/2023 2

juntamente com a
jes de vélei, futsal,

mo bolas, antenas,

ado pela prefeitura,
personalizados de

cm;

dinde 4m x 1m;

variados;

al para 8 manhas, &
nos com deficiéncia),
ides em dois tempos
e 3 noites. Jogos nas
tempe de jogo de 20
valei para € manhas,
naipes mascuiine e
pontos de vantagem,
0 metros, 400 meiros
5 e 2 tardes, salto em

IUNFO/RS
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Secretarta de Compras, Liotagoes & Caontratos

aliura para 2 manhas e 2 tardes, provas de arremesso de pese para 2 manhg

de langamento de pelota para 2 manhas e 2 tardes; servige de arbitrage
manhas ¢ 2 tardes, em horarios, datas e locais diversos na cidade de Triun

=

Colaborar nas divulgactes dos evenlos,
Disponibilizar profissional de Educagdo Fisica (Tecnico de Es

&

representante) para produgdo, realizacdo e acompanhamento técnico dos ¢

'U

REFEITURA DE TRIUNFO FICARA RESPONSAVEL POR:
o Nomear fiscalizador representante que fara os contatos com o SES
0s cevidos encaminhamentos relacionados & execugdo do contrato;

-
® Disponibilizar locais apropriados para a realiza
necessarias para parlicipagdo dos alunos do municipic (fransp
agendamenlos, elc),

Disponibilizar atendimento médico ou de emergéncia aos atletas, ca

°
o
exemnio);

Equipe de trabalho para apeio durante todos jogos,
divuigacao;
Realizar investimento financeiro ao Sesc/RS no valor de R$ 70.000,0
como contrapartida para realizagdo das atividades.

~»

Paragrafe Primeiro — A CONTRATADA sera responsavel pelos enca
imposies @ quaisquer outros fributos efou despesas que incidirem sob
também em qualquer responsabilidade no tocanle a vinculo empregal
previcenciarias, referentes ao pessoal utilizado nos servicos. inclusive no ¢
rabalhisias, acdes de responsabilidade civil e penal decorrentes dos servi
de demanda.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA devera assumir compromisso
todas as tarefas objeto deste contrato com perfeicdo e acuidade, mobi
profissiorais capacitados e submetidos a prévio treinamento.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA deveré prestar todos os esclare
solicitados pela Administragé@o e cujas reclamagoes se obriga @ atender prot
no lecal des servigos a supervisdo necessaria para tanto.

Paragrafo Guarto - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a e
em compatibilidade com as cbrigacdes por ela assumidas, as condigbes b4
= gualificagdo exigidas para a prestacio dos servicos contratados.

Paragrafo Quinto - Os servicos contratados serao fiscalizados pela st
podendo determinar a paralisagao dos servicos, caso ndo se encontrem dq
oe padroes ostabelecidos no contralo.

Rua XV de Novembro, 15 — Fone: (51) 3654 6"14 CEP: 95.840-600 — TR

Realizar a divuigacao do evento junto a imprensa, comunidade e cal
cao dos evenios, b4

Autorizaces e encaminhamentos legais quando necessario (Seg

Divulgar o Sesc/RS como apoio ao evento, com inser¢ao da sua mai

As e 2 tardes, provas
m de xadrez para
Foye
0;

NI

borte & Lazer ou

eventios.

C Montenegro para

ais de divulgacao;
m como cendicdes
orte, alimentacac,

50 NECessario;
uranca, PPCI, por

Ca NoS Mmaterials de

D (setenta mil reais),

gos scciais, taxas,
e 0 Servico, como
icio ou obrigacdes
ase de reclamacoes
bos de qualguer tipo

formal de execuiar
izando, para {anio,

cimentos que ferem
tamente, mantendo

ecucao do contrato,
sicas de habilitacéo

serelaria solicitante,
s conformidade com
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rvigos, sempre que
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Paragrafo Sexto - Podera a Administragao intervir na prestacéo dos se
estas nao estiverem em conformidade com o que estabelecer o contra
intervencao, far-se-a por decreto.

3N0S materiais e/ou
seus funcionarios,
‘as. as providéncias

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA sera responsavel por guaisquer d?
sessoais causades 3o CONTRATANTE, ou a ferceiros, provocados pof
ainda gue por omisséo involuntaria, devendo ser adotadas, dentro de 48 ho
recessarias para o ressarcimento.

CLAUSULA SEGUNDA - Da fiscalizacéo

o CONTRATANTE
os termos do artigo
smitir ordens efou
ntecerem, devendo

Para o acompanhamento e fiscalizacéo dos servigos, objeto desle confralo
designara servidores da secretaria requisilanie, que fardo a fiscalizacado n
73. 1. "a" e "b", da Lei n.° 8.866/93, competindo-lhes, tambem, trar
reclamacoes quando da constatagdo de irregularidades que porventura acq
dirimir dividas que surgirem no decorrer dos servigos.

CONTRATADA de
atibilidade com o fim

Paragrafo Unico — A prestacéo definitiva do objeto contratado nao exime
responsabilidade pela perfeicdo, qualidade, quantidades, seguranga, comp
a que se destinam e demais peculiaridades dos mesmos.

CLAUSULA TERCEIRA - Do prego

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$ 70.000,00
pela execugdo integral do objeto deste contrato.

) (setenta mil reais)

Paragrafo Unico - Os pregos propostos serdo considerados completog e suficientes pela
prestacao dos servigos objeto deste contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicagéo de
pagamento adicional devido & erro ou @ ma interpretacao de parte da CONTRATADA.

G

Yo fea.

AUSULA QUARTA - Do pagamento

Os preges ofertados serdo para pagamento em até 30 dias apos a emiss
devidamente assinadas pelo setor compelente comprovando a prestagéo

Paragrafo Primeiro - Em havendo atrasc no pagamento das parcelas, s

monetariamente pelo INPC, pro rata tempore, desde a data final do perio
de cada parcela até a data de efetivo pagamento.

Paragrafo Segundo — Nenhum pagamenioc sera efetuado sem a aprese

negativas do FGTS, Municipal, Estadual, Federai e Trabalhisla pela CONTR

Paragrafo Terceiro - A contribuicao previdenciana referente aos servigos
IR Retfido na Fonte, se devidos, serdo retidos, sendo que, a contribui¢ag
recolhida pelo CONTRATANTE, conforme legislacéo vigenie.

Paragrafo Quarto - A inadimpléncia da CONTRATADA com relacdo &
trabalhistas, fiscais e comercialis ou indenizagoes ndo transfere ao

Rua XV de Novembro, 15 — Fone: (51

)

5o das nolas fliscals,
dos servigos.

erao estas corrigidas
do de adimplemento
ntacdo das certiddes

ATADA.

prestados, ISSQN e
previdenciaria sera

DS encargos sociais,

CONTRATANTE a
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Qecretaria de Corrtpras, Lcitagaes o Contraloany

'evponsablhdaae por seu paaamentn nem p()d("fd onerar ¢ objeto contrais

¢ artige 77, § 1°, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Paragrafo Quinto - Em caso de reclamatoria trabalhista contra a
ONTRATANTE seja incluide no polo passivo da demanda, serao retides,

valores suficientes para garaniir eventual indenizagao.

I' aragraio Sexto - A fiscalizagdo do Municipio, em especial, devera verifi

ervicos prestados, podendo exigir a substituicao do profissional guando
pmos ¢o que foi proposto e coniratado, sem gue assista a contratada qy
os custes dai proposlos.

el

«4!

CLAUSULA QUINTA - Da vigéncia de contrato

0 presente contrato entrara em vigor em 27 de junho de 2023 ¢ vigeré a
2023, pedende ser prorrogado.

CLAUSULA SEXTA - Da dotagdo orgamentaria

As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da doiacao org

Secretariz Municipal de Educacao:

CONTH

ido, de acordo com

PATADA, em que 0
até o final da lide,

icar a qualidade dos
rafe nac atender os
\alquer indenizacao

é 18 de ouiubro de

amentaria a seguir-

T

Crgéo | Unidade Fonie eiit?f?n?lfa Red.Desp
53 | - ‘ : | ]
Fungo | Recursos néo SERER
Municipai 1302 . vinculados de Demais Servigos 4613 ‘
he i | ImBesies de Terceiros |
_ Educagao | | .
CLAUSULA SETIMA - Das obrigagdes do CONTRATANTE

Compele ao CONTRATANTE:

i - Fiscalizar, orientar, impugnar e dinmir dividas emergentes da prestaga(
desie contralo;
Il - Receber us servigos, lavrar termo de recebimento. Se o objeto contrg
acorde com as especificacoes do CONTRATANTE, rejeita-lo-a, no tode o

) de serviges, objeto

tado nao esiiver de
I em parte;

I} - Efetuar os pagamentos na data estabelecida na Clausula Quarts do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA - Das obrigagdes da CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

Y. Arcar com encargos irabathistas, fiscais (ICMS e outros), previder

fbutanoes, larifas, freles, securos, transporie, matenais, combustivel, motofi
ce-obra, necas, responsabilidade civil e outros resultanies do contrato, |
ainentes a atividade, inclusive quaisquer despesas gue venham & in
contratagao.

ciarios, comerciais,
sta habilitado, mao-
DEMN COMO OS rsScos
cidir no pericdo de

Ruz XV de Novembro, 15 — Fone (:)1) "*654 o‘&‘a CEP: 95.840-000 - TH
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Provfetura ode

Triunfo

Rio Grandle do Sul

Secretaria de Compras, Licitag@es e Contralos
| 5. Entende-se por encargos os tributos (impostos, axas), contribuigoes fi
srmnlumenios, fornesimento de mao-de-obra especializada, os inst fituida

adminisiracao. lucros, maquinas e ferramental, transporte de material, d

hospedagern, alimentagée e qualquer despesa, acessoria efou necessarig

nzste conirato.
| - Cumprir fielmente o contratc, em compatibilidade com as obrlg'ac;oeq as
il Incienizar terceiros e a
dauorrentes de dolo ou culpa, durante a execugéo do contrato.

W . pssumir lodas as responsabilidades inerentes a alividade da empresa,

decorrenies e eventuals acidentes, abrangendo danos pessoais, mulias ¢

scorrer no cumprimento deste contrato, ficando © CONTRATANTE i
responsabilidade ou indenizagao.
Y . Arcar com lodas as despesas necessarias & execucao do objefo contra

' « Prestar toda e qualquer informagéo sobre a execugao de objeto contra

\fn - Responder pela qualidade, quantidades, validade, seguranga e demais

servicos, bem como as observagdes &s normas lécnicas.
CLAUSULA NONA - Das penalidades e multas

A CONTRATADA serdc aplicadas as sangdes previstas na Lei n° 8.68
siiuzcoes, dentre outras:

i - Pala recusa injustificada de prestacdo dos services, alem do prazo estipy
aph ag a0 ce mulla na rezac de 10% (dez por cento), sobre o valor total
{dez) dias conseculives. Apos esse prazo, podera, também, ser rescind
:mml ada 4 CONTRATADA a pena prevista no art. 87, 1ll, da Lei n.° 8.666/9
24 (vinte g quatro) meses.

| - Pela prestacdo dos servicos em desacordo com o contratade, aplicaga
i , {dois por cenin), scbre o valer total do contrato, por infracéo, com py
dias consecutivos para a efetiva adeguagao. Apds 2 (duas) infragdes e/oy
adecuacao, podera, também, ser rescindido o contrato e/ou imputada a CQ
prevista no art. 87, 1ll, da Lei n.° 8.666/93, pelo prazo de ate 24 (vinte e qu

e 29
a5 C

CLALUSULA DECIMA - Da aplicagdo das penalidades e multas

Na caso de incidéncia de uma das situacées previsias na Clausula Nona
notificard 3 CONTRATADA, para, no prazo de 5 {cinco) dias uteis, conta
desta, jusiificar por escrite 0s motivos do inadimplemento.

Paragrafo Unico - Serd considerado justificade o inadimplemento nos seq

a) Acicentes gue implicuem retardamento na prestacgéo dos servicos oy
mesmos, sem culpa da CONTRATADA;

se

) Falta ou cuipa do CONTRATANTE;

¢) Caso fortuito ou forga maior, confoerme art. 343 do Codigo Civil Brasileir

Administracao por todes os possiveis of

iscais e parafiscals,
s por leis scciais.
e pessoal, estada.
, ndo especificadza
sumidas

ejuizos ou danecs,

inclusive despesas
outros que venha
sento de qualguer

lado.
ado.
caracteristicas dos

B/93 nas seguintes

lado neste coniraic

do contrato. até 10
ido o coniraio e/ou
3. pelo prazo de ate

n de multa na razdo
az0 de até 5 (cinco)
| 2pOS 0 prazo pars
NTRATADA a pena
atro) meses.

o CONTRATANTE

dos do recehimenio

uintes casos:

na adeguagas dos

e

b
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Secretaria de Compras, LicitagGes & Contratos

~1AUSULA DECIMIA PRIMEIRA - Dos motivos de resciséo

S50 motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judicial, agueles inscritos

AN

o artige 78 da lei regente, acrescidos do seguinte:

. Cometimento de infracdo aos termos deste coniralo, evidenciande g incapacidade da
CONTRATADA no cumprimento satisfatorio do mesmo. em especial, quaigquer das situactes
orevistas na Clausula Nona.

li - infracdo ac previsto no Paragrafo Primeiro da Clausuia Primeira.
11 - Quando ocarrerem razbes de inleresse publico justificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das perdas e danos

A parte que der causa & rescisac do contialo por dolo ou culpa ficara obrigada a indenizar a
culra o valor correspondenie a 5% (cinco por cento) do valor total do conirato, no prazo de 5
(cinco) dias apos a notificacde da parte adversa, garantida a defesz prévia

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Dos direitos da Administragao

A CONTRATADA, em caso de rescisdo administraliva, reconhece fogos os direitos da
Administracdo, consoante prevé o artigo 77 da iei vigente.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Lei regradors

n

& presente contratac@o reger-se-a pela Lein.® 8.666/83 e suas alleracoes as guais, juntamente
~am normas de direito publico, resolverdo 0s casos 0mMissos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Foro

As vartes elegem o Foro da Comarca de Triunfo - RS, com renuncia ejpressa de qualquer
oulro, por mais privilegiado gue seja, para dirimir duvidas porventura emefgentes da presente
contratagao.

E por estarem assim justos & coniratados assinam o presente instrumenicy, em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para que ¢ mesmo prodpza todos os juridicos e legais gfeitos.

Triunfo/RS, 26 de junho de 2023.

Magda Jucelia de Azeredo
CONTRATADA
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