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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS i
NOME DA INSTITUICAO: C.N.P.J.: T
Coral Municipal Cacapavano 04.378.703/0001-09
TIPO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( x ) Sem Fins Lucrativos

( ) Cooperativa

() Religiosa
ENDERECO:
Rua XV de Novembro, 84.
BAIRRO: CIDADE: LU.F: CEP:
Centro Cacapava do Sul RS 96570-000
TELEFONE: E-MAIL:
(55) 999325724 iamamavivian@gmail.com
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
lone ,Vargas Vivian 249.330.070-04
PERIODO DE MANDATO: |CARTEIRA DE CARGO:

IDENTIDADE/ORGAO

2023/2025 EXPEDIDOR:

Presidente

1025664317

ENDERECO CEP:
Rua General Neto, 260 96570-000
2 PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO:
Projeto Corais nas Escolas - ENCANTO PRAZO DE EXECUCAO

INICIO TERMINO

] Julho/2024 Novembro/2024

PUBLICO ALVO: O projeto tem como objetivo atingir grupos de criancas e jovens em idade escolar de
todos os géneros que receberao aulas gratuitas de formagéo em canto e musica, bem como proporcion
um evento proprio, realizado pela entidade como culminancia do projeto. O ENCANTO sera um encontr
de Corais que participaram do projeto.
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DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO
O NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

O Governo Federal sancionou a Lei 11.769 de 18 de agosto de 2008 que estabelece a obrigatoriedade de
mUsica na escola e estabeleceu novas diretrizes ao ensino da Arte através da Lei 12.287 de 13 de julhc
de 2010 que determina contemplar as variadas expressdes regionais como forma de valorizar nosse
diversidade cultural, como indicado no Art. 26 § 2° O ensino da arte, especialmente em suas expressoes
regionais, constituird componente curricular obrigatério nos diversos niveis da educagao basica, de forme
a promover o desenvolvimento cultural dos alunos. (BRASIL, 2010). O objetivo é resgatar o canto coral ¢
reconhecer os beneficios que esse ensino pode trazer para o desenvolvimento e a sociabilidade de jovens
e criangas. Como militantes ativos do “Coral Municipal Cagapavano’, se esta ofertando através deste
projeto um espago as atividades de criagdo ligadas a percepgdo e conhecimento das possibilidades ¢
aproveitamento das qualidades expressivas existentes nas mesmas. Visto que a musica traz beneficios a
individuo na questdo da memorizagéo, promove a autoestima, desperta os sentimentos, promove ¢

sensibilidade para elaborar as atividades de forma prazerosa.

Link do Projeto Corais nas Escolas: https://www.facebook.com/groups/1107050882644311

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:
O Projeto foi elaborado considerando-se que, por ser um trabalho coletivo, desenvolver na crianga a

autoestima e valorizagao do “ser”, transformando atitudes e recriando o sentido de cidadania. A atividade
promove integragado entre os participantes, além de ser uma das mais eficazes formas de musicalizagao.
Esta atividade & prevista na nova LDB (Leis de Diretrizes e Bases) e tem a capacidade de desenvolver o
interesse da comunidade e consequentemente, das criangas e de seus pais na continuacgao do projeto, o
que possibilita o aperfeicoamento dos talentos ja observados durante o exercicio da atividade. Buscando
aperfeigoar os conhecimentos de técnica vocal, musicalizagéo e regéncia de corais a todos interessados
em fazer parte do Projeto. Os objetivos socioculturais e educativo-musicais estao intimamente
relacionados ao canto coral, espera-se que sua efetivagéo incentive o respeito as relagdes interpessoais,
tanto entre coralistas quanto em sua relagédo com a comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto
tem revelado um imenso potencial social e inclusivo. Esperamos que a partir das metas desenvolvidas
possa-se integrar pessoas de diferentes nichos sociais e dar a conhecer uma nova forma de expressao
cultural que é ao mesmo tempo individual e coletiva. Espera-se ainda, dar manutengdo ao cCompromisso
de unio do grupo com responsabilidade, respeito e dedicagao a comunidade do qual fazemos parte.
Certamente os participantes e apreciadores do canto coral poderao vislumbrar novas dimensoes para sus
vida e para a comunidade.
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3 OBJETIVOS

3.1 GERAL
Nosso objetivo & auxiliar na transformacao da realidade da nossa comunidade, proporcionando beneficios

sociais como: afastar as criangas das ruas, prevenir depresséo, estimular e incentivar a vivéncia musica
do canto coral, estimular a cultura e a criatividade. Estudos mostram que a musica contribui pare
desenvolver diferentes habilidades nas pessoas € serve Como fio condutor, para pessoas coIr

necessidades especiais.

3.2. ESPECIFICOS
a) Ofertar aulas gratuitas de formagao musical para o publico-alvo.

b) Divulgar o canto coral através da midia, escolas e universidades;

c) Desenvolver formagdo em canto e organizagédo de coro, com promogao de atividades artisticas €
culturais permanentes, voltadas a formag&o humana, social e estética da comunidade.

d) Proporcionar acesso a cultura musical e a arte do belo canto a comunidade em geral de forma gratuite
e democratica.

e) Proporcionar uma opgédo cultural de forma presencial em eventos oficiais das instituicoes e nc

municipio.

4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

A proposta é desenvolver oficinas de canto coral nas escolas, fomentando esta pratica e formandk
grupos, que terdo como suporte técnico o regente Gabriel Zeppe, que fara reunides mensais de 2 horas
on line, com os possiveis regentes dos corais. Criaremos um grupo na rede “WhatsApp” par
comunicagdo sobre as atividades e com isso a dinamica do conhecimento é vivida e refletida “on line”
Como culminancia, realizariamos um Encontro de Corais ENCANTO, com a participagdo de todos o
grupos envolvidos no Projeto. Inicialmente sera realizado visitas nas escolas divulgando o projeto “Cor:
nas Escolas” e organizando uma reuni&o presencial com todas as escolas interessadas. Nesta reunia
sera elaborado um cronograma de atividades, incluindo ensaios, aulas praticas. Concomitante a est
planejamento iniciara a formagao dos grupos de canto coral. As aulas serao semanais, com ensaios d
uma hora e mensalmente havera reunigo on line com o grupo de regentes e o regente Gabriel Zeppe
para organizar e acompanhar e avaliar as agdes em andamento e futuras, os ensaios e apoio técnico. Nc
ensaios serdo ensinados técnicas de canto coral, timbragem e praticas de grupo. Para realizar &
apresentagdes em escolas, igrejas e universidades sera feito contato com a diretoria das entidades pal

agendamento das apresentagdes presenciais, quanto a participagdo de eventos oficiais a entidade ira s
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apresentar sempre que convidada pela Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

51 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FISICA DO OBJETO:

- Proporcionar beneficios sociais como: afastar as criangas das ruas, prevenir depresséo, estimular €
incentivar a vivéncia musical do canto coral, estimular a cultura e a criatividade.

- Ofertar aulas de musica e canto gratuitos;

- Estar disponivel para participar de em eventos presenciais e on-line previstos no calendario dc
municipio,

- Realizar apresentagdes em escolas, universidades e igrejas;

- Divulgar o canto coral em midias e em escolas;

- Qualificar os participantes do projeto no que diz respeito ao canto coral,

- Preservar as cangdes do cancioneiro nacional e internacional;

- Proporcionar 1 hora aula semanal de canto coral gratuitas para a comunidade.

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS:

Os objetivos socioculturais e educativo musicais estéo intimamente relacionados ao canto coral, espera:
se que sua efetivagéo incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas quanto em sue
relagdo com a comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem revelado um imenso potencia
social e inclusivo. Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se integrar pessoas de
diferentes nichos sociais e dar a conhecer uma nova forma de expressao cultural que € ao mesmo tempc
individual e coletiva. Espera-se ainda, dar manutengdo ao compromisso de unido do grupo con
responsabilidade, respeito e dedicagédo a comunidade do qual fazemos parte. Certamente os participantes

e apreciadores do canto coral poderao vislumbrar novas dimensoes para sua vida e para a comunidade.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Lista de presengas dos alunos coralistas;
Fotografias dos ensaios e apresentagoes;
Ensaios semanais;

Relatério mensal das atividades.




5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes

1 1 Organizar o material e o grupo para os ensaios semanais;

Ofertar aulas

gratuitas dej2 Desenvolver aquecimento e técnica vocal através de exercicios periodicos;
canto

semanalmente

Realizar o estudo e leitura das musicas desenvolvidas;

Fazer estudo detalhado da prontincia das diferentes musicas estudadas;

canto coral.

Fazer cépia das letras estudadas.

3
desenvolvendo of4
5
1

2 Preservar as
cancées do
cancioneiro
nacional.

Realizar estudos com musicas do cancioneiro nacional.

3 Organizar um |1
evento de canto
coral

Organizar um evento de acesso gratuito -ENCANTO

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
META | ETAPA/FASE UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
1 Ofertar Nos ensaios - | Ensaios . 1 Jun/2024 Nov./2024
ensaios exercicios de | semanal
semanais técnica vocal,
desenvolvend | exercicios
0 o canto | respiratérios, de
coral, a | aquecimento das
técnica vocal | cordas vocais,
e a leitura de | leitura e ensaio das
musicas. musicas.
2 Preservar as | Realizar estudos Musicas Minimo de 05 | Jun.2024 Nov./2024
cangées do musicais com estudadas | musicas
cancioneiro musicas
nacional. pertencentes ao
cancioneiro nacional
3 Organizar um | Organizar pelo um | Evento 1 Jun.2024 Nov.2024
evento de evento gratuito - B

o
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canto coral ENCANTO
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 500,00 R$ 500,00 (Evento)
CONCEDENTE R$ 5.000,00 R$ 833,33 R$ 5.000,00
TOTAL GERAL
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 500,00 R$ 500,00
CONCEDENTE R$ 5.000,00 R$ 833,33 R$ 5.000,00
TOTAL GERAL

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

8.1. CONCEDENTE

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$650,00

Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

R$650,00 | R$650,00 | R$650,00 1,650,00 R$750,00 -

8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

Meta 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
R$ 500,00

9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS' o

UNID ESPECiFlCAcAo DA DESPESA VALOR  VALORTOTAL
- MENSAL

- LMatenaI de Consumo

\(maternal de expedlente, socio pedagoglco etc‘

'Descrever pormenorizadamente, com mdlcagao‘

v \do custo unitario e total de acordo com os
‘valores praticados no mercado, instruidos de ‘
r org.amentos) | ;‘




:Materi'alr de expediente; folhas, impressoes,
‘copias.

iServig:os de Tei'ceiros - Pessoa Fisica
(descrever cada contratagao individualmentg)

| f»Servik;os” de Tercgirds — Pessoa Juridica
(descrever cada contratagao individrualmente)r

Pagamento de Regentellnstrutor
'Pagamento de escritério contabil
iDercoiradora para o ENCANTO
‘Som para o ENCANTO 7
'Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
|execugao |
%(descrever total das despesas
'pormenorizadamente como aluguel, energia
‘elétrica, agua, internet, telefone, material de
.consumo etc.)

'frquipament'os Permanentes

}(Se houver a necessidade, descrever cada bem

gou material a ser adquirido, com custo unitario de

‘acordo com os valores praticados no mercado,

‘instruido com orgamentos prévios)

'Remuneracio da equipe encarregada da
{execugéq do Plano de Trabalho

'R$ 650,00
'R$16,67
 R$83,33
'R$83,33

(descricdo  pormenorizada das despesas,‘

iinclusive de pessoal préprio da organizagao da
'sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
‘compreendendo as despesas com pagamentos
'de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de
'Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias,|

'décimo terceiro salario, salarios proporcionais,

'verbas rescisorias e demais encargos sociais e

\ trabalhistas)

|R$3.900,00
~ R$100,00

'R$500,00

'R$500,00



Total R$833,33  R$5.000,00

10. PRESTAGAO DE CONTAS

'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
}- 30 (trinta) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia.

jPRAZO DE ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA |
- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Cagapava do Sul, 04 de junho de 2024.

Fone !/0. éwi;avn
lone Vardgas Vman

CPF: 249.330.070-04

V11 DECLARAGAO

\Na quahdade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declaro para flns‘
de comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
‘deblto ou situagéo de inadimpléncia com a Administragéo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Admmlstragao Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consngnadas
‘no orcamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de
Trabalho

fPede Deferimento.
Cagapava do Sul, 04 de junho de 2024.

e Ve ryas Virsiam

lone Vargas Vivian
CPF: 249.330.070-04
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r d CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDADO EM 13090990 CNPS: N 043757030001 .09
Certilto e UTILIDADE PUBEIC A ESTADE AL N 00230593
| silikade Publica Municipal - Deereto Executivo n* 1232
RUA 1S DE NOVEMBRO, 438
CEP 96570000 — CALUAPAY A DO SLE, - RS

Anexo | do Plano de Trabalho

Por meio deste, informamos que a contrapartida do Coral Municipal Cagapavano serd a
realizacdo de um Encontro de Coros das escolas “Encanto” que serdo convidadas a participar do

projeto gratuito para a comunidade em data e local a ser definidas, sendo estimadas as seguintes

despesas e valores.

Despesas viagem e alimentagdo do regente: RS 250,00.
Distribuicdo de dgua e material de higiene: RS 150,00

Distribuicdo de lanche: RS 100,00

Cacapava do Sul, 04 de junho de 2024.

lone Vargas Vivian

Jome
CPF: 249.330%070-04



f L ] CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDADO EM 13091998 ONPS: N 843787030081 .09
Certislin de UTILIDADE PUBLIC A ESTADE AL N 23089
1 tilickade Publica Municipst - Deeretn Executivo n* 1232
RUA 1S DE NOVEMBRO, 438
CEP 96570000 - CALAPAYVA DO SEL - RS

Informamos que o regente contratado do pelo Coral Municipal Cagapavano para
realizar as aulas e ensaios trata-se de um profissional com personalidade juridica no
formato de MEI, inscrito no CNPJ 49,084.309/0001-04, desta forma os encargos sociais
da contratagédo do profissional estardo a cargo do mesmo, embutidos nas notas fiscais

mensais emitidas ao longo da parceria.

Sem mais para 0 momento, despedimo-nos.

lone Vargas Vivian

/ l/ A (/AMWM
Presidente da Entidade



