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Oficio n° 25/2024 Cacapava do Sul, 03 de Junho de 2024

Prezada Senhora:

Na oportunidade em que a cumprimentamos, estamos encaminhando conforme a
solicitagdo da ata n® 01/2024 conforme oficio n® 020/2024 as alteragdes necessarias.

Atenciosamente

\
Liege (fg/l%?%ﬂonego

Presidente

Sr* Andressa Lisboa
Secretaria de Municipio da Assisténcia Social
Cacgapava do Sul, RS



Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Sede: Rua Antonio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul
CNPJ881429550001-24Fone (55) 3281 2100

PLANO DE TRABALHO APAE CACAPAVA DO SUL -2024

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: APAE - |C.N.P.J.: 881429550001-24

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (x) Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa
() Religiosa

ENDERECO: Rua Anténio Candido de Freitas n° 38

BAIRRO: Centro CIDADE: Cagapava do Sul [U.F: Rs CEP: 96570 000

TELEFONE: (55)3281 2100 E-MAIL: cacapavadosul@apaers.org.br

NOME DO RESPONSAVEL: Liege Gleci Monego CPF: 36205699087
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE CARGO:

2023/2025 IDENTIDADE/ORGAOEXPEDIDOR: SSP Presidente

ENDERECO: Benjamin Constant, 1175 Apt 01 Cagapava do CEP: 96570 000
Sul/RS

2 TITULO DA PROPOSTA
Autoestima: Emenda Impositiva n® 01/2023 Bancada PDT PRAZO DE EXECUCAOQ

(Auxilio com custos de folha de pagamento) INICIO ITERMINO

Julho 2024 Dezembro de 2024
PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ ou muiltipla de zero a idade adulta.

A Apae atende criangas e adolescentes com deficiéncia mental, associada ou ndo a deficiéncia fisica, portadores de
condutas tipicas (autismo ¢ outras sindromes) ¢ suas familias, com total gratuidade. A maioria das familias & de nivel
socioecondmico baixo, associado a baixa escolarizagdo, o que intensifica a necessidade de atencdo integral da APAE.

Os usuarios sdo assistidos na 4rea terapéutica com atendimentos de fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, terapia
ocupacional; na area da Assisténcia Social e educagdo. Desta forma o recurso servira para custear atividades esséncias
para o desenvolvimento biopsicossocial ¢ educacional do assistido, proporcionando uma melhoria na qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia e suas familias.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Considerando-se que a APAE de Cagapava do Sul ¢ tnica instituigdo especializada, gratuita, que presta atendimento
no dmbito de Assisténcia Social, Saide e Educacio a Pessoa com Deficiéncia (PcD) intelectual e/ou multipla e suas
respectivas familias, promovendo e garantindo os direitos desta populacdo, ¢ que todas as agdes realizadas pelal
Institui¢do sdo custeadas com recursos advindos das esferas publicas e captacdes Junto a comunidade. Perante o eXposto
justifica-se a importincia desta verba para a manutengao ¢ qualidade dos servigos prestados, assim esse recurso serd
destinado para o pagamento de profissionais da area de assisténcia social (psicologa, terapeuta ocupacional) e
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pagamento de 01 profissional servigos gerais 40 h/ semanais, atualmente a profissional esta 20 h/semanais por RPA
com esse recurso sera aumentado a carga horaria para 40 h semanais.

A contra partida ¢ o aluguel de duas salas para realizagdo dos atendimentos de psicologia e terapia ocupacional
R$ 542 85 (mensal).

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS

a) Manter os atendimentos ja realizados na institui¢do durante 07 meses;

b) Contratar servigo de profissionais pessoa fisica ou juridica na area de (Psicologia, Terapia Ocupacional)
¢) Pagamento de servigo gerais 40 h/s por RPA.

4- METODOLOGIA:

A execugdo desse plano de trabalho sera a contratagdo de dois profissionais, sendo 01 psicologo ¢ 01 terapeuta
ocupacional, através de sele¢do de curriculos. Esses profissionais terdo carga horaria de 20 h/ semanais ¢ prestardo
servigo através de atendimentos individuais € pequenos grupos.

O pagamento sera realizado através de RPA ou nota fiscal, conforme a disponibilidade dos contratados.

Em anexo a folha de pagamento dos técnicos atual de profissionais conttatados CLT, esse projeto o valor seral
reajustado, atualmente na folha os técnicos recebem por R$ 19,25 a hora.

Neste projeto a hora foi calculada com reajuste sendo R$ 30,00 (a hora) ¢ os pagamentos inicialmente sera com RPA
ou nota de profissional que possui cnpj, devido ao alto custo dos encargos sociais.

5.1- METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
Ampliagdo de 24 atendimentos semanais de psicologia e terapia ocupacional;
Conservagio de um ambiente mais limpo e saudavel com a profissional de servigos gerais;

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Pretende-se com as agdes manter os atendimentos na institui¢ido com recurso para a contratagdo de servi¢o autbnomo
de pessoa fisica ou juridica de profissionais da area da assisténcia social.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

100% das agdes propostas no projeto deverdo ser executadas tendo como instrumento de avaliagdo os comprovantes
de pagamento RPA ¢/ou notas fiscais.

5.4 - DESCRICAO DAS ACOES
Meta Acdes

1 antratagz'io de | |Fazer selegdio para contratagio de profissionais na area de psicologia
psicologa 2 |Contratagio de uma psicologa 20 h/semanais
2 |Contratagdio de 1 |Fazer selegio para contratagdo de profissionais na area de Terapeuta Ocupacional
Terapeuta
Ocupacional 2 |Contratagdo de uma Terapeuta ocupacional 20 h/semanais
3 |Pagamento de | |Pagamento de servigos gerais 40 h/semanais com RPA
SErvigos gerais
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META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE ‘| QUANTIDAD | INICIO TERMINO
E
Pagamento de | Dar atendimento na area
| 01 psicologo da psicologia individual | Atendimento 300 Julho Dezembro
e/ou grupo
2 Pagamento de | Dar atendimento na area
01 Terapeuta | da Terapeuta Ocupacional | Atendimento 300 Julho Dezembro
Ocupacional
! Pagamento Profissional de limpeza e Julho Dezembro
servigos gerais | CONServagao paga com Servigo Servigo
40 h/s RPA. mensal
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ R$
CONCEDENTE 6.333,333... RS 6.333,33 R$ 6.333,33
TOTAL GERAL R$ 38.000,00 R$ 38.000,00 R$ 38.000,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE RS 3.800,00 R$ 633,33 R$ 633,33
CONCEDENTE R$ 6.333,33 R$ 6.333,33 RS 6.333,33
TOTAL GERAL R$ 38.000,00 RS 38.000,00 R$ 38.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1 - CONCEDENTE
Meta 19més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
6.333,33 6.333,33 6.333,33 6.333,33 6.333,33 6.333,33
Meta 72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 122 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
Meta 72 més 82 més 92 més 10° més 112 més 12 2 més




9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID |ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
Servigos de Terceiros pessoa fisica ou juridica
Contratagdo de um Psicologo 20 h/s - |R$ 2.400,00
Contratagdo de uma Terapeuta Ocupacional 20 h/s R$ 2.400.00
Servigos gerais 40 h/semanais no RPA RS 1.533,33

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucao

Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho

TOTAL R$ 6.333,333.. |38.000,00

10. PRESTACAO DE CONTAS 4.504

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
() dias contados do recebimento do repasse mensal.
() dias contados do término da vigéncia.
PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
____ dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
Justificamente por igual periodo.

Cagapava do Sul, 03 de Junho 2024,

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagdo junto a0 MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situagdo de
inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo Publica, que impega
a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagio na forma
prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Cacapava do Sul, 03 de Junho 2024.

Presidente




