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Harmonia Coletiva: Fortalecendo Vozes na Comunidade através do INiCIO TERMINO

Canto Coral

Junho/2024 Dezembro/2024
PUBLICO ALVO: O projeto tem como objetivo atingir criangas, jovens, adultos e idosos de faixa etaria de 10a 75

anos e de todos os géneros que receberéo aulas gratuitas de formagao em canto e musica, bem como
proporcionar a comunidade Cagapavana apresentagoes culturais que sero realizadas em eventos oficiais e
evento préprio realizado pela entidade.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O
NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

O Coral Municipal Cagapavano é uma entidade sem fins lucrativos que atua a 34 anos no Municipio e
atualmente possui 10 componentes de varias idades e classes sociais, devido a pandemia do COVID-19 a
entidade buscou realizar suas atividades no formato virtual, realizando ensaios e apresentagdes no formato de
lives e que de certa forma fez com que diminuisse o nimero de integrantes, desta forma a partir deste projeto a
entidade busca resgatar o formato presencial do grupo, realizando aulas de canto e musica semanalmente de
forma presencial, participando de eventos oficiais, realizar eventos culturais e representacdes oficiais do
Municipio e realizando oficinas de canto coral nas Escolas do Municipio.

Além das aulas de musica a entidade visa realizar trabalho de divulgacdo e sensibilizagdo na
comunidade de forma a aumentar o nimero de integrantes, que venham participar das aulas gratuitas de canto e
musica, garantindo aos participantes e a comunidade a democratizagao e o acesso a cultura.

Também serdo realizadas oficinas de Canto Coral bimestralmente nas escolas do Municipio tanto da
rede estadual quanto da rede municipal, com duragédo de uma hora cada, para criangas em idade escolar, sendo
estas oficinas ministradas pelos proprios coralistas a fim de despertar nas criangas o gosto pelo canto coral e
|buscando através destes novos integrantes para o grupo.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A formagdo de um Coral é uma iniciativa adotada por instituicdes conscientes de seu papel
Lociocultural perante a comunidade e que entende que a Musica, através do Canto Coral, traz certamente, a
bxpectativa de aprimoramento para seus componentes, em varios setores como: a integracdo entre os
barticipantes, incentivo a disciplina e organizagdo, o desenvolvimento do senso critico e o coral como
Instrumento cultural pois um repertério variado de um coral, que inclui diversos estilos e épocas, proporciona um
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tonhecimento histérico e cultural da muasica e do homem.




Da mesma forma a oportunidade de cantar em outros idiomas permite o acesso a diferentes culturas,
bnde o contato e conhecimento do texto certamente acrescentam muito a cultura e conhecimento de cada
ntegrante do grupo.

Segundo a Constituicdo Federal de 1988, artigo 215, é dever do Estado garantir a todos o pleno
Lxercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizagao e a

Hifusdo das manifestagdes culturais.

Segundo estudos da UNESP (2016)
https://repositorio.unesp. br/bitstream/handle/11449/155626/000886634. pdf?sequence=1 &isAllowed=y), a
barticipagdo em coral atua no bem-estar dos individuos, melhora a consciéncia corporal, aumenta o lado
briativo, melhora a comunicagao, autoestima e autoconfianga, exercita a meméria, previne doengas, entre outros
peneficios.

Segundo o Plano Municipal de Cultura de Cagapava do Sul, o Municipio tem no canto coral um dos
%eus pontos fortes, destaca-se neste documento a atuagdo do Coral Municipal Cagapavano que atua desde 13
He setembro de 1990, sendo que esse coral se preocupa com a promogéo e divulgagéo do canto coral como
orma de contribuicdo e aprimoramento do patriménio artistico e cultural do municipio, e também a integragéo de
Hiferentes segmentos sociais, através da sua participagédo ativa em eventos como 0 ja tradicional Canto e Luz e
h comemoragao do seu aniversario.

Através deste projeto a entidade busca difundir a musicalidade e buscar o pertencimento da
somunidade quando a cultura do canto, realizando aulas de canto e musica gratuitas e apresentagoes culturais
Hemocraticas para a comunidade.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS

a) Ofertar aulas gratuitas de formacgao musical para diversos publicos
ﬂb) Divulgar o Coral Municipal através da midia, escolas e universidades,

c) Desenvolver formagéo em canto e organizagdo de coro, com promog&o de atividades artisticas e culturais
permanentes, voltadas a formagéo humana, social e estética da comunidade.

d) Proporcionar acesso a cultura musical e a arte do belo canto @ comunidade em geral de forma gratuita e
democratica.

e) Proporcionar uma opgéo cultural de forma presencial em eventos oficiais do municipio ou realizados pela
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entidade;
f) Buscar novos integrantes para o Coral Municipal Cagapavano através de oficinas realizadas nas escolas
municipais;

g) Realizar evento cultural como contrapartida ao projeto;

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Realizar aulas de formag&o musical presenciais pelo menos uma vez na semana no Municipio;

a.2) Democratizar o acesso a cultura

b.1) Realizar visitas as escolas e universidades;
b.2) Realizar divulgagéo na radio e midias digitais a fim de atrair novos membros para o Coral.

c.1) Desenvolver trabalho social através de apresentagdes culturais em eventos oficiais;

c.2) Promover encontro de grupos de cantores;

c.3) Representar o municipio em agdes locais e regionais;

c.4) Desenvolver a formagéo em canto coral através de ensaios presenciais que envolvam técnica vocal, leitura
de partituras e canto em quatro vozes;

c.5) Preservar as cangdes do Cancioneiro nacional e internacional.

d.1) Estimular a formacéo da plateia e a sensibilidade humana;

d.2) Estimular e incentivar a vivéncia musical,

d.3) Promover apresentaces presenciais em datas significativas;

d.4) Abrir espago a comunidade para possivel ingresso de novos cantores;
d.5) Qualificar os membros que atualmente compde o Coral;

e.1) Realizar apresentagdes em escolas, igrejas, universidades e eventos oficiais;

e.2) Promover um evento cultural gratuito para a comunidade.

f.1) Proporcionar a criangas e jovens das escolas do municipio o acesso ao canto coral através de oficinas

realizadas pelos coralistas.

g) Realizar evento cultural de aniversario do coral, com apresentagoes culturais, gratuito a comunidade como

contrapartida ao projeto.
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4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

Inicialmente sera realizado o planejamento das atividades junto com o regente e os participantes ativos através
de reunides presenciais, durante este planejamento é elaborado um cronograma de atividades anual, incluindo
ensaios, aulas praticas, teoria de canto e apresentagdes, concomitante a este planejamento iniciara a divulgacao
através de radios e jornais visando que novos componentes fagam parte do grupo, semanalmente serdo
realizados ensaios de trés horas e quinzenalmente a diretoria do grupo se retine para organizar e acompanhar e
avaliar as agdes em andamento e futuras, os ensaios e reunides sdo presenciais. Nos ensaios serdo ensinados
técnicas de canto coral, timbragem e praticas de grupo. Para realizar as apresentagdes em escolas, igrejas e
universidades sera feito contato com a diretoria das entidades para agendamento das apresentacdes
presenciais, quanto a participacdo de eventos oficiais a entidade ira se apresentar sempre que convidada pela
Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo.

Seré&o realizadas oficinas de Canto Coral nas escolas da rede publica municipal e estadual, sendo que serdo
convidadas 4 escolas para realizacdo destas oficinas, as oficinas terdo duragdo de uma hora e tera como
publico-alvo criangas e jovens em idade escolar, as atividades serdo ministradas pelos coralistas, a partir destas
oficinas pretende-se divulgar as atividades do coral e buscar novos integrantes para o Coral Municipal.

Como contrapartida sera realizado um evento cultural entre os meses de setembro/outubro de aniversario do
Coral Municipal com apresentagdes culturais do Coral Municipal para a comunidade, para tal sera locado
espaco, sonorizagao e decoragéo, pretende-se atingir um publico de pelo menos 50 pessoas para prestigiar o
evento.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO
COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

- Difundir o canto coral, atraindo pessoas das mais variadas atividades, idades e condi¢cdes socioecondmicos,
abrilhantando atividades do nosso municipio e representando o mesmo em eventos locais e regionais, sendo
assim, o Coral Municipal Cagapavano tem por metas:
- Ofertar aulas de musica e canto gratuitos;
- Estar disponivel para participar de em eventos presenciais e on-line previstos no calendario do municipio,
sendo pelo menos estes: Semana do Municipio, Festa do Azeite de Oliva e Natal,
- Realizar apresentagbes em escolas, universidades e igrejas pelo menos nos seguintes locais: Festa dal
Padroeira, Unipampa, Asilo Rosinha Borges e ASCAI.
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- Divulgar o Coral em midias e em escolas;




- Qualificar os participantes do projeto no que diz respeito ao canto coral,

- Preservar as cangdes do cancioneiro nacional e internacional;

- Proporcionar 4 horas aulas semanais de aula de canto coral gratuitas para a comunidade;
- Proporcionar 4 oficinas de canto coral nas escolas, com duragéo de uma hora cada;

- Buscar novos membros para o coral a partir das oficinas.

- Realizar evento cultural como contrapartida;

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Os objetivos socioculturais e educativo musicais estdo intimamente relacionados ao canto coral, espera-se que
sua efetivagdo incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas quanto em sua relagdo com a
comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem revelado um imenso potencial social e inclusivo.
Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se integrar pessoas de diferentes nichos sociais e dar a
conhecer uma nova forma de expressao cultural que é ao mesmo tempo individual e coletiva. Busca-se a partir
deste projeto dar manutengdo ao compromisso de unido do grupo com responsabilidade, respeito e dedicagéo éf
comunidade do qual fazemos parte. Pretende-se ainda, aumentar o nimero de integrantes do Coral Municipal
Cagapavano a partir de atividades desenvolvidas nas escolas da rede publica do Municipio. Certamente os
participantes e apreciadores do canto coral poderao vislumbrar novas dimensdes para sua vida e para a
comunidade.

5.3 —- PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Lista de presengas dos coralistas;

Fotografias dos ensaios e apresentagdes;

Ensaios semanais;

Relatério mensal das atividades;

Lista de presenga das oficinas;

Fotografia das atividades desenvolvidas nas escolas.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acoes

1 1 Organizar o material € 0 grupo para os ensaios semanais;

Ofertar aulas

gratuitas de canto|2 Desenvolver aquecimento e técnica vocal através de exercicios periodicos;

semanalmente

desenvolvendo 0|3 Realizar o estudo e leitura das partituras das musicas desenvolvidas.

canto coral, af4 Fazer estudo detalhado da prontncia das diferentes musicas estudadas;
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técnica vocal e al5 Fazer copia das partituras e letras estudadas.

leitura de

partituras.

2 Preservar as 1 Realizar estudos com musicas do cancioneiro nacional e internacional

cancgdes do

cancioneiro

nacional e

internacional.

3 Participar de em |1 Organizar as datas de ensaios, escolher musicas e participar do estudo da musica e
eventos da técnica vocal para as apresentagdes.

presenciais 2 Organizar a presenga e participacao ativa dos coralistas nas apresentacdes.
previstos no 3 Garantir a pontualidade e qualidade das apresentacées.

calendario do

municipio;

4 Organizar um 1 Organizar um evento de acesso gratuito

evento de canto

coral

5 Realizar 1 Divulgar o canto coral nas instituicées.

apresentacoes em

escolas, igrejas e

universidades.

6 Realizar oficinas |1 Realizar 4 oficinas durante o projeto, sendo estas realizadas bimestralmente, com
nas escolas da duragéo de uma hora cada para pelo menos 15 alunos por escola;

rede publica 2 Aumentar o nimero de coralistas do coral municipal em mais 10 integrantes a partir
municipal das oficinas

7 Realizar evento |1 Realizar evento cultural de aniversario do coral, com apresentagbes culturais,
cultural como gratuito a comunidade como contrapartida ao projeto.

contrapartida 2 Locar espago para realizar o evento

Contratar sonorizagdo para o evento

Decorar o espago onde sera realizado o evento

ECRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)




ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO

META UNIDADE | QUANTIDAD | INICIO | TERMINO

E

1 Ofertar Nos ensaios — exercicios de | Ensaios 1 Junho/2 | Dezembro/20
ensaios técnica vocal, exercicios semanal 024 24
semanais respiratérios, de
desenvolvend | aquecimento das cordas
0 o canto vocais, leitura de partituras e
coral, a ensaio das musicas em 4
técnica vocal | vozes, soprano, tenor, baixo
e a leitura de | e contralto.
partituras;

2 Preservar as | Realizar estudos musicais Musicas Minimo de Junho/2 | Dezembro/20
cangdes do com musicas pertencentes estudadas 10 musicas 024 24
cancioneiro ao cancioneiro nacional e
nacional e internacional modificando
internacional. | esporadicamente o

repertério

3 Participar de Participar de eventos oficiais | Eventos 3 Junho/2 | Dezembro/20
em eventos do Municipio 024 24
presenciais
previstos no
calendario do
municipio;

4 Organizar um | Organizar pelo menos um Evento 1 Junho/2 | Dezembro/20
evento de evento gratuito 024 24
canto coral

5 Realizar Realizar apresentacées Apresentac | 4 Junho/2 | Dezembro/20
apresentagbe | musicais nas entidades Oes 024 24
S em escolas,
igrejas e
universidades.

6 Realizar Realizar oficinas durante o | Oficinas 4 Junho/2 | Dezembro/20
oficinas nas projeto, sendo estas 024 24
escolas da realizadas bimestralmente,
rede publica com duragdo de uma hora
municipal cada para pelo menos 15




alunos por escola;
7 Realizar Realizar evento cultural de | Evento 1 Junho/2 | Dezembro/20
evento aniversario do coral, com 024 24
cultural como | apresentacdes culturais,
contrapartida | gratuito a comunidade como
contrapartida ao projeto.
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 2.200,00 R$ 2.200,00 (uma parcela) | R$ 2.200,00
CONCEDENTE R$ 22.000,00 R$ 3.142,86 R$ 22.000,00
TOTAL GERAL R$ 24.200,00 R$ 5.342,86 (um més) os | R$ 24.200,00
demais sera R$ 3.142,86
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE R$ 2.200,00 R$ 2.200,00 (uma parcela) | R$ 2.200,00
CONCEDENTE R$ 22.000,00 R$ 3.142,86 R$ 22.000,00
TOTAL GERAL R$ 24.200,00 R$ 5.342,86 (um més) os | R$ 24.200,00
demais serda R$ 3.142,86
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
R$ 3.142,86 | R$ R$ R$ R$ R$ 3.142,
3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
R$ 3.142,84 - - - - -




8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

Meta

1°més 2° més

3°més

4° més

5° més 6° més

R$ 2200,00

Meta

7° més 8° més

9° més

10° més

11° més 12 més

9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

'UNID |ESPECIFICAGAO DA DESPESA

|
{
|

i

| Material de Consumo
|

|

|

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

;Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

#,,,,,.._,‘,, e —— - e ————— S
(descrever cada contratagao individualmente)

P;gramentor cie Regéﬁiellnéiﬁﬁor

'Pagamento de escritorio contabil

praticados no mercado, instruidos de orgcamentos)

~ (material de expediente, sociopedagégico etc.

~  Material de expediente, folhas, impressdes, copias.

VALOR

| MENSAL

'Descrever pormenorizadamente, com indicagdo do

custo unitario e total de acordo com os valores

R$ 342,86

VALORTOTAL |

'R$ 2400,00 |

e

(descrever cada contratago individualmente) |

i

R$ 250000
-

'RS 300,00

|
|
|

'R$ 17.500,00

S| I N I

R$2.100,00

|
=4



'Locagio de espago ;ER$ 200,00 5R$ 200,00

|Locagdo de sonorizagio 'R$1500,00 RS 1500,00
'Decoragéo do evento 'R$ 500,00 'R$ 500,00

| Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

f(des'cré\;er fotal dééHespersa;‘porﬁﬁéhbrﬂiiédérﬁe'nit'é " -

‘como aluguel, energia elétrica, agua, internet, }
telefone, material de consumo etc.) |

Equipamentos Permanentes }
\
(Se houver a necessmade, descrever cada bem ou{
fmaterlal a ser adquirido, com custo unitario de acordo
‘com os valores praticados no mercado, intrruido com

‘orgamentos prewos)

ipessoal proprio da organizagio da sociedade civil,ij
‘durante a vigéncia da parceria, compreendendo asi
§despesas com pagamentos de lmpostos,
wcontrlbuu;oes sociais, Fundo de Garantia do Tempm
‘de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, 1
\salarlos proporcionais, verbas rescisérias e demals
\encargos sociais e trabalhlstas) i

|(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de |

T— ) ) o
| |
~ Remuneragéo da equipe encarregada da execucdo do
'Plano de Trabalho ‘ |

© Total R$5.342,86  RS$ 24.200,00

l(um més) os |

\demals sera R$ |

@Wy



10. PRESTAGAO DE CONTAS
'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- 30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

f - 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia. ’

fPRAZO DE ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA |
- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorroga’velj
‘ justificadamente por igual periodo. |

|

Cacapava do Sul, 08 de abyil de 2024.

j lone Vargas Vivian
{ CPF: 249.330.070-04
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11.DECLARAGAO
‘,,, —_— ———

[ -

ijUblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas no orcamento do |
|

‘Municipio para aplicagéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

| r
fPede Deferimento.
| Cacapava do Sul, 08 de abril de 2024,

,/ .
; wa l/()ﬂgjl@& (/u/w
lone Vargas Vivian f
CPF: 249.330.070-04 |



DECLARACAQ

Barbosa Pereira Contadores e Associados SS Ltda, CNPJ
06.084.342/0001-13, CRC/RS n°® 4275, representado neste ato por sua responsdvel
téenica Elisa de Melo Pereira, CPF 958.517.200-34 ¢ CRC RS n° 88248, declaro ser a
contadora responsavel pela entidade Coral Municipal Cagapavano e que a escritura¢do
estd regular com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, declaradas em demonstragdes contédbeis.

Cagapava do Sul/RS, 02 de Abril de 2024.

BARBOSA PEREIRA Assinado de forma digital por BARBOSA

CONTADORES E ASSOCIADOS 25;‘5}“;;?;2’;;2;2353EQSSOC'AD"S

S/S LTDA:06084342000113 Dados: 2024.04.02 10:54:17 -03'00"




DECLARACAO

Barbosa Pereira Contadores e Associados SS Ltda, CNPIJ
06.084.342/0001-13, CRC/RS n°® 4275, representado neste ato por sua responsavel
técnica Elisa de Melo Pereira, CPF 958.517.200-34 ¢ CRC RS n° 88248, declaro ser a
contadora responsavel pela entidade Coral Municipal Cagapavano e que a escrituragdo
esta regular com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, declaradas em demonstragdes contédbeis.

Cagapava do Sul/RS, 02 de Abril de 2024.

BARBOSA PEREIRA Assinado de forma digital por BARBOSA
PEREIRA CONTADORES E ASSOCIADOS

CONTADORES E ASSOCIADOS S/S LTDA:06084342000113

S/S LTDA:06084342000113  Dados: 2024.04.02 10:54:17 -03'00'



." x| CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDADU EM LR8O O NFL N 04 TR 08000 1

Cortidude UTRADADE PURBLIC A ESTADE AL N on2ngad
bridichade Publics Mumicspal - Decretn Fxecutivo o' 1282
RS U5 DE SOV EMIRGO. 424
CHP 9657000 - CAUAPAV A DOSEL - Ry

Anexo | do Plano de Trabalho

Por meio deste, informamos que a contrapartida do Coral Municipal Cagapavano sera a

realizagdo de um evento cultural gratuito para a comunidade em data e local a ser definidas,

sendo estimadas as seguintes despesas e valores.
Sonorizagdo: 1500,00
Decoragdo: 500,00

Aluguel de espago: 200,00

Cacgapava do Sul, 03 de abril de 2024.

Joowe Varz04 /w -
lone Vargas Vivian

CPF: 249.330.070-04



'{' x| CORAL MUNICIPAL CACAPAYANO

FUNEADUR M LR I90 CNPE N B4 378 503 000 i
Cortiafie de TTRLIDADE PUBLIC A ESTADE AL N 00230503
b riickade Fublics Municipat - Decrete Executiva o' 1252
RUA TS DE SOVEMBRO. 404
CRP:SESTH-0H - O AL APAY A DISEL - RS

Informamos que o regente contratado do pelo Coral Municipal Cagapavano para realizar
as aulas e ensaios trata-se de um profissional com personalidade juridica no formato de MEI,
inscrito no CNPJ 49,084.309/0001-04, desta forma os encargos sociais da contratacdo do

profissional estardo a cargo do mesmo, embutidos nas notas fiscais mensais emitidas ao longo

da parceria.
Sem mais para o momento, despedimo-nos.
lone Vargas |V|an

Presidente da Entidade



ORCAMENTO

Declaro para fins de documentag&o para a Prefeitura Municipal de Cagapava do
Sul que o valor dos servigos de regéncia, preparagao vocal e arranjos musicais para a
instituicao Coral Municipal Cagapavano para o ano de 2024 sera de R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais), totalizando 20 horas mensais.

Atenciosamente,

bh5pe

Gabriel Zeppe




Gabriel Zeppe

Licenciado em Mdsica pela Universidade Federal de Santa Maria. Professor de mdusica na Escola
Nossa Senhora de Fatima de Santa Maria-RS. Regente do Coral Municipal Cagapavano de
Cacapava do Sul —RS. Regente do Coral da Congregacdo Evangélica Luterana Cristo de Santa
Maria — RS. Cantor no grupo vocal “a cappella” VocaPampa. Produtor de midias e eventos na
Orquestra Sinfénica de Santa Maria. Participou do Coro de Camara da UFSM (2017-2020).
Membro da equipe técnica de musica do MTG (2019 - 2020). Campedo da 292 Tertdlia Musical
Nativista de Santa Maria - 2022. Campe&o do 12 Festival Deborah Rosa de Santa Maria - 2023.
Campedo da 302 Tertdlia Musical Nativista de Santa Maria - 2023 - Fase Local, onde foi premiado
com o troféu Canario, como melhor intérprete.



ORGAMENTO

Declaro para fins de documentagdo para a Prefeitura Municipal de Cagapava do
Sul que o valor dos servigos de regéncia, preparagao vocal e arranjos musicais para a

instituicdo Coral Municipal Cagapavano para o ano de 2024 sera de R$ 3.000,00 (trés
mil reais), totalizando 20 horas mensais.

Atenciosamente,

Mecizs § o,

Matheus Lameira

A



ORGAMENTO

Declaro para fins de documentagao para a Prefeitura Municipal de Cagapava do
Sul que o valor dos servigos de regéncia, preparagdo vocal e arranjos musicais para a
instituigdo Coral Municipal Cagapavano para o ano de 2024 sera de R$ 3.200,00 (trés
mil e duzentos reais), totalizando 20 horas mensais.

Atenciosamente,

- 4
APIVE

M‘LW“&- E‘\"U(JJUJT\) (e <)

Mariana Zamberian Freddo



CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO
FUNDABEREM 18000 ONPE N 04378705 0001 0%
Cortilio de UTRADADE PURLICA ESTADE AL N 0n23ns 63

| ridichule Pabhics Municipst - Decreto Exerutivo o' 1252

HUA 15 DE SOVEMBER®D. 438
CER 965700 — O AL APAVA IHINLL - RS

CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

TOMADA DE PRECOS

Fornecedor: X, ¢ DD paee L AR (A .
Telefone:_ (55 )] 960z 2397

Iltem | Quant. Descrigdo V. unitério | Valor total
01 4 Papel A4 com 5000 folhas 36900 L. 4¥ o
02 1 Caneta esferografica ¢/ 50 unid 1. » 5580 5520
03 3 Papel cartdo pct 20f. 3230 gg,10
04 1 Kit 4 Tinta Original impressora Canon G3110 o S
05 1 Toner impressora Multifuncional Samsung d 101 L3%p L3820
06 2 Pen drive 16g 2RO ¥2 0o
07 20 Pasta Catalogo com 10 plésticos a8 196
08 10 Envelope A4 N .39 3, '90
09 10 Envelope o 20 200
10 6 Pasta de plastico tam. A4 2.99 L¥8Y
11
12
13
14

19874
¥
Data:__JE[03202Y fgﬁ@\

A

[y

Assinatura.e-Carimbo.._,

N 15.508.100/0001-731 ¥

P07 DTARARRETO TAYARES

N



" ﬂ CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUSPAREM 150010 CONPE N B TR 0080 nh
Cortilio e TTIADADE PURLIC A ESTAD AL N 0230803
I ridicdude Publics Muanicipal - Deerete Executivo n® 1252
RUA IS DY SOVEMBRD, 438
CEF: Y8700 - C AL APAVA IR S - RN

CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

TOMADA DE PRECOS

Fornecedor: (}%?W é ?7\/% // ’( Q/V*f//
Telefone: \/ 55,) 3}87 ,,/ {8/61

ltem | Quant. Descrigao V. unitédrio | Valor total
01 4 Papel A4 com 5000 folhas ~259, 90| 1.0%9.40
02 1 Caneta esferogréfica ¢/ 50 unid gic- D). O 50,00
03 3 Papel cartdo pct 28£SO /3,90 |,
04 1 Kit 4 Tinta Original impressora Canon G3110 39 é SJ 3 9 é, o0
05 i Toner impressora Multifuncional Samsung d 101 0. & 30,
06 2 Pen drive 16g 29,99 5980
07 20 Pasta Catalogo com 10 plésticos 17,901 233,00
08 LD Envelope A4 D,V 9.0
09 10 Envelope 0,32 3,00
10 6 Pasta de plastico tam. A4 2,99 14,94
11 d
12
13
14

19240

Data:__(J 0,(‘)/04 /5?/00?)4" /
7 7 7
Asgin uraeCarimbe%

704.8957762/0001-54

CHARLES BEN-HUR M. LEMES

RUA 15 DE NOVEMBRO, 248
CEP: 96570-000
o CACAPAVADOSUL-6 B



CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO
FUNERADOE BN LS 1090 CONPD N 04 378 800001 o
Cortilie de T THUADADE PURLIC A ESTADL AL % 00230503

1 rilidale Publics Mumicipal -~ Decreto Exerutivo o' 1232

HEA 15 DY NOVEMBRO, 438
CRF 96870000 — O AUAPAV A IS - RN

CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

TOMADA DE PRECOS

/ —
Fornecedor:?uf) I Q & //2/\/9 WS L EA'O

Telefone: 55 3Zg 1 A £ ’1 Q
Item | Quant. Descrigao V. unitario | Valor total

01 4 Papel A4 com 5000 folhas 228,00 | {//6,07
02 1 Caneta esferogréfica ¢/ 50 unid  g;¢ 50,00 5000
03 3 Papel cartdo pct 20f. Ploco 950 2% 50
04 1 Kit 4 Tinta Original |mpressoraf(;aﬁr}woon :;;Gﬂ?él,lq . 99 O 39 5: Q0| Crok Cood-
05 1 Toner impressora Multifuncional Samsung d 101 gﬁ,@o £9.00|
06 2 Pen drive 16g 29.00 58,00
07 20 Pasta Catalogo com 10 plésticos ¢)0 | 19,060 380,00
08 {0 Envelope A4 Y eagdhv 0,50 5.00
09 10 Envelope MEIO OACO | 0,35 350
10 6 Pasta de plastico tam. Ad OF[CiO .00 24,00
11
12
13
14

2.450,00

—

oate:_o26/ 02 |L024]

Vo

Assinatura e Carimbo

F07.530.

o
62

9/0001-5

RUBIA ELENA NEIS L ?“f O

Rua Lucie Jaimne, 779
CEP

ACAPAVA DO SUL-RS |

_ ~
u@ 5 7 U.Lﬂ 1§

L“

Y



