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PARECER TECNICO

Com base na analise do Processo Administrativo n°.1519/2023 - Edital n® 3453/2023 —
Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, II da lei 13.019/2014, que apresentou
como finalidade repasse oriundo de emenda parlamentar Individual n°.30 do Municipio de
Cagapava do Sul, em beneficio a organizagdo da sociedade civil Automoével Clube de
Cagapava do Sul — CNPJ n°. 88.143.573/0001-15, foi feita as seguintes analises do plano de

trabalho da beneficiaria:

1: Mérito da Proposta —

A proposta apresentada pela entidade tem como objetivo principal desenvolver
eventos que se caracterizam como atrativos turisticos, que beneficiam a sua comunidade.
Portanto possui mérito no ambito de contribuir com a economia local, atrair fluxo turistico e
ainda desenvolver acdes sociais. Lembramos que o Turismo ¢ uma 4area de desenvolvimento

que deve ser enquadrado como politicas publicas de planejamento constante para o municipio.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em
mutua cooperacio —

Acreditamos que exista uma relacdo de parceria, na medida em que, a entidade fara
um papel de promotora de eventos, considerados turisticos, ao municipio. Através do Plano de
Trabalho se percebe a preocupagdao da entidade em disponibilizar esse espago ao Poder
Publico e as escolas municipais. Como contrapartida apresenta a doagdo de alimentos nao
pereciveis. Como sugestdo indicamos um didlogo com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social para o indicativo das entidades que necessitam de doacdes, para auxiliar a entidade no

melhor destino destes.

3: Da viabilidade da sua execuc¢ao -
A proposta ¢ viavel, uma vez que, a entidade proponente possui experiéncia na
promocao de eventos € agdes como os apresentados em seu Plano de Trabalho, como também

possuir uma infraestrutura adequada para a efetivagdo do que se propds.
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4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -

As despesas sdao pontuais, em outubro e novembro, com a realizacdo dos dois eventos
propostos. Com despesas de sonorizagdo, servico de limpeza e pagamento de despesas de
energia elétrica de setembro a dezembro (reforcamos o descrito na ata n° 01 do edital 3453

sobre a necessidade da média entre as contas de energia elétrica).

5: Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos para
avaliacio fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

O Plano de Trabalho apresenta acdes bem detalhadas e que demonstram uma
preocupacdo da entidade com os processos de transparéncia. Informa que utilizara de de
fotografias e prints das redes sociais, sugerimos que as fotografias sejam acompanhadas de
breve descricdo e dos créditos, como também sejam marcadas as redes sociais oficiais do
municipio.

Quanto aos alimentos, se possivel, a entidade realizar uma listagem dos géneros e suas
quantidades.

A Administracdo Municipal devera disponibilizar mecanismos de fiscalizagao através
da Secretaria de Cultura e Turismo para acompanhamento do cumprimento das metas durante

a vigéncia do projeto.

6 Da descricao de elementos minimos de convic¢ao e de meios de prova que serdo
aceitos pela administracdo publica na prestaciao de contas

Além de relatério das evidéncias e comprovagdes ja sugeridas para cada etapa do
projeto, ¢ obrigatdrio apresentar todas as notas fiscais dos servigos contratados, ou recibos
como no caso da limpeza. Como também os comprovantes de cada vez indicado para o
pagamento das contas de energia elétrica da entidade.

E de suma importancia que todos os elementos constantes na Lei 1.019/2014 sejam

respeitados, juntamente com as diretrizes definidas pelo Decreto 3.0807/2017.

7 Da designac¢io do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela

administragao publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
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(e

Decreto Executivo Municipal n° 3807/2017, e terda como indicagdo o Secretario de Municipio

da Cultura e Turismo.

8 Da designacio da Comissio de Acompanhamento e Avaliacio:

A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo devera ser composta por servidores

indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo

Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatérios de avaliacdo das contas a

serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestacdo de contas e Decreto

Executivo Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatdrio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
( X)) favoravel
() favoravel com ressalva,

() desfavoravel, a realizagdo do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizacdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 22 de agosto de 2023.
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