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PARECER TECNICO

Com base na andlise do Processo Administrativo n°.1306/2023 - Edital
n°.3437/2023 — Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, 1l da lei 13.019/2014,
que apresentou como finalidade repasse oriundo de emenda parlamentar da Bancada n°. 24 do
Municipio de Cagapava do Sul, em beneficio a organizagdo da sociedade civil CTG Sentinela
do Forte — CNPJ n° 03.808.922/0001-18, que tem por objeto: apoio financeiro a entidade
tradicionalista na execucdo de atividades culturais e folcloricas gaicha. Do projeto Ronda
Cultural e Encontro de Invernadas, foi feita as seguintes analises do plano de trabalho da

beneficiaria:

1: Mérito da Proposta -

A referida proposta seré realizada junto aos festejos farroupilhas e pretende envolver
criancas, jovens e adultos tradicionalistas. Sabe-se da importancia do culto as tradicdes
gauchas, principalmente nesse periodo especifico do ano, como também do papel social e
artistico que uma invernada tem para sua entidade tradicionalista. Bem como do impacto
positivo que causa na vida de seus participantes, envolvendo também toda a familia.

Dentro desse aspecto cultural e social a proposta possui um meérito significativo em
sua realizacdo. Porém o Plano de Trabalho apresentado ndo detalha quantas invernadas sao, o
namero estimado de envolvidos diretamente e suas faixas etarias (dente de leite, infantil,
juvenil, adulta), o que limita muito a concepcdo de quem apenas tem contato como o texto
apresentado.

Uma questdo importante para se expressar é de quem vivencia a realidade artistica de
uma invernada e sabe da necessidade e importdncia da musica/cancdo para a sua
apresentacdo. Na ata n® 01 do edital n® 3437/2023, a comissdo apontou que a finalidade da
criacdo da musica nao ficou descrita no Plano de Trabalho. Porém entendemos perfeitamente
0 que a entidade propds, uma vez que, € comum as invernadas artisticas terem cangoes
compostas especificamente para a coreografia ou homenagem a que se pretende fazer. Nesse
caso especifico o tema abordado seré a cidade de Cacapava do Sul e das Oliveiras.

Ao ser desenvolvida a referida proposta contribuird para o desenvolvimento de

politicas publicas de fomento a tradigdo, a cultura popular gaicha, pertencimento, danga/ritmo
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e movimento, como também de interacdo intergeracional e apoio ao setor da masica, gerando

renda aos profissionais.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em
mutua cooperacao -

A proposta apresentada possui uma baixa expressdo de parceria, levando em
consideracdo a forma como foi detalhada em seu Plano de Trabalho. Pois acreditamos que
somente alimentacdo e pagamento de estrutura de som e luz ndo justificaria uma mutua
cooperacdo entre a entidade e o Poder Publico. Porém, em nosso entendimento, quando a
proposta prevé a contratacdo de profissionais do ramo musical para a confec¢do de uma
masica inédita para a apresentacdo da Invernada Juvenil tendo como tematica a prépria cidade
e suas producdes, cria-se um legado onde a comunidade é beneficiada. Uma vez que, trata-se
de um produto cultural que permanecera, resultado de sua historicidade, podendo servir para
acles inclusive de promocdo turistica e educagdo patrimonial, tdo importantes na atual

dindmica de Geoparque.

3: Da viabilidade da sua execucéo -

E notdrio que a entidade possui condicbes para a execugdo da proposta apresentada,
uma vez que, a principio, sdo agdes que possuem historico junto a entidade.

Um questionamento pertinente € sobre o valor destinado para alimentacdo, uma vez
gue ndo se tem a estimativa do publico participante descrito no Plano de Trabalho, apenas que
serdo servidos almogo e janta aos participantes. Acreditamos que a entidade tem plenas
condicgdes de planejamento e conhecimento de sua realidade, para que 0s recursos serdo sem
aplicados as suas necessidades, tendo em vista a tradicdo e o histérico na realizacdo de acbes

similares durante sua existéncia.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -
Através da analise do que foi exposto nota-se que as agdes poderdo ser cumpridas com
os valores solicitados. J& mencionamos a questdo da alimentacdo, que em nosso Vver,

necessitava ser melhor detalhada no Plano de Trabalho.
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5: Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos para
avaliacao fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

O Plano de Trabalho apresenta como agfes para a comprovacdo a apresentacdo das
notas fiscais das contratacdes dos servigos, sendo necessario também acrescentar as notas
fiscais ou comprovantes sobre a compra de géneros alimenticios, ou a forma como sera
fornecida a alimentacdo descrita e que, se possivel, de forma quantificada.

Outra forma apresentada pela entidade é o uso das redes sociais para divulgacao e
comprovacao das atividades. Solicitamos que a musica a ser realizada conste no relatorio de
prestacdo de contas ao Poder Publico, sua letra impressa e sua gravacdo, bem como
declaracGes de direitos autorais de seus compositores, para que o Poder Publico possa utilizar
se necessario for — o que para a entidade também é uma salvaguarda, por exemplo.

Como o fator da alimentacdo foi um item que surgiu muitas consideracGes, faz-se
importante que a entidade apresente lista de presenca, relacdo de invernadas participantes e a
descricdo da quantidade de refeicBes servidas e seus carddpios, como forma de gerar
indicadores e evidéncias.

A Administracdo Municipal devera disponibilizar mecanismos de fiscalizacdo através
da Secretaria de Cultura e Turismo para acompanhamento do cumprimento das metas durante

a vigéncia do projeto.

6 Da descricdo de elementos minimos de conviccéo e de meios de prova que serdo
aceitos pela administracdo publica na prestacdo de contas

Como trata-se de evento de execugdo com data determinada e de curta duracéo,
solicita-se que a entidade organize sua prestacdo de contas, acrescentando, se possivel, as
sugestdes apresentadas, unindo comprovacdes fiscais, documentacGes, arquivos e imagens
respeitando os prazos estipulados.

E de suma importancia que todos os elementos constantes na Lei 1.019/2014 sejam
respeitados, juntamente com as diretrizes definidas pelo Decreto 3.0807/2017.
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7 Da designacdo do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermedio de portaria expedida pela
administragdo publica, sera autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
Decreto Executivo Municipal n® 3807/2017, e tera como indicacdo o Secretario de Municipio

da Cultura e Turismo.

8 Da designacao da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo devera ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo
Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatérios de avaliacdo das contas a
serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestacdo de contas e Decreto
Executivo Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatdrio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
( ) favoravel
( X ) favoravel com ressalva,

( ) desfavoravel, a realizacdo do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizacdo do Termo de Parceria.

Cacapava do Sul, 26 de julho de 2023.
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