ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL

CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax: (65)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cacapava do Sul-RS
RECEBIDO

PARECER TECNICO (1) Em: O0F o4 /9093

Setor rde narcerias

Com base na anélise do Processo Administrativo n°.1173/2023 - Edital n° 3423/2023 —
Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, II da lei 13.019/2014, que apresentou
como finalidade repasse oriundo de emenda parlamentar 07/2022 da vereadora Mirella
Fernandes Biacchi do Municipio de Cagapava do Sul, em beneficio a organizacdo da
sociedade civil ASSOCIACAO CACAPAVANA DE FUTSAL — CNPJ 24.355.297/0001-76
cujo objeto do edital é: “Aportar recursos para Associagdo Cagapavana de Futsal — ACF”

1: Mérito da Proposta -

O plano de trabalho para execugfio das metas e atividades, conforme objeto do edital
3423/2023, apresentado pela Associagfio Cagapavana de Futsal, estd em conformidade com os
itens elencados no referido documento. Apresenta Mérito devido a possibilidade de realizar o

atendimento proposto, contribuindo para a pratica e desenvolvimento do futsal cagapavano

em diversas categorias.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em

mitua cooperacio -

A proposta em anélise é referente a emenda impositiva n° 07/2022, da vereadora
Mirella Fernandes Biacchi. A Associagdo Cagapavana de Futsal, se propo& a desenvolver o
futsal cagapavano, através da aquisi¢io de combustivel para o deslocamento de atletas de

outras cidades nos dias de disputa de jogos.

3: Da viabilidade da sua execugio -

O Plano de Trabalho apresentado, trata-se da aquisi¢do de combustiveis para o
deslocamento de atletas, vindos de outras cidades em dias de Jjogos. Sera preciso apresentar
relatorios das viagens com quilometragem, ida e volta, identificagéo dos veiculos utilizados e
lista dos beneficidrios bem como indicagdo de qual fun¢do exerce na equipe de futsal adulta e

comprovantes de notas fiscais dos combustiveis adquiridos. Tal medida & importante porque
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sera possivel verificar que a entidade cumpre o dever de executar o recurso com eficiéncia e

transparéncia, requerida nos processos de transparéncia de recurso publico.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -

O cronograma previsto no plano de aplicagéo permite a fiscalizagdo das a¢Bes e serd
paga de acordo com a conveniéncia da Administragdo Municipal, sendo o desembolso do
recurso previsto em uma (01) parcela, para atender as agdes previstas e a realizagdo das

atividades e metas.

5: Dos meios disponiveis para fiscalizacio da parceria e procedimentos para
avaliagiio fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

A Administragdo Publica Municipal disponibilizara através da Secretaria Geral do
Municipio, formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que serd

fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo, que supervisionaro o projeto em questdo.

6 Da descricdio de elementos minimos de convicgiio e de meios de prova que seriio
aceitos pela administracfio publica na prestacdo de contas

Apés andlise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagio de contas, como requisitos
minimos comprobatérios os  relatérios das viagens com quilometragem, ida e volta,
identificagdo dos veiculos utilizados e lista dos beneficidrios bem como indica¢do de qual

fungdo exerce na equipe de futsal adulta e comprovantes de notas fiscais dos combustiveis

adquiridos.

7 Da designaciio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela

administragdo publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
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Decreto Executivo Municipal n® 3807/2017, e terd como indicagdo o Secretario Geral de

Municipio.

8 Da designacdo da Comissiio de Acompanhamento e Avaliagfio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo
Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatérios de avaliacdo das contas a

serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagdo de contas e Decreto
Executivo Municipal n° 3807/2017.

Com base no relatério nas anélises técnicas realizadas emite-se parecer:

() favoravel
(X) favoravel com ressalva,

() desfavoravel, a realizagio do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2023.

. )

VALDIRANA %AGO LOPES
PARECERISTA TECNICO
SECRETARIA DE GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°.25.447 DE 26/06/2023
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PARECER TECNICO (02 RECEBIDO
) em: Ot /d4) 02>

Setor de parcerias(
Com base na andlise do Processo Administrativo n°.1 173/2023 - Edital n°® 3423/2023 —

Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, II da lei 13.019/2014, que apresentou
como finalidade repasse oriundo de Emenda de Parlamentar - PDT n® 39/2022 do
Municipio de Cagapava do Sul, em beneficio 2 organizagdo da sociedade civil
ASSOCIACAO CAGCAPAVANA DE FUTSAL — CNPJ 24.355.297/0001-76 cujo objeto é
“Aportar recursos para ACF” .

1: Mérito da Proposta -

O plano de trabalho para execugfio das metas e atividades, conforme objeto do edital
3423/2023, apresentado pela Associagdo Cagapavana de Futsal, est4 em conformidade com os
itens elencados no referido documento. Apresenta Mérito devido a possibilidade de realizar o

atendimento proposto, contribuindo para a pratica e desenvolvimento do futsal cagapavano

em diversas categorias.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em

mitua cooperacio -

A proposta em andlise é referente a emenda de parlamentar n° 72/2022, do vereador
Caio Casanova - PDT. A Associagio Cagapavana de Futsal, se propde a desenvolver o futsal
cagapavano, através da participagdo em Campeonato estadual Adulto, com visibilidade

estadual e nacional.

3: Da viabilidade da sua execugiio -

O Plano de Trabalho apresentado, trata-se do custeio de alimentagéo da equipe adulta.
Seré preciso apresentar lista dos benefici4rios bem como indicagdo de qual fungfio exerce na
equipe de futsal adulta e comprovantes de notas fiscais da alimentag@io. Tal medida é

importante porque serd possivel verificar que a entidade cumpre o dever de executar o
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recurso com eficiéncia e transparéncia, requerida nos processos de transparéncia de recurso

publico.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -

O cronograma previsto no plano de aplicagdo permite a fiscalizagfio das agdes e serd
paga de acordo com a conveniéncia da Administragdo Municipal, sendo o desembolso do

recurso previsto em uma (01) parcela, para atender as agdes previstas e a realizacdo das

atividades e metas.

5: Dos meios disponiveis para fiscalizacfio da parceria e procedimentos para
avaliagdio fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

A Administragdo Publica Municipal disponibilizara através da Secretaria Geral do
Municipio, formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que serd
fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagéo, que supervisionariio o projeto em questdo.

6 Da descri¢iio de elementos minimos de convicgiio e de meios de prova que serdo
aceitos pela administragiio piblica na prestaciio de contas

Apbs andlise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas, como requisitos
minimos comprobatérios as listas dos beneficidrios e comprovantes de notas fiscais da

viagem contratada.

7 Da designaciio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela
administragdo publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
Decreto Executivo Municipal n° 3807/2017, e terd como indicagdio o Secretario Geral de

Municipio.
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8 Da designacdo da Comissio de Acompanhamento e Avaliaciio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo
Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatérios de avaliagdo das contas a

serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagdo de contas e Decreto
Executivo Municipal n° 3807/2017.

Com base no relatério nas anlises técnicas realizadas emite-se parecer:
( ) favoravel
(X) favoravel com ressalva,

() desfavoravel, a realizagfio do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2023.

k. )

VALDIRANA ZAGO LOPES
PARECERISTA TECNICO
SECRETARIA DE GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°.25.447 DE 26/06/2023
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PARECER TECNICO (03) RECEBIDO
Em: 04 10%/2023
Setor de parceria
Com base na andlise do Processo Administrativo n°.1173/2023 - Edital n® 3423/2023 —

Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, II da lei 13.019/2014, que apresentou
como finalidade repasse oriundo de Emenda de Bancada - PP n° 41/2022  do Municipio de
Cagapava do Sul, em beneficio a organizagdo da sociedade civil ASSOCIACAO
CACAPAVANA DE FUTSAL — CNPJ 24.355.297/0001-76 cujo objeto é “O recurso
destinado através da emenda proposta, visa incentivar a pratica de esporte através da inclusdo
social, tendo por objeto a aquisi¢io de material desportivo e gastos com transporte para as

categorias adulta e de base”.

1: Mérito da Proposta -

O plano de trabalho para execugéio das metas e atividades, conforme objeto do edital
3423/2023, apresentado pela Associagéio Cagapavana de Futsal, est4 em conformidade com os
itens elencados no referido documento. Apresenta Mérito devido a possibilidade de realizar o
atendimento proposto, contribuindo para a pratica e desenvolvimento do futsal cagapavano

em diversas categorias.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em
mutua cooperacio -

A proposta em andlise ¢ referente a emenda de bancada n° 41/2022. A Associagdo
Cagapavana de Futsal, se propde a desenvolver o futsal cagapavano, através da participagdo
em Campeonato estadual Adulto, com visibilidade estadual e nacional e fomentar as

categorias de base.

3: Da viabilidade da sua execugiio -

O Plano de Trabalho apresentado, trata-se do custeio de transporte da equipe adulta,
kit de unifome de treino para a categoria adulta e categorias de base Sera preciso apresentar

lista dos beneficidrios bem como indicagdo de qual fungdo exerce na equipe de futsal adulta e
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lista de beneficidrio das categorias de base bem como comprovantes das notas fiscais de
viagens e aquisigdo de uniformes. Tal medida é importante porque serd possivel verificar que

a entidade cumpre o dever de executar o recurso com eficiéncia e transparéncia, requerida

nos processos de transparéncia de recurso piblico.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -

O cronograma previsto no plano de aplicagdo permite a fiscalizagdo das acdes e serd
paga de acordo com a conveniéncia da Administragdo Municipal, sendo o desembolso do
recurso previsto em duas (duas) parcelas, para atender as acdes previstas e a realizagfio das

atividades e metas.

S: Dos meios disponiveis para fiscalizacfio da parceria e procedimentos para
avaliagdo fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

A Administragdo Publica Municipal disponibilizard através da Secretaria Geral do
Municipio, formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que sera
fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissio de Monitoramento e

Avaliagdo, que supervisionario o projeto em questio.

6 Da descri¢dio de elementos minimos de convicgiio e de meios de prova que serdo
aceitos pela administragdo publica na prestagido de contas

Apos andlise, deverfio ser apresentadas na fase de prestagdo de contas, como requisitos
minimos comprobatérios as listas dos beneficiarios dos kits de uniforme e comprovantes de

notas fiscais das viagens contratadas e material adquirido..

7 Da designaciio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela

administragdo publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
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Decreto Executivo Municipal n° 3807/2017, e terd como indicagdio o Secretdrio Geral de

Municipio.

8 Da designacio da Comissiio de Acompanhamento e Avaliagio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo
Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatérios de avaliagio das contas a

serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagdo de contas e Decreto
Executivo Municipal n° 3807/2017.

Com base no relatério nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:
() favoravel
(X) favoravel com ressalva,

() desfavoravel, a realizagéio do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realiza¢@o do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2023.

L. 2/

VALDIRANA ZX,GO LOPES
PARECERISTA TECNICO
SECRETARIA DE GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°.25.447 DE 26/06/2023




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

i CEBIDO
PARECER TECNICO (04) Em: gi_,gg_/ 203

Setor de narceria

Com base na analise do Processo Administrativo n°.1173/2023 - Edital n® 3423/2023 —
Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, II da lei 13.019/2014, que apresentou
como finalidade repasse oriundo de Emenda de Bancada - PP n° 45/2022 do Municipio de
Cagapava do Sul, em beneficio a organizagio da sociedade civil ASSOCIACAO
CACAPAVANA DE FUTSAL — CNPJ 24.355.297/0001-76 cuja justificativa é “O recurso
destinado através da emenda proposta, visa incentivar a prética de esporte através da inclusdo

social, tendo por objetivo a manutengio de material desportivo da entidade beneficiaria”.

1: Mérito da Proposta -

O plano de trabalho para execugéo das metas e atividades, conforme objeto do edital
3423/2023, apresentado pela Associagdo Cagapavana de Futsal, estd em conformidade com os
itens elencados no referido documento. Apresenta Mérito devido a possibilidade de realizar o
atendimento proposto, contribuindo para a pratica e desenvolvimento do futsal cagapavano

em diversas categorias.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em
mitua cooperacgio -

A proposta em andlise € referente a emenda de bancada do PP n° 45/2022. A
Associagdo Cagapavana de Futsal, se propde a desenvolver o futsal cagapavano, através da

aquisi¢do de materiais esportivos que promoverdo a manutengdo do material esportivo da

Associagdo beneficidria.

3: Da viabilidade da sua execucdo -

O Plano de Trabalho apresentado, trata-se da aquisigéo de material esportivo (calgdes,
meias, camisas). Serd preciso apresentar lista dos beneficidrios bem como indicagéio de qual
fungdo exerce na equipe de futsal adulta e comprovantes de notas fiscais dos kits de

uniformes adquiridos. Tal medida ¢ importante porque sera possivel verificar que a entidade
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cumpre o dever de executar o recurso com eficiéncia e transparéncia, requerida nos

processos de transparéncia de recurso publico.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -

O cronograma previsto no plano de aplicagdo permite a fiscalizagéo das agdes € serd
paga de acordo com a conveniéncia da Administragdo Municipal, sendo o desembolso do
recurso previsto em uma (01) parcela, para atender as agdes previstas e a realizagdo das

atividades e metas.

5: Dos meios disponiveis para fiscalizacio da parceria e procedimentos para
avaliacéio fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

A Administragdo Publica Municipal disponibilizard através da Secretaria Geral do
Municipio, formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que sera
fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo, que supervisionardo o projeto em questdo.

6 Da descri¢do de elementos minimos de convicgéio e de meios de prova que serio
aceitos pela administragédo publica na prestacéiio de contas

Ap6s andlise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas, como requisitos
minimos comprobatdrios as listas dos beneficidrios bem como indicagdo de qual fungéo

exerce na equipe de futsal adulta e comprovantes de notas fiscais dos kits adquiridos.

7 Da designacéo do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela
administragdo publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
Decreto Executivo Municipal n® 3807/2017, e terd como indicagdo o Secretdrio Geral de

Municipio.
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8 Da designagiio da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio:

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagio devera ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo
Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatorios de avaliagdo das contas a
serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagdo de contas e Decreto
Executivo Municipal n° 3807/2017.

Com base no relatério nas anélises técnicas realizadas emite-se parecer:
( ) favoravel
(X) favoravel com ressalva,

() desfavoravel, a realizagdo do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizagéo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2023.

L. 2)

VALDIRANA ZAGO LOPES
PARECERISTA TECNICO
SECRETARIA DE GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°.25.447 DE 26/06/2023
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PARECER TECNICO (05) RECEBIDO 3§

Em: 0% /10%/
Setor rde varcerias

Com base na analise do Processo Administrativo n°.1173/2023 - Edital n® 3423/2023 —
Inexigibilidade de Chamamento publico, art. 29 e 31, II da lei 13.019/2014, que apresentou
como finalidade repasse oriundo de Emenda de Bancada - MDB n° 725/2022 do Municipio
de Cagapava do Sul, em beneficio a organizagdo da sociedade civil ASSOCIACAO
CACAPAVANA DE FUTSAL — CNPJ 24.355.297/0001-76 cuja justificativa é “ O recurso

destinado através da presente emenda sera utilizado pela entidade esportiva em manuteng¢do

de custos, compra de materiais esportivos, viagens, dentre outros”.

1: Mérito da Proposta -

O plano de trabalho para execugdo das metas e atividades, conforme objeto do edital
3423/2023, apresentado pela Associagdo Cagapavana de Futsal, estd em conformidade com os
itens elencados no referido documento. Apresenta Mérito devido a possibilidade de realizar o
atendimento proposto, contribuindo para a pratica e desenvolvimento do futsal cagapavano

em diversas categorias.

2: Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagio, em

miitua cooperacio -

A proposta em andlise ¢ referente a emenda de bancada do PP n° 72/2022. A
Associagdo Cagapavana de Futsal, se propde a desenvolver o futsal cagapavano, através da

participagdo em Campeonato estadual Adulto, com visibilidade estadual e nacional.

3: Da viabilidade da sua execucdo -

O Plano de Trabalho apresentado, trata-se do custeio de transporte da equipe Adulta
para Santa Cruz do Sul no dia 05 de agosto do corrente ano. Sera preciso apresentar lista dos
passageiros bem como indicagdo de qual fungdo exerce na equipe de futsal adulta e

comprovantes de notas fiscais do transporte. Tal medida é importante porque sera possivel
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verificar que a entidade cumpre o dever de executar o recurso com eficiéncia e transparéncia,

requerida nos processos de transparéncia de recurso publico.

4 Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho -

O cronograma previsto no plano de aplicagdo permite a fiscalizagiio das a¢des e serd
paga de acordo com a conveniéncia da Administragio Municipal, sendo o desembolso do

recurso previsto em uma (01) parcela, para atender as agdes previstas e a realizagdo das

atividades e metas.

5: Dos meios disponiveis para fiscalizacio da parceria e procedimentos para
avaliagiio fisico-financeira e de camprimento das metas e objetivos

A Administragdo Publica Municipal disponibilizara através da Secretaria Geral do
Municipio, formas de acompanhamento das metas previstas no Plano de Trabalho, que serd
fiscalizada pelo Gestor da Parceria e acompanhada pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo, que supervisionarfo o projeto em questio.

6 Da descrigiio de elementos minimos de convicgdo e de meios de prova que seriio
aceitos pela administracdo publica na prestacio de contas
Apés andlise, deverdo ser apresentadas na fase de prestagdo de contas, como requisitos

minimos comprobatorios as listas dos passageiros e comprovantes de notas fiscais da viagem

contratada.

7 Da designagiio do gestor da parceria:

O gestor da parceria designado, por intermédio de portaria expedida pela
administragéo publica, serd autorizado pelo senhor Prefeito, conforme regulamentado no
Decreto Executivo Municipal n° 3807/2017, e terd como indicagiio o Secretario Geral de

Municipio.

.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGCAPAVA DO SUL

v CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

8 Da designagdo da Comissiio de Acompanhamento e Avaliagio: _

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo deverd ser composta por servidores
indicados em portaria pelo administrador para acompanhamento dos processos pactuados pelo
Poder Executivo Municipal no exercicio de 2023 e nos relatérios de avaliagdo das contas a
serem prestadas pela OSC, conforme previsto no manual de prestagio de contas e Decreto
Executivo Municipal n® 3807/2017.

Com base no relatério nas andlises técnicas realizadas emite-se parecer:
() favoravel
(X) favoravel com ressalva,

() desfavoravel, a realizagido do Termo de Parceria.
E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 07 de julho de 2023.
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