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CTG Sentinela do Forte
Fundado 25/04/1996
CNPJ 03.808.922/0001-18
Rua Dagoberto Barcelos, 411.
Cep: 96570-000 — Cagapava do Sul — RS

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAQ: C.N.P.J.

CTG SENTINELA DO FORTE 03.808.922/0001-18

TIPO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X) Sem Fins Lucrativos

() Cooperativa

) () Religiosa

ENDERECO:

RUA DAGOBERTO BARCELLOS , 411

BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:

FLORESTA CACAPAVA DO SUL RS 96570-000

TELEFONE: E-MAIL:

(55) 996391025 lucas.marques.geo.94@gmail.com

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

JOSE DARVIL ZANETTI FILHO 306.737.040-68

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR:

MAIO DE 2021 a MAIO DE 2023 |3012193961 / SJS/II RS PATRAO

ENDERECO CEP:

RUA PASCHOAL PERY GORRESE N° 51 96570-000

—

2 PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO:

“ANUTENCAO DA SEDE, CTG SENTINELA DO FORTE PRAZO DE EXECUCAO
INICIC TERMINO
01/09/2022 31/12/2022

PUBLICO ALVO:
COM A MANUTENGAO DA SEDE DO CTG SENTINELA DO FORTE, BUSCAMOS CADA VEZ MAIS TRAZER CRIANCAS
E JOVENS, PARA DENTRO DA ENTIDADE, PARA DESENVOLVER O APRENDIZADO NA AREA ARTISTICA.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)
Buscamos manter a entidade em dia com todos 0s protocolos de segurancas exigidos pelos Bombeiros através do
PPCI, com a manutencio da sede. vamos coniratar uma empresa para fazer o servigo elétrico, para trocar a rede elétrica
da entidade, com toda a fiacdo sendo por dentro de conduletes, além de trocar tomadas e chaves com defeitos.
Realizando essa manutencido na sede social do CTG Sentinela do Forte, conseguiremos manter a entidade aberta,
para receber ao associado e de mais membros da comunidade Cacapavana.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
Com a manutencéio da sede, buscamos levar cada vez mais adeptos com as tradigdes gauchas, para dentro da
entidade, buscamos dar manutengéao na sede, para poder receber os associados e demais pessoas, que frequentam a

entidade.
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Buscamos desenvolver dentro da entidade, a cultura gaucha, sendo através da area artistica, cultural, campeira e
esportiva.

Na area da cultura, o CTG desenvolve palestras com o prendado da entidade, buscando sempre, levar o
conhecimento a todos. além de levar a cultura para escolas, através de rodas de chimarrdo e debates, sobre a tradicéo
gaucha.

Na area artistica, desenvolvemos no CTG, os grupos de dancas e individuais, temos na entidade a invernada
artistica Herdeiros da Tradicdo, nas categorias mirim, juvenil e adulta, além dos individuais como, danca de saléo, solista
vocal, chula e declamacéo.

Na area campeira, temos nossos piquetes, que representam a entidade em rodeios crioulos, por todo o estado do
Rio Grande do Sul.

Na area esportivas, nossa entidade conta com uma cancha de bocha, e uma area para a pratica de Sinuca, ambas
dentro da sede do CTG Sentinela do Forte, esportes estes desenvolvidos por toda a comunidade e associados.

Buscamos dar manutencéo a nossa sede, para que possamos continuar desenvolvendo, todas essas atividades
citadas, atividades essas, que sdo praticadas pelos socios da entidade e comunidade Cagapavana, trabalhamos na area
social, levando criancas em vulnerabilidade para participar das atividades dentro da entidade.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS

) Divulgacéo das nossas tradigdes através das dangas, canto, chula e declamagao, piquetes e esportes
campeiros.

b) Fortalecimento das entidades tradicionalistas.

c) Fortalecimento e manutencéo das tradicbes gauchas.

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Oportunizar a sociedade, o contato com tais expressées artisticas da tradigdo gaucha.

b.2) Proporcionar as entidades, o quanto é importante a disseminagao da cultura em diversas formas, fortalecendo
ainda mais o vinculo entre todas as entidades.

c.3) Visamos assim, preservar as manifestagdes artisticas e culturais, caracteristicas do nosso Estado com o intuito
que as mesmas ndo fiquem perdidas durante o passar do tempo.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
‘ O projeto sera executado pelo CTG Sentinela do Forte , a entidade ficara responsavel por toda a organizagéao
operacional e logistica, desda compra do material, e a contratagéo da empresa para fazer o servigo.

A entidade comprara 300 metros de fio 10mm, 200 metros de fio 2,5mm, 250 metros de condulete 3/4,250
bragadeiras 3/4, 200 parafusos 6mm com bucha. 30 chaves e 50 tomadas, 20 fitas isolantes, alem da contratagéo da
empresa para realizagao do servigo.

Toda a compra desses materiais, sera efetuada pelo Patrdo e responsavel pela entidade, e serd instalada pela
empresa a ser contratada pelo Patrdo para a execugao do servigo.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

51 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETCS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA DO OBJETO:

Temos como meta, manter a sede do CTG Sentinela do Forte, em pleno funcionamento com todas as suas
atividades, e em dia com as legislagdes exigidas pelos Bombeiros.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Com a manutencdo da nossa sede, buscamos manter iodos os adeptos frequentando a entidade e participando de
todas as atividades que a entidade tem a oferecer, assim deixando um legado para as novas gerag0es, divulgando nossas
culturas e tradigdes.

Oportunizar as pessoas a descobrirem seus talentos, mostrando assim as atividades desenvolvidas dentro das
entidades tradicionalista, despertando o interesse em mais participagdes criangas, jovens e adultos no meio tradicionalista.
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5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Apresentacéo de nota fiscal comprovando a compra do material e servico.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes
1 MATERIAL |1 Manter a entidade, em conformidade com as normas de seguranca dos bombeiros.
ELETRICO
2 Oferecer aos frequentadores da entidade seguranca.
2 EMPRESA 1 Ter uma empresa habilitada e responsavel para a realizacdo do servico.
PARA
REALIZACAO [2 Oferecer aos frequentadores, mais seguranca com a instalacédo da rede elétrica nova.
DO SERVIGO

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDA | INICIO TERMINO
DE
1.
1.1 Compra de material elétrico | 01 01 01/09/22 | 31/12/22
2. 2.1 Contratacdo de uma 01 01 01/09/22 | 31/12/22

empresa para os ervico.

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

ECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL GERAL 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
TOTAL GERAL

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
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8.1. CONCEDENTE

@

Meta _1°més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
‘ 10.000,00
Meta : 1 ?
Meta  7°més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
|
8.2. PROPONENTE - ORGANIZACIT\O PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta _1°més 2°més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8°més 9° més 10° més 11° més 12 més
|
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID |ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
Material de Consumo
(material de expediente, sociopedagogico etc. Descrever 6.000,00 6.000,000
pormenorizadamente, com indicagédo do custo unitario e total de
acordo com os valores praticados no mercado, instruidos de
orgamentos)
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
(descrever cada contratagio individualmente)
{
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 4.000,00 4.000,00
(descrever cada contratagéo individualmente)
H : .
| Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao
(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)
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Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a ser
adquirido, com custo unitirio de acordo com os valores
praticados no mercado, intrruido com orcamentos prévios)

Remuneragéo da equipe encarregada da execugio do
Plano de Trabalho

(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
préprio da organizagio da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

Total | R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

10. PRESTAGAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- 30 dias contados do recebimento do repasse mensal.

- () dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
- dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificamente por igual periodo.
Cagapava do Sul 16 de Agosto de 2022
‘,.’/ dat” ZW

Representante Legal do CTG Sentinela do Forte Jo'se Darvil Zanetti Filho CPF: 306.737.040-68




11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situagdo de inadimpléncia com a Administragéo Publica Municipal ou qualquer entidade da Aministragéo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas no orcamento do
Municipio para aplicacéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Cagapava do Sul, 16/08/22 /%)W 7{//2
Local e Data CT6 Sentinela do Forte




