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PARECER TECNICO
Com base na andlise do Processo n°.759/2022 — Edital n° 3238/2022- Inexigibilidade de
Chamamento Publico, que apresentou como finalidade repasse a organizagdio da sociedade civil,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcio-
nais de Cagapava do Sul, inscrita no CNPJ 88. 142.955/0001-24, foram realizadas as seguintes anali-
ses do plano de trabalho, que tem por objeto: Apoio e manutengio dos atendimentos do servigo de
Prote¢do Social Especial — Piso de Transi¢do de Média Complexidade para pessoas portadoras de

deficiéncia e suas familias, oferecidos pela APAE de Cagapava do Sul.

1. Do Mérito da Proposta:

A proposta tem mérito devido a associagdo ser a Ginica na cidade de Cagapava
do Sul, com capacidade técnica e de funcionamento capaz de atender a demanda

apresentada.

2. Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacio,
em mutua cooperacio:

A associagdo faz parte da rede de prote¢do as pessoas portadoras de deficién-
cia e suas familias e atende as areas da assisténcia social, saude e educagdo, com as

atividades previamente credenciadas no orgdo gestor da respectiva politica.

3. Da viabilidade da sua execucio:
As atividades previstas atendem os critérios necessarios exigidos, bem como

sua metodologia estd de acordo com a proposta apresentada.

4. Do cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho
O cronograma previsto no plano de aplicagdo permite a fiscalizagdo das agdes.
O desembolso do recurso sera pago de acordo com a conveniéncia da Administragio

Municipal.
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5.Dos meios disponiveis para fiscalizacdo da parceria e procedimentos
para avaliacdo fisico-financeira e de cumprimento das metas e objetivos

A Administragdo Publica Municipal disponibilizara através da Secretaria de
Municipio de Assisténcia Social mecanismos de acompanhamento das a¢des previs-

tas no Plano de Trabalho, que serdo fiscalizadas.

6. Da descrigio de elementos minimos de convicgdo e de meios de prova que serio aceitos pela
administragdo publica na prestacio de contas:
Deverdo ser encaminhadas a gestdo fotos e comprovantes de pagamento para garantir o

acompanhamento efetivo dos recursos gastos.

7. Da designaciio do gestor da parceria:
O gestor da parceria sera designado através de portaria expedida pela administragdo publica,
contendo a indicagfio da Secretdria de Municipio da Assisténcia Social ou outra indica¢do do admi-

nistrador publico.

8. Da designag¢io da Comissio de Acompanhamento e Avaliagio
A Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo ¢ composta por servidores indicados pela Porta-
ria n°. 23.540 de 01/03/2021 que trata da comisso permanente para acompanhamento dos proces-

sos de repasses, pela Lei 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto 3807/2017, que sdo pactuados

pelo Poder Executivo Municipal.

Com base no relatorio nas analises técnicas realizadas emite-se parecer:

(x) favoravel ( ) favoravel com ressalva, () desfavoravel, a realizagdo do Termo de Parceria.

E o parecer técnico prévio a realizagdo do Termo de Parceria.

Cagapava do Sul, 23 de maio de 2022.
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