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1 - DADOS CADASTRAIS
NOME DA INSTITUICAO: C.N.PJ.
Coral Municipal Cagapavano 04.378.703/0001-09
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (x ) Sem Fins Lucrativos

() Cooperativa

() Religiosa
ENDERECO:
Clube Unigdo Cagapavana, 84 Rua 15 de Novembro
BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:
Centro Cacapava do Sul RS 96570000
TELEFONE: E-MAIL:
(55) 999353963 elisangelaluzcosta@gmail.com
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Elisangela Luz da Costa 97631540063
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:

EXPEDIDOR: Presidente

2019/2020 1073076216
ENDEREGCO CEP:
Gabriel Gomes Lucas, 225. Cagapava do Sul 96570000
2 PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO:
Canto Coral PRAZO DE EXECUCAO

INICIO TERMINO

A contar da data [31/12/2019
da publicacéo

PUBLICO ALVO:
Comunidade de Cagapava do Sul e pessoas de outras localidades que valorizam o canto Coral.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

O Coral Municipal Cagapavano € um grupo composto por pessoas de varios segmentos da comunidade, que desenvolve
suas atividades de forma gratuita e democratica, através de ensaios semanais, oficinas de canto e apresentacoes, para
|oferecer ao publico que o assiste um variado e interessante repertorio, desenvolvendo na comunidade na qual esta
inserido, o gosto pelo Canto Coral. O Coral Municipal Cacapavano, todos os anos, participa de varias atividades da
Comunidade e eventos do nosso municipio, desenvolvendo assim, também um papel sociocultural.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A formagao de um Coral é uma iniciativa adotada por instituicdes conscientes de seu papel sociocultural
perante a comunidade e que entende que a Musica, através do Canto Coral, traz certamente, a expectativa

de aprimoramento para seus componentes, em varios setores:

- O Coral como meio sociabilizador: A pratica do canto em grupo promove a integracdo entre seus

participantes, melhorando seu relacionamento interpessoal e social, desenvolvendo o espirito de equipe. Aos

poucos, as apresentacdes publicas ir&o proporcionar aos coralistas maior desinibicdo individual e facilitar a /?
\




comunicagdo, pois age como excelente meio para o aprimoramento da capacidade linguistica, principalmente

no dominio da expresséo.

- O Coral como incentivador da disciplina e organizagao: O canto coral sintetiza todos os elementos que
constituem a musica trazendo em seu ritmo a sensagdo precisa da divisdo do tempo, em sua melodia a
percepgédo da organizagéo, do som de forma coesa e, em sua harmonia a sensag&o de sons superpostos que
criam cores sonoras distintas que chegam até nosso ouvido. Portanto, quem tem contato direto com a

musica sera, no minimo, induzido a este senso de organizagéo e disciplina nela contidos.

- O Coral ajudando a desenvolver o senso critico: De cada individuo participante de um grupo, requer-se a
formagao de opinides em situagdes diversas. Porém, este processo exige coragem e conhecimento, que sera
exercitado a medida que este tiver a oportunidade de tecer comentarios a respeito de outros grupos corais,
sobre a atuagéo e desenvolvimento de seu grupo e principalmente sobre o seu proprio desempenho, pois, a

autocritica € um dos melhores mecanismos para o crescimento, sendo necessario o exercicio continuo.

- O Coral propagando o nome da entidade a que esta vinculado: Toda a instituicdo que tem a
sensibilidade de proporcionar aos seus integrantes a oportunidade do contato com a "arte" e "cultura", neste
caso atraves da formag&o de um coral, tem em curto prazo, excelente retorno no sentido de que o nome e a
reputacao da Entidade ser8o propagados, em um primeiro momento perante a comunidade e regi&o e num

curto espago de tempo certamente esta repercusséo avangara as fronteiras do estado e do pais.

- O Coral como instrumento cultural: A musica por si s6 ja é cultura, porém, a escolha criteriosa do
repertorio a ser executado pelo grupo coral € de suma importancia.  Um repertério variado, que inclui
diversos estilos e épocas, proporciona um conhecimento historico e cultural da musica e do homem. Da
mesma forma a oportunidade de cantar em outros idiomas permite o acesso a diferentes culturas, onde o
contato e conhecimento do texto certamente acrescentam muito a cultura e conhecimento de cada integrante

do grupo.

- O coral agindo sobre o desempenho pratico: O Canto Coral ¢ considerado uma das atividades mais
importantes da pratica musical. O Coral proporciona o desenvolvimento da voz, da respiracéo (através da
Técnica Vocal) e da memdria auditiva.  Além disso, o Canto Coral proporciona um grande relaxamento,
eliminando boa parte do stress e da tens&o do cotidiano, contribuindo para a boa saude mental do individuo.
O canto traz alegria, satisfacdo e entretenimento, direta (para quem canta) ou indiretamente (para quem

ouve). E importante lembrar que o individuo tranquilo e feliz produz mais e melhor.
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3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
a) Desenvolver formag&o em canto e organizagdo de Coro, com promogéo de atividades artisticas e culturais
permanentes, voltadas a formag&o humana, social e estética da comunidade;

b) proporcionar acesso a cultura musical e a arte do belo canto, a comunidade em geral de forma gratuita e
democratica;

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Desenvolver trabalho social com apresentacdes gratuitas em asilos, hospital e escolas;

a.2) Promover encontros de grupos de cantores;

a.3) Representar o municipio em ag¢des municipais e regionais;

a.4) Desenvolver o canto coral através de ensaios semanais, da técnica vocal e leitura de partituras;

b.1) Estimular a formacao de platéia e a sensibilidade humana.

b.2) Estimular e incentivar a vivéncia musical,

b.3)Promover apresentagdes em datas especiais;

b.4) Abrir espago a comunidade, para o possivel ingresso de novos cantores;

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

O grupo que desenvolve as atividades do Coral organiza anualmente as atividades e cronogramas dos
ensaios e aulas praticas e tedricas de canto. As atividades tiveram inicio em janeiro de 2019. Semanalmente s&o
realizados ensaios de 3 horas. Quinzenalmente a diretoria do grupo se reune para tratar das apresentagoes e
agenda do grupo. Para o segundo semestre de 2019 estéo previstas varias apresentagoes, encontros de grupos de
canto das escolas e Recital especial de aniversario.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ FiSICA DO OBJETO:

Divulgar o canto coral, atraindo pessoas das mais variadas atividades, idade e condigbes socioecondmicas, elevando o
nome de nosso municipio através das apresentagdes.

O Coral Municipal Cagapavano tem por metas:

- Ofertar ensaios de canto coral,

- Participar de eventos previstos no calendario do Municipio;

- Participar de eventos promovidos por escolas, asilos, hospital, etc.

- Organizar Evento musical (Encanto - encontro de grupos de canto das escolas),

- Organizar evento de Divulgacéo do Canto Coral (Recital de aniversario).

- Desenvolver a cultura e a criatividade através da apreciagao por parte da comunidade de musicas de qualidade.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Os objetivos socioculturais e educativo-musicais estdo intimamente relacionados no canto coral, e espera-se
que sua efetivacéo incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas quanto em sua relacéo
com a comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem se revelado um imenso potencial social.
Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se integrar pessoas de diferentes condigcdes
socioecondmicas e culturais e dar a conhecer uma nova forma de expressao ao mesmo tempo individual e
coletiva. Espera-se também dar manutengdo de uma saude vocal em longo prazo, estabelecer, na convivéncia,
uma nova concepgdo de possibilidade de lazer e criar um compromisso de unido do grupo com
responsabilidade, respeito e dedicagdo, independentemente de origem socioecondmica, faixas etarias e de
dificuldades de aprendizado que possam surgir. Espera-se ainda que pelo canto coral comunitario e inclusivo, o
individuo passa a vislumbrar novas dimensdes para sua vida e para a vida da comunidade.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Lista de presenca dos coralistas; X




Fotografias;

Ensaios semanais;

Relatério mensal das atividades;

Inscrigbdes das escolas que participarao do encontro de grupos de canto — Encanto.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acgbes
1 Ofertar 1 Organizar o grupo para os ensaios semanais,
ensaios
semanais 2 Desenvolver aguecimento e técnica vocal através de exercicios periédicos;
desenvolvend
o canto coral, |3 Realizar o estudo e leitura das partituras das musicas desenvolvidas;
a técnica
vocal e a — — .
. Fazer estudo detalhado da pronuncia das musicas estudadas;
leitura de
artituras: T -
P 5 Fazer copias das partituras e letras estudadas;
2 Participar del1 Organizar as datas de ensaios para as apresentagoes;
eventos
previstos  no|2 Organizar a presenca e participaggo ativa dos coralistas nas apresentagées ;
calendario do
Municipio  e|3 Garantir pontualidade e qualidade nas apresentacdes;
ofertados pela
comunidade;
3 Organizar 1 Divulgar o evento e sua importancia;
Evento
musical g Realizar as inscricdes das escolas participantes;
(Encanto -
encontro de - - . T —
Realizar um ensaio geral com 0s grupos inscritos;
grupos de
canto das 4 Organizar data, local, decoracéo, sonorizagéo e certificado de participag&o para os grupos
escolas); envolvidos e professores.
4 Organizar 1 Divulgar o evento nos meios de comunicagado e redes sociais do municipio.
evento de : _
Divulgacao do |2 Organizar convite, local, sonorizac&o, folder explicativo e recepg¢do do evento.
Canto Coral . , = , —
(Recital de Divulgar o canto coral através da apresentagdo de um recital com as musicas
aniversario). desenvolvidas, estudadas e ensaiadas durante o ano.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
1 Ofertar Nos ensaios: Exercicios de Semanal 1 Julho Dezembro
. técnica vocal, exercicios
FalRSeDg respiratérios, de aquecimento
semanais de cordas vocais, leitura de Mensal 4

partituras e ensaio das
desenvolvendo | mysicas, que s&o cantadas a 4
canto coral, a | Vozes: Sopranos, Tenores,
. Contraltos e Baixos.

técnica vocal e | Nimero de ensaios durante

a leitura de a parceria: 24 ensaios.
partituras

2 Participar de - Homenagem ao aniversario Eventos 8 Julho Dezembro
eventos do Banco do Brasil




previstos no
calendario do
Municipio e

ofertados pela

- Novena de Nossa Senhora da
Assungéo
- Apresentagdes nas Escolas

Municipais e Estaduais;

comunidade; - Apresentagbes durante a
Semana da Patria
- Apresentagao na ASCAI,
- Apresentag&o no Asilo
Rosinha Borges;
- ApresentagOes durante a
Semana do Municipio
- Apresentacg&o natalina no
Hospital de Caridade Dr. Victor
Lang.

3 Organizar Encontro de grupos de Encontro Novem
Evento musical | canto das escolas bro
(Encanto -
encontro de
grupos de
canto das
escolas);

4 Organizar Apresentagao em um recital | Recital Outubro | Outubro
evento de Gratuito oferecido a
Divulgagao do | ;omunidade em
Canto Coral ~

comemoragao ao
(Recital de . .
aniversario do Coral e com
aniversario). o .
intuito de divulgag&o do
Canto Coral.

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE 20.480,00 3.413,30 20.480,00

TOTAL GERAL 20.480,00 3.413,30 20.480,00

Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE 20.480,00 3.413,30 20.480,00

TOTAL GERAL 20.480,00 3.413,30 20.480,00




8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

8.1. CONCEDENTE

| | Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més [ 6° més
1,234 3.413,30 3.413,30 3.413,30 3.413,30 3.413,30 3.413,50
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
|
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més | 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11°més 12 més
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
[UNID | ESPECIFICAGAO | VALOR VALOR
DA DESPESA MENSAL TOTAL
01 Servigos contabeis | 280,00 1.680,00
01 Despesas legais 840,93 5.045,58
(INSS)
01 Remuneragéo do 2.292,40 13.754,40
Regente
Total 20.480,00
Material de Consumo
(material de expediente, sociopedagégico etc. Descrever

pormenorizadamente, com indicagéo do custo unitario e total de
acordo com os valores praticados no mercado, instruidos de
orgamentos)

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratagédo individualmente)

Nei Jorge Maurer Beck
CPF 36449016000
Regente do Coral Municipal Cagapavano



Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Escritério Contabil Barbosa Pereira Contadores e Associados SS
LTDA, CNPJ - 06.084.342/0001-13, presta servigos de
contabilidade

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)

Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a ser
adquirido, com custo unitario de acordo com os valores
praticados no mercado, intrruido com orgamentos prévios)

Remuneragdo da equipe encarregada da execugao do
Plano de Trabalho

(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
proprio da organizagido da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

Total R$ R$

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- ( 30 ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- (30 ) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 180 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

justificamente por igual periodo.



Local e Data:
Representante Legal da OSC (Nome e CPF): Elisangela Luz da Costa - 97631540063

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagéo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situagdo de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragae
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do

Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.
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Local e Data Organ/izagéo Ja Sociedade Civil




