BANDA MUNICIPAL

DR. CYRO CARLOS DE MELO
Cacapava do Sul - RS

~  PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAQ: C.NP.J:
BANDA MUNICIPAL DR. CYRO CARLOS DE MELO 08.765.783.0001-06
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: X ) Sem Fins Lucrativos
ASSOCIACAQ () Cooperativa
{ ) Religiosa

ENDERECO:
AVENIDA LIBERDADE S/N° -GINASIO MUNICIPAL DE ESPORTES DR. CYRO CARLOS DE MELO -MELAO
BAIRRO: CIDADE: U.E CEP
FLORESTA CACAPAVA DO SUL RS 96.570-000
TELEFONE: E-MAIL:
{ 55)3281.2347 fatimajovane@hotmail.com
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
FATIMA JOVANE SANTOS NUNES 286.394.300-63
PERICDO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:

EXPEDIDOR: SJP PRESIDENTE
2019/2021
ENDEREGO CEP:
RUA SETE DE SETEMBRO,270 96.570.000

2 PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO:
BANDA, MUSICA E CULTURA- Manutencgéo PRAZO DE EXECUGCAO
INICIO TERMINO
) Agosto 2020 Dezembro 2020
PUBLICO ALVO:

Criancas, adolescentes e adultos das mais diversas classes sociais do municipio de Cagapava do Sul/RS.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

A Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo foi fundada em Janeiro de 2007 com o objetivo principal de
fomentar a cultura musical instrumental. Desde a sua fundagdo vem trabalhando com diversos municipes de
ambos os sexos, moradores do centro e dos bairros das diferentes faixas etarias de idade e classes sociais,
promovendo a igualdade, a cidadania e a inclus&o social, através do aprendizado da musica com aulas técnicas
e teoricas gratuitas. Neste Projeto estaremos trabalhando com 25 alunos efetivos.
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BANDA MUNICIPAL

DR. CYRO CARLOS DE MELO
Cacapava do Sul - RS

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo é uma entidade privada, sem fins lucrativos que foi criada para dar
oportunidade gratuitamente aos cacapavanos na area musical, para que aprendam a musica e colaborem para
com o municipio, em especial & Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo. A sua diretoria realiza um
trabalho voluntario, sem nenhuma remuneracdo e atende criangas, jovens e adultos (alguns com
vulnerabilidade social), os quais tém a chance de participar de atividades musicais e culturais, preenchendo o
seu tempo através de aulas tedricas e técnicas.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
a) Fomentar a cultura musical instrumental no Municipio de Cacapava do Sul/RS.

b) Promover a integracdo entre os participantes

¢) Difundir a arte musical através da execucao de instrumentos de sopro e percusséo e estimular os jovens a
freqUentarem as aulas com vistas a sua socializagéo e profissionalizac3o.

3.2. ESPECIFICOS

a.1 Desenvolver o Projeto “Banda Musica e Cultura” e sua manutengao.

a.2)Realizar ensaios semanais entre os participantes

a.3) Promover aulas tedricas de musica instrumental

b.1) Promover aulas técnicas de musica instrumental e percussao
b.2) Divulgar a Banda na Midia local para atrair novos alunos
b.3) Realizar integragéo cultural através da musica.

4. METODOLOGIA

4.1 FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Aulas Tedricas / Técnicas (ensaios) realizadas trés vezes por semana nas tergas,quintas e sabados com a
duracédo de 30min cada.

Realizacdo de ensaios e aulas em dias e horarios alternados com nimero reduzido de alunos.

4.2 CONTRAPARTIDA

Instrumentos de propriedade da Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo:
01 Bombardao (Tuba) marca Yamaha valor de R$ 18.000,00
01 Sax Tenor marca Yamaha no valor de R$ 6.000,00
01 Sax Soprano marca Shelter no valor de R$ 2.000,00
Total da contrapartida R$ 26.000.00
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BANDA MUNICIPAL

DR. CYRO CARLOS DE MELO
Cacapava do Sul - RS

DS SISO DRSS E DR DRSO O JETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO
COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA DO OBJETO:

Manter a Banda em atividade, com aulas de musica e ensaios.

Manter o pagamento do instrutor/maestro.

Manter o controle de participagdes através da lista de chamada.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Possibilitar acesso as pessoas em vulnerabilidade social, sendo instrumento de transformac&o na vida delas.
Oportunizar aos cidaddos cagapavanos, o aprendizado sobre a cultura e a musica instrumental.

Divulgar o Municipio.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Lista de presencas dos alunos nas aulas

Apresentacéo de fotos

Apresentacao de Notas Fiscais e ou Folha de Pagamento
Divulgacédo na Midia local

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES™ ~ = ' ©_© (TUIATT== T 0

Meta Acdes

7

Ensai Ensaios com o grande grupo (uma vez por semana)
0s

2 Aulas técnicas e teoricas (duas vezes por semana)
Aulas

Leitura de partituras

6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

| META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO ]
i UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO [ TERMINO
' Realiz | Ensaios Participacao de todos os 04 por més Agosto | Dezembro
| ar integrantes (sopro e 2020 2020
ensai percussao)
0s
Realiz | Aulas Participacao de alunos do 08 por més Agosto | Dezembro
ar Tedricas sopro 2020 2020
aulas
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L?. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
| RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL [
s 4
' PROPONENTE R$ 26.000,00 R$ 5.200,00 R$ 26.000,00 i
' CONCEDENTE R$ 26.000,00 R$ 5.200,00 R$ 26.000,00
fTOTAL GERAL
1
. Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
| PROPONENTE R$ 26.000,00 R$ 5.200,00 R$ 26.000,00
|
CONCEDENTE R$ 26.000.00 R$ 5.200,00 R$ 26.000,00
@TAL GERAL 4;
= —
! 8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) !
Lgonsiderar como primeiro més o de inicio do projeto) %4
| |
' 8.1. CONCEDENTE i
| T_Meta 1° més 2° més 3° més 5° més 6° més
R$ 5.040,00 | R$5.040,00 | R$5.040,00 | R$5.840.00 R$5.040,00
LT\Aé_ta 7°més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
j _8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA) ' A
| [ Meta 1° més 2° més 3° més 5° més 6° més
I R$ 5.200,00 | R$5.200,00 | R$5.200,00 R$5.200,00 | R$5.200,00
. |
'l | Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
i |
| | j
Ll |
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS o i
UNID ESPECIFICAGCAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
Material de Consumo
(material de expediente, socio-pedagégico etc. Descrever R$ 18,00

pormenorizadamente, com indicacdo do custo unitario e total de
acordo com os valores praticados no mercado, instruidos de
orgcamentos)Envelopes
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sfruidos de

ordos gom os valores pra

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrever cada contratagio individualmente)

Contratacido de instrutor/maestro

Despesas Legais INSSIVMaes-trto
Despesas legais FGTS/Maestro

R$3.532,10  R$ 17.660,50
R$ 46200  R$ 2.310,00
R$ 20590 R$ 1.029,50

INSS/Entidade R$ 840,00 RS 4.200,00

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

(descrever cada contratagao individualmente)

Servicos Contabeis

Custos Indiretos/Equipe Encérregada; pela exécugéo

(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)

Equipamentos ii’ermanentres- -

(Se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a ser
adquirido, com custo unitario de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com orgamentos prévios)

Remunerégéo dé eduipe encarregada -da execugédo dd
Plano de Trabalho

(descricdo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
préprio da organizagio da sociedade civil, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

-

&4_

'R$ 782,00

Total " R$ 26.000,00

Rua Liberdade s/n°- Ginasio Municipal de Esportes Dr. Cyro Carlos de Melo

\
5



BANDA MUNICIPAL

DR. CYRO CARLOS DE MELO
Cacapava do Sul - RS

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

- ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

et

- () dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
- dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogave!

justificadamente por igual periodo.

Cacapava do Sul,17 de Junho de 2020.
""\ \\i\- u';\'d?
Fatima Jc\&/a\\e Santos Nunes
CPF 286.394.300-63(Presidente da BMCCM)

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante Iega] da ORGANIZAQAO DA -SOCIED;\DE CI_VIL, dec[aro, para fins de
comprovacéo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacéo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do

Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.
Cacapava do Sul, 17 de Junho de 2020. ‘
\ \ S

Fatima Jovane Sgnt s Nunes/CPF 286.394.300/63
Presidente da Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo



BANDA MUNICIPAL

DR. CYRO CARLOS DE MELO
Cacapava do Sul - RS

MAESTRO
REGENTE DA BANDA MUNICIPAL DR. CYRO CARLOS DE MELO
CACAPAVA DO SUL/RS

Nelson Vidal da Rosa Valejo, brasileiro, casado, nascido em 18
de mar¢o de 1973, na cidade de Livramento/RS, residente e domiciliado
nesta cidade de Cacapava do Sul, a Rua Gabriel Gomes Lucas n® 24,
portador do CPF 703.869.270/49 e RG 20589330-66.

Iniciou suas atividades musicais em Bandas Escolares e mais tarde
no quartel. Desde o ano de 2001 é maestro/regente da Banda Louvor e
Adoragdo da Igreja Evangélica Assembléia de Deus.

Na Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo exerce a atividade
de Maestro/Regente/Instrutor desde a fundac¢do no dia 10 de Janeiro de
2007, com interrupgdo somente de um ano. Ministra aulas tedricas e
técnicas trés vezes por semana e também acompanha os integrantes da
Banda em todas as atividades sociais e culturais no municipio e fora do
municipio. A Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo tem o privilégio
de poder contar com o maestro que reside nesta cidade, podendo estar
presente para ministrar ensaios e aulas trés vezes por semana e acompanhar
a Banda nos feriados, sabados e domingos.

Neste ano de 2020, os vencimento do maestro serio no mesmo
valor do ano de 2019.

Cacapava do Sul, 17 de Junho de 2020.

,
Fatima Jované Santos Nunes
Presidente da BMCCM
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BANRISUL ~ SAQUE CARTAG MAGNETICO

CLIENTE: BANDA MUNICIPAL DR CYRO C
AGENCIA: @137  CONTA: @6.177500.0-0
PAN: B396648@6976+++%

EEE01371234 35600709307012000 whkkkes3.532, 10P.

#3387ADBBASDF 5551 ECREBE 159946D579F 06 7 )

SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE: 8@@-B46- 1515
OUVIDORIA: @808-844.2208 - -~-- - -

_______________________________________ ; i ‘_....._...L-:y_' Ll

/

BANRISUL ~ DEPOSITO ELETRONICO
AGENCIA/CONTA : 8137 39.164897.0-0
NOME DO FAVORECIDO: NELSON VIDAL DA ROSA VALE

DINHEIRD : 3.532,18
DEPOSITANTE : BANDA MUN DR CYRO CARLOS

- FEBA1371234 0478 00710707012020 *rrexx3,532, 1R

; @38?51TBSEC&AQEBEQSBHBBSBEBTAﬁﬁ&ﬁ&i:
1 SERVICD DE ATENDIMENTO AD CLIENTE:\gBR@-646.1515

OUVIDORIA: @8@@-644.2200

UNICIPAL DR. CYRCO CARLOS DE MELO
8.765,783/0001-06 CC: BANDA Folha Mensal
Mensalista Dezembro de 2019
TEO Deparamenta
DA ROSA VALEJO 262615 2 ¥ %
Admissdo: 01/03 011 || \
- —]
Descricao Referéncia \fencimentos Descontos 5
g .200, 00 4.200,00 )
5
I3, 08 462,00 BoL
- p » =]
i5; 00 205,90 H £
s =9
@ i
= =|g
£ i
.- 8 3=
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A
-
3
&
[
2
8
-
Total de Vencimentos Total de Descontos &
cula INSS 12348327262 |
4.200,00 667T; 80 -t 2
ol
wilms By 3.532,10 |
Smano Base Sa Contr INSS Base Calc FGTS FG TS doMés Sase Caic IRRF Faua PRF
0, 00 4.200; 00 0,00 0,00 0,00 0,00




16/06/2020 Maestro de Banda: Salario 2020 - Piso Salarial
’ aiy SQIArio

auto, 3P 35 33230 364090 550224 20,57 10

Para ver a pesquisa salarial completa para o cargo em cada uma das cidades da tabela, clique nos links das localidades da lista. Para ver o salario
em outras cidades alem dessas utilize a Busca Salarial.

Tabela de salarios do cargo por estado

Clique em um estado para ver a pesquisa salanal completa para Maestro de Banda na localidade

Paul 36 232540 2 547,86 385040 1424 63

a6 Geral 28 362369 397034 6.000,10 28,07 35

Ba 37 183479 201032 303805 1076 19
ande go Sul 32 5642,55 618233 934293 391 18

33 351314 384921 581705 23,58 14

23 219757 2.407.80 363874 20,58 10

28 1.730,82 189640 286590 1340 10

Voce pode ver outros estados e todos 0s aspectos da pesquisa salarial estadual clicando no link com o nome do estadoe ou utilizando a Busca

Setores que mais contratam Maestro de Banda no Brasil

Lista com os segmentos de atividades econémicas das empresas com ¢ maior nimero de admissdes para o cargo de
Maestro de Banda.

Um termdmetro fiel para sabermos os setores da economia com maior demanda nas contratacdes de profissionais para a
ocupacdo e os salarios pagos em média em cada setor.

Essa e uma estatistica muito importante para um Maestro de Banda que busca uma recolocagdo no mercado de trabalho ou a
primeira oportunidade de trabalho.

Os segmentos das empresas estao listados sdo de acordo com a descrigdo do CNAE de cadastro de cada empresa (CNAE -
Classificacao Nacional de Atividades Econdmicas) junto a Receita Federal.

No filtro sdo excluidos os aprendizes e trabalhadores em regime parcial de trabalho como horistas ou intermitentes.

Tabela de salarios por tipo de empresa

| serr; alojamen 29 204477 224038 338572 1537 a2

Sats defesa de direllos socias N 1.731,83 1.897,50 286756 12,30 22
} 2 Saude 44 122848 1.346,00 203412 6,12 19

le argaiizacoes relgosas 37 188445 206472 312027 11,13 18

les de ensing 26 318392 348850 527193 2736 10

des de organizagoes associativas ligadas a cultura e & arte 35 3.846,80 4.214,80 6.369,53 2395 10
Laiic 18 162002 1.775,00 268243 19,51 10

40 323147 3 540,60 5350,66 1779 10

20 1.537,98 168511 254659 17,04 9

43 298084 3266,00 493568 15,04 7

Voré pode ver uma pesquisa completa de cada um desses segmentos clicando no link de cada um deles, Sao informagaoes salariais de
cargos operacionals e gerenclais em cada setor em todas as cidades e estados brasileiros

Quanto ganha um Maestro de Banda concursado

Profissionais com ensino superior incompleto contratados para exercer o cargo de Maestro de Banda também podem
zlmejar um emprege publico através de concurso.

O salario de Maestro de Banda concursado é de R$ 1.720,43 paia uma jornada de 39 horas semanais, segundo dados de 7
profissionais contratades per conclirso péblico para orgaos muricipais, estaduais ou federats.

file:/iC:/Users/Fatima/Documents/Maestro de Banda_ Salario 2020 - Piso Salarial.html
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Cacapava do Sul, 31 de marco de 2020.

A:BandaMunicipal Dr Cyro Carlos de Melo

A Empresa BARBOSA PEREIRA CONTADORES ASSOCIADOS S/S LTDA,CNPJ: 06.084.342/0001-13
vem através desta, comunicar que os servigos contabeis para o ano de 2020 ,prestados ao
BANDA MUNICIPAL DR CYRO CARLOS DE MELO,CNPJ : 08.765.783/0001-06 sdo no valor de RS
782,00 (setecentos e oitenta e dois reais), mediante emissdo de Nota Fiscal.

Desde ja agradecemos.

Atenciosamente.

Barbosa Pereira Contadores Associados S/S ltda



BANDA MUNICIPAL DR. CYRO CARLOS DE MELO

SERVICOS CONTABEIS

A Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo conta
com a colaboragdo do Escritorio de Contabilidade Garantia desde
a sua fundac¢do no ano de 2007. O entdo proprietario Dagoberto
Melo Pereira, que havia participado da antiga Banda Municipal e
que tinha muita admiragdo pela Banda Cyro Carlos de Melo, quis
a titulo de colabora¢do cobrar somente uma taxa para a realizacao
dos servigos contabeis. G E



Rua Benjamin Constant, 1254 - Fone 3281 .2295
Rua Lucio Jaime, 779 - Fone: (55) 3281.1216
E-mail: sisform@farrapo.com.br
CEP 96570-000 - Cacapava do Sul-RS
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ASSINATURA COMPRADOR
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