DO SUIL

TERMO DE FOMENTO N°.05/2025

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Piblico, inscrito no CNPJ
sob n®.88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Marcelo Cordero Spode, doravante
denominado Administragiio Pblica e CORAL MUNICIPAL CACAPAVANQO, inscrito no CNPJ sob o
n°.04.378.703/0001-09, representada pela Sra. Maridngela Lindner Fighera, inscrita no CPF n°.
415.354.310-53, CI n°.6034101193, residente e domiciliada na Rua Tomé Medeiros, n°.600, Bairro
Centro, nesta cidade, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil, com fundamento na Lei
Federal n°13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais
normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas

seguintes clausulas:
1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigles para fomentar a
realizagio de atividades culturais “Projeto Corais nas Escolas” e “Encontro de Corais - Encanto”,
decorrente de Emendas Impositivas a Lei Or¢amentaria Anual do Municipio de Cagapava do Sul, no

exercicio de 2025,

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragio Publica repassara a Organizagdo da Sociedade Civil o valor de R$
11.000,00 (onze mil reais), conforme cronogramas de desembolso dos planos de trabalhos anexos a
este termo.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), fica estimado o repasse de R$
11.000,00 (onze mil reais), correndo as despesas 4 conta da dotagao orgamentaria da Secretaria de

Inovagio, Cultura e Turismo, na seguinte dotagao:

Orgaio: 07 — Secretaria de Inovacdo, Cultura ¢ Turismo
Unidade Or¢camentaria: 07.01 — Fundo Municipal de Cultura
Funcional: 13.392.0112 - Cultura
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Projeto Atividade: 0.009 — Apoio a Entidades Culturais
Natureza de Despesa: 3.3.50.43100 — Subvengdes Sociais
Reduzido: 6682

Fonte de Recurso: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Detalhamento da Fonte: 0100 - Emenda Parlamentar Individual:

Vereador(a) Emenda N°. | Objeto Reduzido Repasse
Despesa
Silvio Tolfo Tondo 24/2024 137 6682 R$6.000,00
Patricia Castro 48/2024 142 6682 R$5.000,00

2.3. Em caso de celebracido de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transterida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Administra¢io Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1 A Organizagio da Sociedade Civil contribuira para a execugio do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabatho;

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete & Administragéo Publica:

I — Transferir os recursos a Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento ¢ no valor nele fixado;

I — Fiscalizar a execu¢dio do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizagio da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagGes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

III — Comunicar formalmente a4 Organiza¢do da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execugdo das acgdes, fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento prazo

para corrigi-la;
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IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, cientificando a Organizagio
da Sociedade Civil para as devidas regularizagées;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragfio Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a Organizagfio da Sociedade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag8o no caso
daquelas nfo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagfo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento,

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas.
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagdo da Sociedade
Civil;

VIII - Apreciar a presta¢do de contas final apresentada, no prazo de até cento ¢ cinquenta dias.
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

[X — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2. Compete a Organizac¢éio da Sociedade Civil:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragiio Pablica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento, relativas & aplicacio dos
Tecursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituigiio e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragio Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugdo;

II1 - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as a¢des objeio desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos ¢ os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos ¢ agGes pactuadas, através da implantagdo de manutencdio preventiva e

corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos:
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VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e presiadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio
de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em raziio da execucdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios  ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos ¢ contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avaliagio, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos ¢ as informagdes referentes a este Termo de Fomento.
bem como a0s locais de execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nio
utilizados, obrigatoriamente, em instituigao financeira oficial indicada pela Administragiio Publica,
assim como as receitas decorrentes, que serdio obrigatoriamente computadas a credito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas; €

XV — Restituir 4 Administragéo Publica os recursos recebidos quando a prestagéo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis3o, caso em que a
Organizagio da Sociedade Civil poderd solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagio de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a éarea de atuagiio da
organizagio, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo ¢ financeire dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
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4.2.1. Caso a Organizagiio da Sociedade Civil adquira equipamentos ¢ materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria. estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizagdo da Sociedade Civil agrava-lo
com cléusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a

Administragdo Publica, na hipétese de sua exting&o.
5. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabatho pela Administragdo Pablica;

I1I - utilizar, ainda que em cardater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior 4 vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia,

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢dio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Piblica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho ¢ diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organiza¢do da Sociedade Civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°.13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituigdo financeira plblica determinada pela Administragdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos tinanceiros serio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos

&(.

as mesmas condi¢des de prestagdio de contas exigidas para os recursos transferidos.
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5.4. Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
seriio devolvidos & Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragio Publica.

5.5. Toda a movimentacfio de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferén-
cia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores ¢ prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagéo de pagamentos em espécie.
6. DA PRESTACAQ DE CONTAS

6.1. A prestagiio de contas deverd ser efetuada nos seguintes prazos:

a) inicia-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros
pela Administragéo Publica;
b) até o 30° (trigésimo) dia itil a0 da transferéncia dos recursos pela Administragdo Publica;

6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatdrios:

I — Relatério de Execuciio do Objeto. assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0S
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado. anexando-se documentos de comprovagio da
realizacfo das agOes,

II - Relatorio de Execucdio Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

III — Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos autentica¢do
das copias;

IV — Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso ¢ a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdio Bancaria,
quando for o caso; P

X

@ cocapavadosul.rsgovbr @ Rua XV de Novermbro, 438 - Centro - CEFR: 96570-00cf



V — Demonstrativo de Execugdo de Receita |e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente ¢ responsavel financeiro da
Organizagdo da Sociedade Civil;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugiojde saldo remanescente em até 15 (quinze) dias
apds o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagio da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alcancgadas.

6.3. No caso de prestaciio de contas parcial, os rdlatorios exigidos e os documentos referidos no

item 6.1 devero ser apresentados, exceto o relacionadoino item VL.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir de 04 de julho de 2025 até 31 de dezembro
de 2025, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizacio da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada 4 Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes
do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Administragéo
Publica quando ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragiio de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdio de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administragio Publica acompanhara a execuglio do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

1] — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III — Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagiio de que trata o att. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

[V - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

9.3, A execugdo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4, A Administragdo Piblica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria
e o submeterda & Comissio de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagiio da prestagdo de contas pela Organizagdo da
Sociedade Civil.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I — descriglio sumadria das atividades € metas estabelecidas;

1l — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos ¢
aprovados no plano de trabalho;

III — valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV — analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizagfio da
Sociedade Civil na prestagio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados

estabelecidos neste Termo de Fomento.

o cacapavadosulrsgovibr @ Rua XV de Novermbro, 438 - Centro -~ CERP: 96570000k



DO SUL

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagfio preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagio poderdio realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragio Priblica e pelos 6rgéos de controle, a
execucio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisa¢do ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Piblica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAQ

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengio no prazo minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacio das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

1l - Retardamento injustificado na realizagio da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111 - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.
i1. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolug¢io
dos valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos

auxilios do MUNICIPIO a Organizagdo da Sociedade CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS &\\(
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12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a a¢io judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfo tratativas
para prévia tentativa de solugio administrativa. Referidas tratativas serdio realizadas em reunido, com a
participacdo da Procuradoria Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante ¢ indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor ¢ forma, para todos os efeitos legais.

Cagapava do Sul, 03 de julho de 2025.

N{L} (ﬁ,ﬁl_,‘t,ﬂ : /W Méﬁpm

Mariangela Lindper Fighera * Marcelo Cor

Organizagao da Sociedade Civil Prefeito Municipal
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PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO:

Coral Municipal Cagapavano

CN.PJ.:

04.378.703/0001-09

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

( x ) Sem Fins Lucrativos

() Cooperativa

(_)Religiosa
ENDERECO:
Rua XV de Novembro, 84.
BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:
Centro Cacgapava do Sul RS 96570-000
TELEFONE: E-MAIL:
(55) 999081763 figheraster@gmail.com

NOME DO RESPONSAVEL:

Mariangela Lindner Fighera

CPF:

450.354.310-53

PERIODO DE MANDATO: |CARTEIRA DE CARGO:
IDENTIDADE/ORGAO
2025/2027 EXPEDIDOR:
450.354.310-53 Presidente
ENDERECO CEP:
Rua Vagner Dotto, n°152 96570-000

2 PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO:
Projeto Corais nas Escolas

Emenda n°24/24

Emenda Parlamentar Individual: Silvio Tolfo Tondo

PRAZO DE EXECUCAOQ

INICIO TERMINO

Julho/2025 Novembro/2025

PUBLICO ALVO: O projeto tem como objetivo atingir grupos de criangas e jovens em idade escolar de
todos os géneros que receberao aulas gratuitas de formagéo em canto e musica.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A

SEREM ATINGIDAS)




O Governo Federal sancionou a Lei 11.769 de 18 de agosto de 2008 que estabelece a obrigatoriedade
da musica na escola e estabeleceu novas diretrizes ao ensino da Arte através da Lei 12.287 de 13 de
julho de 2010 que determina contemplar as variadas expressoes regionais como forma de valorizar
nossa diversidade cultural, como indicado no Art. 26 § 2° O ensino da arte, especialmente em suas
expressoes regionais, constituira componente curricular obrigatério nos diversos niveis da educacao
basica, de forma a promover o desenvolvimento cultural dos alunos. (BRASIL, 2010). O objetivo é
resgatar o canto coral e reconhecer os beneficios que esse ensino pode trazer para o desenvolvimento
e a sociabilidade de jovens e criangas. Como militantes ativos do “Coral Municipal Cagapavano”, se
esta ofertando através deste projeto um espago as atividades de criagdo ligadas a percepcéo e
conhecimento das possibilidades e aproveitamento das qualidades expressivas existentes nas
mesmas. Visto que a musica traz beneficios ao individuo na questdo da memorizagdo, promove a

autoestima, desperta os sentimentos, promove a sensibilidade para elaborar as atividades de forma
prazerosa.

Link do Projeto Corais nas Escolas: https://www.facebook.com/groups/1107050882644311

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Projeto foi elaborado considerando-se que, por ser um trabalho coletivo, desenvolver na crianca a
autoestima e valorizagao do “ser”, transformando atitudes e recriando o sentido de cidadania. A
atividade promove integragéo entre os participantes, além de ser uma das mais eficazes formas de
musicalizagao. Esta atividade é prevista na nova LDB (Leis de Diretrizes e Bases) e tem a capacidade
de desenvolver o interesse da comunidade e consequentemente, das criangas e de seus pais na
continuagao do projeto, o que possibilita o aperfeigoamento dos talentos ja observados durante o
exercicio da atividade. Buscando aperfeicoar os conhecimentos de técnica vocal, musicalizagéo e
regéncia de corais a todos interessados em fazer parte do Projeto. Os objetivos socioculturais e
educativo-musicais estdo intimamente relacionados ao canto coral, espera-se que sua efetivagao
incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas quanto em sua relagédo com a
comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem revelado um imenso potencial social e
inclusivo. Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se integrar pessoas de diferentes
nichos sociais e dar a conhecer uma nova forma de expressdo cultural que € ao mesmo tempo
individual e coletiva. Espera-se ainda, dar manutengdo ao compromisso de unido do grupo com
responsabilidade, respeito e dedicacdo a comunidade do qual fazemos parte. Certamente os
participantes e apreciadores do canto coral poderdo vislumbrar novas dimensées para sua vida e para
a comunidade.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAL

Nosso objetivo é auxiliar na transformagdo da realidade da nossa comunidade, proporcionando
beneficios sociais como: afastar as criangas das ruas, prevenir depressao, estimular e incentivar a
vivéncia musical do canto coral, estimular a cultura e a criatividade. Estudos mostram que a musica
contribui para desenvolver diferentes habilidades nas pessoas e serve como fio condutor, para pessoas




com necessidades especiais.

3.2. ESPECIFICOS
a) Ofertar aulas gratuitas de formagao musical para o publico-alvo.

b) Divulgar o canto coral através da midia, escolas e universidades;

c) Desenvolver formagao em canto e organizagao de coro, com promogao de atividades artisticas e
culturais permanentes, voltadas a formagao humana, social e estética da comunidade.

d) Proporcionar acesso a cultura musical e a arte do belo canto a comunidade em geral de forma
gratuita e democratica.

e) Proporcionar uma opg¢ao cultural de forma presencial em eventos oficiais das instituicbes e no
municipio.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAOQ DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS:

A proposta € desenvolver oficinas de canto coral nas escolas, fomentando esta pratica e formando
grupos, que terdo como suporte técnico o regente Gabriel Zeppe, que fara reunides quinzenais de 1
horas, on line, com os possiveis regentes dos corais. Criaremos um grupo na rede “WhatsApp” para
comunicagéo sobre as atividades e com isso a dindmica do conhecimento é vivida e refletida “on line”.
Como culminancia, realizariamos um Encontro de Corais ENCANTO, com a participacao de todos os
grupos envolvidos no Projeto. Inicialmente sera realizado visitas nas escolas divulgando o projeto
“Coral nas Escolas” e organizando uma reunido presencial com todas as escolas interessadas. Nesta
reunido sera elaborado um cronograma de atividades, incluindo ensaios, aulas praticas. Concomitante
a este planejamento iniciard a formagéo dos grupos de canto coral. As aulas serdao semanais, com
ensaios de uma hora e quinzenais havera reunido on line com o grupo de regentes e o regente Gabriel
Zeppe , para organizar e acompanhar e avaliar as agcées em andamento e futuras, os ensaios e apoio
técnico. Nos ensaios serdo ensinadas técnicas de canto coral, timbragem e praticas de grupo. Para
realizar as apresentagées em escolas, igrejas e universidades sera feito contato com a diretoria das
entidades para agendamento das apresentacoes presenciais, quanto a participagéo de eventos oficiais

a entidade ira se apresentar sempre que convidada pela Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo.




5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE
ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FIiSICA DO OBJETO:

- Proporcionar beneficios sociais como: afastar as criangas das ruas, prevenir depressao, estimular e
incentivar a vivéncia musical do canto coral, estimular a cultura e a criatividade.

- Ofertar aulas de musica e canto gratuitos;

- Estar disponivel para participar de em eventos presenciais e on-line previstos no calendario do
municipio,

- Realizar apresentagdes em escolas, universidades e igrejas;

- Divulgar o canto coral em midias e em escolas;

- Qualificar os participantes do projeto no que diz respeito ao canto coral,

- Preservar as cang¢des do cancioneiro nacional e internacional.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Os objetivos socioculturais e educativo musicais estdao intimamente relacionados ao canto coral,
espera-se que sua efetivagdo incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas
quanto em sua relagao com a comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem revelado um
imenso potencial social e inclusivo. Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se integrar
pessoas de diferentes nichos sociais e dar a conhecer uma nova forma de expressao cultural que € ao
mesmo tempo individual e coletiva. Espera-se ainda, dar manutengdo ao compromisso de uniao do
grupo com responsabilidade, respeito e dedicagdo a comunidade do qual fazemos parte. Certamente

os participantes e apreciadores do canto coral poderdo vislumbrar novas dimensées para sua vida e
para a comunidade.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Lista de presengas dos alunos coralistas;
Fotografias dos ensaios e apresentagoes;
Ensaios semanais;

Relatério mensal das atividades.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes

1 1 Organizar o material € 0 grupo para os ensaios semanais;

Ofertar aulas

gratuitas de|2 Desenvolver aquecimento e técnica vocal através de exercicios periddicos;
canto

semanalmente |3 Realizar o estudo e leitura das musicas desenvolvidas;

desenvolvendo of4 Fazer estudo detalhado da prontncia das diferentes musicas estudadas;




canto coral. 5 Fazer copia das partituras e letras estudadas.

2 Preservaras |1 Realizar estudos com musicas do cancioneiro nacional e internacional
cangbes do
cancioneiro
nacional e
internacional.

3 Participar de |1 Organizar as datas de ensaios, escolher musicas e participar do estudo da
em eventos musica e da técnica vocal para as apresentacgoes.
presenciais Organizar a presenca e participacéo ativa dos coralistas nas apresentacgoes.

previstos nas Garantir a pontualidade e qualidade das apresentagdes.
escolas e no

calendario do
municipio;

win

4 Organizar um |1 Organizar um evento de acesso gratuito -ENCANTO
evento de canto
coral

5 Realizar 1 Divulgar o canto coral nas instituigdes.
apresentagoes
em escolas,
igrejas e
universidades.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO

e ETAPAIFASE UNIDADE | QUANTIDA | INICIO | TERMINO

1 Ofertar Nos ensaios — exercicios | Ensaios l‘IJE Julho/ | Novembro/
ensaios de técnica vocal, semanal 2025 2025
semanais exercicios respiratorios,
desenvolvend | de aquecimento das
0 o canto cordas vocais, leitura e
coral, a ensaio das musicas.
técnica vocal
e a leitura de
musicas.

2 Preservar as | Realizar estudos Musicas Minimo de | Julho/ | Novembro/
cangoes do musicais com musicas estudadas | 05 musicas | 2025 2025
cancioneiro pertencentes ao
nacional e cancioneiro nacional e
internacional. | internacional




modificando

esporadicamente o

repertério
Participar de | Participar de eventos Eventos 2 Julho/ | Novembro/
em eventos oficiais nas escolas e do 2025 2025
presenciais Municipio
previstos nas
escolas e no
calendario do
municipio;

4 Organizar um | Organizar pelo menos Evento 1 Julho/ | Novembro/
evento de um evento gratuito - 2025 2025
canto coral ENCANTO

5 Realizar Realizar apresentagdoes | Apresenta | 2 Julho/ | Dezembro/
apresentacée | musicais nas entidades coes 2025 2025
s em escolas,
igrejas e
universidades

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE R$6.000,00 R$1.200,00 R$6.000,00

TOTAL GERAL

Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE R$6.000,00 R$1.200,00 R$6.000,00

TOTAL GERAL

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

8.1. CONCEDENTE

| | Meta | 1° més | 2° més | 3° més | 4° més | 5° més | 6° més




R$ R$ R$ R$ R$
1.200,00 1.200,00 1.200,00 | 1.200,00 1.200,00
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
9. DETAE-I{-\MENIO DA APLICA(;AO DOS RECURSOS FINANCEIROS _
'UNID ESPECIFICAC.AO DA DESPESA \VALOR VALOR TOTAL
| B | MENSAL
|Ma=|t|=er|al de (_':gn_sumo
|(matterrell de expediente, sociopedagdgico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicagao
do custo unitario e total de acordo com os
valores praticados no mercado, instruidos de ‘
(orgamentos) B |
‘Troféus - B R$500,00 a
'Material de expediente, folhas, impressoes, \
\coplas _ _ B ‘ B _‘
!_ B Serwqos de Terceiros — Pessoa Fisica N R _:;
. -
(descrever cada contratagao individualmente) | I |
| ‘Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | o - ‘
(descrever cada contratagao individualmente) ) |
Divulgagao (encarte e redes sociais) 'R1.32500 ‘
Pagamento kit lanche 150 |R$1.800,00
Pagamento de Regente/Instrutor B '__R$2 225,00 |
Pagamento de escritorio contabil 'R$150, 00

Custos IndlretosIEqmpe Encarregada pela
‘execugao

‘(descrever total das despesas
ipormenorizadamente como aluguel, energia




elétrica, agua, internet, telefone, material de
‘consumo etc.)

Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem
ou material a ser adquirido, com custo unitario de
acordo com os valores praticados no mercado,
instruido com orgamentos prévios) '

'Remuneracgdo da equipe encarregada da
execugao do Plano de Trabalho

| (descrigdo pormenorizada das despesas,

inclusive de pessoal proprio da organizagao da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
| compreendendo as despesas com pagamentos
' de impostos, contribuigoes sociais, Fundo de !
‘Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
| verbas rescisorias e demais encargos sociais e
] trabalhistas)

Total R$1.200,00 | R$6.000,00

10. PRESTAGAO DE CONTAS

MODOE PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

-30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia. ‘
|

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA |
- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

! prorrogavel justificamente por igual periodo.
‘ |

Cagapava do Sul, 09 de Junho de 2025.

Documento assinado digitalmente

\Lb MARIANGELA LINDNER FIGHERA
g Data; 09/06/2025 20:26:58-0300

Veritique em hitps://validar.iti.gov.br

Mariangela Lindner Fighera
| CPF:450.354.310-53




11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins
de comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
no orcamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de
Trabalho. ‘

Pede Deferimento.
Cacgapava do Sul, 09 de Junho de 2025.

Documento assinado digitalmente ‘
|

ub MARIANGELA LINDNER FIGHERA
g r Data: 09/06/2025 20:24:38-0300

Verifique em hitps://validar. it gov.br

Mariangela Lindner Fighera
CPF:450.354.310-53




Orgamento para Suporte Técnico

O Suporte técnico on-line para escolas do municipio de Cagapava do Sul as
quais participardo do projeto Coral nas escolas do Coral Municipal de
Cacapava do sul, em que tem como objetivo divulgar e fomentar o canto
coral nas escolas. Contaremos com o engajamento de coralistas voluntarias
do coral, para desenvolver os grupos de canto coral nas escolas. Neste
projeto teremos 5 encontros online onde serdo ministradas aulas para

orientar e capacitar as pessoas que ficardo responsdveis para desenvolver
o trabalho nas escolas.

Para desenvolver este trabalho, o valor investido serd de RS 2.225,00.

Santa Maria, 08 de junho de 2025.

Ga b@.e}l.-Zeppe



ORCAMENTO PARA AULA TECNICA

Com o intuito de promover e incentivar a pratica do canto coral no
ambiente escolar, sera implementado o projeto Coral nas Escolas, uma
iniciativa do Coral Municipal de Cagapava do Sul. A proposta prevé a
atuacao de coralistas voluntarias do grupo, que colaborarao diretamente
na formagao de grupos corais dentro das instituicdes de ensino do
municipio. Para viabilizar a agao, sera oferecido suporte técnico online,
por meio de cinco encontros virtuais, destinados a orientar e capacitar
as pessoas responsaveis por conduzir os trabalhos nas escolas

participantes. O investimento total para o desenvolvimento desta etapa
do projeto sera de R$ 2.500,00.

Santa Maria, 08 de junho de 2025

Morwome £ orlerdom Tadde

Mariana Zamberian Freddo



Orcamento para aula online

O Coral Municipal de Cagapava do Sul propde o projeto “Coral nas
Escolas”, com o objetivo de incentivar o canto coral nas escolas do
municipio. A iniciativa contara com a participagdo de coralistas
voluntarias, que auxiliardo na formagdo de grupos de canto nas
instituicdes de ensino. Para orientar os responsaveis nas escolas, serdo
realizados 5 encontros online, com capacitagéo técnica e pedagégica. O
projeto visa aproximar os estudantes da masica, promovendo incluséo,
cultura e desenvolvimento artistico por meio do canto coral. O valor
destinado para essa agao é de R$ 3.000,00.

Santa Maria, 08 de junho de 2025

Mahis § Lo

Matheus Lameira
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r Q CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDADO EM I309% 1990 ONPJ: N 0037 T3 0001 .09
Cortidio de U TILIDADE PUBLIC A ESTADUAL N 0023080
U tilidade Publica Municipal - Doereto b xecutivo n® 1232
RUA 1S DE NOVEMBRO, 438
CEP: S0STO-000 - C ACAPAVA DO SLL - RS

DECLARACAO

Vimos por meio desta, justificar a razdo pela qual ndo estamos apresentando

todos os orcamentos solicitados para o Projeto Coral nas Escolas.

Orcamentos solicitados para a divulgagdo do Projeto Coral nas Escolas 2025 trés
(3) solicitados 1. Somente a START PRODUCOES E EVENTOS, CNPJ 29804525/0001-61,

nos enviou orcamento as demais empresas para as quais solicitamos ndo deram retorno.

Os orgamentos solicitados, para troféus, somente um retornou o contato, Edilson

Trindade Diniz, inscrigdo municipal 2.785.

Caso nos enviem posteriormente anexaremos ao projeto.

Sem mais para o momento,

Atenciosamente.

Mariéngelz.&l:d r Fighera

Presidente do CMC

Cacapava do Sul, 09 de junho de 2025.



ORCAMENTO

Declaramos para fins de documentagao para a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul
que o valor dos honorarios contabeis para a institui¢do Coral Municipal Cagapavano
para a execugdo da contabilidade de Emenda Impositiva 2025 proposta é de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais).

Atenciosamente

Assinado de forma digital
BARBOSA PEREIRA BARBOSA I’EREIR; pee

CONTADORES E CONTADORES E ASSOCIADCS
ASSOCIADOS 5/5 /5 LTDA:06084342000113

LTDA:06084342000113 m 2025.06.10 07:29:09

Escritorio Garantia



57 PAODUCOES £ EVENTOS 95

CNPJ: 29.804.525/0001-61

Designer Grafico e Midias Sociais. S

5 Coral Municipal Cacapavano
DIA: 25/11/25
HORARIO: 14h
> LOCAL: Instituto Maria Augusta de Lima Marques

e Valor RS 1.325

2 - 55996294374
- 55997099535
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PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: C.N.P.J.:
Coral Municipal Cagapavano 04.378.703/0001-09
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( x ) Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
() Religiosa
ENDERECO:
Rua XV de Novembro, 84.
BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:
Centro Cagapava do Sul RS 96570-000
TELEFONE: E-MAIL:
(55 ) 999081763 figheraster@gmail.com
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Mariangela Lindner Fighera 450.354.310.53
PERIODO DE CARTEIRA DE CARGO:
MANDATO: IDENTIDADE/ORGAO
EXPEDIDOR:
2025/2027 Presidente
45035431053
ENDERECO CEP:
Rua Vagner Dotto n°152 96570-000
2 PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO:
PRAZO DE EXECUCAO
Encontro de Corais — ENCANTO INICIO TERMINO
EMENTA N° 48/24 Julho/2025 Novembro/2025

Emenda Parlamentar Individual: Patricia Castro

PUBLICO ALVO: O projeto tem como objetivo atingir grupos de criangas e jovens em idade escolar
de todos os géneros e proporcionar um evento préprio, realizado pela entidade como culminancia

do projeto Corais nas Escolas. O ENCANTO sera um encontro de Corais que participaram do




projeto.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER

DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS
A SEREM ATINGIDAS)

Encontro de Corais - ENCANTO, conta com a participagdo de todos os grupos envolvidos no
Projeto Corais nas Escolas. O evento sera a culminancia do projeto, onde visa a integragdo de
todas as escolas que participam do projeto. O Canto Coral desenvolve na crianca a autoestima e
valorizagdo do “ser”, transformando atitudes e recriando o sentido de cidadania. A atividade
|promove integracdo entre os participantes, além de ser uma das mais eficazes formas de
musicalizacdo. Esta atividade € prevista na nova LDB (Leis de Diretrizes e Bases) e tem a
[capacidade de desenvolver o interesse da comunidade e consequentemente, das criangas e de

seus pais na continuagdo do projeto, o que possibilita o aperfeicoamento dos talentos ja
observados durante o exercicio da atividade.

O canto coral tem revelado um imenso potencial social e inclusivo. Esperamos que a partir das
metas desenvolvidas possa-se integrar pessoas de diferentes nichos sociais e dar a conhecer uma
nova forma de expressao cultural que € ao mesmo tempo individual e coletiva. Este encontro de
corais trara beneficios aos alunos como a socializagdo entre outras escolas, promove a
autoestima, desperta os sentimentos, promove a sensibilidade para elaborar as atividades de
forma prazerosa.

Link do Projeto Corais nas Escolas: https://www.facebook.com/groups/1107050882644311

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Encontro de Corais - ENCANTO €& uma iniciativa adotada pelo Coral Municipal
Cacgapavano, que cumpre seu papel sociocultural perante a comunidade e que entende que a
MUsica, através do Canto Coral, traz certamente, a expectativa de aprimoramento para os alunos,
Bm varios setores como: a integragdo entre os participantes, incentivo a disciplina e organizagao,
b desenvolvimento do senso critico e o coral como instrumento cultural pois um repertério variado
He um coral, que inclui diversos estilos e épocas, proporciona um conhecimento historico e cultural

ja musica e do homem.

Segundo estudos da UNESP (2016)
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/155626/000886634 .pdf?sequence=1&isAllow

bd=y), a participagédo em coral atua no bem-estar dos individuos, melhora a consciéncia corporal,

humenta o lado criativo, melhora a comunicagao, autoestima e autoconfianga, exercita a memoria,




brevine doengas, entre outros beneficios.

Através deste projeto a entidade busca difundir a musicalidade e buscar o pertencimento

a comunidade quando a cultura do canto, realizando apresentagdes culturais democraticas, para
n comunidade escolar.

3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
Nosso objetivo é auxiliar na transformagéo da realidade da nossa comunidade, proporcionando

beneficios sociais como: a integragdo, afastar as criangas e jovens das ruas, prevenir depressao,
estimular e incentivar a vivéncia musical do canto coral, estimular a cultura e a criatividade.
Estudos mostram que a musica contribui para desenvolver diferentes habilidades nas pessoas e

serve como fio condutor, para pessoas com necessidades especiais.
3.2. ESPECIFICOS

a. Democratizar o acesso a cultura;

b. Realizar divulgacao na radio e midias digitais;

c. Desenvolver trabalho social através de apresentagdes culturais em eventos escolares;
d. Estimular a formacgao da plateia e a sensibilidade humana;

e. Estimular e incentivar a vivéncia musical;

f. Promover apresentagdes presenciais em datas significativas;

g. Promover um evento cultural gratuito para a comunidade.

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS:

A proposta é organizar junto aos regentes que estardo participando do Projeto Corais nas Escolas
um cronograma da apresentagao, eles terdo como suporte técnico o regente Gabriel Zeppe, que

fara reunides quinzenais de 1 hora, on line, com os possiveis regentes dos corais. Criaremos um

grupo na rede “WhatsApp”, para comunicagdo sobre as atividades e com isso a dinamica do
conhecimento é vivida e refletida “on line”. O Encontro de Corais ENCANTO, contara com
participacdo de todos os grupos envolvidos no Projeto. Inicialmente sera realizado visitas nas
escolas divulgando o projeto “Encontro de Corais - ENCANTO e organizando uma reuniao
presencial com todas as escolas interessadas. Nesta reunido sera elaborado um cronograma de
atividades, para organizar e acompanhar e avaliar as agées em andamento e futuras. As escolas

que tiverem interesse em apresentagoes culturais na prépria comunidade escolar, também havera

divulgacdo nas redes sociais, registros e suporte técnico. As despesas destas possiveis




apresentagdes culturais na comunidade, serdo por conta da prépria escola. Quanto ao ENCANTO

sera planejado a divulgagao, decoragao, troféus, certificados, lanche, luzes e som; ao encargo do
Coral Municipal Cagapavano.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS,
DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA DO OBJETO:

1. Proporcionar beneficios sociais como: afastar as criangas das ruas, prevenir depressao,
estimular e incentivar a vivéncia musical do canto coral, estimular a cultura e a criatividade.

2. Preservar as cangdes do cancioneiro nacional e internacional;

3. Participar de em eventos presenciais previstos no calendario escolar:

4. Divulgar o canto coral em midias e em escolas;

5. Qualificar os participantes do projeto no que diz respeito ao canto coral.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Os objetivos socioculturais e educativo musicais estdo intimamente relacionados ao canto coral,

espera-se que sua efetivagao incentive o respeito as relagdes interpessoais, tanto entre coralistas
quanto em sua relagao com a comunidade do qual faz parte. O canto em conjunto tem revelado
um imenso potencial social e inclusivo. Esperamos que a partir das metas desenvolvidas possa-se
integrar pessoas de diferentes nichos sociais e dar a conhecer uma nova forma de expresséo
cultural que é ao mesmo tempo individual e coletiva. Espera-se ainda, dar manutengédo ao
compromisso de unidao do grupo com responsabilidade, respeito e dedicagdao a comunidade do
qual fazemos parte. Certamente os participantes e apreciadores do canto coral poderao vislumbrar
novas dimensdes para sua vida e para a comunidade

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Lista de presencgas dos coralistas;
Fotografias das oficinas e apresentacoes;
Relatério mensal das atividades.

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acoes

Organizar o material e o grupo para apresentagoes,

Proporcionar Desenvolver aquecimento e técnica vocal, antes das apresentacoes;
beneficios Estimular a cultura e a criatividade;

Afastar as criangas das ruas.
Realizar estudos com musicas do cancioneiro nacional e internacional

1
2
3
sociais 4 Incentivar a vivéncia musical do canto coral;
5
1

2. Preservar
as cangoes




|do

cancioneiro

nacional e

internacional.

3. Participar |1 Organizar as datas de ensaios, escolher musicas e participar do estudo da
de em musica e da técnica vocal para as apresentacgoes.

eventos 2 |Organizar a presenca e participacao ativa dos coralistas nas apresentagoes.
presenciais |3 |Garantir a pontualidade e qualidade das apresentagdes.

previstos no

calendario

escolar

4. Divulgar o|1 Divulgar nas redes sociais, imprensa escrita e falada.

canto coral
em midias el

em escolas;

5. Qualificar|l [Oportunizar o convivio e a escuta atenta de musicas de canto coral.
0s

participantes
do projeto no|
que diz
respeito  ao
canto coral.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
META | ETAPAJFASE UNIDADE | QUANTIDA |INICIO | TERMINO
DE
1 Proporcionar | Organizar o material e o | Ensaio 1 Julho/ | Novembro/
ben'eﬂclos grupo para Geral 2025 | 2025
sociais
apresentacées,
desenvolver

aquecimento e técnica
vocal, antes da
apresentacao; estimular

a cultura e a criatividade;




incentivar a vivéncia
musical do canto coral;
afastar as criangas das
ruas, proporcionando um
ambiente agradavel e
acolhedor.

2 Preservar as | Realizar estudos Musicas Minimo de | Julho/ | Novembro/
cang¢odes do musicais com musicas estudadas | 05 musicas | 2025 2025
cancioneiro pertencentes ao
nacional e cancioneiro nacional e
internacional. | internacional

modificando
esporadicamente o
repertério

3 Participar de | Participar de eventos Eventos 2 Julho/ | Novembro/
em eventos escolares 2025 2025
presenciais
previstos no
calendario
escolar.

4 Divulgar o | Divulgar nas redes Midias 5 Julho/ | Novembro/
canto coral | sociais, imprensa escrita 2025 2025
em midias e | e falada.
em escolas;

S Qualificar os | Oportunizar o convivio e | Ensaio 1 Julho/ | Novembro/
participantes | a escuta atenta de Geral 2025 2025
do projeto no | musicas de canto coral.
que diz
respeito ao
canto coral.

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE




CONCEDENTE R$ 5.000,00 R$1.000,00 R$ 5.000,00

TOTAL GERAL

Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE

CONCEDENTE R$ 5.000,00 R$1.000,00 R$ 5.000,00
TOTAL GERAL

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(Considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

8.1. CONCEDENTE

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
R$ R$ R$ R$ R$ R$
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més

Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID |ESPECIFICAGAO DA DESPESA 'VALOR VALOR TOTAL
MENSAL

Material de Consumo

(material de expediente, sociopedagogico etc.
Descrever pormenorizadamente, com indicagao
do custo unitario e total de acordo com os
valores praticados no mercado, instruidos de
orgamentos)




| Ma_terial de expediente: Certificados |
_Servig:os de Terce_iros — Pessoa Fisica |

'R$25,00

Decoradora para o ENCANTO
! Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Servigo de sonorizagdo

+

'R$300,00

'Pagamento de Regente/Instrutor
Pagamento de escritorio contabil

|Pagamento kit lanche 150

i ‘Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
| execugao

(Descrever total das despesas '
pormenorizadamente como aluguel, energia |
elétrica, agua, internet, telefone, material de |

| consumo etc.) '

'|
' R$500,00 "

R$2. 225 00

R$1 50,00

'R$1.800,00
| B

! 'Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem|
ou material a ser adquirido, com custo unitario de
| acordo com os valores praticados no mercado,
} ‘instruido com orgamentos prévios)

'Remuneragao da equipe encarregada da
| execucgdo do Plano de Trabalho

(Descricdo pormenorizada das despesas,
‘ inclusive de pessoal proprio da organizagdao da
'sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos
‘ de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
‘ décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

‘10 PRESTAGAO DE CONTAS

'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACﬁES DE CONTAS

‘- 30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.




!- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia. \

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificamente por igual periodo.

| |
Cagapava do Sul, 09 de junho de 2025.

| Documento assinado digitalmente

ub MARIANGELA LINDNER FIGHERA
g Data: 09/06/2025 19:41:45-0300

Verifique &m hitps:/ validar.ib.gov.br

Mariangela Lindner Fighera
| CPF: 450.354.310-53

11. DECLARAGAO

Na QUaIidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, dec_:_lé_li'o_, para fins
de comprovagédo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer‘
idébito ou situacéo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da\|
!Administragéo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes consignadasi

no orcamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de
Trabalho.

'Pede Deferimento.
Cagapava do Sul, 09 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub MARIANGELA LINDNER FIGHERA
g Data: 09/06/2025 19:38:31-0300

Verifique em https:/ /validar itl.gov.br

Mariangela Lindner Fighera
| CPF:450.354.310-53
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PAODUCDES € CVERT
CNPJ: 29.804.525/0001-61

Sonorizacao para

Coral Municipal Cacapavano
DIA: 25/11/25
HORARIO: 14h
LOCAL: Instituto Maria Augusta de Lima Marques

valor RS 500 ¢ 00
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ORCAMENTO

Evento Encanto 2025

Data: 25/11/25

Horario: as 14h

Local: Saldo de Eventos do Instituto Maria Augusta de Lima Marques.

Servigo de Sonorizacdo

Equipamento compativel com o evento
- Console Mixer

- Caixas de som

- 2 Microfones de mao sem fio

- 2 Microfones ambiéncia ( Coral )

Publico estimado de 150 pessoas

Valor: RS 600,00 ( seiscentos reais )

Cacapava do Sul, 05.06.25

o0 v;,;D/ v M’Oéé(

DAVID MACIEL



Orcamento

Empresa prestadora: Eduardo Brito Costa

CNPJ: 11.487.088.0001-34

Email: duda--brito@hotmail.com

Endereco: Rua Julio de Castilhos, 1209, apto 201
Cidade: Cagapava do Sul = RS

Nome do evento: Evento Encanto 2025 - Coral Municipal Cagapavano

Data: 25/11/2025

Horario: 14h

Local: Saldo de eventos do Instituto de Educagdo Maria Augusta de Lima Marques

Necessidades: Sonorizagdo para “Evento Encanto 2025” - Coral Municipal Cagapavano.

Valor unitario: RS 800,00 (oitocentos reais)
Valor total: RS 800,00 (oitocentos reais)

Cagapava do Sul, 07 de junho de 2025.

;/""'r LoaeT ' ) rﬁ_#"““
E—cloifo (& h/é Cn e -

Eduardo Brito Costa
TITULAR
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ORCAMENTO ENCANTO 2025

O projeto Encanto 2025 sera desenvolvido sob responsabilidade do Coral Municipal
Cacapavano no periodo de junho a novembro de 2025. Serdo 2 encontros presenciais
para ensaio, onde serdo passadas as informagoes necessarias para o bom andamento

dos trabalhos como, estudo das musicas, letras e acompanhamentos. Para desenvolver
esse trabalho, o valor investido sera de R$ 2.225,00.

Santa Maria, 08 de junho de 2025 o

Gabfiel Zeppe



ORCAMENTO ENCANTO 2025

O Projeto Encanto 2025, organizado pelo Coral Municipal Cagapavano, vai
acontecer entre junho e novembro de 2025. O projeto reunira os
participantes em dois encontros presenciais para ensaiar e alinhar todos
os detalhes do repertério. Nesses encontros, vamos trabalhar as masicas
que serao apresentadas, estudar as letras e combinar os
acompanhamentos musicais. Tudo isso para garantir que o projeto
aconteca da melhor forma possivel. Para colocar esse plano em pratica,
sera investido o valor de R$ 2.900,00

Santa Maria, 08 de junho de 2025

l\leLm'\u :I;m-tx’.r()&mvu ?N,-J‘-LJ

Mariana Zamberlan Freddo



ORCAMENTO ENCANTO 2025

O Projeto Encanto 2025 sera realizado sob a coordenacao do Coral
Municipal Cacapavano, com atividades programadas para o periodo de
junho a novembro de 2025. A iniciativa prevé a realizagao de dois
encontros presenciais de ensaio, nos quais serao repassadas as
orientagcdes essenciais para o bom desenvolvimento do projeto. Nesses
encontros, os participantes trabalharao o estudo das musicas, letras e
acompanhamentos instrumentais, garantindo a qualidade artistica do

resultado final. Para a execugao das atividades propostas, o investimento
previsto é de R$ 2.500,00.

Jai@is § Vme

Matheus Lameira



EMPRESA: ABIA SOARES MOREIRA
CNPJ: 24955533/0001-95

RUA GENERAL NETO N® 353, CENTRO — CACAPAVA DO SUL - RS

ORCAMENTO:

KIT LANCHE : 1 MINI CACHORRO QUENTE + 1 SUCO + FATIA BOLO.

150 UNIDADES ..........cocveeveienee.. 12,00 A UNIDADE

TRIVAL hirevserivaonsmpsssivmisvorigiss R$1.800,00

CLIENTE: CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

CACAPAVA DO SUL, 09 DE JUNHO DE 2025



Orcamento

Data: 08/06/2025

Empresa: Coral Cagapavano
Orcamento valido por 7 dias

Kit contendo:

1 mini cachorro quente

1 bolinho de chocolate

1 suco de caixinha ou 1 refri lata
Valor unitario: R$ 15,00

200 kits : R& 3.000,00

Cacapava do sul, RS, 08 de junho de 2025

Sensatio - CNPJ 54.357.999/0001-50

Documento assinado digitaimente

V.b MARINA DA MOTA HUERTA
g Data: 08/06/2025 19:32:58-0300

Venfique em hitps://validar.iti.gov.br



ORCAHC fo  CoRue
ki
/ L( f A ! C »<f 1o /E-ﬂ-ﬁ;_, C)'}./-‘)’U/\_‘
(B O2imbs  Cipocoisly

/
/,('L/(LQ

Cz 5. [ Ypess

Col ) M- ©ou ﬂ@o‘(’\ Ee )[ﬁ

;. [

5o fele 05l 10F fumbs db 288
~ GOURMET FEST

G Filho
Romﬂ/ je Oliveira Huena
CNPJ: 29.060.018/0001-60

ion fo ol Z@O@i/:@”a}o@.



r q CORAL MUNICIPAL CACAPAVANO

FUNDADO EM 13090990 ONPJ: N 84 37K 7030001 .09
Cortidio de UTHAIDADE PURLIC A ESTADU AL N* i2)a%0)
L tilidade Publica Municipal - Doereto Executive n® 1232
RUA 1S DE NOVEMBRO, 44
CEP: 96870000 - CAUAPAVA IMISLL - RS

DECLARAGAO

Vimos por meio desta, justificar a razdo pela qual ndo estamos apresentando

todos os or¢amentos solicitados para o Projeto Coral nas Escolas.

Or¢camentos solicitados para a decoracdo do evento Encanto 2025 trés (3)
apresentados 1. Somente a loja de festas Crienfestas, CNPJ 11.547.527/0001-57, nos

enviou orcamento as demais empresas para as quais solicitamos ndao deram retorno.

O orcamento do escritério contabil foi apresentado somente um, porque o

mesmo tem toda a documentag¢do do Coral Municipal Cagapavano.
Caso nos enviem posteriormente anexaremos ao projeto.

Sem mais para o momento,

Atenciosamente,

e

Maridngela Lindher Fighera

Presidente do CMC

Cacapava do Sul, 09 de junho de 2025.



ORCAMENTO

Declaramos para fins de documentagao para a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul
que o valor dos honorarios contdbeis para a institui¢do Coral Municipal Cagapavano
para a execugdo da contabilidade de Emenda Impositiva 2025 proposta é de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais).

Atenciosamente

Assinado de forma digital
BARBOSA PEREIRA oot ertma o

CONTADORES E CONTADORES E ASSOCIADOS
ASSOCIADOS 5/5 S/5 LTDA06084342000113

LTDA:06084342000113 _Danm-w' 2025.06.10 07:29:09

Escritorio Garantia



