TERMO DE FOMENTO N°.01/2025

O MUNICIPIO DE ¢ACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob n° 88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Marcelo Cordero Spode, doravante
denominado Administragéio Publica e a ASSOCIACAO CACAPAVANA DE FUTSAL, inscrita no
CNPJ n°. 24.355.297/0001-76, representada neste ato pelo presidente Sr. Diarlen Rodrigues Guterres.
CPF n®.025.888.100-39, RG n°®.1096739633, residente & Rua Doralicio Lopes de Carvalho. n°.730.
bairro Santa Rita, doravante denominada Organiza¢do da Sociedade Civil, com fundamento na Lei
Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais
normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas

seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condig¢des para fomentar a
pratica esportiva realizada pela Associagdo Esportiva através de recursos de Emendas Impositivas a

Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Cagapava do Sul no exercicio de 2025.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a Organizagdo da Sociedade Civil o valor de R$
38.042,83 (trinta e oito mil, quarenta e dois reais e oitenta e trés centavos), conforme cronograma de
desembolso dos planos de trabalhos, anexos neste termo, € que estdo relacionados as emendas abaixo
indicadas.

2.2, Para o exercicio financeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), fica estimado o repasse de R$
38.042,83 (trinta e oito mil, quarenta e dois reais e oitenta e trés centavos), correndo as despesas &
conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria de Municipio da Educago, Esporte e Lazer, na seguinte
dotagdo:

()rgﬁo: 09 — Secretaria de Municipio da Educacgéo, Esporte e Lazer

Unidade Orgamentaria: 09.09 — Conselho Municipal do Desporto

Funcional: 27.812.0106 — Desporto ¢ Lazer

Projeto Atividade: 0006000 — Apoio financeiro para escolinhas e associagdes esportivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais
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Reduzido: 6633

Fonte de Recurso: 15? - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Detalhamento da Fonte: 0200 - Emenda Parlamentar de Bancada
Bancada Emenda Objeto Despesa |Reduzido Repasse \
PP n°. 20/2024 146 6633 R$28.042.83 |

E, Orgdo: 09 — Secretaria de Municipio da Educagdo, Esporte e Lazer

Unidade Or(;amentériai; 09.09 — Conselho Municipal do Desporto

Funcional; 27.812.0106 + Desporto ¢ Lazer

Projeto Atividade: 0006000 — Apoio financeiro para escolinhas e associagdes esportivas
Natureza da Despesa; 3.3.50.41.00 — Contribuigdes

Reduzido: 8334

Fonte de Recurso: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Detalhamento da Forfme: 0100 - Emenda Parlamentar Individual

Vereador(a) Eménda Objeto Despesa Reduzido Repasse ‘
N° ]
Zilmar Aratjo | 58/2024 141 8334 R$10.000,00 |

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverido ser indicados nos mesmos, 0S créditos e
empenhos para cobertura d¢ tada parcela da despesa a ser transferida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, 0 quantitativo podera ser reduzido at¢ a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A Organizagao da Sociedade Civil contribuird para a execugdo do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho;

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
istragéo Publica:

—

4.1. Compete @ Adm
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I — Transferir os recur§
Desembolso, em anexo, que fia
I — Fiscalizar a exe¢

responsabilidade da Organiga
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o da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagdes

estipuladas, nem por quais da

encontrada na execugdo das ja

para corrigi-la;
IV — Receber, apurar €
da Sociedade Civil para as d¢
V — Constatadas qug

Administragdo Publica podert

sujeita a Organizagéo da So

4. inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

almente 4 Organizagdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
des, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo
solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a Organizagdo

las regularizagdes;

-

'1C

squer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a

rdenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se

ade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao no caso

daquelas néo serem regulariz

VI — Aplicar as penali

VII — Fiscalizar perio
sociais e previdenciarios d
Civil;

VIII — Apreciar a pres
contado da data de seu rece
justificadamente por igual pe

IX — Publicar, as su

=

Municipio.

hs dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio;
o5 regulamentadas neste Termo de Fomento;

camente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
balhadores e prestadores de servigos da Organizagdo da Sociedade
laddo de contas final apresentada, no prazo de até cento € cinquenta dias,
ento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
hdo; e

bxpensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do

4.2. Compete a Orgat
I — Utilizar os val
Administragdo Publica, objg

recursos;

11 - Responder exclusi

e comerciais relativos ao |

ETY

v

cdo da Sociedade Civil:
rds recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela

hadas as disposigdes deste Termo de Fomento relativas a aplicag@o dos

ente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais

néionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento.

ndo se caracterizando rel

respectivos pagamentos, nf

.

sabilidade solidiria ou subsidiaria da Administragdo Pablica pelos

qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo:
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|
estabelecidos neste instrumer

III - Prestar contas dos ¢

1V - Indicar ao menos |

das atividades e cumpriment¢
V — Executar as agdes
gratuito, universal e igualitd

VI - Manter em perfeit

realizagdo dos servigos e §
corretiva predial e de todos g

VII - Responder, coml ¢
obra necessaria a fiel e perfi

VIII - Manter contratg

aos seus trabalhadores e pre

IX - Responsabilizar-gg
de dano causado ao publica.
ou imprudéncia, praticados |

X - Responsabilizar-§¢
preposto, em razdo da execy

XI - Responsabiliz
desenvolvimento das agdes|

XII - Disponibilizar |do

diplomas dos profissionais,

| rsos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos

m) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo
s metas pactuadas na parceria;

bjeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo

ondigdes de uso 0s equipamentos € 0S instrumentos necessarios para a

bs pactuadas, através da implantagéo de manuten¢do preventiva e

istrumentais e equipamentos;

tlusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
bxecugdo desse Termo de Fomento;

¢ trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios

dores de servigos;

hom os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo
bcorrentes de agdo ou omiss@o voluntaria, ou de negligéncia, impericia

seus empregados;

;101' cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou

 desse Termo de Fomento;

pelo espago fisico, equipamentos € mobilidrios necessarios ao

jeto desta parceria;

rumentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:

istro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livn

de monitoramento e avalig

L¥ 4]

relativamente aos processq

bem como aos locais de ex

resso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo

, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas

os documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,

gdo do objeto;

Ll

XIV - Aplicar os |
utilizados, obrigatoriamente

B
o

assim como as receitas dej

DT}

ursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto néo
lm institui¢do financeira oficial indicada pela Administragdo Publica,

rentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de

Yamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo

i

Fomento e aplicadas, excl
I

especifico que integrara as

stagdes de contas; e
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XV — Restituir 2 Admii

avaliada como irregular, de

Organizagdo da Sociedade

promovido por meio de agogs

plano de trabalho, conformg¢

organizagdo, cuja mensuracdg

nio tenha havido dolo ou fra
XVI- a responsabilida

recebidos, inclusive no que ¢

4.2.1. Caso a Organizg

com recursos provenientes|
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ragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
i4 de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
il podera solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento ao erario seja

dompensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo

o|objeto descrito no neste Termo de Fomento ¢ a area de atuagdo da

dcondmica serd feita a partir do plano de trabalho original. desde que

e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

e kxclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

z fespeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

o da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes

dd| celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao

término do prazo deste Tenro He Fomento, obrigando-se a Organizagdo da Sociedade Civil agrava-lo
id

com clausula de inalienabjl

Administragfo Publica, na iy

5. DAAPLICACAO
5.1. O Plano de Trab

neste Termo de Fomento, s

—

[ - pagar, a qualquer t

II - modificar o obj
aprovada a adequagéo do p

[11 - utilizar, ainda q
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa r

V - efetuar pagame
despesa tiver ocorrido dura

VI - realizar despes

a) multas, juros ou gorf

fora dos prazos, salvo se (e

financeiros;

o

te

cq

hde, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos 2

pdtese de sua extingdo.

(IS RECURSOS
h

devers ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas

d¢ vedado:

—_—

=

b, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;
exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
de trabalho pela Administragdo Publica;

m carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida

ada em data anterior a vigéncia da parceria;

=

to dm data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da

sua vigéncia,
m:
ecdio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos

orrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
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b) publicidade, salvo a§

parceria, de carater educativ
simbolos ou imagens que carg
¢) pagamento de pesso

exigéncias do art. 46 da Lei

D

Hi

pfevistas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da

nformativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,

tdrizem promogao pessoal;

=

tontratado pela Organizagdo da Sociedade Civil que ndo atendam as

edgral n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos|em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente

especifica na institui¢do finat

5.3. Os rendimentos dg|a

as mesmas condi¢des de pres
5.4. Por ocasido da co

remanescentes, inclusive os

serdo devolvidos a Adminig
imediata instauragdo de ton
competente da Administracé

5.5. Toda a moviments

cia eletronica sujeita a ident:

eira publica determinada pela Administragdo Publica.

tivos financeiros serdio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
(;Iﬂ? de contas exigidas para os recursos transferidos.

Ifisdo, dentincia, rescisdo ou extingdio da parceria, os saldos financeiros
révenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
a¢dio Plblica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias. sob pena de
ja de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
Pfiblica.

Ede recursos no Ambito da parceria sera realizada mediante transferén-

40 do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta

bancéria.
5.6. Os pagamentos d¢
fornecedores e prestadores d

mediante transferéncia eletr@

6. DA PRESTACAO
6.1. A prestagdo de copl
a) inicia-se conco
pela Administragdo
b) até o 30° (trigési
6.2. A prestagio de c¢
relatorios:
[ — Relatério de EX
atividades desenvolvidas p|

resultados alcangados, a pag

realizac@o das agoes;

eﬁo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titulari dade dos

rvicos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

hi¢a, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

CONTAS

L devera ser efetuada nos seguintes prazos:

emente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros
ica:
dia util ao da transferéncia dos recursos pela Administragdo Publica;

4t final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes

acycdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
iralo cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s

ir|do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagao da
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Il — Relatério de Exedlicdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com 2 descrigao

das despesas e receitas efetiamgnte realizadas;
[II - Original ou copigs teprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas

administrago, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagio

0

em cartorio ou por servidor

das copias;

IV — Extrato bancari

d¢ conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso € a Laija dos recursos. devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria.

quando for o caso;
V - Demonstrativo |de |[Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos

s healizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da

comprovantes das despes

Organizagdo da Sociedade (livill;

VI — Comprovante, q o houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias

apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatério circunstinciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade
Civil no exercicio e das me cangadas.
6.3. No caso de prestigag de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no

item 6.1 deverdo ser aprese os, exceto o relacionado no item VI.

GENCIA
| Fomento vigorara a partir de 21 de maio de 2025 até 31 de dezembro

7. DO PRAZO DE V
7.1. O presente Termg |d

o

de 2025, podendo ser prorfpgddo mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, 4 sef apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes

Lo}

o

do termo inicialmente prev

7.2. A prorrogagdo dg oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo
Publica quando ela der caysa p atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

8. DAS ALTERAC( E‘ILI
8.1. Este Termo de|Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditrwos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de

sua vigéncia.
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8.2. O plano de trabal

mediante termo aditivo ao ple

parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas.

e trabalho original.

TO, CONTROLE E FISCALIZACAO

ica promoverd o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do

9. DO ACOMPANHA
9.1. A Administragio

r-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar

publicas.

objeto da parceria, podendo I;L
parcerias com 6rgdos ou entid
|
Pl

9.2. A Administracio [Pulplica acompanhard a execugdo do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que te obrigagdes:
I — Acompanhar e fisc a execugdo da parceria;
I — Informar ao seu stipgrior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam Ou possam

‘|
comprometer as atividades :{'u metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos

recursos, bem como as providiéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados;

11 — Emitir parecer cltac’ usivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no

relatorio técnico de monitor I‘le hto e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

naeriais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de

—

IV — Disponibilizar
monitoramento e avaliagdo.

9.3. A execugio tambén) sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagio.

especialmente designada.

9.4. A Administragdo Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliag@o da parceria

e o submeterd a Comisﬂ?q de Monitoramento e Avaliagdo designada, que © homologara.

independentemente da obrigatgriedade de apresentagdo da prestag@o de contas pela Organizagio da

Sociedade Civil.

9.5. O relatorio téchicdl de monitoramento e avaliagido da parceria, sem prejuizo de outros

elementos, contera:

I — descrigiio suméria dag atividades e metas estabelecidas;

Il — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas € do impacto do beneficio

social obtido em razdo da e:ﬁ'ec ngdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos ¢

aprovados no plano de trz:EIhp;
nt transferidos pela Administragao Publica;

11 — valores efetiv

Il
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IV — analise dos docu
Sociedade Civil na prestagdo|

estabelecidos neste Termo de

VI — andlise de eventug

fiscalizagio preventiva, bem

dessas auditorias

9.6. No exercicio de s

Avaliag@o poderdo realizar V'Ift

9.7. Sem prejuizo da

execugdo da parceria sera ac

fisq

9.8. Comprovada a paj

np
|

*ellli

H

execugdo do plano de traball

responsabilidade pela execug

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos||i

-[').

intengdo no prazo mini
responsabilidades das obrig
10.2. A Administraca

II - Retardamento injus

I1I - Descumprimento

11. DA RESPONS

]
11.1. O presente T:-lr:ﬂj

de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo

com as clausulas pactuadas ¢

inexecugdo total ou parcial.

u

)

.
ql

A

i

P@T
 He 05 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas

tos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizagdo da
contas, quando néo for comprovado o alcance das metas ¢ resultados

nento.

lauditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da

no de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

ibuigdes o gestor e os integrantes da Comiss@o de Monitoramento e

J::‘l loco, da qual sera emitido relatorio.

lizagdo pela Administragdo Publica e pelos orgdos de controle, a
ada e fiscalizada pelo conselho de politica piblica correspondente.
4o ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a

Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

A0 dlo objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

eiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa

as

EJ e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

der4 rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
es:

em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

ado na realiza¢fio da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

dusula constante deste Termo de Fomento.

ACAO E DAS SANCOES

a le

11.2. O desvio das fin
dos valores recebidos, co
auxilios do MUNICIPIO a

egislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua

lidades previstas neste Termo de Fomento acarretard a imediata devolugdo

0s monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos
izagdo da Sociedade ASSOCIACAO CACAPAVANA DE FUTSAL.

@ cacapavadosul.rsgov.br




12. DO FORO E DA SOI
12.1. O foro da Comari

duvidas oriundas do presente [[et

CAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

dle Cagapava do Sul € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
o de Fomento.

12.2. Antes de promovar alacdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugfio gdministrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido. com a

participagéo da Procuradoria (liefal do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se estard a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integranjge l«-;;'Lndissocia’wel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, [fimham os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos o‘s! pfeitos legais.

{Padapava do Sul, 20 de maio de 2025.

e

Ny o bulmne, Mw&é)@

Diarlen Rodrigyes [Guterres Marcelo C. Spode
Organizagdo da Sgcigdade Civil Prefeito Municipal
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é; PLANO DE TRABALHO

T

I - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUIGAO: ASSOCIAGAQ CAt:APT%ﬂA DE FUTSAL |c.n.m.: 24.355.297/0001-76
11PO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVILH kﬂtbwrm (X ) Sem Fins Lucrativos 2
I{ ) Cooperativa
______ _ || () Religiosa
“NDERECO: Av. Getdlio Vargas, n® 140 N
BAIRRO: CENTRO |CIDADE: Ca¢aphva do Sul [u.F:Rs [ceP: 96.570-000
FELEFONE: IE—MA!L: aﬂpﬁﬂmml@gmail.cm
X )99608-8006 ' )
\OME DO RESPONSAVEL: Diarlen Rodrigues Gutérres |CPF: 025.888.100-39
»£RIODO DE MANDATO: lwmmﬁf ENTIDADE/GRGAO CARGO:
! Anos EXPED 739633 / SSP Presidente .
NDEREGO: Rua Doralicio Lopes de Carvatho ||| ||| CEP:96.570-000
4l
? PROPOSTA DE TRABALHO ||
“utsal Cagapavano - EMENDA Parlamentar 088 - Zilmar Aradjo- PP [PRAZO DE EXECUGAO N
Futsal em Agiio: Impulsionando a ACF em| ( de Transporte" lINICIO TERMINO
— . " [Da assinatura 31/12/2025 o
PUBLICO ALVO: - ‘

ravés da pritica de esporte, objetivando a inclusdo social, beneficios a saide, ce gt

adual, aquecendo o desenvolvimento econdmico e integrando nosso municipio e nos
regido. O presente projeto busca articularo e ' dmento da socledade de forma geral em torno do esporte, incentivando criangas e aduttc
pratica do futsal e desenvolver criangas na s fied; de com escolinha de futsal de base da associagdo criando um vinculo familiar em torno ¢
nosso clube.

IUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
A ACF € uma entidade esportiva gue desem
oporiunidades de participaco em competicdes |
veste contexto, a ACF tem a honra de regres
sporiunidade Unica para os nossos atletas dedipn
‘unicipio e toda a nossa comunidade. Con ia]
Jesempenho esportivo e tenham todas as cdhdi
iransporte seguro, confortdvel e eficiente. Po *
42 equipe da ACF. Este investimento ndo ap| M
L
|
|

CRIANCAS, JOVENS E ADULTOS PRATICANTES § APRECIADORES DO FUTSAL NO MUNICIPIO E A COMUNIDADE EM GERAL
‘traves de incentivos para a nossa comuniddide!
‘wrma divulgando nosso municipio em dmbitl e

um papel fundamental na promogdo do futsal em nossa comunidade, proporcion.
alto nivel e contribuindo para o desenvolvimento esportivo e social dos nossos (o
tar nossa regido no renomado Campeonato Galcho de Futsal Série C. Esis
rarem seu talento e representarem com orgulho ndo apenas a ACF, mas tambérm o -
tuito de assegurar que nossos atletas possam se concentrar exclusivaments =
adequadas para representar dignamente nossa regido, é imprescindivel garantir
solicitamos o apoio para o pagamento da empresa de dnibus responsavel pelo transp
garantird uma participagdo competitiva e digna da nossa equipe no campeonaio

“ombém promoverd 0 nome do nosso municl rtalecerd os lagos comunitérios através do esporte.

2 1 GERAIS
1) Garantir a participaco da Associagio Cagaplval

a de Futsal (ACF) no Campeonato Estadual de Futsal Série C, representando o municipic
0 esportivo e soclal da regio. Contribuir com a prética e o desenvolvimento do futsal
il de futsal adulto série C, cam peonato de visibilidade estadual e nacional.

-1fapavano, part
{2, ESPECIFICOS
1.1} Representar o Municipio de Cagapava do Hu
riegracdo social e a inclusdo, fortalecer a visibjli
1) Promover a prética esportiva através da in
ifultos
1.7) Custeio de transporte para viagem para jog
‘e futsal adulto série C, sendo a viagem compd
raparador fisico e 6 membros da direclio da e
Jlano de aplicagdo. { ; .
1. METODOLOGIA | ' -
-ORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

ontratar Atletas qualificados, proporcionar treinamento de alta qualidade, promover 5
Ade da ACF e do Municipio, garantir a sustentabilidade financeira do projeto.
social, Incentivar hdbitos saudaveis através do esporte em criangas, adolescentc. «

i segunda fase, em data e local a serem definidos para participar do Campeonato estadual

 pom 19 atletas, 1 treinador, 1 auxiliar técnico, 1 massagista, 1 preparador de goleiros, 1
idpde, total de 30 pessoas por viagem, de acordo com os orcamentas anexados 0 rosen

* participagdo no Campeonato Estadual de Futsal $érie C é uma oportunidade Gnica para a ACF e para 0 municipio de Cagapava do Sul, /
‘¢ promover o esporte e a satide, o projeto lecer a identidade local, fomentar a inclus3o social e abrir portas para futuros atle! ;
" uido. A representagdo do municipio no nato_estadual contribuird significativamente para o reconhecimento e valorizagiio

" ‘ D tualim



Caca pava do Sul. Desde janeiro, a equipe dlratt:yr?l da ACF tem realizado reunibes regulares para planejar e executar as atividades do proje!
A metodologia adotada inclui: ||

ireinamentos Semanals: Desde margo, realizagdol de trés treinos semanais (tergas, quintas e sabados) com foco em aspectos fisicos, titico:

em jogadas especiais. Cada sessdo de treifamento é cuidadosamente planejada para garantir o méximo aproveitamento dos atlets
envolvendo aproximadamente 30 pessoas. e Patrocinios: Estabelecimento de contatos com empresas locais e regionais par
conseguir patrocinios e apoio financeiro. @ parcerias estratégicas para promover e financiar as atividades da ACF. Engajamanto d
Comunidade Expectativa de atrair cerca de 900 para assistir a cada jogo no gindsio de esportes, criando um ambiente de ap

mcentivo @ equipe. Transmisséo dos jogos t rnet, via Facebook (com 4 mil curtidas e 5 mil seguidores) e YouTube, alcancando um
média de 5.250 visualizagBes, ampliando a dade da ACF e do municiplo. Essa transmissdo permite gue a comunidade acompanh

‘ntidade em toda a competigio, incentivandg:se jassim a sociedade a prética do esporte. Além disso a entidade conta com 3,653 seguidore
no Instagram.

A associagdo pretende realizar Contratagdo de trainsporte de qualidade para melhor atender as necessidades da entidade e seus stietas »
viagem para jogo da segunda fase, em data ellocdl a serem definidos para participar do Campeonato estadual de futsal adulto série C, send,
a viagem composta com 19 atletas, 1 treinadg / uxiliar técnico, 1 massagista, 1 preparador de goleiros, 1 preparador fisico e 6 membros ¢
direcdo da entidade, total de 30 pessoas por , de acorde com 0s orcamentos anexados ao presente plano de apilcacdo.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAQ DAS METAS E DE ATIVID,
FISICA DO OBJETO:
ivieta 01- Contratagdo de transporte de qualidage para melhor atender as necessidades da entidade e seus atletas na viagem para jogo d
segunda fase, em data e local a serem definidos| para participar do Campeonato estadual de futsal adulto série C, sendo a viagem compos:
com 19 atletas, 1 treinador, 1 auxiliar técnigo, I massagista, 1 preparador de goleiros, 1 preparador fisico @ € membros da direcio «
: uic ade, total de 30 pessoas por viagem, de ficardo com os orgamentos anexados ao presente plano de aplicagdo.
- RESULTADOS ESPERADOS: Jl.! [Lﬂ a g
om a contratagio da empresa de 6nibus h r a equipe da Associagdo Cagapavana de Futsal (ACF) para participar do Campeos
sucho de Futsal Série C, diversos resultados jp qvos podem ser esperados. Aqui csﬁq__@;%vgggmpl_qg:_Partic_lpa;ig__if_etiva da Equipt"_

5 QU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EALCUCAL

_________________________________ exp riéncla em um ambigntg mmm !lg&ilidade :h m A participagéo no campecnat
ofarecerd a ACF uma piatafoma para aume lﬁ sua vlsibi%idade, destacando suas atividades e contribuigﬁes para o desenvolvimento d
iporte na regiao; | Social: O tran: rig fornecido permitird que os membros da equipe viajem juntos, promovendo a intesrac
espirito de equ:pe, aldm de propor::inmr ntas de convivio e camaradagem que fortalecem os lagos entre os participantes; incentiv
< Esporte Amador: O apoio financeiro pa p nsporte da equipe da ACF demonstrard o eompmmisso da comunidade em promo
--ii:-::ia:r 0 esporte amador, incentivando a pi Ba;ﬂo em e o desenvolvimento de talentos Eocazs Potencial Econum:cn

presenca da equipe da ACF em eventos rtivos pglonals_ pode contribuir para o turismo local, atraindo visitantes e geran:

oportunidades econbmim para o > municip 0 aumento do fluxo de pessoas e 0 consumo nos estabelec:mentos comerciais lac
Cada um desses resultados contribuird para f cer a equipe, promover o esporte na comunidade e aumentar a visibilidade da A:
Cagapavana de Futsal. e

Er hsa,lar a sociedade de forma geral em sporte, incentivando criancas e aduitos a pratica do futsal, criando um vincule familiar en

rne de nosso clube,

' projeto visa beneficiar 30 pessoas diretam ¢ entre jogadores e comisso técnica.
~ PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS: .

Ser a uugida a nota fiscal eletrbnica da empresa que oferecer o transporte aos atletas e Comissdo Técnica para os jogos do Campeonato

paucho de futsal série C, (que comprovard o alo pago pela Emenda). Também serd feita relaciio com nome e documento das pessoss que

rda nessa viagem (Atletas, Comissdio Técnlca Rejgistros das viagens comimagens e videos da competigio em todas as cidades que

estivermos viajando e disputando a compe e é objetivo da entidade. Transmissdo dos jogos ao vivo via facebook e youtube para too
3 comunidade poder apoiar e incentivar nossos atle

.4 — DESCRIGAC DAS AGOES |
Meta Agbes ' L
1 lComtratagdo  dejl Contratagdo dé sporte de qualidade para melhor atender as necessidades da entidade e seus atletas 1
transporte viagem para segunda fase, em data e local a serem definidos para participar do Campeonato estadus
de futsal adu C, sendo a viagem composta comn 19 atletas, 1 treinador, 1 auxiliar técnico, 1 massap s
preparador iros, 1 preparador fisico e 6 membros da dire¢do da entidade, total de 30 pessoas po

;

b iagem, de m 0s orgamentos anexados ao presente plano de aplicagdo.
2 |Divulgagdo da 1 Realizar cam ' e a pratica do esporte e a inclusdo social utilizando as redes sociais como forma de
Iriniatpnin | ot T ] |
12 |pivulgar um ¢ ma de viagens e jogos, com transmisso dos jogos ao vivo via facebook e youtube.
3 |Sempre divulgr ¢ ¢ selecio de atletas para escolinhas e time adulto.

|
|
! fit i\\i :miin"i



Treinamentos 1
Semanais

rés kreinos semanais (tercas, quintas e sabados) ~ (tergas, quintas e sabados) com foco e
aticos e em jogadas especiais. Cada sessdo de treinamento é cuidadosamente planejada par
0. aproveitamento dos atletas, envolvendo aproximadamente 30 pesson
by 2025, totalizando 120 treinos.

¢ |Engajamento  daf1 r cerca de 900 pessoas para assistir a cada jogo no gindsio de esportes, criando

Comunidade a lo|p incentivo & equipe. Transmisso dos jogos pela internet, via Facebook (com 4 mil curtida
S mil seguidores) ¢ YouTube, alcancando uma média de 5.250 visualizagbes, ampliando a visibilidade ¢z At
do ‘municipio. Eséa|transmissio permite que a comunidade acompanhe a entidade em toda a competicas
incentivando-se| assim a sociedade a prética do esporte. Além disso a entidade conta com 3.653 seguidores n
Instagram. ,
7 |Representagao dol1 represe } da municipio no campeonato estadual contribuira significativamente para o reconhecimer o
Municipio valorizagdo de ¢ do Sul. : Wik
|Reunides Diretoria]1 sde janeiro, 3 Ballipe diretora da ACF tom realizado reunibes regulares para planejar e executar as otv i
X3 do projeto, sendg 2 reunides mensais, totalizando 24 reunides de janeiro a dezembro/2025. -
META | ETAPAJFASE INDICADOR FISICO DURACAO
______ " UNIDADE QUANTIDADE | INICiO TERMINO
1 Transporte 1 maio dezembro
dimp's adulto série C,
Z R e DE NI RNEAT I Il T T T T T e
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL ' VALOR ANUAL
"ROPONENTE | " il
CONCEDENTE R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 RS 10.000,00
TOTAL GERAL R$ 10.000,00 | RS 10.00000 R$ 10.000,00
Despesa TOTAL | | VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE ;
CONCEDENTE _ R$ 10.000,00 | RS 10.000,00 R$ 10.000,00
TOTAL GERAL __| R$10.000,00 | R$ 10.000,00 ' R$ 10.000,00 =
“. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)] | - gt
‘considerar como primeiro més o de infcio do ) ", S
#.1. CONCEDENTE . : —
| Meta 12 més 22 més 3¢ més | 42 més 52 més 62més
1 R$ 10.000,00 '
:Meta 72 més 82 més 9% més | 102 més 11% més 12 més )
#.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( DA . N
| Meta 12 més 22 més 39 més _ 42 més 52 més 62 més
[ Meta 70 més 8més | oemés | i00mas 11° més 12més
-
g\ Pll; fant




9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS S FINANCEIROS
UNID _ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR MENSAL  WALOR TOTAL
~ Material de Consumo |
" Servigos de Terceiros - Pessoa |
01 ontratagdo de transporte de ade para melhor atender a 10.000,00 RS 10.000,00
sidades da entidade e seus na viagem para os jogos d

ampeonato estadual de futsal

mposta com 19 atletas, 1 treinador, 4 auxiliar técnico, 1 massagista,
reparador de goleiros, 1 prepara € 6 membros da dire¢do ?:1
ntidade, total de 30 pessoas viagem, de acordo com
______brecamentos anexados ao presente ) de aplicagdio.
g i Custos Indiretos/Equipe Enca execugio -
___Equipamentos Permanentes -
o Femnlnﬂodlm 4@ execu¢dio do Plano de _
rabalho
- TotalR$ 10.000,00 10.000,00 -
10. PRESTAGAO DE CONTAS
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGGES DF CONTAS
- 30 (trinta) dias contados do recebimento do sse mensal.
30 ( trinta ) dias contados do término da vigénkia. _
PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTH A ADMINISTRACAO PUBLICA

- 150 (cento e cinquenta) dias, contados da

justificadamente por igual perfodo.
Cacapava do Sul, 25 de abril de 2025,

DIARLEN RODRIGUES GUTERRES

de seu recebimento ou do :;umprimemo de diligéncia determinada, prorrogdvel

*1. DECLARACAO

Na gualidade de representante legal da OR
para efeitos e sob as penas da Lel, que inexi
0u qualquer entidade da Administragiio

orgamento do Municipio para aplicacdo na fo
Pade Deferimento.

Cagapava do Sul, 28 de abril de 2025,

DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovagao junto a0 MUNICPI0,|
alquer débito ou situaclio de inadimpléncia com a Administracio Piblica Municipal
que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas no

fMa prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

DIARLEN noum@gﬁé UTERRES

gLl
.
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DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

& inch .
Fazenda sob o n° 24.355.29?%
19/2021.

BANCO N°®
NOME
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PLANO DE TRABALHO —

| - DADOS CADASTRAIS
JOME DA INSTITUICAO: CN.PJ.:
“550CIACAO CACAPAVANA DE FUTSAL 24.355.297/0001-76
170 DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:; | X ) Sem Fins Lucrativos i
-SPORTIVA (_) Cooperativa SR
- () Religiosa 1
“HDEREGO: Av, Getdlio Vargas, ne 140
AIRRO: CENTRO CIDADE: Caggpaifa do Sul |U.F: RS |CEP: 96.570-000
[ L.EFONE:(55)99608-8006 [E-MAIL: caahfwuml@gman com
/OME DO RESPONSAVEL: Diarlen Rodrigues GW CPF: 025.888.100-39 |
{ RIODO DE MANDATO: CARTEIRA wmnowowﬁo CARGO: il
Anos EXPEDIDOR: 1096739633 / S5P Presidente _—"
DERECO: Rua Doralicio Lopes de Carvalho CEP: 96.570-000 '
. PROPOSTA DE TRABALHO
wtsal Cagapavano — EMENDA DE BANCADA NH 20/ PP - PRAZO DE EXECUCAO
‘Futsal em Evidéndia: Investindo na Vi e no Crescimento da ACF" |- N/CIO b —
- : [ Da assinatura 31/12/2025

UBLICO ALVO: CRIANCAS, JOVENS E ADULTOSMCANTES E APRECIADORES DO FUTSAL NO MUNICIPIO E A COMUNIDADE EM G 7

iravés de incentivos para a nossa comunidads da prética de esporte, objetivando a inclusdo social, beneficios a satde, de 1 ]i:
yrma divulgando nosso municiplo em ambito : ual, aquecendo o desenvolvimento econdmico e integrando nosso municipio e noss :
2gido. O presente projeto busca articular o e mento da sociedade de forma geral em torno do esporte, incentivando criancas o

cultos a pratica do futsal e desenvolver crif na sociedade com escolinha de futsal de base da associacdo criando um vincuio!
amillar em torno de nosso clube.

USTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

ACF, como uma entidade dedicada ao fom|
lividade fisica, no desenvolvimento de jove !
{UF possa competir de maneira efetiva e rep ||H“

astos com transporte para os jogos do Camp i =
‘eslocamentos frequentes e muitas vezes de [p
ssencial para a participagdo efetiva da equipe| A

9| do esporte em nossa comunidade, desempenha um papel vital na promocio da
= --- S @ na coesdo social. O propésito fundamental desta proposicio é garantir que o)
tiva no Campeonato Gaticho de Futsal Série C de 2025, Para alcancgar esse ob;en 0, é i
itam a cobertura dos custos relacionados ao transporte para os jogos. Adema: , os}
D Gaticho de Futsal Série C representam um desafio logistico e financeiro para a f\u |
3f dlstam:la exigem recursos significativos para custear empresa de transporte, swﬁdrl

: senca da ACF no referido campeonato ndo s6 promove o0 esporte em nossa regido, |
nas lambém traz visibilidade para nossa comutidab e, impulsionando o turismo esportivo e o desenvolvimento econémico local. _,

5sim, urge a aprovagdo desta proposico pard que a ACF receba a emenda impositiva necessaria a cobertura dos custos de transoorts.
ara o Campeonato Galcho de Futsal Série C 2025 I ONtamos com o apoio e a compreensio de todos os membros desta casa legis/ativ.
afa que essa medida seja aprovada, assegufahdh o fortalecimanto do esporte em nossa comunidade & o sucesso da ACF em sual

articipagdio no referido campeonato, 1
OBIETIVOS ’ : :
.1 GERAIS

! Garantir a participa¢do da Associagio Cacapd de Futsal (ACF) no Campeonato Estadual de Futsal Série C, repreésentando o |
‘unicipio de Cagapava do Sul e promovendo o | imento esportivo e social da regigo.

2. ESPECIFICOS ! |
1 ] Custeio de transporte para viagens da en urante o campeonato 2025 para Santo Anténio da Patrulha dia 31/05/2025,

angugu dia 14/06/2025, Jaguardo dia 26/07/2( ravatai dia 16/08/2024 e para jogo fora de casa na segunda fase do campeonatc

om data e local a ser definido para participar d peonato estadual de futsal adulto série C, sendo a viagem composta com 19 i

tletas, 1 treinador, 1 auxiliar técnico, 1 ma preparador de goleiros, 1 preparador fisico e 6 membros da direc&o da entidadc {

Jtal de 30 pessoas por viagem, de acordo com| nentos anexados ao presente plano de aplicagio '

2). Representar o Municipio de Cagapava do S, ntratar Atletas qualificados, proporcionar treinamento de alta qualidade, promover |
integragdo social e a inclus8o, fortalecer a visi e da ACF e do Municipio, garantir a susténtabilidade financeirs do projeto.
3) Incentivar hdbitos sauddveis através do esp m criangas, adolescentes e adultos.
. METODOLOGIA |

R N —

q;‘:/\ ' I‘,} '



|

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DS PHOJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

A participagdo no Campeonato Estadual de Fu ie C é uma oportunidade Unica para a ACF e para 0 municipio de Cagapava do Sul.
Além de promover o esporte e a saide, o pro fortalecer a identidade local, fomentar a incluso social e abrir portas para futuros
atletas da regido. A representaciio do muni no campeonato estadual contribuird significativamente para o reconhecimento o
valorizagdo de Cagapava do Sul. Desde janeir uipe diretora da ACF tem realizado reunies regulares para planejar e executar as

atwidades do projeto. A metodologia adotada i: h
Treinamentos Semanais: Desde margo, reali de trés treinos semanais (tergas, quintas e sdbados) com foco em aspectos fisicos,

taticos e em jogadas especiais. Cada sessdo ¢ namento € cuidadosamente planejada para garantir c méaximo aproveitamento dos
atletas, envolvendo aproximadamente 30 Contrataco de Atletas: Selecdo e contratago de atletas tanto da cidade quanto del
fora do municipio para fortalecer o time e : tar a competitividade. Foram feitas 06 contratagbes de atletas residentes fora :a‘-:.mg
Municipio. Fornecimento de suporte comp aos atletas contratados, incluindo acomodagBes e estrutura necessaria ;:

ireinamento; Parcerias e Patrocinlos: Estabell nto de contatos com empresas locais e regionals para conseguir patrocinios e
finarceiro. Criagdo de parcerias estratégicas romover e financiar as atividades da ACF; Engajamento da Comunidade: Expe'
ce atrair cerca de 900 pessoas para assistir jogo no gindsio de esportes, criando um ambiente de apoio e incentivo 2 e
Transmissdo dos jogos pela internet, via Fac | {com 4 mil curtidas e 5 mil seguidores) e YouTube, alcangando uma média de 5.250
visunlizagbes, ampliando a visibilidade da A municipio. Essa transmissdo permite que a comunidade acompanhe a entidadio -

toda a competicdo, incentivando-se assim a| dade a pratica do esporte, Além disso a entidade conta com 3.653 seguidores no|
instagram,

/. associagdo pretende realizar a contratagiio nsporte para viagens para Santo Antdnio da Patrulha dia 31/05/2025, Cangucu diaf
14/06/2025, Jaguardo dia 26/07/2025, Gravatdi 16/08/2024 e para jogo fora de casa na segunda fase do campeonato com ¢at3 e]
local @ ser definido, sendo cada viagem com m 19 atletas, 1 treinador, 1 auxiliar técnico, 1 massagista, 1 preparador de goleiros,|
1 preparador fisico e 6 membros da diregio tidade, total de 30 pessoas por viagem, de acordo com os orgamentos anexados a6
presente plano de aplicagio. _
Criar lista com os nomes dos beneficidrios, q aqueles relacionados para as viagens (atletas, comissdo técnica e diregio). |
Transmitir todos os jogos 3o vivo via facebook| ube. l

(85.: Para a viagem da segunda fase, em data ¢ lofial a ser definido, em caso de valor excedente ao do Plano de Aplicagdo, a diferenca d 9;
valores serd paga com recursos préprios da 0. No momento em que a data e local forem definidos o Gestor serd informado. _ 4
5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS: -

1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDAL
EXECUCAO FISICA DO OBJETO:
Meta 01- Contratagdo de transporte de qualiglad
dla 26/07/2025, Gravatal dia 16/08/2024 e p "
melhor atender as necessidades da entidade| g
Campeonato estadual de futsal adulto série ‘*
preparador de goleiros, 1 preparador fisico e
orgamentos anexados ao presente plano de aplica
(H5.: Para a viagem da segunda fase, em data ¢
valores seré paga com recursos préprios da Asf
iMeta 02 — Divulgacio da pratica esportiva e ingl
5.2 - - RESULTADOS ESPERADOS:

para Santo Anténio da Patrulha dia 31/05/2025, Cangucu dia 14/06/2025, Jaguar: -"!
' =: fora de casa na segunda fase do campeonato com data e local a ser definido, par
us atletas nas viagens do Campeonato Gaticho de Futsal Série C para participar co
o a viagem composta com 19 atletas, 1 treinador, 1 auxiliar técnico, 1 massagmr g 3
embros da diregio da entidade, total de 30 pessoas por viagem, de acordo com os|

30. No momento em que a data e local forem definidos o Gestor sers mformam :
o de novos membros. _

mmmpacﬁo Competitiva no | 3 rise que a ACF possa competir de maneira competitiva e representativa no Campeona-

> Gaticho de Futsal Série C, demonstrando un mpenho satisfatorio e aicangando resultados positives ao longo da competigio: P‘ro
mogio e Visibilidade para a ACF; A participag ACF no Campeonato Galcho de Futsal Série C proporcionaré visibilidade e recorhaci- !
mento a Associagdo, tanto no &mbito regio nto estadual. Isso pode atrair novos patrocinadores, parcerias e apoio para futiros ;
rojetos e eventos; Desenvolvimento do F : Com o suporte para as: viagens, a equipe terd condicBes de competir em alto ni-|
vel, incentivando a prética esportiva no mun : fomentando o futsal local. Isso contribuird para o desenvolvimento de novos atle.|
a3, estimulando a prética de esportes como u io de inclusfio social e melhoria da saide publica; Impacto Positivo para a Juum ntu j
Je: O apoio financeiro as viagens permitird a pagdo de jovens da comunidade em um evento de grande porte, o que, além de esti-|
nular o senso de disciplina e trabalho em eq servir como inspiragdo para outros jovens seguirem no esporte e nas atividade .5l
‘sicas em geral; & Fortalecimento do Tu _ Economia Local: A participacio no campeonato ndo s6 promove a ACF, mas tam- %
hem coloca o municipio em destaque, potenc nte atraindo publico visitante e movimentando a economia local {hotéis, restauran-
25, transporte, etc.) durante as competicBes. | e gerar beneficios econdmicos indiretos para o municipio; integraciio da Ccnmm i
dade: A participacdo da ACF em um evento es | fortalece a integracdo entre os membros da equipe, os torcedores e a comunidads

“riando um ambiente de apoio mutuo e fome © 0 sentimento de pertencimento e orgulho local; Desenvolvimento e Formag do d{*-
Atletas de Alto Nivel: A emenda contribuira pard que os atletas da ACF tenham a oportunidade de competir em um campeonato

naior visibilidade, ajudando no aprimorament ico € no desenvolvimento de atletas de alto nivel, que poderdo representar o muni |
“ipio em outras competicBes futuras; : Classificaglio para DivisSes Superiores: O Campeonato Gadcho de Futsal Série ¢ &
ima excelente oportunidade para a ACF se dq € buscar a classificagdo para as divisBes superiores do futsal estadual, ampliando|

'.1 W Vi



sinda mais a visibilidade da Associacio e a
cal: O incentivo a0 esporte, especialmente e
-0 publica com a valorizag@io das préticas esj
slrernativas saudéveis de lazer e integragsio so

tngajar a sociedade de forma geral em to .
wociedade, erfando um vinculo familiar em to
razer para a comunidade em termos de sadd
‘iretamente, entre jogadores e comissdo técn

idade de desenvolvimento para os atlétas; Valorizagdo do Esporte e da Cultura Lo-
modalidade de grande popularidade como o futsal, reforca o compramisso da ges-

e culturais no municipio, promovendo o bem-estar da comunicade e oferecends

sporte, incentivando criancas e adultos a prética do futsal e desenvolver cria ncas na
nosso clube, demonstram o impacto positivo que o investimento no esporte pode|
ucacdo, desenvolvimento social e econdmico. O projeto visa beneficiar 30 pessoas|

7.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMBRIN
1era exigida a nota fiscal eletrénica da empresi
1aticho de futsal série C, (que comprovard o 3
iLe irdo nessa viagem (Atletas, Comissdo Técnica
stivermos viajando e disputando a competigi
oda @ comunidade poder apoiar e incentivar nossés

i
E oferecer o transporte aos atletas e Comissdo Técnica para os jogos do Campeonato
pago pela Emenda). Também serd feita relagio com nome e documento das pessoas

s das viagens com imagens e videos da competicio em todas as cidades que
objetivo da entidade. Transmissdo dos jogos a0 vivo via Facebook e Youtube para |
atletas.

|
§
)
!
H

.4 - DESCRICAO DAS ACOES

Vieta |AgBes ‘
- |CUSTEIO DE 1 ntratagdo de sorte (Onibus) para Santo Antonio da Patrulha dia 31/05/2025, Cangucu dia i
TRANSPORTE 14/06/2025, Jagugrdol dia 26/07/2025, Gravatai dia 16/08/2024 e para jogo fora de casa na segunda fas c'-’.:}'
mpeonato com Maty e local a ser definido, sendo cada viagem composta com 19 atletas, 1 treinador, 1 |
liar técnico, aysagista, 1 preparador de goleiros, 1 preparador fisico e 6 membros da diregdo da
entidade, total de| 3s por viagem, de acordo com os orgamentos anexados ao presente plano e
aplicacdo. 1
Divulgagioda |1 [Realizar campanh a prética do esporte e a inclusdo social utilizando as redes socials como forma dc |
Pratica esportiva divulgagiio. T —
2 [Divulgar um cmnmwa de viagens e jogos, com transimiss&o dos jogos ao vivo via facebook e youtube ,-
: 3 |Sempre divuigar 0 e selecdo de atletas para escolinhas e time adulto. o
- {Treinamentos 1 Realizagdo de t semanais (tergas, quintas e sabados) ~ (tercas, quintas e sabados) com foco em
Semanais pectos fisicos, t| e em jogadas especiais. Cada sessdo de treinamento é cuidadosamente planejadal
para garantir o imo aproveitamento dos atietas, envolvendo aproximadamente 30 pessoas
De maio a dezemiiro/2025, totalizando 120 treinos.
- [Contrataglio  de1 lecdo e cont de atletas tanto da cidade quanto de fora do municipio para fortalecer o time o
Atletas umentar a vidade. Foram feitas 06 contratagBes de atletas residentes fora do Municipio,
Fornecimento de fte completo acs atletas contratados, incluindo acomodac@es e estrutura necesséna{
para o treinamen . . {
Parcerias el Estabelecimento de tos com empresas locais e regionais para conseguir patrocinios e apoio finan:.{zé;_é
Patrocinios Criagdo de s as para promover e financiar as atividades da ACF. ]
7—-;ngajamnto éap Expectativa de atfair kerca de 900 pessoas m \assistir aos jogos no gindsio de esportes, criando um
|Comunidade ambiente de a tivo & equipe. Transmissdo dos jogos pela internet, via Facebook (com 3.8 mil
curtidas e 4.6 mi idores) e YouTube, alcangando uma média de 5.250 visualizagbes, ampliando a
isibilidade da AC municipio. Essa transmissdo permite que a comunidade acompanhe a entidade em|
a a competi ntivando-se assim a sociedade a pratica do esporte. Além disso a entidade contal
m 2.474 seguid Instagram. b |
Representacio dof1 representac3o | municipio no campeonato ' estadual contribuird significativamente para of
Municipio reconhecimento evalatizacio de Cagapava do Sul. |
{Reunides 1 |Desde janeiro, a fauipe diretora da ACF tem realizado reunides regulares para planejar e executar o<
Diretoria dades do projéto, pendo 2 reunides mensais, totalizando 24 reunides de janeiro a dezembro/2025 _r
- CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE) i ]
s e -
META ETAPA/FASE Es;vscmrwglo INDICADOR FiSICO DURAGAO
o UNIDADE | QUANTIDADE | infcio TERMINO
1 1 Contratagéio de Viagens Viagens | |5 maio Dezembro

(m f‘mi’l Y



7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1 |
RECEITA TOTAL | VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE A definir caso olvaldf seja
- maior
CONCEDENTE RS 28.042,83 RS 28.042,83 RS 28.042,83
rcmL GERAL R$ 28.042,83 | R$ 28.042,83 R$ 28.042,83
Despesa TOTAL | VALOR MENSAL VALOR ANUAL
P RO?DNEN‘TE
CONCEDENTE RS 28.042,83 | RS 28.042,83 RS 28.042,83
TOTAL GERAL | RS 28.042,83 R$ 28.042,83 RS 28.042,83
. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
cconsiderar como primeiro més o de inicio do |
£.1. CONCEDENTE .
| Meta 12 més 2¢ més 32 més 492 més 52 més 62 més
11,23 RS 7.000,00| RS 3.400,00 R$ 7.200,00 | R$6.200,00 | RS$4.242,83
}SMeta 72 més 89 més 92 més 102 més 1192 més 12 més
3.2. PROPONENTE - ORGANIZAGAQ PARC DA) 3
1|- Meta 12més | 29 més 32 més 1 42 més 52 més 62més
|_ i e
L Meta 72 més 802 més 92 més 102 més 11¢ més 12més
9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS FINANCEIROS ;
UNID FICAGAO DA DESPESA VALOR MENSAL  VALOR TOTAL 5
- rial de Consumo (Aquisicio
____Servigos de Terceiros - Pessoa J -
 {descrever cada contratagio individualifiente)
7 Niagens em datas a serem definidas endio:

Santo Antonio da Patrulha dia 31/05/2085, ____R$7.000,00 RS 7.000,00 5
___Kangugu dia 14/06/2025 i $ 3.400,00 RS 3.400,00 -
__Jaguardo dia 26/07/2025 7.200,00 R$ 7.200,00 )

Gravatal dia 16/08/2024 , RS 6.200,00 R$6.20000

Lga fora de casa na segunda fase dnf[ ¢alppeonato com data e locala RS 4.242,83 $4.242,83 -

r definido : o
B Servigos de Terceiros — Pessoa Fisicd |
~ Equipamentos Permanentes _ g g Dy e el oS

{Se houver a necessidade, descrefer|ltada bem ou material a ser

adauirido, com custo unitdrio de a | com os valores praﬁmdm no

mercado, intrruido com orcamentos | 0s)

'~ Remuneragio da equipe execugdo do Plano de

}rrmme s i e Y

auadedvﬂ&nmawmdaﬁa a, compreendendo as despesas

pagamentos de impostos, contribuigbes soclaly, Fihdo de Garantia do Tempo de Servigo

FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salrios| progorcionals, verbas rescisérias & demai

@ncsrgos socials e trabathistas) . -

Total . E 28.042,83 RS 28.042,83 -
0. PRESTACKO DE CONTAS e i
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES q
i 30 (trinta) dias contados do recebimento do | se mensal.
~30( trinta ) dias contados do término da vig : i
Niandin



PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CC E.A ADMINISTRAGAO PUBLICA -
- 150 {cento e cinguenta) dias, contados da de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogive!
justificadamente por igual perfodo.

Cagapava do Sul, 25 de abril de 2025 .

DIARLEN RODRIGUES GUTERRES
11. DECLARACAO ' |
Na qualidade de representante legal da / DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovagdo junto ao MUNICIPIO,
para efeitos e sob as penas da Lel, que inexis lquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Piblica Municipal
ou qualquer entidade da Administragio Pdblidy, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacBes consignadas no
orgamento do Municipio para aplicagdo na fofmalp e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Cacapava do Sul, 28 de abril de 2025. . By DIARLEN RODRIGUES RRES




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
URA MUNICIPAL DE CA_G'”AVA_ DO SUL

N

PREF&IY

ONPY:88.142,3D200H1-45 - Fone/lan:(8613261-1381 - Rum XV de Novambre, 438 - CEP 06.570.000 - Cugupave 0o SIS

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

_ A Associuglio Cagapa Futsal, inserito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n° 24.3-55.297/:?1‘%%, DECLARA, sob as penas da lei (art.299 do Codigo Penal), que a conta
m linfonmdi- destina-se of mgyimentagio exclusiva dos recursos oriundos do convénio para o projeto
BANCON® 0748
NOME Sigredi
AGENCIA N® 0s

| CONTA CORRENTE N° 5




20/05/2025, 18:04 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FikERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRK

Inscrigao: 24, [5.; 297/0001-76
Razao
7 ASEOCIACAO CA AN SAL
Social: OCJAC CAPAVANA DE FUT
Enderego:  AV|GEJIULIO VARGAS 140 / CENTRO / CACAPAVA DO SUL / RS / 96570-

A Caixa Econdmi
7, da Lei 8.036,
empresa acima i
Fundo de Garanti

Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
e’t];ll de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

ificada encontra-se em situagdo regular perante o
1/ dp Tempo de Servico - FGTS.

|
oy

O presente Ce
quaisquer débito
decorrentes das

ado ndo servira de prova contra cobranca de
ferentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
brigacdes com o FGTS.

1
o

Validade:10/05/R045 a 08/06/2025

i

Certificacdo NUmeyo: 2025051003313142788535
Informacédo obtid# em 20/05/2025 18:04:25

A utilizagdo despe |Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a |yerificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

it

| )

htlps:HconsuIta-crf.caéxa.gov.br!consultacrﬂpagesa’irwrenrfao.jsf



