“ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ:88.142 302/0001-45 - Fone/fax;(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

TERMO DE FOMENTO N°.24/2024

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Piblico, inscrito no CNPJ
sob n° 88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Vice Prefeito Sr. Luiz Carlos Guglielmin,
doravante denominado Administragdo Publica e o0 GRUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANCA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA, inscrito no CNPJ n° 03.530.105/0001-40, representado pelo
president¢ Sr. Francisco Acidemar Nunes, inscrito no CPF n°.180.340.550-34, RG n°.501632756,
doravante denominada Organiza¢io da Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentgs, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes

clausulas

1. DO OBJETO

1.1} O presente Termo de Fomento tem por objeto estabeiecer as condi¢des para fomentar o
apoio as|atividades desenvolvidas pelo Grupo Clara Nunes através de agdes voltadas ao resgate da
cultura afro-brasileira no municipio, decorrente de emendas impositivas n°. 71/2023 — individual, e de
bancada n°. 16/2023, n°.48/2023 = n°.88/2023 a Lei Orgamentdaria Anual do Municipio de Cagapava do

Sul no exercicio de 2024.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1, A Administragio Publica repassarda a Organizagdio da Sociedade Civil o valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais) a ser pago conforme cronograma de desembolso constante nos Planos de
Trabalho|das emendas parlamentares abaixo relacionadas, anexas a este Termo de Fomento.

2.2, Para o exercicio financeiro de 2024 (dois mil e vinte e quatro), fica estimado o repasse de
R$ 15.000,00 (quinze mil reais), correndo as despesas & conta da dotagdo orcamentdria da Secretaria
de Muni¢ipio de Cultura e Turismo, na seguinte dotagao:
Orgdo: 07 Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo
Unidade or¢amentaria: 07.01 Fundo Municipal de Cultura
Funcional: 13.392.0112 Cultura
Projeto Atividade: 0.009 Apoio a Entidades Culturais Elemento de Despesa: 33.50.43.00

Subvengbes Sociais - Reduzido 6682
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onte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos, Detalhamento da fonte: 100

Emenda Parlamentar Individual:,
Vereador Emenda Objeto Reduzido Repasse
N°. Despesa
Caio Casanova |71/203 139 6682 R$ 5.000,00

E no Orgdo: 07 Secretaria de Municipio da Cultura e Turismo

Unidade orgamentaria: 07.01 Fundo Municipal de Cultura

Funcional: 13.392.0112 Cultura

Prajeto Atividade: 0.009 Apoio a Entidades Culturais Elemento de Despesa: 33.50.43.00
Subvengdes Sociais - Reduzido 6643

Fonte de Recurso: 1500 Recursos ndo Vinculados de Impostos, Detalhamento da fonte: 200

Emenda Parlamentar de Bancada:

Bancada Emenda Objeto Reduzido Repasse
N°. Despesa

PDT 16/2023 145 6643 R$ 3.000,00

BP 48/2023 146 6643 R$ 3.000,00

MDB 87/2023 144 6643 R$ 4.000,00

2.3/ Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4/ Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragéo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1/ A Organizagio da Sociedade Civil contribuird para a execucdo do objeto desta parceria
conforme descrito na Proposta de Trabalho.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1} Compete a Administragéio Pablica:

I —| Transferir os recursos a Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembadlso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento € no valor nele fixado:

I - Fiscalizar a execugido do Termo de Fomento, o que nio fara cessar ou diminuir a

responsabilidade da Organizagiio da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagdes

"
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er irregularidade

CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax:
Comunicar formalmente & Organizagdo da Sociedade Civil qualqu

na execucdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo

la;

Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a Organizagao

ade Civil para as devidas regularizagdes;

Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a

icdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se

Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
o serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

_ Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,

previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagio da Sociedade

1 de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,

a data de seu recebimento ou do cump

— Apreciar a prestagao
rimento de diligéncia por ela determinada, prorro gavel
amente por igual periodo; e

| Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do

0.
Compete 4 Organizagdo da Sociedade Civil:

Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela

L

racdo Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento relativas & aplicag@o dos

Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
iais relativos ao funcionamento da institui¢@o e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
.aracterizando responsabilidade solidria ou subsididria da Administragdo Publica pelos
o0s pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigéo a sua execugao;
_ Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
ridos neste instrumento;

- Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo

dades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

co de modo

¢

_ Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publi

universal e igualitario;

o
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VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios para a

realizacdo| dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva €
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII + Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necedséria a fiel e perfeita execugéo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios
a0s seus tfabalhadores e prestadores de servigos;

IX { Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo
de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissio voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X -| Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, |em razdo da execugao desse Termo de Fomento;

XI | - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII| - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas|dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem combo aos locais de execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto néo
utilizados, obrigatoriamente, em instituigdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica,
assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomentd e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifido que integrara as prestagdes de contas;

XV — Restituir 4 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for

avaliadal como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a

Organizagio da Sociedade Civil podera solicitar autorizagfio para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
plano d¢ trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento ¢ a area de atuagdo da

organizd¢io, cuja mensuragiio economica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que

q
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ndo tenHa havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

4




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

= CNPJ:88.142.302/0001-45 - Foneffax:(55)3261-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS
XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1] Caso a Organizagdo da Sociedade Civil adquira equipamentos € materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do| prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizag@o da Sociedade Civil agravé-lo
com claustila de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a
Administrd¢do Publica, na hipotese de sua extingdo.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

II -|modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

[ - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV { pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V -|efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa t{ver ocorrido durante sua vigéncia;

VI + realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos |prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Piblica na liberagdo de recursos
financeirps;

b) fpublicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria,| de carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, das quais ndo constem nomes,
simbolog ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) jpagamento de pessoal contratado pela Organizagdio da Sociedade Civil que ndo atendam as

ins do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-corrente

a na instituicdo financeira piblica determinada pela Administragdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.
. Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0S saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,

K
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serdo devolvidos 2 Administragio Puablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de

imediata

instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferén-

cia eletr0é

bancaria.

ica sujeita a identificagiio do beneficirio final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta

5.6. (Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

forneced

otes e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em especie.
6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1.|A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) [até o 30° (trigésimo) dia atil ao da transferéncia dos recursos pela Administragao Publica;

6.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes

relatorios

[ —| Relatério de Execugio do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as

atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas propostas com 0s

resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagédo da

realiza¢d( das agdes;

11 < Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do

das despesas e receitas efetivamente realizadas;

111

_ Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas

em cartéeLio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagdo

das copi
1AY

-

_ Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar

evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,

quando for o caso;

\Y%

comprov

_ Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos

antes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da

Organizagdo da Sociedade Civil;

Vi

— Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias

ap6s o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

Vi

Civil no

I — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade

exercicio e das metas alcangadas.

B/
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verdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI,

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigoraré a partir da data de sua assinatura em 20 de dezembro
de 2024 até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizacdo da

sociedade ¢ivil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em,

no minimag

7.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao

Publica quand

. trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

do atraso verificado.
8. DAS ALTERACOES

8.1.

celebragiig de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de

sua vigéngia.
8.2.|0 plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.
9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1.
objeto dal

parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

9.2,

através de

seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax;(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS
lo caso de prestagio de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no

o ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a

A Administragdo Publica promoverd o monitoramento € a avaliagdo do cumprimento do

parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar

A Administragdo Publica acompanhard a execugdo do objeto deste Termo de Fomento

II 4 Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

compronjeter as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos

recursos,

detectadgs;

bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar 0s problemas

111 |- Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e final, com base no

relatério técnico de monitoramerito e avaliagéo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

[V| — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagdo.

9.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissdc de Monitoramento e Avaliagéo,

especial

ente designada.

s

E
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9.4. A Administragéio Publica emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria

¢ o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresenta¢do da prestagio de contas pela Organizacio da
Sociedade Civil.

9.5. (O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, ¢ontera:

I — descri¢@o sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtidp em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

III — valores efetivamente transferidos pela Administragio Publica;

IV — anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizagio da

Sociedade Clivil na prestagéo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento.
VI -

alise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comisséo de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragdo Publica e pelos érgios de controle, a
execugdo da|parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragéio Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO
facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa

prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as

constatagdo (las seguintes situagdes:
[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugéio do objeto deste Termo de Fomento;

[II - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

4




11. D/
11.1.

com as clau

inexecugio
11.2. (

dos valores
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A RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
D presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo

sulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua

total ou parcial.

D desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretars a imediata devolugio

recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos

auxilios do|MUNICIPIO & Organizagdo da Sociedade Civil Grupo Clara Nunes, Teatro, Danga e
Cultura Afro-Brasileira. '

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardio tratativas
para prévia tentativa de solugio administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunidio. com a

participagio

€Xpressos, sq

13. DI
13.1. K
E, por

da Procuradoria Geral do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos

bre 0s quais se manifestara a Procuradoria Geral do Municipio.

SPOSICOES GERAIS

az parte integrante ¢ indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

¥

Cagapava do Sul, 20 de dezembro de 2024.

frpoin (Al N33

Francisco Acidemar Nunes

p s lielmi
Drganizagdo da Sociedade Civil  ——

unicipal
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B
# CLARA NUNES

Grupa de Danga e Cultura Alra-Brasileira

':4""-"'

_/'
i

Cacapava do Sul, 06 novembro de 2024.

Ao $r Secretario Municipal de Cultura e Turismo

Prezado Sr. Erni Santos Rocha

Proj
da
dis

Vimos, por meio deste, encaminhar a documentagiao complementar , do
to Ciranda Abayomi, EDITAL N° 3673/2024 EMENDA n° 16/2023 de autoria
ancada do PDT. Sendo o que tinhamos para o momento ficamos a
sicao.

Atenciosamente,

[orstss (it sy

Francisco Acidemar Nunes




CLARA NUNES

Gaufza de Danga e Cultura Ara-Brasileira

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO:

BRASILEIRA

GRUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANCA E CULTURA AFRO-

CN.P.J:
03.530.105/0001-40

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

(X ) Sem Fins Lucrativos

() Cooperativa

() Religiosa
ENDERECO: RUABARAO DE CACAPAVA N°861
BAIRRO: CIDADE: U.F: CEP:
FCENTRO Cacapava do Sul RS 96.570.000
TELEFONE: E-MAIL:
( 55 )99993991 grupoclaranunes@gmail.com
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Francisco Acidemar Nunes 180.340.550.34

PERIODO DE MANDATO:
2023/2025

CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAQ

EXPEDIDOR:
5016032756 - SSP

CARGO: DIRETOR

ENDERECO

R.BARAO DE CAQAPAVA ,1109 — FUNDOS

CEP:
96570-000

2 PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO:
CIRANDA ABAYOMI

PRAZO DE EXECUGAO
INICIO TERMINO
QOUTUBRO /2024 |DEZEMBRO /2024

PUBLICO ALVO:

|preconceito, n
remeter a idei

entorno do Cl

A carater ludiqo dessa proposta visa a superagdo da cultura da violéncia, discriminagado racial e
se sentido o “Grupo Clara Nunes”, podera com a efetivagdo da proposta apresentada,

de respeito, de humanidade, de confianga, de compartiihamento, de resgate da
identidade cultural da negritude e da memoria e de trocas de saberes.
Nesse sentido o publico alvo sdo as criangas e adolescentes, da regido do Bairro Floresta e do
be Recreativo Harmonia, local base para a realizagao das atividades e a estimativa
é atingir entre 25 a 100 pessoas.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A

REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)
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No projeto “Ciranda Abayomi”, o nome nos remete a um movimento de circularidade tao necessario pra—ll
vida na comunidade e termo abayomi significa precioso na lingua ioruba e assim contamos histérias
sobre mulheres hegras escravizadas e trazidas nos navios negreiros, que para acalantar seus filhos,
rasgavam suas vestes e faziam bonecas de panos apenas com noz. Contam que era para alegrar seus
filhos e distrair alatengao do sofrimento da viagem, mas cabe uma reflexdo mais profunda e critica sobre
a questao que remete a nossa matriz africana. Diante do exposto preconizamos através das historias e
da danca falar da ancestralidade africana de uma forma ludica, nesse sentido o foco principal da
proposta é trabalhar com a literatura africana e afro-brasileira, visando através da organizagao de um
espaco literario|promover a leitura, a escrita, a contagao de histérias bem como a criagcao de uma
coreografia inspirada nas abayomis.

Diante do exposto serdo utilizados os recursos provenientes da EMENDA n° 16/2023 de autoria da|
Bancada do PDT.

JUSTIFICATIVA DA/ PROPOSICAO:

Considerando que o Grupo Clara Nunes Danga, Teatro e Cultura Afro-brasileira, estara completando
37 anos de participagdo na luta pelo reconhecimento da Cultura Afro-brasileira no municipio de
Cacapava do Sul, o desafio que este projeto propde € através da organizagéo de um espagco literario
promover a leitura, escrita contagéo de histérias e uma apresentagéo . E muito importante promover a
arte literaria, especialmente em didlogo com dang¢a Afro, numa realidade sécio cultural que nao
reconhece a influéncia da Historia e da Cultura da populagéo negra. E importante contrapor essa
realidade e utilizar recursos diversificados para promover a cultura negra.

osicéo justifica-se diante da sucesséo de apagamentos dos indicios de uma realidade
cultural de Cagapava que também é negra. Outro aspecto a ser observado na realidade local € a
invisibilidade da cultura negra, que carece de valorizagdo e reconhecimento, sendo assim essa
mobilizag@o vai (integrar diferentes conhecimentos especialmente promovendo agbes em parceria com
Hescoias e desencadear a promogéo da diversidade cultural na cidade. Cagapava do Sul € um lugar
marcado pelo ¢onservadorismo e isso reflete também na cultura e no que se reconhece como
importante, dessa forma o impacto dessa iniciativa vai incidir na populagdo como um todo na medidal
Hque oportuniza ¢ letramento e a reflex&o.

3 OBJETIVOS
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3.1 GERAIS
a) Realizar atividades literarias de forma ludica através da contacéo de histérias e da danca.

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Promover o letramento racial através da contagéo de histérias
a.2) Realizar oficings de montagem de bonecas

a.3) Realizar uma %:resentagéo de danga do Grupo Clara Nunes

a 4) Efetuar a aquisicao de livros

4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

Pre -producéo — Nesta etapa sera feito o planejamento e a aquisi¢&o dos livros e a divulgacéo nas redes sociais

Produgao — Organizacé&o das histérias de forma itinerante em no minimo 2 escolas da rede publica mediante o
agendamento com as escolas bem como a confecgéo do figurino e a apresentagéo tematica .

P6s -produgado — Sera elaborado o relatério e avaliacéo.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
|CRONOGRAMA DE|EXECUGAO FISICA DO OBJETO:

1.Aquisigao de 12 liyros com temas da cultura e histéria Afro- brasileira e contagéo de historias. Para definig&o dos titulos|
seréo considerados (a clareza e a objetividade da tematica do projeto que é a de trabalhar com a literatura africana e afro-
|prasileira, n&o apenas literatura infantil como também com a literatura cientifica afro centrada que traga a centralidade nos
saberes e cultura afficana e brasileira, trazendo a centralidade e a riqueza de matriz africana seja em sua literatura, dancas
visando através da prganizagéo de um espago literario promover a leitura, a escrita, a contagéo de histérias bem como a
criagdo de uma cargografia inspirada nas abayomis. Serédo consideradas também os titulos com sensibilidade linguistica da
comunidade negra, |evitando-se esterettipos, estigmas ou linguagem inadequada. Respeitando o carater oral e lidico no
sentido de trazer leveza ao conhecimento afro-brasileiro. Para tanto teréo preferéncia autores negros que contribuirdo com o
carater inclusivo e representativo da diversidade étnico -racial incluindo em suas obras imagens que reflitam a variedade da
comunidade negra. Esses critérios também refletirdo o empoderamento e a valorizagdo da identidade negra ressaltando aT
importancia da historia, cultura e contribuicbes das pessoas negras transmitir de forma educativa e informativa o propésito do
projeto apresentadp, incentivando a participagdo e engajamento dos participantes: serdo também acessiveis e
compreensiveis para criangas e jovens negros, utilizando uma linguagem inclusiva e adequada a faixa etaria do publico-aivo.
Ao escolher os titulps para atividades de educacéo étnico-racial e letramento racial para criangas e jovens negros, sera e
envolvida a comunidade negra na definicdo dos titulos, garantindo-se que sejam representativos, respeitosos e impactantes
|para os participantes.

2.Confecgéo de 3 figurinos. Para tal sera seguido os seguintes passos:

2.1. Pesquisar profigsionais na area de confecgdo de figurinos, seja por indicagéo de conhecidos, em redes sociais
especializadas ou em sites de freelancers.

2.2 Entrar em contato com os profissionais selecionados para verificar a disponibilidade para o trabalho e solicitar um
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orgamento.

2.3. Ao salicitar o arg
2.4. Avaliar os orga
|reputagéo do profiss:
2.5. Apos selecionar

3. Como forma de ca
prestador de servigo

|matérias de produga
figurinos e materiais

4.Realizagao de 2 ap

ramento, fornecendo as informagdes necessarias, como o tipo de figurino desejado, os materiais a serem

utilizados, o prazo de entrega e outras especificagdes relevantes.

entos recebidos levando em considerag&o a qualidade do trabalho, o prazo de entrega, o custo e a
onal.

o profissional, sera lavrado contrato de prestagéo de servicos de acordo os termos acordados

ntrataco e orgamento para o profissional que ira realizar a coordenagao geral Contratac&o como
e sera que recebera pagamento fixo pelo trabalho realizado. Em relag&o ao orgamento, o valor a ser

pago ao profissional dependera de diversos fatores, como a experiéncia e qualificagdes do profissional, a complexidade e
abrangéncia do projeto, a duragéo do contrato, entre outros. Sera realizada uma pesquisa de mercado para entender os
valores praticados na area e negociar de forma justa com o profissional escolhido. Também sera estabelecido contrato formal
que especifique as responsabilidades, prazos e formas de pagamento do profissional contratado.

3.Realizar como confrapartida 3 oficinas de confecg&o de bonecas abayomi e como contrapartida financeira a contratagéo de
contador de histériag ( com experiénia e ou vivéncias em matriz africana, sob contrato determinado) , investimento em

e divulgagéo do projeto, materiais para confecgéo de figurinos, profissional da 4rea de confecgéo de
que serao utilizados nas oficinas de confecgéo das bonecas Abayomis.

resentacéo

5.2 - RESULTADO
Dessa forma atr;

Isobre as africanic

S ESPERADOS:
veés da interacado, podemos presumir que em especial as criangas, adolescentes e

jovens possam dizer e expressar os sentimentos e emogdes evitando assim os caminhos da alienagéo
cultural. A literatura especialmente a com temas da histéria e da cultura Afro- brasileira precisa estar,
acessivel a comunidade, permeando os dialogos e as trocas de saberes para promover o conhecimento

lades e reconstituir a identidade da populagéo negra entre criancas.

5.3 - PARAMETRO$ PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

|5.4 - DESCRICAO DAS ACOES
[Meta Acbes
1 lAquisicdo de ||1 Selecdo e compra dos livros
12 livros e
contacdo de |2 Montagem das histérias
Ihistérias
3 Agendamento com as escolas e Contagao de histérias
2 Apresentacao| |1 IEsco!ha e montagem e confeccéo dos figurino
2 [Montagem da coreografia
3 Definic&o da trilha sonora e ensaios
3 Oficinas comq |1 Agendamento com as escolas e preparacéo do material
contrapartida
4 Contratagao | |1 Contratagao
do contador
|(contrapartida
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6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETARA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
1 Aquisi¢do livros Historia e cultura afro | exemplares | 12 dezembro | dezembro
2 Confecgao dos Figurino inspirado nas | Fecas 3 dezembro | dezembro
figurinos bonecas abayomi
3 Contratacao do Organizagao e unidade 1
coordenador geral | monitoramento das
agoes
4 Contratacao do Assessoria na unidade 1
contador contabilidade e
(contrapartida prestacao de contas
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 300,00 300,00 300,00
CONCEDENTE 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTAL GERAL 3.300,00 3.300,00 3.300,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 300,00 300,00 300,00
CONCEDENTE 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTAL GERAL 3.300,00 3.300,00 3.300,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(considerar comq primeiro més o de inicio do projeto) 3
8.1. CONCEDENTE )
| | Meta | 1° més | 2° més | 3° més | 4° més | 5° més | 6° més
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Serwgos de Te_rc_:elrc_)s Pessoa Flslca

1. Aquisicao de R$3.000,00
livros
2. Aquisicao de
figurino
3. Contratacdo de
coordenador
geral
4. Contatagao de
contador
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
| 8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
a) Realizagdao de | R$ 300,00
Oficinas de
confeccao da
boneca
Abaydmi
b) Contratagao do
contador
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
9 DETALHAMEINTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID ESPEC FICAQAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
_MENSAL
Material de Consumo
(material| de expediente, sociopedagédgico etc. Descrever
pormenofizadamente, com indicagdo do custc unitario e total de
acordo dom os valores praticados no mercado, instruidos de
__|orgamentos) _ . o - _ | = |
Aquisiggo de livros 685,00 685,00

{descrevttr cada contratagao mdlvidualmente]
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| Confegg ao de figurinos 1100,00 141 00,00

Servigoi de Terceiros — Pessoa Juridica
(descrever cada contratacao individualmente)

| Custo# nd_i_retolequipe Encarregadé pela execugdo

(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel, I
| energia elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)

_ I_E_qu_ipa_lmentos Péﬁnénentes

adquirido, com custo unitario de acordo com os valores

'(Se hou:lr a necessidade, descrever .l.::-ada bem ou maferial a ser'
praticad_ no E'ie_rtj.ado, intrruido com orgamentos prévios)

Iiemun fagéo da equipe encarregada da execuéﬁo do |
| Plano de Trabalho

| (descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
| préprio dp organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da |
| parceria, | compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos| contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de |

Servigo FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios |
proporcignais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e

_ | rabaihibtae) _ N . | _
'Coordenagéo geral 11.000,00 11.000,00
Contador /514,02 i 514,02

Total R$ 3.000 'R$3,000,00

10. PRESTAGAO DE CONTAS

'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS |
-30( trinta ) digs contados do recebimento do repasse mensal.

- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

:PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
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- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorroga'nrelI

justificamente por

Local e Data:

igual periodo.

Cacapava do Sul, 07 de outubro de 2024.

Representante Legal da OSC ( Nome e CP )

Francisco Acide
CPF: 180.340.55

ar Nunes ]’,;MM—V
0.34

11. DECLARACAO

Na qualidade d

representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de|

comprovagdo jupto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou

situacdo de ina
Publica, que im

impléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Aministracéo |
peca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas no orcamento do

Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

:Pede Deferimento.

‘Cagapava do S
Locale D

- s b £,
g l/i’/zl‘?»-t»’tfb!f A ez _C.L{*/"‘/;
I, 07 de outubro de 2024 Grupo Clara Nunes, Danga, Teatro e Cultura Afro-brasileira |

ta Organizagao da Sociedade Civil



JUSTIFICATIVA PARA DEFINICAO DOS TITULOS DOS LIVROS
EMENDA n° 16/2023 de autoria da Bancada do PDT.

Parg definicdo dos titulos serdo considerados a clareza e a objetividade da
atica do projeto que é a de trabalhar com a literatura africana e afro-

bem|como a abordagem do letramento racial, trazendo a centralidade e a riqueza
de matriz africana seja em sua literatura, dancas visando através da organizacéo
de um espaco literario promover a leitura, a escrita, a contacao de histérias bem
como a criagao de uma coreografia inspirada nas abayomis. Serao consideradas
também os titulos com sensibilidade linguistica da comunidade negra, evitando-
se egtereodtipos, estigmas ou linguagem inadequada. Respeitando o carater oral
e ludico no sentido de trazer leveza ao conhecimento afro-brasileiro. Para tanto
teraop preferéncia autores negros que contribuirdo com o carater inclusivo e
representativo da diversidade étnico -racial incluindo em suas obras imagens
que |reflitam a variedade da comunidade negra de Cagapava do Sul. Esses
critérios também refletirdo o empoderamento e a valorizacao da identidade negra
ressaltando a importédncia da historia, cultura e contribuicbes das pessoas
negras transmitir de forma educativa e informativa o propésito do projeto
apresentado, incentivando a participacao e engajamento dos participantes:
serap também acessiveis e compreensiveis para criangas e jovens negros,
ndo uma linguagem inclusiva e adequada a faixa etaria do publico-alvo. Ao
escalher os titulos para atividades de educacao étnico-racial e letramento racial
pard criangas e jovens negros, sera e envolvida a comunidade negra na definigao
dos titulos, garantindo-se que sejam representativos, respeitosos e impactantes
parg os participantes. Sera feita uma reunido para definicdo dos titulos e serao
respeitados os valores praticados pelas editoras conforme prévia apresentada.

o
ll L]
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FRANCISCO ACIDEMAR NUNES




Item or¢camentario por produto - valor meédio

Unidadel | Eooracso. Municipio Minime Médio | Miximo
Produtg : Livro

Item Orgamentario : Aquisicao de livros

Obra Rio Grande do Porto Alegre 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Sul
Unidade Cotipora 56,12 56,12 56,12
Unidade Flores da 56,12 56,12 56,12
Cunha

Unidade Nova Padua 56,12 56,12 56,12
Unidade Pelotas 25,00 25,00 25,00
Unidade Pinto Bandeira 60,00 60,00 60,00
Unidade Porto Alegre 30,00 83,00 136,00
Unidade Veranépolis 56,12 58,06 60,00
Servigo Porto Alegre 200,00 200,00 200,00
Projeto Pelotas 70,00 70,00 70,00
Verba Agudo 75,00 75,00 75,00
Verba Barros Cassal 40,00 40,00 40,00
Verba Camaqua 50,00 50,00 50,00
Verba Cangugu 50,00 50,00 50,00
Verba Cruz Alta 50,00 50,00 50,00
Verba Horizontina 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Verba Ibiruba 50,00 50,00 50,00
Verba Lajeado 75,00 75,00 75,00




Verba Montenegro 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Verba Panambi 50,00 50,00 50,00
Verba Pelotas 90,00 45.045,00 90.000,00
Verba Porto Alegre 19,00 425,92 1.800,00
Verba Progresso 40,00 40,00 40,00
Verba Santa Cruz do 112,50 112,50 112,50
Sul
Verba Sao Lourengo 50,00 50,00 50,00
do Sul
Verba Sinimbu 40,00 40,00 40,00
Verba Tapera 50,00 50,00 50,00
Verba Venancio Aires 50,00 62,50 75,00
Verba Vera Cruz 75,00 75,00 75,00
Titulos Porto Alegre 38,15 44,07 50,00

INCENTIVO FISCAL FEDERAL




CARTA DE ANUENCIA

Ao Grupo Clara Nunes , Danga, Teatro e Cultura Afro-brasileira

Ref.: Carta de Anuéncia — Projeto “Ciranda Abayomi”, com repasse de recursos indicados

pela emenda impositiva n® 16/2023

Prezaflos(as) Senhores(as),

Atrewmf desta, eu , 1144,;% [L(-—\r».ﬂ ale O&Amﬁag,

, VE

formalizar minha anuéncia e participagdio para a realizagéo do projeto “Ciranda
Abaygmi”, que ocorrera no espago do Clube Recreativo Harmonia, em Cagapava do Sul.

Na fi qﬁode @5’1@&&%;}@1 (/L\, %QQ___
Descricao do Projeto:

O projeto “Ciranda Abayomi” tem como objetivo adquirir 12 livros com temadtica da
cultura afro-brasileira, que servirdo de base para atividades literarias e contagdes de
histérias centradas na cultura afro. Além disso, serdo realizadas oficinas de montagem de
bonecas Abayomi e a confecgdo de figurinos destinados as apresentagdes de danga afro
do

identidade cultural afro-brasileira, mas também a promogdo de momentos de aprendizado

po Clara Nunes em escolas. Essas atividades visam n#o apenas o fortalecimento da

e criagdo artistica para criangas, adolescentes e jovens da comunidade.

Assing




Iltem orgamentario por produto - valor médio
. Unidade da Prego Prego Preco
Unidade Federagdo Municipio Minimo Médio Maximo
Produto : Festival ou Festa Popular (Somente Estrutura)
Item Orgamentario : Coordenacéao geral
Nao Rio Grande Canela 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Informado do Sul
Nao Canoas 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Informado
Nao Caxias do Sul 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Informado
Nao Encantado 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Informado
Nao Porto Alegre 1.700,00 2.900,00 5.000,00
Informado
Néo Santo Angelo 800,00 2.150,00 3.500,00
Informado
Dia Bento 1.600,00 1.600,00 1.600,00
Gongalves
Dia Estancia Velha 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Dia Rio Grande 5.400,00 5.400,00 5.400,00
Servigo Arroio do Meio 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Servigo Arroio Grande 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Servigo Bagé 1.500,00 6.500,00 10.000,00
Servigo Bento 4.000,00 9.500,00 15.000,00
Gongalves
Servigo Cachoeira do 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Sul
Servigo Candiota 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Servigo Canoas 1.000,00 1.000,00 1.000,00




Servigo Caxias do Sul 2.000,00 4.000,00 8.000,00
Servigo Dois Irm&os 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Servigo Encantado 500,00 3.250,00 6.000,00
Servigo Erechim 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Servigo Esteio 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Servigo Flores da 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Cunha
Servigo Gramado 20.000,00 22.500,00 25.000,00
Servigo Lajeado 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Serviga Marau 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Servico Marcelino 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Ramos
Servigo Montenegro 750,00 750,00 750,00
Servigo Novo 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Hamburgo
Servigo Pelotas 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Serviga Porto Alegre 1.000,00 6.833,33 30.000,00
Servigo Progresso 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Servigo Rio Grande 5.000,00 10.000,00 15.000,00
Servigo Santa Cruz do 800,00 800,00 800,00
Sul
Servigo Santa Maria 4.000,00 5.125,00 7.000,00
Servigo Santo Angelo 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Servigo Séo Lourencgo 3.500,00 3.500,00 3.500,00
do Sul
Servigo Trés Passos 3.000,00 4.500,00 6.000,00
Servigo Tucunduva 1.500,00 1.607,50 1.715,00
Servigo Tunas 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Servigo Venancio Aires 9.000,00 9.000,00 9.000,00




Servico Xangri-la 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Projeto Alpestre 8.000,00 9.000,00 10.000,00
Projeto Arroio do Meio 26.200,00 26.200,00 26.200,00
Projeto Barracéo 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Projeto Bento 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Gongalves
Projeto Caibaté 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Projeto Campina das 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Missoes
Projeto Estancia Velha 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Projeto Farroupilha 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Projeto Porto Alegre 5.000,00 26.666,66 45.000,00
Projeta Santa Maria 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Projeto Santo Angelo 18.000,00 18.000,00 18.000,00
Projeto Sao Jerbnimo 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Projeto S&o Leopoldo 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Verba Carlos Barbosa 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Verba Erechim 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Verba Morro Reuter 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Verba Néo-Me-Toque 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Verba Porto Alegre 4.500,00 5.125,00 6.500,00
Verba Santa Maria 6.100,00 6.100,00 6.100,00
Verba Venancio Aires 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Més Cacgapava do 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Sul
Més Cachoeira do 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Sul
Més Canela 4.500,00 4.716,66 4.900,00




Més

Carlos Barbosa 700,00 700,00 700,00
Més Caxias do Sul 8.500,00 8.500,00 8.500,00
Més Dois Irméos 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Més Esteio 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Més Horizontina 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Més Lagoa 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Vermelha
Més Nova Bassano 9.800,00 9.800,00 9.800,00
Més Nova Prata 3.500,00 4.250,00 5.000,00
Més Novo 2.300,00 2.300,00 2.300,00
Hamburgo
Més Osorio 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Més Porto Alegre 1.000,00 5.393,13 12.000,00
Més Rolante 13.000,00 13.000,00 13.000,00
Més Sao Miguel das 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Missbes
Caché Barracao 5.000,00 10.000,00 15.000,00
Caché Camaqua 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Caché Canela 70.000,00 70.000,00 70.000,00
Caché Carlos Barbosa 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Caché Getulio Vargas 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Caché Gramado 20.000,00 23.333,33 25.000,00
Caché Guaiba 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Caché Horizontina 3.250,00 3.250,00 3.250,00
Caché Lagoa 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Vermelha
Caché Novo 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Hamburgo
Caché Panambi 2.000,00 2.000,00 2.000,00




Caché Pinhal da Serra 3.000,00 4.000,00 5.000,00

Caché Porto Alegre 1.000,00 7.750,00 50.000,00

Caché Santa Cruz do 2.000,00 6.500,00 11.000,00
Sul

Caché Santo Expedito 5.000,00 5.000,00 5.000,00
do Sul

Caché Sao Jerbnimo 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Caché Uruguaiana 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Caché Vacaria 5.000,00 5.000,00 5.000,00

INCENTIVO FISCAL FEDERAL
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. Unidade da s Prego Prego Prego
Unidade Federagao Municiplo Minimo Médio Maximo
Produto : Exposigdo Cultural / de Artes
Item Orgamentario : Figurino
Nao Rio Grande do Porto 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Informado Sul Alegre
Unidade Porto 625,00 2.176,30 3.655,11

Alegre
Projeto Porto 300,00 300,00 300,00
Alegre
Verba Porto 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Alegre
INCENTIVO FISCAL FEDERAL
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Cacgapava do Sul, 06 novembro de 2024.

Ao Sr Secretario Municipal de Cultura e Turismo

Prezado Sr. Erni Santos Rocha

Vimos, por meio deste, encaminhar a documentagéo complementar , do
Proleto “Escolinha de Danga Afro do Grupo Clara Nunes”, com repasse de

recursos indicados pela emenda impositiva n® 48/2023, estamos a disposigéo.

Atenciosamente,

W ()//L/LEZ’A%Z& &;//fﬁ

Francisco Acidemar Nunes

VISTO
Data AXAL 2024
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CLARA NUNES

3 Crupo de Danga e Cultura Apa Brasileira

PLANO DE TRABALHO

EMENDA 48/2023-BANCADA PP

1 - DADOS CADASTRAIS

INOME DA INSTITUICAO:

RUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANGA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA

C.N.P.J.: 03.530.105/0001-40

TIPO DE ORGAN|ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

( X ) Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
() Religiosa

ENDERECO: RUA BARAO DO RIO BRANCO N° 366

BAIRRO: CENTRO CIDADE: CACAPAVA DO [U.F:RS

SUL

ICEP: 96570-000

TELEFONE:
..}

E-MAIL:grupoclaranunes(@gmail.com

NOME DO RESPONSAVEL:
FRANCISCO ACIDEMAR NUNES

CPF: 180.340.550.34

PERIODO DE MANDATO: ICARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO

CARGO: DIRETOR

2023/2025 PEDIDOR: 5016032756
[ENDERECO R. Bardo de Cagapava ,1109 — Fundos EP:
6570-000
2 PROPOSTA DE TRABALHO
INOME DO PROJETO:
PRAZO DE EXECUGAO
IProjeto “ Escolinha de Danga Afro do Grupo Clara Nunes ”  [NICIO [TERMINO B
31/12/2024
DATA DA
ASSINATURA DA
CELEBRAGAO DE
PARCERIA

PUBLICO ALVO:

O publico prioritafio seréo criangas, adolescentes e jovens. Porém as atividades serdo abertas a comunidade e gratuitas.

DESCRICAO D.
REALIDADE E

Esse ano tivemo
ue demonstrou
proposta cultural
si trajetorias de
oportunidade
scolinha na are

REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

a oportunidade de levar a Danga Afro para diferentes pontos das cidades e interagir com o publico infan
bastante interesse na danca e nos ritmos afro-brasileiros, e esse publico influenciou na definicao de un
que levasse em conta o carater formativo da danca. A intengao e tornar visivel corpos negros que trazem e
ida, essa & uma dimens&o potente dentro do segmento cultural, visibiliza a neg ritude e ao mesmo tempo ci
as pessoas de um modo geral, conhecerem a Danga Afro, pois arte negra € a histéria que contada. Ur

da cultura, especialmente quando se trata de negritude é oferta de oportunidade para valorizagédo da histo




tes e da sua existéncia. O intuito & busca incentivar a conexdo da comunidade negra com suas origens,
pela interpretag&o ou por personagens negros. A danca inspira relagdes afetivas mais gentis. Ha mais de 3
écadas o Grupo Clara Nunes ocupa os espagos com o ritmo, o embalo, a musica, 0 movimento, o olhar, a troca, e com o
nsinar e o aprender.
endo em vista 0 exposto que evidencia a corporeidade e a ludicidade, com a execugéo dessa proposta estariamos preservando
s interesses coletivos na sua diversidade de expressbes, e a equidade no direito @ cultura. Dessa forma assegurar 2
ONTINUIDADE de uma escolinha de danca afro pressupde um investimento que comtemple as etapas iniciais do processc
criativo, o que vai gerar movimentag&o e sentimento de pertencimento na perspectiva ubuntu. Dar as condigbes para que as
interagbes possam acontecer concomitantes com agbes de capacitagéo, aprimoramento, formagao de publico geram
perfeicoamento tanto para os integrantes do grupo quanto para o publico espectador (aquele que assiste), que nesse caso €
a comunidade em|geral que é contemplada. Dentre os resultados esperados estdo a difuséo da Cultura Afro-brasileira, ¢
stimulo a aplicabjlidade da Lei 10.639 e a promog&o do compartilhamento de saberes de matriz africana. Vivemos ume
realidade que inibe, especialmente as criangas negras, de vivenciarem experiéncias que valorizem a negritude. Assegurar que
sse espago interativo seja criado por um grupo de arte negra, dentro de um clube social negro & consolidar o respeito
iversidade. Cultura é energia, inspiragio e movimento, dessa forma o desafio posto no projeto € comegar pelos pequenos.

os afrodescender
endo pela danga,

Diante do exposto

o Grupo Clara Nunes estara fortalecendo sua base de dangarinos com a perspectiva de inserir as novas

eracgbes e ter uma continuidade.

Nessa perspectiva

o foco da proposta é ofertar Oficinas de Danga Afro, capoeira e artes cénicas ( teatro, danga ,musica).

JUSTIFICATIVA D

IConsiderando que
icom financiamentd
Ig:cal, ogrupo de D

fazeres, visando

A PROPOSICAO:

a cidade tem uma base cultural que também & alicergada na cultura negra, porém com poucas iniciativas
) para promover o reconhecimento e a valorizagéo da participagéo do segmento afro na identidade cultura
nca e Cultura Afro Clara Nunes tem como foco difundir a danga Afro, as manifestagdes culturais, os saberes
trazer também referenciais positivos da atuagéo da negritude em suas expressdes , dessa forma um projetc

com base na arte negra pode impactar numa realidade de invisibilidade, marcada por um processo pos aboligdo que continuot
scravizando, mudaram a Lei, mas social e culturalmente ndo houve garantia de direitos civis basicos. Investir na Cultura Afrc

interromper a saga de desumanizacg&o que até os dias atuais ndo reconhece a contribuicéo da populacdo negra na cultura.
O principal eixo da proposta & iniciar a implementag&o de uma escolinha de danga afro-brasileira no municipio de Cagapav:
do Sul. A poténcia do projeto é reconhecer o protagonismo e o empoderamento da populag&o negra a partir da infancia, visandc
reconstituir a trajetéria de luta desse grupo, reconhecido, como um dos mais antigos do Rio Grande do Sul. Proporcionandc
nhecimento, vivéncias e formag&o para os integrantes do grupo Clara Nunes e comunidade numa perspectiva interativa. C
projeto estara fortalecendo o argumento bem como implementagéo pratica influenciara nos padres culturais locais
onsiderando qug o Grupo Clara Nunes Danga, Teatro e Cultura Afro-brasileira, a mais de 30 anos participa na luta pels
reconhecimento da Cultura Afro-brasileira no municipio de Cacgapava do Sul, o desafio que este projeto propde & promover :
rte negra, especigimente a danga Afro, numa realidade sociocultural que nao reconhece a influéncia da Histoéria e da Cultur:
a populagdo nedra. Este contexto apoia-se numa sucessdo de apagamentos dos indicios de que a realidade cultural de
acapava também é negra. Ao longo desse periodo de 30 anos registra-se poucos investimentos no segmento afro em ambitc
local, o que afetoy o desenvolvimento da produgéo, criagéo e exibicdo de apresentagdes com a tematica mencionada, nesst
entido criar uma éscolinha da continuidade nas apresentagdes do referido grupo tecendo saberes e danca afro. Trabalhar con
processos formatiyos sempre vai impactar na economia da cultura local, porque mexe com os fazedores de cultura, dangarinos
ivulgacdo, coredgrafo, espagos de cultura, e com diferentes segmentos dessa area cultural que abrange diferente
profissionais. Outfo aspecto a ser observado na realidade local € a invisibilidade da cultura negra, que carece de valorizagao «
reconhecimento, sendo assim promover a produgéo de uma apresentagdo que possa integrar diferentes conhecimentos e dang:
ai desencadear g promogéo da diversidade cultural na cidade. Cagapava do Sul & um lugar marcado pelo conservadorismo ¢
isso reflete també&m na cultura e no que se reconhece como importante, dessa forma o impacto dessa agdo vai incidir n:
populagdo como ym todo na medida que sejam oportunizadas as condi¢des de realizagao.




3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
a) Fortaceler a implementacgéo da escolinha de danga afro do Grupo Clara Nunes no Clube Recreativo Harmonia.

3.2. ESPECIFICOB

E1 )Realizar oficings ;
.2)Fazer a aquisigao de camisetas;

b.1) Realizar divulpagéo nas redes sociais
b.2)Realizar a coardenagéo geral e artistica

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXEGUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
Pré —producao:
Nesta etapa o projeto fara o planejamento, reuniées de trabalho, organizagao do cronograma, contragao dos fazedores
de cultura (oficinefros, criar uma proposta de divulgagéo e a contratagédo do coordenador geral e artistico

Producgéo:

Oficinas ( que ser@o as aulinhas ministradas por diferentes instrutores visando trazer principios presentes na danca
Afro) ;
Aquisicdo de camisetas;
FDivulgat;.éo nas redes sociai

P6s producdo
Organizagao do relatorio

IS. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

.1 - DESCRICAQ DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM C
RONOGRAMA DE EXECUGAO FISICA DO OBJETO:

Realizar de trés oficinas através de um cronograma, com a contratagéo de instrutores (oficineiros) de danga afro, capoeira e
artes cénicas, sendo uma oficina de cada estilo (danga afro, capoeira e artes cénicas). Seréo ofertadas para cada oficina
numero de vagas até o limite de 10 vagas. N&o se restringindo ao publico que frequente 1 ou todas as oficinas ofertadas
danga-afro, capogjira e artes cénicas). Cada oficina com carga horaria de 4 horas a ser executada no periodo de abrangéncia
o projeto.

Fazer a aquisigao e camisetas visando incentivar o senso de coletividade, pertencimento e divulgagéo do projeto; prevé-se a
nfecgc&o de 10 camisetas

Realizar divulgagép nas redes sociais visando alcangar visibilidade e a difusdo da cultural através da gestdo dos contetdos
Realizar a coordenagao geral e artistica visando o gerenciamento e monitoramento do projeto.

lém dos profissionais mencionados (gestor de midias, oficineiro de artes cénicas, oficineiro de dangas afro, oficineiro de
poeira, coordenador artistico), & possivel complementar a contrapartida do projeto da escola de danga afro da seguinte
rma:




para apoio cultural

3. Buscar patrocin

4. Eventos e apres
culturais.

|sustentabilidade e

CONTRAPARTIDA

1. Parcerias com instituicdes locais: Buscar parcerias com instituigdes locais, como escolas, centros comunitarios e empresas,

pu logistico.

2. Voluntariado: Recrutar voluntarios interessados em ajudar no projeto, seja na gestdo de midias sociais, nas oficinas de
danca e artes cénigas, ou na confecgdo das camisetas.

dores que se identifiquem com o projeto e que possam contribuir com recursos financeiros ou materiais,

como material de danga, uniformes, equipamentos, entre outros.

entacdes: Organizar eventos e apresentagdes para divulgar o projeto ou mesmo parcerias com espagos

Com essas estratégias, é possivel complementar a contrapartida do projeto de escola de danca afro e garantir sua

continuidade.

: Realizar apresentag&o do grupo Clara Nunes aberta ao publico e gratuita no Clube Recreativo Harmonia.

scolas da rede

Espera-se uma jades&o positiva da comunidade em apoio a proposta e a participagéo de alunos das

|:.2 — RESULTADOS ESPERADOS:
publica bem como alcancar visibilidade para o segmento cultural afro.

|
|
1
|

Lista de pr

T et et art® e

senga

5.3 — PARAMETR()S PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Print da tela das postagens no facebook e instagram
Registro fotografico
Relatério de atividades

|6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Copia dos pontratos , RPA de contratag&o de pessoa fisica e Notas Fiscais
.4 — DESCRICAQ DAS ACOES

IMeta AcOes

1 1 Oficina de danga afro
1)Realizar
oficinas ; 7]

Oficina de Capoeira
B
Oficina de Artes Cénicas

2 2)Fazer a 1 Aquisicéo de 10 camisetas
raquisiq,éo de
camisetas; D Distribuicao

3 |Fazer lista do recebimento das camisetas -

3 3) Realizar 1 Produzir contetdos
divulgacéo asJ
redes socialiL

4 4)Realizar aL 1 Fazer o planejamento e acompanhamento das agbes do projeto.
coordenaca
geral e
lartistica



META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURAGAO
UNIDADE QUANTIDA | INICIO TERMINO
DE
1 Contratagéao Oficinas Matriz africana unidade 3 A contar | 31/12/2024
( dancga afro, capoeira, artes da
cénicas) assinatur
a
2 Aquisi¢ao Camisetas com a logo do unidade 10 A contar | 31/12/2024
Clara Nunes da
assinatur
a
4 Contratagao Produgéo de Contetido unidade 1 A contar | 31/12/2024
da
assinatur
a
6 Contratacao Coordenacéao geral e unidade 1 A contar | 31/12/2024
artistica da
assinatur
a
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 300,00 300,00 300,00
CONCEDENTE 3000,00 3000,00 3.000,00
TOTAL GERAL 3300,00 3300,00 3300,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 300,00 300,00 300,00
CONCEDENTE 3000,00 3000,00 3.000,00
TOTAL GERAL 3300,00 3300,00 3300,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDEN
| | Meta | 1° més | 2° més | 3° més | 4° més | 5° més | 6° més




Oficin
africana ( da
capoeira, art|
cénicas)

1 Contratacao

as Matriz
hca afro,
es

R$3.000,00

Cami
a logo do ClI

2 Aqui}jgéo

etas com
ra Nunes

3 Contr

Contetido

atacao

Producao de

Coort
geral e artist

4 Contratagao

jenagao
ca

Meta

7° més

8° més

9° més

10° més

11° més

12 més

8.2. PROPONEN

TE - ORGANIZACAO PARCE

IRA (CONTRAPARTIDA)

Meta

1° més

2° més

3° més

4° més

5° més

6° més

Realizar apr:
aberta ao pu
gratuita no C
Recreativo H

sentacao
lico e

lube

armonia

R$ 300,00

Meta

7° més

8° més

9° més

10° més

11° més

12 més

9. DETALHAM

ENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID

ESPECIFICAGAO DA DESPESA

VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL

Materiql de Consumo

(materia

orgame

de expediente,

tos)

sociopedagogico
pormengrizadamente, com indicagao do custo unitario e total de
acordo com os valores praticados no mercado, instruidos de

Descrever

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

(descrey

er cada contratagdo individualmente)




(descreyer cada contratagdo individualmente)

Gestor| de midias R$300,00 R$300,00
Oficingiro de dancga afro R$600,00 R$600,00
Oficing de Capoeira R$600,00 R$600,00
Oficing de Artes Cénicas R$600,00 R$600,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
(descreyer cada contratagdo individualmente)
Camisetas (valor unitario) R$40,00 R$400,00
Contador ( contrapartida) R$ 300,00 R$ 300,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugéo
(descreyer total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia|elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)
Coordé¢nador Geral ¢ artistico R$800 R$800,00
Equipamentos Permanentes
(Se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a ser
adquirido, com custo unitario de acordo com os valores praticados
no mergado, intrruido com orgamentos prévios)
Remuneragdo da equipe encarregada da execugéo do
Planotle Trabalho
(descrigdo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
préprio|da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da
parcerid, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostgs, contribuigées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo| — FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios
propordionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas)
Total [R$3300,00 R$3.300,00

10. PRESTAGAO DE CONTAS

MODO E PERIL)DICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

-30( trinta )
- 30 ( trinta )¢

ias contados do recebimento do repasse mensal.
dias contados do término da vigéncia.




PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
- 150 dias, coptados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

justificamente por igual periodo.

Local e Data:
Representante

CACAPAVA DO SUL, 07 DE OUTUBRO DE 2024

Legal da OSC _F?ANCISCO AC‘?E_MAR NUNES CPF: 180.340.550.34

1
L

11. DECLARAGAO

Na qualidade

e representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de

comprovagao junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou

situacao de inadimpléncia com a Administracao Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragao

Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do

Municipio pard aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimgnto.

CACAPAVA, DO SUL, 07 DE OUTUBRO DE 2024 GRUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANCA E

CULTURA AFRO BRASILEIRA

Local e Data Organizagéo da Sociedade Civil




JUSTIFICATIVA

Justificamos os valores apresentados no Plano de Trabalho referente a emenda
impositiva n® 48/2024 para 0s instrutores de danga, artes cénicas e capoeira, tendo
em v:ia que os valores praticados estdo dentro do valor de mercado conforme O
Sistema SALIC COMPARACOES, podemos observar, em anexo, que o praticado no
Estadg do Rio Grande do Sul é de R$ 200,00 por hora, sendo que as oficinas terao
duragdo de 4 horas cada.

Cacapava do Sul, 07 de novembro de 2024.

Froonis (A cllirrt Lt

Franscisco Acidemar Nunes

Presidente
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ltem orgamentario por produto - valor médio
. Unidade da — Prego Prego Prego

Unidade Federagao Municipio Minimo Médio Maximo

Produtd : Curso / Oficina / Capacitagédo

Item Orgamentério : Instrutor

Nao Rio Grande do Porto 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Informado Sul Alegre

Semand Porto 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Alegre

Hora Porto 100,00 133,33 200,00
Alegre

Servigo Porto 500,00 1.624,72 6.000,00
Alegre

Verba Porto 600,00 600,00 600,00
Alegre

Més Porto 556,40 1.789,90 4,173,00
Alegre

Caché Porto 500,00 1.933,33 4.500,00
Alegre

INCENTIVO FISCAL FEDERAL

hrtps::‘!aplicacoes.iwttura.gov.br!ccmparar!gridﬁltemOrcamentario_Poerdulo__\falorMedinfgrid_llemOrcamentario_P

orProduto_ValorMedio.php

1/



CARTA DE ANUENCIA

Ao (irupo Clara Nunes, Danga, Teatro e Cultura Afro-brasileira

Ref,

: Carta de Anuéncia — Projeto “Escolinha de Danga Afro do Grupo Clara Nunes”,

com| repasse de recursos indicados pela emenda impositiva n® 48/2023

Prezados(as) Senhores(as),

, V€

Atrgvés desta carta, eu, tf\Y“'Q i)lcu.u\&& &/\*ﬂ) adon C?JO.'Y‘?&DJ

hho formalizar minha anuéncia e participagdo para a implementagdo do projeto

“Esgolinha de Danga Afro do Grupo Clara Nunes”, a ser realizado no Clube Recreativo

Harmonia, em Cagapava do Sul, no Rio Grande do Sul. Na fungdo de

nodeo Genoll ¢ Aditico,

Des

de

alvg

apre

nas

cri¢do do Projeto:

O };E:eto visa a criagdio de uma escola de danga afro, com o objetivo de oferecer oficinas

¢a afro, capoeira e artes cénicas, totalmente gratuitas para a comunidade. O piblico-
principal serfio criangas, adolescentes e jovens, promovendo um espago de
indizado e valorizagdo da cultura afro-brasileira. Todas as atividades serdo realizadas

dependéncias do Clube Recreativo Harmonia, em um ambiente que incentiva o

des¢nvolvimento artistico e cultural dos participantes.

Assinatura/@'facfau-’\ﬁ\ Aewn deo g?\rxtl‘d)




Item orcamentario por produto - valor médio

unidade| | Poiisdeds | wuniciio ool ol B o

Produta : Exposigdo Cultural / de Artes

Item Orgamentario : Coordenacéao artistica

Unidade Rio Grande do Porto Alegre 4.000,00 4.000,00 4.000,00

Sul

Servigo Campo Bom 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Servigo Caxias do Sul 3.500,00 3.500,00 3.500,00

Servigo Esteio 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Servigo Passo Fundo 9.500,00 9.500,00 9.500,00

Servigo Porto Alegre 3.000,00 5.200,00 10.000,00

Verba Venancio 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Aires

Més Bento 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Gongalves

Més Horizontina 4.000,00 4.000,00 4.000,00

Més Porto Alegre 600,00 9.666,66 14.200,00

Caché Porto Alegre 1.500,00 2.500,00 3.000,00

Caché Santa Cruz do 800,00 800,00 800,00
Sul

Caché Tapejara 2.000,00 2.000,00 2.000,00

INCENTIVO FISCAL FEDERAL




Item orcamentario por produto - valor médio

idadg | Uridadeds | wanicio | e | e | e
Produto : Exposigdo Cultural / de Artes

Item Orgamentario : Edigao de Texto

Néao Rio Grande do Porto 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Informado Sul Alegre

Verba Gramado 950,00 950,00 950,00

INCENTIVO FISCAL FEDERAL
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Prez

L1 CLARA NUNES

\
\ 2pa de Danga e Cultunrg Alra-Brasileira

Cagapava do Sul, 06 novembro de 2024.

Sr Secretario Municipal de Cultura e Turismo

tado Sr. Erni Santos Rocha

Vimos, por meio deste, encaminhar a documentagdo complementar , do

Prdﬂ';eto FESTIVAL REGIONAL LANCEIROS NEGROS EDITAL N° 3673/2024 -
EMENDA 71/2023 — VEREADOR /CAIO CASANOVA . Sendo o que tinhamos

par

a o momento ficamos a disposicao.

Atenciosamente,

f; fnnid (L annts (s

Francisco Acidemar Nunes

i
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| CLARA NUNES

}; Gruho de Danga e Cultura Ajra-Brasileina

EDITAL N° 3673/2024 - EMENDA 71/2023 — VEREADOR /CAIO CASANOVA

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTIT

RUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANCA E CULTURA AFRO-

UICAO: C.N.P.J.: 03.530.105/0001-40

BRASILEIRA
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( X ) Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
() Religiosa
|ENDERE(;O: RUA BARAO DO RIO BRANCO N° 366
[BAIRRO: CENTR( CIDADE: CACAPAVADO [UF:RS CEP: 96570-000
SUL
TELEFONE: E-MAIL:grupoclaranunes@gmail.com
()
NOME DO RESPONSAVEL: CPF: 180.340.550.34
FRANCISCO ACIDEMAR NUNES
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO: DIRETOR
12023/2025 EXPEDIDOR: 5016032756
ENDERECO R, Bardo de Cacapava ,1109 — Fundos EP:
6570-000
2 PROPOSTA DE|TRABALHO
INOME DO PROJHTO:
PRAZO DE EXECUCAO
1FESTIVAL REGIONAL LANCEIROS NEGROS INICIO TERMINO
31/12/2024
DATA DA
ASSINATURA DA
ICELEBRAGAO DE
PARCERIA
PUBLICO ALVO:
IComunidade em geral e escolas da rede publica municipal
DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A
iREALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)
O projeto “Festival| Regional Lanceiros Negros” € uma ag&o em conformidade com o proposto na EMENDA 71/2023, que faz

identidade negra

2° Capital Farroupilha. Este evento n&o apenas homenageia os Lanceiros Negros, reconhecidos por lei

lus&o aos Lanoe:E:s Negros, considera-se fundamental para a promog&o da educagéo cultural e do fortalecimento da

mo herdis brasil

iros, mas também busca trazer & tona a importancia de sua contribuigdo na luta pela liberdade e justica

urante o periodo da Revolugéo Farroupilha . O foco principal é organizar um evento que promova a reflex4o em torno do

‘Massacre de Porg
nfrentando adver

ngos”, um episodio triste que destaca a resisténcia e o heroismo dos Lanceiros Negros, que, mesmo
idades, lutaram bravamente por seus direitos e pela liberdade A programacao incluira apresentaces do




rupo Clara Nunes, oficinas, palestras e rodas de conversa, criando um espago de didlogo e aprendizado. A proposta de
otografar e gravar um video durante as atividades permitira documentar e compartilhar essas experiéncias, ampliando o

Icance do aprendizado e incentivando a valorizagéo da cultura afro-brasileira. Além disso, o Tambor de Sopapo, consideradc
um patriménio culfural da cidade de Cagapava do Sul, sera aclamado durante o festival. Este instrumento ndo & apenas um
simbolo da musicalidade afro-brasileira, mas também um elo com a ancestralidade africana. Através do tambor, as trad icBes
histérias da cultura negra seréo celebradas, enriquecendo a experiéncia do evento.. Através dessa iniciativa, buscamos

rtalecer a identidade cultural local e promover a conscientizagéo sobre a importancia da diversidade e do enfrentamento ao
racismo, criando um ambiente onde todos possam se sentir valorizados e respeitados. E o racismo que nos impede de subir
nos palcos e mostrar a nossa danga. Por isso & tdo importante reconstituir a verdadeira histéria.

Diante do exposto|seréo utilizados os recursos provenientes da EMENDA IMPOSITIVA N° 71/2023, VEREADOR CAIO
ICASANOVA .

LWUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

Considerando que se apresenta no municipio de Cagapava do Sul um contexto de invisibilidade da cultura afro-brasileira
marcado pela exclusao da arte negra em ambito local, com a execugéo dessa proposta estariamos preservando os interesse:
coletivos na sua giversidade de expressbes e incentivando processos culturais criativos. Nesse contexto assegurar que
iconhecimento seja compartilhado através de um encontro regional com o tema da Cultura Afro é dar oportunidade no sentidt
ratico, € uma maneira de valorizar as tradigdes de matriz africana e dar as condigbes para que as trocas possam acontecer
Um evento na area da cultura, especialmente quando se trata de negritude é oferta de oportunidade para valorizag&o da histéri:
os afrodescendentes e da sua existéncia. Finalizando pode-se prever que quando se trata de gerar movimentacéo isso signific:
erar possibilidades criativas de complementacdo da renda familiar. O projeto preferencialmente estara abrangendo o
erritérios do entorno do Clube Recreativo Harmonia que sediara o encontro. O presente projeto através do regional tambén
ai gerar uma relag@o de intercambio, busca incentivar a conex&o da comunidade negra com suas origens, sendo pela dang:
u pelo debate, também incentiva o afro- turismo.

proposta cultural apresentada busca superar a cultura do racismo, da discriminag&o racial e do preconceito, aqui em Cacapav:
o Sul temos um monumento que traduz numa escultura de pedra a forga e a expressividade dos herois, mas muita gente na
onhece, ndo sabe e quando vé ndo sabe do porqué. Nesse contexto, o "Grupo Clara Nunes" tem a prerrogativa de promove
alores como respeito, humanidade, confianga, compartilhamento e o resgate da identidade cultural da negritude. O grupo Clar:
Nunes foi o idealizador da Criagc&o do referido monumento. Os Lanceiros Negros foram reconhecidos como heréis brasileiro:
por sua participacao significativa na Guerra dos Farrapos, um dos mais importantes conflitos da histéria do Brasil, que ocorret
ntre 1835 e 1845| Este grupo, composto principalmente por soldados negros e mulatos, destacou-se pela coragem e pela lutz
ela liberdade e igualdade em um contexto de intensa opress&o social e racial. Sendo assim destacamos alguns topicos:
Reconhecimento Qficial

Em 2016, a Lei Federal n° 13.530 reconheceu oficialmente os Lanceiros Negros como heréis nacionais. Essa legislaggo foi un
asso importante para a valorizag&o da contribuig&o dos afro-brasileiros na histéria do Brasil, especialmente em um periodo en
ue a luta pela libgrdade e pelos direitos civis era crucial. O reconhecimento busca reparar a invisibilidade histérica que muita:
ezes recai sobre ps figuras negras na histéria do pais.

mportancia Histérjca

s Lanceiros Negros ndo apenas lutaram na guerra, mas também simbolizaram a resisténcia contra a escravid&o e a busc:
por direitos iguais.| Sua participagao foi fundamental em batalhas importantes, onde demonstraram bravura e habilidade militar
esafiando as normas sociais da época. O reconhecimento como heroéis brasileiros é um tributo ao seu legado e a luta pel:
liberdade.
Impacto Cultural
reconhecimentd dos Lanceiros Negros também tem um impacto cultural significativo, promovendo a valorizagéo da cultur:
fro-brasileira e a|conscientizagéo sobre a histéria da populag&o negra no Brasil. Isso contribui para um entendimento mait
mplo da diversidade cultural do pais e para a construgéo de uma identidade nacional que inclua todas as suas raizes.(
reconhecimento dps Lanceiros Negros como heréis brasileiros € um importante passo na valorizac&o da histéria afro-brasileir:
na promogéo dq igualdade racial. Através de eventos como o “Festival Regional Lanceiros Negros”, busca-se n&o apena:
elebrar essa histpria, mas também educar as novas geragdes sobre a importancia da luta por direitos e pela valorizacéo d:
iversidade cultural no Brasil.

Essa vivéncia de poder explorar e criar a partir da identidade negra também mobiliza a articulagdo em rede. A proposta é ben
imples, o Festival sera realizado no local na sede do Clube Recreativo Harmonia e contara com uma agao junto ao Monumentt
os Lanceiros N::tgros. Um encontro de artistas e de arte negra para fortalecer a consolidagéo da Cultura Negra no territério
ambem é importante trazer para o debate a presenga negra num territorio reconhecido como Geoparque /UNESCO e dess:
rma incentivar a criagao de um Roteiro Turistico que promove um percurso negro no territdrio.




3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
F) Realizar atravgs do FESTIVAL REGIONAL LANCEIROS NEGROS, a troca de saberes e experiéncias sobre

rte, manifestagdes e agbes da Cultura Negra.

3.2. ESPECIFICQS

[2.1) Montar e organizar a produg&o, estrutura de som, decoragéo, alimentag&o, fotografia e divulgag&o;

b.2) Elaborar a programacéo e mapear artistas e propostas que contemplem cultura Afro:
c.1) Contratar palestrante;

d) Aquisicao de tecidos para decoragéo;

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
Pré — producéo

Realizac&o de reynides para elaborar o planejamento e a programacéo;

Realizar o mapeamento da arte negra e encaminhar convites;

Elaborar o material de divulgagéo;

Aquisicao do matgerial de expediente;

Produgéo:
[Montagem do FESTIVAL REGIONAL LANCEIROS NEGROS.
Contratag@o da empresa para produgéo;

Po6s Producgéo
Elaboracéo do relatério;

I5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAQ DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM (
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FISICA DO OBJETO:

.1) Montar e organizar a produgao, estrutura de som, alimentag&o, fotografia e divulgagéo através de contratagao de empres:
responsavel pela e¢strutura;

.2) Elaborar a pragramacéo e mapear artistas e propostas que contemplem cultura Afro através de busca ativa na comunidade

plicagao de formularios e cadastro digital;

.1) Contratar palgstrante com reconhecida atuagéo com o tema da Cultura Afro-brasileira; conhecimento aprofundado sobre ;
historia e a importancia dos lanceiros negros na cultura brasileira e no contexto da Revolug&o Farroupilha, Experiéncia en
palestras; O palestrante deve ser capaz de abordar a tematica dos lanceiros negros de forma relevante e interessante para

publico-alvo; Cred|bilidade; além de ter uma postura respeitosa e comprometida com a promog&o da diversidade e da igualdad
racial, contribuind® para a conscientizacéo e o combate ao racismo.

d) Aquisigéo de tegidos para decoragéo para criar um ambiente acolhedor e criativo;

.2 - RESULTADOS ESPERADOS:




Espera-se a ma
publica.

bilizagdo da comunidade em apoio a proposta e a participagédo das escolas da rede

5.3 — PARAMETR(
Lista de pri
b
Registro
Relatorio
Copia dos

e e S S St

DS PARA AFERIGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
esenca

tografico
e atividades
contratos , RPA de contratagdo de pessoa fisica e Notas Fiscais

Print da tfjb das postagens no facebook e instagram

5.4 — DESCRICAQ

DAS ACOES

Meta

AcOes

1 ontar e
rganizar a
rodugéo,
strutura de
om,
limentagéo|
otografia e
ivulgacao
través de
ontratagao
mpresa

responsavel

1 Realizar reunides para planejamento

2
[Montar e organizar uma programag&o

3
Organizar a comunicagéo

pela estrutu

4,
L Fazer o levantamento dos artistas e fazedores de cultura

|[Elaborar formularios e fazer a busca ativa nas redes sociais e nas escolas

3 ontratar
palestrante
om
conhecid

ema da
ultura Afro
brasileira

tuacao com o

—

Contratar palestrante com reconhecida atuagdo com o tema da Cultura Afro-brasileira

4 quisicéo d
ecidos pa
ecoragao

para criar u
mbiente
colhedor e
riativo

1 Adquirir tecido para utilizar na decoragéo do evento

|6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)




META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
1 Contratagéo Empresa pessoa juridica 1 1 Més 1 Dezembro
(entrad
ado
recurso)
2 Mapeamento | Busca ativa dos artistas e 1 10 Més 1 Dezembro
projetos de cultura negra (entrad
ado
recurso)
3 Contratagao Palestrante 1 1 Més 1 Dezembro
(entrad
ado
recurso)
4 Aquisi¢éo Tecido metro 5 Més 1 Dezembro
(entrad
ado
recurso)
5 Contrj\agﬁo Empresa ou prestador de 1 1 Més Dezembro
de designar Servigo 1(entrad
graficg ado
recurso)
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 500,00 500,00 500,00
CONCEDENTE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL GERAL| 5.500,00 5.500,00 5.500,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 500,00 500,00 500,00
CONCEDENTE| 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTAL GERAL 5.500,00 5.500,00 5.500,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)




(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 1 ao 4|conforme | R$5.000,00
0 més do re¢ebimento
do recurso.
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
a)Realizar rqda de R$ 500,00
conversa sobre os
lanceiros negros em
escola munigipal da
rede publical|.
b)Realizar
apresentacap em
entidade de |nteresse
publico e berpeﬁciente.
c¢) Contratar designer
grafico
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID |ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
Mater‘iAI de Consumo
Aquisicgio de tecidos para decoragdo ( CENARIO) 550,00
Servi¢gs de Terceiros — Pessoa Fisica
Contratar Designar grafico ( criar projeto grafico) 500,00
Contratar palestrantes; 1.000,00




Servi¢os de Terceiros — Pessoa Juridica

Montar e organizar a producéo, estrutura de som, 1.700,00
decoracéao, alimentacao, fotografia e divulgagao;

Custas Indiretos/Equipe Encarregada pela execugéo

(descriver total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)

Equipamentos Permanentes

adquirido, com custo unitario de acordo com os valores praticados

(Se hlo£sr a necessidade, descrever cada bem ou material a ser
no metcado, intrruido com orgamentos prévios)

Remuneragdo da equipe encarregada da execugao do
Plana de Trabalho

o pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal
io da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da
, compreendendo as despesas com pagamentos de
, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
~ FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
ionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

Coorc#ena(;éo geral ,artistica e monitoramento 1.500,00

Contador 250,00

Total|R$5.500,00 R$5.500,00

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERHODIC!DADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
- 30 ( trinta )|dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 30 ( trinta )|dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
- 150 dias, cpntados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificamente |por igual periodo.




Local e Data:

CACAPAVA DO SUL, 07 de outubro de 2024

Representante| Legal da OSC FBANCISCO ACIDEMAR NUNES CPF: 180.340.550.34
! >

AT (] k} _{M’”—" ‘_r/z/"“;

1. Decmnﬁgﬁo

Na qualidade

e representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de

comprovagao junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situagdo de inadimpléncia com a Administragéo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracao
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagées consignadas no orgamento do
Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

F:%WM' 64&,/}&1 C//{'_fz"g
N

CAGAPAVA, DO SUL, 07 de outubro de 2024 GRUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANCA E

CULTURA AFRO BRASILEIRA

Local e

Data Organizagéao da Sociedade Civil




CLARA NUNES

Crupo de Tanga e Cultura Apa-Bradileina

JUSTIFICATIVA

Cacapava do Sul, 06 de novembro de 2024
A Secretaria de Cultura e Turismo de Cacapava do Sul
Ref}: Emenda n°® 71/2023 - Projeto FFestival Regional Lanceiros Negros

Prezados(as) Senhores(as),

Atrgves deste documento, justifica-se a apresentagdo dos orcamentos mediante
a apresentagao da Média de Vaiores conforme a plataforma Salic Web.

M/zé/ [,—iv,{./”g A CA ’ o’ L

FRANCISCO ACIDEMAR NUNES

}//;Mﬂ_ Mq?




Item orgamentario por produto - valor médio

unidacs | Poktedel | wuniio Vo I

Produto : Exposicao Cultural / de Artes

Item Orgamentario : Designer grafico — @e,‘_‘:.stor' Ae ™ Tcﬁ el

Nao Rio Grande do Porto Alegre 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Informado Sul

Unidade Esteio 300,00 300,00 300,00

Hora Campo Bom 100,00 100,00 100,00

Hora Porto Alegre 100,00 100,00 100,00

Servigo Bento 600,00 600,00 600,00
Gongalves

Servigo Caxias do Sul 1.600,00 3.050,00 4.500,00

Servigo Novo 6.250,00 7.125,00 8.000,00
Hamburgo

Servico Pelotas 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Servigo Porto Alegre 250,00 10.544,20 37.000,00

Servigo Rio Grande 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Servigo Viaméao 3.600,00 3.600,00 3.600,00

Projeto Carlos 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Barbosa

Projeto Porto Alegre 1.000,00 3.543,50 5.748,00

Projeto Sédo Jodo do 6.730,80 6.730,80 6.730,80
Polésine

Verba Porto Alegre 2.500,00 3.375,00 5.000,00

Verba Santa Rosa 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Més Horizontina 12.000,00 12.000,00 12.000,00




Més Porto Alegre 1.500,00 2.650,00 3.450,00

Caché Cagapava do 16.500,00 16.500,00 16.500,00
Sul

Caché Lagoa 12.500,00 12.500,00 12.500,00
Vermelha

Caché Porto Alegre 4.000,00 4.000,00 4.000,00

INCENTIVO FISCAL FEDERAL
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Item orcamentario por produto - valor médio

Unidade| | Fodoragao | Municipio Minmo |  Médio |  Maximo

Produto : Seminario/ Simpésio/ Encontro/ Congresso/ Palestra/ Vernissage

Item Orgamentario : Palestrante

Nao Rio Grande do Caxias do Sul 1.500,00 2.000,00 2.500,00

Informadp Sul

Nao Porto Alegre 1.000,00 1.672,50 2.600,00

Informado

Néo Santa Cruz do 4.000,00 4.000,00 4.000,00

Informado Sul

Dia Pelotas 120,00 120,00 120,00

Dia Pinhal da Serra 1.600,00 1.600,00 1.600,00

Dia Porto Alegre 350,00 425,00 500,00

Unidade Porto Alegre 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Periodo Porto Alegre 4.000,00 4.000,00 4.000,00

Servigo Balneario 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Pinhal

Servigo Bento 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Gongalves

Servigo Cambara do 2.400,00 2.400,00 2.400,00
Sul

Servigo Carazinho 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Servigo Caxias do Sul 1.000,00 3.060,00 10.500,00

Servigo Cotipora 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Servigo Dom Pedrito 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Servigo Esteio 600,00 600,00 600,00

Servigo Itatiba do Sul 7.500,00 7.500,00 7.500,00




Servigo Ivoti 742,00 742,00 742,00
Servigo Lajeado 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Servigo Machadinho 500,00 500,00 500,00
Servigo Montenegro 2.650,00 3.300,00 4.500,00
Servigo Mostardas 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Servigo Nonoai 7.500,00 7.500,00 7.500,00
Servigo Pinto Bandeira 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Servigo Porto Alegre 250,00 1.196,15 4.000,00
Servigo Rio dos Indios 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Servigo Santa Maria 250,00 250,00 250,00
Servigo Séo José do 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Norte
Servigo Tavares 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Servigo Veranopolis 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Projeto Porto Alegre 500,00 500,00 500,00
Verba Bom Jesus 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Cambara do 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Sul
Verba Campestre da 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Serra
Verba Capéo do Ledo 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Esmeralda 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Ipé 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Jaguardo 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Jaquirana 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Palmares do 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Sul
Verba Panambi 4.500,00 4.500,00 4.500,00




Verba

Pelotas

200,00 200,00 200,00
Verba Porto Alegre 1.000,00 9.935,71 51.000,00
Verba Rio Grande 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Verba Séo Francisco 4.500,00 4.500,00 4.500,00
de Paula
Verba Sao José dos 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Ausentes
Verba Séo Lourengo 4.500,00 4.500,00 4.500,00
do Sul
Verba Vacaria 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Més Porto Alegre 350,00 350,00 350,00
Caché Alegrete 500,00 500,00 500,00
Caché Barracao 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Caché Bento 500,00 750,00 1.000,00
Gongalves
Caché Bom Principio 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Caché Canoas 150,00 200,00 250,00
Caché Caxias do Sul 500,00 900,00 1.200,00
Caché Eldorado do Sul 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Caché Erechim 1.350,00 1.350,00 1.350,00
Caché Esteio 750,00 1.575,00 2.500,00
Caché Flores da 800,00 800,00 800,00
Cunha
Caché Garibaldi 1.700,00 4.800,00 7.900,00
Caché Gramado 500,00 1.825,00 3.000,00
Caché Gravatai 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Caché Guaiba 400,00 400,00 400,00
Caché Horizontina 3.750,00 3.750,00 3.750,00
Caché ljui 1.000,00 1.000,00 1.000,00




Caché

Lajeado 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Caché Magquiné 500,00 500,00 500,00
Caché Monte Belo do 800,00 800,00 800,00
Sul
Caché Montenegro 1.875,00 1.875,00 1.875,00
Caché Nao-Me-Toque 1.000,00 1.750,00 2.500,00
Caché Nova Alvorada 800,00 800,00 800,00
Caché Nova Bassano 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Caché Nova Palma 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Caché Novo 500,00 1.750,00 3.000,00
Hamburgo
Caché Panambi 9.500,00 9.750,00 10.000,00
Caché Passo Fundo 500,00 10.468,75 198.324,00
Caché Pelotas 500,00 650,00 800,00
Caché Pinhal Grande 500,00 566,66 600,00
Caché Porto Alegre 0,01 3.159,24 30.000,00
Caché Rio Grande 500,00 750,00 1.000,00
Caché Santa Cruz do 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Sul
Caché Santa Maria 500,00 875,00 1.000,00
Caché Santana do 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Livramento
Caché Santa Rosa 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Caché Santo Angelo 1.500,00 2.250,00 3.000,00
Caché Sapucaia do 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Sul
Caché Tapejara 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Caché Tapes 500,00 666,66 1.000,00
Caché Teuténia 2.500,00 2.500,00 2.500,00




Caché Torres 1.500,00 1.535,00 1.570,00

Caché Verandpolis 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Caché Viamao 1.000,00 1.000,00 1.000,00

INCENTIVO FISCAL FEDERAL




Item orgamentario por produto - valor médio

uridads | Pridecests | wuniipo s | el ulE

Produto : Espetaculo de Artes Cénicas

ltem Orgamentario : Cenario

Nao Rio Grande do Carlos Barbosa 6.000,00 6.000,00 6.000,00

Informado Sul

Néo Dois Irm&os 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Informado

Nao Porto Alegre 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Informado

Nao Séo Gabriel 1.800,00 1.800,00 1.800,00

Informado

Obra Caxias do Sul 8.400,00 8.400,00 8.400,00

Obra Santo Angelo 6.000,00 6.000,00 6.000,00

Dia Caxias do Sul 2.000,00 2.000,00 2.000,00

Dia Marau 3.400,00 3.400,00 3.400,00

Dia Porto Alegre 6.000,00 6.000,00 6.000,00

Dia Sao Gabriel 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Unidade Bento 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Gongalves

Unidade Caxias do Sul 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Unidade Dois Irmaos 2.740,00 2.740,00 2.740,00

Unidade Frederico 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Westphalen

Unidade Garibaldi 1.000,00 1.019,55 1.039,11

Unidade Guaiba 8.000,00 8.000,00 8.000,00

Unidade Montenegro 4.800,00 5.150,00 5.500,00
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é? CLARA NUNES

(,‘wpa de Danca e Cultura Alra-Brasileira

Cagapava do Sul, 06 novembro de 2024.

Ao Sr Secretario Municipal de Cultura e Turismo

Prezado Sr. Emni Santos Rocha

Vimos, por meio deste, encaminhar a documentagido complementar , do
Projeto “O GRUPO CLARA NUNES NO QUINTAL DO QUILOMBOQO” , Emenda n°

87/2023 — BANCADA MDB. Sendo o que tinhamos para o momento ficamos a
disposicao.

Atenciosamente,

“{, ) /{ 4 G
!ﬂ?ﬂf.’.-ku//r/ A A ?:.4_. QU oS
Francisco Acidemar Nunes
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Grupa de Danga e Cultura Ara-Brasileina

1| CLARA NUNES

PLANO DE TRABALHO

EMENDA 87/2023 - BANCADA MDB

1 - DADOS CADASTRAIS

[NOME DA INSTITUICAO: C.N.P.J.: 03.530.105/0001-40
RUPO CLARA NUNES, TEATRO, DANGCA E CULTURA AFRO-
BRASILEIRA
IPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( X ) Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
() Religiosa
[ENDERECO: RUA| BARAO DO RIO BRANCO N° 366
BAIRRO: CENTRC CIDADE: CACAPAVADO |[UF.RS ICEP: 96570-000 i
SUL
TELEFONE: E-MAIL:grupoclaranunes@gmail.com
-
INOME DO RESPONSAVEL: CPF: 180.340.550.34
IFRANCISCO ACIDEMAR NUNES J
PERIODO DE MATDATO: ARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO: DIRETOR
|2023/2025 EXPEDIDOR: 5016032756
ENDERECO R, Bariio de Cacapava ,1109 — Fundos EP:
6570-000
2 PROPOSTA DE TRABALHO
INOME DO PROJE[TO:
PRAZO DE EXECUCAO
O GRUPO CLARA|NUNES NO QUINTAL DO QUILOMBO INICIO TERMINO
31/12/2024
DATA DA
ASSINATURA DA
CELEBRAGAO DE
PARCERIA

PUBLICO ALVO:

POPULAGAO DO QUILOMBO PICADA DAS VASSOURAS e Criangas, adolescente e jovens, por tratar-se de uma faixa
|etaria que carece de ateng&o dos projetos socio culturais.

|DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A
REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

Considerando que p Grupo Clara Nunes Danga, Teatro e Cultura Afro-brasileira estara completando 36 anos de participagao

na luta pelo reconhecimento da Cultura Afro-brasileira no municipio de Cagapava do Sul, o desafio que este projeto propbe é,
través da danca incluir a identidade cultural negra. Vivemos e convivemos com uma heranga cultural que promove o

[@pagamento da contribuicéo afro-brasileira. Nesse sentido, & importante contrapor uma realidade que naturaliza o racismo

visitando uma comunidade quilombola.

Vivemos cotjdianamente uma sucess&o de apagamentos dos indicios de que a realidade cultural de Cacgapava também

|é negra. Outro aspecto a ser observado na realidade local é a invisibilidade da contribuicdo negra, que carece de valorizacio




Nesse sentido, o intercambio cultural com os povos tradicionais quilombolas se torna essencial. Essa
interacdo n&o aperias enriquece o entendimento sobre as diversas manifestagbes da cultura afro-brasileira, mas também
ortalece os lagos domunitarios promovendo um ambiente de respeito e valorizagédo das tradigoes. |

A mobilizacdo proposta vai integrar diferentes conhecimentos, especialmente promovendo agées em parceria com o
Quilombo e desentadeando a promogao da diversidade cultural na cidade. Cagapava do Sul &€ um lugar marcado pelo
conservadorismo, ¢ isso reflete também na cultura e no que se reconhece como importante. Dessa forma, o impacto dessa
liniciativa vai incidirna populagdo como um todo ao criar condigbes para a vivéncia de uma cultura rica e plural. A proposta
visa modificar um periodo histérico e promover a equidade racial, contribuindo para um futuro onde a diversidade cultural seja
celebrada e respeitada.

reconhecimento.

Considerando que
com financiamento
local, o grupo de D
do sul, visando ftr:

o centenario da

a cidade tem uma base cultural que também é alicergada na cultura negra, porém com poucas iniciativas
para promover o reconhecimento e a valorizagéo da participacdo do segmento afro na identidade cultural
nca e Cultura Afro Clara Nunes tem como foco difundir a historia da danga Afro no municipio de Cagapava

er referenciais positivos na cultura em suas expressdes no contexto da meméria cuja origem esta na matri

fricana. Considerando que o “ Clara Nunes” tem uma trajetéria de 36 anos de enfrentamento ao racismo demarcada a parti

olicdo em 1998, entendemos que um projeto com base na arte negra pode impactar numa realidade d

invisibilidade, marcada por um racismo secular, estrutural que permeia a sociedade, que € o caso especialmente dos quilombos ,
ue ficam no esquecimento. Nao podemos esquecer que estamos numa cidade com quase 200 anos, que efetivamente n&o
onsidera uma participagéo da negritude na construgéo da identidade cultural da comunidade. Vivemos sim uma realidade qu
ofidianamente & impactada pelo racismo, quando as decisdes sobre nés ndo levam em consideragdo o que reconhecemo
omo cultura.

Dessa forma o projeto “ O Grupo Clara Nunes no Quintal do Quilombo” é fundamental para a promogéo da educacgéo cultural
do fortalecimento da identidade na comunidade do Quilombo Picada das Vassouras. O foco principal € organizar um evento
a Comunidade Quilombola Picada das vassouras com uma programacéo que inclui apresentagdes do grupo Clara Nunes,
ficinas e contagéq de historias, buscamos n&o apenas entreter, mas também educar e inspirar criangas e adolescentes. A
proposta de fotografar e gravar um video durante as atividades o que permitira documentar e compartilhar essas experiéncias,
mpliando o alcande do aprendizado e incentivando a valorizagéo da cultura afro-brasileira. As oficinas, focadas em capoeira,
rtesanato e dang¢q afro, sdo uma forma lidica de abordar a ancestralidade africana, promovendo a reflex&o e o
reconhecimento das raizes culturais que nos conectam. Este projeto visa universalizar o conhecimento sobre a matriz cultural
negra, reunindo diferentes profissionais e colaboradores que contribuirdo com suas experiéncias e habilidades. Assim,
buscamos ndo apepas resgatar e celebrar a cultura da negritude, mas também fortalecer a autoestima e a identidade cultural
dos participantes, griando um ambiente de aprendizado colaborativo e enriquecedor. Acreditamos que, ao valorizar nossa
herancga cultural, estaremos contribuindo para a construgéo de uma sociedade mais justa e inclusiva.
Diante do exposto serdo utilizados os recursos provenientes da EMENDA IMPOSITIVA DE BANCADA DO MDB 087/2023.

UUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
A proposta cultural fapresentada busca superar a cultura do racismo, da discriminago racial e do preconceito. Nesse contexto,
o "Grupo Clara Nunes" tem o potencial de promover valores como respeito, humanidade, confianga, compartilhamento e
resgate da identidade cultural da negritude, além de fomentar a troca de saberes. A visita 8 comunidade quilombola Picada da
Vassouras € uma gportunidade unica de fortalecer esses valores e contribuir para a construgéo de uma sociedade mais justa
inclusiva.
O Senso Quilombola do IBGE 2023 revela que as comunidades quilombolas, como a de Picada das Vassouras, s&
rmadas por grupgs que preservam tradigdes culturais, sociais e econémicas significativas. Segundo os dados, mais de 1.50
omunidades quilombolas foram identificadas no Brasil, com uma populacéo que se destaca pela resisténcia cultural e pela luta
por direitos. Essas comunidades enfrentam desafios como a invisibilidade e a falta de reconhecimento, o que torna a interaga
om elas ainda majs relevante. Ao visitar Picada das Vassouras, buscamos n&o apenas reconhecer e valorizar essa heranga
ultural, mas também contribuir para a visibilidade e o fortalecimento da identidade quilombola.Por meio da interagéo,
specialmente entre criangas, adolescentes e jovens, podemos criar um espaco onde eles se sintam a vontade para expressa
eus sentimentos @ emogdes, evitando assim a alienagao cultural.

O publico-alyo inclui as familias da comunidade Picada das vassouras, que sera a base para a realizagéo das atividades.
A estimativa & atingir 100 pessoas. Essa iniciativa ndo apenas promove a cultura negra, mas também contribui para a formaca
de cidad@os conscientes e respeitosos, capazes de valorizar a diversidade e lutar contra a discriminacgao racial. Assim, a visi
la comunidade quilgmbola representa um passo importante para a construgdo de um futuro mais equitativo e harmonioso.




3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS
a) Realizar uma Téo de intercambio cultural na Comunidade Quilombola Picada das Vassouras visando a

valorizag&o da Histéria e Cultura Afro-Brasileira bem como promover a visibilidade do territério e o incentivo a
conexao com a ofigem e a identidade negra no municipio de Cagapava do Sul.

F’A,Z. ESPECIFICO

.1) Realizar captagéo videos e imagens na Comunidade Quilombola

.2) criar e elaborar a programago

.3) Organizar a a¢éo na comunidade quilombola

4) Realizar divulgagéo em redes sociais do Grupo Clara Nunes

-5) Nomear e confratar um coordenador geral e a empresa de produgéo cultural e execugéo da acéo

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:
Pré- produgéo :

|Realizagso de reurli)ées

Contratag&o da empresa de produgso e organizagéo da ag&o de intercdmbio cultural com o Quilombo Picada das
Vassouras

Produgéo:
rganizacdo da prggramacéo das atividades

Divulgacao e produgio de contetido para as redes sociais
ravagao de videos e captagéo de imagens através da fotografia

Realizagéo de Roda de Memoéria e outras atividades culturais no quintal do quilombo

6s Produgéo:
Elaboragéo de relatorio

[p- METAS E RESULTADOS ESPERADOS:




1 - DESCRICAQ| DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
RONOGRAMA DE EXECUGCAO FISICA DO OBJETO:

.1) Contratar a empresa que vai organizar as atividades de intercambio cultural com o Quilombo

.2) Planejar as atiyidades em comum acordo com a comunidade quilombola

.3) Realizar reuni@es e elaborar um roteiro de atividades e apresentagdes

.4) Realizar divulgagéo em redes sociais do Grupo Clara Nunes através da contratagéo de um gestor de midias;

.5) Nomear e contratar um coordenador geral para gerenciar a parte administrativa, monitorar o andamento da execugéo do
projeto e a empresa para execucgédo da produgao ;

[5.2 ~ RESULTADOQS ESPERADOS:

O grupo através da coordenagdo geral juntamente com a comunidade quilombola Picada das Vassouras espera
lampliar o conhecimento sobre Histéria e Cultura Afro- brasileira, difundir a pratica da Danga Afro e interagir com a
comunidade abrangendo liderangas negras e a juventude buscando engajamento nas redes com a produgéo de
contetidos a medida que as atividades forem acontecendo mediante divulgagdo de cada atividade com registro
fotografico, videos e publicagdes. Espera-se que as a¢des possam minimizar a discrimina¢@o com a cultura negra.

5.3 —- PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

a) Autorizagiio de uso de imagem
|b) Print da tela das postagens no facebook e instagram
c) Registro fotografico

d) Relatorio de atividades
e) Copia dos|contratos , RPA de contratagdo de pessoa fisica e Notas

5.4 - DESCRICAO|DAS ACOES

Meta Acdes
1 ealizaruma |1 Planejar , realizar reunides e agendar o dia, horario e local para os registros
cao de
intercambio | R Realizar a interlocugéo com as liderangas quilombolas
ultural na
omunidadeg |3 IMonitorar a organizagéo da execugéo, estabelecendo os prazos e contratagbes
uilombola
Picada das
assouras
2 riar e 1 Criar uma programagcéo para as atividades
laborar um
teiro de 2 [Mapear os artistas quilombolas
tividades
ispostas 3 Reunifo de integragéo
numa
rogramagag
3 ealizar 1 Reunir e selecionar fotografias, reportagens e documentos sobre o Grupo Clara Nunes
registros
tograficos g
ideos
2 ontratara | P Contratar a empresa da produgéo e criagdo do documentario, o coordenador e o Gestor de
quipe [Midias e a coordenagao geral

|6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURAGAO
UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO | TERMINO




1 RealizI uma | Espaco de dialogo com a 1 1 Més 1 Dezembro

acéod comunidade (entrad
intercambio ado
cultural na recurso)
Comunjdade
QuilomLola
Picada|das
Vassouras
2 criar e Programacéao 1 1 Més 1 Dezembro
elaborar um (entrad
roteiro de ado
atividades recurso)
dispostas
numa
programacao
3 Realiz Roda de meméria 1 10 Més 1 Dezembro
registr (entrad
fotograficos e ado
videos recurso)
4 Gestédo|de redes sociais 1 1 Més 1 Dezembro
midias (entrad
ado
recurso)
5 Coordenador | Gerenciamento e produgdo | 1 1 Més 1 Dezembro
Geral (entrad
contratacao ado
da empresa recurso)
para
execucgo da
producéo
cultural

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 300,00 300,00 300,00
CONCEDENTE 3.000,00 3.000,00 3.000,00

TOTAL GERAL 3.300,00 3.300,00 3.300,00




| Despesa TOTAL | VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 300,00 | 300,00 300,00
CONCEDENTE 3.000,00 ©  [3.000,00 3.000,00

 TOTAL GERAL 3.300,00 | 3.300.00 3.300,00

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

8.1. CONCEDENTE

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més

5° més

6° més

Meta 1 ao 5/conforme R$3.000,00
0 més do recebimento '
do recurso.

Meta 7° més 8° més 9° més 10° més

11° més

12 més

.2. PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més

5° més

6° més

a) Realizar R$300,00
apresentacao do
grupo Clara Nunes
em 2 es%las
municipajs

b) Realizar bma
exposigap com as
fotografig da Roda
de Memadria

c) Complementacgao
do recurso na
contratagao do
gestor dg midias

Meta 7° més 8° més 9° més 10° més

11° més

12 més

9. DETALHAMENTO DA APLICAGCAO DOS “ECURSOS FINANCéIROS

UNID |ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL

Materigl de Consumo




(materlé de expediente, sociopedagégico etc. Descrever
pormenorizadamente, com indicacdo do custo unitario e total de
acordo |[com os valores praticados no mercado, instruidos de
orgamentos)

Servigps de Terceiros — Pessoa Fisica

Contratacdo do Gestor de midias 600,00 600,00

Servigps de Terceiros — Pessoa Juridica

Contrata¢do da Empresa de produgio 1.700 1.700

Contador 250,00 250,00

Custo§ Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

(descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel,

energia elétrica, agua, internet, telefone, material de consumo etc.)

Equipamentos Permanentes

(Se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a ser

adquirﬁ:. com custo unitario de acordo com os valores praticados

no mercado, intrruido com orgamentos prévios)

Remuneragédo da equipe encarregada da execug¢do do

Plano’FIe Trabalho

Contratlat;.éo do Coordenador geral 750,00 750,00
Total [R$ 3.300,00 R$3.300,00

10. PRESTACAO DE CONTAS




MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS
- 30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificamente por igual periodo.

Local e Data: CACAPAVA DO SUL, 07 de outubro de 2024

Representante Legal da OSC FRANCISCO ACIDEMAR NUNES CPF: 180.340.550.34
o L& twn (/27

11. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagao junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou

situacéo de ingdimpléncia com a Administragao Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracédo
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagées consignadas no orgamento do
Municipio paralaplicacéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimgnto.

/a:(-
CAGAPAVA, DO SUL, 07 de outubro de 2024 A%UPO CLAI{’A)rfliNES TEATRO, DANCA E
CULTURA AFRO BRASILEIRA

Local e Data Organizagao da Sociedade Civil




CLARA NUNES
Grpo de D@;@. e Cutma Alra-Bradileira

JUSTIFICATIVA ~

"~ Cagapava do Sul, 06 de novembro de 2024
A Secretaria de Cultura e Turismo de Cacapava do Sul

Ref.}] Emenda n°® 48/2023 — Projeto Escolinha de Danga Afro do Grupo Clara

Nunes

Prezados(as) Senhores(as),
Atrayés deste documento, justifica-se a apresentagdo dos orgamentos mediante

a apresentacao da Media de Valores conforme a plataforma Salic Web.

f’x’m}«;..a{_:f ¢ E‘/ Birts? (Yers
RANCISCO ACIDEMAR NUNES




07/11/2024, 16:35 Itern orgamentano por proauto = V=i T
ltem orgamentario por produto - valor meédio
. Unidade da 5 Preco Preco Preco
Unidade Federagdo Municipio Minimo Médio Maximo
Produto : Exposigdo Cultural / de Artes
Item Orgamentéario : Coordenagao geral
Nao Rio Grande do Porto 5.000,00 11.500,00 18.000,00
Informadio Sul Alegre
Semang Porto 1.300,00 5.320,00 7.800,00
Alegre
Dia Porto 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Alegre
Unidad Porto 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Alegre
Periodq Porto 1.537,50 1.537,50 1.537,50
Alegre
Servigd Porto 2.000,00 5.605,88 15.000,00
Alegre
Projetq Porto 4.500,00 8.250,00 12.000,00
Alegre
Verba Porto 2.000,00 16.500,00 48.000,00
Alegre
Més Porto 800,00 7.620,65 41.490,00
Alegre
Caché Porto 2.000,00 7.388,88 30.000,00
Alegre
INCENTIVO FISCAL FEDERAL

https://aplicacoes.c
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OR(AMENTO: %ru?O Clara Nomes , Dance \Tecx3r<o € ) \JN"C{
Akco -brasileice - €dital 36+3 (2024

Evewuda 332023 .

ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
e UNITARIO
Producan co e i 1. 100,00 1. 100,00

FORNECEDOR: ) 1ALl G-UZCEIUL';:JE-B e LenToS

CrPT: 29 o4 .625/ccol-61

?} (e /Z’?U;! o /ﬂ Lot G /éf (=Y b




TER

®leraranunNes

ORCAMENTO: ¥ OPO Clarc Nun(s Dcmc\c, ITQC{\'(C e QJ\'\\J(Q
Ao ~brasileirq « Edits) 36%3 | 202Y
ENMENDA 3F12023

ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

; ) UNITARIO
(cpsstor Hi’di&% 2 A ZO0 X £ OO 80

= S8

FORNECEDOR: % TART (Phocl oes @ LVCHTC AN
V4
CYPT: 29 80u.525/000) . §4

/

! - "‘.
= _-‘f -‘L:

o, g - .
“_f’ V7 C ‘Lu-f;-_,;-»u Ly 197




ORCJAMENTO: @mPo Clara Nones, dancg (To_a\rrc g Cu\-kru@.
PK%O - lbrasilecey - Eédjrcx\ 30 F3 [20a4
EMRevda 2% J2023.

ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
L _ UNITARIO
©910R MTDiAS E 00, 00 ©00, 00

FORNECEDOR: | __

CMPS 55489122/ cond- 90




Ref.:

CARTA DE ANUENCIA

Carta de Anuéncia — Projeto “Grupo Clara Nunes no Quintal do Quilombo”, com

repasse de recursos indicados pela emenda impositiva n° 87/2023

Prezados(as) Senhores(as),

Atrayés desta carta, eu, [\}\Qp ;:JM \f L&Q{p { (,JJMA J/ J}/n(“,
, venho formalizar minha anuéncia e partlmpac;ao no projeto “Grupo Clara Nunes no

Quintal do Quilombo”, que sera realizado na comunidade Quilombola Picada das

Vassouras/ em Cagapava do Sul no Rio Grande do Sul. Na funcdo de

O ondemadan S {

Descrig¢io do Projeto:

Este projeto visa promover um intercAmbio cultural na comunidade quilombola com o

objet

vo de valorizar a histéria e a cultura afro-brasileira no territério de Cagapava do Sul.

Comg resultado final das atividades, serd produzido um registro que retratari essa

vivércia e os saberes partilhados.

Assin

atura o
2 |
k (2 .;’q,l/_/;'ﬁ:




OR(JAMENTO: Gru po Q\Q(Q Nones bomcc ealv(o <
Qb \Wrer Afco - borasi leicg - Edital 3(0‘-{—?)|,zozq
EMELLNY 3F (2023 .

ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
COMTA DOR, A 250,00 250,00
FORNECEDOR:

R £59.261/05
G 465,226 57068




