Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul
Secretaria Municipal da Saude

PARECER TECNICO FINAL DA GESTORA DA PARCERIA

Em analise ao Plano de Trabalho e demais documentos que integram o processo,
em cumprimento ao que dispde a Lei n.” 13.019/2014, a Gestora da Parceria se pronuncia sobre
a Parceria firmada sob o Termo de Fomento n.° 20/2023 — Emenda Impositiva Individual n.°
49/2023 - Vereadora Patricia Castro com a Entidade Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Cagapava do Sul — APAE, no periodo compreendido entre 27/10/2023 a
26/08/2024, com vistas a emitir opinido sobre a execugdo de seu objeto nos seguintes aspectos:

1. Descricdo Sumdria das atividades,'projetos e metas estabelecidas:

Promover ampliagdo de atendimentos nas areas de psicologia e fonoaudiologia,
por meio da assisténcia na rede da saude e da educagdo para pessoas com deficiéncia,
atendendo a demanda excedente. A aplicagdo do recurso sera feita por meio do aumento de
carga horaria nos atendimentos das areas acima citadas, e a contratagdo dos profissionais serd
formalizada por RPA (Recibo de Pagamento Auténomo).

2. Analise das atividades e projetos realizados e impacto nos indicadores estabelecidos no Plano
de Trabalho:

O repasse permitiu o pagamento dos honorarios de uma psicéloga e uma
fonoaudidloga. Os atendimentos ocorreram em sessdes individuais ou em grupo e também
orientagdes para os pais e/ou responsaveis e escolas municipais. Foram realizados, conforme
metas estabelecidas no plano de trabalho, pela psicologia: 20 reunides com equipe
multidisciplinar, 37 orientagdes escolares, 10 orientagbes no Grupo de Surdos, 192
atendimentos terapéuticos e 7 orientagdes/atendimentos as mdes do Grupo de Surdos; pela
fonoaudiologia, foram realizados 261 atendimentos terapéuticos, 4 orientacdes escolares e 9
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orientagdes de pais.

3. Anélise sobre o cumprimento das transferéncias realizadas pela Administragdo:

Conforme prestagio de contas, o repasse foi distribuido em pagamentos
mensais, no ano de 2024, de mar¢o a julho, a fonoaudiologia, e de marco a agosto, a psicologia.

4. Analise dos documentos de despesa (quando ndo forem cumpridas as metas):

As metas foram cumpridas.

5. Andlise sobre auditorias realizadas (internas ou externas) relativas ao periodo:

N3o foram realizadas auditorias.

6. Conclusdes:

Conforme fichas de controle dos atendimentos 100% das agdes propostas foram
executadas.

Tendo em vista a andlise da eficicia e efetividade do cumprimento do objetivo,
bem como a andlise da documentagdo constante no processo de prestagdo de contas conclui-se
pela:

( X)) regularidade

() regularidade com ressalvas

()irregularidade da prestagdo de contas, pelo motivo abaixo indicado:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
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d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Cagapava do Sul, 16 de dezembro de 2024.
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Marina Dias Cavalheiro

Gestora da Parceria
Portaria n.® 25.509/2023
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