ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGCAPAVA DO SUL

CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

TERMO DE FOMENTO N° 03/2023

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Ptblico, inscrito no CNPJ sob n°
88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Giovani Amestoy da Silva, doravante denominado
Administragdo Puablica e Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo, inscrito no CNPJ sob o n°
08.765.783/0001-06, representada pela Senhora Fatima Jovane Santos Nunes, inscrito no CPF n° 286.394.300-
63, CI n° 8014505534/SSP, residente e domiciliada na rua 7 de setembro, 270, Centro, nesta cidade, doravante
denominada Organizagio da Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento,

na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
L.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para fomentar o apoio as
entidades ligadas a cultura com atuagfio em atividades da musica instrumental através do projeto “Banda

Musica e Cultura — Manutengo™.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a Organizagdo da Sociedade Civil o valor de R$ 26.000,00 (vinte
e seis mil reais), conforme cronograma de desembolso em 06 (seis) parcelas de R$ 3.714,60 (trés mil e
setecentos e quatorze reais e sessenta centavos), e 7° parcela de R$ 3.712,40 (trés mil e setecentos e doze reais e
quarenta centavos), conforme segue plano de trabalho anexo a este termo.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2023 (dois mil e vinte e trés), fica estimado o repasse de R$ 26.000,00
(vinte e seis mil reais), correndo as despesas a conta da dotagfio orcamentéria da Secretaria de Municipio da
Cultura e Turismo - SECULTUR, na seguinte dotac¢éo:

Orgéo: 07 Secretaria de Municipio de Cultura e Turismo;

Unidade Or¢amentaria: 07.01 Fundo Municipal de Cultura;

Funcional: 133920112 - Cultura

Projeto Atividade: 0.009 — Apoio a Entidades Culturais

Natureza da Despesa: 33.50.43.00 Subvengdes sociais

Reduzido: 375

Recurso Livre. Fonte do Recurso: 1500 - Detalhamento da Fonte: 0001 (Recurso Livre)

2.3. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para

cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
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2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que

apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia da Administragéo Pablica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. A Organizagdo da Sociedade Civil contribuira para a execugdo do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho;

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragdo Publica:

I — Transferir os recursos a Organizagio da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

II - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que néo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
Organizagéo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

IIT — Comunicar formalmente & Organizacdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade encontrada na
execugdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a Organizagdo da
Sociedade Civil para as devidas regularizagdes;

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragio
Publica podera ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a Organizagdo
da Sociedade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizagéo da Sociedade Civil;

VIIT - Apreciar a prestagéo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por
igual periodo; e

X — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a Organizagio da Sociedade Civil:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragio
Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

I - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publica pelos respectivos

pagamentos, nem qualquer onerag@o do objeto da parceria ou restrigio a sua execugo;
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III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as ag¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitrio;

VI - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagéo de manuten¢do preventiva e corretiva predial
e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mio de obra
necessaria a fiel e perfeita execugéo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo de dano
causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessérios ao desenvolvimento das
agOes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituigdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as receitas
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas; e

XV — Restituir a Administragéio Piiblica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a Organizagio da
Sociedade Civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erério seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o

objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera

X
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feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndio tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restitui¢do integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizagdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerio na sua titularidade ao término do prazo
deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizagdo da Sociedade Civil agrava-lo com clausula de

inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos & Administragdo Pablica, na

hipétese de sua extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste
Termo de Fomento, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado puiblico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagéo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagéo do plano de trabalho pela Administragio Pablica;

II - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa

tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Piblica na liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagio social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizagio da Sociedade Civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituigao financeira ptblica determinada pela Administrag@o Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

S.4. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdio
devolvidos a Administragdo Piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata

4 ~
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instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administrag@o Publica.

5.5. Toda a movimentagéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia ele-
trénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante

transferéncia eletronica, caso em que se admitiré a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) inicia-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros pela
Administra¢do Publica;
b) até o 30° (trigésimo) dia util ao da transferéncia dos recursos pela Administragéo Piblica;

6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I — Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados,
a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagéo da realizagéo das acoes;

II - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

III - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartério
ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos autenticagéo das copias;

IV — Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o
ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancria, quando for o caso;

V — Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da Organizagdo da Sociedade Civil;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da Sociedade Civil no
exercicio e das metas alcangadas.

6.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos referidos no item 6.1

deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir de 31 de maio de 2023 até 31 de dezembro de 2023,

podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagio da sociedade civil, devidamente formalizada e

\ 5
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Justificada, a ser apresentada 4 Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente
previsto.

7.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento ser4 feita pela Administragdo Publica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

8. DAS ALTERACOES
8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de
Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragdo Piblica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com Orgéos ou
entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugio do objeto deste Termo de Fomento através de seu
gestor, que tem por obrigagdes:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugédo da parceria;

II — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

I — Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de monitoramento e
avaliagio.

9.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, especialmente
designada.

9.4. A Administragéo Publica emitird relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentag@o da prestagdo de contas pela Organizagéo da Sociedade Civil.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

I - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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II — analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV — analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizagdo da Sociedade
Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento.

VI — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no 4mbito da fiscalizag¢do
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica pablica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugéo do
plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela

execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengéio no
prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo
das seguintes situagdes:

I - Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugédo do objeto deste Termo de Fomento;

IIT - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagéo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugio total
ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolugdo dos
valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessdo de novos auxilios do

MUNICIPIO a Organizagéo da Sociedade Civil Banda Municipal Dr. Cyro Carlos de Melo.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

\7.
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12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participagio
da Procuradoria Geral do Municipio, da qual ser4 lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os

quais se manifestara a Procuradoria Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante ¢ indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, para todos os efeitos legais.

Cagapava do Sul, 31 de maio de 2023.

o7

Fatima Jovandé\Santos Nunes

Organizagdo da Sociedade Civil Prefeito Municipal
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5 PROPOSTA DE ‘mAaALHo i i
NOME DO PROJETO . L o -
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Cnanc;as 4ovens e adultos das diversas ciasses soctass do mumc:pio de Cagagava do Sul/RS.

DESCRICAO DA REALIBADE QUE SERA QBJﬁéTO EA PARCERIA { DEVE&BO SER DEMONSTRA{)O 6 NEXO ENTRE A
REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATING!DA$)

Fomentar a cultura musical, oferecendo oportunidade de apmndizado & a participacéo a todos os cndadéos cagzapavanos
moradores do centro e da periferia das diferentes classes sociais, promovendo a igualdade e a incluséo social atraves do
aprendizado da musxca com aulas tedricas e praticas totalmente gratuitas..

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

O atendimento contempla os interessados com idade de 07 a 79 anos e & desenvolvido pelo maestro/instrutor que é
jresponsavel pelo aprendizado e pelas apresentagbes musicais ao longo do ano.O maestro/instrutor € um prestador de
servigos imprescindivel para que a entidades esteja em pleno funcionamento.




3 OBJETIVOS

3.1 GERAIS

a) Fomentar a cultura musical no municipio

b) Promover a integragéo .

¢) Difundir a masica através da execugao de instrumentos de sopro e percusséo
d) Estimular a frequéncia nas aulas, visando a socializagao

e) Dar oportunidade de participagéo

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Desenvolver o Projeto “Banda Misica e Cultura”, bem como sua manutencdo
b) Realizar ensaios semanais

C2)Promover aulas técnicas e tedricas

d.3)Divulgar a entidade através da midia local

4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

4.1 Aulas tebricas e préticas (ensaios) que seréo realizados presencialmente duas vezes por semana, nas guartas-
feiras, das 20 as 21:30 e aos sabados das 15 as 17:30.Caso houverem restricdes por parte do Poder Publico as
atividades serdo realizadas em horarios alternados com nimero reduzido ou virtuaimente.

4.2 Contrapartida
Instrumento de propriedade da BMCCM
01 Bombard&o (tuba) marca Yamaha no valor de 20.000,00

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

51 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM (
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA DO OBJETO:

Manter a Banda em atividade

Manter o pagamento do maestro/instrutor e encargos sociais

Apresentacdes musicais (06),

Manter o controle de participacéo, através da lista de chamada.

52 -~ RESULTADOS ESPERADOS:

Aprendizado & musica, participagéo junto & comunidade e reintegragéo junto a sociedade e demais integrantes.
Colaborag8o com o municipio participando de apresentagdes. Divulgagéo do municipio. E também possibilitand
a inclusio de pessoas com vulnerabilidade social, sendo instrumento de transformagédo na vida deles.

573 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
Atendimento a um namero de 40 integrantes

Lista de presenca

Apresentacso de guias e folha de pagamento

Divulgagéo na imprensa

Apresentagdes musicais e fotos

5.4 — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Aches

1 Aulas 1
Tebricas Aprendizado da musica através da jeitura de partituras ( uma vez por semana)
Aulas Praticas {2

2 Ensaios ( Duas vezes na semana)

3 3. Apresentacdes musicais 5

i’x/:
RIS
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6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO TERMINO
01 Teoria Participagdo somente Sopro 04 pormés | Junho | Dezembro
02 Ensaios Participacéo de todos 12 por més Junho Dezembro
(Sopro e Percusséo)
03 Apresentacde | Grupo musical 06 Junho Dezembro
)
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 2,20
CONCEDENTE 26.000,00
TOTAL GERAL 26.002,20
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 186,00
CONCEDENTE 26.000,00
TOTAL GERAL 26.002,20
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 8° més
3.714,60 3.714.60 3.714,60 3.714,60 3.714,60 3714,60
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
3.712,40
8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAD PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
| Meta | 1° més | 2° més | 3° més | 4° més | 5° més | 8° més

§ b



Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més
002,20
9 DETALRAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FlNANCEiROS
UNID ESPEC!F!CACAO DA DESPESA VALOR 'VALOR TOTAL
‘ Matgr;ia! de Consumo |
{material de expediente, socaopedagégico etc Descrever
pormenorizadamente, com indicagéo do custo unitério e total de
acordo com os valores praticados no mercado, instruidos de
orgamentos)
. SewigosdeT;rcelros — Pessoa Fisica
{descrever cada contratagéo individualmente)
 Prestador de Servigos/Maestrol/instrutor | 2.691,17 () | 18.838,19
'Semqos de Terceiros ?essoa Jundica o -
(dascrever cada cantratagéo individuaimente) '
Custos indiretosiéquupe Encarregada pela execucéo
{descrever total das despesas pormenorizadamente como aluguel,
energia elétrica, agua, intemot, telefone, material de consumo etc.)
INSS | 959,60 (,y 6.717,20 b
IR ; 63,83 446,81
( E.qmpamentos Permanentes
{Se houver a necessidade, descrever cada bem ou ‘material a ser
adquirido, com custo unitdrio de acordo com os valores i
. praticados no mercado, intrruido com vgv:qamontos prjgvios)




Remuneragéo da equipe oncarregaéé da execugédo do
Plano de Trabalho

(descricﬁo pormenorizada das despesas, inclusive de pessoal

préprio da organizagéio da sociedade civil, durante a vigéncia da

parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de

(impostos, contribuigdes socials, Fundo de Garantia do Tempo de

‘Servigo ~ FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios

proporcionais, verbas rescisbrias e demais encargos sociais e
trabalhistas)

Total R$3.71460  R$ 26.002,20

10. PRESTAGAO DE CONTAS

'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensal.

30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogéveh
justificadamente por igual periodo.

(\ \\&}ﬂx

Fatima Jovane Santos%s (Presidente da BMCCM)
CPF 286.394.300-63

Cagapava do Sul, 14 de Abril de 2023.

11. DECLARAGAO

gNa quéiidade de representante iega‘i‘dav ORGANlZA(;AO DA §60!EDADE CIVIL, deciai"yd;w parafms de
gcomprovagﬁo junto a0 MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou,E
situagé@o de inadimpléncia com a Administragado Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracéo
Publica, que impec¢a a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do
Municipio para aplicacéo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.
| Cagapava do Sul,14 de Abril de 2023. \ N \}}‘/
Fatima Jovane égntos Nunes
Presidente da BMCGM CPF 286.394.300-63

%,.



Banda Municipal
Dr. Cyro Carlos de Melo

Cagapava do Sul/RS

3/2023BMCCM Cagapava do Sul, 29 de maio de 2023.

Brefelturs Municipal de Cugapave do Sul
PROTOCOLO )

Senhor Secretario:

PCiTCL )

Em atengéo ao oficio n® 128/2023, oriundo da Secretaria de

Municipio da Cultura e Turismo, estamos encaminhando a documentagdo
solicitada.

Atenciosamente,

: : U,M S
Fatima Jovhne Santos Nunes
Presidentg da BMCCM

Ao Senhor
STENER CAMARGO DE OLIVEIRA

Secretdrio de Municipio da Cultura e Turismo
Neste municipio

DE AC RDO

M,Z)

YECUYTUR
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigdo: 08.765.783/0001-06

Razdo Social:  BANDA MUNICIPAL DR CYRO CARLOS DE MELO

Endereco: AV LIBERDADE 999999 / FLORESTA / CACAPAVA DO SUL / RS / 96570-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036,
de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada

encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos

referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o
FGTS.

Validade:17/05/2023 a 15/06/2023

Certificagdo Nimero: 2023051701332211140353
Informacgédo obtida em 29/05/2023 12:09:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

CNPJ: 08.765.783/0001-06

Certificamos que, aos 29 dias do més de MAIO do ano de 2023, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular acima Se enquadra na seguinte situagdo:

CERTIDAO NEGATIVA

Observagdes: Nada Consta

O nome do titular do CPF/CNPJ néo consta nos bancos de dados da Secretaria da Fazenda. Se necessario, solicite
documento de identificagéo. ¢

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia Oou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP ne 45/98, Titulo 1V, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emisséo de “Certidao Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restrigées em entidades de prote¢do ao crédito. Nesses casos
taxas diretamente no cartério.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:
a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragéo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa

Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em

procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagéo, divércio, dissolucdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certidéo € valida até 271712023
Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98 Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
httgs:/Iwww.sefaz.rs.gov.brlSATICertidaoSitFiscalConsuIta.asgx
¢om o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:
Certiddo n°: 24479528
Autenticacdo: 34624563




