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( A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE
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PLANO DE TRABALHO R ' ]

1-DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUIGAO: Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de |[C.N.P.J.: 88142955000124
Cacgapava do Sul

TIPO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X) Sem Fins Lucrativos

) Cooperativa

(_) Religiosa

ENDERECO: Rua Anténio Candido de Freitas, 38

IBAIRRO: Centro CIDADE: Cacapavado Sul |U.F: R$ CEP: 96570000

TELEFONE: 55 984010339 ou |E-MAIL: cacapavadosul@apaers.org.br
553281 2100

NOME DO RESPONSAVEL: Liege Gleci Monego CPF: 36205699087

|[PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO: Presidente

EXPEDIDOR: 8011873461 SSP
|01/01/2026 & 31/12/2028

ENDERECO: Rua Anténio Candido de Freitas, 38 CEP: 96570000

2 PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: Melhorias e Manutengdo dos servicos APAE

Melhorias e Manuteng3o dos servigos APAE PRAZO DE EXECUGAO

INICIO TERMINO

Setembro de 2026 [Setembro de 2027
EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL Afonso Hamm

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ ou multipla de zero a idade adulta e suas familias.

A APAE realiza atendimento a 300 criangas e/ou adolescentes com deficiéncia intelectual, associada ou
nado a deficiéncia fisica, bem como pessoas com transtornos do espectro autista e outras sindromes, e suas
respectivas familias, gratuitamente. Desses, 150 usudarios sdo atendidos por meio do Programa TEACOLHE.

As familias atendidas apresentam, em sua maioria, perfil de vulnerabilidade social, caracterizado por
baixa renda e baixa escolariza¢do, o que intensifica a necessidade de acdes integradas e continuas por parte da
Instituicdo. A principal fonte de renda das familias é, em grande parte, o Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC).

Na drea da Assisténcia Social, a APAE desenvolve projetos voltados a promogdo da autonomia, da
inclusdo e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de oficinas de artes manuais,
culindria, atividades recreativas e culturais. Os grupos sdo acompanhados por profissionais de psicologia e
terapia ocupacional, que atuam diretamente na escuta qualificada, no desenvolvimento de habilidades sociais,
na mediagdo de conflitos e na promogao do protagonismo dos usudrios e de suas familias.

S50 realizados grupos socioeducativos com usudrios e familiares, incluindo grupos especificos de Andes,
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visitas domiciliares e acompanhamento familiar. Também é ofertada orientag¢do continua sobre os direitos e
deveres da Pessoa com Deficiéncia (PcD) e de seus familiares, conforme os principios da prote¢do social
especial de média complexidade do SUAS.

Considerando os usudrios diretos e seus nucleos familiares, a APAE abrange um publico total estimado
em aproximadamente 1.200 pessoas.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A APAE de Cagapava do Sul é a unica instituigdo especializada e gratuita no municipio que presta
atendimento intersetorial nas dreas da Assisténcia Social, Satide e Educagdo, voltado a Pessoa com
Deficiéncia (PcD) intelectual e/ou multipla e suas respectivas familias. Sua atuagao promove a inclusdo
social e a garantia de direitos dessa populag¢do, historicamente marcada por situagdes de vulnerabilidade
social, exclusdo e negligéncia de politicas publicas.

Todas as agOes desenvolvidas pela Instituicdo sdo mantidas por meio de recursos publicos —
provenientes de parcerias com os entes federativos — e por apoio da comunidade local, através de
doacdes e a¢des de captacdo de recursos. No entanto, a manutenc¢do e qualificacdo dos atendimentos
dependem diretamente da continuidade e ampliagdo desses recursos.

Dessa forma, o presente projeto justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade dos
atendimentos no ambito da Assisténcia Social, especialmente no fortalecimento da equipe técnica
multiprofissional, com a contrata¢do de servigos especializados em psicologia (10h semanais), terapia
ocupacional (12h/semanais) e 01 educador social 20 horas semanais, responsdvel pelas oficinas de
assisténcia social na instituicdo;

Esses profissionais atuam diretamente nos grupos socioassistenciais, promovendo escuta qualificada,
apoio psicossocial, desenvolvimento de habilidades, fortalecimento de vinculos e orientagdo as familias.

O recurso também sera destinado ao custeio de combustivel, garantindo as condi¢es necessaria para o
bom funcionamento das atividades. A proposta visa assegurar qualidade, continuidade e efetividade nos
atendimentos prestados, contribuindo para a protecao social de média complexidade e a defesa dos direitos
da Pessoa com Deficiéncia.

3 OBJETIVOS
3.1 GERAIS

a) Manter os servigcos técnicos prestados pela Instituicdo na area da assisténcia social;

b) Manter servigos essenciais para manutencdo da instituicdo;

3.2. ESPECIFICOS

a.1) Assegurar a manter profissionais de Psicologia, Terapia Ocupacional e Educador social na drea da
assisténcia social;

|a.2) Contribuir para o bem-estar e a qualidade de vida os assistidos;

a.3) Integrar o servigco de psicologia e terapia ocupacional a equipe multidisciplinar da instituicdo.
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|b.1) Integragdo de usuarios assistidos na drea de assisténcia social da instituigdo;

b.2) Promover a protegao social, a garantia de direitos, a autonomia e a inclusdo das pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou multipla, contribuindo para o fortalecimento das familias e dos vinculos familiares e comunitarios;

[b.3) Integragdo de usuarios em atendimentos em grupos com atendimentos interdisciplinares, fortalecendo as
potencialidades e melhor qualidade de vida.

4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUGCAOQ DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

A execugdo deste projeto ocorrera por meio de agdes planejadas, articuladas e integradas com foco na
garantia de direitos, fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios e melhoria da qualidade dos
atendimentos prestados a Pessoa com Deficiéncia (PcD) e suas familias.

Serda mantida a contratacdo de 01 educador social 20 horas semanais, e contratadas empresas efou
profissionais qualificados para a prestagdo de servigos de psicologia (10h semanais) e terapia ocupacional (12h
semanais), os atendimentos serdo voltados aos usudrios e suas familias no contexto dos grupos de convivéncia,
atividades socioeducativas e agdes de apoio psicossocial.

A atuacdo desses profissionais seguird planejamento técnico construido em conjunto com a equipe da
Assisténcia Social da APAE, respeitando os principios da escuta qualificada, da intersetorialidade e da
promocdo da autonomia e inclusdo social. Sera adquirido combustivel mantendo o transporte dos usudrios e
profissionais da instituicdo

As acoes serdo monitoradas continuamente pela equipe gestora da APAE, com apoio da coordenacdo
técnica, por meio de relatérios mensais, registros de atendimento, controles financeiros e visitas técnicas

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O}
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FISICA DO OBJETO:

Meta 1. Pagar Servigo de pessoa juridica e/ou fisica;
a) Contratar empresas especializadas ou pessoa fisica para prestagdo de servicos na drea terapéutica, com
foco nos atendimentos de psicologia e terapia ocupacional no ambito da Assisténcia Social;
b) Manutencdo da fotha de 01 educador social 20 horas semanais;

Meta 2. Pagar combustivel para veiculos da APAE
a) Abastecer os veiculos da Apae para fazer o transporte dos usudrios e profissionais da Instituicdo.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Os resultados esperados sio:

. Garantia da continuidade e qualificacdo dos atendimentos terapéuticos no ambito da Assisténcial
Social, por meio da atuacdo de profissionais de psicologia e terapia ocupacional.

. Fortalecimento do acompanhamento psicossocial dos usudrios e suas familias, com foco na
promog¢ao da autonomia, do protagonismo e do fortalecimento de vinculos.

° Melhoria na logistica de transporte de usudrios e equipe. garantindo seguranca e pontualigade
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nas atividades externas da instituicdo.

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:
100% das agdes propostas no projeto deverao ser executadas tendo como instrumento de avaliagdo: fichas de
controle, atas, registro fotograficos, postagem nas redes sociais, notas fiscais e ou comprovante de pagamento.

5.4 - DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes
1 Pagar 1 Pagar profissional da area de Terapia Ocupacional durante 12 meses
Servicode |2 Pagar profissional da drea de Psicologia 12 meses
pessoa 3.
juridica e/ou
fisica
2 Manutencio|1 Manter os gastos com combustivel
':r(;sportes Fazer o transporte de usuarios e profissionais da APAE
da Apae
3 Pagar 1 Pagamento de 01 profissional educador social 20 horas semanais
Educador
Social
2

|6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META | ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO INDICADOR FISICO DURAGAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO TERMINO

1 Pagamento de | Psicologia 10 Horas 12 meses Setembro Setembro
Profissionais e semanais de 2026 de 2027
ou empresas na | Terapia Ocupacional 12 Horas 12 meses Setembro | Setembro
area de: semanais de 2026 de 2027

2 Manutenc¢do Combustivel Litro 12 meses Setembro | Setembro
dos transportes de 2026 de 2027
da Apae

3 Pagamento Educador social 20 horas 12 meses Setembro | Setembro
de educador semanais de 2026 de 2027
social

7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE R$ 100.000,00

TOTAL GERAL R$ 100.000.00 R$ 100.000,00 0
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Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

CONCEDENTE R$ 100.000,00

TOTAL GERAL R$ 100.000,00 RS 100.000,00

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

8.1. CONCEDENTE

Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5% més 6° més
RS 100.000,00
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

8.2. PROPONENTE - ORGANIZA(;AO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

'UNID Es#ECiFICAcAO DA DESPESA 'VALOR 'VALOR TOTAL |
| B -  MENSAL

'Material de Consumo \
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| Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | I
 Pagamento de servigo de Terapia Ocupacional 12h/semanais | R$ 2.880,00 'R$ 34 560, 00

| Pagamento de servigo de Psucologla 10h/semana|s [R$ 2.240,00 RS 26 880 00 ]
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10. PRESTAGAO DE CONTAS |

Total RS 8.333,333... RS$100.000,00

'MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

!- 30 ( trinta ) dias contados do recebimento do repasse mensat.
i- 30 ( trinta ) dias contados do término da vigéncia.

'PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

\- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogével

justtf camente por igual periodo.

‘Local e Data: Cacgapava do Sul, 10 de Agosto de 2026

11. DECLARACAO

'_Na qualldade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de

|
‘

‘comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito OU;
‘situacdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo

'Municipio para aplicagio na forma prevista e determinada por este Plano de Trabaiho.
|
'Pede Deferimento.

Cacapava do Sul, 10 de Agosto de 2026 Liege @leci Mdkego

Presidente Apae
| CPF: 36205699087

iPt]inca, que impegca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do|



