Adequacao a Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e Consolidacdo do

ESTATUTO

DA ASSOCIAGAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES — ACAP

A ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES, pessoa
juridica de direito privado, por seu presidente em exercicio e diretoria resolve, em
atencao a Lei 10.406/2002, alterar o seu Estatuto Social e consolidar as demais

clausulas que se encontram adequadas com a referida lei.

Com as modificagdes introduzidas, consolida-se o Estatuto Social,
transcrevendo suas clausulas originais e também as modificadas em razao da Lei
10.406/2002 (Codigo Civil).

CAPITULO | — DA PERSONALIDADE JURIDICA

SECAO | — DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, PRAZO E SEDE SOCIAL:

Art. 1° — A ASSOCIACAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES —
ACAP, fundada em 23 de setembro de 1941, € uma pessoa juridica de direito
privado, do tipo associagao civil, filantrépica, beneficente, caritativa e de assisténcia
ao idoso, com natureza de Instituicées de Longa Permanéncia para idosos (ILPI).
Ccuja denominagao anteriormente utilizada como Sociedade Cacapavana de Auxilio
aos Pobres passa a ser ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AUXILIO AOS
POBRES, CNPJ N° 87.085.320/0001—70, constituida pela unido de pessoas que
se organizam para fins ndo econdémicos e constituida de um numero ilimitado de
socios. sem qualquer distincdo de idade, cor. sexo, oficio, cultura ou crencas
politicas ou religiosas.

Art. 2° — A sede e foro juridico da Associagéo € na cidade de Cacapava do
Sul (RS), situada na Avenida Presidente Kennedy, n°® 1574, CEP 96570—000.

Centro, "Lar do Idoso Rosinha Borges", e sua duragéo ¢ por tempo indeterminado.

Art. 3° — A sigla da ASSOCIAGAO CAGCAPAVANA DE AUXILIO AOS
POBRES € "ACAP", que servira também como logotipo.

SECAO Il — DAS FINALIDADES

Art. 4° — S3o finalidades principais da ACAP prestar servigos de relevancia

publica e social de acolhimento institucional a pessoas idosas em situacao de
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vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, quando esgotadas todas
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares, proporcionandd
lhes protecdo social especial de alta complexidade, prestando servigos de
atendimento de forma continuada, permanente e planejada, visando
especificamente:

| — manter-se como unidade institucional com caracteristica domiciliar
destinada a acolher pessoas idosas do sexo feminino, com 60 (sessenta) anos ou
mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, respeitando a
legislacao vigente, que estejam nas seguintes situagdes: falta de condigées dignas
para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia,
em situagao de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
conformidade com os procedimentos de acolhimento institucional estabelecidos
pela ACAP;

Il —proporcionar as pessoas idosas institucionalizadas assisténcia material,
moral, intelectual, social e espiritual, bem como atividades culturais e recreativas,
visando a preservagdo de sua saude fisica e mental, de sua liberdade e de sua
dignidade;

Il — propiciar um ambiente acolhedor as pessoas idosas
institucionalizadas, respeitando as politicas publicas de assisténcia social e de
atendimento de saude voltadas a esse publico, bem como a legislagao vigente,

em especial o Estatuto da Pessoa Idosa. visando sempre sua longevidade e bem-
estar,

IV — incentivar e promover a participagcdo da familia e da comunidade na
atencdo as pessoas idosas, visando em todas as agoes a integragao social e o
fortalecimento do vinculo familiar como formas de sociabilidade;

V — ofertar servigos, programas, projetos e beneficios na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios; e

VI — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca

de efetividade na execucao de seus Servicos, programas e projetos.

Paragrafo um — O Lar do Idoso Rosinha Borges prestara de forma
continuada e planejada seus servios assistenciais, contudo usufruira da

prerrogativa de solicitar a seus usudrios que participem no custeio da instituicio
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assisténcia social percebido por eles, conforme previsto nos paragrafos 1° e 2°
artigo 35 do Estatuto da Pessoa Idosa.

Paragrafo dois — Para custear as despesas mensais referentes aos servigos
prestados em favor das pessoas idosas, o Lar do Idoso Rosinha Borges aceitara
doaglOes espontaneas realizadas por estas, pelos familiares destas, pelos sécios

da ACAP e pela comunidade em geral.

Paragrafo trés — O Lar do Idoso Rosinha Borges promovera agdes de
transparéncia na apresentagao dos planos de trabalho, relatérios de atividades e
demonstrativos financeiros, para comprovagao da aplicagdo de seus recursos
integralmente no atendimento as pessoas idosas institucionalizadas e na

manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo quarto — Considerando que o Lar do Idoso Rosinha Borges
possui natureza privada, seus programas e projetos serao desenvolvidos sempre

em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso aos seus
programas pelos seus usuarios.

SECAO Ill — DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO DA ACAP
Art. 5° — Para alcangar estas e outras finalidades, a ACAP contara com:

a) Doagoes da comunidade, amigos e beneméritos e contribuigdes mensais
dos associados;

b) Pagamento por parte da familia do idoso ou da participagao do proprio
idoso para o custeio da entidade, através de pagamento de até 70% do beneficio
previdenciario ou assistencial por este percebido, a fim de custear as despesas

relativas a sua permanéncia no local, alimentacdo, higiene e cuidados

fundamentais:

c) Verbas municipais, estaduais e federais, além de verbas de outras

entidades assistenciais, organizagées nao governamentais, empresas publicas ou
privadas, etc.;

d) Rendas e resultados provenientes de festas, coletas, promogdes e
rendimento das proprias pessoas assistidas, tais como: trabalhos, servigos, auxilios
prestados a outros;
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e) Promog¢des beneficentes.

podera firmar parcerias, convénios, contratos com instituigbes governamentais e

nao governamentais nacionais e internacionais.

Art. 6° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, e ndo se fara distingao alguma quanto a idade, cor,

sexo, oficio, cultura ou crengas politicas ou religiosas.

CAPITULO Il — QUADRO SOCIAL

SECAO | — DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO
DOS ASSOCIADOS E COLABORADORES

Art. 7° — A ACAP tera os seguintes associados e colaboradores:

a) Benfeitores: aqueles que por atos ou dedicagdo especial a entidade,
sejam merecedores de integrar o quadro social como prémio por servigos

relevantes prestados a Associagao, conforme declarado por sua Diretoria:

b) Efetivos: todos que se inscreverem como contribuintes ou colaboradores
da sociedade, assumindo o compromisso de auxiliar financeiramente a entidade.
atraves de pagamento de mensalidade ou ainda com prestacdo de servigos ou
promogOes humanas.

Art. 8° — Podem ser admitidos no quadro social:

a) Toda pessoa fisica ou juridica de ilibada reputacdo, desde que aceite o
presente Estatuto e seja admitida pela Diretoria:

b) Excepcionalmente qualquer pessoa que, embora nao enquadrada na letra
anterior, seja merecedora de integrar o quadro social como prémio por servigos

relevantes prestados a Associagao, estes denominados Benfeitores.

Paragrafo Unico — As pessoas juridicas serao representadas por seus
socios, diretores ou administradores.

Art. 9° — Extingue-se a qualidade de associado:

1. Pela demissao espontanea, solicitada por escrito, apds o pagamento das
mensalidades em atraso:
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2. Por extingzo da empresa associada ou falecimento do associado;

3. Por eliminacao determinada pela diretoria, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento dos estatutos ou dos deveres regularmente impostos
pelos 6rgaos competentes, ou nao cumprimento de deveres e compromissos de
associado efetivo:

b) Pratica de atos atentatorios @ moral e aos bons costumes;
¢) Nao pagamento das contribuigées sociais.

Paragrafo Unico — Havendo justa causa para eliminagéo do associado, nas
hipoteses previstas acima, o sécio podera ser demitido ou excluido da Associagao
por deliberacao fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes em assembleia
geral especialmente convocada para este fim, apos ser dado ao associado o direito
a ampla defesa. Da decisao do orgao, que, de conformidade com este estatuto,

decretar a exclusao, caber recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim.

Art. 10° — S3o direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os
cargos eletivos:

b) Recorrer a Assembleia Geral de qualquer decisio que julgue prejudicial a
entidade;

c) Requerer convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria, justificando
convenientemente o pedido;

d) Propor a admissao de novos associados:

e) Propor medidas 3 Diretoria efou 3 Assembleia Geral, que visem 3

consolidagao, o crescimento e o desenvolvimento da entidade.
Art. 11° — O associado assume as seguintes obrigagées:

a) Cumprir as disposicées estatutarias e regimentais:

b) Acatar as decisges da Diretoria e as resolugées das Assembleias:

C) Aceitar e cumprir com o maximo zelo OS cargos e comissdes para os quais
foram eleitos ou designados;

d) Zelar pelo nome e pelos bens da instituicao.
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CAPITULO 1l — DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS
ORGAOS DIRIGENTES DA ASSOCIACAO

Art. 12° — S&o 6rgéos dirigentes da Associacao:
a) Assembleia Geral:

b) Conselho Deliberativo:

c) Conselho Fiscal;

d) Diretoria.

Paragrafo unico — Nenhum cargo da diretoria ou dos conselhos sera

remunerado.

SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° — A Assembleia Geral é o o6rgao soberano da Associagao,
constituido pelos socios efetivos em pleno gozo de seus direitos e delibera, por
maioria simples de votos, acerca de todos os assuntos de interesse da Associagao,
desde que sejam trazidos a debates pelos demais orgaos dirigentes ou por

qualquer associado e constem da ordem do dia.
Art. 14°— Compete privativamente a Assembleia Geral:
a) Eleger os administradores:
b) Destituir os administradores:
c) Aprovar as contas;

d) Alterar o Estatuto.

Paragrafo inico — Para as deliberagdes a que se referem as letras "b" e
"d", & exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar, em primeira

convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco

nas convocagoes seguintes.

Art. 15° — A Assembleia Geral delibera validamente estando presente no

minimo metade mais um dos associados com direito a voto, na primeira
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convocacao, e, na segunda convocagao, meia hora apds a primeira, com qualqu

numero de associados.

Paragrafo Unico — perdera o direito de votar nas Assembleias Gerais da
ACAP o associado que nao estiver em dia com o pagamento com suas
mensalidades.

Art. 16° — A convocagao da Assembleia Geral sera feita pelo presidente da
associacao ou pelo seu substituto legal, quando no exercicio do cargo,; e, em caso
de recusa de qualquer deles, pela maioria da diretoria, por 1/3 (um terco) dos
associados fundadores ou, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em gozo
dos seus direitos sociais, pelo conselho deliberativo ou conselho fiscal
representados pela maioria dos seus membros, para discusséo e decisdo relativa

a assuntos de interesse geral.

Art. 17° — As convocagdes serao feitas por meio da imprensa ou afixadas
na sede social, com um minimo de dez dias de antecedéncia, exceto nos casos

previstos neste estatuto, e deverdo conter a ordem do dia, data, horario e local da
reuniao.

Art. 18° — Cada associado tera direito a um voto. que sera pessoal, secreto
e indelegavel.

Art. 19° — As Assembleias Gerais serio ordinarias ou extraordinarias.
Art. 20° — A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a:

a) Anualmente, no més de setembro. por convocagao do presidente, para

discutir e julgar o relatério e as contas da diretoria e o parecer do conselho fiscal;

b) Trienalmente, também por convocacao do presidente € no més de

setembro, para elei¢ao da Diretoria € membros dos conselhos.

Art. 21° — A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a quando convocada
na forma deste estatuto.

Art. 22° — As votagbes serdo habitualmente realizadas através de voto

secreto; entretanto, por decisdo do plenario, poderdo ser por voto publico ou por
aclamacao.
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Art. 23° — De todas as ocorréncias da Assembleia, lavrar-se-a uma ata fi
e circunstanciada, que sera assinada pelo presidente e secretario, além de

escrutinadores, quando for o caso.

Art. 24° — Feita a votacdo ou tomada qualquer deliberagdo, a vontade da

Assembleia passara a ter efeito executivo na hora em que a mesma determinar.

SEGAO Il — DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 25° — O Conselho Deliberativo € o 6rgao orientador dos trabalhos da
Associagao e colaborador imediato da diretoria, cuja agao devera ser por meio de

sugestoes e providéncias conducentes ao desenvolvimento da Associagéo.

Art. 26° — O Conselho Deliberativo compor-se-a do presidente da
Associagdo, ou de seu substituto legal, e de seis (6) conselheiros eleitos

trienalmente com os demais érgaos dirigentes, na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo unico — Além dos seis membros eleitos trienalmente, poderao
participar do Conselho Deliberativo outras pessoas que se fizerem necessarias, a
critério da diretoria, para o melhor desempenho das atribuiges e finalidades da
entidade, especialmente nos setores de produgdo humana, educagéo, assisténcia

familiar e ao idoso, etc.

Art. 27° — O Conselho Deliberativo reunir-se-4 semestralmente. Além da
reuniao semestral, poderdo ser efetuadas tantas outras quantas o Presidente da
Associagdo reputar convenientes e sempre que, pelo menos, quatro (4)

Conselheiros o requeiram por escrito a Diretoria.

Art. 28° — As sessoes do Conselho Deliberativo, cuja convocagao independe

do prazo ou de outras formalidades, seréo dirigidas pelo Presidente da Associagéo,
ou por seu substituto legal.

Art. 29° — As reuniées do Conselho Deliberativo funcionam validamente

quando presentes, no minimo, quatro (4) Conselheiros e o Presidente ou seu
substituto legal.

SECAO Il — DO CONSELHO FISCAL

Art. 30° — O Conselho Fiscal é o 6rgao controlador das finangas da
Associacao.
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Art. 31° — Ao Conselho Fiscal, que sera composto de trés (3) memb&s
efetivos e de trés (3) suplentes, eleitos trienalmente, na forma prevista deste

Estatutos, compete:

a) Examinar, em qualquer tempo, os livros e os papéis da Associagao e o
funcionamento da caixa e da tesouraria, cabendo a Diretoria fornecer-lhe as

informacgdes que solicitar;

b) Lavrar em livro préprio parecer sobre as financas da Associagédo, no

exercicio em que servir, para ser apresentado a Assembleia Geral Ordinaria;

¢) Emitir parecer, quando consultado pelo Conselho Deliberativo. sobre

materia referente as finangas da Associacgao;

d) Convocar Assembleia Geral quando constatarem irregularidades nas
finangcas da Associacao.

Paragrafo Unico — Aos suplentes do Conselho Fiscal incumbe substituir os
membros efetivos em seus impedimentos.

SEGAOQ IV — DA DIRETORIA

Art. 32° — A Diretoria é o 6rgo executivo da Associacao e compde-se de

um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e segundo secretarios e Primeiro e
segundo tesoureiros.

Paragrafo primeiro — O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, podendo
haver reeleigdes consecutivas para todos os cargos.
Paragrafo segundo — Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio

de seus cargos até a posse dos novos membros.

Art. 33° — A Diretoria reunir-se-a, por convocagao do Presidente ou de seu

substituto legal, sempre que necessario ou conveniente ao andamento dos Servicos
da Associagao.

Art. 34° — O mandato da Diretoria e amplo e ilimitado em relacao a
administragao geral e livre de tudo que disser respeito aos direitos e interesses da
Associagao, incumbindo-lhe privativamente:;

a) Ser guardia deste Estatuto, do Regimento Interno e das deliberagoes,
cumprindo-os e fazendo-os cumprir;
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b) Cuidar dos interesses econdmicos e financeiros da Associagéo;

c) Admitir e demitir livremente os empregados, técnicos e demais
funcionarios necessarios a execugao dos servigos da Associagao, fixando-lhes os

vencimentos;

d) Admitir e demitir associados, de conformidade com o Estatuto assim como
aceitar os pedidos de demisséo.

Art. 35° — Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente pelas obrigacbes assumidas pela Associagdo salvo aquelas
provenientes de agdo, omissdo voluntaria, imprudéncia ou negligéncia que
importarem violagao de direito legalmente estabelecido ou disposigdes previstas
neste Estatuto Social e causarem prejuizo @ ACAP ou a terceiros, hipoteses em
que os responsaveis ficarao obrigados a reparar os danos com as implicagées civis

e criminais de seus atos.

Paragrafo Unico — A nenhum membro da Diretoria & licito invocar sua

auséncia as sessoes, com o fim de eximir-se a responsabilidade que lhe caiba.

Art. 36° — Perdera o mandato o membro da Diretoria que ndo comparecer,

sem justificativa, a trés reunides consecutivas.

Art. 37° — O Presidente € o principal dirigente da Associagao competindo-
Ihe especialmente:

a) Convocar e presidir as reuniées da Diretoria e do Conselho Deliberativo,
regulando seus trabalhos:

b) Representar a Associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,

podendo constituir procuradores para o Ato de que se tratar e outorgar-lhes os
necessarios poderes:

c) Assinar conjuntamente com o tesoureiro, todos os atos, contratos e

documentos que representem as obrigacdes para a Associagao, inclusive cheques,
letras e quaisquer outros titulos:

d) Autorizar o pagamento de despesas e fiscalizar a escrituragio;

e) Decidir todos os assuntos que demandem pronta solugéo, dando disso
conhecimento a Diretoria em sua préxima reunido:
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f) Apresentar o relatério anual da Diretoria, com amplas informagdes sobr
as atividades da ACAP de modo a serem conhecidos pelos associados todos 0s

planos de trabalho, atividades, convénios e contratos firmados.
Art. 38° — Ao Vice-Presidente incumbe:
a) Substituir o Presidente em seus impedimentos;

b) Comparecer as reunides da Diretoria, participando de todos os debates e
decisOes e exercer todos os encargos que lhes forem atribuidos pela Diretoria e
pelo presidente.

Art. 39° — S&o atribuigdes dos secretarios:
a) Dirigir a secretaria e firmar a correspondéncia ordinaria;

b) Redigir e assinar, com o Presidente, as ordens e oficios relativos a
assuntos de maior importancia para a Associagao, contratos com os idosos e/ou
familiares, convénios, etc.:

c) Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo as respectivas atas e
assinando-as juntamente com o Presidente;

d) Juntamente com os auxiliares que julgar necessario, fazer o

cadastramento das pessoas assistidas ou que precisem dos servigos da ACAP:

e) Verificar e atualizar o cadastro dos internos no Lar do ldoso Rosinha
Borges.

Art. 40° — Sao atribuigbes dos tesoureiros:

a) A responsabilidade pela arrecadacdo de mensalidades, auxilios,
subvengdes, donativos e outros bens da ACAP:

b) Saldar as contas depois de submetidas a apreciacao do Presidente;
c) A organizagéao e fiscalizagéo da contabilidade:

d) Assinar, com o Presidente, cheques e todos os demais documentos que
representem obrigacées para a Associacao;

e) Providenciar o pontual pagamento das despesas e contas da Associacao,
apresentando a Diretoria os balancetes mensais das receitas e despesas;

f) Prestar contas a Diretoria sempre que solicitado.
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CAPITULO IV — DO PATRIMONIO SOCIAL, FONTES PARA OBTENCAOQ D
RECURSOS E DESPESAS

Art. 41° — O patriménio social da ACAP e constituido pelo prédio sede da
Associagdo "Lar do Idoso Rosinha Borges", situado na Avenida Presidente
Kennedy, n® 1574, em Cacgapava do Sul (RS), além de outros bens que possua ou
venha a possuir, tais como iméveis, moveis, instalagées, titulos, direitos, agbes e

valores em geral.
Art. 42° — A receita resultara:
a) Das mensalidades, contribuigbes e doagées:;
b) Das coletas e resultados de promogoes beneficentes;
¢) Das subvengées e auxilios dos poderes publicos;
d) De excedentes entre receita e despesa;

e) Da exploracao de servicos prestados no Lar do Idoso Rosinha Borges e
demais casas assistenciais:

f) De promocées sociais;

g9) De outras receitas.

Art. 43° — A despesa objetivara:
a) Manter o patriménio social;

b) Atender aos fins propostos:

c) Atender ao pagamento de despesas gerais, especialmente as geradas
pelo “Lar do Idoso Rosinha Borges".

Art. 44° — As rendas eventuais, recursos ou resultados operacionais devem

ser aplicados obrigatoriamente na manuten¢ao e desenvolvimento dos objetivos
institucionais no territério nacional.

Paragrafo Unico — A entidade nao remunera, por qualquer forma, os cargos
de sua Diretoria ou de seus Conselhos e é vedada a distribuicdo de lucros,

bonificagées ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.
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ASSISTENCIAIS

Art. 45° — As casas assistenciais da Sociedade terdo designacéo especifica,
cujo patrono ou cuja patrona tenha prestado relevantes servigos a ACAP ou a

comunidade.

Paragrafo Unico — Pela benemeréncia da iniciativa e do trabalho de uma
de suas Presidentes, a casa localizada na Avenida Presidente Kennedy, n°® 1574,
dentro das finalidades da ACAP, recebera o nome de “LAR DO IDOSO ROSINHA
BORGES”.

Art. 46° — A administragdo das casas assistenciais obedecera a um
Regimento Interno, aprovado pela Diretoria, que disciplinara seu funcionamento,
critérios e normas a serem observados, inclusive — a aplicagéo da legislagao
pertinente.

Art. 47° — A ACAP, por sua Diretoria e Conselho podera firmar convénios
com entidades assistenciais publicas ou privadas, no interesse de sua manutengao
e desenvolvimento de suas atividades estatutarias e para o bom funcionamento das

casas assistenciais. O convénio devera conter todas as clausulas sobre as
condi¢cdes a serem observadas por ambas as partes.

Paragrafo Primeiro — O convénio assim firmado tera validade perante os
associados, s6 podendo ser desfeito por meio de Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.

Paragrafo Segundo — A n&o observancia de clausulas julgadas

fundamentais por uma das partes implicara na imediata rescisdo do respectivo
conveénio.

Art. 48° — O Lar do Idoso Rosinha Borges abrigara pessoas idosas, através
de contrato firmado com o préprio idoso ou seus familiares, conforme o Estatuto do
Idoso (Lei n® 10.741/2003) e a Resolugdo n° 006/10 do Conselho Municipal de
Assistencia Social, dispondo referido contrato sobre:

a) Participagao do idoso ou familiar no custeio do Lar do Idoso Rosinha

Borges, ndo podendo exceder a 70% de qualquer beneficio previdenciario ou
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assistencial percebido pelo assistido, conforme previsto nos paragrafos 1° e 2°

artigo 35 do Estatuto da Pessoa ldosa.
b) Servigos oferecidos pela casa assistencial, especificando permanéncia no

local, alimentagao, seguranga, higiene e cuidados fundamentais:

c) Despesas extraordinarias que se fizerem necessarias em favor do

abrigado e que ndo sejam custeadas pela Associagao.

Art. 49° — O Lar do Idoso Rosinha Borges mantera arquivo permanente com
Os respectivos contratos firmados com os abrigados, bem como comprovantes de
recebimento de valores atinentes a participacao do idoso no custeio da entidade,
incluindo comprovantes de despesas extraordinarias que se fizerem necessarias
em favor do idoso.

CAPITULO VI — DAS CONDICOES PARA ALTERACAO DESTE ESTATUTO E
DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 50° — O presente Estatuto s6 podera ser alterado em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada especialmente para este fim, atendendo aos requisitos
contidos no Art. 14, letra "d" deste Estatuto.

Art. 51° — A Associacao Cagapavana de Auxilio aos Pobres sé podera ser
dissolvida em Assembleia Geral Extraordinaria. com a participagao de, no minimo,
2/3 (dois tergos) de seus membros com direito a voto e por decisao de maioria
absoluta. A Assembleia devera ser convocada com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, com o fim especifico, através de edital publicado na sua sede, nos meios

de comunicagao, inclusive o digital e ou nas redes sociais.

Art. 52° — A alienagéo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens
patrimoniais da Associacdo somente podera ser decidida por aprovagao da maioria

absoluta da Assembleia Geral Extraordinaria convocada especificamente para tal
fim, conforme o artigo anterior.

Art. §3° — Em caso de dissolugdo ou extingdo da ACAP, a destinacao do

eventual patriménio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a
entidades publicas.

Pagina 14 de 15
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CAPITULO Vil — DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

4
-

Art. 54° — O presente Estatuto, aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria do dia 03 de setembro de 2024, revoga os anteriores e quaisquer

outras disposigoes.

Paragrafo Unico — A atual Presidente da ACAP fica autorizada a
encaminhar aos orgaos competentes o inteiro teor deste Estatuto revisado e

atualizado para o devido registro e reconhecimento.

Art. 55° — O presente estatuto social podera ser atualizado no todo ou em
parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em
dia com suas obrigagées sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de
2/3 (dois tercos) dos presentes, em primeira convocagao e em segunda

convocagao, trinta minutos apos a primeira, com qualquer nimero de associados.

Art. 56° — Fica eleita a Comarca da cidade de Cagapava do Sul, Estado do

Rio Grande do Sul, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Estatuto.

Art.57° — Revogam — se todas as disposigdes em contrario.

Cagapava do Sul (RS), 03 de setembro de 2024

Dizine Teixeira Dids
Présidente da ACAP
RG 1047951767 / CPF 610.324.330—00

REGISTRO CIVIL D,

TURAIS, REGISTROS ESPECIAIS
E REGISTR

CACAPAVA DO SUL - RS
TELEFONES (55) 1261.2279 155, 996172802
N - B.E(_‘,_ISTRADOB I_NFE_NINO_i

DICAS

B vy WBERGER al
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS J Bz
CERTIFICO que feoi ‘apresentado em 27/08/2024 o ey
protucolado na mesma data sob nro. 14620 do Livro A-8. s
Registrado em 27/09/2024 sqb n.* 159 Avii 18, folhas 55 do ot
Livro A-24, Averbado no Reg. n.* 13, folhiss 58 do Livro A1 (3] RASER

g;;‘t‘o COficio. Dou f¢. Cpgapava do Sul, §7 de setembro de

ey

Leonardo Ilhe Simées- Su ﬂlluln do Re
Total: R§ 196 69 + R§ 18,70 = R§ s 040700014 08142 = R§
4.80) (0066 U4 0700014 08149 =R (005€.04 0700014 08160 =

R‘a:.:ﬂa]u {0066 01 0700014 41627 = Rl. 2.00) (0056.01 0700014 41826
= 7
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YALIDQ SOMENTE SEM EMENDAS Qu RASURAS
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ﬁ IDOSQO ROSINHA BORGES

1o em ZE10/19351

DECLARACAO

CARLO ALVES GUTERRES, CPF 578.391.070-87, RG 3037142175, CRC n° RS-
052163/0-2 declaro ser o contador responsavel pela entidade ASSOCIACAO
CACAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES inscrito no CNPJ sob o n° 87.085.320/0001-
70 e que as escrituracdes estdo regulares e perfeitas de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, demonstradas nas
demonstragdes contabeis.

CACAPAVA DO SUL- RS, 05 de agosto de 2026.

CARLO ALVES Assinado de forma digital

por CARLO ALVES

GUTERRES:57 GUTERRES:57839107087

Dados: 2026.08.05

839107087 13:57:14 -03'00"
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about:blank

@] CRCRS

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO RIOGRANDE DO SUL

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL certifica que of(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em dia com seus débitos perante o CRC.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

—_ - - —— -

NOME.......c........ : CARLO ALVES GUTERRES
REGISTRO.......... : RS-052163/0-2
CATEGORIA........ : CONTADOR
CPF....cciiiriineens o %+ 391.070-

A presente CERTIDAO n&o quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCRS contra o referido registro.

A falsificacio deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor & respectiva agao penal.

Emissdo: RIO GRANDE DO SUL, 17/07/2026 as 17:12:12.
Valido até: 15/10/2026.
Cdédigo de Controle: 5276380.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCRS.

1A



PARECER DO‘CDNSELHO FISCAL

SENHORES MEMBROS EFETIVOS:

Os abaixo assiuados, membros efetivos do CONSELHO FISCAL DA
ASSOCIACAO CACAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES - ACAP, nu que
determina os ESTATUTOS, tendo procedido o devido EXAME ao BALAN(CO
PATRIMONIAL E CONTA DEMONSTRATIVO DO RESULTADO, correspondente
20 exercicio encerrado em 31 (trinta e um) de dezembro de 2025, cm conformidade
com a escrituragio, papéis e documentos, ¢ que estio em condigoes dec serem

aprovadas pela “ASSEMBLEIA GERAL?”, dos Senhores Associados.

Cayapava do Sul, RS, 24 dv Margo de 2020

DIRCEU RODRIGUES FI ORES KENEA LOPES DIAS

_._.‘_,kﬁ_ﬁf:,‘:_ {’ygjg * _LL-"// S z
NELI LUCIA CORADINI ABASCAL




ASSOCIAGAQ CLCAPAVINADE AUXILIO AOS POBRES
i CNPJ: &7 085.320/0001-7¢
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS LEVANTADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

l- BMLANl o PAI P >ATRIMONIAL

TNNO
e 31/12/12025 31/12/2024
R$ R$
ATIVU CIRCULANTE 2i3.524,06 176.144,90
IJISPONIBILIDADES _126.428,06 117.704,90
Caixa 2.912,59 2.067,38
Bancos Conta Micvimento 3.541,92 7,60
Aplicagdes Financeira. l 119.973,55 115.629,92
CREDITOS : 87 096,00 58.440,00
Contas a Receber _ | 72.856,00 54.640,00
(-) Provisao para Perdas Cisditos ' . 5
Adiantamento a Fornecedores - -
Créditos com ernpregades -
Impostos a Recupeiar -
Outros Créditos (Estoques) 14.240,00 3.800,00 ;
ATIVO NAO CIRCULANTE 495.478,78 462.295,78 |
IMOBILIZADO 49547878 462.295,78
Imoveis B 731.079,68 728.348,68
Méquinas y 5 202.010,31 187 898,31 {
Moveiz e Utensilios i i 139.798,47 123 458,47 |
Imobilizagao em Andamento ’ —_ ‘ 50.907,96 50.907 95
Computadores / | 3.318,00 3.318,00 f
() Depreciacao lf \ (631635,64) (631 635 4}
1
' i &
\ / ‘
TOTALDO2%ivo, " T 709.002,84 638.440,66 |

CARL‘) ALVES Assinado de fr:rrrT.] digital E

or CARLO ALVLS

G'JTERRES:578 EUTERH[S-SFSWIWOW
'9107087 Dados: 2026.03.24

; ey (r;\. A < ¢ Vo 14:01:29 -03°00
biaine Teixeira Dias / aﬁa“fﬁ i :‘\tﬁ %"\ak«\ \,UJ vy Carlo Alves Guterres
Presidente 12 Tesoivera Contador CRC/RS 52.163
CPF 610.324.330-00 ICPF 345 170.540 04 CPF: 578.391.070-87

<

T — W




ASSOCIACAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES
CNFJ: 87.085.320/0001-70

DEMONSTRAGOES CONTABEIS L.LEVANTADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

| - BALANGO PATRIMONIAL

T PASSIVO
31/12/2025 31/12/2024
R$ R$

PASSIVO CIRCULANTE 101.294,51 66.892,70

OBRIGACOES 101.294 51 66.892.70
Instituigdes Financeiras - -
Cheques a compensar -
Fornecedores - -
Trabalhistas 40.493,48 7.839,97
Provisao Férias 60.439,88 58.610,32
Sociais e Tributarias 361,15 442 41
Adiantamento Clientes y - -
Outras Obrigagées _ -

PATRIMONIO LIQUIDO 607.708,33 571.547,98
PATRIMONIO SOCHA.. 571.547.98 423.8405"
SUPERAVIT/DEFICIT EXERCICIO e 36.160,35 147.707 47

TOTAL DO PASSWO 709.002,84 638.440,68

DELL%&!Q_O

Declafamos que reconhecembb a raxrit ddo da presente Demonstragao Contabil.

B AN : i CARLO ALVES Assinado de foma o

3 | CARLO ALVES

gital por

GUTEPRES:578391 GUTERRFS 57839107087

Dadas: 202603 24 13 5856

07087 0300

& X W\ LA Carlo Alves Guterres

Contador CRC/RS 52,
AU-04 CPF: 578.391.070-87

Diaine Teixeira Dias
Presidente
CPF 610.324.336-20

163




ASSOCIAGAO CA(;APAVANA DE AUXILIO AOS POBRES
CNPJ: 87.085.320/0001-70

DEMONSTRAGOES CONTABEIS LEVANTADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

T ——. 2 —— T e
Il - DEMONSTRAGAQ DO SUPERAVIT OU DEFICIT

31/ 5 31/12/2024
CONTAS DE RESULTADOS R$ R$

RECEITAS ASSOCIATIVAS 1.240.977.44 1.181.150,04
Emendas 46.639,93 211.075,40
Hospedagem 753.005,40 589.257,06
Doagbes 305.651,64 250.054,95
Contribuigbes Socias Usufruidas 135.680,47 130.762,63
RECEITAS EXTRAORDINARIAS 8.758,04 9.064 43
Receitas Eventuais 525,46 2.844 48
Rendimento Aplicagao Financeira ‘ 8.232,58 6.219,95

Resultado zlienagéo Veiculo - Z

|

TOTAL RECE!TA : , t 1.249.735,48 1.190.214.47
(=) SUPERAVIT BRUTO 1.249.735.48 1.190.214 47
(-) DESPESAS OPERACIONAIS 1.211.149.77 1.038.725.30
Despesas administrativas 478.137,48 311.429,18
Depreciagao ‘ 50.733,75
Despesas c/pessval 597.331,82 545799,74

Despesas Tributarias - -
Isengao Contribugao Social ‘ 135.680,47 130.762,63
RESULTADO FINANCEIRD LIQUICD {2.425,36) (3.781,70)

Receitas Financeiras - - -
( - ) Despesas Financenas 2.425 .36 378170
SUPERAVIT DO EXERGICIO 36.160,35 147.707,47

Declaramos gque reconher:en\os & exatludo da presente Demonstragéo Contabil.

]

(ARLO ALVES Assinado de forma digital

\ por CARLO ALVES

bt
'

- 839107087

GUTERRES:57 GUTERRES 57839107087

Dados: 2026.03.24
13:59:22 -03'0V°

Diaine Teixeira Dias
Presidente
CPF 610.324.330-00

JF: 345470104004

" Carlo Alves Guterres
Contador CRC/RS 52.163
CPF: 578.391.070-87
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ASSOCIAGAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES
~ CNPJ: 87.085.320/C001-70
DEMONSTRAGOES CONTABEIS LEVANTADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 20

Ill - DEMONSTRAGAO LS FLUXOS DE CAIXA — DFC - METODO INDIRETC

Diaine Teixeira Dias
Presidente

2025 2024
CONTAS R$ R$
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Resultado Liquido do Exercicio 36.160,35| 147.707 47
Ajuste ao Resultado Liquido o
Encargos de Depreciagdes C,00 50.733,75
Resultado ndo Operacional 0,00
Juros Transcorridos e Nao Pagos 0,00
Resultado Liguidco Ajustado . . 3¢.160,35 198.441 22
Ajustes Variai:des do Ativo e Passivo C.oeracional ’ l_
Variagdo de Dupiicatas a Receber ©-18.216,00 -30.880,00
Variagéo de Adiantameantos a Fornasederes 0,00 0.00
Variagao dcs Creditos cmpregados ! 0,00 3.182,00
Variagéo de Impostos @ Recuperar 0,00 0,00
Variagio de Outros Créditos -10.440,00 0.00
Variagao dos Estoques Proprios 0,00 0,00
Variagao de Despesas Exercicio Seguinte 0,00 0,00
Variagao de Fornecedores 0,00 0,00
Variagdo de Contas a Pagar 0,00 0,00
Variag&o de Obrigagdes Sociais 32.653,51 157470
Variagao de Obrigag6es Tributarias -81,26 -347 68
Variagéo de Adiantamento de Client=s 0.00 0,00
Variagao de Provisdes (onstituides 1.829,56 5.781,69
Variagao de Oulras Obrigagdes 0.00 0,00
Caixa Liquido Proveniente das Atividades Oparucic:ais 41.506,16 177.751,93
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES 07 INVES FIMEN 108
Recebimento da Vanda de Imobilizado 0,00 0,00
Aquisigbes de bens para o Imobilizais -33.183,00 -137.374.31
Aumento particins; 325 outras empresas 0,00 0,00
Caixa Liguido nas Atividades de Ipveniimenios -33.182,00 -137.374,31
. Ry ———— ]
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDALES DE FINANCIAMENTOS
Emprestimos Obtido B 0,00 0,00
Amortizagéo de Empréntimos 0,00
{(+) Aumento de Capital/ii weeervas pelos © aoreraios 0,00
(-) Redugdo De Capital/Reservas 0,00
(-) Distribuicao de Sobras .00 0,00
i Caixa Liguido Usado nas Atividades “e F raciemantc 0,00 0,00
AUMENTO LIQUIDO AC CAIXA E EQUIVALENTE 0% CAIX | 8.722,16 40.377,62
Caixa e Equivalente de Caixa no inizio co pericdo 117 704,90 77.327.28
Caixa e Equivalente de Caixa 0 final do periode 126.428,06 117.704,90
VARIAGAC DAS CONTAS DE CA'XA/EA/oOS © (WIVALEMTES 8.723,16] 40.377.62
' ' o 0,00 ~-0,00 N
N {ARLO ALVES o R v
e - : CUTERRE"-078:9107087 Dados: 2026.03.24 13:59:48 -03'00°

Carlo Alves Guterres
Contador CRC/RS 52.163




ASSOCIAGAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES
CNPJ: 87.085.320/0001-70
DEMONSTRAGOES GONTABEIS LEVANTADAS EM 21 DE DEZEMBRO DE 2025
IV - DEMONSTRAGAO DAS MUTAGGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
Patrimdnic Superavit
MUTAGOES Social ' TOTAL
SALDO EM 01.01.2025 423.840,51 147.707,47 571.547,98
Ajustes de Exercicios Anteriores: 0,00
efeitos de mudanca de critérios contdbeis 0,00
retificagdo de erros de “xeraicios anteriores 0,001
Aumento de Capital: - 0.00
com lucros e reservas 0.00
por subscrigao realizada 0,00
Realizagao FuNdoS/Reservas 0,00
Reversbes de Reservas: 0.00
de contingéncias 0.00
de lucros a realizar 0,00
Superavit do EXErcicio - 36.160,35 36.1 60.3_5\i
Proposta da Administraac: de Destinagae do Lucro, 0.00
ﬁransferencias para reservas 147.707,47) . -147.707.47 0.00
Distribugéo de Lucros 0,00
Reserva legal 0.00
[Reserva estatutara 0,00
Reserva de lusros para expanso - . 0,00
Reserva de lucros a realizar ' 0,00!
Saldo em 31.12.2024 571.547,8% 36.160,35 607.708,33
" o inia (i
j ] CARLO ALVES ~ Asinadodeforma dgial
- \‘\“ GUTERRES:5783 GUTERRES:57839107087
/ et il . Dados: 2026.03.24 14:00:13
A 9107087 0300
Diaine Teixeira Dias Carlo Alves Guterres

Presidente
CPF 610.324 330-00

Contador CRC/RS 52.163

CPF. 578.3¢1.070-87



ASSOCIAGAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES
CNPJ 87.085.320/0001-70

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - 2025
NOTA 01- CONTEXTO OFERACIONAL

A ASSOCIACAO CAGAPAVANA DE AUXILIO AOS POBRES, é uma sociedade civil, sem
fins lucrativos, beneficente de assisténcia sccial, que tem por finalidade, a pratica da caridade
cristd no campo da assisténcia social e da promogdo humana, visando abrigar pessoas idosas,
Carentes e desamparadas, do sexo feminino, prooorcionando-ihes dssisténcia material, moral,

Sua atuagdo é na Assisténcia Jocial prestando Servigos de Protegdo Social Especial de
Média Complexidade no domicilio para pessoas idosas, em conformidade com a Resolugao n°
109, de 11 de novembro de 2009 que trata da Tipficagdo nacicnal de Servigos Sécio assistenciais.

Os principais objetivos s&o

a) Oferecer as idosas maiores de 60 anos, com ou sem suporte familiar, domicilio coletivo no
Lar do Idoso Rosinha Borges - casa destinada ao arigo de idosas, através de amparo
material, social, moral, Intelectual o esoiritual dos idosos ali amparados, dando-lhes
condigdes de «ignidade, visando a preservacao da sua saude fisica e mental:

b) Dar atendimento sacial, moral, religioss, e material a Cagapavanos de poucos recursos que
a ela recorrem;

¢) Prevenir g segregaydo dos usudrios do servico. assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

d) Promover apoio as familias na tareta de cuidar, diminuindo sua sobrecarga de trabalho e
utiizando meios de comunicar e de cuidar que visem & autonomia dos envolvidos e ndo
somente cuidados de manutengio.

NOTA 02 - APRESENTAGAQ DAS DEMONST?AGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboracas em observancia as praticas contabeis vigentes,
abrangendo a Legislagao Societaria, »s Pronunciamentcs, as Orientagdes e as Interpretagées
emitidas pelo Comité de pronunciamentos Coitabeis (CPC) e as Normas emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), observandn a legislagae no que diz respeito a filantropia.

NOTA 03 - FORMALIDADE DA ESCRITUNAGAG CONTABIL

A entidade mantém um sistema de: escriluragao urifor. 2 dos seus atos e fatos administrativos, por
meio de processo eletrénico.

O registro contabi! contém o numero de identificagéo dos iangamentos relacionados ao respectivo
documento de origem exterma ou interna au, na sua falta, ém elementos que comprovem ou
evidenciem fatos e a pratica de atos administrativos

As demonstragdes cortabeis, incluinde as netas explicativas, elaborades por disposigdes legais e
estatutarias, serdo transcritas no “D:4ric” da Ertidade, e poster:ormente registrado no Cartério de
Registros de Pessoas Juridicas.

A Entidade mantem Organizacao ¢ em boa g.arda os documenics contaveis, que sao compostos
por documentos, livros, papeis, registros, ralatorios que apoiam e cormprovam os langamentos
contabeis.

A documentagdo contabil é habil, revestida das raracteristicas intrinsecas ou extrinsecas
essenciais, definidas na legislagao, na técnica-contabil Ou aceitas pelos “usos e costumes”.

NOTA 04 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABE!S ADOTADAS

4.1 Caixa e Equivalentes de Caixa: Confenae determina a Resolugdo do CFC n° 1.296/2010 —
Demonstragdo do Fluxo de Caixa e da NEC TG 26 (R4) - Apresentagio Demonstragdes
Contabeis, os valores contahilizados nesf: sucgruoo redresentan moeda em caixa e depositos a
vista em ccnta bancaria, bem como oy TRCUIENS qQUB possien as riesmas caracteristicas de



liquidez de caixa e de disponibilidade rediata ou até 90 (noventa) dias e que estdo sujeitos a
insignificante risco de mudanga de valor;

4.2 Aplicagdes de Liquidez Imediata: as aplicagbes financeiras estio demonstradas pelos
valores originais aplicados, acrescidos dos rendimentos até a data de 31 de dezembro de 2022,

4.3 Ativos e Passivos Circulantes: os ativos realizaveis e os passivos exigiveis até 360 dias sao
considerados como circulante. Os créditos a reccher referem-se principalmente aos valores a
receber pelos servicos hospitalares prestados.

4.4 Imobilizado: os bens integrantes do ativa imobilizado -estdo demonstrados pelo custo de
aquisigdo corrigido monetariamente pelos indices oficiais até 31/12/1 995. As depreciagdes foram
calculadas pelo custo comgido, pelo metodo linear dentro dos limites permitidos pela legislagao.
4.5 Ativo Intangivel: os ativos intangiveis correspondem a softwares e licengas de direito de uso.
S&o mensurados pelo custo de aquisi¢do ¢, deduzidos da amortizagdo acumulada.

4.6 As Despesas e as Receitas: Foram reconhecidas obedecendo ao regime de competéncia do
exercicio, de acordo com a legisiagdo fiscal @ norm s brasileiras de contabilidade.

4.7 Apuragdo do Resultadc: As Recweitas e as C«spesas correspondentes ao resultado das
transacdes sdo apuradas pelo regime de competéncia dos exerzicios.

4.8 Moeda funcional e de apresentazio das demonstracdes financeiras: A moeda funcional da
entidade & o Real, mesma moea de preparagav e apresentagan das demonstragdes contabeis.

NOTA 05 ~ DO RESU.TADO DO EXERCICID
O superavit do exercicio de 2025 serd inuorporado ac Patriménio Social em conformidade com as
exigéncias Legais, estatutérias e ae acorde com a Resolugdo CFC n°. 1.409/2012 - ITG 2002.

NOTA 06 — APLICAGAO DOS RECURSOS
Os recursos da entidade forain aplicados em suas finalidades institucionais, em conformidade comn
seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas despesas e investimentos patrimoniais.

NOTA 07 - PROVISAO PARA CREDITOS DE LIQUIDEZ DUYVIDOSA
A entidade ndo possui provisdo para créditos de liquidez duvidosa em virtude de a administragao
entender que a instituig®o ndc possui inadimplertes.

NOTA 08 - ATIVC NAO-CIRCULANTE {REALIZAVEL A LONGO PRAZO)

Este grupo estd composto por valores a receber e recuperar, onde consistem de valores cujo
vencimento ultrapassa o exercicio subsequente.

NOTA 09 - PATRIMONIO LiQUIDD

O patriménio liquido é apresentsdo em valores atualizedos e compreende o Patriménio Social
acrescido do resuitado do exercicio (mencionar se superavit ou déficit) ocorrido, os bens recebidos
através de doagdes patrimoniais e o ajuste de ovaliagan patrinionial considerados, enquanto nao
computados no resultado do exercicio eir obediéncia ao regime de competéncia, as contrapartidas
de aurnentos ou diminuigdes de valor atribuide a elementos dn ativo e do passivo, em decorréncia
da sua avaliago e prego de mercade. ‘

NOTA 11 - DOS FINS FILANTROPICOS E DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A Entidade presta servigos e executa sets programas e projetos socio assistenciais, de forma
gratuita, continuada e planejada, e sem discriminagéo de seus usudrios ILPI. A excegao da
gratuidade € quanto aos Icosos, estando ein conformidade com o previsto no art. 35, § 1 e 2, da
Lein® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

NOTA 12 - ISENGOES FISCAIS E PREVICENGIARIAS
A entidade foI beneficiada coin a isencio dz Qucta Patronal scbre a folha de pagamento no valor

de R$ 13568047 (Cento e trinta e cinco mil, seiscentos e oitenta reais e quarenta e sete
centavos), no exercicio de 2025.

NOTA 13 — IMUNIDADE TRIBUUTARIA

Atendendo aos dispositivos ac art. 150, ciee V!, alinea C, paraqrafo 4¢ e art. 195 paragrafo 7° da
Constituigdo F« feral, a Irstituigdc & imene de rib'fagii de impostos sobre a renda, o patrimonio &
servigos. Para usufruir desta a instituig3o segus os requisitas estabelecidos pela legislagio, dentre
eles: Nao distribui qualquer parcela gz seu Eatriménio cu de suas rendas, a titulo de lucro ou
participagdo no seu resultado; Aplica Ineqraime e, no pais. os seus recursos na manutengao dos



seus objetivos institucionais; Mantém escnturagido de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidio

NOTA 14 —- DO CUMPRIMENTO DO ART.14 DO CTN

a) A Entidade aplica integralments ¢ seu eventual resultado liquido na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetios ins“tucionais, conforme previsto em seu Estatuto;

b) Os dirigentes, conselheires, ou associa Jos, instituidores, benfeitores, ou equivalentes, nao
percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo, em razao
das competéncias, fungbes ou atividades que lhes 530 atribuidas estatutariamente; a
Entidade nédo distribui lucros, dividendos ou benificagdes, conforme previsto no seu
Estatuto Social;

¢) A Entidade mantém escrituracac de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades que asseguram a sua axatidao.

\ Cagapava do Sul/RS, 31 de dezembro de 2025
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