Associaciio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE
Sede: Rua Anténio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CNPJ881429550001-24
Fone (55) 3281 2100

PLANO DE TRABALHO APAE CACAPAVA DO SUL -2026

1 IDENTIFICACAO DO SUBSCRITOR DA PROPOSTA

(x ) organizagdo da sociedade civil { ) movimento social ( )cidad3os

Nome: APAE Cagapava do Sul CNPJ/CPF:
Email: cacapavadosul@apaers.org.br 881429550001-24
Endereco: Rua Antdnio Candido de Freitas n® 38
Cidade: Cagapava do Sul U.F: CEP: DDD/Telefone
Cagapava do Sul RS 96570000 (55) 32812100
Nome do Responsavel Liége Gleci Monego CPF 36205699087
C.1./Orgdo Expedidor: Cargo: Telefone:
8011873461 SSP Presidente 55999772081
Enderego: Benjamin Constant, 1175 apto 01
Cidade: U.F: CEP:
Cagapava do Sul RS 96570-000
2 TITULO DA PROPOSTA
Melhorias e Manutengdo dos servigos APAE PRAZO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO
JULHO 2026 DEZEMBRO 2026

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia intelectual e/ ou miiltipla de zero a idade adulta e suas familias.

A APAE presta atendimento gratuito a aproximadamente 300 criancas e adolescentes com
deficiéncia intelectual, associada ou ndo a deficiéncia fisica, além de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e outras sindromes, bem como as suas familias. Desse total, 150 usuérios s3o
acompanhados por meio do Programa TEACOLHE, desenvolvido em parceria com o Estado do Rio
Grande do Sul,

A maior parte das familias atendidas encontra-se em situagdo de vulnerabilidade social,
caracterizada por baixa renda e reduzido nivel de escolaridade, fatores que reforcam a necessidade de
acdes permanentes e articuladas por parte da instituicio. Em muitos casos, o Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC) constitui a principal fonte de sustento familiar.

No ambito da Assisténcia Social, a APAE desenvolve projetos que visam promover a autonomia,
a inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios. Essas ac8es incluem oficinas
de artesanato, culindria, atividades recreativas e culturais, conduzidas com acompanhamento de
profissionais das areas de Psicologia e Terapia Ocupacional. Esses profissionais atuam na escuta
qualificada, no desenvolvimento de habilidades sociais, na mediagdo de conflitos e no incentivo ao
protagonismo dos usudrios e de seus familiares.

Também sdo realizados grupos socioeducativos destinados aos usudrios e seus familiares,
incluindo grupos especificos para mies, visitas domiciliares e acompanhamento familiar sistematico.
Além disso, a instituicdo oferece orientagdo continua sobre os direitos e deveres das Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e de seus familiares, em conformidade com os principios da protecdo social especial
de média complexidade previstos pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).




Considerando os usuarios atendidos diretamente e seus respectivos nucleos familiares, a APAE
alcanga um publico estimado de aproximadamente 1.200 pessoas.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A continuidade e a qualificagdo dos servigos socioassistenciais ofertados as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) e suas familias sdo fundamentais para a promogdo da inclusdo social, do fortalecimento de vinculos
e da garantia de direitos. Nesse contexto, o presente projeto busca assegurar condigdes adequadas para
a manutengdo de atendimentos especializados desenvolvidos pela APAE de Cagapava do Sul, instituicdo
que desempenha papel essencial no atendimento dessa populagdo no municipio.

Como unica entidade especializada e gratuita da cidade voltada ao atendimento de pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla, a APAE atua de forma integrada nas areas da Assisténcia Social,
Saude e Educagdo, oferecendo suporte continuo aos usudrios e seus familiares. A demanda pelos
servigos prestados € permanente e crescente, especialmente em razdo das situagdes de vulnerabilidade
social enfrentadas por grande parte das familias atendidas.

Para garantir a efetividade das a¢des desenvolvidas, torna-se indispensédvel a manutenc3o de uma
equipe técnica qualificada, capaz de oferecer acompanhamento especializado e atendimento
humanizado. Dessa forma, os recursos serdo destinados a contratacdo de profissionais das dreas de
Psicologia e Terapia Ocupacional, com carga hordria de 12 horas semanais cada, além da
complementacdo salarial, pelo periodo de dois meses, de dois educadores sociais, sendo um com carga
horaria de 40 horas semanais e outro com 12 horas semanais.

A atuacdo desses profissionais € essencial para o desenvolvimento das atividades socioassistenciais
realizadas pela instituicdo, incluindo grupos de convivéncia, acompanhamento familiar, orientacdo
socioeducativa, fortalecimento de vinculos, desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais, além do
suporte emocional e psicossocial aos usudrios e suas familias.

Além disso, parte do recurso serd aplicada na manuten¢io dos servicos de contabilidade,
indispenséveis para a gestdo administrativa, financeira e para a adequada prestagdo de contas dos
recursos publicos recebidos pela entidade.

Dessa forma, a presente proposta visa fortalecer a capacidade institucional da APAE, assegurando a
continuidade dos atendimentos, a qualidade dos servigos ofertados e a efetivagdo da protegdo social
especial de média complexidade, contribuindo para a promogdo da cidadania, da autonomia e da
inclusdo das Pessoas com Deficiéncia no municipio.

3. OBIETIVOS

3.1 GERAIS
*Manter os servigos prestados pela Instituicdo na drea da assisténcia social e servigos essenciais;

3.2. ESPECIFICOS

4. METODOLOGIA

A implementacdo da proposta sera realizada por meio de uma estratégia de trabalho
interdisciplinar, fundamentada na promog&o da inclusdo social, no fortalecimento da rede de apoio as
Pessoas com Deficiéncia (PcD) e na qualificagdo dos servicos socioassistenciais ofertados pela APAE.




Para o desenvolvimento das agdes previstas, serdo contratados profissionais e/ou empresas
especializadas para a prestacdo de servigos de Psicologia, com carga hordria de 12 horas semanais, e
Terapia Ocupacional, com carga hordria de 12 horas semanais. Esses profissionais atuardo em
articulagdo com a equipe técnica da instituicdo, desenvolvendo atividades coletivas e individuais
voltadas aos usudrios e seus familiares, com foco no acolhimento, orienta¢do, fortalecimento de
vinculos, desenvolvimento de habilidades e ampliacdo da participagdo social.

As intervengdes serdo planejadas de acordo com as demandas identificadas pela equipe
socioassistencial, observando os principios da prote¢do social, da escuta qualificada, do respeito 2
singularidade dos usuarios e da atuacdo intersetorial. As atividades incluirdio acompanhamento de
grupos, ac¢des socioeducativas, orientagdo familiar e suporte técnico voltado a promog¢3o da autonomia
e da qualidade de vida das pessoas atendidas.

Os educadores sociais desempenharao papel fundamental na execugdo das atividades, contribuindo
para a organizac¢do e condugdo de oficinas, a¢des de convivéncia e fortalecimento de vinculos, além de
apoiar o acompanhamento das familias e incentivar o desenvolvimento das potencialidades, da
participa¢do comunitaria e do exercicio da cidadania pelos usudrios.

A proposta contempla ainda a manutengdo dos servigos contdbeis da instituicdo, por meio da
contratacdo de empresa especializada responsdvel pela execu¢do das rotinas fiscais, financeiras e
contabeis. Essa medida é indispensdvel para assegurar a conformidade legal da entidade, a adequada
gestdo dos recursos e o cumprimento das exigéncias relacionadas a prestacdo de contas e a formalizag3o
de parcerias.

O acompanhamento e a avaliagdo das agdes ocorrerdo de forma continua, sob responsabilidade da
equipe gestora e da coordenagdo técnica da APAE. Para tanto, serdo utilizados instrumentos de
monitoramento como relatdrios periddicos, registros de atendimentos, controle da execugdo financeira
e reunides de avaliacdo, permitindo verificar o alcance dos objetivos propostos, a efetividade das
atividades desenvolvidas e a correta aplicagdo dos recursos disponibilizados.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 DESCRICAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA
DE EXECUGAO FISICA DO OBJETO

Meta 1 — Assegurar a continuidade dos atendimentos técnicos especializados e da gestdo administrativa
da instituicdo.

a) Contratar profissionais e/ou empresas especializadas para a prestagdo de servicos de Psicologia e
Terapia Ocupacional, destinados aos usuarios e familiares atendidos pela APAE no ambito da Assisténcia
Social;

|b) Realizar atendimentos, orientagdes e acompanhamentos por meio de grupos de convivéncia, acoes
socioeducativas e atividades de apoio psicossocial;

[c) Manter os servicos de contabilidade da institui¢do, garantindo a regularidade fiscal, financeira e

administrativa necessaria para a adequada execugdo das atividades e prestacio de contas dos recursos
|publicos.

Meta 2 — Garantir a atuacdo dos educadores sociais nas atividades socioassistenciais da instituicio.




a) Complementar, pelo periodo de dois meses, a remuneragio de dois educadores sociais, sendo um com
carga horaria de 40 horas semanais e outro com carga hordria de 24 horas semanais;

|b} Desenvolver oficinas, atividades de convivéncia e agdes socioeducativas voltadas ao fortalecimento da
autonomia, da participacdo social e da inclusdo dos usudrios;

|c) Apoiar o acompanhamento familiar e a promog3o dos direitos das Pessoas com Deficiéncia.

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS:

Os resultados esperados s3o:

* Garantia da continuidade dos atendimentos especializados ofertados aos usudrios e suas familias;
* Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

* Ampliacdo do suporte psicossocial e do acompanhamento técnico aos usudrios;

* Manutengao da regularidade administrativa, fiscal e contabil da institui¢io;

* Maior qualidade e efetividade dos servigos socioassistenciais prestados.

* Manutencdo das atividades socioassistenciais desenvolvidas pela APAE;

* Fortalecimento da autonomia e das habilidades sociais dos usudrios;

* Ampliagdo das oportunidades de convivéncia e inclusdo social;

* Qualificagdo do acompanhamento oferecido as familias;

* Promogdo da cidadania e da garantia de direitos das Pessoas com Deficiéncia atendidas pela instituicdo

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

100% das acbes propostas no projeto deverdo ser executadas tendo como instrumento de avaliagdo:
fichas de controle, atas, registro fotograficos, postagem nas redes sociais, notas fiscais e ou comprovante
de pagamento.

5.4 —-DESCRIGAO DAS ACOES

Meta Acgdes
Assegurar a continuidade dos | Pagar empresa de Terapia Ocupacional durante 6 meses
1 atendimentos técnicos Pagar empresa de Psicologia durante 6 meses
especializados e da gestdo Pagar os honorarios do Contador durante 6 meses

administrativa da instituigao.

Garantir a atuagdo dos Complementar a folha dos educadores sociais
educadores sociais nas Pagar 24 h de um Educador social por 2 meses
2 atividades socioassistenciais da|pagar 40 h de um educador social por 2 meses
instituicdo.
6 . DESCRICAO DAS METAS
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FisICO DURACAO
UNIDADE QUANTIDADE | INICIO | TERMINO
Pagamento de Psicologia Hora/semanais 12h
1 Profissionais e ou Terapia Hora/semanais . 12h
empresas na area Ocupacional Julho | Dezembro
de: Contabilidade Contador 01
Garantir a atuagao
dos educadores Educador Social | Horas/semanais 64h




2 sociais nas
atividades
socioassistenciais
da instituicdo.
7. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE RS 50.000,00 RS 10.000,00 R$ 50.000,00
TOTAL GERAL RS 50.000,00 RS 50.000,00 RS 50.000,00
Despesa TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE RS 50.000,00 RS 10.000,00 R$ 50,000,00
TOTAL GERAL RS 50.000,00 RS 50.000,00 RS 50.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
(considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
8.1. CONCEDENTE
Meta 12 més 29 més 32 més 42 més 52 més 62 més
RS 10.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000,00
Meta 72 més 82 més 92 més 102 més 112 més 12 2 més
8.2. PROPONENTE - DRGANIZA(.AO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
Meta 12 més 29 més 32 més 42 més 52 més 62 més
Meta 792 més 82 més 92 més 102 més 112 més 12 2 més

9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID

ESPECIFICAGAO DA DESPESA

VALOR MENSAL |VALOR TOTAL

Servigos de Terceiros pessoa fisica ou juridica

Pagamento de servigo de Terapia Ocupacional RS 2.106,166... | RS 12.637,00
12h/semanal

Pagamento de servico de Psicologia 16h/semanal RS 2.106,166... |RS$ 12.637,00
Pagamento de honorarios contabeis RS 1.621,00 R$ 9.726,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucio




Remuneracgdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de

Trabalho
Pagamento de folha mensal de um educador social 24 h R$ 1.115,333... |RS 6.692,00
Pagamento parcial de um educador social 40 h. RS 1.384,666... |RS 8.308,00
Total | RS 10.000,00 R$ 50.000,00

10. PRESTACAO DE CONTAS 4.504

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
() dias contados do recebimento do repasse mensal.
() dias contados do término da vigéncia.

PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogével justificadamente por igual periodo.

Cagapava do Sul, 26 de junho de 2026.

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovagio junto ao MUNICIPIO, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragio

Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do

Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Cagapava do Sul, 26 de junho de 2026

Documento assinado digitaimente

LIEGE GLECI MONEGO
Data: 26/06/2026 15:23:18-0300
Verifique em https://validar.it.gov.br

Liege Gleci Ménego
Presidente Apae
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

CACAPAVA DO SUL

RIO GRANDE DO SUL
(55)3398-0021
fiscalizacao.smi@cacapava.rs.gov.rs

Chave de Acesso da NFS-e

43028082259078448000170000000000023026045696754885

Numero da NFS-e Competéncia da NFS-e Data e Hora da emissdo da NFS-e

230 06/04/2026 06/04/2026 13:43:10

Namero da DPS Série da DPS Data e Hora da emiss&o da DPS Sk

144 70000 06/04/2026 13:43:10 A autenticidade desta NFS-e pode ser venficada
pela leitura deste codigo QR ou pela consulta da
chave de acesso no portal nacional da NFS-e

EMITENTE DA NFS-e CNPJ / CPF / NIF Inscrigdo Municipal Telefone

Prestador do Servigo 59.078.448/0001-70 - (55) 9944-7262

Nome / Nome Empresarial E-mail

EMPRECON CONTABILIDADE LTDA

ANDRELUISSILVA@FARRAPO.COM.BR

Enderego Municipio CEP

RUA XV DE NOVEMBRO, 386, CENTRO Cacgapava do Sul - RS 96570-000

Simples Nacional na Data de Competéncia Regime de Apuragéo Tributaria pelo SN

Nao optante -

TOMADOR DO SERVIGO CNPJ / CPF / NIF Inscrigdo Municipal Telefone
88.142.955/0001-24 - -

Nome / Nome Empresarial E-mail

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA -

DO SUL

Enderego Municipio CEP

ANTONIO CANDIDO DE FREITAS, 38, CASA, CENTRO Cagapava do Sul - RS 96570-000

INTERMEDIARIO DO SERVICO NAO IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVIGO PRESTADO

Cadigo de Tributagdo Nacional
17.19.01 - Contabilidade, inclusive
servigos técnicos e auxiliares.

Descrigéo do Servico
HONORARIOS CONTABEIS 03/2025.

Cadigo de Tributagdo Municipal

Local da Prestacdo
Cagapava do Sul - RS

Pais da Prestagédo

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Tributagéio do ISSQN
Operagao Tributavel
Tipo de Imunidade

Valor do Servigo
R$ 1.621,00

BC ISSQN

Pais Resuitado da Prestagdo do Servigo

Suspensdo da Exigibilidade do ISSQN
Nao
Desconto Incondicionado

Aliquota Aplicada

Municipio de Incidéncia do ISSQN
Cacapava do Sul - RS

Namero Processo Suspensédo

Total Dedugdes/Redugdes

Retengao do ISSQN
Nao Retido

Regime Especial de Tributagéio
Sociedade de Profissionais

Beneficio Municipal

Calculo do BM

ISSQN Apurado

TRIBUTAGAO FEDERAL
IRRF

PIS - Débito Apuragao Propria

Contribuigdo Previdenciaria - Retida

COFINS - Débito Apuragao Propria

Contribuigbes Sociais - Retidas

Descrigdo Contrib. Sociais - Retidas
0 - PIS/ICOFINS/CSLL Nao Retidos

R$ 10,54 R$ 48,63
VALOR TOTAL DA NFS-E
Valor do Servigo Desconto Condicionado Desconto Incondicionado ISSQN Retido
R$ 1.621,00 - - -
Total das Retengdes Federais PIS/COFINS - Débito Apur. Propria Valor Liquido da NFS-e
= - R$ 1.621,00
TOTAIS APROXIMADOS DOS TRIBUTOS
Federais Estaduais Municipais
11,33 % 0,00 % 0,00 %

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

COPIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

CACAPAVA DO SUL

RIO GRANDE DO SUL
(55)3398-0031
fiscalizacao.smf@cacapava.rs.gov.rs

Chave de Acesso da NFS-e

43028082259752300000170000000000000526065348827620

Ndmero da NFS-e
5

Nimero da DPS
4

Competéncia da NFS-e

29/05/2026

Série da DPS

70000

Data e Hora da emiss3o da NFS-e
01/06/2026 16:25:42

Data e Hora da emissdo da DPS
01/06/2026 16:25:42

A autenticidade desta NFS-e pode ser verificada
pela leitura deste codigo QR ou pela consulta da
chave de acesso no portal nacional da NFS-e

EMITENTE DA NFS-e
Prestador do Servico

Nome / Nome Empresarial
MARIANA TRINDADE SOARES LTDA

Endereco

CNPJ / CPF / NIF

59.752.300/0001-70

RUA BORGES DE MEDEIROS, 1706, CENTRO

Simples Nacional na Data de Competéncia

Optante - Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP)

Inscrigdo Municipal

E-mail

Municipio
Cagapava do Sul - RS

Regime de Apurag8o Tributéria pelo SN

Telefone

CEP
96570-000

Regime de apuragao dos tributos federais e municipal pelo Simples Nacional

TOMADOR DO SERVIGO

Nome / Nome Empresarial

CNPJ / CPF / NIF
88.142.955/0001-24

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA

DO SUL
Enderego

ANTONIO CANDIDO DE FREITAS, 38,

CASA, CENTRO

Inscrigdo Municipal

E-mail

Municipio
Cagapava do Sul - RS

Telefone

CEP
96570-000

INTERMEDIARIO DO SERVICO NAQ IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVICO PRESTADO

Cadigo de Tributagdo Nacional Cédigo de Tributagio Municipal Local da Prestagao Pais da Prestagdo

04.16.01 - Psicologia. - Cagapava do Sul - RS -

Descrigio do Servigo

SERVICO PRESTADO DE PSICOLOGIA

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Tributagdo do ISSQN Pais Resultado da Prestagéo do Servigo  Municipio de Incidéncia do ISSQN Regime Especial de Tributagdo
Operagao Tributavel - Cagapava do Sul - RS Nenhum

Tipo de Imunidade

Valor do Servigo
R$ 5.596,00

BC ISSQN

Suspenséao da Exigibilidade do ISSQN
Nao
Desconto Incondicionado

Aliquota Aplicada

Nimero Processo Suspenséo

Total Dedugdes/Redugdes

Retencao do ISSQN
Nao Retido

Beneficio Municipal

Calculo do BM

ISSQN Apurado

TRIBUTAGAO FEDERAL
IRRF

PIS - Débito Apuragdo Propria

Contribui¢do Previdenciaria - Retida

COFINS - Débito Apuragao Propria

Contribuigdes Sociais - Retidas

Descrigéo Contrib. Sociais - Retidas

VALOR TOTAL DA NFS-E

Valor do Servigo Desconto Condicionado Desconto Incondicionado ISSQN Retido
R$ 5.596,00 - - -
Total das Retengbes Federais PIS/COFINS - Débito Apur. Prépria Valor Liquido da NFS-e
B - R$ 5.596,00
TOTAIS APROXIMADOS DOS TRIBUTOS

Federais Estaduais Municipais

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

NBS: 123019800

OPIA




DANFSe v1.0
Documento Auxiliar da NFS-e

Prefeitura Municipal de Trés
de Maio - RS
fiscal@pmtresdemaio.com.br

Chave de Acesso da NFS-e
43218081227226970000166000000000040726062469924347

i

Numero da NFS-e Competéncia da NFS-e Data e Hora da emissdo da NFS-e
407 01/06/2026 01/86/2026 10:09:48

Numero da DPS Série da DPS Data/Hora emissdo da DPS

407 1 01/06/2026 10:09:48

A autenticidade desta NFS-e pode ser verificada
pela leitura deste cadigo QR ou pela consulta da
chave de acesso no portal nacional da NFS-e

EMITENTE DA NFS-e
Prestador do Servigo

Nome / Nome Empresarial
S. S. FORTES - ME

Enderego

CNPJ / CPF / NIF
27.226.970/0001-66

RUA Sao Roque , 412, Casa, Sao Francisco

Simples Nacional na Data de Competéncia

Inscrigdo Municipal
1.107.3.9212

E-mail
alegria@ativors.com.br
Municipio

TRES DE MAIO - RS

Telefone
055996053115

CEP
98910-000

Regime de Apuragdo Tributaria pelo SN

Nao Optante -

TOMADOR DO SERVIGO CNPJ/ CPF / NIF Inscrigdo Municipal Telefone
88.142.955/0001-24

Nome / Nome Empresarial

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA E-mail

DO suL

Enderego Municipio CEP

RUA ANTONIO CANDIDO DE FREITAS, 38, CASA, CENTRO CACAPAVA DO SUL - RS 96570-000

INTERMEDIARIO DO SERVIGO NAO IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVICO PRESTADO

Cadigo de Tributagao Nacional
04.08.01 - Terapia ocupacional.

Descrigdo do Servigo

Codigo de Tributagdo Municipal

Referente ao termo de fomento numero 15/2025.

Local da Prestagdo
CACAPAVA DO SUL - RS

Pais da Prestagao

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Tributagdo do ISSQN
Opera¢ao Tributavel

Pais Resultado da Prestagéo do
Servigo

Municipio de Incidéncia do ISSQN
TRES DE MAIO - RS

Regime Especial de Tributagdo
Nenhum

Tipo de Imunidade Suspensao da Exigibilidade do Numero Processo Suspensdo Beneficio Municipal
- ISSQN - -

Valor do Servigo Desconto Incondicionado Total Dedugdes/Redugdes Calculo do BM

RS 3.456,00 R$ 0,00 - -

BC ISSQN Aliquota Aplicada Retengdo do ISSQN ISSQN Apurado

RS 3.456,00 - Né&o Retido -

TRIBUTAGAO FEDERAL

IRRF Contrib. Previdenciaria - Retida Contribuigdes Sociais - Retidas

PIS - Débito Apuragado Prépria

COFINS - Débito Apuragado Propria

Descrigdo Contrib. Sociais -
Retidas

TOTAL TRIBUTAGAO FEDERAL
R$ 0,00

VALOR TOTAL DA NFS-e

Valor do Servigo
R$ 3.456,00

Total das Retengbes Federais

Desconto Condicionado
R$ 0.00

PIS/COFINS - Débito Apur. Prépria

Desconto Incondicionado
R$ 0,00

ISSQN Retido

Valor Liquido da NFS-e
R$ 3.456,00

TOTAIS APROXIMADOS DOS TRIBUTOS




Federais

Estaduais

Municipais

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

NBS: 1.2301.92.00 - Servigos de fisioterapia
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