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Usando da faculdade que me confere a Lei Federal n® 6.015/1973,
CERTIFICO, que revendo neste Registro Civii das Pessoas Juridicas da Comarca de
Cagapava do Sul, RS, nos livros, arquivos e ficharios a meu cargo, dele consta averbagao de
ALTERACAO DE ESTATUTO SOCIAL referente a Assembléia Geral Extraordinaria realizada
em 16/12/2024 da pessoa juridica denominada ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL, sob n® 2485 Av.:021, do Livro A-Eletrnico, de
Registro de Pessoas Juridicas, em 24 de abril de 2025, cujo teor vém transcrito junto a copia
em anexo e a qual & parte integrante da presente certidao. O referido & verdade e dou fé.
ANOTACAO: "Feita a pertinente averbagio em 24.04.2025 a margem do Registro n.° 2485,
Folhas 5v do Livro A-1 deste Oficio. O referigo_ﬁ\verdade e dou fé." Em 24/04/2025. Assina:
Leonardo llha Simdes - Substituto do Regis Dés\ngnado

Cagapava do Bul, RSJ,, 24 de abril de 2025.

Leonardo imoes
Substituto do Registrador Designado

Emolumentos: (*) Selo Digital conforme Lei 12.692/2006
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& Associacho de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE
Sede: Rua Ansdoio Cindido de Freits, 38, Contro de Cacapava do Sul CEP: % 570 000
CNP) BR1429550001-24  Fone (55) 3281 2

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria (presencial) da Associaclo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, realizada no dia 16 de dezembro de 2024,
as 19 horas em primeira convocagdo e as 19 horas e trinta minutos, em segunda
convocagdo, (Rua Antdnio Céndido de Freitas,38, conforme convocago feita pelo Edital
do dia 13 de Dezembro de 2024, publicado em  pagina
'acebook.com/apae.cacapavadosul?mibextid=ZbWKwL em 13 de dezembro
de 2024 , e enviado para todos os associados. Presentes os associados especiais e
contribuintes, quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, nos termos do art. 23 do
estatuto social. Declaramos que esfiveram presentes: nomes e cargos OU conforme lista
dlefrdnica de presanca anexa. A presente Assembleia Geral Extraordinania tem a seguinte
ordem do dia; Homologar as aiteracdes estatutdrias deliberadas pelo Conseiho de
Administragio da FEDERAGAO NACIONAL DAS APAES na reunido em 25 abril de 2024,
conforme declaragao anexa, a fim de adequar o Estatuto Social das Apaes-4s legisiactes
vigentes (ou Transcrever as alleragbes realizadas). Colocado em votagdo, a alteragdo foi
wmmm(mmmmmqwmdam}wmm
(mmm).mOmmammmem.
Nada mais havendo a ser deliberado, a Assembleia Geral Extraordinaria foi encerrada as
20 hs e a presente ata vai assinada por mim, 1* Diretora Secretéria e pelo Presidente da
APAE.

i

nome - Presidente: . L.;u%,_v_ (assinatura)
nome - 1* Diretora Secruﬁn;l :ﬂé-;bmw,‘kl (assinatura)

Continua na préxima pagina.
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= Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionas - APAE PP o .]
- Sede: Rua Asidnio C indido de Freis. 38, Centro de Cacapava do Sul CEP: 9% 370 000 e LN
w CNP) 88142055/0001-24  Foue (55) 328121 00 50 N/

LISTA DE PRESENGA NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE CAGAPAVA DO SUL realizada no dia 16 de
Dezembro de 2024 na Apae de Cagapava do Sul.
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ESTATUTO DA APAE DE CACAPAVA DO SUL

CAPITULO I

Da Desominacioe, Sede ¢ Fias

Art. 1° - A Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul ou,
abreviadamente, Apac de Cagapava do Sul, fundada em Assembleia realizada em 03 de
maio de 968, nesta cidade de Cagapava do Sul, passa a regular-se por este Estatuto, pelo
Regimento Interno ¢ pela legislagdo civil om vigor.

Art. 2° - A Apae de Cagapava do Sul é uma associagio civil, beneficente de assisténeia
social, com stuagio nas dreas de assisténcia social, educagdo, saide, prevenglo, trabalho,
profissionalizacio, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa
¢ outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duraglo indeterminada,
lendo sede ma Rua Antinio de Cdndido dc Freitas, n° 38, haimo Centro, e foro no
municipio de Cagapava do Sul, estado do Rio Grande dos Sul.

Art. 3° - A Apae de Cagapava do Sul tem por MISSAQ promover ¢ articular agdes de
defesa de direitos e prevenglio, orientagdes, prestagiio de servigos, apoio 4 familia,
dizecionadas 3 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e 4 construgio
de uma socicdade justa e soliddria.

An. 4° - A Apae de Cagapava do Sul adota como simbolo a figura da Mor margarida, com
pétalas amarclas, contro laranja, pedinculo ¢ duas folhas verdes, uma de cada lado,
ladeada por duss mios em perfil, pa cor cinza, desaiveladas, uma em posigio de amparo
€ a outra, de otientagdo, tendo embaixo, panindo do centro, dois ramos de louro, contendo
tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Paragrafo Unico - A utilizagio ¢ a aplicago do simbolo do movimento apaeano deveri
observar cotes, propargdes, dreas de isolamenta, tipografia, formatagdo das assinaturas,
em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagiio Nacional das Apaes.

Ar. 5° — A bandeira da Apae de Cacapava do Sul, na cor azul, contendo a0 centro o
simbolo do movimento apacano ¢ o namc da Apac, terd dimensdes na proporgSo de | de
altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico - A confecgio da bandeira, contemplando a aplicado da marca e das
cores, deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo
Nacional das Apaes.

Continua na préxima pagina.
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Art. 6° - Os eventos realizados pela Apae poderfo uilizar como instrumento norteadoro ©
Manual Résico CM&MWJM&FMNM&_'

Apaes, para organizacio de seus protocolos.

Art. 7°—Q dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, L

de 19 de junho de 2001), e deverd, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento
da bandeira da Apae.

Art. 8° - Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais,
em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena ¢ efetiva na
socicdade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

A 9 - Slio os seguintes 0s fins ¢ objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados a promogo de atividades de finalidades de relevincia pablica e
social, em especial: '

1 - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-lhes a
protegdo social o pleno exercicio da cidadania;

I -promover 8o publico definido no inciso | a integragdo & vida comunitdria no
campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia
de direitos, de forma isolada ou cumulativa is pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual € miltipla, e para suas familias;

Il - promover a habilitag3o e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia ¢ a promogio
da sua inclusdio & vida comunitiria, no enfrentamento dos limites existentes para as
pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou nio com agbes educacionais ou de saide,
por meio de servigos, programas ou projetos socioassistenciais;

v -mmﬁm'wsmmarmm
preferencialmente intelectual ¢ maltipla;

v — oferecer servigos na édrea da saide, desde a prevengdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e miltipla.

Art. 10 - Para consecug3o de seus fins, a Apae se propde a:

1 — executar servigos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma planejada, didria e sistemitica, nio se
restringindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios ¢ encaminhamentos;

i ~ prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para
a defesa ¢ cfctivagiio dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e
planejada, voltados @ construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania,

Continua na préxima pagina.
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enfremamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgdos piblicos de defesa de
direitos, dirigidos ao piblico da politica de assisténcia social;

lll - prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio
na educacdo infantil ¢ cstende-se 20 longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificaglio para o trabalho;

IV - promover campanhas financeiras de imbito municipal e colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados a0 financiamento das agdes de atendimento i pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ miltipla, bem como a realizagio das finalidades da Apae;

V - incentivar a participacio da comunidade e das instituighes publicas e privadas
nas agdes ¢ nos programas voltados & prevencdo e ao atendimento da pessoa com

Vi -mnoverpuwismnommidadueomimdmiqﬂupﬂﬂius;wivﬁ,
oportunizando a habilitagdo ¢ a colocaglio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, no mundo do trabalho;

VII - participar do intercimbio entre as entidades coirmiis, as andlogas filiadas, as
associagdes cangéneres ¢ as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
4 causa ¢ a filosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de érgios piblicos ou privados, e contribuigdes de
pessoas fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmds e andlogas, solicitar e receber recursos
de drglos piblicos e privados, ¢ as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

XI - produzir e comercializar produtos ¢ serviges com ou sem cessdo de mao de obra,
para manutenc3o da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e
manter qualquer atividade-meio, como instrumento de captacio de recursos, desde que o
resultado operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutarios, e que a
operacio seja registrada scgregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas
Explicativas.

XIl - fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo ¢ da sigla Apae, informando o uso indevido  Federagio das Apaes do Estado ou
4 Federaglio Nacional das Apaes;

Xil - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
scus assistidos e as suas familias;

XIV- desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocoméncia de abri ;

: 8/28
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XV- apoiar c/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente © 7 T
intelectual ¢ miltipla, em situaclio de risco social ou abandono; fo'f ,.‘\_‘/,

m 1' . . I ﬁum mlﬁ'ih‘ E 'I ]

intelectual e miltipla, na gestio das Apaes;

— coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programes ¢ a politica da Federaciio das Apaes do Estado e da Federagio Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando ¢ defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
¢ a unidade orgdnica e filoséfica do Movimento Apacano;

XVIl ~ atuar na defmigio da politica municipal de atendimento & pessoa com
deficiéncia, preferenciaimente intelectual ¢ miltipla, em consondncia com a politica
adotada pela Federagio das Apacs do Estado ¢ pela Federagdo Nacional das Apaes,
coordenando ¢ fiscalizando sua execugdo;

XIX - articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

XX -w—nmhﬁwwmﬁﬂﬁﬁm@ﬁnhhfm;@u
assuntos referentes & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
incentivando a publicaglo de rabalhos ¢ de obras especializadas;

XX1 - compilar e/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais
€ municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intclectual ¢ miltipla,
provocando a aglo dos drglios municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeigoamento da legislagio;

XXII - promover e/ou estimular a realizaglio de estatisticas, estudos e pesquisas em
relago @ causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente imtelectual ¢ miltipla,
mmndooamwmﬁﬁwupumhmhemuﬂndmmﬁsmn
¢ voluntarios que atuam na Apae;,

XXIII — promover c/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da
deficiéncia, de promogio, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, de apoio e orientaclio 4
sua familia e 4 comunidade;

XXIV - estimular, spoiar ¢ defender o desenvolvimento permanenie dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observincia dos mais rigidos padrdes de ética ¢ de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apacano;

XXV - divulgar a experiéncia apacana em érglos piblicos e privados, pelos meios
disponiveis,

XXV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla, na gestdo da Apae;

Péagina: 7/28
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XXVII- promover ¢ articular servigos ¢ programas de prevengdo, educagiio, saide,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando 4 plena inclusfio da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla.

Ar. 11 — A Apae de Cagapava do Sul integra-se, por filiagho, 4 Federagdo Nacional das
Apaes, de quem recebe orientagdo, assessoramento ¢ permissdo para uso de nome,
simbolo ¢ sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apos a filiagdio & Federagiio Nacional das Apacs, a Apae, serd automaticamente
filiada & Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a utilizagdo e a permanéncia do dircito de uso do nome, simbolo e
sigla Apae pela filiada estio condicionadas 4 observincia do Estatuto, das Resolugdes, do
Regimento Interno ¢ das decisdes dos drglos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes
e da Federagdo das Apaes dos Estados.

§ 3°— A Apac apresentard, anualmente, 4 Federaglio das Apaes do Estado, até o dia 30 de
abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando
0s pontos positivos e negativos encontrados em sua administraclio, no exercicio,

Art. 12 - A Apae preservari sua aulonomia administrativa, financeira ¢ juridica perante a
Federagdo das Apaes do Estado, Federagio Nacional das Apacs, Administracio Piblica
¢ entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hiptese, direitos a vinculos
Wmmﬁmmﬁmdmmmdmmm
a cada uma, particularmente ¢ com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas
obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdencidrias, fiscais ¢ tributdrias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou

CAPiTULO It
Dos Associados
Segdo |
Do Quadro Social

Art. 13 - A Apac de Cagapava do Sul é constituida por nimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas ¢ juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta
do contrato social.

§1° - Sdo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes
desenvolvidas pela Apae.

§2° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente. pelas obrigacdes ¢
encargos sociais da Apae.

Continua na préxima pagina.
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Art. 14 - O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

I - contribuinies: pessoas fisicas ¢ juridicas, devidamente cadastradas, que
contribuem com a Apae por contribuiclio regular, em dinheiro, mediante manifestacdio de
vontade em contribuir para a execugdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesio
de associado; sendo que o voto da pessoa juridica serd exercido por apenas 01 (um)
socio/diretor representante.

I — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que esicjam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais ¢ mes ou responsiveis
legais, sendo-Thes assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se 0 termo
de adesio;

Art. 15 — Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta
ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secio 11

Dos Titulos Honorificos

Art. 16— A Apae poderi conceder, em casos especiais, 08 titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honordrio.

1 - Siio Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo
do Conselho de Administrago ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido
de maneira aprecidvel para o progresso do movimento das Apaes.

] - S#o Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a
juizo do Conselho de Administraglio ou por proposta da Diretoria Executiva, lenham
Mmhmmlm&mmddki&mummm&
maneira aprecidvel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Il - A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta, no minimo,
por dois teros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apac.

IV -0 Conselho de Administragio e a Diretoria Executiva indicario uma Comissio
mpmwztdom}mmammmean{dou}mhthoCmulho
de Administraglo, para examinar as obras ¢ o “curriculum vitae" dos indicados,
deliberando por volagdo de, no minimo, dois tergos dos scus membros.

v ~ A concessilo de titulo honorifico ndo cria obrigacdo para o agraciado em relagdo
4 Apse, nem lhe asscgurs os dircitos previstos aos associados contribuintes definidos
neste Estatuto.

4—47!'?&?: ,
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Secio 11
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 - Sao direitos assegurados a0s Associados Especiais e Contribuintes, quites com

| - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculade na Apae e utilizar-se dos
servigos por cla prestados;

IT - participar das Assembleias Gerais;

Il - propor candidatos 4 eleigio de membros do Consclho de Administracdo,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apac;

IV —participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio
da Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V - apresentar, & Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdio, teses ¢
assuntos de interesse comum,

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional,
pela Federagdo das Apaes do Estado ¢ pela Federag3o Nacional das Apacs;

VIl - apresentar proposias de alteragio do Estanto da Apae, submetendo-as a
apreciagdo ¢ 4 aprovagio do Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das
Apaes;

Vil - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado ¢ de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dirigida 4
Diretoria da Apac;

X — em caso de morte, 0s direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

XI - convocar os érgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/3
(um quinto) dos associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honordrio, ndo estio na condicio
de associados, exceto quando se enquadrarem como associados comtribuintes ou
associados especiais.

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessirio que o associado
se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, nfo poderfio votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral
E lingri

Continua na préxima pagina.
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Segdo IV
Das Obrigacdes dos Associados

Art. |18 — Sdo obrigagdes dos associados da Apae:

| — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar ¢ a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio;

U-mnmmmmmummmcmwn
informagBes solicitadas pelos orglos diretivos;

m - tarasmcmlbéncmqmlhesfmmbuidspclmaﬁudmmda
Apu,puunpandoded:fermummmoutémmdemududcnhdm.

IV - cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutrias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimenio interno, bem como as decisdes dos drgdos diretivos da Apae;

\Y ~ informar, por escrito, sos érglos diretivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeita de imegularidade no funcionamento de servigos, para averiguaglo e
déncias:

VI - submeter as propostas de alteragiio do Estatuto da Apae @ apreciagdo ¢ &
aprovagio do Conselho de Administraido da Federagdo Nacional das Apaes.

Segho V

Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 - As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer naturcza
cometidas pelos Associados acarretarfio procedimentos e penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusio.

1 - Adveniéncia para punir faltss leves conforme sejam definidas e regulamentadas
peio Conselho de Administragiio, a qual seri aplicada pelo Presidentc da Apae;

1l ~ Suspensdo do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (0ito) anos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrago e do Conselho Fiscal.

Il - Fxclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética
do associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento ¢ Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do
Estado e da Federagio Nacional das Apaes.
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§ 1° — A excluslio serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Consclho de Administrag3o para punir faltas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Thes forem
imputadas as infragdes previsias neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de
suspensdo e exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo.

§ 3° - A exclusdo considerar-se-a definitiva se 0 associado nio recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° deste artigo.

Segdo VI
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comisso de Ltica designada
pela Federagio das Apaes do Estado ¢/ou pela Diretoria da Apae que nio seja parte das
denimcias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa
que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa ¢ o contraditdrio.

I - O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificacdo, sujeiti-lo-& aos
i de adveriéncia, suspensio ou excluslo, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae “ad referendum” do Consclho de Administragdo.

] A Comissdio de Erica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatirio
circunstanciado para a Federag3o das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que
expedird parecer conclusivo.

Il - A andlise dos relatdrios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum ' do
Conselho de Administraglio da Federagiio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedird
parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervenglo na
Apae ou ainda o arquivamento da deniincia.

IV - Caracterizads a necessidade de Intervenglo, caberdo aos inierventores todos os
atos de gestio na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Piblico, acerto de dividas,
regularizacio da documentacdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ji
existentes, contrataglo ¢ dispensa de funciondrios, entre outros.

v ~ A Intervenclio terminard com a eleigio da nova Diretoria da Apae, que,
assumindo o cargo, responsabilizar-se-d por dar continuidade sos trabathos iniciados,
dentro do padrio de ética ¢ unidade do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que 10dos os procedimentos adotados pela Federagiio das Apaes
do Estado, no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, caberd a esta mesma Federagio comunicar a Federagio Nacional das
Apacs para a aplicagiio da sangdio consistente na cassagio da autorizagdo do uso do nome,
sigla e simbolo Apae, com remessa dos faios apurados a0 Ministério Piblico Estadual e
Federal, sc for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgacdo no

Continua na préxima pagina.



VIl - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serflo regulamentados no
Regimento Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae
“ad referendum"” do Conselho de Administragdo.

VIII O recurso de qualquer penalidade aplicada teri efeito somente devolutivo e serd
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO T

Da Organizagio, do Funcionameato ¢ da Administraciio da Apae

Seclo |
Da Organizacio

Art. 21 - Sdo orgdos da Apae, responsdveis por sua administragio:
I - Assembleia Geral;

Il - Conselho de Administragio;

11 - Conselho Fiscal,

IV - Diretoria Executiva,

V - Autodefensoria;

VI - Conselho Consultivo.

§ 1°— Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverio ser associados conmtribuintes da Apae hd, pelo menos, | (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagdes junto & tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula ¢
frequéncia regulares hd, no minime, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das fungdes de membros dos 6rgios indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuico entre os seus sécios
ou associados, conselheiros, dirctores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdio do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou
fundo de reserva.
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§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragdo, do Consetho Fiscal ¢ o da Diretoria
Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, scus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo
contratual ou comercial com a Apae, nio poderdio intcgrar a sua Dirctoria Executiva, o
seu Conselho de Administragiio nem o seu Conselho Fiscal.

Secio II

Da Assembleia Geral

Ant. 23— A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, orgdo soberano da Apae, serd
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com
suas obrigacdes sociais ¢ financeiras.

§ 1° - Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula ¢ a frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas
de atendimento da Apae, ¢ os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo a0
quadro de associados da Apae hd, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com snas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° - No caso de procuragdo, esta deverd ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorganie e o outorgado deverdio ser associados da Apae.

§ 3° - Niio se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° - A Assembleis Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdio
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretério da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da
Assemblieia Geral, serdo constituidas chapas para votagio direta.

§ 5° = Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembieia,
considcrar-se-4 cleito o associado hd mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Caberd ao Presidente da Assembieia Geral Ordindria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fard a prestacdio de contas do seu mandato, apresentando o
balango e o relatorio de atividades, submetendo-os 4 aprovagiio da Assembleia Geral.

§ 7° - Na sequéncia, serd realizada a eleicio por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagdio, quando se tratar de chapa (mica.

Art. 24 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4, obrigatoriamente, por publicacio
do Edital no site da Apae e em jornal fisico ou online de circulaglio no municipio da Apae,
quando houver, admitindo-se a disponibilizago complementar nas redes sociais, por
notificaglio aos associados, e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados

g
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no quadro de aviso da Apac ¢ nos principais lugares publicos do municipio, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1°— No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinria, deverdio b S
constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia. i

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocaglo, com a presenga da
maioria dos associados, ¢, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagio, nilo exigindo a lei quorum
especial.

Art. 25 - A Assembieia Geral, drgio soberano da Apae, compete exclusivamente:
I - homologar as alteragdes do Estatuto;
[I - decidir sobre fusiio, transformacio ¢ extingdio da Apac; .

Il - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal;

IV - destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal; "

V - aprovar o relatorio de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva;

V1 - verificar a qualificagiio dos membros do Consclho Consultivo ¢ proclamé-los, na
forma estabelecida neste Estatuto;

V11 - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.
Pardgrafo iinico — As Assembleias Gerais realizar-se-o, preferencialmente, na sede da

Apae.
Art. 26 - A Assembieia Geral Ordindria reunir-se-d de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos I11 e VI do artigo 25.

Pardgrafo iinico — Com excegdo do ano de elei¢éo da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do arnt. 25 serdo
submetidos 4 aprovagdo da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para
esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

An. 27 - A Assembleia Geral Extraordiniria serd convocada pela Diretoria Exccutiva,
pelo Consclho de Administragio ou, quando houver requerimento assinado, por, no
minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para
os fins indicados nos incisos L, 11, [V ¢ V11 do artigo 25, ou para tratar de assunto especial,
determinado na sua convocagdo.
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Pardgrafo énico — Para fins do disposto nos incisos | ¢ IV do artigo 25, serd exigido o
volo concorde da maioria simples dos associados da Apac na Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim.

Secdio 111
Do Conselbo de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros,
seri cleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de seus

§I1° OmmdnndnsmemhmsdoCuuelhudeMmmuim;inurédeJ(wh)m
permitindo-se a reelei¢do.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de

Administraglo, o preenchimento sera feito conforme decisdio a ser tomada na primeira
reunido do Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° - O Conselho de Administragio reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, ¢, extraordinarismente,
mediante convocagio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros.

§ 4° — As decisbes do Conselho de Administragio serdo tomadas por maioria, com a
presenca, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdio assistir as reunides do Conselho de
Administragiio e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° - As reunides do Conselho de Administracio serdo presididas e secretariadas pelo
Presidenie ¢ pelo Diretor Secretirio da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o
direito a0 voto de Minerva.

Art. 29 — Compete a0 Conselho de Administragdo:
| - aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il - emitir parecer, para encaminhamento @ Assembicia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Il - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento ¢ as propostas
de despesas extraordindrias;

IV - examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira
da Apae, em cada exercicio;
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V - responder ds consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 0s casos omissos neste Y
Estatuto e no Regimento Interno; A _

VIl - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento 4 pessoa com deficiéncia
intelectual ou miltipla no dmbito da Apac;

VIl - referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas
pela Diretoria Executiva,

IX - aprovar ou niio o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto,
indicados pela Diretoria Exceutiva;

X — preencher as vagas que sc verificarem no Conselho de Administraglio e no Conselho
Fiscal, .

Xl - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos;

Xl - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato 4 Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administragdo, 0 Conselho Fiscal e a

X1l - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renincia ou destituigdo da Diretoria
Executiva, por indicaglio de trés de scus membros, convocando Assembleia Geral

Extraordindria para eleigdo da Dirctoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias;

XIV - aprovar a alienagdo ou aquisigdio de bens imdveis;

XV - aquisigiio ¢ alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente
serd permitida se aprovada por decisio de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XV1 - aprovar por, no minimo. dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
financiamento referido no inciso V1l do artigo 35;

XVII - estabelecer o valor minimo da contribui¢io para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunifio;

XVII1 — aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras €
servigos que deverd ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser.

Segilo IV

Do Conselho Fiscal
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An. 30 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (rés) membros efetivos e 3 (irés)
suplentes, clcitos pela Assembieia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contdbil ¢ fiscal.

§ 1°- O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

§ 2° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

An. 3| - Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessirios, no caso de auséncia,
renuncia ou impedimento; =

Il — examinar os livros de escrituragdo da entidade;

[1l - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

IV — apresentar relaiérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V - opinar sobre aquisi¢o e alienaglo de bens;
VI  promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicdo;

VIl - fomecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagdo fiscal e
sugestdes, quando necessério, para prevenir ¢ corrigir problemas posteriores.

VIII - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro ¢ contdbil ¢ sobre as
: moniais realizad

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um

Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Seclo V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:

¢
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Il - 1° & 2° Diretores Sccretérios;

TV - 1° e 2° Diretores Financeiros; r
V - Diretor de Patriménio; N g
VI - Diretor Social.

§ 1° - A Diretoria Executiva seré cleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (irés)
anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Fxeculiva serd de 3 (trés) anos, permitindose
uma reeleigdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (uma) reeleigiio consccutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de VicePresidente
e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
nccesséria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de cmpate.
§3° - Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
Justo motivo, deixar de comparecer a tés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.
Sego VI
Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| ~ promover e fomentar a realizaciio dos fins da Apae;

] - elaborar o Regimento Interno da Apae ¢ submeté-lo & aprovaglio do Conselho de
Administragdo;

[l - lavrar em ata a aprovagdo e a admissdo de novos associados;
IV - lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, nio
cabendo negativa da solicitagio;

¥
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V - claborac ¢ submeter a0 Conselho de Administraglio, em até 60 dias do inicio do
exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o scu orgamento ¢ as
propostas de despesas extraordindrias;

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente a0 Conselho de Administraglio para parecer, remetendo-as, &
scguir, 4 Assembieia Geral para aprovagio;

VIl - submeter a0 Conselho de Administragdo o relatério de suas atividades e a
situacdo financeira da Apae, em cada exercicio;

VIIl - constituir comissdes especiais encarregadas da execuclio dos fins da Apae,
supervisionando sua atuaglo;
IX - criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragdo;

Xl  —convocar a Assembleia Geral ¢ as reunides do Conselho de Administragio;
Xil - pagar as contribuicdes 4 Federagio Nacional das Apaes;

XIll - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagiio das Apaes
do Estado e o Estatuto da Federaglio Nacional das Apaes;

XIV - promover a participacio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos ¢ em
outros eventos;

XV - adquirir ou alienar bens moveis e imdveis, apds aprovagdo do Conselho de
Administra¢do, nos casos que couber;

XV1 - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragdo.

XVII - indicar a0 Conselho de Administragdo ¢ nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIIL - estabelecer o valor da contribuiciio para os associados contribuintes;

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste. das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

XX! - apresentar a0 Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de

antecedéncia da data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos
candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente

¢
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escolhido a indicagiio dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria
aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal;

XXl - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Consclho de
Administraciio.

§ 1°. Nao caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para 0s cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretdrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para elei¢Bo dos membros que ocupardio tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) ser publicadss na pigina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatorio de atividades ¢ demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-0s & disposicdo para
exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial
quando forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o parigrafo anierior, na impossibilidade de disponibilizagio
na pégina eletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatorio de
atividades ¢ demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do
Municipio ou em jomal de grande circulagiio no Estado para exame de qualquer cidaddo,
sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

§4° A Apac deverd manter escrituragdo contibil regular que registre as receitas e as
despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonéncia com
as normas do Conselho Federal de Contabilidade ¢ com a legislagdo fiscal em vigor.

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, poderd convocar a realizagdo de
Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o
sistema de deliberagiio remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em
reunifio ou assembleia presencial.

Seciio VI

Continua na proxima pagina.
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Das Atribuicies dos Membros da Diretoria Executiva

Ant. 35 - Compete a0 Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos ¢ pedagdgicos, com o apoio do Consetho de Administrago;

n — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragfio, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il - representar a Apae, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito publico ¢ privado;

IV —representar 8 Apac judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca
coletivo e oatras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associaglio; .

V - apresentar a0 Conselho de Administraglo o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, ao fim de cada ano e a0 término do mandato, 4 Assembléia Geral:

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Consclho de Administragso,
atendendo & perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
P

VII - assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento ¢
transferéncias bancirias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutirio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras
da entidade;
VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverfio ser
movimentados por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente ¢ pelo 1°
Diretor Financeiro ou por meio eletronico, inclusive, por meio de cartio
magnético.

VILB - Na hipotese de a movimentaglo dos recursos efetivar-se por meio
eletrdnico, inclusive, por meio de carto magnético, fica autorizado ao Presidente
ou a0 Tesoureiro a utilizaclio desses meios de pagamento de forma individual ¢
isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos.
enfim, todas as operagdes financeiras necessdrias & movimentagdo dos valores.

VIl - instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar
necessdrias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX - zelar pelo conhecimento, utilizacdo e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos ¢
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, lécnicos e voluntirios;

Continua na préxima pégina.
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X — ratificar de modo expresso, 4 Federaglio das Apaes do Estado ¢ i Federagdo

Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeilar seus respectivos |
Estatutos; Xl - cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as |

diretrizes estabelecidas no Regimento Intemo da Apae.

XII - submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 1° - O Presidente scri substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo
VicePresidente.

§ 2° - Para fins de obten¢do de financiamento referido no inciso VIl deste artigo, serdo
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdio por, no
minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 - Compete 80 Vice-Presidente:

I - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

11 - exercer fungdes e atribuicdes supletivas que the forem confiadas.

Pardgrafo inico — Em caso’ de reniincia, destitui¢io ou morte do Presidente, o
VicePresidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os
efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.
Art. 37 — Compete a0 1° Diretor Secretério:

1 - secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do
Conselho de Administraglio, redigindo suas atas em livro prépria;

~ supevintender o funcionamento de todos os servigos de sccretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apac;
111 - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

1V — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia
do Estatuto da Apae;

V - disponibilizar aos associados. na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

V1 - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, ndo superior a
06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete a0 2° Dirctor Secretirio:
I - substituir o 1° Diretor Secretario cm suas faltas, licengas e impedimentos;

Il - assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Continua na préxima pagina.
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II - exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.
Art. 39 - Compete a0 1° Diretor Financeiro:

l ~ elaborar a previsdo orcamentiria, semestraimente, ¢ submeté-la 4 aprovagdo da

Il - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamenio linanceiro;

Il - assinar cheques, contratos de empréstimo bancirio e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatulério, para pagamento das
obrigagdes financeiras da Apae;

IV - promover ¢ dirigir a ammecadagdo da receita social, depositd-la ¢ aplici-la de
acordo com decisdo da Diretoria Executiva,

v - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI - manter em dia a escrituragdo da receita ¢ da despesa da Apae, ¢ contabilizi-la
sob a responsabilidade de um contador habilitado;

Vil - apresentar & Dirctoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre
a situaciio financeira e a prestagdo de contas, que deverdio ser encaminhados a0 Conselho
Fiscal para exame e parecer, foecendo a esses drgdos as informagdes complementares
que the forem solicitadas.

VIl - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou
de um Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de
servigos para o exercicio dessas atribuigses.

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

I — substituir o 1° Dirctor Financciro em suas faltas, licengas e impedimentos;

Il - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

111 - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

An. 41 - Compete ao Diretor de Patriménio:

I - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apac;

11 - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apac;

Continua na préxima péagina.



il - providenciar a escrituragio do material permanente da Apac, mantendo essa
documentagio em ordem e em dia.

Parégrafo imico - O Diretor de Patrimdnio poderi contar com o apeio de profissional
especializado.

Art. 42 - Compete ao Direlor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:
| - organizar as atividades sociais;

LI - elaborar o programa de solenidades;

[11 - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo;

mmma%&“ﬁ“ﬂamm
Diretoria Executiva.

Secho VI

Da Astogestito e da Autodefensoria

An. 43 - O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual ¢
miltipla frente 4 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atar influenciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade c da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a inserglio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando
a participagio cfetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
nas Apaes, Federsdo das Apaes dos Estados ¢ Federagio Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serfio cleitos nos foruns de autodefensores em Assembieia

Geral Ordinéria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmenie para esie fim,
permitindose uma reeleicio consecutiva.

§ 1°— A autodefensoria seréi composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do
sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino ¢ outro
do sexo feminino.

§ 2° - Poderilo ser cleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla
que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 - Compete 2o0s autodefensores:

Pagina: 25/28
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| - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo

agdes que aperfeicocm o seu atendimento © a sua participagdo em lodos os segmentos
da sociedade;

1l - panticipar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Consclho de Administragio,
opinando ¢ votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou miltipla;

Il - participar dos eventos promovidos ¢ organizados pelo movimento Apacano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Segdo IX

De Conselbo Consaltive .

Art. 46 - O Conselho Consultivo serdi constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° - Somente poderdo imtegrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido 0 mandato sem intefrupglio motivada por: rentincia, destituigdo. afastamento
por denimcia.

§ 2° — Ocormrendo a eleigio de membro do Coasclho Consultive para compor qualquer
orgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Consclho Consultivo serd mantida, exceto
para o cargo de Presidente da Apac.

Art. 47 - A Assembleia Geral verificari se o ex-Presidente preenche os requisitos, ¢
proclamard a investidura do Conselheiro Consultive no exercicio da fungdo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva sendio quando acolhidas pelo Conselho de Administragio.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I — atuar como drgo moderador na soluglo de eventuais conflitos que venham a ocorrer
no Movimento Apaeano no municipio;

Il ~ esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos ¢ priticas controvertidos ou
obscuros da historia do Movimento Apacano, com o fim de dar suporte a filosofia do
mesmo;

[l — zelar pela unidade orginica, filoséfica e programética do Movimento Apaeano;
IV - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

Continua na préxima péagina.
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CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art 50 - A Procuradoria Juridica, 6rgdo de asscssoramento superior, so poderd ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 51 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdio investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apds aprovagio do
Conselho de Administraglo.

Pardgrafo iinico - O Procurador Adjunto tem a atribuicdo de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste. .

An. 52 — O Procurador Juridico ter4 assento i mesa nas reunides da Diretoria Executiva
¢ do Conselho de Administragdio, e opinaré sobre a juridicidade ¢ a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto s¢ na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Niio constitui falta fincional a manifestago contraria do Procurador Juridico

sobre matéria de sua competéncia.

Ant. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| - atuar na defesa dos dircitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual ¢ miltipla;

Il - defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato
do Presidente ou de seu substituto legal;

Il - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV - emitir parccer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final
de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicdes e a
observiincia deste Estatuto e do Regimento Intemo;

V  — representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des piblicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinentc 4 pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

VII - manter intercdmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;
VIII - dirigir os servigos da Procuradoria da Apac.

IX
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CAPITULOV

Das Receitas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas

Arl. 55 - As receitas da Apae, necessdrias & sua manutenco, serdo constituidas por:
I - contribuigdes de associados e de terceiros;

Il - legados;

Il - produgdo e venda de produtos e servigos;

IV - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Pitblico;

V  —doagdes de qualquer naturezs; &

VI —quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VIl - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIII - rendas de emprego de capital ou patrimanio que possua ou venha a possuir,
IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas ¢ privadas.
Pardgrafo unico ~ As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente na manutengdo ¢ no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no

Art. 56 - O patrimdnio da Apae serd constituido de bens mdveis, imoveis, veiculos ¢
direitos, que possui ¢ vier 8 adquirir,

Poragrats wnico - Fm caso de dissolugdo ou extingde da enndade. eventual patnimonio
remanescente sera destinado u entidades beneficenies centificadas ou entidades oublicas
nos termos da legislagdo vigente.

aRais s AV RO—+ '-'. S

Art. 57 - A entidade deverd conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
emissdo, os documentos que comprovem a origem ¢ 0 registro de seus recursos e 0s

Fim do documento.



DECLARAGAO DO CONTADOR

André Luis Silva da Silva, CPF n°612.170.500-00, RG n°
2045893795, CRC n° 65311/04, declaro ser o contador responsavel
pela entidade ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL (APAE), que a
escrituracdo estao regulares e perfeitos de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, demonstradas nas demonstragoes contabeis.

Cacapava do Su/RS, 29 de junho de 2026.

Assinado de forma

ANDRE LUIS digital por ANDRE
SILVA DA  LUISSILVADA

SILVA:6121705000

SILVA:6121 o

Dados: 2026.06.29
7050000 s o300



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024
I- BALANCO PATRIMONIAL

CIRCULANTE
DISPONIVEL

BENS NUMERARIOS
Caixa

BANCOS CONTA MOVIMENTO
Banco do Brasil 20165-0
Banco Sicredi
Banrisul 06.152066.0-5
Banrisul 06.177505.0-7
Banrisul 06.182131.0-6
Banrisul 06.185088.0-7

OUTROS CREDITOS
ADIANTAMENTOS A TERCEIROS
Adiantamento para Oficina Culinéria

ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS
Adiantamento de Salarios

TRIBUTOS A RECUPERAR
IRRF Sobre Aplicagdes Financeiras

IMPOSTOS A COMPENSAR
INSS a Compensar

LIEGE (gLE (I MONEGO

Presidente
CPF: 362.056.990.87

2025
1.063.615.11

2,139.95

134.52
134.52

2.005,43
19,00
1.986,25
0,18

11.183,47
303.85
303,85

6.000.00
6.000,00

3.494,29
3.494 29

1.385.33
1.385,33

2024
966.530,95

372.077.61

162,54
162,54

371.915,07
19.084,32
31.586,56
8.275.00
1.254,52
37.36

311.677 31

5.935.01
1.395.70
1.395.70

1.385.33
1.385,33

ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
CRC:RS-065311/0-4 - Contador
CPF: 612.170.500-00
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 ¢ 2024
I- BALANCO PATRIMONIAL

APLICACOES FINANCEIRAS

ATIVO

APLICACOES FINANCEIRAS - POS FIXADOS

BB Aplicagdo 20165-0
BB Aplicagao 16072-5
BB Aplicagdo 6495-5

Banrisul 41.852329.0-0

Sicredi Aplicagdo

Banrisul 06.177505.0-7

Banrisul 06.152066.0-5

Banrisul CDB 06.182131.0-6

Banrisul 06.182131.0-6

BB Aplicagdo 26382-6

Banrisul Fundo Super 06.184107.0-6
Banrisul CDB 06.152066.0-5

Sicredi Invest 58391-0

Banrisul Fundo Super 06.182131.0-6- IV CR
Banrisul Fundo Super 06.184407.0-6 IV CR
Banrisul Fundo Super 06.185088.0-7
Banrisul Fundo Super 06.185088.0-7

BB Aplicagio 28509-9

NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO

IMOVEIS
Edificios

BENS EM OPERACAO

Equipamentos para Processamentc de Dados
Instalagdes

Maquinas, Aparethos e Equipamentos
Moveis e Utensilios

IMOBILIZADO EM ANDAMENTO
Construgdes em Andamento

. /

'
LIEGE GEECI NEGO
Présidentfe

CPF: 362.056.990.87

2025 2024
1.050.291.69 588.518.33
1.050.291.69 588.518,33

106,64 -
44,34 40,76
60.824,87 11.743,79
4.434,00 3.055.32
174,51 164.40
- 436,13
13,45 5.699.71
- 75.030,31
459.723.23 369.005,73
11.101,67
24.356,65 123.224.34
6.87 97.84
50.000,00 -
175.151.94 -
93.786,96 -
3.710,58 -
149.670,76 -
17.185,22 -
894.880,77 859.856,49
894.880,77 859.856,49
107.064.21 107.064,21
107.064,21 107.064.21
516.426,18 427.047.68
19.680,00 1.071.00
63.130,00 63.130.00
130.697,03 103.468,13
302919,15 259.378,55
503.416,92 503.416.92
503.416,92 503.416,92

L
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ANDRE LUIS SILVA'DA SILVA
CRC:RS-065311 - Contador

CPF: 612.170.500-00



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMRRO DE 2025 ¢ 2024
1- BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO

DEPRECIACAO/AMORTIZACAO/EXAUSTAO
(-) Deprec. Edificios

(-) Deprec. Equipamentos Proc. Dados

(-) Deprec. Instalagdes

() Deprec. Méq. Aparelhos Equip.

(-) Deprec. Méveis Utensilios

TOTAL DO ATIVO

i |

LIEGE GLECITMONEGO
Presidente
CPF: 362.056.990.87

2025
(232.026,54)
(73.749,73)
(1.293,36)
(15.014,78)
(25.453,60)
(116.515.07)

1.958.495,88

2024
(177.672.32)
(69.467,16)
(1.071.00)
(11.016,78)
(17.814,09)
(78.303,29)

1.826.387,44

ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
CRC:RS-065311/0-4 - Contador
CPF: 612.170.500-00



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142,955/¢6001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 ¢ 2024
I- BALANCO PATRIMONIAL

CIRCULANTE EXIGIVEL CURTO PRAZO

OBRIGACOES TRIBUTARIAS

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER

IRRF a Recolher

OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

OBRIGAGCOES COM O PESSOAL
Salérios e Ordenados a Pagar
13 © Salario a Pagar
Ferias a Pagar

OBRIGAGOES PREVIDENCIARIAS
INSS a Recolher
FGTS a Recolher

PROVISOES
Provisdo Para Férias
Provisdo FGTS Sobre Férias
Provisdo Para 13° Saldrio
Provisdao FGTS Sobre 13° Salario

OUTRAS OBRIGACOES
Servigos Terceiros a Pagar
Convenios a Fxecutar

NAO CIRCULANTE

EXIGIVEL A LONGO PRAZO
OBRIGACOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES

'] /".'I :
LIEGE GLECI MONEGO
Presidente

CPF: 362.056.990.87

2025
1.595.027.14

2.336,92

2.336,92
2.336,92

108.289,52

61.409.00
61.409,00

30.041,10
23.378.80
6.662,30

16.839,42
14.052,74
2.786,68

1.484.400.70
33.645.70
1.450.755.00

ANDRE LUIS 81

2024
1.478.468.00

342,49

342,49
342,49

18.113,07

13.122,97
7.888.20
5.234.77

4.990.10
3.882,29
1.107.81

1.460.012 44
925744
1.450.755,00

12.338,00
12.338,00

DA SILVA

CRC:RS-065311/0-4 - Contador
CPF:612.170.500-00



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNP.: 88.142.955/0001-24

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 ¢ 2024
I- BALANCO PATRIMONIAL

PASSIVO
OUTRAS OBRIGACOES
Processos Trabalhistas
PATRIMOMIO LiQUIDO

PATRIMONIO SOCIAL

DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADOS
Superavit Acumulados

DEFICIT OU SUPERAVIT ACUMULADOS
Superavit do Exercicio
(-) Déficit do Exercicio

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO E PASSIVO

. 1-@’*:4’—
LIEGE GLECI MONEGO
Presidente

CPF: 362.056.990.87

2025

363.468.74
124.237.56
239.231,18
211.343.88

27.887.30
27.887.30

1.958.495,88

2024

12.338,00
12.338,00

335.581.44
124.237,56
211.343.88
134.988.34

76.355,54

76.355.54

1.826.387,44

ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
CRC:RS5-06531/0-4 - Contador
CPF:612.170.500-00



ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025
I1- DEMONSTRACAO DE RESULTADO

2025
RECEITA OPERACIONAL BRUTA . 2.394.110.62
(=) RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 2.394.110,62
(=) SUPERAVIT BRUTO 2.394.110,62
(+/-) DESPESAS COM ASSISTENCIA SOCIAL (2.366.223.32)
ASSISTENCIA SOCIAL (2.484.304.47)
DESPESAS FINANCEIRAS (3.956,84)
(-) RECEITAS FINANCEIRAS 125.503,22
DESPESAS TRIBUTARIAS (3.465.23)
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 2
(=) SUPERAVIT OPERACIONAL LIQUIDO 27.887.30
RESULTDADO ANTES DA CL F IR .
(=) SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO 27.887,30
7 {7 S~
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24
NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 ¢ 2024

Contexto Operacional

Nota 01

A Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul é uma pessoa juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, constituida em 03/05/1968 estabelecida na cidade de Cagapava do Sul, RS, com sede na Rua
Antonio Céndido de Freitas. n® 38 — Bairro Centro, cuja principal atividade esta voltada a Assisténcia Social. Sua
regéncia se da pelo Estatuto Social com respaldo legal na lei Federal n® 10.406/2002.

Nota 02

A associagdo possui as seguintes inscrigdes e titulos: :

Estatuto Registrado no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de C agapava do Sul
sob o n® 1000 em 18/02/2013 Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas sob o n° 88.142.955/0001-24

PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

Nota 03

O sistema de contabilizagdo, bem como as demonstragdes contiabeis e financeiras foram elaboradas com
observacdo dos Principios Fundamentais de Contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade. Houve
observagao dos preceitos previstos nas normas ITG 2002 aprovadas na resolugdo 1.409/12 do Conselho Federal da
Contabilidade, destinadas s entidades de interesse social. sem finalidade de lucros.

Nota 04
A prética contabil adotada é pelo regime de competéncia.

Nota 05
Os direitos e obrigagdes do Instituto estio em conformidade com seus efetivos valores reais,

Nota 06

As aplicagdes financeiras estdio demonstradas pelo valor das aplicagbes acrescidas dos rendimentos
correspondentes, apropriadas até a data do Balango, com base no regime de competéncia.

- ~
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNP.J: 88.142.955/0001-24

Nota 07

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 e 2024,

As receitas do Instituto sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles, Notas Fiscais,
Avisos Bancarios, Recibos e outros.

Nota 08

As despesas do Instituto sdo apuradas através de Notas Fiscais ¢ Recibos em conformidade com exigéncias

fisco legais.

Nota 09

As doag3es siio reconhecidas como receitas quando recebidas. Demais despesas e reccitas sio apuradas pelo
regime de competéncia.

Nota 10

O valor de Iseng@o usufruida relativa a cota Patronal INSS + SA1 + Terceiros perfizeram no ano de 2025

o valor de RS 206.340.3 | e assim demonstrados.

Relatério de Base de Cilculo de INSS - APAE - 2025

Comp. BC INSS % INSS VR. Isengio
JANEIRO 36.267.99| 26,5 9.611,02
FEVEREIRO 4490399 26,5 11.899.56
MARCO 50.984.64 | 26,5 1351093
ABRIL 53.875.86 | 26,5 1427710
MAIO 60.072,45 | 26,5 15.919.20
JUNHO 6122926 | 265 16.225,75
JULHO 61.131.83 | 26,5 16.199,93
AGOSTO 65.780,96 | 26,5 17.431,95
SETEMBRO 66.68545 | 26,5 17.671,64
OUTUBRO 68.677,36 | 26,5 18.199.50
NOVEMBRO 66.03227 | 26,5 17.498.55
DEZEMBRO 83.546,74 | 26,5 22.139,89
13. Saldrio 5045387 | 26,5 15.755.28
TOTAIS 778.642,67 206.340,31
[ La.f e
LIEGE GLECI éonmo ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
Presidente CRC:RS-065311/0-4"- Contador
CPF: 362.056.990.87

CPF: 612.70.500-00




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ: 88.142.955/0001-24

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 e 2024

Nota 11

O Instituto ndo cobra mensalidade dos seus alunos, as receitas obtidas sdo oriundas de Contribuigdes,
Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, repasses do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagiao
FUNDEB, Subvengdes Sociais Governamentais, Nota Fiscal Gaicha - NFG, Troco Solidario, Estado

Forum. Doagdes Recebidas de Pessoas Fisica.

Nota 12

Os valores das Receitas recebidas referente ao ano de 2025 correspondem as seguintes origens:

Receitas Prefeitura 114.666,87
Receita Fundo Social Sicredi 19.000.00
Receitas Fundo (FUNDEB) 940.499.87
Receitas Troco Solidario 8.560.30
Receitas Tri Legal 25.000,00
Receitas Doagdes 106.893,73
Receitas Nota Fiscal Gaiicha 12.800,00
Receitas Convenio PDDE 16.190.56
Receitas Teacolhe 1.125.161,29
Receitas Projeto Convénio Forum 13.000,00
Receitas Financeira 125.503,22
Receitas Reversdo de Provisao 12.338,00
Total 2.519.613,84

,ku.-

LIEGE (fLEc

TL’IONF(‘O

Presidente
CPF: 362.056.990.87

ANDRE LUIS SILVA DA SILVA
CRC:RS8-065311/0-4 - Contador

CPF:612.170.500-00




26/06/2026, 15:19

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Pl COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO| giioriara
&#@55@01-24 CADASTRAL 01/10/1973

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL

[TTTULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
APAE DE CACAPAVA DO SUL DEMAIS
CODIGO E DESCRIaO DA ATIVIDADE ECONﬁMiCA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

I SCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDAR
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
TODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacdo Privada
LOGRADOURO ["NUMERO COMPLEMENTO
R ANTONIO CANDIDO DE FREITAS 38 CASA

[ - BAIRRO/DISTRITO [ MUNICIPIO UF
96.570-000 CENTRO CACAPAVA DO SUL RS

[[ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

[ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

[SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 13/07/2000

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL
drirdiededeied

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Arikdirk &

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 26/06/2026 as 15:18:54 (data e hora de Brasilia).

about:blank

1M



B |5 e

TERMO DE FOMENTO N°.15/2025

O MUNICIPIO DE CACAPAVA DO SUL, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob n”.88.142.302/0001-45, neste ato representado pelo Prefeito Marcelo Cordero Spode, doravante
denominado Administragdo Publica e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE CACAPAVA DO SUL — APAE, inscrita no CNPJ sob o n°.88.142.955/0001-24, representada pela
Sra. Liege Gleci Monego, inscrita no CPF n®.362.056.990-87, CI n°.8011873461, residente e
domiciliada a Rua Benjamin Constant, n°.1175, Bairro Centro, nesta cidade, doravante denominada
Organiza¢do da Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n°.13.019/2014, bem como nos
principios que regem a Administragao Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de

Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des para fomentar o
apoio aos atendimentos do servigo de Protecdo Social Especial — Piso de Transi¢do de Média
Complexidade para pessoas portadoras de deficiéncia oferecidos pela Associagdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Cagapava do Sul.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a Organizagao da Sociedade Civil o valor de RS
97.158,69 (noventa e sete mil, cento e cinquenta e oito reais ¢ sessenta e nove centavos), conforme
cronograma de desembolso constante no plano de trabalho anexo a este termo.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), fica estimado o repasse de R$
97.158,69 (noventa e sete mil, cento e cinquenta e oito reais e sessenta e nove centavos), correndo as
despesas a conta da dotagdo or¢amentaria da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, nas

seguintes dotagoes:

Orgao: 11 — Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho
Unidade Or¢amentaria: 11.02 - Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
Funcional: 08.245.0110 — Assisténcia Social

Projeto Atividade: 0.017 — Bloco de PSE de Média e Alta Complexidade — Apoio a Pessoa com
Deficiéncia

@ cacopavadosulrsgovbr @ Rua XV de Novermnbro, 438 - Centro - CEP 96570-000
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Natureza de Despesa: 3.3.50.41.99 — Contribuigdes

Fonte de Recurso: 1660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
Detalhamento da Fonte: 1121

Reduzido: 1996

Valor do Repasse: R$ 48.600,00

Orgio: 11 — Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho
Unidade Orgamentaria: 11.02 - Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
Funcional: 08.245.0110 — Assisténcia Social

Projeto Atividade: 0.017 — Bloco de PSE de Média e Alta Complexidade — Apoio a Pessoa com
Deficiéncia

Natureza de Despesa: 3.3.50.41.99 — Contribui¢oes

Fonte de Recurso: 2660 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
Detalhamento da Fonte: 1121

Reduzido: 8607

Valor do Repasse: R$ 48.558,69

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A Organizagdo da Sociedade Civil contribuira para a execugido do objeto desta parceria

conforme descrito na Proposta de Trabalho;

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administragdo Publica:
I — Transferir os recursos a Organiza¢do da Sociedade Civil de acordo com o Cronograma de

Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

s cacapavadaosul.rs.gov.or Q Rua XV de Novermbro, 438 - Centro - CEPR Q9685 70-000F



I1 — Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organiza¢io da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigagoes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il — Comunicar formalmente a Organizagao da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execug¢do das agoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo
para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a Organizagéo
da Sociedade Civil para as devidas regularizagoes:

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragdo Publica podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a Organizagdo da Sociedade Civil, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag¢do no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da Organizacdo da Sociedade
Civil;

VIII — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2. Compete a Organizag¢do da Sociedade Civil:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administra¢do Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento, relativas a aplicagdo dos
recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;

I1I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n®.13.019/2014, nos prazos

estabelecidos neste instrumento;
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IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

V1 - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e ag¢des pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos:

X - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo
de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das ag¢des objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes piiblicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administragdo Publica,
assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrard as prestagdes de contas; e

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a

Organiza¢do da Sociedade Civil podera solicitar autoriza¢do para que o ressarcimento ao erario seja
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promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuagdo da
organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a Organizag¢do da Sociedade Civil agrava-lo
com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a

Administragdo Publica, na hipdtese de sua extingao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

II - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragao Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢do Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela Organizacdo da Sociedade Civil que nao atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n®.13.019/2014.
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5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta corrente
especifica na instituigdo financeira publica determinada pela Administragdo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogivel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferén-
cia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) inicia-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros
pela Administragdo Publica;
b) até o 30° (trigésimo) dia util ao da transferéncia dos recursos pela Administragiao Publica;

6.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I — Relatdrio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagdo da
realizacdo das agoes;

Il — Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

III — Original ou cépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo

das copias;
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IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,
quando for o caso;

V — Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
Organizag¢do da Sociedade Civil;

VI — Comprovante., quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 15 (quinze) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII — Relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizacdo da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alcangadas.

6.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no

item 6.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir de 08 de setembro de 2025 at¢ 31 de
dezembro de 2025, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administra¢do Publica em, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragéo
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de
sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTOQ, CONTROLE E FISCALIZACAO
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9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhard a execu¢do do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que tem por obrigagoes:

| — Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II — Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IIT — Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°.13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagdo.

9.3. A execu¢do também sera acompanhada por Comissido de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4. A Administragio Piblica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria
¢ o submetera & Comissio de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas pela Organizagdo da
Sociedade Civil.

9.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

ITI — valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica;

IV — andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizagdo da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados

estabelecidos neste Termo de Fomento.




VI — andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor € os integrantes da Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos érgios de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piiblica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisa¢do ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no perfodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constata¢ao das seguintes situagoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execucdo do objeto deste Termo de Fomento;

III - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

11.2. O desvio das finalidades previstas neste Termo de Fomento acarretara a imediata devolugdo
dos valores recebidos, corrigidos monetariamente, bem como impedimento a concessio de novos
auxilios do MUNICIPIO & Organizagio da Sociedade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL - APAE.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
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12.1. O foro da Comarca de Cagapava do Sul € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serfo realizadas em reunido, com a
participacdo da Procuradoria-Geral do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria-Geral do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Cagapava do Sul, 05 de setembro de 2025.
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Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Ant6nio Céndido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 328121 00

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, V, “b” e “c” da Lei n® 13.019/2014)

Eu, Liege Gleci Monego, brasileiro (a), portador (a) da CI N° 8011873461, e CPF
N°36205699087, residente e domiciliado a Rua/Av.Benjamin Constant n® 1175,
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada de APAE de Cacapava
do Sul, com Sede 4 Rua Antdénio Candido de Freitas, n® 38, Bairro Centro, na cidade de
Cagapava do Sul, inscrito no CNPJ n° 88142955000124, DECLARO, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos do art. 33, V, “b” e “c” da Lei
Federal n° 13.019/2014 que a Organizagdo da Sociedade Civil acima mencionada dispde de
capacidade técnica e operacional, encontra-se em regular funcionamento, no que se refere ao
cumprimento de suas finalidades estatutdrias, dispondo de estrutura e recursos necessarios
para a execugdo do Termo de Colaboragdo/Fomento e pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento e prestagdo de contas, conforme detalhamento no Plano de Trabalho.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Cagapava do Sul, 26 de Junho de 2026

Docums Assinado digital

b‘ LIEGE GLECI MONEGO
W Dala: 26/06/2026 11:41:58-0300

Verifique em hitps://validar iti.gov.br

Liege Gleci Monego
Presidente



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO SUL
CNPJ: 88.142.955/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:12:48 do dia 26/02/2026 <hora e data de Brasilia>.

CoEgo de controle da certidao: B095.27D7.BE86.9AED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

CERTIDAO N° 2003/2026
CADASTRO.....: 1062
CONTRIBUINTE. : ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATIS DE CACAPAVA DO
CPF/CNPJ.....:88.142.955/0001-24
ENDEREGO, . ... :RUA ANTONIO CANDIDO DE FREITAS ,38 casa
CIDADE.......:Cagapava do Sul UF: RS

CERTIFICAMOS, atendendc solicitagdo de parte interessada que, o CONTRIBUINTE
acima identificado, NADA deve & Fazenda Pablica Municipal, com relagdo a Pessoa
Fisica/Juridica acima descrita.

A presente Certiddo nao servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a recolhimentos gue nao tenham sido efetuados e gue venham a ser apurados
pela Secretaria Municipal da Fazenda, conforme prerrogativa legal prevista nos
Incisos de 1 a IX do Artigo 149 da Lei Federal N° 5172, de 25 de outrubro de 1966 -
Cdédigo tributario Nacional.

E para constar lavrou-se a presente certiddo, gue vai devidamente assinada por quem
de direito o faz.

OBS.: A validade desta Certiddo & de 90(noventa) dias, a contar da data de
emissdo, conforme Art. 271, pardagrafo Unico da Lei 4.833/2025 (Cédigo Tributario
Municipal) .

—

05 de Maio de 2026

Cagapava do Sul,

A presente certiddo foi emitida em meio eletrdnico. Para conferéncia de autenticidade
acesse o site www.cacapava.rs.gov.br, utilizando-se da opg¢dc Portal do Cidadido.

363153616363153
Cédigo de autenticidade:



30/06/2026, 13:15 Consulta Reqularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONCMICA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricd@o:  88.142.955/0001-24
Razao
social:

Enderego: RUA ANTONIO CANDIDO DE FREITAS 38 CASA/ CENTRO / CACAPAVA DO
SUL / RS / 96570-000

ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAV

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 14/06/2026 a 13/07/2026 _

Certificacdo NGimero: 2026061402590565998848
Informagdo obtida em 30/06/2026 13:15:14

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagcdo de autenticidade no site da Caixa:

wWww.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

s



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CACAPAVA DO
SUL (MATRIZ E FILIAIS)

_CNPJ: 88.142.955/0001-24 _

Certiddo n°: 35545911/2026

Expedicdo: 31/03/2026, as 13:23:46

Validade: 27/09/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gque ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CACAPAVA DO SUL (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob © n°
88.142.955/0001-24, NEO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: ASSOC PAIS AMIGOS EXCEPCIONAIS CACAPAVA DO SUL
CNPJ base: 88.142.955/

Obs.: A presente certidao é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 01 dias do més de JULHO do ano de 2026, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instru¢do Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissdo de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricbes em entidades de protegao ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitacéo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagédo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipoteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagéo, divorcio, dissolugdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo é valida até 29/8/2026.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://lwww.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n°: 41056790



https://www.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx

Pagina:
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA E MUNICIPIO DE CAGAPAVA DO SUL
REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
Bel. Eduardo Pompermaier Silveira - Oficial
CPF: 963.550.420-91

CERTIDAO

Usando da faculdade que me confere a Lei Federal n® 6.015/1973,
CERTIFICO, que revendo neste Registro Civil das Pessoas Juridicas da sede da Comarca de
Cagapava do Sul, RS, nos livros, arquivos e ficharios a meu cargo, dele consta averbagao de
ATA referente a Assembleia Geral Ordinaria realizada em 18/11/2025 da pessoa juridica
denominada ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAGAPAVA DO
SUL., sob n® 2485 Av.:022, do Livro A-Eletrénico, de Registro de Pessoas Juridicas, em 03 de
fevereiro de 2026, cujo teor vém transcrito junto a cpia em anexo e a qual € parte integrante
da presente certiddo. CERTIFICO FINALMENTE, que a Diretoria Executiva, Conselho de
Administragao e Conselho Fiscal eleitos, exercerdo mandato pelo periodo de 03 (trés) anos,
com inicio a partir de 05/01/2026. O referido é verdade e dou fe.
ANOTAGAO: "Feita a pertinente averbagéo em 03.02.2026 & margem do Registro n.° 2485,
Folhas 5v do Livro A-1 deste Oficio. O referido é verdade e dou fé&." Em 03/02/2026. Assina:
Leonardo llha Simbes - Substituto do Ofici4l.

Substituto do Oficial

Emolumentos: () Selo Digital conforme Ler 12 692/2006

Total: R$ 115,40 + R$ 12,10 = R$ 127,50

CERTIDAO PJ (07 paginas): R$ 95,20 (0056.04.0700014.06824 = R$ 5,50)
BUSCA: R$ 12,90 (0056.03.0700014.07153 = R$ 4 ,40)

PROCESSAMENTO ELETRONICO: R$ 7,30 (0056.01.0700014.42991 = RS 2,20)
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Ata n® 01/2025 Ata de Fleicio da Diretoria Exetutiva da APAE de Cacapava oo Sul e Eleicio da
Autodefensoria da APAE. Acs dezoito dias do més de novembro de dols mil e yinte & cinco, is
dezenove horas, na sede da APAE, situzds 3 Rua Antdnio candide de Freitas ndmero 38,
conforme publicagSo feita pelo Edital do dia treze de outubro de dois mil ¢ vinte & ¢inco,
publicado no murai da APAE, redes soctals e jornal online, fol realizada a Assembléia Geral
Ordindria para a eleigo da diretoria executiva, consefho de administrac3o e conselho fiscal da
APAE de Cagapava do Sul, bem como da Autodefensoria da APAE da mesma cidade, com 3
presenca dos associadas, alunos e pais de alunos, cujas assinaturas encontram-se registradas
em fivry proprio. A Assembiéia Geral Ordindria foi instalada pela atudl presidente da APAE,
senhore Liege Glecd Manego, sendo elelfos para condugio da Assembléia, conforme Resalucao
n® 0172025 o5 membro da Comisso Eleitoral: Gisiaine Huerta Freitas, Marlnés Razzera Huerta
e Vitdria Teixeira Pereira de Seuza que receberam e homologaram 3 inscrigdo da chiapa no dia
tezoito de outubro de dois mil e vinte & cinco. A seguir fol realizada a Eleig3o da Diretoria, do
Comsetho de Administracdio & do Conselhs Fiscal para o exercicio de mandato no periodo de
primeiro de janeiro de dois mil e vinte e seis & trinta e um de dezembro de dois mil e vinte 2
oito. Considerando a inscricio de chapa (nics, Tol 3 mesma considerada eleita por aclamacdo,
ficando assim constituida dos seguintes membros: Presidents: Liege Glecl Méanego, RG de nd
8011873461, CPF de n® 36205659087, residente A rua Benjamin Constant, 1175, apto 01, centro
de Cacapava do Sul, RS, Vice- Presidente: itaruan Oliveira itha, RG de n® 8078713941, (CPFda nt
73121002015, residente 3 ruz Bruno Reck, 47, centro de Cagapava do Su), RS, 12 Diretora
Secretiria; Licla Maria Medeiros Schimidt, RS de n? 6019854542, CPF de n® 10366873091,
residente 3 Quinze de Novembio, 1242, centro dé Cagapava do Sul, RS; 22 Dirktira Secretéria:

Marllene Perez Chaves, RG de n® 1006614621, CPF de n 306748750-87, residente 3 rua Genesal
Osdria, 895, centra de Cagaipava do Sul, RS; 12 Diretor Financeiro: Lulz Afbérto Coradini, RG de

n® 1031479965, CPF de n2180563850-53, residente & rua sete de setembeo, 1480, centro
Cagapava do Sul, RS; 22 Diretora Financelra: Ana L(dia Casta Femmandes , RG de n2 9014505599,
CPF de a2 314753290-54, residente & rua Licio Jaime, 1045, centro de Cacapava do Sul, RS;
Oiretor de Patrimdnio: Alexandre Nabaes Ferreira, RG de n® 7012948282, CPF de n®
50167952072, residente 3 rua Quinze de Novembyo, 538, apto. 301, ¢entro de Cagagava do Sul,
RS, Diretor Sodai: Osvaldo Carlos Dias, RG n® B036938201, CPF n® 213236580-63, residente 3
rua Sete de Setembro, 270, centro de Cagapava do Sul; Conselho Fiscal - Titularas: Pedro Ubiracy
Dias Ferveira, RG de n? 1004493233, CPF de n? 21941092004, residante 3 rua 350 José, 86,
centra de Cagapava do Sul, RS; Roque ldnlor Cechin Filipinl, RG n® 6029959671, CPF n®
459031900-49, residente 3 rua Quinze de Novembro, 1272, centro de Cagapavs do Sul, RS;
Edison Aran Nunes Krusser, RE de n? 1035029171, CPF de n2 48562432091, residents 3 Avenida
Lima ¢ Silva, 870, Cacapava do Sul; Suplentes: Arl da Casta Mareira, RG de n? 1010152881, CPF
8 14256738053, residerte 3 rua Lddio Jaime, 107, centro de Cagapavs do Suk Anla Gesuina
Garciz Dutrs, RG de n® 5017531226, CPF de n#170094130-53, residente 3 rua General Osdrio,
758, centro de Cacapava do Sul, RS; Pedro Marques Teixeira, AG de n® 1090653534, CPF de nt
02189834077, residente 3 rua Sete de Setembro, 947, apto. 605, centro Cagapava do Sui;
Conseiho de Administracio: Tatiana Marques Teixeira, RG de n® 1045783162, CPF de n?
706282700-20, residente & rua Baltazar de Bem, 355, cemtro de Cagapava do Sul, 85, irabel
Cristina Saretta Poglia, RG de n® 5022224413, CPF de n? 243650500-44, residente & rua Silva
Jardim 1065, centro de Cagapava do Sul, RS; Marinés Rizzatti Filipini, RG de n® 681318280-34,
CPF de n®6B131B280-34, T
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1061491071, CPF n° 00784070016, residente 4 Avenida Presidente Kennedy, 1236, Bairro Batista,
Cagapava do Sul, RS; Zeige Freitas Pessirs, RG n° 1073063776, CPF v° 00416146074, residente
i rus Emilia de Freitas Moraes, 28, Cagapava do Sul, RS. Com relagdes os Auto defensores,
foram ekoitos os alunos: Tiralares: Ana Carolina Trindade Bitencourt, RG n® 1100041485, CPF 0
00498320006, residente & rua Alter Cintra de Oliveira, 458, Bairro D. Pedro 11, Cacapava do Sul,
RS:; Josimar Nobias, RG n°® 80894188086, CPF n° 016329380-57, residente 4 rua Nunes, 214,
Bairro Batista, Cacapava do Sul, RS; Suplentes: Daniela da Silva Pinto, CPF n® 01542689090,
residente § Avenida Lima ¢ Silva, 1846, Bairro Promorar, Cagapava do Sul, RS; Fabiano Constante
Oliveira, CPF n° 041784880-3 1, residente rus Edemir Seixas, 162, Bsirro Negrinho do Pastoreio,
Cacapava do Sul, RS. A Diretoria da APAE de Cacapava do Sul, cleita por aclamagio na
Assembieia Geral Ordindria, toma posse no primeiro dia atil de janeiro de dois mil & vinte ¢ seis
em cumprimento o disposto no artigo 60 do Estatuto da APAE, De acordo com 8 ordem do dia
oconstante no Editsl, ocorren também 4 apresentacdo ¢ aprovagio do Relatério de Atividades da
gestio 2023/2025 e apresentagdio e aprovagao das contas dos exercicios 2023 a 2025, com parecer
do Concelho Fiscal. Para finalizar, & presidente da Assembleia informou que conforme o Estatuto
da APAE u presidente eleita é a senhora Liege Gleci Monego. Nada mais havendo s tratar foi dada
por encetrada a Assembleia Geral Ordindria, cuja ala foi lavrada isf'e serfl asgipada pelos
demais presentes. Cacapava do 18 de novembro de 2025. ’
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Ata 01/2026. Posse da Dirctoria Executiva eleita pary o triénio, dois mil e vinte seis a dois mil
evinte nove. Aos cimco dias do més de Janeiro de dois mil & vinic € seis 4s dezenove boras, na Sede
ds APAE, rua Antdnio Cindido de Freitas, n° 38, foi realizada de forma hibrida 2 posse da Diretoria
eleita trifnio dois mil ¢ vinte e seis a dois mil ¢ vinte ¢ nove, assim denominada: Presidente Liege
Gleci Ménego, Vice Presidente Raruan Oliveira [lha, 1° Diretor (a) Secretéria Lucia Maria
Medeiros Schimitt, 2° Dirctor(z) Secretéria Marilene Perez Chaves, 1° Deretor(a) Financeiro(s)
Luiz Alberto Coradini, 2° Diretor(a) Fimancetro(a) Ana Liicia Costa Fernandes, Diretor de
Patrimdnio Alexandre Nabaes Ferreira, Diretor Sacial Osvaldo Carlos Dias, Conselho Piscal:
Titulares Pedro Ubiracy Dias Ferreira, Roque Jinior Filipini, Edson Aran Nunes Krusser.
Suplentes: Ari da Costa Moteira, Ania Gesuina Gareia Dutra, Pedro Marques Teixeira. Concelho
de Administragio: Tatiane Marques Teixeira, Isabel Cristina Saretta Poglia, Marinds Rizzati
Filipini, Elemar Celeste Teixeira da Silveirs, Rosa Maria Falha Dallapicols, Christian Schievelbein,
Luciane Xavier de Melo, Zeige de Freitas Pereira. Auto defensores: Ana Caroling Trindade
Bitencourt, Jozimar Nubias a presidente cleita Liege Gleci Mnego abrin a reunido agradecendo
803 membros que foram substituidos ¢ nomeando os novos. A partr desse momento fica
emposssda a nova diretoria triénio dois mil ¢ vinte seiy a dois mil ¢ vinte ¢ nove. Nada mais
havendo a tratar, encerro & presente ata assi 9 /

m&%’ de dais mil e vinte e sets
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Associagso de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAF,
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Antnio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 $70 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DIRETORIA EXECUTIVA 2026/2029

PRESIDENTE:

*Liege Gleci Monégo
RG de n° 8011873461, drgho expedidor: 5.5.P
CPF de n° 36205699087

Residente & Rua Benjamin Constante, 1175, apt® 0}
Fone: 55 999772081

VICE PRESIDENTE:
“[taruan Oliveira Nha

Brasileiro. Divorciado, P ;
RG de n® 8078713941, Grglo expedidor: S.5.P

CPF de n® 73121002015

Residente & Felix da Cunha, 738 Centro de Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 999690771

1° DIRETOR (A) SECRETARIO (A):

*Liécia Maria Medeiros Schimidt

Brasileira, Casada, Professora

RG de n° 6019854592, rglio expedidor: S.S.P

CPF de n® 10366873091

Residente & Rus XV de Novembro, n° 1242, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 32813356

2° DIRETOR (A) SECRETARIO (A):

*Marilene Pérez Chaves

Brasileira, Professora, Viliva

RG de n° 1006614621, 6rgho expedidor: S.5.P

CPF de n® 306748750-87

Residente & Rua General Osério n® 895, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 553281 1219

1° DIRETOR (A) FINANCEIRO (A):

*Luiz Alberto Corndini

Brasileiro, Empresério, Casado

RG de n® 1031479965, rgio expedidor: S.S.P

CPF de n° 180563850-53

Residente & Rua 7 de Setembro n® 1480, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 999352564

Continua na proxima pagina.
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2° DIRETOR (A) FINANCEIRO (A);
*Apa Lécia Costa Fernandes

Brasileira, Contabilista, Solieira

RG de n® 9414505599, brgo expedidor: S.5.P

CPP de n° 314753290-91

Residenic & Rus Licio Jaime, 1° 1045, Centro, Cagapava do Sul, RS z
Fome: 55 999204333

DIRETOR DE PATRIMONIO:

*Alexandre Nabses Ferreirn

Brusileiro, Casado, Farmacéutico -bioquimico

RG de n° 7012048282, 6rgho expedidor: $.5P

CPF de n° 501679520-72

Residentc & Raa XV de Novembro n® 598/301, Centro, Caapavy do Sul, RS
Fone: 55 999721667

DIRETOR SOCIAL:

*Ogvaldo Carles Dias

Brasileiro, Jornalists, Casado

RG de »” 3036938201, érgio expedidor: $.8.P

CPF de n° 213236580-68

Residente i Rua 7 do Setembra a° 270, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fome: 55999221122

CONSELHO FISCAL
TITULARES:

*Pedre Ubiracy Dias Ferreira

Brasileiro, Casado, Peeyarista

RG de n° 1004493233, Grgho expedidor: $.S.P

CPF de o® 21941092004

Residente 4 Roa $30 José n° 86, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 999731500

*Roque Jimier Filipini

Brasileiro, Casado, Médico

RG de n® 6029959671, orgho expedidor: $.S.P

CPF de n° 459631900-49
RniﬂmikaVanmhbn'ImCm&o,Cawpwndum RS
Fone: 55 99618046

*Edisea Aran Nunes Krusser

Brayileiro, Professor, Divorciado

RG de n® 1035029171, drgo expedidoc: §.S.P

CPF de n° 485624320-91

Residente 4 Av. Lima e Silva n° 870 Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 999632557

SUPLENTES :
*Ari da Costa Moreira
Brasieiro,

Continua na préxima pégina.
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*Cristian Schievelbein
RG de n° 2010229942, degio expedidor: $.5.P
CPF de o° 55028667004
Residenie 4 Rua Sete de Sefembro, n° 1076, Cendro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 996312022
*Luclase Xavier Melo
Brasileira, Cassdo, Auténoma
RG de o° 1061491071, drgio expedidor: S.SP
CPF de o° 007840700-16
Residente & Av. Presidente Keneddy, n® 1235, Bmﬂnuh.vandoSnl,RS
Fone: 55992312580
*Zaige de Freitss Pereira
Brasileira, Casada, Aytonoma
RG de n® 1073063776, brgho expedidor: S.5P
CPF de n° 004161460-74
Regidente 4 Rua Emflia de Freitas Moraes, n° 28, Centro, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 996858605
AUTO DEFENSORES
Ans Carvlins Trindade Bitencourt
Brasileirs, Solteira, Estudanie
RG de ” 1100041485, drgio expedidor: S.5.P
CPF de u°* 004983200-06
Residente 4 Rua Alter Cintra de Oliveira, o° 458, Bairro D. Pedro II, Cacapava do Sul, RS
Fone: 55 991802112
Jasimar Nubiss
Brasileiro, Solteiro, Estudante
RG de 0" 80894138086, drgao expedidor: 5.5.P
CPF de 0° 016329380-57
Residente 4 Rua Nunes, n® 214, Bairro Vila Batista, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 999778825
Cagapava do Sul, 31 de outubro de 2025.
MNislaing Hearts de Fwaiine
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*Cristian S¢hicvelbeln

‘Brasileiro, Casado, Pecuarista

RG de n° 2010229942, drgio expedidor: 5.5.P

CPF de n° 550286670-04 _
Residente & Rua Seic de Selembro, n° 1076, Centro, Cagepava do Sul, RS
Fone: 55 996312022

*Luclane Xgvier Melo

Brasileira, Cagado, Antonoma

RQ de o° 1061491071, drgilo expedidor: 8.8.P

CPF de n® 007840700-16

Residente 4 Av. Presidente Keoeddy, n® 1235, Bairro Balisis, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55992312580

*Zeige de Freitas Pereira

Brasilews, Casada, Autbnoma.

RG de n® 1073063776, drglo cxpedidor: S.8.P

CPF de 5° 004161460-74

Residente 2 Rua Emflia de Freitas Moracs, n° 28, Centro, Cacapava do Sul, RS
Fone: 55 996858605

AUTO DEFENSORES

Ans Carolina Trindsde Bitencourt

Brasileirs, Solteire, Pstudante

RG de 2° 1100041485, drgio expedidor: S.8.P

CPF de 1° 00498320006

Residente & Rua Alter Cintra de Oliveirs, 1° 438, Bairro D, Pedro I, Cagapava do Sul, RS
Fone: 55 991802112

Jozimar Nubiss

Brusilciro, Solieirg, Esindante

RG de n® 30894138056, drgio expedidar: $.5.P

CPF de n° 016329380-57

Rezxidente & Rua Nunes, n® 214, Beirro Vila Batists, Cacapavs do Sul, RS
Fone: 55 999778825

Cagapava do Sul, 31 de combro de 2025.
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Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Anténio Céindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO
(Art. 34, VIl da Lei n® 13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
denominada de APAE Cagapava do Sul, se encontra sediada a Rua Anténio Candido de
Freitas, n° 38, Bairro Centro, na cidade de Cagapava do Sul, RS, conforme comprovante de
conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagdo, em anexo, inscrita no CNPJ n°
88142955000124, ativo ha de (23) anos de existéncia, estando a veracidade das informagdes
confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita
Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Cagapava do Sul, 26 de Junho de 2026

Documentn assinado digitalmente

# LIEGE GLECI MONEGO
gw Data: 26/06/2026 11:41:58-0300
Venfique em hitps:/ /vahdar iv.gov.br

Liege Gleci Monego
Presidente
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Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968
Sede: Rua Antonio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPIJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO
(Art. 39 da Lei Federal n°13.019 de 2014)

Declaro que a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava
do Sul, inscrita no CNPJ n°. 881429550001-24 e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo esteja autorizada a funcionar
no territdrio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

I1I - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgdo
ou entidade da administragdo pablica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado
o termo de colaboragio ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau;
IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administrag@o piblica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeido e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigéo;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo;
b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) a prevista no inciso II do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso III do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, IT e Il do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992

Cacapava do Sul, 26 de Junho de 2026

Do a6
LIEGE GLECI MONEGO
QC)“ Data: 26,/06/2026 11:41:58-0300
Verifique em hitps:/ /validar.iti. gov.br
Liege Gleci Monego

Presidente Apae
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Sjﬁ-: Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE

e ul Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968

\* Sede: Rua Anténio Candido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

O (A) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, inscrito (a) no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 88142955000124,
DECLARA, sob as penas da lei (art.299 do Codigo Penal), que a conta abaixo informada
destina-se a movimentagdo exclusiva dos recursos oriundos do convénio para o projeto
conforme edital n° EDITAL No. Edital n°® 4162/2026.

BANCO N° 001

NOME Banco do Brasil
AGENCIA N° 0670-x
CONTA CORRENTE N° | 6495-5

Cagapava do Sul RS, 26 de Junho de 2026

Documento assinado digitalmente

LIEGE GLECI MONEGO
Data: 26/06/2026 11:41:58-0300
Venfique em hitps [ /validar.iti. gov.br

Liege Gleci Monego
Presidente




Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio dec 1968
Sede: Rua Antdnio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000
CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO DE INICIO DAS ATIVIDADES

Eu, Liege Gleci Monego, brasileiro (a), portador (a) da CI N° 8011873461 , e CPF
N°36205699087, residente e domiciliado 4 Rua Benjamin Constant n°1175, representante
legal da Organizagdo da Sociedade Civil APAE de Cagapava do Sul, declaro para os devidos
fins que a entidade teve seu inicio das atividades em 03/05/1968 e que seu Estatuto atende os
ditames da Lei Federal n° 13.019/2014 E Decreto executivo n®.3807/2017.

Cagapava do Sul RS, 26 de Junho de 2026

Documento assinado digitalmente
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Liege Gleci Monego
Presidente



x:)'(gv’ . Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE

Mantenedora da Escola Especial Wantuil Miranda fundada em 03 de maio de 1968

\T‘G Sede: Rua Anténio Cindido de Freitas, 38, Centro de Cagapava do Sul CEP: 96 570 000

CNPJ 88142955/0001-24  Fone (55) 3281 21 00

DECLARACAO SOBRE CONTRATACAO DE TERCEIROS

A Associaco de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cagapava do Sul, inscrito
(a) no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
881429550001-24, DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que em toda e qualquer
contratagdio com terceiros com recursos transferidos pela celebragio da Parceria, de que

I ) nfio serd contratado, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fung¢do de confianga, de 6rgdo ou OSC da
Administragdo Publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

I1) néo serfio remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Puiblica municipal;

b) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica
ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

Cagapava do Sul, 26 de Junho de 2026
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