- ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNPJ:88.142.302/0001-45 - Fone/fax:(55)3281-1351 - Rua XV de Novembro,438 - CEP 96.570-000 - Cagapava do Sul-RS

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 3083/2021
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal de Cagapava do Sul, no uso de suas atribuigdes, torna publico, que se encontram
abertas as inscrigdes para o processo seletivo simplificado, em conformidade com a Lei Municipal n°. 3.670 de
29 de dezembro de 2015 e o Decreto Executivo n° 3.704 de 18 de julho de 2016, com observancia das
instrugdes abaixo.

1 - DISPOSICOES GERAIS:

1.1 - O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vaga e cadastro reserva (CR) para
Contratagdo Temporaria nas fungdes de Pedreiro, 40 horas semanais; Operario, 40 horas semanais; Operador de
Maquinas, 40 horas semanais, os quais deverdo desempenhar suas fungdes inicialmente na Secretaria de
Municipio de Transporte Servigos Urbanos e Interior e Transito Municipal e em seus departamentos, conforme
segue:

Funcio Nimero de Vagas Escolaridade Padrio
Pedreiro (40h) 01 Vaga + CR Ensino Fundamental Completo | Padrdo 05 —R$ 1.342,93
Operario (40h) 01 Vaga + CR Ensino Fundamental Completo | Padrdo 01 —R$ 1.049,17
Operador de Maquinas (40h) 01 Vaga + CR Ensino Fundamental Completo | Padrdo 09 —R$ 1.867,52

1.2 - DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE PEDREIRO: Atividades de nivel
médio, envolvendo a execugdo de trabalho em ferro, ago e madeira, bem como a construgdo e reconstrugio de
obras e pinturas em geral.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE PEDREIRO:
Fazer alicerces, paredes, muros de arrimo, blocos de cimento, etc; Fazer e preparar bueiros, fossas e pisos de
cimento; Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; Preparar ou orientar a preparagdo de argamassa
para jun¢do de tijolos ou para rebocos de paredes; Rebocar, preparar caiagdes em paredes; Preparar e colocar
concretos em formas e fazer artefatos de cimento; Assentar marcos de portas e janelas;
Colocar telhas, azulejos e ladrilhos; Armar andaimes; Fazer concreto em obras de alvenaria; Preparar e
combinar tintas em geral; Remover tintas antigas, lavar, massar e preparar superficies para pintura; Aplicar
tintas decorativas ou de prote¢do, esmaltes, etc..., em paredes, estruturas, objetos de madeira ou metal; Fazer
instalagdes de encanamento em geral, de aparelhos sanitarios, de caixa de descargas; Efetuar consertos para
encanamentos, aparelhos sanitarios, caixas de descargas, cabos e mangueiras, etc; Orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; Executar outras tarefas semelhantes.

QUALIFICACAO ESSENCIAIS PARA O RECRUTAMENTO:
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Idade: Entre 18 e 50 anos.

Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

HORARIO SEMANAL DE TRABALHO: As atribuigdes da fungdo serdo desenvolvidas no horario normal
de quarenta (40) horas semanais de trabalho.

1.3 - DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE OPERARIO: Atividades
rotineiras, envolvendo a execugdo de trabalhos auxiliares, carregar e transportar volumes, executar tarefas
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DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE OPERARIO:

Carregar e descarregar veiculos em geral; Transportar e arrumar mercadorias e materiais diversos; Transportar
instrumentos de topografia e de construcdo; Efetuar servicos de capina, de remog¢do de detritos e outros;
Executar trabalhos auxiliares de construgdo e conservagdo de vias permanentes; Transportar e elevar materiais
de construgdo em geral; Preparar argamassa e armar andaimes, sob orientagdo; Transportar e arrumar
mercadorias e materiais diversos; Executar tarefas auxiliares de limpeza em geral; Proceder a abertura de valos;
Fazer e conservar canteiros; Executar tarefas auxiliares referentes a lavouras e jardins; Executar outras tarefas
semelhantes.

QUALIFICACOES ESSENCIAIS PARA O RECRUTAMENTO:

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Idade: Entre 18 e 50 anos.

Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

HORARIO SEMANAL DE TRABALHO: As atribuigdes da fungdo serdio desenvolvidas no horério normal
de quarenta (40) horas semanais de trabalho.

1.4 - DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE OPERADOR DE MAQUINAS:
Atividades de nivel médio, envolvendo a execugdo de trabalhos relacionados com operagdo de maquinas
rodoviarias, agricolas e tratores

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE OPERADOR DE MAQUINAS:
Operar com equipamentos de terraplanagem na construgdo de estradas, agudes e barragens; Operar com
maquinas de drenagem na execugdo de obras de drenagem; Executar servigos de deslocamento com
equipamento adequado, para implantagdo de lavouras mecanizadas; Operar com maquinas rodovidrias em
escavagdo, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; Operar com maquina agricola de compactagio,
varredouras mecanicas, tratores, etc; Comprimir com rolo compressor concha para calgamento ou asfaltamento;
Lavrar e discar terras, preparando-as para o plantio; Executar a limpeza, lubrificagdo e abastecimento das
maquinas cuja a operagdo lhe for confiada; Executar pequenos reparos mecanicos em tratores ou maquinas,
quando necessério; Fazer registro completo, em boletins apropriado, do andamento das obras sob, sua
responsabilidade; Executar outras tarefas semelhantes.

QUALIFICACOES ESSENCIAIS PARA O RECRUTAMENTO:

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria C, D ou E.
Idade: Acima de 18 anos.

Outras: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

HORARIO SEMANAL DE TRABALHO: As atribuigdes da fungdo serdo desenvolvidas no horério normal
de quarenta (40) horas semanais de trabalho.

1.5 - As atribuigdes das Fungdes serdo desenvolvidas no horério de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
podendo haver atividades em sé&bados, domingos, feriados e ainda no turno da noite, sendo que,
excepcionalmente nestes casos o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolagdo da carga horédria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico,
adicional noturno bem como os adicionais de insalubridade ou periculosidade. O contratado tera direito ainda a
gratificagdo natalina proporcional ao periodo de trabalho; férias proporcionais acrescidas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato; inscri¢ao no Regime Geral de Previdéncia Social.
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1.6 - A celebragdo do Contrato de Servigo Temporario sera sob o regime da Lei Municipal n® 3.670 de 29 de
dezembro de 2015 e Lei Municipal n® 3.672 de 29 de dezembro de 2015, devendo obedecer rigorosamente &
classificag@o do Presente Processo Seletivo.

2 —DAS INSCRICOES
2.1 - As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 05 a 08 de abril de 2021 das 09h as 15h, e no dia 09 de
abril das 09h as 12h na Secretaria de Municipio da Administragdo;

2.2 - A homologagdo das inscrigdes sera publicada, no mural, redes sociais e site www.cacapavadosul.rs.gov.br,
dia 13 de abril de 2021;

2.3 - O prazo de recurso quanto as inscrigdes serd nos dias 14 e 15 de abril de 2021. Havendo alteracio, sera
publicada nova lista de homologagdo de inscrigdes dia 16 de abril de 2021.

2.4 — Para realizar a inscricdo nas funcdes de Pedreiro e Operirio, o candidato deve estar munido de
copias reprogrificas do RG, CPF, comprovante de escolaridade, comprovante de residéncia, juntamente
com os Anexos I e I deste Edital preenchidos. O preenchimento dos Anexos deste Edital ¢ de inteira

responsabilidade do candidato, em razio da Pandemia nfo serd permitido o preenchimento dos mesmos
no momento da inscricdio. Deveré ainda o candidato entregar copia dos titulos juntamente com os originais,
para conferéncia. Realizada a inscrigéo o candidato recebera o protocolo da mesma devidamente rubricada;

2.5 — Para realizar a inscricio na funcio Operador de Mdquinas, o candidato deve estar munido
de coépias reprograficas do RG, CPF, Carteira Nacional de Habilitacio — Categoria C. D ou E,

comprovante de residéncia, juntamente com os originais para conferéncia. Apresentar ainda os
Anexos I e II deste Edital preenchidos. O preenchimento dos Anexos deste Edital é de inteira

responsabilidade do candidato, em razio da Pandemia néio seré permitido o preenchimento dos mesmos
no momento da inscricfio. Devera ainda o candidato entregar copia dos titulos_juntamente com os originais,
para conferéncia. Realizada a inscrig@o o candidato recebera o protocolo da mesma devidamente rubricada;

2.6 — Para candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE ¢ assegurado 10% das vagas no presente
processo seletivo, desde que as atribuigdes dos mesmos sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadores, em obediéncia ao disposto nos Decretos Federais n° 3.298, de 20 de dezembro de 1989 e 5.296 de
02 de dezembro de 2004, que serd verificada através de Atestado Médico, apresentado pelo candidato apés a
prova de selegdo junto a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, no ato da convocagio;

2.7 — O candidato portador de necessidade especial devera declarar no ato da inscrigdo, inclusive referente a
prova especifica;

2.8 — Para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos conforme o quesito cor ou raga sera assegurado
20% das vagas no presente processo seletivo conforme previsto na Lei Municipal n°. 4108/2019.

2.9 - O candidato que desejar se autodeclarar preto ou pardo devera declarar no ato da inscrigo.

3 -DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1 — Para os contratos nas Fungdes de Pedreiro e Operador de Méquinas, o processo seletivo constara de
PROVA DE TITULOS ¢ PROVA PRATICA.
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3.2 — Para os contratos na Fungdo de Operario, o processo seletivo constard somente d¢ PROVA DE
TITULOS.

3.3 — O Processo Seletivo classificara os candidatos, levando-se em consideragdo os pontos obtidos na selegio
de titulos, que foram apresentados no momento da inscri¢do, conforme tabela do item 4.5 deste edital.

3.4 — Para as Fungdes de Pedreiro e Operador de Maquinas sera aplicada a prova pritica, sendo esta de
cariter eliminatério, obedecendo a classificagio de pontos obtidos na selegdo de titulos, que foram
apresentados no momento da inscri¢iio, conforme tabela do item 4.5 deste edital.

3.5 — Para a realizagdo da prova pratica serdo convocados, inicialmente, os 10 (dez) candidatos mais bem
colocados na pontuag@o de titulos, podendo ser convocados mais candidatos conforme for a necessidade do
Municipio, durante a validade do certame.

3.6 — Para a realizagdo da Prova Prética os candidatos serdo convocados através de Edital publicado em jornal
de circulagdo local, site e redes sociais da Prefeitura Municipal, com no minimo 02 (dois) dias de antecedéncia,
em locais e horérios a serem definidos, o ndo comparecimento para a realizagdo da prova prética, independente
de qualquer motivo, implicara na eliminagdo do candidato.

4 -FORMATACAO DOS CURRICULOS
4.1 - O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do presente Edital e
entregue no ato da inscrigdo.

4.2 — A escolaridade exigida para o desempenho da fung@o nio sera objeto de avaliagdo.

4.3 — Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, e
que jé estejam concluidos até o momento da inscri¢do do candidato.

4.4 — Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

4.5 — A Classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuag@o dos titulos apresentados, conforme os
seguintes critérios:

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO
DOS TITULOS UNITARIA MAXIMA

Tempo de Servigo Publico ou Privado na
fung@o, mediante comprovagao documental,
CTPS, alvaras, contratos de trabalho,
certiddes e etc...

01 ponto para cada 01 (um) ano.

20 pontos

Certificado de Ensino Médio Completo (2°
Grau).

03 Pontos

03 Pontos

*Curso de Formagdo compativel com a
fungdo com carga horaria minima de 8 horas
(os certificados deverdo ter carga explicita,
caso contrério ndo serdo avaliados)

8 a 20 horas 02 pontos
21 a 40 horas 04 pontos
\Acima de 40 horas 06 pontos.

12 pontos

* Serdo considerados para avalia¢do somente cursos realizados a contar do ano de 2016 em diante.
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5 - DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 — Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontos, observando-se a pontuagdo total
obtida, serdo selecionados os candidatos que obtiverem a melhor pontuagdo em niimero necessério para suprir
as vagas existentes e os demais candidatos constituirdo cadastro reserva, respeitando a ordem de classificago
para cada fungéo;

5.2 — Havendo empate na classificagdo, proceder-se-a ao desempate usando o os critérios constantes no item 6:

6 — CRITERIO PARA DESEMPATE

6.1 — Ocorrendo empate em relagdo as pontuagdes por dois ou mais candidatos devera ser realizado o desempate
através do critério de maior tempo de servigo na fungdo, permanecendo o empate serd utilizado o critério de
maior idade.

6.2 — A homologagdo da classificagdo sera publicada no dia 22 de abril de 2021 (j4 aplicado o critério de
desempate) no mural, rede social e no site www.cacapavadosul.rs.gov.br

6.3 — O prazo para apresentag@o de recursos, serd nos dias 23 e 26 de abril de 2021.

6.4 — Somente em caso de alteracdo da classificagio prevista no item 6.2, caso haja recurso, serd publicado
um novo edital de classificagdo final no dia 28 de Abril de 2021, no mural e no site
www.cacapavadosul.rs.gov.br

7 -DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA
7.1 — A convocagdo obedecera a classificagdo final obtida pelos candidatos no processo seletivo;

7.2 — Ap6s a contratagdo ndo sera permitida a transferéncia de Secretarias, ressalvado interesse do Gestor;

7.3 — A convocagdo para preenchimento da (s) vaga (s) sera feita através de comunicado ao candidato via
telefone e/ou correspondéncia;

7.4 — E de responsabilidade do candidato, manter os dados atualizados (telefone e enderego) junto a Secretaria
de Municipio de Administragao;

7.5 — O candidato selecionado, interessado, na celebragdo do contrato, devera apresentar-se na data, horario e
local estabelecido, considerando-se dois dias uiteis como prazo maximo para o comparecimento.

7.6 — A ndo apresentagdo na data, horario e local estabelecido sera considerado como desisténcia, da vaga.

8 — REQUISITOS PARA INVESTIDURA NA FUNCAO:
8.1 - Sio requisitos basicos para investidura na fung¢io de Pedreiro e Operario:
1 - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;
2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e Maxima de 50 (cinquenta) anos;
3 - Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
4 - Gozar dos direitos politicos;
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5 - Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo publico, comprovada mediante
inspecdo oficial;

6 - Comprovar que nio exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica ou percebe proventos de
aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e 142 da CF, ressalvadas as hipéteses de
acumulaco previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da CR;

7 - Ter Ensino Fundamental Completo como escolaridade minima;

8 - Ter atendido outras condigdes previstas em lei.

8.2 - Sdo requisitos basicos para investidura nas fun¢des de Operador de Maquinas:

1 - Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3 - Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

4 - Gozar dos direitos politicos;

5 - Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo publico, comprovada mediante
inspegao oficial;

6 - Comprovar que nio exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica ou percebe proventos de
aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e 142 da CF, ressalvadas as hipéteses de
acumulagdo previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da CR;

7 - Ter Ensino Fundamental Completo como escolaridade minima;

8 - Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria C, D ou E.

9 - Ter atendido outras condigdes previstas em lei.

9 - DISPOSICOES FINAIS
9.1 - O processo seletivo simplificado tem validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo a
contar da data de sua homologagéo;

9.2 — O ato da inscrigdo implicard no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo tacita das condigdes deste
processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes;

9.3 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscri¢do, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal
cabiveis;

9.4 — As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidos pela
Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul;

9.5 — Eventuais impugnag¢des do Edital deverdo ser dirigidas a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul no
prazo de 02 dias uteis apds publicag@o do edital;

regrado neste Edital;

~ubiicado no Mdral da Prefeitura
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ANEXO 1

(Conforme Art. 29, subsegdo II do Decreto Executivo n° 3.704/2016)

....................................................................................................................
...........................................................................................................
..........................................

................................................................................

COMPROVANTES DE TEMPO DE SERVICO CARGA INSTITUICAO
E LISTA DE TIiTULOS HORARIA

Assinatura:
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ANEXO II
EDITAL N° 3.083/2021 - PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO:__ (Preenchimento da Comissio)
Nome:
Fungao:
Sexo: F( ) M( ) Nascimento: / / CPF:
Enderego: Cidade:
Bairro: CEP: Celular:
Se portador de necessidade especial: () Nao ( )Sim Qual ?
Autodeclaragdo para concorrer conforme Lei n° 4.108/2019 (Preto ou Pardo): ( ) Nio ( ) Sim

Reconhego que as informagdes deste cadastro sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade. Autorizo a Prefeitura Municipal de
Cagapava do Sul, utiliz-las para todas as etapas deste Processo. Declaro, igualmente, que tomei conhecimento do contetido do Edital,
estando de acordo com o regulamento do Concurso.

Responsavel pela Inscricdio (Membro da Comissio) Assinatura do Candidato

EDITAL N° 3.083/2021 — PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO: (Preenchimento da Comissio)
Nome:
Fungdo:
Sexo: F( ) M( ) NASCIMENTO: / / CPF:

Responsavel pela Inscricdo (Membro da Comisséo):

Assinatura do Candidato e Data:




